
 

بررسی و استخراج معیارهای فرهنگی مؤثر بر نظام آموزش 
 عالی ایران از منظر اسناد فرادستی

 
 1محمدرضا زارع بنادکوکی

 چكيده

هیای ررهگگی     و معیارهای ارزشی  ایا ب بیر جا جامعیهک می        ها ای بر اساس الگو هر جامعه

گییرد    گذاری ررهگگی  ویورت    متفاوت  دارد  ه بر اساس اقتضائات بوم  و ارزش  باید سیاست

ساز ررهگگ جامعه در نظام جموزش عال  بسیار  عگواا نهادی ررهگگ  و زمیگه ها به نقش دانشگاه

عگیواا راهرردهیای اب  ی      ررادست  جموزش عال   شیور بیه  پررنگ است  در این مقالهک اسگاد 

هیا بیه روش    جور ررهگگ  برای دانشگاه های الزام انتخاب و متن هر دام از اسگاد با انتخاب گزاره

 د اول  استخراج و  یدهای   23گزارهک  78شده است  از   دگذاری باز و محوریک تحلیل محتوا 

ای استخراج معیارهای مگاسبک  یدهای محیوری ااویل از    شدند  بر بگدی  باز در سه محور گروه

هیای اییرااک    گررت و در ادامهک معیارهای ررهگگ  برای دانشگاه تحلیل محتوای اسگادک مرگا قرار 

ترین مفاهیب در هیر   های بگیادی ررهگگ ک تعال  ررهگگ  و ترویج ررهگگ  پیشگهاد و مهب ارزش

 هیای  ب ارزشیی به ترت ه تأثیرگذارترین  د در هر معیار دهد  معیار معرر  گردید  نتایج نشاا م 

 اس م ک مرجعیت ررهگگ ک ترویج ررهگگ خ قیتک نوجوری و  ارجرریگ  بوده است 
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 مقدمه

های فرهنگی در نظام جمهوری اسلاممی ایلاراک  لاه برهملاده از یلالا ان لام         توجه به ارزش
، بسیار زیاد است. بر این اساس تمر ز جدی بر جنبه فرهنلا   استدینی، ارزشی و فرهنگی 

ای  ه بخش اعظم ایلان جنبلاه،    گونه طلبد،؛ به های مختلف را می و نهادینه شدک هک در بخش
عنواک یلا اصلا  بسلایار    ها در اسناد فرادستی  شور تبلوریافته و به صورت اهداف و هرماک به

یگلااه نظلاام   بلاه جا شلاده اسلات. بلاا عنایلات      مهم و راهبرد اساسی در این اسلاناد بلاه هک درداهتلاه   
هلاا و اهلاداف بلار دوش     ، بخش زیادی از بار اجرایی و تح ق ایلان ارزش هموزش عالی  شور
هلاای فرهنگلای، بلار اب لااد فرهنگلای و تربیتلای نظلاام         شلاده اسلات. در سیاسلات    این نظام گذاشته

ها و هنجارهای اسممی تأ ید زیلاادی شلاده اسلات )مرشلادی و      هموزش عالی در درتو ارزش
 هلاای دانشلای،   قبلاا  دیشلارفت   لی در(. همچنین رسالت نهادهای نظام هموزش عا1392هلج، 

ارزش و اهمیلات جایگلااه ایلان     ، حکایلات از  زندگی افلاراد جام لاه   بهبود اقتصادی و فرهنگی،
نظلاام هملاوزش علاالی، نهلاادی      نماد ترین عنواک مهم به ها (. دانشگاه1392نهادها دارد )مهدی، 

  لاه  شلاود و بلاا توجلاه بلاه ایلان      هلاای فرهنگلای محسلاو  ملای     اثرگذار درزمینه تح لاق سیاسلات  

ی دارند )ابراهیمی، علادلی و  دوچنداناهمیتی  هستند، جام ه ساز ها از عناصر فرهن  دانشگاه
هلالاای تح لالاق  هلالاا نهادهلالاایی هسلالاتند  لالاه زمینلالاه  ( املالاا از سلالاوی دیگلالار دانشلالاگاه 1394مهلالاراک، 
 ننلاد؛ تربیلات نیلاروی انسلاانی متخصآلاو، هملاوزش        ای را نیلاز فلاراهم ملای    های توس ه سیاست

 نسلا   دژوهی،  ملالا بلاه رفلااه اقتصلاادی، دلارورش      د دانش و دانششهرونداک فرهیخته، تولی

 جام لاه، ایجلااد   و ملاردم  بلاه  اجتملااعی  فنلاوک، هلادمات   و عللاوم  در زمینلاه  دیشلاگام  جدیلاد و 

های علملای بلارای دسلاتیابی بلاه توسلا ه       و انتشار یافته  ال مر، توس ه مادام یادگیری های فرصت
و  1هلاای اهیلار دانسلات )درزینلااتو     سلاا   هلاا در  تواک از  ار ردهای مهلام دانشلاگاه   دایدار را می

هلاای جلادآی روبلارو هسلاتند. توسلا ه       هلاا بلاا چلاالش    (. در عصر حاضر، دانشلاگاه 2015، 2مار و

                                                                                                                                        
1. Porzionato 
2. Marco 
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هلاای هملاوزش    ساب ه برای هموزش عالی، سیستم افزوک مرا ز هموزش عالی، ت اضای بی روز
بیشلاتر،   المللی شدک هموزش عالی، توسلا ه مبتنلای بلار دانلاش، دسلاتیابی بلاه منلاابع        مجازی، بین

هلاای فکلاری بهتلار و ارت لاای جایگلااه، منجلار بلاه تحلاو  اساسلای در سلااهتار و            جذ  سلارمایه 
هلاا بلارای تولیلاد و انت لاا  دانلاش بلاه رهبلاری  لیلاه          ها شده و ن لاش اولیلاه هک   محتوای دانشگاه

شده است )زارع بناد و ی، وحدت زاد، اولیلاا  و   های دانش در بستر اجتماعی تبدی  جریاک
، دلاذیرش تیییلارات و   هلاا  ح  راهرو برای م ابله به چنین محیطی، یکی از  ین(. ازا1394لطفی، 

 های فرهنگی است. ها و زیرساهت انطباق با شرایط محیطی، توجه به م وله
هلاای وایی فرهنگلای و ارزشلای     هلاا و هرملااک   در جوام ی همچوک ایراک  ه در دی ایلاده 

بلاین، اا رصلاالحی    است )نیلا ای برهوردار گذاری فرهنگی از اهمیت ویژه هستند، سیاست
هلاای   هلاای هملاوزش علاالی و سلاازماک     نظلاام  گذاری فرهنگلای در  (. سیاست1396و ماحوزی، 

هلالاا در حلالاوزه فرهنگلالای و   هلالاا، ارزش علملالای و هموزشلالای در جهلالات تبیلالاین و در  رسلالاالت  
ها در چارچو  مأموریت و  ار ردهای نظام  ها در فضای دانشگاه سازی هک چگونگی دیاده
عنلاواک   هلاا بلاه   (. در بستر هموزش عالی دانشگاه1393هبادی،  ید باشد )ابراهیمهموزش عالی با

(. 1389ساز مطرح هستند )امیری، زارعی متین و اوالف لاارزاده،   یلا نهاد فرهنگی و فرهن 
هلاای فرهنگلای    ها و م یارهای ارزشی حا م بر هک جام ه، ملام   ای بر اساس الگو هر جام ه

هلاای مختللاف،    ها و ت لااممت بلاین فرهنلا     داشت باوجود اشترا متفاوتی دارد. باید توجه 
بنلاابراین   (؛2001، 1فرهن  هر جام ه تابع سازو ارهای مختو هک جام ه اسلات )اسلاکولوک  

های فرهنگلای دیلاده شلاود. از     گذاری یزم است اقتضائات بومی و ارزشی جوامع در سیاست
حلاا م   های هلاا  به علت سلااهتار ، ها دانشگاه گریبا د راکیا یها سالت دانشگاههمین رو، ر

 های هلاا ، منظلاور از سلااهتار   . شورها متفاوت است ی  شور، با سایربر نظام هموزش عال
های مصو  ایلان   سیاستاست.  یساز در هموزش عال میو تصم گذار استیس یوجود نهادها

ن شلاود. شلاناهت ایلا    های مختلف ابمغ می وسیله اسناد فرادستی جهت اجرا به بخش نهادها به
ها دارای اهمیت اسلات. ایجلااد الگلاوی حر تلای بلار       ها در همه اب اد مأموریتی سازماک سیاست

هلاایی ایلان     ترین دغدغه های  شور، از مهم اساس اسناد فرادستی هموزش عالی برای دانشگاه
هاست. به همین منظور در این دژوهش، ملاتن اسلاناد    گویی به هک م اله است  ه درصدد داسخ

عنلاواک اسلاناد راهبلاردی ابمغلای از سلاوی نهادهلاای        زش علاالی  شلاور بلاه   فرادستی بخش همو

                                                                                                                                        
1. Scollon 
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بلار ایلان حلاوزه  لاه      ملاؤثر هلاای   گذار  شور مورد تحلی  قرار هواهد گرفت و مؤلفلاه  سیاست
هلاا بلاا    گردد. سپس برای همسویی حر ت دانشگاه مورد تأ ید این اسناد است، استخراج می

 شود. ایراک دیشنهاد میهای  این اسناد، م یارهای مطلو  فرهنگی دانشگاه
شده است. در بخش نخست، مروری بر دیشینه بر اساس  بخش تشکی  5م اله حاضر از 

اسلالات. بخلالاش دوم،  شلالاده مطلالارحهلالاا و تحلیلالا  محتلالاوایی اسلالاناد  مطال لالاات فرهنگلالای دانشلالاگاه
شناسلالای  لالاه تحلیلالا  محتلالاوایی  یفلالای اسلالاناد فرادسلالاتی بخلالاش هملالاوزش علالاالی اسلالات را  روش

رهیند تحلیلا  محتلاوای اسلاناد تشلاریه شلاده اسلات. در بخلاش سلاوم،         قرار داده و ف مورداشاره
شلاده، تحلیلا  و    شناسلای بیلااک   گیرد  ه ملاتن اسلاناد بلار اسلااس روش     ها صورت می تحلی  داده

هلاای ایلان دلاژوهش بلاا      شود. در بخلاش چهلاارم، یافتلاه    م یارهای مناسب فرهنگی استخراج می
بنلادی نتلاایج و    ههر، به جملاع گیرد. بخش  های مشابه موردبحث قرار می نتایج دیگر دژوهش

 یافته است. اهتصا ها  تحلی 

 . پيشينه1

دیشینه با توجه به اهداف این م اله، در سلاه بخلاش موردبررسلای قرارگرفتلاه اسلات. در بخلاش       
ها را موردتوجه قرار دادند، بررسی هواهد شلاد.   نخست، مطال اتی  ه اب اد فرهنگی دانشگاه

به بررسی مطال اتی  ه اب اد گوناگوک اسناد فرادستی بخش هموزش علاالی  شلاور    ازهک دس
شود و درنهایت بلار اسلااس دو بخلاش موردبررسلای،      اند، درداهته می را مورد تحلی  قرار داده

 شلاده  مطرحشود و وجه تفاوت این دژوهش را بر اساس شکاف دژوهشی  بندی ارائه می جمع
  ند. بیاک می

 ابعاد فرهنگی ها و . دانشگاه1-1

ای روبلارو  لارده اسلات؛     های هموزش عالی را با تیییرات عملاده  های اهیر، نظام تحویت دهه
هلاا  لااممم متحلاو  شلاده اسلات )زارع بنلااد و ی،        های سلانتی دانشلاگاه    ه مأموریت طوری به

هلاا ف لاط هملاوزش و دلاژوهش انتظلاار       (. امروزه از دانشلاگاه 1395وحدت زاد، اولیا  و لطفی، 
هلاای جدیلادی همچلاوک مشلاار ت دررنلا  در فرهینلادهای اجتملااعی و         بلکه ن شرود،  نمی

ای  لاه   گونلاه  ها تصویر شلاده اسلات؛ بلاه    جانبه جوامع برای دانشگاه داسخگویی در توس ه همه
مطرح است. دانشلاگاه، نهلاادی    ها دانشگاهعنواک یکی از اب اد ف الیت  امروزه م وله فرهن  به
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(. توجلاه بلاه ب لاد فرهنگلای     2001، 1فرهن  اسلات )دینتلای  هودمختار و مح  تمقی دانش و 
های مختلف توسط مح  اک موردبررسی قرارگرفته است  ها از دیدگاه ها در دژوهش دانشگاه

 گیرد. ها در ادامه موردبررسی قرار می  ه برهی از هک
( ن ش دانشگاه در ت ویت و توس ه فرهنلا  در جام لاه را در قلمروهلاای    1374رئوفی )
فرهنلا ، هملاوزش و درورانلادک فرهنلا  و هنلار، ارت لاای همقیلات و نلاوهوری،          دسترسی به

تشویق فرهن  عامه و فرهن  سنتی، ت ویت هویت فرهنگلای، ارت لاای مبلاادیت فرهنگلای،     
هلاای قط لای در بلاا  فرهنلا  م رفلای  لارد. طلاایفی         حفظ میراث فرهنگی و توسلا ه نگلارش  

دژوهشلای ایلاراک    -رهن  علملای فرهن  دانشگاهی با عنواک ف»( در دژوهشی با عنواک 1378)
دژوهشلای از  -، به شناسایی ن لاا  ضلا ف و قلاوت فرهنلا  علملای     «تنگناهاها و  بررسی قابلیت

شلالاناهتی و م رفتلالای  اب لالااد دینلالای، سیاسلالای، اقتصلالاادی، اجتملالااعی سلالاازمانی، سلالااهتاری، رواک 
فرهنلا    ◌ٴ دهد  ه نظام هموزش علاالی ایلاراک درزمینلاه    درداهت. نتایج این دژوهش نشاک می

های فراوانی، همچلاوک نا ارهملادی فرهنلا  دانشلاگاهی و تربیلات افلاراد        هی با چالشدانشگا
( در دژوهشلای بلاا   1383فرهیخته و ض ف در روحیه علمی و دژوهشی روبرو است. محسنی )

هلاای   ها به بررسی هویت فرهنگی در دانشگاه های فرهنگی و اجتماعی دانشگاه عنواک هسیب
هلاایی چلاوک احسلااس     دهلاد  لاه بحلاراک    شلااک ملای   شور درداهته اسلات؛ نتلاایج دلاژوهش وی ن   

هلاای بیگانلاه،  لااهش     ناامیدی، ازهودبیگانگی فرهنگی و بحراک هویت، امید بستن به قدرت
هلاای فرهنگلای و    های دینی، ملی و تمای  بلاه الگودلاذیری هلاارج از  شلاور از هسلایب      هویت

( بلاه  1384 نلاد. رشلایدی و همکلااراک )    های  شور را تهدیلاد ملای   اجتماعی است  ه دانشگاه
های دولتی اصفهاک طلای برناملاه دوم و    های فرهنگی دانشگاه ریزی ف الیت بررسی روند برنامه

هلاای  یفلای    دهد  ه میاک مؤلفلاه  ها نشاک می هک  اند؛ نتایج دژوهش سوم توس ه  شور درداهته
های فرهنگی طی برنامه دوم و سلاوم توسلا ه، تفلااوت چنلادانی وجلاود       ریزی ف الیت در برنامه
هلاای  ملای میلااک دو برناملاه تفلااوت اساسلای وجلاود دارد و         لی در هصو  شاهوندارد، و

عملکرد مجریاک فرهنگلای در برناملاه دوم نیلاز تفلااوت چنلادانی مشلااهده نشلاد. حمیلادی زاده         
ها را ارتباطلاات دوجانبلاه، صلاداقت،     هفرینی دانشگاه ( در دژوهشی اب اد فرهن  دانش1384)

یض، صداقت، افتخلاار بلاه دسلاتاوردهای تیملای،     طرفی، نبود تب  مساعی، بی حمایت و تشریلا
رفاقت، احساس ت لق، مراقبت و حمایت از دیگراک و افتخار بلاه شلای  فلاردی م رفلای نملاود.      

                                                                                                                                        
1. Delanty 
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، بلاه  »ای و فرهنلا  دانشلاگاهی   اهلامق حرفلاه  «( در دژوهشی با عنلاواک  1386زاهدی اص  )
نظرهلاواهی از  ای در منلاابع علملای و    های فرهن  دانشگاهی و اهلامق حرفلاه   بررسی ویژگی
رغلام تجربلاه    های دژوهش وی، حکایت از هک دارد  ه به علمی درداهت؛ یافته اعضای هیئت

طوینی و مرتبه علمی جم یلات موردمطال لاه، برداشلات منسلاجم و ت بیلار واضلاحی از مفلااهیم        
( در دژوهشی به بررسلای  1387ای و فرهن  دانشگاهی وجود ندارد. توحیدلو ) اهمق حرفه

نشگاه هزاد رودهن با رویکلارد اسلاممی بلاا اسلاتفاده از ملاد  چهارب لادی       وض یت فرهنگی دا
گیری وض یت مذهبی و اجتملااعی اسلااتید و دانشلاجویاک     گلدک و استار  به تحلی  و اندازه

دهد  ه اساتید این دانشگاه بیشترین مشلاار ت دینلای،    درداهت؛ نتایج دژوهش وی نشاک می
درنتیجه بایترین وضلا یت فرهنگلای را دارنلاد،    های فرهنگی و  سیاسی و اجتماعی در ف الیت

همچنین مرداک، دارای بیشترین مشار ت سیاسی و زناک، دارای بیشترین مشار ت اجتملااعی  
ر دژوهشی به تحلی  محتوای سند برناملاه درسلای مللای ایلاراک بلارای      ( د1391) صادقیهستند. 

دهلاد  لاه در    می نتایج دژوهش وی نشاک ت.های هموزش چندفرهنگی درداه شناسایی مؤلفه
های ارزیلاابی دیشلارفت    روش درزمینهچندفرهنگی  های هموزش توجهی نسبی به مؤلفه اسناد،

 ریمیلااک و احمدونلاد   شلاده اسلات.   توجلاه ن بلاه راهبردهلاای یلاادگیری     شده اسلات و تحصیلی 
سلااله  شلاور و تأ یلاد بلار      انلاداز بیسلات   ( در دژوهشی با توجه به راهبردهای سند چشم1391)

هلاا بلاه ارائلاه     یگاه برتر با توجه بلاه ن لاش دانشلاگاه   به جااطمعاتی در رسیدک  های نوین فناوری
ها  چارچو  مفهومی حاص  از ارتبا  سه م وله هویت فرهنگی، جام ه اطمعاتی و دانشگاه

هلاای فرهنگلای هملاوزش     ( با دژوهشلای بلاه ارزیلاابی سیاسلات    1392درداهتند. مرشدی و هلج )
ت و همزیسلاتی فرهنلا  علمیادانشلاگاهی و    عالی  شور از جایگلااه ملاد   تلارت در وحلاد    
هلالاا، حکایلالات از هک دارد  لالاه ملالاد   تلالارت در  فرهنلالا  دینلالای درداهتنلالاد؛ یافتلالاه دلالاژوهش هک

قبلاولی ایلان    های فرهنگی موردنظر تا حدود قابلا   حا   ه در سیاست یندرعوحدت فرهنگی 
 شلاور از  هلاای فرهنگلای    ها مانند دیگر سیاست مسئله را موردتوجه قرار داده، اما این سیاست

دهلالاد  لالاه  هلالاا نشلالااک ملالای بلالارد و ارزیلالاابی هک گرانلالاه دولتلالای رنلالاج ملالای مداهللالاه نهفتلالاه و تصلالادی
های  لی فرهنگی در بخش هموزش عالی به این موضوع توجلاه نلادارد و تمهیلادات     سیاست

ها و هنجارها را فراهم ننملاوده اسلات.    نظری و عملی یزم برای همزیستی این دو دسته ارزش
زنلالادگی  دژوهشلالای بلالاه بررسلالای جایگلالااه فرهنلالا  دانشلالاگاهی در  ( در1393اا رصلالاالحی )

هلاای زنلادگی دانشلاجویی در  شلاور      دژوهش، تبیین ویژگی دانشجویی درداهت؛ هدف این
 توسلاط  ا رشلاده  مضلاامین   لاه  زباک دانشجویاک بود؛ نتلاایج دلاژوهش وی نشلااک داد    از ایراک
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 جلادی  تملاایز  نبلاود  عللام،  مصرف و تولید عرصه در هناک  نشگری نبود دانشجویاک، م رف

 و هلاا  هیلاین  عادات، ها، ارزش ها، اسطوره ها، سنت ض ف های جواناک، محیط سایر با دردیس
 اجتملااع  گیلاری  شلاک   ضلا ف  بیانگر و دانشجویی است زندگی در ه ادمیلا دستاوردهای

 و منف لا   تماشلااگرانه،  عمدتام فردی، دانشجویاک های دغدغه و است هک هنجارهای و علمی
( در دژوهشلالای، بلالاه ن لالاش فرهنلالا   1394اسلالات. ابراهیملالای و همکلالااراک )  غیرایلالادئولوکیلا
هلاا در   نظراک نظام هموزش عالی درداهتنلاد؛ هک  هفرینی از دیدگاه صاحب دانشگاهی بر دانش

هلاای فرهنلا  دانشلاگاهی و     نظلاراک مؤلفلاه   این دژوهش، به روش  یفی با مصاحبه با صلااحب 
 های فرهنلا  دانشلاگاهی، اسلات م     ههفرینی را استخراج  ردند؛ در این دژوهش مؤلف دانش

 لاارگروهی،   و مشلاار ت  ارتباطلاات،  ملادیریت،  ای، حرفه اهمق علمی، هزادی دانشگاهی،
ارزیلاابی م رفلای شلاد. محملادی و      و یدهلا  دلااداش  نظلاام  اعضا، بین اعتماد یادگیری، فرهن 

( در دژوهشی، الگویی برای هموزش چندفرهنگی در نظام هموزش عالی از 1395همکاراک )
دهلاد  لاه ابتلادا بایلاد      هلاا نشلااک ملای    دلاژوهش هک  هلاای  یدگاه متخصصاک ارائه  ردنلاد؛ یافتلاه  د

 و شلاود  چندفرهنگی( فراهم انسانی و نیروی گذاری های )سیاست شر  دیش و ها زیرساهت
دانشلاجویاک   فرهنگلای  متنوع نیازهای ، بهو هرد  مک هموزشی های استراتژی بر تکیه با سپس
 داد. داسخ فرهنگی های اقلیت از

( به بررسی مطال ات فرهنگی و هویتی در هملاوزش علاالی درداهلات؛ وی    1998) 1ولیما
های فرهنگی و فرهنلا  سلاازمانی بررسلای نملاود؛      ها را در این زمینه با دو نگاه رشته دژوهش

گیلارد.   هلاای نهلاادی شلاک  ملای     های فرهنگی از ددیده نتایج دژوهش وی نشاک داد  ه نگرانی
ای ن ش فرهن  در انت ا  دانش بر اساس اب اد فرهنگی هافسلاتد   ه( در مطال 2006) 2لو اس

های چندملیتی را موردبررسی قرار داد؛ نتلاایج دلاژوهش وی نشلااک داد  لاه انت لاا        در شر ت
هلاای مشلاابه ازنظلار فردگرایلای در      ها در فرهنلا   همیز است  ه شر ت دانش، زمانی موف یت

ریت مرداک، فاصله قدرت و اجتنا  از عدم گرایی، با محوریت زناک در برابر محو برابر جمع
( در دژوهشی به بررسی رابطه بلاین توانمندسلاازهای   2011) 3قط یت وجود دارد. نولد هربرت

ها درداهت؛ نتایج این دلاژوهش حکایلات از    هفرین و عملکرد شر ت فرهنگی سازماک دانش
ه در هک ت سلایم و   نند   ها با سطه بایی اعتماد، فرهنگی را هلق می این داشت  ه شر ت

                                                                                                                                        
1. Valimaa 
2. Lucas 

3. Nold Herbert 
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دژوهشلای بلاه بررسلای فسلااد      ( در2017) 1شوند. تیرنی و سبحاروا  به تسهیم دانش تشویق می
اداری از جنبه فرهن  و اعتماد در هموزش عالی هند درداهتنلاد؛ نتلاایج ایلان دلاژوهش نشلااک      

یافتلاه و چلاه  سلاانی در     دهد  ه نظریه ایده فرهن  سازمانی بلارای در  فسلاادهای نظلاام    می
و همکلااراک   2شود. عبلادالرحماک  انشگاهی ممکن است با هک م ابله  نند، استفاده میمرا ز د

( در دژوهشی به شناسایی اب اد ت الی فرهنگی در هموزش عالی ملاالزی درداهتنلاد؛ بلاا    2016)
توجلالاه بلالاه هلالادف هملالاوزش علالاالی ملالاالزی در جلالاذ  حلالادا تری دانشلالاجویاک هلالاارجی در      

وری بلاای  ار نلااک در عملکردهلاای     ت و بهلاره های هک  شور، به ارت ا  سطه هدما دانشگاه
هلاای   هلاای فرهنگلای بلاین  ار نلااک بخلاش       اری نیلااز اسلات؛ بلادین منظلاور، توجلاه بلاه جنبلاه       

 دانشگاهی، رسیدک به این هدف را تسریع هواهد نمود.

 ریزی و اسناد فرادستی مرتبط با آموزش عالی . پيشينه برنامه1-2

هلاای  لیلادی هملاوزش علاالی مطلارح اسلات؛        التعنواک یکلای از رسلا   امروزه، توس ه جام ه به
ریزی و طراحی ن شه راه است. بدین منظور، بیشلاتر   ای، نیازمند برنامه دستیابی به چنین توس ه

 جانبه اقتصادی، اجتملااعی  همه توس ه و رشد برای توس ه، ویژه  شورهای درحا   شورها به

ریلازی   دیشلاینه برناملاه   . ننلاد  ملای  تلادوین  بلندملادت  و مدت میاک های توس ه برنامه فرهنگی، و
هلاای منجلار بلاه     گلاردد. ف الیلات   برملای  1325ایراک، به اجرای هک در سا   صورت رسمی در به

(. دس از تلادوین اوللاین برناملاه    1371شده بود )ابتهاج،  شروع 1316تدوین این برنامه از سا  
رناملاه  به مجلس ملی ت دیم شد؛ تا دیروزی ان لام  اسلاممی، شلاش ب    1327عمرانی، در سا  

(. سپس تلاا بلاه املاروز،    1392زاده و روحانی،  تدوین و دنج برنامه اجرا شد )نوروززاده، شفیع
شده است. تنظیم و اجلارای ت ریبلای دوازده برناملاه ملارتبط بلاا       شش برنامه توس ه دیگر تدوین

ریزی در  شور اسلات.   برنامه � =ای ارزشمند درزمینه دهنده ساب ه و تجربه توس ه  شور، نشاک
انلاد، بیشلاتر ن لاش راهبلاردی      شلاده  های اهیر تصویب و ابلامغ  ها  ه در دهه از این برنامهبرهی 
هلاا و   یگاه و اهمیت نظام هملاوزش علاالی اشلااره و بلاا توجلاه بلاه اهمیلات دانشلاگاه        به جادارند؛ 
هلالاا در توسلالا ه، راهبردهلالاا و اهلالاداف اسلالاتراتژیلا نظلالاام هملالاوزش علالاالی      هفرینلالای هک ن لالاش

 شده است. مشخو
مرتبط به اسناد فرادستی بخش هموزش عالی بیشلاتر مربلاو  بلاه دو    های  بررسی دژوهش

                                                                                                                                        
1. Tierney & Sabharwal 

2. Abdul Rahman 
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بررسلای اسلاناد    ◌� شده درزمینلاه  ای از مطال ات انجام ، همصه1دهه اهیر است. جدو  شماره 
 دهد  فرادستی بخش هموزش عالی را نشاک می

 بررسي اسناد فرادستي مرتبط با آموزش عالي ◌ٴ شده درزمینه های انجام ای از پژوهش : خلاصه1جدول 

 ها یافته سال عنوان پژوهش ردیف

1 

 ریزی برنامه تجارب بازنگری

توسعه  دوم برنامه در جموزش عال 

 (1374سیاریک )
1374 

 بودجه  سر ریزیک برنامه مختلف در مراال ها دانشگاه مشار ت عدم

 جی   ار و  اهش تحقیق و جموزش  یفیت ارت و عمران ک جاری

 نرود  شورک عال  اط عات جموزش پایگاه هاک عدم ایجاد دانشگاه

 .تحقیقات  مرا ز و ها دانشگاه به اط عات بهگگام دسترس 

2 

 بخش روند تحلیل و توویف

 و اولک دوم برنامه ط  عال  جموزش

تسلیم ک ا )ایرا توسعه سوم
1383) 

1383 

 یرعلم   های بیگ  پیشهای برنامه توسعه همچوا  وجود برخ   است 
 نرود مداومک نظام ارزشیاب  نشدا نهادیگه گذشتهک روندهای بر اساس

 در نفعاا همه ذی عدم مشار ت درون ک و های بیرون  محیط ارزشیاب 

از   وچک  جمع به تصمیب گیراا تقلیل مجموعه و ریزی برنامه ررجیگد
  لیدی های نشدا شاخص تدوین و ریزی برنامه  میته اعضای

 عملکرد 

3 

 نظام جموزش ساختار شگاس  جسیب

ساله  پگج های برنامه اجرای در عال 
عال  )داودیک  جموزش بخش توسعه

1386) 

1386 
اند از  پیش برنده اجرای برنامه توسعه جموزش عال  عرارت عوامل

  ساختاری و ررهگگ  مدیریت ک عموم ک قانون ک الزامات رگ ک

4 

 جموزش نظام ساختار شگاس  جسیب

 ساله پگج های اجرای برنامه در عال 

 مگظور به عال  توسعه بخش جموزش

 و مگاسب )اجتهادی راهرردهای ارائه
 ( 1386داودیک 

1386 

 عال  نظام جموزش توسعه های برنامه اجرای اول  های جسیب و موانع

 و محیط ها با ویژگ  ساختار انطراق عدم ایک وظیفه اند از: ساختار عرارت

 مشار ت ک ررهگگ راهررد  ارگیری سه ها  پیشگهادها: به برنامه و اهداف

 ماتریس   ساختار و مگد نظام یا مدیریت تر یر 

5 

تحلیل محتوای  اسگاد ررادست  و 
های  مگظور استگتاج سیاست معین به
های توسعه پگجب بخش  برنامه

جموزش عال ک تحقیقات و رگاوری 
و )نوروززادهک رتح  واجارگاه 

 ( 1388 یذوریک 

1388 
اند از: ررهگگک جموزشک  شده عرارت های محوری استخراج سیاست

هاک  پژوهشک رگاوریک توانمگدسازی مگابع انسان  و توسعه زیرساخت
 گوی ک تشویق و مشار ت  الملل ک پاسخ   و بینررا بخشهای  همکاری

6 

 نقشه نویس پیش محتوای تحلیل

 گویال پیشگهاد و  شور علم  جامع

جا )ذا روالح  و  ارزیاب 
 ( 1388ذا روالح ک 

1388 

شگاخت ک ررهگگ ک  رگاوریک اقتصادیک مدیریت ک جامعه و علم  مفاهیب
پژوه ک سیاس  و اقوق  به ترتیب بیشترین سهب را در ساختار  جیگده

 ای برای ارزیاب  نقشه مؤلفه 18مفهوم  دارند  درنهایت یک الگوی 

 د شد پیشگها  شور علم  جامع

7 
 های برنامه در رگاوری و نقش علب

شیران  و خا رازک  ملّ  )ارباب توسعه
1390 

رگاوری( در  و پژوهش ضرورت توجه به اجزای اول  توسعه )جموزشک
 ◌� های  شور درزمیگه های توسعه و ضعف برنامه برنامه و طرح تدوین
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 توسعه رگاوری توجه به امر رگاوری و تدوین راهرردهای دقیق برای  ( 1390

8 

ارزیاب  و تحلیل بخش علب و 
رگاوری قانوا برنامه پگجب توسعه 
از مگظر اسگاد ررادست  )نوروززادهک 

 ( 1392زاده و رواان ک  شفیع

1392 

های ررهگگک  های محوری ااول از تحلیل اسگاد در اوزه سیاست
جموزشک پژوهشک رگاوریک توانمگدسازی مگابع انسان  و توسعه 

الملل ک پاسخگوی ک تشویق  های ررا بخش  و بین هاک همکاری زیرساخت
بگدی شدند  نهایتاکً مواد قانون  بخش علب و رگاوری  و مشار ت طرقه

های محوری روق  قانوا برنامه پگجب بخش علب و رگاوری با سیاست
مطابقت داده شد  مشخص شد در بخش علب و رگاوری قانوا برنامه 

 های محوری اسگاد موردتوجه قرارگررته است  تپگجب توسعهک سیاس

9 
الملل  در  جایگاه جموزش عال  بین

نقشه جامع علم   شور )رضاک 
1394 ) 

1393 
الملل  در  تحلیل ک جایگاه و موقعیت جموزش عال  بین-با روش توویف 

های  ها و رروت نقشه جامع علم   شور تحلیل و ظرریت
 شگاسای  شد  شده در نقشه جامع علم  بیگ  پیش

10 

 توسعه های برنامه محتوای تحلیل

 تغییرات بر تمر ز عال  با جموزش

 استق ل  ار ردی و ساختاری

اله ک یمگ ک   دانشگاه  )رتح نظام
ورا یااک رراستخواه و قاض  

 ( 1394طراطرائ ک 

1394 

 شور در  گذاراا سیاست و ریزاا نگرش برنامه و گیری تغییر در جهت
 به گرا دولت اکمران  های مدل از پگج برنامه توسعهکطول برنامه 

 به توجه و میزاا ییریارتهتغ بازار محور و هومرولت  اکمران  های مدل

 سومک های برنامه ط  در دانشگاه  استق ل  ار ردهای از برخ 

 دهگده است  ه نشاا بوده ها برنامه سایر از بیش توسعهک پگجب و چهارم

 ط  در دانشگاه  استق ل  ار ردی و ساختاری ابعاد بین تعامل

 است  توسعه های برنامه

11 

بررس  و استخراج معیارهای مؤثر 
های ایراا از  بگدی دانشگاه بر رتره

مگظر اسگاد ررادست  )زارع 
بگاد و  ک وادت زادک اولیاء و 

 ( 1395لطف ک 

1395 

جموزش عال  ها از اسگاد ررادست   جور برای دانشگاه های الزام گزاره
بگدی  مفهوم در شش محور به روش تحلیل محتوا گروه 36انتخاب و 

شدندک معیارهای جموزش ک پژوهش و رگاوریک تأثیرگذاری اجتماع  و 
و تعام ت  ررهگگ ک  ارجرریگ  و خلق ثروتک  مک به توسعه پایدار

های ایراا پیشگهاد  بگدی دانشگاه الملل  و ررا بخش  برای رتره بین
ک تأثیرگذارترین مفاهیب؛ پژوهش تقاضامحورک جموزش تقاضامحورک شدند

زیست  های اس م ک توجه به محیط جموزش و پژوهش مرتگ  بر ارزش
 الملل  مشخص شدند  های بین و همکاری

هلاای او ، دوم و   دهد  ه در تدوین برنامه شده در جدو  فوق، نشاک می های بررسی دژوهش
هلاا در توسلا ه    ها هک ها و جایگاه ط موجود،  متر به ن ش دانشگاهسوم توس ه با توجه به شرای

هایی بلارای   های چهارم، دنجم و ششم توس ه، سرفص   شور توجه شده است، ولی در برنامه
شلاده در هصلاو     شلاده اسلات. مطال لاات انجلاام     هلاا اهتصلاا  داده   هموزش عالی و دانشگاه
دهلاد  لاه    خش هملاوزش علاالی نشلااک ملای    های توس ه و اسناد مرتبط با ب تحلی  محتوای برنامه

المللی بیشترین  های فرا بخشی و بین مفاهیم، فرهن ، هموزش، دژوهش، فناوری و همکاری
 وزک را دارند.
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 بندی پيشينه پژوهش . جمع1-3

هلاای فرهنگلای در    دهلاد  لاه در بررسلای اب لااد و زمینلاه      ، نشاک ملای 1-2شده در بخش  موارد بیاک
ها، بیشلاتر   دیدگاه نظری صورت گرفته است و روش انجام هک هموزش عالی، بیشتر مطال ات با

نظراک مرتبط با ایلان حلاوزه بلاوده     صورت نظرسنجی از طریق مصاحبه با  ارشناساک و صاحب به
گذار به جنبلاه فرهنگلای    شده از نهادهای سیاست است و  متر از دیدگاه اسناد راهبردی و ابمغ

در این مطال ات  متر به تحلی  الزاملاات فرهنگلای از   دیگر،  عبارت اند؛ به هموزش عالی درداهته
منظر اسناد فرادسلاتی بخلاش هملاوزش علاالی توجلاه شلاده اسلات. همچنلاین بلاا توجلاه بلاه بررسلای             

تحلی  محتوای اسناد فرادستی اسلات، ایلان    ◌ٴ� ه درزمینه 2-2شده در بخش  های انجام دژوهش
شده در این اسلاناد را دارد   راجهای استخ ها بیشتر جنبه ارزیابی محتوایی و تحلی  سیاست بررسی

 مؤسسلاات هلاا و   هور دانشلاگاه  هلاای اللازام   هورد، این است  ه به جنبلاه  و هنچه  متر به چشم می
رو شلاکاف   شلاده باشلاد. ازایلان    هموزش عالی برای دسلاتیابی بلاه اهلاداف  لامک  شلاور درداهتلاه      

هلاا بلار    ی هکها و ارزیلاابی عملکلارد فرهنگلا    تح ی اتی موجود، توجه به الزامات حر تی دانشگاه
هلاای    ه در تحلیلا  محتلاوای برناملاه    اساس تحلی  محتوای اسناد فرادستی است. با عنایت به این

ی م وله فرهن  بیشترین وزک را دارد، توجه به ایلان م وللاه در هملاوزش علاالی     طور ل بهتوس ه، 
ه ازدیش تبیین  ند. بلا  یشبها( را  ی حر ت نهادهای هموزش عالی )دانشگاهوسو سمتتواند  می

هلاا، تحلیلا     همین منظور در این دژوهش، مبنای ت ریف مفاهیم و م یارهلاای فرهنگلای دانشلاگاه   
 محتوای متن این اسناد قرار هواهد گرفت.

 شناسی پژوهش روش. 2

گلاراک،   توانلاد مورداسلاتفاده دلاژوهش    ملای   لاه  هکبا توجه بلاه نتلاایج    ،این دژوهشگیری  جهت
هملاوزش علاالی قلارار گیلارد؛  لااربردی، ازنظلار ماهیلات،         مؤسسلاات ها و  دانشجویاک، دانشگاه

 لاه   ای است. با عنایت بلاه ایلان   تحلیلی و ازنظر شیوه گردهوری اطمعات،  تابخانه-توصیفی
هلاا و عملکلارد    گلاذاری دانشلاگاه   متوک اسناد فرادستی ازجمله منابع اطمعاتی مهم در سیاست

؛ فرادستی حوزه هموزش عالی ستروند. واحد تحلی  دژوهش، متن اسناد  ها به شمار می هک
بلاا رویکلارد   صلاورت  لاه    ینبدبنابراین روش تحلی ، تحلی  محتوای  یفی متوک اسناد است. 

هلاا   بررسی متوک اسناد فرادستی به شناسایی م یارهای تأثیرگذار فرهنگی دانشگاه بهاست رایی 
 شود. درداهته می
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 ◌ٴ گلاذار درزمینلاه   اسلات برای انتخلاا  اسلاناد در گلاام نخسلات نهادهلاای حلاا میتی و سی      
هلاا و قلاوانین    ها و مؤسسات هموزش عالی شناسایی شدند؛ مصوبه ارزیابی و عملکرد دانشگاه

هلاا دارنلاد. در گلاام     ابمغی از این نهادها ن ش تأثیرگذاری در ترسیم جهت حر تی دانشلاگاه 
رار هلاا موردتوجلاه قلا    های مشابه، فهرستی از اسناد مورد تحلی  در هک ب دی با مطال ه دژوهش
بندی مطال ات مشلاابه و نهادهلاای حلاا میتی فهرسلاتی از اسلاناد، جهلات        گرفت. سپس با جمع

صورت نمونلاه   ین دژوهش  ه بهدر ارو اسناد مورد تحلی   تحلی  در این م اله تهیه شد. ازاین
 همده است  2برای مطال ه انتخا  شدند، در جدو  شماره  در دسترسهدفمند و 

 بخش آموزش عالي. : اسناد فرادستي در2جدول 

 سال مرجع تصویب عنوان سند ردیف

 1382 مجمع تشخیص مصلحت نظام ساله  شور 20انداز  سگد چشب 1

 1393 مجمع تشخیص مصلحت نظام بخش علب و رگاوری(نظام )   لهای  اب  یه سیاست 2

 1389 شورای عال  انق ب ررهگگ  نقشه جامع علم   شور 3

 1395 مجمع تشخیص مصلحت نظام ششب توسعه های  ل  برنامه یاستس 4

 1389 مجلس شورای اس م  قانوا برنامه پگجب توسعه  شور 5

 1383 مجلس شورای اس م  قانوا اهدافک وظایف و تشکی ت وزارت عتف 6

 -- شورای عال  انق ب ررهگگ  مصوبات شورای عال  انق ب ررهگگ  7

دهد  ه این مصوبات ت لادد و تنلاوع    فرهنگی نشاک میبررسی مصوبات شورای عالی ان م  
بلالااییی دارنلالاد؛ بلالاه هملالاین منظلالاور مصلالاوباتی  لالاه ن لالاش دسلالاتورال م  و قلالاانوک اجرایلالای بلالارای 

های هموزش عالی داشتند و مربو  به بیسلات سلاا  اهیلار بودنلاد، در نظلار       ها و بخش دانشگاه
 گرفته شد.

ترین روش،  نوع متن هستند، مناسبهای اولیه در این دژوهش از   ه داده با توجه به این
متن اسناد فرادستی است. فرهیند تحلی  محتلاوای اسلاناد بلاا اسلاتفاده از روش      1تحلی  محتوای

 (، طی دنج مرحله به شک  زیر صورت گرفت 1391) 2گا 
صورت جداگانلاه ملاورد    در این مرحله، متن هر یلا از اسناد به ( شناسایی گزاره:1مرحله 

هور بلارای   هلاای اللازام   مفاد مرتبط با هموزش عالی شناسایی شد. سپس گزارهتحلی  قرار گرفت و 
هلاا بلار اسلااس مفهلاوم و تطلاابق هک بلاا مأموریلات،         ها انتخا  شد. انتخا  هر یلا از گزاره دانشگاه

                                                                                                                                        
1. Content analysis 

2. Gall 
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 گذاری گردید. ها در حوزه فرهن  استخراج و نشانه  ار رد و انتظارات دانشگاه
شده در مرحله  های استخراج بر اساس تفسیر هر یلا از گزاره ی:ساز مقوله( 2مرحله 
سازی صورت گرفت. س ی شد هر م وللاه، نماینلاده یلالا متییلار متفلااوت دشلاتیباک        قب  م وله

 ها باشد. مأموریت فرهنگی دانشگاه
های منتخب، بلاا توجلاه بلاه مفهلاوم، بلارای       هر یلا از گزاره ( شناسایی کدها:3مرحله 

هلاای   گذاری شد. در این مرحللاه محتلاوای هلار یلالا از گلازاره      نشانه قرار گرفتن در هر م وله
صورت جداگانه در هر سند ازنظر مفهومی تفسلایر و  لادهای مربوطلاه بلاه هلار       شده به انتخا 

 ی باز مشهور است. دگذارها اهتصا  یافت. این مرحله به  یلا از گزاره
مفلااهیم و  در ایلان گلاام، بلارای در  بنیلاادین هلار یلالا از        ( تخليص کددها: 4مرحله 

ها، در این گام مبادرت به تشکی  جلسات م ینلای   دوشانی مفهومی در تحلی  جلوگیری از هم
ها توسط مح  لااک بلاا    برای فهم مبانی و  دها در جهت مأموریت و الزامات فرهنگی دانشگاه

عنواک نمونه )ن شه جامع علمی  شلاور(   حضور یلا هبره و در نظر گرفتن یلا سند اصلی به
ها مورد تأیید قرار گرفت  های منتخب بارها و بارها مورد بازهوانی و تحلی  گزاره ها و م وله

هلاای   ها تبیین گردید. دس از یکتا و تخلیو شدک  دهای بلااز، داده  و سرانجام الگوی م وله
شده مورد بازبینی قرار گرفلات و تحلیلا  متلاوک     افزار بر اساس اصمحات انجام موجود در نرم

 مجددام صورت گرفت.
ای از مفلااهیم بلار محلاور یلالا      در این مرحله، مجموعلاه  ( کدگذاری محوری:5مرحله 
هلاای   دوشانی مفهومی دارنلاد. در ایلان دلاژوهش هوشلاه     شوند  ه هم ی میبند گروهم وله اصلی 

هلاا   دهنده  لاد محلاوری هسلاتند، از انتظلاارات و رسلاالت فرهنگلای دانشلاگاه        مفهومی  ه تشکی 
 محلاور  هبرهگذاری  دگذاری محوری، تطابق مشابهت  شد. روش متداو  برای صحه برگرفته

صلاورت جداگانلاه  لاه     است. در این دژوهش برای انجام مشابهت ازنظر دو هبره در دسترس به
هلاا ازنظلار مفهلاومی     های مختلف فرهنگی هموزش عالی مسئولیت داشلاتند و بلاه م وللاه    در حوزه

 تفاده شد.اشراف علمی یزم را داشتند، در  دگذاری و تخصیو  دمحوری اس
افزار در ایلان زمینلاه وجلاود دارد؛ بلاا      ها چندین نرم برای انسجام نتایج و تحلی  دقیق داده

شده توسط مح ق، با توجه به اینکه اسناد مورد تحلیلا  در ایلان دلاژوهش، متلاوک      بررسی انجام
  ه قادر است متوک فارسلای را  1تی افزار اتلس افزارهای موجود، نرم فارسی هستند. در بین نرم

                                                                                                                                        
1. Atlas.ti 
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افلازار اسلاتفاده شلاد.     ایلان نلارم   6ها متفاوت، بخواند انتخا  شد؛ برای تحلی ، از نسخه  با قالب
 شده است.  نشاک داده 1فرهیند این دژوهش در شک  شماره 

 : فرآیند اجرای پژوهش1شکل 

 
در این دژوهش، سؤایت تح یق بلاه شلارح زیلار اسلات  لاه داسلاخ بلاه هک، فراینلاد دلاژوهش را          

  ند. هدایت می
تحلیلا  محتلاوای   هور( در  ها )اللازام  مفاهیم فرهنگی مرتبط با رسالت فرهنگی دانشگاه -

 اند؟ متن اسناد فرادستی در بخش هموزش عالی  دم

 اند؟ های ایراک از منظر اسناد فرادستی  دم م یارهای فرهنگی مناسب برای دانشگاه -

سؤا  نخست به تحلی  محتوای متن اسناد فرادسلاتی هملاوزش علاالی درداهتلاه و مفلااهیم      
شلاد. سلاؤا  دوم از ایلان موضلاوع      هلاا اسلاتخراج هواهلاد    مرتبط با الزاملاات فرهنگلای دانشلاگاه   

هملاده در   دسلات  گیرد  ه دس از استخراج مفاهیم مندرج در اسناد فرادسلاتی بلاه   سرچشمه می
جوا  سؤا  او  با توجه به تکمی   دگذاری و انجام  لادمحوری بلار اسلااس  ار ردهلاا و     

شلاده در ایلان تح یلاق در     بندی هواهند شد. سلاؤایت مطلارح   ها دسته رسالت فرهنگی دانشگاه
 شود.  ه با داسخ به سؤا  او ، سؤا  دوم مطرح می طوری متداد یکدیگرند بها

 ها تحليل داده .3

 . تحليل محتوای اسناد فرادستی بخش آموزش عالی کشور3-1

شناسی جهت تحلی  محتوا، اسنادی  شده در بخش روش برای گزینش اسناد فرادستی م رفی
دوشلاانی   راه هموزش عالی را تبیین  نند، همانتخا  شدند  ه اهداف  مک، الزامات و ن شه 
گذار و راهبردی  شور رسلایده و در منلاابع     متری داشته باشند، به تصویب نهادهای سیاست

رو هفت سند فرادسلاتی مربلاو  بلاه بخلاش هملاوزش       شده باشند. ازاین مشابه دیگر به هک اشاره

اسگاد انتخاب 
ررادست  جموزش 

 عال  

تحلیل 
محتوای 
 اسگاد 

تخراج اس
های مقوله
جور الزام

ررهگگ  در 
 گاد اس

معیارهای 
تاثیرگذار ررهگگ  

 های ایراادانشگاه

استخراج 
  دهای باز

انتخاب 
 دهای 
 محوری
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، فراوانلای  3شلاماره  ها مورد تحلیلا  قلارار گرفلات. جلادو       عالی  شور انتخا  و محتوای هک
گانه تحلی  محتلاوای   تفکیلا هر یلا از اسناد بر اساس فرهیند دنج  ها و  دهای باز به گزاره

 دهد  نشاک می را شناسی اسناد، ا رشده در بخش روش

 آور و تعداد کدهای مستخرج در اسناد فرادستي آموزش عالي. های الزام : فراواني گزاره3جدول 

 شده تعداد کد استخراج آور های الزام گزارهفراواني  عنوان سند ردیف

 29 10 ساله  شور 20انداز  سگد چشب 1

 29 15 بخش علب و رگاوری(نظام )   لهای  اب  یه سیاست 2

 93 20 نقشه جامع علم   شور 3

 13 7 برنامه ششب توسعه 4

 10 6 قانوا برنامه پگجب توسعه  شور 5

 15 5 وزارت عتفقانوا اهدافک وظایف و تشکی ت  6

 35 15 مصوبات شورای عال  انق ب ررهگگ  7

انلاد، در تحلیلا  محتلاوای     ها نپرداهتلاه   ه برهی از این اسناد منحصرام به دانشگاه با توجه به این
ها در حوزه فرهن  ازنظر مفهلاومی اسلاتخراج و در    هور برای دانشگاه های الزام اسناد، گزاره

صلاورت   مفهلاوم بلاه   224گلازاره ملاورد تحلیلا ، مجموعلاام      78از گذاری شلادند.   افزار نشانه نرم
های مشلاتر  و   شده تجمیع و مفهوم  دهای باز اولیه استخراج شد؛ سپس، مفاهیم استخراج

مفهلاوم حاصلا  شلاد. مفلااهیم حاصلا  ازنظلار مفهلاومی و         106نامرتبط حذف شد؛ درنتیجلاه،  
زبینی و بلاازت ریف قلارار   م نایی چندین بار توسط مح  اک با تشکی  جلساتی ملانظم ملاورد بلاا   

ها باشلاند. برهلای    داییش و تخلیو و مرتبط با مباحث فرهنگی دانشگاه بهتر چهگرفت تا هر 
ها با یکدیگر ادغام و برهی  ه نامربو  بودند، حذف شلاد و سلارانجام مفلااهیم نهلاایی      از هک
 عنواک  دهای بازم رفی گردید. همده به دست به

هلاا بلار    شلاده، ت ریلاف مختصلاری از هک    اسلاتخراج  برای در  هر چه بیشتر  لادهای بلااز  
شلاده بلار اسلااس متلاوک اسلاناد و       شد؛ ت لااریف ارائلاه   اساس محتوای متنی اسناد فرادستی، ارائه 

هلالاای مح  لالااک صلالاورت گرفتلالاه اسلالات. فراوانلالای هلالار یلالالا از  لالادها در  لالا  اسلالاناد،  برداشلالات
، عنلااوین  4دهنده میزاک تکرار هر  لاد در محتلاوای متنلای اسلاناد اسلات. جلادو  شلاماره         نشاک

 دهد   دهای باز همراه با ت ریف مختصر هک را نشاک می
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 شده در تحلیل اسناد فرادستي آموزش عالي. : کدهای باز استخراج4جدول 
ف

ردی
 

 تعریف فراواني کد باز

 ها های دانشگاه اایای ررهگگ اس م  و دیگ  در رعالیت 43 های اس م  ارزش 1

 تمدن  و تاریخ  در سطح دانشگاههای  تقویت ارزش 12 هویت مل  2

  های اخ ق  در نظام جموزش عال  تقویت و ترویج ارزش 11 اخ ق محوری 3

4 
 کترویج ررهگگ خ قیت

  ارجرریگ  نوجوری و
11 

های انسان  با پرورش روایه خ قیت و نوجوری و نهادیگه  ردا  توانمگدسازی سرمایه
 ها جاررهگگ مهارت گرای  و  ارجرریگ  در 

 9 مرجعیت ررهگگ  5
گری و پیشتازی در امور   ا  ایفای جایگاه مرجعیت ررهگگ  دانشگاه در تسهیل
  شور و رجوع به جا

6 
همکاری تقویت روایه 

 و مشار ت
 های دانشگاه تقویت روایه مشار ت و  ارگروه  در  لیه رعالیت 9

 های ررهگگ  جموزش  بر اساس ارزشهای علم  و  نهادیگه  ردا رعالیت 6 ررهگگ  ارتقای 7

 ها های دانشگاه بر رطرت جزادگ  انساا و تقویت جا در رعالیت تکیه 6 جزاداندیش  8

 ها و استعدادها در ارراد بر ظرریت تقویت روایه باورمگدی و تکیه 6 خودباوری 9

 خواه  در سطح دانشگاه گسترش و تقویت گفتماا عدالت 5 عدالت محوری 10

 4 علم  ترویج گفتماا 11
تقویت گفتماا علم  در ایجاد رضای مگاسب برای تولید علب و راهکارهای عملیات  

 جهت ال مسائل  شور

 های  رب  های  گ  اس م  و انق ب  و عدم وابستگ  به ررهگگ تمر ز بر ارزش 4 استق ل ررهگگ  12

13 
تقویت روایه 

 پذیری و مسئولیت
 جداا  اریو

4 
پذیری در برابر خداک خود و  سطح تعهد و ترویج ررهگگ پاسخگوی  و مسئولیتارتقای 

 جامعه

14 
ترویج ررهگگ وقف و 

 خیریه
3 

امایت از مشار ت مردم و نهادهای عموم  و  یردولت  در گسترش ررهگگ وقف و 
 های جموزش عال  خیریه در اوزه

 در جامعه مک به ارتقای سطح ررهگگ عموم   3 سازی عموم  ررهگگ 15

16 
های  توجه به اولویت
 ررهگگ 

 های دانشگاه های ررهگگ  جامعه در  لیه برنامه پرداختن به اولویت 2

 سالاری در انتصاب ارراد و ترویج جا استفاده از الگوی شایسته 2 سالاری شایستهتقویت  17

18 
توجه به دستاوردهای 

 ررهگگ 
 و ترویج محصولات ررهگگ  معرر  دستاوردهای ررهگگ  انق ب اس م  2

19 
 کترویج علب دوست 
 مطالعه و تحقیق

 جوی  گری و اقیقت توسعه ررهگگ مطالعه و تقویت روایه پژوهشک پرسش 2

20 
های  توجه به ارزش
 اجتماع 

 های موجود در جموزش عال  بر ظرریت های اجتماع  با تکیه ترویج و تقویت ارزش 2

 ها های عروه ررهگگ  در جامعه و بها دادا به جا ارج نهادا به برترین معرر  و 2 الگوسازی ررهگگ  21

 های مطلوب ررهگگ  های مرترط با ررتار انساا در جهت رعالیت توسعه و تولید رگاوری 2 های نرم تولید رگاوری 22

 ارتقای سطح دانش در امور ررهگگ  در سطح جموزش عال  2 ارزای  ررهگگ  دانش 23
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شود، فراوانی هلار  لاد، مبلایآن اهمیلات      مشاهده می 4 ه از اطمعات جدو  شماره گونه  هماک
شود. همچنین با توجه به مفهلاوم هلار  لاد و     هک است  ه از این به ب د، وزک هر  د نامیده می

هلاا در   شلاود. بلارای تحلیلا  داده    ها بلااهم، تفلااوت در مفهلاوم هلار  لاد مشلااهده ملای        م ایسه هک
 ه به مفهوم هک یلا نماد در نظر گرفته شد.افزار، برای هر  د با توج نرم

 های ایران بر اساس اسناد فرادستی . استخراج معيارهای فرهنگی دانشگاه3-2

صورت محلاوری  دگلاذاری شلادند.  دگلاذاری      شده در مرحله قب  به  دهای باز استخراج
محوری با توجه به مفهوم هر  د و تفاوت هلار یلالا از مفلااهیم در م ایسلاه بلاا دیگلار  لادها،        

ها در  دگذاری محوری، ازنظر مفهومی،  دها بلااهم   انجام شد. برای ساهتن عناوین هوشه
م ایسه شدند. سرگروه هر دسته از  دها،  دی با بیشترین فراوانلای در اسلاناد مشلاخو شلاد.     

محور بهلاره گرفتلاه شلاد،     برای اعتبارسنجی  دگذاری محوری از روش تطابق مشابهت هبره
هلاا   نگی چند دانشگاه در دسترس  ه به املاور فرهنگلای دانشلاگاه   هبرگاک از بین مسئولین فره

هشنایی  ام  داشتند، انتخا  گردید. برای انجام نظلار هبرگلااک، فهرسلات  لادها در اهتیلاار      
بندی  نند. نتایج نظلار هبرگلااک    ها هواسته شد  ه  دها را گروه ها قرار داده شد و از هک هک

 91داد  لاه تأییلاد اولیلاه شلاباهت      را نشلااک ملای   ها  د در گروه 21در اولین برداشت، مطاب ت 
درصد عدم تطابق، جلسات منظمی با هبرگاک و مح ق  9 ند؛ برای رفع  درصدی را بیاک می

نظلار،   ها تشکی  شد؛ جهلات رفلاع اهلاتمف    جهت بررسی عمیق مفاهیم با توجه به ت اریف هک
نتلاایج جهلات درج    وفص  گردید و سلاپس  ها ح  بندی نظر در دسته موضوع با گفتگو و تباد 

،  دگذاری محوری نهلاایی  لادهای بلااز را نشلااک     5در دژوهش تحلی  شدند. جدو  شماره 
 دهد  می
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 : کدهای باز و محوری مستخرج از اسناد فرادستي آموزش عالي.5جدول

 کد باز کدمحوری کد باز کدمحوری کد باز کدمحوری

های  ارزش
بگیادی 
 ررهگگ 

 های اس م  ارزش

ترویج 
 ررهگگ 

 نوجوری کترویج ررهگگ خ قیت
  ارجرریگ  و

تعال  
 ررهگگ 

 مرجعیت ررهگگ 

 اخ ق محوری
همکاری و تقویت روایه 

 مشار ت
 ررهگگ  ارتقای

 علم  ترویج گفتماا عدالت محوری
های  توجه به اولویت
 ررهگگ 

 ترویج ررهگگ وقف و خیریه جزاداندیش 
توجه به دستاوردهای 

 ررهگگ 

تقویت 
 سالاری شایسته

مطالعه و  کترویج علب دوست 
 تحقیق

 الگوسازی ررهگگ 

 سازی عموم  ررهگگ هویت مل 

 های نرم تولید رگاوری

 ارزای  ررهگگ  دانش خودباوری

 استق ل ررهگگ 
 و پذیری تقویت روایه مسئولیت
های  توجه به ارزش وجداا  اری

 اجتماع 

در تحلی  محتوای اسناد فرادستی، در هر دسته بلاا توجلاه بلاه     5با توجه به نتایج جدو  شماره 
هویت ملی  ،های اسممی ارزشرو  ترین  دها شناسایی شدند. ازاین فراوانی هر  د، شاهو

و مرج یلات فرهنگلای در ب لاد ت لاالی      فرهنگلای  هلاای بنیلاادی فرهنگلای، ارت لاای     در ب د ارزش
و همکلااری و مشلاار ت در ب لاد      لاارهفرینی  همقیت، نلاوهوری و  ترویج فرهن فرهنگی، 

شلاوند. بلارای در  هر لادام از م یارهلاای      ها محسو  می ترین مؤلفه ترویج فرهنگی از مهم
 شده است  اشاره 6فوق، به ت ریف مختصری از هر دام در جدو  شماره 

 های ایران. : تعریف معیارهای فرهنگي دانشگاه6جدول

 تعریف معیار ردیف

1 
های بگیادی  ارزش

 ررهگگ 
های دیگ  و ایران  در جموزشک تربیت و توانمگدسازی نیروی انسان   توجه به ارزش

  ارجمد موردنیاز جامعه 

 تعال  ررهگگ  2
ها و ارتقا سطح رجوع مسائل  های ررهگگ  دانشگاه ارتقای سطح توانمگدی

 ها در اد مطلوب ررهگگ  جامعه به دانشگاه

 ررهگگ ترویج  3
ها و ارتقای سطح شگاخت جامعه از ررهگگ  های ررهگگ  دانشگاه توسعه رعالیت

 دیگ  و مل 
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م یارهای فوق ازنظر لیوی، با تر یب و در برگیری برهی مفاهیم مورد بازبینی قرار گرفت. 
هلاای فرهنگلای بلار اسلااس  لادهای بلااز        توانلاد مبنلاایی بلارای طراحلای شلااهو      این م یارها می
 های هموزش عالی  شور قرار گیرند. ر م یار در بخشدربرگیرنده ه

 بحث .4

ها  ه در بخلاش دیشلاینه    بررسی مطال ات صورت گرفته درزمینه مباحث فرهنگی در دانشگاه
هلاای ایلان دلاژوهش از دو جنبلاه محتلاوایی و تکنیکلای بلاا         دهد  لاه یافتلاه   همده است، نشاک می

شلاده در ایلان دلاژوهش بلاا نتلاایج       بحث است؛ نخست مفاهیم استخراج های مشابه قاب  دژوهش
های ایلان   های مشابه م ایسه و موردبررسی قرار هواهد گرفت و سپس یافته برهی از دژوهش
های مشابه  ه از تکنیلا تحلی  محتوا در بررسی اسناد فرادستی هموزش  دژوهش با دژوهش

 هواهد شد.م ایسه هواهد بود  ه در ادامه به هک درداهته  عالی استفاده نمودند، قاب 
(  ه به ن ش دانشگاه در ت ویت و توسلا ه فرهنلا  در   1374های دژوهش رئوفی ) یافته

هملاده در ایلان دلاژوهش،     دسلات  هلاای بلاه   دهد  ه ت ریبام هملاه م وللاه   جام ه درداهت، نشاک می
دهلاد. نتلاایج دلاژوهش حاضلار بلاا توجلاه بلاه         شده در دژوهش وی را دوشش می قلمروهای بیاک
هلاای اسلاممی، هویلات مللای،      اسناد فرادستی، همچوک توجه به ارزششده از  مفاهیم استخراج

هلاای   دوسلاتی، مطال لاه و تح یلاق؛ چلاالش     افزایی فرهنگی و ترویج عللام  محوری، دانش اهمق
سازد. بر اسلااس نتلاایج دلاژوهش محسلانی      ( را مرتفع می1378شده در دژوهش طایفی ) مطرح

درداهته است، در تحلیلا  محتلاوای    ها های فرهنگی و اجتماعی دانشگاه (  ه به هسیب1383)
هلاای   اسناد فرادستی هموزش عالی در ایلان دلاژوهش، بلاا اسلاتخراج مفلااهیمی همچلاوک ارزش      

دلاذیری و وجلاداک  لااری، هودبلااوری و اسلات م  فرهنگلای        اسممی، هویت ملی، مسلائولیت 
(  ه به 1384ها دوشش داده هواهد شد. در دژوهش رشیدی و همکاراک ) نوعی این بحراک به
هلاای فرهنگلای برناملاه دوم و سلاوم توسلا ه اشلااره        های  یفی در برناملاه  جسته بودک شاهوبر

دارد، تائیدی بر نتایج این دژوهش است  ه به استخراج م یارهای فرهنگلای اسلاناد ملارتبط بلاا     
هموزش علاالی درداهتلاه اسلات  لاه غالبلاام  یفلای هسلاتند. مفلااهیمی همچلاوک ت ویلات روحیلاه            

دلاذیری،   مرج یت فرهنگی، ت ویت روحیه مسلائولیت همکاری و مشار ت، اهمق محوری، 
هفرینلای   نوعی اب لااد فرهنلا  دانلاش    شده در این دژوهش، به وجداک  اری و هودباوری بیاک

دهلاد. ارائلاه    شده است را مورد تأیید قرار ملای  ( بیاک1384ها  ه توسط حمیدی زاده ) دانشگاه
شلاده در دلاژوهش    غلاه بیلااک  حللای بلارای دغد   مفهوم ترویج گفتماک علمی در این دژوهش، راه
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هلاای    لاه موردتوجلاه قرارگرفتلاه اسلات. توجلاه بلاه مفهلاوم ارزش        است( 1386زاهدی اص  )
اسممی و هویت مللای در اسلاتخراج م یارهلاای مناسلاب فرهنگلای از اسلاناد فرادسلاتی در ایلان         

شلاده در ایلان    . مفلااهیم ارائلاه  اسلات ( 1387هلاای دلاژوهش توحیلادلو )    دژوهش، تائیدی بر یافته
های  (  ه به استخراج مؤلفه1394های دژوهش ابراهیمی و همکاراک ) ن یافتهدژوهش، همچنی

 دهد. نظراک درداهته است را مورد تأیید قرار می فرهن  دانشگاهی از دیدگاه صاحب
 در علاالی  نظلاام هملاوزش   سلااهتار  شناسلای  (  لاه بلاه هسلایب   1386یافته دژوهش داودی )

مناسلاب   ارائلاه راهبردهلاای   منظلاور  ی بلاه علاال  بخش هملاوزش  ساله توس ه دنج های برنامه اجرای
برنده اجلارای برناملاه توسلا ه هملاوزش      درداهت، حکایت از هک دارد  ه یکی از عوام  دیش

عالی، الزامات فرهنگی است  ه در این دژوهش موضوع اصلی قرارگرفته است. نلاوروززاده  
ی توسلا ه  هلاا  هلاای برناملاه   استنتاج سیاسلات  ( در دژوهشی  ه به استخراج و1388و همکاراک )

دنجم بخش هموزش عالی، تح ی ات و فناوری از طریق تحلیلا  محتلاوایی اسلاناد فرادسلاتی و     
هلاای محلاوری بیلااک نمودنلاد  لاه ایلان سیاسلات،         اند، فرهن  را یکی از سیاست م ین درداهته

هلاای دلاژوهش اا لار صلالاالحی و     تائیلادی بلار انجلاام ایلان دلاژوهش در ایلان زمینلاه اسلات. یافتلاه         
نویس ن شه جامع علملای  شلاور را تحلیلا  محتلاوا  ردنلاد، دقی لاام        دیش(  ه 1388همکارش )

های ارزیابی ن شه جامع علمی  شور م رفی  ردنلاد   عنواک یکی از مؤلفه م وله فرهنگی را به
(، بلاه ارزیلاابی و تحلیلا     1392 ه موضوع اصلی این دژوهش است. نوروززاده و همکلااراک ) 

از منظر اسناد فرادستی درداهتنلاد؛ هنهلاا حلاوزه     بخش علم و فناوری قانوک برنامه دنجم توس ه
هلاای دلاژوهش حاضلار  لاه در ایلان       فرهن  را یکی از محورهای ارزیابی بیاک نمودنلاد؛ یافتلاه  

هاسلات. در دلاژوهش زارع بنلااد و ی و همکلااراک      زمینه است، تائیدی بر نتلاایج دلاژوهش هک  
هلاای ایلاراک از منظلار     هبنلادی دانشلاگا   (  ه به بررسی و استخراج م یارهای مؤثر بر رتبه1395)

اسناد فرادستی درداهته است، م یار تأثیرگلاذاری اجتملااعی و فرهنگلای، یکلای از محورهلاای      
شلاده اسلات  لاه در ایلان دلاژوهش هلام بلاه هک         هلاای  شلاور م رفلای    بندی دانشگاه مؤثر بر رتبه

 شده است. درداهته

 گيری نتيجهبندی و  جمع

عنلاواک یلالا نهلااد     هموزشی علاالی، بلاه   تمؤسساها و  امروزه توجه به مسائ  فرهنگی دانشگاه
گیری فرهن  عمومی هر جام ه ن ش اساسی دارد، بسیار حائز اهمیت  فرهنگی  ه در شک 

هلاای مختللاف قابلا      هلاا از نگلااه   ها و ازجمللاه دانشلاگاه   است. م وله فرهن ، در بیشتر سازماک
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هلاا و   هتوانلاد دانشلاگا   شلاده، ملای   هلاای ملات ن و حسلاا     تفسیر و ارزیابی اسلات. داشلاتن ملام    
مؤسسات هموزشی عالی را در رسلایدک و دلارداهتن بلاه ایلان م وللاه موفلاق نمایلاد و بلاا دلاایش          
هدفمند، ساهتاریافته و دقیق عملکرد در ایلان زمینلاه بلاه ارت لاای ملاداوم  یفیلات ایلان نهادهلاا         

های حا م بر نظلاام هملاوزش علاالی  شلاور،      یافت. با توجه به اهمیت موضوع و ویژگی دست
عنلاواک راهبردهلاای ابمغلای از نهادهلاای      فرادسلاتی هملاوزش علاالی بلاه     رسلاد اسلاناد   ملای  به نظر
ها و مؤسسات هموزشی علاالی   تواند مبنای تبیین م یارهای فرهنگی دانشگاه گذار، می سیاست
هلاای   رغم اهمیت ایلان اسلاناد در تلادوین ن شلاه راه و جهلات دادک بلاه حر لات بخلاش         باشد. به

هلاای   طال لاات صلاورت گرفتلاه، دلاژوهش    های فرهنگی و م ویژه جنبه مختلف هموزش عالی به
هلاا و مؤسسلاات هملاوزش علاالی      اند ی درزمینه تحلی  جزئیات فرهنگی و الزاملاات دانشلاگاه  
هایی  ه تح یلاق حاضلار بلاا هک     مندرج در این اسناد صورت گرفته است. یکی از محدودیت

 هلاای  گذاری علم و فنلااوری در برناملاه   مواجهه بود، عدم بسط و اشاعه اهداف  مک سیاست
نگری اسناد فرادستی در این حوزه را با تردیلاد مواجلاه    ای دیشین  شور است  ه جامع توس ه
عنلاواک راهبردهلاای اساسلای     هرحا  این اسناد به  ند، اما توجه به این نکته مهم است  ه به می

 نوعی مبنای اجرایی دارد. شده است و به ها ابمغ گذار به دانشگاه از نهادهای سیاست
طلاور مختصلار    هلاا بلاه   ه، دو سؤا  مطرح شد  ه در این بخش بر اسلااس یافتلاه  در این م ال

های هک ارائه هواهد شد. اولین سؤا ، بلاه تحلیلا  مفلااهیم ملارتبط بلاا رسلاالت فرهنگلای         داسخ
دردازد. داسخ این سلاؤا   لاه    ها مندرج در اسناد فرادستی مرتبط با هموزش عالی می دانشگاه

ها در متوک اسلاناد   هور فرهنگی برای دانشگاه های الزام حاص  تحلی  محتوای مفهومی گزاره
مفهلاوم ملارتبط بلاا اهلاداف دلاژوهش       224،  گلازاره  78. نتیجه تحلیلا  محتلاوا از   استفرادستی 

مفهوم حاصلا  گردیلاد.  لادها     106ی مفاهیم، ا چندمرحلهاستخراج و تجمیع شد؛ با داییش 
بلاه  مفهوم یکتا  23فتند و سرانجام ازنظر مفهومی چندین مرتبه مورد بازبینی مفهومی قرار گر

شده است. سؤا  دوم؛ بلاه دیشلانهاد م یارهلاای     نشاک داده 4نتایج در جدو  شماره  همد. دست
های ایراک از منظر اسلاناد فرادسلاتی اشلااره دارد. داسلاخ بلاه ایلان        فرهنگی مناسب برای دانشگاه

شلاده   ذاری باز انجامسؤا  در ادامه روش تحلی  محتوای متن اسناد است  ه با توجه به  دگ
هلاای   و به دست همدک مفاهیم،  دگذاری محوری صورت گرفت. درنتیجه سه م وله ارزش

بنیادی فرهنگی، ت لاالی فرهنگلای و تلارویج فرهنگلای دربرگیرنلاده  لادهای محلاوری، اسلاناد         
فرادستی هموزش عالی  شور دیشنهاد شدند. با توجه به نتایج تحلی  محتوای اسلاناد، مفلااهیم   

های بنیادی فرهنگی، مفلااهیم   محوری در ب د ارزش اسممی، هویت ملی و اهمقهای  ارزش
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ارت ای فرهنگلای و مرج یلات فرهنگلای در ب لاد ت لاالی فرهنگلای، تلارویج فرهنلا  همقیلات،          
نلالاوهوری و  لالاارهفرینی و ت ویلالات روحیلالاه همکلالااری و مشلالاار ت در ب لالاد تلالارویج فرهنگلالای  

ه این مفاهیم توجه بیشتری شده است. برای دیگر در اسناد، ب عبارت بیشترین وزک را دارند؛ به
هلاای ایلاراک،  لادهای محلاوری، مبنلاای       استخراج م یارهای فرهنگی دیشنهادی برای دانشلاگاه 
های بنیادی فرهنگی، ت الی فرهنگی و  طراحی م یارها قرار گرفت. درنتیجه م یارهای ارزش

علاالی ایلاراک قلارار     هلاا و مؤسسلاات هملاوزش    تواند مبنای فرهنگی دانشگاه ترویج فرهنگی می
 گیرد.

گذاراک هموزش عالی  شلاور و   نتایج  اربردی و اجرایی  ه این دژوهش برای سیاست
های مهم در هر یلا از اب اد فرهنگی اسلات   ها هواهد داشت، توجه به م وله مدیراک دانشگاه

توجلاه  تواک بلاه   ها، می ترین م وله  ه مورد تأ ید اسناد فرادستی قرارگرفته است. ازجمله مهم
محوری، ارت لاای فرهنگلای، مرج یلات فرهنگلای،      های اسممی و هویت ملی، اهمق به ارزش

ترویج فرهن   ارهفرینی، ت ویت روحیه همکاری و مشار ت، هزاداندیشی و هودبلااوری  
هلاا   اشاره نمود. دیشنهاد اجرایی برای این مهلام، هک اسلات  لاه بلارای هلار یلالا از ایلان م وللاه        

یاک هموزش عالی قلارار گیلارد و   متصدش طراحی و در اهتیار سنج هایی  مآی و قاب  شاهو
 ها وارد شوند. های ارزیابی دانشگاه های موردنظر در نظام شاهو

شلاود بلاا توجلاه بلاه م یارهلاای ایلان دلاژوهش، ملادلی          های هتی، دیشنهاد می برای دژوهش
 منزللاه  های ایلاراک طراحلای شلاود.  لادهای بلااز  لاه بلاه        مفهومی برای الگوی فرهنگی دانشگاه

ی ملاد  قلارار   ساز شاهوتواند مبنای  مستخرج از اسناد فرادستی هستند، می هور الزاممفاهیم 
 گیرد.
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 منابع

 فارسی الف(

 .، تهراک  علمیخاطرات ابوالحسن ابتهاج ،(1371، ابوالحسن )ابتهاج

فرهنگی آموزش عدالی: ایددهت تجربده و     گذاری ياستس(، 1393هبادی، حسلاین )  ابراهیم
 .دژوهشکده مطال ات فرهنگی و اجتماعی تهراک ، راهبرد

هفرینی از  ن ش فرهن  دانشگاهی بر دانش» (،1394)گلنار مهراک  و عدلیفریبا  ،رونا  ،براهیمیا
. در آمدوزش عدالی   یزیر پژوهش و برنامه ،«یعال نظراک نظام هموزش دیدگاه صاحب

 .127-151  1 ویکم، شماره سا  بیست
اجلارای   در علاالی  هموزش نظام ساهتار شناسی یبهس»(، 1386داودی )مصطفی و رسو   اجتهادی،
 پژوهش ،«مناسلاب  راهبردهای ارائه منظور به عالی هموزش بخش توس ه ساله دنج یها برنامه

 .1-24  15 ، سا  یکم، شمارهدرسی یزیر برنامهدر 
، رشدملی.  توس ه های برنامه در فناوری و (، ن ش علم1390شیرانی، بهروز وحسن ها باز ) اربا 

 .34-38  23سا  ششم، شماره
فرهنلا  و  های  دیچیدگی»(، 1389)اوالف ارزاده محمدمهدی  زارعی متین، حسن  ن ی، یامیری، عل

راهبددرد ، «مطال لالاات هک در هملالاوزش علالاالی  چلالاارچوبی فرانظلالاری و مفهلالاومی یگونلالاه شناسلالا
 .7-40  10-11، سا  سوم، شماره فرهنگ

 برنامده  طدی  عدالی  آموزش بخش روند و تحليل توصيف(، 1383س ید ) محمد تسلیمی،

 ارزیلاابی  و نظلاارت  تهلاراک  هیئلات   ،ایران اسلامی جمهوری توسعه سوم و اولت دوم

 .فرهنگی عالی ان م  شورای علمی و فرهنگی
رشدد   ،«هلاا  در دانشلاگاه  ینلای هفر دانلاش  های یرویکرد و استراتژ»(، 1384، محمدرضا )زاده  حمیدی

 .33-46  2، سا  هشتم، شماره فناوری
 های برنامه اجرای در عالی نظام آموزش ساختار شناسی آسيب (،1386رسو  ) داودی،

 رسلااله  ،مناسب ارائه راهبردهای منظور عالی( به )آموزشبخش  ساله توسعه پنج

 .هزاد دانشگاه فناوری و تح ی ات تهراک  واحد علوم، د تری، دوره
زاده،  (. دانش در چالش، دانشلاگاه در جام لاه دانلاایی. متلارجم  عللای بختیلااری      2001دینتی، جرارد )

 انتشارات دژوهشکده مطال ات فرهنگی و اجتماعی.
نویس ن شه جامع علملای   تحلی  محتوای دیش»(، 1388غممرضا و امین اا رصالحی )اا رصالحی، 

 .29-45  2، سا  دوم. شماره سياست علم و فناوری، « شور و دیشنهاد الگوی ارزیابی هک
بررسی دیدگاه مدیراک مرا ز علملای  شلاور   »(، 1389)اا رصالحی  و امین اا ر صالحی، غممرضا

 .33-59  1، سا  سوم، شماره آموزش عالی، «ی در ایراکاست م  دانشگاه ◌ٴ درزمینه
ریدزی در آمدوزش    پدژوهش و برنامده  ، «دانشگاه و توس ه فرهنگی»(، 1374رئوفی، محمد )

 .80-81. 10، شماره عالی
بررسلای  »(، 1384سلالطانی )  شلاریف هلیفلاه   مصطفی ج فری، میرشاه حمیدرضا، سیدابراهیم رشیدی،

https://www.noormags.ir/view/fa/creator/10801/%d8%ad%d8%b3%d9%86_%d8%b2%d8%a7%d8%b1%d8%b9%db%8c_%d9%85%d8%aa%db%8c%d9%86
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هلاای دولتلای اصلافهاک طلای برناملاه دوم و سلاوم        فرهنگی دانشگاه های ف الیت یزیر برنامه روند
 .199-220  1ودنج، شماره  ، سا  سیروانشناسی و علوم تربيتی، «توس ه  شور
محملاد مهلادی لطفلای    و  محملاد صلااله اولیلاا    ، زاد محمدعلی وحلادت ، محمدرضا، زارع بناد و ی

آمدوزش مهندسدی   ، ادیها  یلا رویکرد انت  دانشگاه یبند رتبه یها بررسی نظام(، 1394)
  .95-131  61سا  هفدهم، شماره ، ایران

، لطفلالایمهلادی  محمد و اولیلالاا  صلااله محمد، زاد وحلالادت یمحملادعل ، محمدرضلالاا، زارع بنلااد و ی 
هلاای ایلاراک از منظلار اسلاناد      دانشلاگاه  یبند ررسی و استخراج م یارهای مؤثر بر رتبهب»(، 1395)

 .55-87  3شماره ، سا  هشتم، سياست علم و فناوری، «فرادستی
ش توس ه علمی تا یهما، و فرهنگ دانشگاهی یا خلاق حرفها(، 1387زاهدی اص ، محمد )

 ، تهراک.توس ه ملی
، «یزی هموزش علاالی در برناملاه دوم توسلا ه   ر برنامهبازنگری بر تجار  »(، 1374ا بر ) یعلسیاری، 

 .9 . شمارهیزی در آموزش عالیر برنامهپژوهش و 
های تلادوین برناملاه درسلای چنلادفرهنگی در ایلاراک        ها و ضرورت یژگی(، و1391صادقی، علیرضا )

-121(، 17-18، سلاا  دلانجم، شلاماره )   راهبرد فرهنگی، «ها و ارائه راهبردها بررسی چالش
93. 

، يافدت ره، «ا(و تنگناهلا  هلاا  یلات دژوهشی ایراک )بررسی قابل -فرهن  علمی»(، 1378طایفی، علی )
 .47-53  21سا  نهم، شماره 

(، 1394الهی، احمد، محمد یمنی، زهرا صباغیاک، م صود فراستخواه، محملاد قاضلای طباطبلاائی )     فته
  لاار ردی  و ساهتاری تیییرات بر تمر ز عالی با هموزش توس ه های برنامه محتوای تحلی »

 .27-45  1، سا  هفتم. شماره سياست علم و فناوری، «دانشگاهی نظام است م 
جام لاه اطمعلااتی، هویلالات فرهنگلای و رسلالاالت    »(، 1391) احمدونلالادمحملاد   و عللالای زهلارا ،  ریمیلااک 

 .47-76  3، سا  دنجم، شماره تحقيقات فرهنگی ایران ،«ها دانشگاه
هدای تحقيدک کمدی و کيددی در      روش (،1391مردیت، والتر بورگ و جویس گا  ) گا ،

 تهراک  سمت. هفتم،چاپ  او ، نصر، جلد ، ترجمه احمدرضاعلوم تربيتی روانشناسی و
 و قورچیلااک  نلاادرقلی  زیلار نظلار   ،آمدوزش عدالی   المعدار   یدر  دا(، 1383ا بر ) یعل محسنی،

 بزرگ فارسی. دانشنامه بنیاد تهراک  او ، جلد همکاراک،
 ارائه»(، 1395ن ی  ما  هرازی، محمد  اظمی فرد و جواد دور ریم ) یعل یدسمحمدی، شیر وه، 

 های متخصصلااک  دیدگاه وا اوی :عالی هموزش نظام در فرهنگی چند هموزش برای الگویی

 .65-91  1، سا  چهارم، شماره تدریس پژوهی، «ایراک در حوزه این
فرهنگلای هملاوزش علاالی  شلاور       هلاای  یاسترزیابی سا»(، 1392) هلجو حسین  ابوالفض  ،مرشدی

رفاه و توسعه  یزیر برنامه، « ترت در وحدت فرهنگیا همزیستی فرهن  علمی و دینلای 
 .107-143  14، شماره اجتماعی
 سلارهمد  هلاای  دانشگاه های یژگیو و شرایط عالی  هموزش در دژوهی هینده»(، 1392مهدی، رضا )

 .79-90  55، شماره رهيافت، «هینده در
، «الملللای در ن شلاه جلاامع علملای  شلاور      ینبجایگاه و موق یت هموزش عالی »(، 1394مهدی، رضا )



 225     بررسي و استخراج معیارهای فرهنگي مؤثر بر نظام آموزش عالي ایران از منظر اسناد فرادستي

 .119-132  82شماره  ،مهندسی فرهنگی
ارزیابی و تحلی  بخش علم و فناوری »(، 1392زاده و شادی روحانی ) یعشفنوروززاده، رضا، حمید 

  66ودوم،. شلاماره   ، سلاا  بیسلات  راهبدرد ، «قانوک برنامه دنجم توس ه از منظر اسناد فرادسلاتی 
314-285. 

تحلی  محتلاوایی اسلاناد   »(، 1388نوروززاده، رضا،  وروش فتحی واجارگاه و امیرحسین  یذوری )
ی توس ه دنجم بخلاش هملاوزش علاالی،    ها برنامههای  یاستسمنظور استنتاج  فرادستی و م ین به
 .29-50  53، شماره عالی ریزی در آموزش  پژوهش و برنامه، «تح ی ات و فناوری

 هموزش شدک المللی ینب الگوی» (،1396) ماحوزیو رضا  اا ر صالحی، غممرضا محمدبین،  یلان

 .45-60  3، سا  نهم، شماره سياست علم و فناوری، «فرهنگی سیاست منظر از عالی
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