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Abstract 
Aim: The aim of this research was to investigate 
teaching self-regulated learning and study skills on 
academic achievement of university students. 
Method: Research method was experimental with 
pretest and posttest design with control group. 
Population consisted of undergraduate students of 
Payame-Noor University in Bumehen (North East of 
Tehran). Of these thirty students were selected and 
the completed the Dortaj Academic Achievement 
Test. Participants were then allocated randomly 
according to multiple stage cluster sampling method 
and were placed in either an experimental or a control 
group. The experimental group received self-
regulated learning and study skills training through 
eight sessions and the control group did not receive 
any intervention. Data was analyzed using analysis of 
covariance. Results: Research findings indicate that 
teaching self-regulated learning and study skills have 
positive effects on academic achievement. 
Conclusion: Academic achievement as well as 
academic efficiency of university students can be 
significantly improved through self-regulated 
learning and study skills training. 
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  مقدمه 
 و آموزش ارزيابي در مهم هاي شاخص از  و دانشجويان يكيدانشجويانپيشرفت تحصيلي 

اين  به پوشاندن عمل جامة براي واقع در نظام، اين هايكشش و ها كوشش تمام و پرورش است
 تكامل رشد و سرنوشت، به نسبت پرورش، و آموزش ويژه طور به و جامعه عبارتي، به .است امر

 اعم گوناگون جوانب فرد در دارد انتظار و است مند علاقه جامعه، در فرد جايگاه و آميز موفقيت
 كه چنانآن رفتاري، و شخصيتي، عاطفي ابعاد در نيز و توانايي و مهارت كسب و شناختي ابعاد از

 ملاك از يكي تحصيلي افت و پيشرفت ميزان كه اين به توجه با. يابد تعالي و  كندپيشرفت بايد،
 به تحصيلي، عملكرد بر تأثيرگذار متغيرهاي  مطالعهو كشف است، نظام آموزشي كارآيي هاي

 كه متغيرهايي بررسي  بنابراين.انجامد مي مدرسه در مؤثر متغيرهاي بيني و پيش بهتر شناخت
 نظام در پژوهش اساسي موضوعات از دارد، يكي رابطه فمختل دروس در پيشرفت تحصيلي با

  ).1994فراهاني، (آموزش و پرورش است 
مطالعه عوامل مؤثر بر پيشرفت تحصيلي طي سه دهه اخير بيش از پيش مورد توجه 

كه اند  داده متعددي نشانپژوهشييافته هاي . متخصصان تعليم و تربيت قرار گرفته است
پذيرد، هم از ش اطلاعات تأثير ميختارهاي دانش و فرايندهاي پردازپيشرفت تحصيلي هم از سا

 گذشته در ).1995، 1باتلر و وين(عوامل محيطي از جمله عوامل خانوادگي و خودتنظيمي 
 تحصيلي عملكردبا   راانگيزشي -شناختي فرآيندهاي بين رابطه پژوهشگران از بسياري

 شناخت مؤلفه دو هر به شناسانروان كثرا امروزه ولي اند،كرده بررسي مجزا طور به
 مانند جديد هاينظريه اساس بر و دارند توجه يادگيري در آن ها نقش و انگيزش و

 به  راآن ها تحصيلي عملكرد و انگيزش شناخت، هايمؤلفه خودتنظيمي، يادگيري
  .گيرندمي نظر در هم به مربوط و تنيده هم در ايمجموعه صورت

. هايي است كه به نقش فرد در فرايند يادگيري مي پردازدگيري از مقولهخودتنظيمي در ياد
بر اساس نظريه سه ). 1380كديور، ( مطرح شد 2 توسط بندورا1967اين سازه ابتدا در سال 

به عقيده وي، فعاليت هاي . وجهي بندورا، مبناي يادگيري خودتنظيمي، شناخت اجتماعي است
- تعيين ميآن ها عامل فرايندهاي شخصي، محيطي و رفتاري  به وسيله سهدانشجويانيادگيري 

 تحصيلي، شغلي  و غيره به آميزموفقيتاهميت اين سازه در يادگيري  ).1986بندورا، (شود 
از جمله اين الگوها، .  ارائه داده اند رانظران مختلف الگوهاي متفاوتي از آنحدي است كه صاحب

در اين الگو  .استنشان داده شده  1  در شكلاست كه» 3گروت و ديالگوي پينتريچ«
                                                 
1. Buttler & Winne 
2. Bandura  
3. Pintrich & DeGroot  
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 ،مديريتي منابع -فراشناختي -به استفاده بهينه از راهبردهاي شناختي» خودتنظيمي يادگيري«
راهبردهاي شناختي به هرگونه رفتار، انديشه يا . جهت بيشينه كردن يادگيري اطلاق شده است

از سازي دانش و سهولت بهره برداري عمل كه هدف آن كمك به فراگيري، سازماندهي و ذخيره 
راهبردهاي فراشناختي نظارتي هستند و در ). 1389سيف، (شود آن ها در آينده است، اطلاق مي

راهبردهاي .  مورد استفاده قرار مي گيرندآن هانظارت بر راهبردهاي شناختي و هدايت 
 راهبردهاي نظارت .2 ريزي؛  راهبردهاي برنامه.1: خودتنظيمي را مي توان در سه دسته قرار داد

راهبردهاي مديريت منابع راهبردهاي تسهيل كننده اند و .  راهبردهاي نظم دهي.3و كنترل؛ 
 براي كنترل و ادارة محيط مثل مديريت در تنظيم وقت، نحوة آن هايادگيرندگان معمولاً از 

 سالان، منابع و غيره از افراد ديگر مثل معلمان، هم گرفتنتلاش، انتخاب محيط مطالعه و كمك
 استوار اساس اين بر خودتنظيمي يادگيري نظريه .)2004، 1پيترنيچ(استفاده مي كنند 

 خود در را يادگيري رفتاري، و انگيزشي نظر فراشناختي، از چگونه دانشجويان كه است
  ).1990پونز،  -و مارتينز زيمرمن( .بخشندمي سامان
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

)1990(ي نظريه يادگيري خودتنظيمي پينتريچ و دي گروت الگو. 1شكل   
 

، 2خودكارآمدي نظريه يادگيري خودتنظيمي، مطرح كردنبا ) 1990(پينتريچ و دي گروت    
و اضطراب امتحان را به عنوان باورهاي انگيزشي در نظر گرفتند و راهبردهاي  3ارزشگذاري دروني

 را تحت عنوان يادگيري خودتنظيمي معرفي وياندانشجشناختي، فراشناختي و تلاش و تدبير 
                                                 
1. Pintrich 
2. self-efficacy 
3. intrinsic value  

باورهاي انگيزشي

 اضطراب امتحان ارزش گذاري دروني خودكارآمدي

راهبردهاي يادگيري خودتنطيمي

 خودتنظيمي راهبردهاي شناختي
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در انجام تكاليف هايشان  در مورد تواناييدانشجويان مجموعه باورهاي بهخودكارآمدي . كردند
 تكليف يك به آموزدانش كه اهميتي به دروني ارزشگذاري). 1998، 1شانك(اشاره دارد 

 آن مطالعه از كه هدفي و دارد تكليف آن به كه باوري دهد،مي خاص درس يا

 داراي كه يدانشجويان كه دهندمي نشان هاپژوهش .شودمي اطلاق كند،مي دنبال

 استفاده بيشتري فراشناختي و شناختي راهبردهاي از اند،تكليف و كار بر غلبه انگيزه

 ناخوشايندي هيجاني حالت يا احساس امتحان اضطراب). 1988، 2ايمز و آرچر(كنند مي

 يا و رسمي امتحانات در و دارد ايويژه شناختيروان و رفتاري هايپيامد كه است

 هاپژوهش امتحان، اضطراب با رابطه در. شودمي تجربه ارزشيابي هايموقعيت ديگر

 ، استتدبير و تلاش يعني، خودتنظيمي عوامل با عامل اين غيرخطيرابطة  بيانگر
  ).1990پيتنريچ و دي گروت، (

 و تلاش و فراشناختي فرآيندهاي شامل  خودتنظيميدتنظيمي،خو يادگيري نظريه طبق
-مهارت آموزان و دانشجوياندانش كه است اين خودتنظيمي از منظور. آموزان استدانش تدبير
 ياد دارند تمايل و  دارند خود  بريادگيري فرآيند هدايت و كنترل طراحي، براي هايي

 راهبردهاي ).1992، 3بري(نديشند ابي آن به و كنند ارزيابي را يادگيري فرآيند كل بگيرند،
 خاطرسپاري، به يادگيري، برايها از آن آموزدانش كه هاييانديشيچاره به نيز شناختي
 يكي ).1986پونز، -مارتينز و زيمرمن(دارد  اشاره كند،مي استفاده مطالب درك و يادآوري

 يادگيري و مطالعه هايهارتم ضعف به  مربوطتواندمي تحصيلي، شكست و افت دلايل از
 مورد يادگيري هاينظريه يكي از عنوان به اطلاعات پردازش اخير، سال چند در .باشد دانشجويان

-آن از گيريبا بهره كه دارد وجود راهبردهايي نظريه، اين براساس .گرفته است قرار زيادي توجه
  ).1386سيف، ( نمود تسهيل را يادگيري توان مي ها

 موفقيت با كه است آشكاري نهان و رفتارهاي و افكار شامل مطالعه راهبردهاي يا هامهارت
 همچنين اين. يابند تغيير آموزشي مداخلات طريق از توانندو مي هستند مرتبط يادگيري در

 كه  تعريف شده استرفتاري يا شناختي، عاطفي فعاليت هر صورتبه هاراهبرد يا هامهارت
،  روسا،دروسيس(نمايد مي تسهيل را هاآموخته دانش يا از استفاده و يبازياب ذخيره، فرآيند

 از اجتناب و اضطراب مهار شامل مطالعه فرآيند عاطفي اجزاء). 2004، 4شوارتز، هاگ و بوردج

                                                 
1. Schunk 
2. Amez & Archer    
3. Berry 
4. Derossis, Rosa, Schwartz, Hauge   &  Bordage  
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 رفتاري عواملآن از مجدد  مرور و اطلاعات كردن برجسته برداري،و يادداشت، مسامحه يا تعلل
 ).2000، 1گ، هگ و هوانگدلاس (است

 يـا  عـادات شامل  كه دانشجويانيادگيري  رويكردهايبراساس  كه دهندمي نشان هاپژوهش
 همـين  در. كـرد  بينـي پيش را فراگير يا آموزدانش موفقيتتوان مي ،شودمي مطالعه هايمهارت

و  مطالعـه  راهبردهـاي  كـه  اسـت  داده نـشان  شـناختي  شناسـي حيطـه روان  در هانتايج پژوهش
 همچنين. دبخشمي را بهبود دانشجويان تحصيلي عملكردكند و يادگيري را تسهيل مي ي،يادگير

 يـادگيري  در مطالعـه  هاي متنوعمهارت و هاروش كارگيريهب در نقاط مختلف جهان مؤثر بودن
  ).2001، 2، شويند و فولسبوهلر(است  گرفته قرار تأييد مورد بهتر دانشجويان

پيـشرفت   دريافت كه راهبردهاي خـودتنظيمي مـي تواننـد           در پژوهش خود  ) 1386(صمدي  
كنـد   نظرية خودتنظيمي يادگيري به اين نكته توجه مـي         .بيني كند آموزان را پيش  تحصيلي دانش 

دهنـد و يـا     ، تغييـر مـي    عال مي كننـد   آموزان شخصاً فرايند يادگيري خويش را ف      كه چگونه دانش  
 ـ    . كنندحفظ مي  آمـوزان در ادارة    هـاي دانـش   راي تبيـين تـلاش    بنابراين خودتنظيمي يـادگيري ب

خادمي و نوشادي،   (رود  ها در كلاس به كار مي     سازي تجارب يادگيري خود آن    مستقل و نيز بهينه   
1385.( 
رغم مطالعات انجام شده در زمينه اثربخشي خودتنظيمي يادگيري و آموزش مهـارت هـاي               به

ه همزمـان اثربخـشي ايـن دو متغيـر را بـر      ك ـاست اي كمتر مطالعهمطالعه بر پيشرفت تحصيلي،     
بـا هـدف تعيـين ميـزان        ، بنابراين انجام اين مطالعه      ده باشد كرحصيلي بررسي   افزايش پيشرفت ت  

اثربخشي آموزش خودتنظيمي تحصيلي و مهـارت هـاي مطالعـه در افـزايش عملكـرد تحـصيلي                  
 و از ايـن طريـق انگيـزه         درسـي ستفاده از نتايج آن بتوان پيشرفت       ا تا با  ،ضروري به نظر مي رسد    

ها در كلاس و مدرسـه     سازي تجارب يادگيري آن   در ادارة مستقل و نيز بهينه      را   فرگيرانتحصيلي  
  :  ازاست فرضيه پژوهش عبارت . و ساير فضاهاي آموزشي افزايش داد

   ».دهدمي را افزايش  عملكرد تحصيلي ،آموزش خودتنظيمي تحصيلي و مهارت هاي مطالعه«
  
  روش 
جامعة پژوهش، كليه   وآزمون با گروه گواه پس-آزمون پژوهش از نوع آزمايشي با طرح پيشروش

براي نمونه گيري و انتخاب  .دانشگاه پيام نور واحد بومهن بوددانشجويان مقطع كارشناسي 
ابتدا از ميان دانشكده هاي دانشگاه . آزمودني ها از روش نمونه گيري تصادفي ساده استفاده شد

                                                 
1. Godellas, Hauge   &  Huang  
2. Boehler, Schwind & Folse       
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به نفر  10 كلاس و از هر كلاس 3سپس از هر دانشكده  دانشكده به صورت تصادفي، 4نور ام پي
 دانشجو كه 30 تعداد پژوهش،هاي تشخيصي آزمونپس از اجراي . صورت تصادفي انتخاب شد

و به صورت تصادفي در انتخاب داشتند، را رد تحصيلي كعملترين ضعيفبر اساس نتيجه آزمون 
 دقيقه 60 به مدت  جلسه8 هاي گروه آزمايشآزمودني. واه جايگزين شدندگدو گروه آزمايش و 

اما گروه . هاي مطالعه قرار گرفتند، تحت آموزش خودتنظيمي يادگيري و مهارتاي يكبارهفته
 و گواههاي گروه ز پايان جلسات درمان، از آزمودنييك هفته پس ا. داي دريافت نكرگواه مداخله

  . عملكرد تحصيلي گرفته شدآزمايش مجدداً آزمون
  

 ابزار پژوهش
 از ايـن آزمـون   دانشجويان جهت سنجش عملكرد تحصيلي .آزمون عملكرد تحصيلي درتاج   . 1

 است كـه توسـط درتـاج در         )1999(1هاي فام و تيلور   اين آزمون برداشتي از پژوهش    . استفاده شد 
حيطـه خودكارآمـدي،     5سـؤال اسـت، و       48 و داراي     شـد  ااجـر  بر روي دانـشجويان    1383سال  

 ايـن   2اعتبـار ميـزان   . ريزي، فقدان كنترل پيامد و انگيزش را مـي سـنجد          تأثيرات هيجاني، برنامه  
 ايـن آزمـون از      3روايـي . به دست آمده است   % 74) آلفاي كرونباخ (آزمون با روش همساني دروني      

ها به ترتيـب  ز حيطه  هر يك ا   اعتبارميزان  . طريق روايي محتوا و روايي سازه ارزيابي گرديده است        
، عامـل   %73 ،ريـزي ، عامـل برنامـه    %93 ،، عامل تأتيرات هيجـاني    %92 ، عامل خودكار آمدي   براي

گذاري اين آزمـون از طريـق مقيـاس         نمره. است% 72 ،انگيزش  و عامل  %64 ،فقدان كنترل پيامد  
ده كـه  اي در نظـر گرفتـه ش ـ   گزينـه 5براي هر يك از سؤالات يك طيف     . گيردليكرت صورت مي  

  . بود٪81آلفاي كرونباخ محاسبه شده در اين پژوهش برابر با .  است4 تا 0داراي نمرات 
.  جلسه انجام شد8اين آموزش طي  .هاي مطالعه و مهارتآموزش خودتنظيمي تحصيلي. 2

-مهارتخودتنظيمي تحصيلي، جلسات هفتم و هشتم به آموزش  به آموزش ششمجلسة اول تا 
  :عبارت بود ازمحتواي آموزش در جلسات مذكور  .جويان اختصاص پيدا كردهاي مطالعه به دانش

ها، بيان قوانين جلسات و توضيح روش  و آزمودنيدرمانگر اين جلسه به معرفي :جلسة اول
 علاوه بر اين درمانگر هدف حضور در جلسات آموزش را بيان .آموزشي اختصاص پيدا كرد

  .كرد
بندي بـراي خوانـدن دروس اختـصاص        ريزي و اولويت  وة برنامه  اين جلسه به آموش نح     :جلسة دوم 

  .ريزي و اصولي كه بايد در آن رعايت شود، بيان شدراهبردهاي برنامه. پيدا كرد
                                                 
1. Pham & Taylor 
2. reliability 
3. validity 
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هـا در دروس مختلـف و       اين جلسه به بررسي نقاط ضعف و قوت هر يـك از آزمـودني              :جلسة سوم 
  .نحوة تنظيم وقت براي خواندن هر درس اختصاص پيدا كرد

هاي محيط مناسـب را     در اين جلسه درمانگر نحوة انتخاب محيط مطالعه و ويژگي          :جلسة چهارم  
ها نظارت و كنترل بر نحـوة يـادگيري خـود را             همچنين آزمودني  .ها توضيح داد  براي آزمودني 

  .ياد گرفتند
 اين جلسه به توضيح نحوة كمك گرفتن از افراد ديگر مثل استادان، همسالان و :جلسة پنجم

  .تصاص پيدا كردبراي برطرف كردن مشكلات تحصيلي اخمنابع 
ياد  را مطالبدرك يادآوري و خاطرسپاري،ها راهبردهاي به در اين جلسه آزمودني:جلسة ششم
  .گرفتند

اين مراحل آموزش . آموزش داده شدنشجويان هاي مطالعه به دا مهارت،هشتم و  هفتمجلسة
  :شدو گفته سازماندهي ) 1386 (كديوربا استفاده از الگوي   به ترتيب زيرراهبرد

  .، براي فهم اطلاعات جديد را داريد)واقعيات، مفاهيم، عقايد(مطمئن شويد كه دانش لازم ) الف
 .ريد هنگام مطالعه، تعاريف واژه هاي اصلي را نزد خود نگه دا.1
 . متن جديد، مطالب و مفاهيم ضروري را مرور كنيدن قبل از خواند.2
با اين  ،خواهد گرفت) چندگزينه ايانشايي، كوتاه پاسخ، (از معلم بپرسيد چه نوع آزموني ) ب

  .ذهنيت مطالعه كنيد
  راگوييپاسخنحوه هاي جزئي، با استفاده از نمونه سؤال هاي احتمالي،  در آزموني با سؤال.1

  .تمرين كنيد
  .، براي يادآوري تعاريف و واژه هاي اصلي از ياديارها استفاده كنيدچندگزينه اي در آزمون .2
  .به خودتان اطمينان دهيد كه با سازمان مطالعة مطالب مورد نظر آشنايي كامل داريد) ج
  . فهرست عناوين موضوع، مقدمه، جمله هاي اصلي و خلاصه آن را پيش خواني كنيد.1
)  از طرف ديگر، زيرا، نخست، دوممثل(را نشان مي دهند هايي كه رابطه  از كلمات و عبارت.2

  .آگاه باشيد
  .را بشناسيد و متعهدانه آن را به كار گيريدمهارت هاي شناختي خود ) د
ها علاقه داريد و خوب مي فهميد، از  براي ارتباط دادن مطالب جديد با مطالبي كه به آن.1

  . استفاده كنيد؛ مثل ورزش، سرگرمي يا فيلم هاقياس و مثال
هدف از اين كار، درگيري ذهني است .  اگر شيوة مطالعه مؤثر نبود، شيوه ديگري را بيازماييد.2

  .نه فقط استفاده از راهبردي خاص
  . مطالعه كنيددرست ي را با روشدرستاطلاعات ) ه
  .يد خوب ياد بگيريد مطمئن شويد كه مي دانيد چه موضوع و مطالبي را با.1
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  . وقت خود را صرف مطالب مهم، مشكل و ناآشنايي كنيد كه براي امتحان يا تكليف لازم است.2
ها هايي از متن را، كه براي شما مشكل است، تهيه كنيد و وقت بيشتري به آن فهرست بخش.3

  .اختصاص دهيد
ها، ها، پاسخ به سؤالذهني، مثال اطلاعات مهم را مستمر و از طريق ياديارها، تشكيل تصورات .4

.  بسط مطالب خوانده شده، پردازش كنيدهمراه بابه زبان خودتان كنيد و يادداشت برداري 
  .كنيد، بلكه از روش خودتان استفاده كنيدنكلمات نويسنده را حفظ 

  .بر جريان درك مطلب خود نظارت كنيد) و
  .اده كنيد از سؤال كردن براي بررسي درك و فهم خود استف.1
خواني و كمك به حل  مهم به نظر مي رسد، آن را براي بازي هنگام خواندن متن، چنانچه مطلب.2

  .كنيد در غير اين صورت، از آن چشم پوشي ،مسئله يادداشت
 .  با يادگيري مشاركتي و امتحان گرفتن از يكديگر، ميزان فهم خود را از موضوع ارزيابي كنيد.3
مقدماتي  مرحلة اجراي. 1: شد انجام مرحله 4 در حاضر پژوهش .شپژوه اجراي شيوة. 3

خودتنظيمي  آموزش مرحلة. 3 آزمون؛ پيش مرحلة .2آزمون و انتخاب نمونه هاي پژوهش؛ 
در اين پژوهش به علت محدوديت زماني  .آزمون پس مرحلة .4هاي مطالعه؛ تحصيلي و مهارت

  .دنشپيگيري انجام 
  

  يافته ها
هاي  و آزمودني65/23 پسر و هفت دختر با ميانگين سني 7روه آزمايش شامل هاي گآزمودني

اي آماري، از هبراي تحليل داده. ند بود84/25 پسر با ميانگين سني 9 دختر و 6گروه گواه شامل 
  .  استفاده گرديدروش تحليل كواريانس

  
-آزمون و پس در پيشگواه آزمايش و گروهعملكرد تحصيلي  معيارميانگين و انحراف . 1جدول                

  ) در هر گروه15= تعداد (آزمون
ميانگين   هاگروه

  آزمونپيش
-ميانگين پس
  آزمون

انحراف معيار 
  آزمونپس

ي تفاوت ميانگين ها
  آزمونپيش

ي تفاوت ميانگين ها
  آزمونپس

  79/6  89/93  13/71  آزمايش

  32/6  46/70  73/68  گواه

4/2  
  

43/23  

  
 آموزش دهنده تأثيرهم نشانچشمگير و ختلاف نمره ميانگين دو گروه  ا1جدول در 

   .هاي مطالعه بر افزايش عملكرد تحصيلي دانشجويان استخودتنظيمي تحصيلي و مهارت
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  آزمون عملكرد تحصيلياريانس پسو آزمون تحليل كو.2 جدول

  سطح معناداري F ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع مجذورات  منابع

يش آزمونپ  52/2443  1 52/2443  11/126  001/0  

001/0  64/9  9/186 1  9/186 گروه  

  
-هاي پيش به بيان ديگر نمرهوآزمون از لحاظ آماري معنادار دهد، اثر پيش نشان مي2 جدول

آموزش خودتنظيمي (براي آزمودن اثر گروه .  استبوده گذارثيرأتآزمون هاي پسنمرهبر آزمون 
آزمون به عنوان بايد اثر پيش) عملكرد تحصيلي(بر متغير وابسته ) ت هاي مطالعهتحصيلي و مهار

دهد اثر متغير مستقل با زدودن متغير همپراش نيز از نتايج نشان مي. عامل همپراش زدوده شود
   .استلحاظ آماري معنادار 

  
 گيريبحث و نتيجه

پيـشرفت  و مهارت هاي مطالعه      خودتنظيمي تحصيلي     آموزش دهند،ان مي اين پژوهش نش  نتايج  
، )1986(، پيتـرينچ    )1386(نتايج اين پژوهش با يافته هاي صـمدي         . دهدرا افزايش مي  تحصيلي  

در ايـن مطالعـه      .همـسو اسـت   ) 1986(و زيمرمن   ) 2004 (همكاران، دروسيس و    )2001(بوهلر  
 همراه آمـوزش    به) شناختي، فراشناختي، و مديريت منابع    (خودتنظيمي و آموزش راهبردهاي آن      
از . شـد  افزايش عملكرد تحصيلي دانشجويان استفاده       برايمهارت هاي مطالعه به صورت تركيبي       

فراگيري، سازماندهي و ذخيره سازي دانـش  آنجايي كه  در اين روش آموزشي مهارت هايي مانند   
، نحـوة   ، برنامه ريزي، نظارت و كنترل، مـديريت در تنظـيم وقـت            آن ها و سهولت بهره برداري از      

 يـا  تعلل از اجتناب و اضطراب كنترلتلاش، انتخاب محيط مطالعه و كمك گرفتن از افراد ديگر، 
مجدد آمـوزش داده شـدند، تركيـب     مرور و اطلاعات نمودن برجسته برداري،و يادداشت مسامحه

  . سبب بهبود عملكرد تحصيلي دانشجويان شدآن هااين عوامل و تمرين 
 تا بر فرايند ساختم دادن به ذهن و نوع مطالعه افراد، آنان را قادر  با نظي مذكورراهبردها

رسد تمرين اين  به نظر مي و براي آن برنامه ريزي كنند كهشونديادگيري و مطالعه خود مسلط 
 راهبردهاي از كه يدانشجويان . در درازمدت موجب افزايش عملكرد تحصيلي شودمهارت ها

 مطالعه هنگام يا معلم تدريس هنگام در كنند،مي استفاده بيشتري خودتنظيمي
  با منطقي ارتباط ايجاد اطلاعات، كردن معنادار بازمان  همان كنندمي سعي

 مطالب مناسب، يادگيري محيط ايجاد و فرآيند اين چگونگي كنترل قبل، اطلاعات
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 ينهزم اين در هاپژوهش نتايج .ببرند بالا را خود تحصيلي عملكرد و بگيرند ياد را
 راهبردهاي از دانند،مي خودكارآمد را خود كه يدانشجويان كه است آن از حاكي

 بيشتري اصرار تكاليف انجام در و كنندمي استفاده بيشتري فراشناختي و شناختي
  ).2004پيترنيچ،  (دهندمي نشان خود از

ت هاي با توجه به آنچه گفته شد، نتيجه گرفته مي شود كه خودتنظيمي تحصيلي و مهار
  راها اين مهارتتوانمي .استمطالعه روشي سودمند جهت افزايش عملكرد تحصيلي دانشجويان 

 آن ها تا عملكرد تحصيلي آموخت ها به دانشجوياندانشگاههاي زندگي در در قالب درس مهارت
هاد مي توان به مشاوران، روان شناسان و معلمان پيشن بر مبناي نتايج اين پژوهش،. كندپيشرفت 

نمود كه با استفاده از اين روش ها در جهت افزايش عملكرد تحصيلي و بهبود كاركرد تحصيلي 
 تا شود سفارش تربيت و تعليم مربيان و معلمان به است شايسته. دانشجويان بكوشند

 براي بيشتري فرصت دانشجويان به خودتنظيمي، يادگيري راهبردهاي آموزش با
 شناختي ساخت جزو كه ايگونه به درسي مطالب رائها با همچنين. بدهند يادگيري

 از دسته اين براي فراشناختي راهبردهاي آموزش با همراه گيرد، قرار دانشجويان
مند به پژوهشگراني كه علاقه همچنين .كنند ايجاد تري مناسب يادگيري محيط ،دانشجويان

لعه و خودتنظيمي يادگيري، هاي مطاتوانند رابطة ميان سبكپژوهش در اين حوزه هستند، مي
هاي مطالعه، اثربخشي آموزش راهبردهاي خودتنظيمي بر كاهش عملكرد تحصيلي و سبك

  .اضطراب امتحان و اضطراب مدرسه را مطالعه كنند
بسته آموزشي (به عدم عينيت متغير مستقل توان هاي اين پژوهش مياز ميان محدوديت

 و  به دليل عدم همكاري مناسب مسئولين دانشگاهثابت نبودن محل برگزاري جلسات، )يكسان
   .كرداشاره به علت محدوديت زماني پژوهشگر در ارائه مقاله  همچنين عدم پيگيري
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