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Abstract 
Objective: Earnings are one of the most important factors influencing economic 

decisions, so corporate executives may manage the earnings to show stability in 

improvements and efficiency. Managers can manipulate the earnings by choosing 

discretionary accruals or regulating company's actual activities. If the accounting 

system of a company and its results are comparable, managers' motivation for 

opportunistic behavior of earnings management reduces, and as a result, external 

users can analyze the company's actual economic performances more accurately. 

The purpose of this study is to investigate the relationship between accounting 

comparability and the accrual-based earnings management, and then, the result for 

real earnings management in the companies listed in the Tehran Stock Exchange, 

TSE.  

Methods: This research is an applied study and the correlation-based in the 

nature. The sample consists of 122 firms in the TSE in the years 2011 to 2015, 

chosen by the systematic deletion method of sampling to reach the main sample. To 

examine the relationship between variables, multiple regression and generalized 

least squares methods were used. 

Results: The results showed that when the company's accounting system 

provides comparable figures, the company's accrual-based earning management 

decreases, and so managers to handle their earnings manipulate their real activities, 

which lead to increase in real earnings management. 

Conclusion: Based on the results of the research, firms' managers are 

recommended to pay more attention to the comparability of financial statements due 

to its importance in earnings management. 
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 چکیده

تهی   وونههم هه بی بهی       که  ن  همه    ،که  وهو   با توجه  به  ن     هدف:

ها همک  نوت ب  ه ظور نشهان   های نقتصا ی نوت، هد ینن شیکت گییی تصمی 

تونن هد    ن ن ببات  ر بمبو  و کارن   نقدنم ب  هد ی ت وو  نما  د. هد ینن هه  

ههای   فعالیت وو  رن ن  طی ق ننتخاب نقلام تعمدی نختیاری و  ا ن  طی ق ت ظی 

ونقع  شیکت  وتکاری ک  د. نگی ویست  حسابدنری  ک شهیکت و نتها آ  ن   

ههد ینن بهینی رفتهار     ةه جی ب  کاهش ننگیز ،قابلیت هقا س  بالا    نشت  باشد

ک  هدگان بییونه     نوهتاا    ،شهو  و  ر نتیجه    هد ی ت وو  هه   ةطلبان فیصت

تهیی بیروه  ک  هد.     تونن د وملکی  نقتصا ی ونقع  شیکت رن با  قت بیش ه 

نرقام حسهابدنری،   ةهدف ن  ننجام ن   پژوهش، بیرو  رنبطة بی  قابلیت هقا س

های پذ یفته  شهد   ر    هد ی ت وو  حسابدنری و هد ی ت وو  ونقع  شیکت

 بورس نورنق بما نر تمینن نوت.

ن   پژوهش ن  لحاظ هدف، کاربی ی و ن  لحاظ هاهیت، همبستگ   روش:

شهیکت ن  هیهان    211نوت. ب  ه ظهور  وهتیاب  به  ههدف پهژوهش، تعهدن        
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تها   2921ههای   های پذ یفت  شد   ر بورس نورنق بما نر تمینن ط  وال شیکت

گییی حذف ویستماتیک ننتخاب و ب  و ونن نمون  نصهل    ب  روش نمون  2921

گیفت  شد. ب  ه ظور بیرو  رونبط بی  هتغییها ن  رگیویون چ هدهتغیی    ر نظی 

 نوتاا   گی  د.

که  ویسهت  حسهابدنری     نتا آ پژوهش بیانگی  ن نوت ک ،  ههان   ها:  افت 

 هد، هد ی ت وو  حسابدنری شهیکت   تیی نرنئ  ه  شیکت، نرقام قابم هقا س 

ههای   ب   وتکاری فعالیت ابد و ب ابین   هد ینن جمت هد ی ت وو   کاهش ه 

 شو . پی ن ند ک  ن   ومم ه جی ب  نفزن ش هد ی ت وو  ونقع  ه  ونقع  ه 

ها پیش ما   با توج  ب  نتا آ حاصم ن  تحقیق، ب  هد ینن شیکت گییی: نتیج 

های هال  ب   لیم نقش  ن  ر هد ی ت  شو  ب  و ژگ  قابلیت هقا س  صورت ه 

 .باش دوو ، توج  بیشتیی  نشت  

قابلیت هقا س ، هد ی ت وو ، هد ی ت وو  حسابدنری، نقلام تعمدی، هد ی ت  ی کلیدی:ها واژه

 .وو  ونقع 

 مقدمه

، هاا  شارکت با رشد امور تجاری و بازرگانی در دنیاای اماروز و تصییای شادن اداره     

، چاه باه راورج تجاارج داخ ای و چاه باه        ها شرکت ۀادارمدیریت از مالکیت جدا شده و 

و آگااه باه مسااپی پیهیاده ادتیاادی و ماالی        یا حرفاه الم  ی به مدیران  تجارج بین رورج

در  یریا گ میتیممنظور  اختیار مدیران درار دادند و به سپرده شد. مالکان، ثروج خود را در

ابی وظیفاه مااشارج مادیران باه     یا و ارز هاا  یگاذار  هیسارما مواردی همهون حفظ یا فروش 

مادیریت از رریاا اراپاه     یدها  حساا  منظور انتصاا  مجادد یاا جاایگ ینی آناان خواهاان       

 (.9889 ،فرد یحسنبهارمقدم و ) هستندارلاعاج و پاسصگویی در داال عم کرد خود 

را  رنادگان یگ میتیمارلاعاج حسابداری بصش عظیمی از نیازهای ارلاعاتی  ،بنابراین

ارلاعاتی واحدهای تجاری است کاه باه تهیاه و     ۀ. در وادع حسابداری، سامانسازد یمتأمین 

ماالی اساسای    یهاا  راورج . بیشاتر ارلاعااج حساابداری در    پردازد یماراپه ارلاعاج مالی 

از جم اه رااحاان    رنادگان یگ میتیام و اکثر دریب به اتفاق نیاز ارلاعااتی   شود یممنعکس 
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کننادگان باا    مالی و سایر استفاده گران ییتح بالقوه، اعتااردهندگان،  گذاران هیسرماسرمایه، 

مالی بار   یها گ ارش. به همین دلیی شفافیت در ردیپذ یممالی تحقا  یها رورجاستفاده از 

فارد،  بهارمقادم و حسانی   ) و کاهش مصارراج مربوط تأثیرگذار است یریگ میتیمفرآیند 

9889). 

ارلاعااج   یهاا  یژگا یوباودن، یکای از    ریاعتمادپاذ همراه باا مرباوط و    یریپذ سهیمقا

ماالی   یهاا  راورج این است که مقایساه   حسابداری با کیفیت است. به رور ک ی، اعتقاد بر

 شاود  یما  یگاذار  هیسارما  یها یریگ میتیمو  گذاران هیسرمامنجر به تسهیی تصییص منابع 

باازار سارمایه معتقدناد     گاذاران  دانون . (4191 ،9981هیئت استانداردهای حسابداری مالی،)

 یریپاذ  ساه یمقامنجار باه بهااود     ،تواند یممشترکی از استانداردهای حسابداری  ۀکه مجموع

به عنوان بالاترین درجاه اهمیتات بارای     تواند یممقایسه حسابداری  تیداب شود در حالی که 

دارار گیارد. از    مادنظر  ها ییداراو اف ایش تصییص بهینه  گذاران هیسرما یها میتیمتسهیی 

باه   توجاه و با  استمالی به عهده مدیریت واحد تجاری  یها رورجآنجا که مسئولیت تهیه 

اختیااری حساابداری،    یهاا  روشدسترسی مستقیم مدیران به ارلاعاج و داشتن حا انتصا  

تاا   کوشاند  یما امکان مدیریت سود وجود دارد. مدیران واحدهای تجاری به دلایی مصت ف 

ماالی را در راساتای تااأمین    ۀگونااگون حسااابداری، ساود دور   یهاا  روشاز رریاا کااربرد   

 .(9898، پور نیآر) و اهداف خود تغییر دهند ها استیس

 مبانی نظری

منابع برای ارزیابی عم کرد واحد ادتیادی و شاخیی مناساب   نیتر مهمیکی از  ،سود

. همهناین ساود باه عناوان ماناایی بارای       دیا آ یما به حساا    گذاران هیسرمابرای تیمیماج 

مالیاج، معیاری برای ارزیابی موفقیت عم کرد شرکت، معیاری بارای تعیاین میا ان     ۀمحاسا

توزیاع ساود ساهام و ماناایی بارای ارزیاابی موفقیات        سودهای دابای تقسایم، معیااری بارای     

چاون ساودها حااوی     ،بنابراین (.9889کردستانی و هدایت، ) مدیریت واحد ادتیادی است

مادیران مادیریت    وسای ۀ داخ ی و خارجی هستند، به  کنندگان استفادهارلاعاج مهمی برای 
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و  ساانجیا آگاهی دهند کاه عم کارد شارکت مب او  اسات )      گذاران هیسرماتا به  شوند یم

 (.4194، 9سارگی

از ادلام تعهدی اختیااری   توانند یمبه سبح مورد نظر سود، مدیران  یابی دستبه منظور 

ممکن اسات ایان ریساا را     کارراهاستفاده نمایند. اما این  شده گ ارشبرای مدیریت سود 

مادنظر اسات از ادالام تعهادی      یکاار  دسات در پی داشته باشد که مقدار ساودی کاه بارای    

زیرا اختیار در ماورد ادالام تعهادی از رریاا اراول عماومی        ؛باشد تر شیباختیاری موجود 

را  شاده  گا ارش سود  توانند یممدیران همهنین  پذیرفته شده حسابداری محدود شده است.

زماان و مقیاا     توانناد  یم آنهاکنند. بصیوص  یکار دستوادعی  یها تیفعالتوسط تنظیم 

و تأمین ماالی. مادیریت    یگذار هیسرماوادعی را تغییر دهند مانند فروش، تولید،  یها تیفعال

نقادی فع ای و آتای )همهناین ادالام       یهاا  انیا جرعوادب مستقیمی بار   تواند یمسود وادعی 

 تار  مشکیبه رور متوسط  آنهادرک  گذاران هیسرماتعهدی حسابداری( داشته باشد که برای 

است و باه راور معماول کمتار در معارر نظاارج خاارجی و بررسای توساط حسابرساان،           

 (.4118، 4همکارانکوهن و ) ردیگ یمکنندگان و سایر ذینفعان خارجی درار  تنظیم

مادیران باارای   یهاا  فررات در پژوهشای نشاان داد کاه هنگااامی کاه      (4194) 8زانا  

، در مقابی مدیریت سود وادعای شارکت افا ایش پیادا     ابدی یممدیریت سود تعهدی کاهش 

 یهاا  راورج و بالعکس. براسا  ماانی نظری اراپه شده، هنگامی که داب یت مقایسه  کند یم

مدیران در مادیریت ساود تعهادی محادود      یها فررت، به دلیی اینکه ابدی یممالی اف ایش 

نتیجاه گرفات    تاوان  یما  ،. بنابراینکنند یم، به سمت مدیریت سود وادعی سوق پیدا شود یم

مادیریت ساود از رریاا     کناد ی ما مالی اف ایش پیدا  یها رورجهنگامی که داب یت مقایسه 

 .ابدی یمی اف ایش وادع یها تیفعال

، شارکت  کنناد  یم یکار دستمدیرانِ یا شرکت سود را  که یهنگامبه رور معمول 

هنگامی که مدیران سود را در جهات اهاداف    . دای از هر چی  به خارر آنکهشود یممتضرر 

، دراردادهای منعقد شده، شرکت را م ا م باه دادن   کنند یم یکار دستمورد نظر سود خود 
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 تواناد  یماست که  یا نهیه . دوم آن که، ودت و دینما یمبه مدیر  یتر شیبمالی  یها پاداش

، زماان  هام وادعی باه راور    یها تیفعال یکار دستمولد شود. از این رو،  یها تیفعالررف 

را بار شارکت    یتار  شیبا منجر به کاهش عم کرد گردد و هام تعهاداج ماالی     تواند یمهم 

 (.4112، 2دمسکیتحمیی نماید )

، داب یاات مقایسااه در  دارد یماامااالی بیااان   (4191) ت اسااتانداردهای حسااابداری ئااهی

و بر داب یت مقایساه   گ ارشگری مالی دلیی ار ی برای ایجاد استانداردهای حسابداری است

ماالی   یهاا  راورج به رور مشصص متاون تح یای    حسابداری ورورج محوری در متون ه ب

(. تقدم داب یت مقایسه به عنوان یاا ویژگای   4199، 5روساین و همکارانتأکید شده است )

که موجاب افا ایش ایان     سازد یمکیفی حسابداری، اهمیتت آن را در درک عوام ی روشن 

داب یات مقایساه    ،اگر سیستم حسابداری یا شارکت و نتاایآ آن   ،. بنابراینشود یمویژگی 

 ر ااناه  فررات مکانیسامی جهات کااهش انگیا ه مادیران بارای رفتاار         ،بالایی داشاته باشاد  

بیروناای ماننااد تح ی گااران،  گااان کننااده اسااتفادهماادیریت سااود حسااابداری خواهااد بااود و  

کت را با ددت بیشاتری بررسای   عم کرد ادتیادی وادعی شر توانند یمغیره  و گذاران هیسرما

نهاایی را بارای    یهاا  ناه یه حساابداری،   ساه یمقا  تیا داب گونه است کاه افا ایش    کنند و این

مشاابه کااهش    یهاا  شارکت سهامداران در به دست آوردن و پردازش ارلاعاج حسابداری 

، 8وهمکااران  فرانکو ید؛ 4198، 9گان  وهمکاران؛ 4198 ،9همکاران انگ ارگ و) دهد یم

 :گردد یمزیر تدوین  یها هیفرضبه ماانی اراپه شده،  توجهبا ( .4199

اراپاه   یتار  سهیمقاهنگامی که سیستم حسابداری شرکت، اردام حسابداری دابی  :اول هیفرض

 .ابدی یمدهد می ان مدیریت سود حسابداری کاهش 

اراپاه   یتار  سهیمقاهنگامی که سیستم حسابداری شرکت، اردام حسابداری دابی  :دوم هیفرض

 .ابدی یم، مدیریت سود وادعی اف ایش دهد یم
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 پژوهش ۀپیشین
، به بررسی اثر داب یت مقایسه حسابداری بر مادیریت ساود حساابداری و    (4199)9سون

وی نشاان داد کاه هنگاامی کاه داب یات مقایساه        یهاا  افتاه یمدیریت سود وادعای پرداخات.   

، مادیریت ساود حساابداری کااهش یافتاه و مادیریت       ابدی یماف ایش  ها شرکتحسابداری 

محایط ارلاعااتی    کاه  یزماان و برعکس. همهنین او دریافت که  ابدی یمسود وادعی اف ایش 

ادعای را جاایگ ین   مدیران شرکت مدیریت سود و شود یمشرکت و کیفیت حسابرسی بهتر 

در پژوهشاای بااه بررساای جابجااایی  (4194) زاناا  .ناادینما یمااماادیریت سااود حسااابداری 

که مدیران  وادعی پرداخت. وی به این نتیجه رسید یها تیفعالمدیریت سود ادلام تعهدی و 

 ۀو بعاد از دور  پردازناد  یما وادعی  یها تیفعالدر رول سال مالی به مدیریت سود حاری از 

وی نشاان داد کاه در    یها یبررس. کنند یممالی، آن را به مدیریت سود ادلام تعهدی تادیی 

حالی که مدیران از هر دو روش مدیریت ساود وادعای و تعهادی بارای مادیریت ساودهای       

 هستند. گریدکیکه این دو روش جایگ ینی برای  کنند یمگ ارش شده استفاده 

غیرآمریکایی  یها شرکتمالی  یها رورج، داب یت مقایسه (4194) و همکاران 91بارد

آمریکاایی   یهاا  شارکت را باا   اناد  رفتاه یپذرا  یالم   نیبکه استانداردهای گ ارشگری مالی 

باه   یالم  ا  نیبا دریافتند که پذیرش اساتانداردهای گ ارشاگری ماالی     ها آنبررسی نمودند. 

را نسااات بااه  آنهااامااالی  یهااا رااورجغیرآمریکااایی داب یاات مقایسااه  یهااا شاارکت وساای ۀ

دریافتند کاه هموارساازی ساود، کیفیات ادالام       آنها. بصشد یمآمریکایی بهاود  یها شرکت

همگی از منابع بالقوه افا ایش در داب یات مقایساه، پاس از پاذیرش       ،تعهدی و به مودع بودن

 شگری مالی هستند.گ ار یالم   نیباستانداردهای 

ماالی و ریساا    یهاا  رورج ۀ، به بررسی تأثیر داب یت مقایس(4198)99کیم و همکاران

 (4199و همکااران )  فرانکاو  ید ۀسقوط مورد انتظار با اساتفاده از معیارهاای داب یات مقایسا    

 یها رورجپرداختند. آنان دریافتند که ریسا سقوط مورد انتظار با اف ایش داب یت مقایسه 

شادیدتر اسات کاه در آن مادیران      ییهاا  طیمحا منفای در   ۀو این راببا  ابدی یممالی کاهش 
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، ری پژوهشای باه   (4198)94چن و همکارانبه دناال مصفی کردن اخاار منفی هستند.  تر شیب

مالی و کاارایی تیامیماج مرباوط باه خریاد       یها رورجبررسی راببه میان داب یت مقایسه 

متشکی از مدیران و خریداران آمریکایی پرداختند. به رور ک ی نتاایآ بیاانگر    یا نمونهبرای 

کماا باه تیامیماج بهتار خریاد و       ،ماالی  یهاا  راورج  ۀداب یت مقایس ،که هدف بودآن 

 .دینما یماست و بنابراین تصییص کارآمدتر سرمایه را تقویت  یگذار هیسرما

، به بررسی تأثیر کیفیت حسابرسی بر (9895) سالبه و نااج دوست باغمیشه محمدزاده

پذیرفته شده در بور  اوراق بهاادار تهاران    یها شرکتمالی در  یها رورجداب یت مقایسه 

باه ایان نتیجاه رسایدند کاه هرچاه حسابرسای         آنهاا پرداختناد   9899تاا   9889 یها سالری 

اخگار و   .اباد ی یما ماالی افا ایش    یهاا  راورج  ۀباشد، داب یت مقایسا  تر تیفیکبا  ها شرکت

ادالام ساود و زیاان در     ساه یمقا تیا داب ناو  حساابر  و    ۀ، به بررسای راببا  (9892) خانق ی

پاژوهش نشاان    یها افتهیپذیرفته شده در بور  اوراق بهادار تهران پرداختند و  یها شرکت

داد که راحاکاران مؤسساج حسابرسی عضاو جامعاه حساابداران رسامی، داب یات مقایساه       

در ساختار ساود عم یااتی، ساود خاالص و مجماو        گریدکی( با یتر شیب)شااهت  یتر شیب

ادلام تعهدی نسات به رااحاکاران ساازمان حسابرسای دارناد. همهناین رااحاکاران یاا        

مؤسسه حسابرسی مشابه )عضو جامعه حسابداران رسمی(، از ساختار ساود )ساود ناخاالص،    

سابرسای  نسات باه رااحاکاران دو مؤسساه ح    یتر سهیمقاسود عم یاتی و سود خالص( دابی 

 .  هستندبرخوردار  (متفاوج )عضو جامعه حسابداران رسمی

ساود وادعای و    رابباۀ مادیریت  ، در پژوهشای باه بررسای    (9892) فارری و همکااران 

پذیرفته شده در بور  اوراق بهادار تهران رای دوره   یها شرکتدر  ه ینۀ سرمایهتعهدی و 

دریافتند که مدیران از رریا ادلام تعهادی باه    آنها( پرداختند. 9899تا  9885ساله ) 9زمانی 

و باه تااع آن کااهش     ه یناۀ سارمایه  که این امار موجاب افا ایش     پردازند یممدیریت سود 

، در پژوهشی به بررسی تاأثیر  (9894) انیاری و همکاران عم کرد در ب ندمدج خواهد شد.

بر مدیریت سود ماتنی بر ادلام تعهادی، مادیریت وادعای ساود و سابح ک ای        یکار محافظه
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 آنهاا پذیرفته شاده در باور  اوراق بهاادار تهاران پرداختناد.       یها شرکتمدیریت سود در 

و مدیریت سود ماتنای بار ادالام تعهادی، و      یکار محافظهمنفی میان  راببۀدریافتند که یا 

و مدیریت وادعی ساود وجاود دارد. همهناین دریافتناد      یکار محافظهمثات میان  راببۀیا 

 و سبح ک ی مدیریت سود وجود دارد. یکار محافظهمنفی میان  راببۀکه یا 

 روش پژوهش

داب یات مقایساه ارداام     رابباۀ باین  کاه هادف ارا ی پاژوهش حاضار، بررسای        آنجااز 

حسابداری، مدیریت سود حسابداری و مدیریت سود وادعی است، لذا این پژوهش از لحاظ 

 یهاا  پاژوهش . این پاژوهش از  استهدف، کاربردی و از لحاظ ماهیت و روش، هماستگی 

توریفی است. همهنین این تحقیا از لحاظ زمان انجام پژوهش، از ناو  پاژوهش تجربای و    

. به منظور تج یه وتح یی نتایآ نی  از استاستقرایی  یها پژوهشاستدلال ج ء  از لحاظ نو 

 استفاده شده است. 98ایویوزنرم اف ار 

پذیرفته شده در باور  اوراق   یها شرکتآماری مورد مبالعه در این پژوهش،  ۀجامع

 یریا گ نموناه که نموناه انتصاابی باا اساتفاده از      است 9891-9892 یها سالبهادار تهران ری 

 انتصابی باید دارای شرایط زیر باشد: ۀو نمون ردیگ یمحذفی سیستماتیا انجام 

 اسفند ماه هرسال باشد. 49 آنها، سال مالی یریپذ سهیمقابرای رعایت داب یت  .9

 در ری د مرو زمانی پژوهش تغییر سال مالی نداشته باشد. .4

 ارلاعاج مالی مربوط به متغیرها در دستر  باشد. .8

و  یگاذار  هیسارما  یها شرکتو موسساج بیمه( و  ها بانامالی )مثی  یها شرکتج ء  .2

 نااشند. یگر واسبه

ساال داای هار     99 یهاا  دادهبه اینکه جهت بررسای ویژگای داب یات مقایساه از      توجهبا 

انتصاا  شاده در    یهاا  نموناه شرکت استفاده شده و این موضو  موجب گردید کاه تعاداد   

 .به عنوان نمونه آماری انتصا  نماییمرا رنعت  44شرکت از  944تعداد  نهایت
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 تحلیلی پژوهش الگوی

رگرسیون زیار اساتفاده    الگویپژوهش از  یها هیفرضدر این پژوهش به منظور آزمون 

 شده است:

(9) 
EM it = ɑ0 + ɑ1M4-Compacctit + ɑ2Sizeit + ɑ3BMit + ɑ4ROAit + ɑ5|ROA|it 

+ ɑ6LEVit + ɑ7Auditit+ ɑ8CFOAit + ɑ9|CFOA|it + ɑ10StdSalesi+ 

ɑ11Lossit  + ɑ12RETit+ ɑ13INSTit + ɑ14OWNit + �it 
 

متغیار مساتقی و مادیریت ساود      (M4-Compacctفوق داب یت مقایساه )  الگویکه در 

 یریا گ انادازه و باه راورج زیار     هساتند حسابداری و مدیریت ساود وادعای، متغیار وابساته     

 :شوند یم

بارای  اسات.  در این پژوهش داب یت مقایسه به عنوان متغیر مستقی تعریف شاده  متغیر مستقل: 

براساا  باازده اولیاه و     �و �این متغیر ابتدا با استفاده از رگرسیون زیر ضرایب  یریگ اندازه

 :شود یمدست آورده ه ب iدوره( شرکت  99گذشته ) یها دورهسود عم یاتی 

(4) Earningsit = �i + �i Returnit + �it 

باتوجاه باه    iبه ترتیب سود مورد انتظار شارکت   8و 4 ۀشمار یها معادلهسپس براسا  

 jباتوجه باه تاابع حساابداری شارکت      jو سود مورد انتظار شرکت  iتابع حسابداری شرکت 

 :گردد یمبرآورد 

(8) E(Earnings)iit = �i + �i Returnit 
 

(2) E(Earnings)ijt = �j + �j Returnit 

داخای هار    یهاا  شارکت داای   ۀدور 95و سود کساب شاده    tسود پیش بینی شده سال 

ماورد مقایساه    (4199) و همکااران  فرانکاو  دی الگویرنعت به رورج جفت با استفاده از 

 :گردد یمبه شرح زیر تعریف  jو  iحسابداری شرکت  ۀسیمقا  تیداب . ردیگ یمدرار 

(5) CompAcctijt  = �1/16� è|E(Earnings)iit ˚  E(Earnings)ijt| 

کااه  jبراسااا  معادلااه ایاان شاارکت و معادلااه شاارکت   iسااود مااورد انتظااار شاارکت 

ساپس ارداام   آن است برآورد شد و اختلاف سودهای مورد انتظار به دست آماد.   رنعت هم
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مربوط به هر شرکت در هر رنعت رتاه بندی شده و مقاادیر باه دسات آماده      یریپذ سهیمقا

مقادار   2برای هر شرکت را به ترتیب از ب رگتر به کوچکتر راقه بندی نموده و میانگینی از 

 .شود یمدر نظر گرفته  tدر سال  iب رگتر را به عنوان داب یت مقایسه حسابداری شرکت 

دو متغیر وابسته مدیریت سود حسابداری و مدیریت ساود  در این پژوهش وابسته:  متغیرهای

 :شوند یم یریگ اندازهوادعی وجود دارد که هر کدام به رورج زیر محاساه و 

مدیریت سود حسابداری از ادلام تعهادی   یریگ اندازهبرای  الف( مدیریت سود حسابداری:

 اساتفاده  باا  tدر ساال   iشرکت  تعهدی ادلام که در این پژوهش اختیاری استفاده شده است،

کاه در ایان الگاو، ادالام      شاود  یما  یریا گ انادازه  زیر رورج به( 9999) کازنیا الگوی از

 :شود یمتعریف  الگو مانده یباد(، به رورج ددرمب ا DACتعهدی اختیاری)

(9) Total_Accrualsit = �1+ �2[(�REVit-�RECit)+ �3 PPEit+ �4 �CFOit+ �it 

Total_Accrualsit  یهاا  تیا فعالنقاد حارای از    یهاا  انیا جر: تفاوج میان سود عم یااتی و 

 ؛جاری ۀعم یاتی در دور

�REVit:  تغییراج در درآمد سالt  نسات به سالt-1؛ 

RECit�:  دریافتنی سال  یها حسا تغییر درt  نسات به سالt-1؛ 

PPEit : ،و تجهی اج سال  آلاج نیماشبهای تمام شده اموالt؛ 

�CFOit تغییر در جریان وجه نقد عم یاتی سال :t  نسات به سالt-1؛ و 

�itاست. : ادلام تعهدی غیراختیاری 

 .اند شدهابتدای دوره تقسیم  یها ییدارامتغیرها بر مجمو   همۀ

شدتج مدیریت سود وادعی از سه معیار اساتفاده   یریگ اندازهبرای  ب( مدیریت سود واقعی:

 شده است:

تفاوج باین مقاادیر وادعای جریاان نقادی عم یااتی و       جریان نقدی عملیاتی غیرعادی:  (9

 یریا گ اندازهزیر  الگویکه با استفاده از  tدر سال  iسبوح عادی برآورد شده شرکت 

 :شود یم
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(9) CFOit = a1+a2Salesit +a3�Salesit +�it 

 است. tدر پایان سال  iی نقد عم یاتی شرکت ها انیجر: CFOitکه در آن؛ 

 .اند شدهابتدای دوره تقسیم  یها ییدارامتغیرها بر  همۀ

تولیاد و سابوح عاادی     یها نهیه تفاوج بین مقادیر وادعی  غیرعادی تولید: یها نهیهز (4

زیاار  الگااویکااه بااا اسااتفاده از  tدر سااال  iتولیااد باارآورد شااده شاارکت  یهااا نااهیه 

 :گردد یم یریگ اندازه

(8) Prodit = a1 +a2Salesit +a3�Salesit +a4�Salesit-1 +�it 

، برابر است با بهای تمام شده کالای فروش رفته + تغییراج در موجاودی  Proditکه در آن؛ 

 کالا است.

 .اند شدهابتدای دوره تقسیم  یها ییدارامتغیرها بر  همۀ

اختیااری و سابوح    یهاا  نهیه تفاوج بین مقادیر وادعی  اختیاری غیرعادی: یها نهیهز (8

زیار   الگاوی که با استفاده از  tدر سال  iاختیاری برآورد شده شرکت  یها نهیه عادی 

 :گردد یم یریگ اندازه

(9) DiscEit = a1 +a2Salesit-1 +�it 

و ی اداری، عماومی و فاروش و تشاکیلاتی،    هاا  ناه یه ، عاارج است از DiscEitکه در آن؛ 

 است. ی تا یغاجها نهیه 

 .اند شدهابتدای دوره تقسیم  یها ییدارامتغیرها بر  همۀ

به راورج زیار    ها مانده یباددر نهایت، مدیریت سود وادعی از رریا ددرمب ا حاری جمع 

 :(4199سون، چارلی ) شود یم یریگ اندازه

(91) REM= |(-1*AbCFO)+AbProd+(-1*AbDiscE)| 

 کنترلی متغیرهای
Size :سات  رزش بازار حقوق راحاان سهام به دکه به وسی ه لگاریتم رایعی ا اندازۀ شرکت

 .دیآ یم

BMاست. : نسات ارزش دفتری به ارزش بازار حقوق راحاان سهام عادی 
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ROA :دیآ یمبه دست  ها ییداراکه از تقسیم سود عم یاتی بر کی  ها بازدۀ دارایی. 

|ROA| است. ها بازدۀ دارایی: ددرمب ا 

LEV:  استیا شرکت  یها ییدارابر کی  ها یبدهکه نسات کی نسات بدهی. 

Audit         و در غیار   9: اگر شارکت توساط ساازمان حسابرسای، حسابرسای شاده باشاد عادد

 است. اینیورج رفر

CFOA دورۀ : جریاناج نقدی عم یاتی وادعیt   اول دوره همگان   یهاا  یای داراکه به وسای ه

 شده است.

|CFOA| دورۀ : ددرمب ا جریاناج نقدی عم یاتی وادعیt .است 

StdSales سال گذشته شرکت  5: انحراف معیار فروشi  اول دوره  یهاا  ییداراکه از رریا

 همگن شده است.

Loss رافر   ،رورجو در غیر این 9: اگر شرکت در رول سال مالی زیان گ ارش کند عدد

 .شود یمدر نظر گرفته 

RET :است سالانه شرکت بازدۀ سهام . 

INST نهاادی باه تعاداد کای ساهام       گاذاران  هیسارما : به رورج تعداد سهام عادی متع ا به

 .شود یم یریگ اندازهعادی 

OWNشرکت به تعداد کای ساهام عاادی     ۀ: از رریا تعداد سهام عادی متع ا به هیئت مدیر

 .گردد یممحاساه 

 ی پژوهشها افتهی
 آمار توصیفی

و  الگاوی متغیرهاا جهات بارآورد و تصماین      یا هیپابرای بررسی مشصیاج عمومی و 

 یهاا  شاخصتوریفی مربوط به متغیرها لازم است.  یها شاخص، برآورد آنهاواکاوی ددیا 

مرک ی )مانند  یها شاخصرا برآورد کردیم شامی  آنهاکه در این پژوهش  ها دادهتوریف 

. باه وسای ه ایان    اسات ندگی انحاراف معیاار و چاولگی    پراک یها شاخصمیانگین و میانه( و 

 دید ک ی در مورد مقادیر هر یا از متغیرها به دست آورد. توان یممشصیاج 
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 9 ۀارا ی پاژوهش در جادول شامار     الگویتوریفی متغیرهای مربوط به  یها شاخص

ی ماورد بررسای،   هاا  شرکتمیانگین مدیریت سود حسابداری  مورد بررسی درار گرفته اند.

باودن میاانگین از میاناه وجاود نقااط       تار  با رگ . اسات  929/1با انحراف معیار  992/1برابر 

ی مربوط باه مادیریت   ها دادهو بیانگر آن است که توزیع  دهد یمنشان   را ها دادهب رگ در 

 هاا  شارکت سود حسابداری، چوله به راست است. همهنین میاانگین مادیریت وادعای ساود     

بیانگر چوله به راسات   ،بودن میانگین از میانه تر ب رگ، است 895/1با انحراف معیار  499/1

 هاا  شرکتی مربوط به مدیریت وادعی سود است. میانگین داب یت مقایسه ها دادهبودن توزیع 

 دهناده  نشاان بودن میانه از میاانگین   تر ب رگکه  است 998/1با انحراف معیار  -999/1برابر 

 ی مربوط به داب یت مقایسه است.ها دادهبودن توزیع چوله به چپ 
 اصلی پژوهش الگویآمار توصیفی متغیرهای  .1شمارۀ جدول 

 چولگی انحراف معیار مینیمم ماک یمم میانه میانگین متغیرها

 581/9 929/1 111/1 981/1 944/1 992/1 مدیریت سود حسابداری

 499/5 895/1 114/1 589/2 994/1 499/1 مدیریت سود وادعی

 -958/9 -998/1 -929/1 -181/1 -981/1 -999/1 داب یت مقایسه

 -918/1 928/9 954/48 998/89 228/49 222/49 اندازۀ شرکت

نساااات ارزش دفتاااری باااه  

 ارزش بازار
899/1 859/1 582/5 919/2- 985/1 492/9- 

 -955/1 999/1 -589/1 949/1 159/1 199/1 ها بازدۀ دارایی

 959/9 984/1 119/1 115/9 188/1 989/1 ها بازدۀ داراییمب ا  ددر

 198/9 299/1 144/1 412/9 959/1 914/1 اهرم مالی

 -945/1 291/1 111/1 111/9 111/9 991/1 نو  حسابر 

 925/9 999/1 -289/1 929/9 199/1 941/1 جریاناج نقدی

 444/4 921/1 119/1 929/9 995/1 929/1 مب ا جریاناج نقدی ددر

 994/4 991/1 149/1 888/9 999/1 415/1 انحراف معیار فروش

 988/9 898/1 111/1 111/9 111/1 999/1 سود یا زیان

 892/9 959/1 -899/1 999/2 999/1 518/1 بازدۀ سهام

 892/1 889/1 111/1 991/1 811/1 882/1 ماکیت نهادی

 -991/1 482/1 111/1 992/1 999/1 599/1 مالکیت مدیریتی
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 آمار استنباطی
متعددی استفاده شده است کاه   یها آزموناز  ها هیفرضدر این پژوهش جهت بررسی 

 :اند شدهخلاره  4 ۀدر جدول شمار

 آماری به کار رفته در پژوهش یها آزمونخلاصه  .2شمارۀ جدول 

 نو  آماره مورد استفاده نو  آزمون مورد استفاده توضیحاج

 بررسی متغیرهای مستقی
 آزمون لوین، لین و چو آزمون پایایی و مانایی متغیرها

 عامی تورم واریانس بین متغیرهای مستقی یخب همآزمون 

 مناسب الگویگ ینش 

اثراج ثابت و اثراج  یها روشانتصا  بین 

 مشترک

 لیمر Fآزمون 

اثراج ثابت و اثراج  یها الگویانتصا  بین 

 تیادفی

 هاسمن Hآزمون 

 ها هیفرضآزمون 

 tآمارۀ  الگویآزمون معنادار بودن تا تا ضرایب 

 Fآمارۀ  آزمون معنادار بودن کی معادله رگرسیونی

 واتسون -زمون دوربینآ  آزمون خود هماستگی

واحاد  لاوین،    ۀدر این پژوهش جهت بررسی مانایی متغیرهای پژوهش از آزماون ریشا  

( استفاده گردیده است. بنابر این آزمون، اگر سبح معناداری آماره آزمون 4114لین و چو )

نتایآ حارای   8 ۀپژوهش پایا هستند. جدول شمار ۀباشد، متغیرها در ری دور 15/1از  تر کم

کاه   گوناه  هماان . دهاد  یما مربوط به متغیرهاای پاژوهش را نشاان     یها دادهاز بررسی مانایی 

در تمامی متغیرهای پژوهش، سبح معناداری آماره آزمون لوین، لین و چو  شود یماهده مش

 مانا بودن متغیرها است. دهنده نشانکه  است 15/1از  تر کم

 اصلی پژوهش الگویآزمون مانایی متغیرهای  .3شمارۀ جدول 

 لوین، لین و چو متغیرها

 احتمال آماره

 1111/1 -285/49 مدیریت سود حسابداری

 1111/1 -998/99 مدیریت سود وادعی

 1111/1 -4594/5 داب یت مقایسه

 1111/1 -941/98 اندازۀ شرکت

 1111/1 -499/989 نسات ارزش دفتری به ارزش بازار
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 لوین، لین و چو متغیرها

 احتمال آماره

 1111/1 -989/928 ها بازدۀ دارایی

 1111/1 -119/91 ها بازدۀ داراییددرمب ا 

 1111/1 -49/8889 اهرم مالی

 1111/1 -558/8 نو  حسابر 

 1111/1 -949/29 جریاناج نقدی

 1111/1 -494/81 ددرمب ا جریاناج نقدی

 1111/1 -999/9 انحراف معیار فروش

 1114/1 -512/8 سود یا زیان

 1111/1 -959/25 بازدۀ سهام

 1111/1 -949/94 کیت نهادیلما

 1111/1 -999/499 مالکیت مدیریتی

 فرضیۀ اولآزمون  نتایج

سیستم حسابداری شرکت، ارداام دابای    که یزمانکه آیا  شود یمبررسی  فرضیۀ اولدر 

بر ایان اساا ،    یا خیر. ابدی یماراپه دهد می ان مدیریت سود حسابداری کاهش  یتر سهیمقا

لیمر و در رورج ل وم آزماون   Fابتدا جهت انتصا  الگوی رگرسیونی مناسب باید آزمون 

H :هاسمن انجام شود 
 فرضیۀ اولهاسمن  Hلیمر و  F خلاصه نتایج آزمون .1شمارۀ جدول 

 نتیجۀ آزمون سبح معناداری (df) درجۀ آزادی مقدار آماره نو  آزمون

 تاب ویی یها داده 111/1 282/949 982/4 لیمر Fآزمون 

 اثراج ثابت 119/1 92 894/85 هاسمن Hآزمون 
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لیمار   Fبه نتایآ به دست آمده، سبح معنااداری محاسااه شاده توساط آزماون       توجهبا 

. هساتند تااب ویی )پنای(    یهاا  دادهاز ناو    هاا  داده. لذا است 15/1از  تر کوچابرابر رفر و 

از  تار  کام و  119/1هاسمن نی  برابار   Hهمهنین سبح معناداری محاساه شده توسط آزمون 

نتایآ حاری از تصماین   5شمارۀ . جدول شود یمتصا  روش اثراج ثابت ان ،است. لذا 15/1

 .دهد یمرا نشان  فرضیۀ اولالگوی رگرسیون 
 

 فرضیۀ اولخلاصه نتایج تخمین  .5شمارۀ جدول 

 tآمارۀ  ضرایب متغیر
سبح 

 معناداری
 (VIFعامی تورم واریانس )

 _ 119/1 929/1 889/1 (1αعرر از مادأ)

 498/9 111/1 -889/2 -995/1 داب یت مقایسه

 449/9 548/1 -989/1 -119/1 اندازۀ شرکت

 499/9 111/1 -999/8 -199/1 نسات ارزش دفتری به ارزش بازار

 522/4 118/1 954/4 949/1 ها بازدۀ دارایی

 899/9 111/1 998/9 828/1 ها بازدۀ داراییددرمب ا 

 898/9 111/1 952/8 128/1 اهرم مالی

 149/9 929/1 254/9 119/1 نو  حسابر 

 891/8 111/1 991/9 985/1 جریاناج نقدی

 594/8 295/1 895/1 181/1 ددرمب ا جریاناج نقدی

 194/9 929/1 224/9 189/1 انحراف معیار فروش

 992/9 111/1 992/9 199/1 سود یا زیان

 195/9 829/1 954/1 118/1 بازدۀ سهام

 499/9 128/1 -981/9 -149/1 مالکیت نهادی

 995/9 111/1 544/2 155/1 مالکیت مدیریتی

R
2 29/1 

R
 25/1 تعدیی شده 2

 991/9 واتسون آمارۀ دوربین

 114/85 آمارۀ فیشر

 111/1 الگویسبح معناداری 
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است که از لحااظ آمااری در    -995/1، ضریب متغیر مستقی برابر 5شمارۀ راا جدول 

؛ باه عااارتی متغیار داب یات     گردد یمتأیید  فرضیۀ اول؛ در نتیجه استدررد معنادار  5سبح 

باه اینکاه    توجاه منفی و معناداری با متغیر مدیریت ساود حساابداری دارد. باا     ۀرابب ،مقایسه

 تاوان  یمبنابراین  ،است 91از  تر کم( برای متغیرها VIFمقدار شاخص عامی تورم واریانس )

باه وجاود    الگاوی برماناای   یریا گ جاه ینتمشک ی بارای   یخب همنتیجه گرفت که وجود این 

( و همهناین سابح معنااداری آن    114/85به دست آمده ) Fآمارۀ به  توجهنصواهد آورد. با 

خاوبی   بیاان کارد کاه الگاو در کای از معنااداری       توان یم 95(، با ضریب ارمینان 111/1%)

 29(، بیاانگر آن اسات کاه مجموعاا      29/1ضریب تعیاین باه دسات آماده )     برخوردار است.

توضایح داده   الگاوی توسط متغیر مستقی  تواند یماز تغییراج حار ه در متغیر وابسته دررد 

 آماارۀ دورباین  اف ون بار آن   مناسب الگو دارد. یدهندگ حیتوضشود که این نشان از ددرج 

که عدم وجاود هماساتگی در اجا اء     است 5/4تا  5/9( است که مابین 991/9برابر ) واتسون

 .رساند یمرگرسیونی را به اثااج  الگوی
 فرضیۀ دومآزمون  نتایج

سیستم حسابداری شرکت، ارداام دابای    که یزمانکه آیا  شود یمبررسی  فرضیۀ دومدر 

یا خیر. ابتدا جهت انتصاا    ابدی یماراپه دهد می ان مدیریت سود وادعی اف ایش  یتر سهیمقا

 :هاسمن انجام شد Hلیمر و آزمون  Fالگوی رگرسیونی مناسب آزمون 
 فرضیۀ دومهاسمن  Hلیمر و F خلاصه نتایج آزمون .6شمارۀ جدول 

 نتیجۀ آزمون سبح معناداری (df) درجۀ آزادی مقدار آماره نو  آزمون

 تاب ویی یها داده 111/1 891/999 925/8 لیمر Fآزمون 

 اثراج ثابت 125/1 92 155/42 هاسمن Hآزمون 

لیمار   Fبه نتایآ به دست آمده، سبح معنااداری محاسااه شاده توساط آزماون       توجهبا 

. اسات تااب ویی )پنای(    یهاا  دادهاز ناو    هاا  داده. لاذا  اسات  15/1از  تر کوچابرابر رفر و 

از  تار  کام و  125/1هاسمن نیا  برابار    Hهمهنین سبح معناداری محاساه شده توسط آزمون 
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نتاایآ حارای از    9 ۀباید روش اثراج ثابت انتصا  شود. جدول شامار  ،است. بنابراین 15/1

 :دهد یمرا نشان  فرضیۀ دومتصمین الگوی رگرسیون 

 فرضیۀ دومخلاصه نتایج تخمین  .7شمارۀ جدول 

 tآمارۀ  ضرایب متغیر
سبح 

 معناداری
 (VIFعامی تورم واریانس )

 _ 914/1 929/1 822/1 (1αعرر از مادأ )

 858/9 111/1 958/2 498/1 مقایسهداب یت 

 414/9 929/1 194/1 111/1 اندازۀ شرکت

 595/9 111/1 -498/9 -199/1 نسات ارزش دفتری به ارزش بازار

 989/8 111/1 888/9 888/1 ها بازدۀ دارایی

 992/4 159/1 954/9 949/1 ها بازدۀ داراییددرمب ا 

 481/9 114/1 112/8 158/1 اهرم مالی

 129/9 895/1 915/1 191/1 حسابر نو  

 589/8 111/1 -948/91 -544/1 جریاناج نقدی

 999/8 111/1 994/94 819/1 ددرمب ا جریاناج نقدی

 192/9 455/1 -988/9 -128/1 انحراف معیار فروش

 999/9 121/1 159/4 125/1 سود یا زیان

 159/9 185/1 -945/9 -199/1 بازدۀ سهام

 451/9 111/1 248/2 189/1 مالکیت نهادی

 998/9 898/1 994/1 118/1 مالکیت مدیریتی

R
2 59/1 

R
 55/1 تعدیی شده 2

 989/9 واتسون –آمارۀ دوربین

 194/21 آمارۀ فیشر

 111/1 الگویسبح معناداری 

است که از لحاظ آمااری   498/1، ضریب متغیر مستقی برابر 5 شمارۀ راا نتایآ جدول

؛ باه عااارتی متغیار    گاردد  یما تأییاد   فرضایۀ دوم ؛ در نتیجاه  اسات دررد معنادار  5در سبح 

کاه   راور  هماان مثات و معناداری با متغیر مادیریت ساود وادعای دارد.     ۀرابب ،داب یت مقایسه

باه   91از  تار  کام ( برای متغیرها VIF) ، مقدار شاخص عامی تورم واریانسگردد یمملاحظه 
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مشاک ی بارای    یخبا  هام نتیجه گرفات کاه وجاود ایان      توان یم ،دست آمده است. بنابراین

( و 194/21به دست آمده ) Fۀ به آمار توجهایجاد نصواهد کرد. با  الگوبر مانای  یریگ جهینت

بیان کرد که الگاو در   توان یم% 95(، با ضریب ارمینان 111/1همهنین سبح معناداری آن )

(، نیا  نشاان از   59/1کی از معناداری خوبی برخوردار است؛ ضریب تعیین به دسات آماده )  

درراد از   59مناساب الگاو دارد و بیاانگر آن اسات کاه مجموعاا         یدهنادگ  حیتوضددرج 

توضیح داده شاود. افا ون    الگوتوسط متغیر مستقی  تواند یمتغییراج حار ه در متغیر وابسته 

( که مابین 989/9به دست آمده ) ۀبه آمار توجهکه با  دهد یمواتسون نشان  آمارۀ دوربینبر 

 .گردد یمرگرسیونی اثااج  الگوی، عدم وجود هماستگی در اج اء است 5/4تا  5/9

 و پیشنهادها یریگ جهینت

باعث کاهش  ،مالی یها رورجکه اف ایش داب یت مقایسه  دهد یمنتایآ پژوهش نشان 

 توجاه  در ایان پاژوهش باا   . شود یمریت سود وادعی سود حسابداری و اف ایش مدیمدیریت 

اعماال   یها تیمحدودم ه عدم در نظر گرفتن عامی تورم و پژوهش از ج یها تیمحدودبه 

پذیرفته شده در بور  اوراق بهادار به این نتیجاه   یها شرکتاز بین  یریگ نمونهشده جهت 

تجاری برای بهاود اثربصشای   یها تیفعالاز دانش خود درباره  توانند یممدیران  رسیدیم که

و اعتااردهنادگان   گاذاران  هیسرمابرای انتقال ارلاعاج به مالی به عنوان اب اری  یها رورج

باه   هاا  داده یکاار  دستروشی است که توسط مدیریت جهت  ،استفاده کنند. مدیریت سود

که مدیریت، سود گ ارش شده را  دهد یم. مدیریت سود حسابداری زمانی رخ رود یمکار 

 یکاار  دسات حساابداری   ۀشاد با استفاده از اختیار حسابداری خود براسا  اراول پذیرفتاه   

مااالی مساات  م پااذیرش  یهااا رااورجافاا ایش داب یاات مقایسااه  کااه نیااابااه  توجااهبااا کنااد. 

 هاا  شارکت برای تماامی   و این استانداردها تقریاا  است ها شرکتاستانداردهای مشابه در بین 

معکاو  و   یا رابباه  ،بناابراین داب یات مقایساه و مادیریت ساود حساابداری       ؛اسات یکسان 

 دارند. معنادار
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ماالی،   یهاا  راورج باا افا ایش داب یات مقایساه      همهنین نتایآ پژوهش نشاان داد کاه  

 یهاا  راورج ؛ به این معنی که با اف ایش داب یت مقایسه ابدی یممدیریت سود وادعی اف ایش 

مالی، به دلیی احتمال کشف مدیریت سود حسابداری توسط حسابرسان و نهادهای داانونی،  

وادعای اساتفاده    یهاا  تیا فعالمدیران جهت مب و  نشان دادن عم کرد خاود از دساتکاری   

ساود گا ارش شاده باا      یکاار  دسات مدیریت سود وادعی شامی تلاش مدیریت برای  کنند.

 یکاار  دسات . اسات تجااری   یهاا  تیفعال یریگ اندازهعیار و م یبند زماناستفاده از تغییر در 

مادیران از انجاام آن    ۀ یا انگعم یاتی عادی بوده و  یها روشوادعی، انحراف از  یها تیفعال

گمراه کردن برخی افراد ذینفع است؛ به رورتی که باور کنند اهداف گ ارشگری ماالی از  

عادی محقا شده است. زماانی کاه مادیریت ساود حساابداری از رریاا        یها تیفعالرریا 

، مدیران جهت مب و  نشان دادن عم کرد شرکت باه  ابدی یماف ایش داب یت مقایسه کاهش 

 .پردازند یموادعی  یها تیفعال یکار دستمدیریت سود از رریا 

همصاوانی دارد. باه عااارتی، یاا      (4199ساون ) این پژوهش باا نتاایآ تحقیاا     یها افتهی

کاه   شاود  یماین امکان فراهم  گذاران هیسرمامالی، برای  یها رورجاف ایش داب یت مقایسه 

اتصااذ نمایناد؛ بناابراین مادیران      یا ناه یبه، انتصا  و تیمیم ها شرکتمالی  یها گ ارشبین 

تیویر مب اوبی از عم کارد شارکت خاود نشاان دهناد، ادادام باه دساتکاری و           که نیابرای 

مادیریت ساود حساابداری باه دلیای       کاه  نیابه  توجه. به این دلیی با ندینما یممدیریت سود 

، به مدیریت سود از رریاا دساتکاری   استوجود دوانین و استانداردهای مشابه دابی کشف 

 .پردازند یموادعی  یها تیفعال

به نتایآ به دست آمده از پژوهش حاضار، بارای انجاام پاژوهش توساط ساایر        توجهبا 

مانناد  را سایر خیوریاج کیفی ارلاعاج حسابداری نقش که  شود یمشگران پیشنهاد پژوه

 مورد بررسی درار دهند. ،و دابی فهم بودن بر مدیریت سوددابی اتکا بودن  بودن،مربوط 

 ها ادداشتی
1. Sanjaya and Saragih    2. Cohen 

3. Zang      4. Demski 

5. Revsine     6. Engelberg 
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7. Gong      8. De Franco 

9. charlie Sohn     10. Barth 

11. Kim      12 .Chen 

13. Eviews 

 منابع

 یریپاذ  ساه یمقاگ ارشگری ماالی بار روی    یالم   نیب(. بررسی تأثیر به کارگیری استانداردهای 9898) .، آرشپور نیآر

 .9-8، 98، حسابر مالی.  یها رورج

کارشناسای   ۀنام انیپاادلام سود و زیان.  سهیمقا تیداب (. راببه نو  حسابر  و 9892) .؛ خانق ی، مولوددیمحمداماخگر، 
 ، دانشگاه کردستان.حسابداری ارشد

بر مدیریت سود ماتنی بار   یکار محافظه(. بررسی تأثیر 9894) .انیاری، عادالمهدی؛ دری سده، میبفی؛ شیرزاد، ع ی

 .99-98(، 99)9، حسابداری مدیریتادلام تعهدی، مدیریت وادعی سود و سبح ک ی مدیریت سود. 

تحقیقااج   رویادادهای ماالی وادعای و مادیریت ساود.      رابباۀ باین  (. بررسی 9889) .، حایاهفرد یحسنبهارمقدم، مهدی؛ 
 .9-42(، 9)4حسابداری، 

(. بررسای تاأثیر مادیریت ساود و کیفیات حسابرسای بار        9898) .احمدرضا؛ ضارابی، ماریم   ؛ شیری،الله ددرج، این رالب

 .998-998(، 58)98، دانش حسابداری و حسابرسی مدیریتبیش از حد.  یگذار هیسرما

ساود وادعای و    رابباۀ مادیریت  (. بررسای  9892) .، میابفی یبست ک ه؛ م کیان محمدجوادفارری، ع ی؛ زار  بهنمیری، 

 .929-959(، 8)8، راهارد مدیریت مالی. نۀ سرمایهه یتعهدی و 

-945(، 94، )حساابدار رسامی  (. سود حسابداری در برابر ساود ادتیاادی.   9889) .کردستانی، غلامرضا؛ هدایتی، مریم

998. 

 ۀسا یمقا  تیا داب (. بررسی تأثیر کیفیت حسابرسی بر 9895) .؛ محمدزاده سالبه، حیدرنیمحمدحسدوست باغمیشه،  نااج

 .959-999(، 94)99، دانش حسابرسیمالی.  یها رورج
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