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  چکیده
ژه توسعۀ فرهنگی و نبود مطالعات جدي در این حوزه، پژوهش حاضر با هدف نظر به اهمیت مفهوم توسعه، به وی هدف:

براي تحقق  روش:هاي جمعی در کاهش این موانع صورت گرفت.  تعیین موانع توسعۀ فرهنگی و بررسی نقش رسانه
تلفیـق   یافته با گروهی از خبرگـان و  هاي عمیق و نیمه ساخت هدف، از روش تحلیل محتواي کیفی، با انجام مصاحبه

 ها: یافتهدیدگاههاي آنان با ادبیات نظري پژوهش و انجام مطالعات اسنادي، براي طراحی الگوي مفهومی استفاده شد. 
توسعۀ فرهنگی با موانع مختلفی از قبیل ساختاري، قانونی، تکنولوژیکی، اقتصادي، تاریخی، رفتاري و محیطی مواجه 

شان، از طریق  هاي جمعی، با توجه به کارکردهاي تخصصی د که رسانهده نتایج پژوهش نشان می گیري: نتیجهاست. 
پردازي، ارزشگذاري، هنجارسازي،  توانند با اقداماتی از قبیل اندیشه تمرکز بیشتر بر موانع رفتاري، محیطی و تاریخی می

وري و خودآموزي، سازي، الگوسازي، نوآوري رفتاري، خلاقیت، خودبا بخشی، فرهنگ پذیري، هویت نمادسازي، جامعه
  روند توسعۀ فرهنگی را بهبود بخشند.
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  ه مقدمالف) 
 مفاهیماست. در کسب کرده ها و تجارب فراوان و متفاوتی را  ادبیات توسعه در دوران مختلف، اندیشه

. در آید اقتصادي، سیاسی، اجتماعی، فرهنگی و انسانی سخن به میان می ۀتوسع عانوامربوط به توسعه، از 
ه توسعۀ فرهنگی رسید به اجتماعی و در ادامه ۀهاي توسع ، به اندیشهدر اعصار مختلفگذار توسعه  واقع؛

 اي یافته است. به خاطر اهمیت فرهنگ در توسعه، جایگاه ویژه ،هاي اخیر توسعۀ فرهنگی در دههاست. 
هاي ادراکی، شناختی، ارزشی و  فرایندي است که در طی آن با ایجاد تغییراتی در حوزهتوسعۀ فرهنگی، 

  )48 :1384ازکیا و غفاري، .(آورد به وجود می اناي را در آن قابلیتها و باورها، شخصیت ویژه ،گرایشی انسانها

به عنوان توانند  می که اند معیهاي ج رسانههر جامعه در حوزة فرهنگ، هاي تأثیرگذار  از نهادیکی 
  مثمرثمر واقع شوند. ،ابزاري توانمند در تهییج افکار، احساسات و حتی تغییر رفتارهاي فردي و جمعی

هاي  هاي گذشته تلاش براي ایجاد دگرگونی به اهمیت مفهوم فرهنگ در تحقق توسعه، در دههنظر 
؛ اما هاي کلان شکل گرفته است یاستگذاريبنیادي در این حوزه در قالب نظامهاي آموزش نوین و س

متأسفانه هنوز مفهوم توسعۀ فرهنگی به دلایل متعدد به خوبی درك نشده و تلاشها براي دستیابی به توسعه به 
دلیل عدم توجه به همۀ ابعاد توسعه، با رشدي بسیار کُند در حال پیشروي است. مسئلۀ قابل توجه در این بین، 

هاي  مبحث رسانه در کمک به تحقق توسعه در بعد فرهنگ،کاربرد ي پرها وزهیکی از ح این است که
ها را در کاهش موانع دستیابی به توسعۀ  نقش رسانه ،جمعی است که در این پژوهش به بررسی آن پرداخته

  فرهنگی بررسی خواهیم کرد.

 

  ب) بیان مسئله و پرسشهاي پژوهش
رهنگی جامعه و با هدف ارتقاي ارزشهاي فرهنگی از طریق توسعۀ فرهنگی با مفهوم پیشرفت در زندگی ف

شود و مواردي نظیر میراث فرهنگی، مطالب  تمرکز بر افکار، سنّتها و آداب و رسوم ملی و بومی تعریف می
و ادبیات موضوعی چاپ شده، موسیقی، هنرهاي نمایشی مانند تئاتر و اپرا، هنرهاي تجسمی، سینما و 

ها و طبیعت و محیط زیست، از  ون، فعالیتهاي اجتماعی و فرهنگی، ورزشها و بازيعکاسی، رادیو و تلویزی
شود که بتواند در  یافته تلقی می اي توسعه . امروزه جامعه)1379(یونسکو، باشند شاخصهاي توسعۀ فرهنگی می

نوین  اي، وسایل کنار توسعۀ شاخصهاي اقتصادي، بر معیار آموزش و فرهنگ تأکید کند. در چنین جامعه
هاي مردم، جامعه را به سمت و سوي توسعه سوق دهند و با  توانند با ارتقاي سطح آگاهی ارتباط جمعی می

  اتخاد سیاستهاي پویاي اجتماعی و برقراري توازن بین سنتّ و مدرنیته، رشد فرهنگی در جامعه را تسهیل کنند.
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هاي متعدد براي توسعۀ ملی، صرفاً  برنامهدهد که با وجود  ها در کشور ایران نشان می تحقیقات و بررسی
 برنامۀ مشخصی براي فرهنگ و توسعۀ فرهنگی وجود نداشته است.بر توسعۀ اقتصادي تمرکز شده و 

در شرایط مساعد و مطلوبی نیست  ،وضعیت شاخصهاي فرهنگی و به عبارتی وضعیت توسعۀ فرهنگی ایران
انجام فعالیتهاي فرهنگی، میزان حفظ و نگهداري آداب و این امر در میزان زمان مصرف شدة جامعه براي  و

در ایران  .)81 :1391وي و همکاران، نق(شود رسوم فرهنگی و میزان ارتباطات و مبادلات فرهنگی به وضوح دیده می
نوعی ناهمگنی و ناهماهنگی بین عناصر فرهنگ ، عناصر فرهنگی ه دلیل عدم تناسب در دگرگونیامروز، ب

تواند به دلایل متعدد تاریخی، رفتاري، محیطی و مواردي از این قبیل،  که می مده استد آجامعه به وجو
توان از نهادهاي تأثیرگذار فرهنگی که نقش بسزایی  مانعی بر سر راه توسعۀ فرهنگی باشند. در این بین می

د به عنوان یکی از توانن هاي جمعی می برداري کرد. در واقع؛ رسانه در زندگی روزمرة مردم دارند، بهره
دستگاههاي فراگیر در انتقال محتواي فرهنگی، ارزشها و هنجارها، هویت فرهنگی جامعه را احیا کرده، با 

جانبه  تولید و توزیع سریع اطلاعات صحیح در جامعه، نقش بسزایی در رشد فرهنگی داشته و به توسعۀ همه
دارد و  خلاقیت فرهنگ بومی را از رشد باز می، هاي جمعی کمک کنند. قطعاً نادیده انگاشتن نقش رسانه

  .کند خارجی و وارداتی سست می ۀظرفیت جامعه را براي مقابله با فرهنگ و الگوهاي ناخواست

هاي جمعی را در کاهش موانع توسعۀ  پژوهش حاضر درصدد است با ارائه الگویی مفهومی، نقش رسانه
که لازمۀ این امر، با توجه به ماهیت اکتشافی پژوهش، فرهنگی با رویکردي مدیریتی به نمایش بگذارد 

  یافتن پاسخهایی براي پرسشهاي ذیل است:

  تعریف توسعۀ فرهنگی چیست؟ .1
  موانع تحقق توسعۀ فرهنگی شامل چه ابعادي است؟ .2
  شود؟ هاي جمعی در کاهش موانع تحقق توسعۀ فرهنگی چگونه تبیین می نقش رسانه .3

 

  ج) پیشینۀ پژوهش
بودن پژوهشها و مطالعات انجام گرفته در زمینۀ موضوع پژوهش، پژوهشگران تلاش کردند  نظر به محدود

اي از سابقۀ پژوهشهاي انجام شدة نزدیک به موضوع در حوزة توسعۀ فرهنگی و موانع تحقق آن و  خلاصه
  هاي جمعی را در جدول ذیل ارائه کنند. همچنین نقش رسانه
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  ها یافته  مسئلۀ اصلی  پژوهشگر  عنوان

بررسی موانع 
فرهنگی مؤثر بر 
توسعۀ اقتصادي 

  ایران

حصاري و 
  1392همکاران، 

اي در توسعه  فرهنگ از جایگاه ویژه
توجهی و  برخوردار است و بی

توجهی به رابطۀ فرهنگ و  کم
هاي  توسعه، منجر به شکست برنامه

  شود. توسعۀ اقتصادي می

گرایی،  عوامل فرهنگی نظیر عصبیت و قومیت
گرایی، وجود اعتقادات خرافی و سنتّی و تقدیر

وجود برخی از اعتقادات مذهبی بر عدم توسعۀ 
کشور ایران، به خصوص توسعۀ اقتصادي نقش 

  بسیاري دارند.
موانع فرهنگی توسعۀ 

سیاسی در ایران و 
ارائۀ راهکارهاي 
مدیریتی در این 

  حوزه

رضایی و 
  1390همکاران، 

شناسایی و بررسی برخی عوامل 
ارندة فرهنگی در مسیر دستیابی بازد

  به توسعه، به خصوص توسعۀ سیاسی

نتایج پژوهش نشان داد که بین دو ویژگی فرهنگی 
خودمداري و فردگرایی و همچنین پنهانکاري، با 
توسعۀ سیاسی رابطۀ معناداري وجود دارد. از 
ضرورتهاي جامعۀ ما بازخوانی فرهنگ و آشتی 

  سنّت و مدرنیته است.

هنگی و توسعۀ فر
توسعه اجتماعی در 

  ایران
  1389فرد،  بابایی

در این پژوهش رابطۀ بین توسعۀ 
فرهنگی و توسعۀ اجتماعی با استفاده 

ها،  از روش تحلیل ثانویه داده
  بررسی شده است.

هاي  فرهنگ، متغیر بسیار مهمی در دگرگونی
اجتماعی است و در نتیجه، تحقق توسعۀ فرهنگی 

  اجتماعی است. شرط بنیادي توسعۀ پیش

نقش وسایل نوین 
ارتباط جمعی در 

  توسعۀ فرهنگی

زاده و  کاظم
  1389کوهی، 

بررسی نقش و کارکرد انکارناپذیر 
ها در عصر ارتباطات بر ارتقاي  رسانه

  هاي عمومی و رشد فرهنگی آگاهی

براي یکپارچگی توسعۀ فرهنگی جهت تقویت 
ریزي توسعۀ  وحدت و هویت ملی، باید برنامه

نگی کشور را در دستور کار قرار داد و از فره
  هاي نوین براي تحقق این هدف بهره برد. رسانه

فرهنگ، توسعه و 
1تئوري اجتماعی   2013کلامر،  

سازي فرهنگ در  تلاش براي مفهوم
رابطه با توسعه و با پیوند دادن 
مطالعات توسعه به مطالعات 
فرهنگی، مطالعات جنبشهاي 

رنج اجتماعی، دین و مفهوم 
  اجتماعی

بحرانهاي جهانی در حال حاضر نیاز به بهبود 
تري از توسعه دارد که واژگانی را  انداز جامع چشم

هاي تکنیکی(و عمدتاً  کند که جنبه ایجاد می
اقتصادي) توسعه را با اهداف انسانی و فرهنگی 

سازد. مفهوم جامعۀ  بیشتر مرتبط می
مچنین داري نیاز به ابعاد فرهنگی و ه پساسرمایه

  اقتصادي و سیاسی دارد.

بررسی موانع توسعۀ 
فرهنگی بازارهاي 

2اي در ایران سرمایه  

نخعی و 
زاده،  اسماعیل

2011  

بازار سرمایه نقش مهمی در اقتصاد 
ملی کشورها دارد. براي تحقق یک 
استراتژي یکپارچه، مسائل فرهنگی 

اند و این مانع  نادیده گرفته شده
  شود. توسعه بازار می

انع فرهنگی توسعه بازار سرمایه در ایران عبارتند مو
از عدم اطمینان، توهم دائمی توطئه، علاقه به پنهان 
کاري، فرصت طلبی، انتظارات بالاي محیطی و 

  نارضایتی دائمی

راهنمایی براي علم 
3توسعۀ فرهنگی  

مارك 
  2009بورنستین، 

بررسی نقش ارتباطات و آموزش در 
ر موانع توسعۀ فرهنگی و تمرکز ب

ساختاري و رفتاري در تحقق توسعۀ 
  فرهنگی

مردم یک کشور در صورتی که در انزوا باشند، 
کنند. کودکان باید فرهنگ خود را  رشد نمی

آموزش ببینند و با آن منطبق شوند با بتوانند رشد 
  کرده و بقا داشته باشند.

                                                
1. Culture, Development and Social Theory 
2. The Study of Cultural Development Obstacles of Capital Market in Iran 
3. Guidance for Science of Cultural Development 
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  د) ادبیات پژوهش 
  . فرهنگ1

ست، طرز زی نحوة معیشت، اقتصاد بر گیرندة در انسانی، جوامع ندگیز روش و راه عبارتی؛ به یا 1فرهنگ
مصرف خوراك و پوشاك، مسکن، سیاست، آداب و رسوم، نظام ازدواج و خویشاوندي، تفکرات مذهبی 

  )93 :1391ران، همکا(نقوي و .امور انسانی و غیر انسانی است ۀو متافیزیکی و هم

ادبیات،  و مانند دانشها و واژگان، زبان ،ث تاریخی هر ملتمواری ةمعارف و آثار مؤثر و ویژ ۀمجموع
طرز  ،هاي بومی، آیینها و آداب و رسوم ویژگی ،سبک معماري و شهرسازي و دین و عقاید، صنایع

آموزش و پرورش و روش زندگی، نواهاي موسیقی و موضوعات نقاشی و دیگر مظاهر  ةمعاشرت، شیو
انسان راههاي جدید بقا در محیط تازه را . )164 :1384(سالار، می دهد.فرهنگ جامعه را تشکیل  زندگی ایشان

 اند فرهنگی ةدهند این آداب اجتماعی، تشکیل کند. آنها را در قالب آداب اجتماعی تثبیت می و یاد گرفته
  )22: 1382(لعل، .شود که به اعضاي جدید گروه منتقل می

 ةگیرند بر اند. فرهنگ مادي در دیگر متمایز شدهدو بخش مادي و غیر مادي از یک ،در تعریف فرهنگ
براي اعضاي حاضر به ارث مانده است.  شده واشیایی است که به دست اعضاي پیشین جامعه ساخته 

به  فرهنگ غیر مادي یا مجرد و معنوي، شامل رسوم و آیین و اعتقادات و علوم و هنرهایی است که عمدتاً
معتقد است فرهنگ عبارت است از  2دفت. )17: 1371اسلامی ندوشن، (شود سواد و خط فراگرفته می ۀوسیل

هاي تفکر یا اندیشیدن که اعضاي جامعه در آنها  نباط و شیوهتاي از ارزشها، باورها، درك و اس مجموعه
فرهنگ عبارت است از «کند:  گونه تعریف می فرهنگ را این 3گیدنز. )394 :1378(دفت، وجوه مشترك دارند

کنند و کالاهاي مادي که  ه اعضاي یک گروه معین دارند؛ هنجارهایی که از آن پیروي میارزشهایی ک
 ةو نیز شیو خوریم گویش و پوشش ما و غذایی است که می ةفرهنگ، شیو. )37: 1387(قادري، »کنند تولید می

سیم زمان و فضا، تق ةکنیم؛ شیو هایی که آنها را پرستش می سازیم و شیوه تهیه و مصرف آن؛ خدایانی که می
  )100: 1379 4(لال،.کنیم افشانی و ارزشهایی است که با آنها فرزندانمان را اجتماعی می شیوه دست

هاي  شود. فرهنگ عینی در بر گیرندة تمامی ساخته میان فرهنگ عینی و ذهنی تمایز قائل می 5زیمل
شود. وي معتقد  ها، دین و غیره می نوشتهها،  ها، اندیشه ساخته انسانی، اعم از مادي و غیر مادي، شامل دست

است که در جوامع مدرن امروزي، با افزایش تقسیم کار و رواج اقتصاد پولی، میان فرهنگ عینی و ذهنی 
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ساختۀ محیط  فرهنگ را بخش انسان 1هرسکویتز. )57-58: 1391(حاجیانی، شکاف عمیقی به وجود آمده است
ها، روشها و...) و  آورد که دربارة فرهنگ عینی(ابزارها، فناّوري م میداند. تعریف وي این امکان را فراه می

است که  . گفتنی)103: 1985(هرسکویتز، سازي، هنجارها، نقشها و ارزشها) صحبت کنیم فرهنگ ذهنی(مقوله
داراي فرهنگ غنی، سخت بر مفهوم هدفمندي متمرکز است، سختکوشی از اصول اساسی است و  ۀجامع

  )256: 2007 2(راجرز و میهان،.اي بالاست از عملکرد در هر حوزهسطح انتظارات 

، فرهنگها روي حفظ و نگهداري ثبات و پایداري خود )2006(3کوئینو  کامروناساس مطالعات  بر
شده، آداب و رسوم، کار گروهی، صداقت و وفاداري،  متمرکزند و از طریق تمرکز بر ارزشهاي تسهیم

و  4(لیسعی در تحقق این هدف دارند ،س مشارکت از طریق اعضاي جامعهاهداف کلی، تعهد و ایجاد ح

تی، در سطح بالایی از قدرت استقلال در . این در حالی است که فرهنگهاي پویا، به طور سنّ)465: 2016همکاران، 
  )174: 2016 5(هاستین و نیلسن،.شناختی و تاریخی قرار دارند هاي جامعه حوزه

اي است که همواره و در تمام زمانها ما را احاطه کرده است، دائما  فرهنگ پدیده ،)1992(6شاین ةبه عقید
  )337: 2007 7(یگانه و سو،.گیرد وجود دارد و توسط تعاملات ما با دیگران شکل می

بندي کشورها، روشی نوین براي  علاوه بر تعیین ابعاد فرهنگی و رتبه خود، تحقیقات در )1991(8هافستد
 ۀگرایی، فاصل گیري فرهنگ جوامع مختلف ارائه داده که مشتمل بر ابعاد فردگرایی و جمع هادراك و انداز

مدت  بلندمدت و کوتاه ياهسالاري، گرایش گریزي(اجتناب از عدم اطمینان)، مردسالاري و زن قدرت، ابهام
  )375-377: 2005و همکاران،  9(پاگل.است

در مطالعات متعدد مربوط به فرهنگ و ل زمان به شکل پایداري در طو هافستد شناسی پژوهش نوع
داخل کشور در اي  همطالع ،هافستد . چند سال بعد از پژوهش)176: 2014 10(اکپارا،ه استاشتاعتبار و ارزش د

افزایش و  ،قدرت ۀزیرا فاصل ؛پذیري رفته است دهد فرهنگ ایران به سمت انعطاف نشان می شد کهانجام 
  )58: 1395(صادقی و خنیفر، .ي توسعه است، کاهش یافته استي جدشاخص فردگرایی که از شاخصها
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  . توسعۀ فرهنگی2
هاي سنتّی برخورد با  هاي تفکر سنتّی، شیوه دهندة جامعۀ در حال گذار از مناسبات سنّتی، شیوه نشان 1توسعه

. )41: 1391انی، (حاجیتر است مسئلۀ بهداشت، آموزش و پرورش و روشهاي سنّتی تولید، به سمت روشهاي نوین
شناس و انسان عد قابل بررسی است. برخی از اندیشمندان جامعهتوسعه در دو ب عد اجتماعی و شناس از ب

فرهنگی تأکید بر این دارند که توسعه را ایجاد نوعی زندگی پرثمر براي فرهنگ و تکامل فرهنگ یک 
  )245 :1379فکوهی، (.جامعه باید دانست

فرایندي که کوششهاي مردم و دولت را براي بهبود اوضاع اقتصادي، اجتماعی «سازمان ملل، توسعه را 
و فرهنگی هر منطقه متحد کرده و مردم این مناطق را در زندگی یک ملت ترکیب نموده و آنها را به طور 

ر آن فراگردي است که د ،توسعه. )101: 1388(موسایی، داند می »کامل براي مشارکت در پیشرفت ملی توانا سازد
شوند و از این طریق  اساس نیازها و شرایط تازه بازاندیشی و بازسازي می سنّتها و تجارب گذشته از نو بر

است که از طریق تراکم  اي . منظور از توسعۀ فرهنگی، دگرگونی)7: 1378(اسدي، کنند خود را بارور می
مجموعه نظام  ،توسعه .)438 :1373، (توسلیگیرد ن صورت میمعی ۀناپذیر عناصر فرهنگی در یک جامع برگشت

به سوي وضع یا حالتی از زندگی که از نظر مادي  ،از حالت نامطلوب زندگی خارج شده است که اجتماعی
  )9: 1382 زاده، (لهسایییافته است.و معنوي بهتر است، سوق 

بعد  هدین ده، در چنبرخی کشورهاغفلت از عناصر بومی در الگوهاي توسعه باعث شد تا  به طور کلی
از  2توسعۀ فرهنگی لذا .)54: 1389(امینی فسخودي، ي را از دست بدهندفرصتهاي گرانقدردوم، از جنگهاي جهانی 

از ابعاد  ،چون توسعۀ اقتصادي، اجتماعی و توسعۀ سیاسی ،مفاهیمی است که نسبت به سایر بخشهاي توسعه
  )7 :1383نیا،  (شیخ.یازهاي غیرمادي افراد جامعه داردو بار ارزشی بیشتري برخوردار است و تأکید بیشتري بر ن

  هاي جمعی . رسانه3
لاتین  ةواژ ةشد و عمومی و به تعبیر دیگر وسایل ارتباط جمعی، اصطلاح فارسی 3هاي جمعی رسانه

Medium  است که جمعMedia قرار که مورد توجه تعداد کثیري  اند دسته از وسایل آن ،باشد و منظور می
  )13 :1380 (ساروخانی،.اند از تمدنهاي جدید به وجود آمدهو دارند 

را به همراه آورد. با  4هاي ارتباطی پیشرفتۀ قرنهاي نوزدهم و بیستم، پدیدة ارتباطات جمعی فناّوري
فردي  اختراع تلگراف، تلفن، گرامافون، دوربین و سپس رادیو، تلویزیون و فیلم، بشر توانست ارتباطات میان
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پخش عمومی و سریع پیامها در مقیاس نامحدود گسترش دهد. علاوه بر این، به دنبال را به صورت 
ها و ارتباطات نوین، جوامع اطلاعاتی شکل گرفتند. این  ها و ماهواره هاي جدید نظیر رایانه گیري رسانه شکل
صۀ اخبار، کننده، سرخط و خلا هاي سرگرم ها با امکاناتی از قبیل خدمات فوري و زنده، برنامه رسانه

اندازند و  هاي قدیمی را از رونق می هاي تجاري و مواردي از این قبیل، رسانه گروههاي گفتگو، آگهی
  )321-40: 1387(دفلور و دنیس، گیرند. وظایف آنها را خود بر عهده می

هاي  رسانه 1،هاي چاپی : رسانهاند لیذها داراي انواع  رسانهساده، بندي  تقسیم یک دربه طور کلی و 
  )159 :1390(احمدزاده، .3هاي دیجیتال رسانهو  2الکترونیک

  

  هـ) روش تحقیق
ها در  از آنجا که موضوع تحقیق در حوزة جدیدي قرار دارد و تاکنون مطالعات اندکی در زمینۀ نقش رسانه
شود.  کاهش موانع توسعۀ فرهنگی صورت گرفته است، پژوهش حاضر به صورت مطالعه اکتشافی انجام می

است که از پژوهشهاي کیفی نیز از  روش تحلیل محتوادر روش اکتشافی، اولویت با رویکرد کیفی است. 
ها، گروههاي متمرکز،  هاي متنی حاصل از پاسخهاي شفاهی، پرسشهاي پیمایشی باز یا بسته، مصاحبه داده

  کند. برداري می هاي چاپی مانند مقالات و کتابها بهره مشاهدات یا رسانه

اند. در مرحلۀ اول  جه به ماهیت پژوهش، پژوهشگران در دو مرحله مطالعات خود را پیگیري کردهبا تو
اي، به جستجوي ادبیات موضوع پرداخته تا بتوانند از طریق تحلیل اسناد و  با استفاده از منابع کتابخانه

هاي  با انجام مصاحبه هاي لازم براي شناسایی موضوع را بیابند. در مرحلۀ دوم، مدارك، عناصر و مؤلفه
یافته با گروه خبرگان، نسبت به شناسایی ابعاد مختلف موضوع و تدوین مدل مفهومی  عمیق و نیمه ساخت

ها یک بار دیگر به گروه خبرگان  پژوهش اقدام شد. گفتنی است که به منظور بررسی روایی پژوهش، یافته
  ح روایی پژوهش مطمئن شویم.ها و افزایش سط ارائه شد تا نسبت به صحیح بودن یافته

نفر از مدیران عالی و  11اند. در میان این گروه،  نفر تشکیل شده 20گروه خبرگان این پژوهش از 
اجرایی سازمانهاي متولی فرهنگ و رسانه، از قبیل ادارة کل فرهنگ و ارشاد اسلامی، صدا و سیما، خانۀ 

ارة کل ورزش و جوانان، ادارة کل میراث فرهنگ و ها، سازمان تبلیغات اسلامی، اد مطبوعات، خبرگزاري
نفر از خبرگان نیز  9اند.  گردشگري، کانون پرورش فکري کودکان و نوجوانان و مواردي از این قبیل بوده

از اعضاي هیئت علمی و داراي درجه استادي با تحصیلات مرتبط در زمینۀ مدیریت رسانه و مطالعات 
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اند. نظر به کیفی بودن روش تحقیق  اي نزدیک به موضوع پژوهش انتخاب شده فرهنگی یا تألیفاتی در زمینه
برفی، یک گروه اولیه براي مصاحبه انتخاب شد  برداري گلوله در این پژوهش، با به کارگیري تکنیک نمونه

گیري تا جایی تداوم یافت  و سپس گروههاي بعدي براي مصاحبه توسط همین گروه معرفی شدند و نمونه
گیري هیچ اندیشۀ جدیدي به وجود نیامده و به اصطلاح، پژوهش به اشباع نظري و کفایت  ادامۀ نمونه که با

  رسیده است.

هاي عمیق و نیمه  هاي حاصل از مصاحبه ها و تلفیق ادبیات موضوع با یافته در ادامه پس از انجام مصاحبه
ش، با ارائۀ الگوي مفهومی نوین، گیري شده تا ضمن پاسخگویی به پرسشهاي پژوه یافته، نتیجه ساخت

  مقدمات لازم را براي تحقیقات آتی فراهم سازیم.

  

  هاي پژوهش و) یافته
  . تعریف توسعۀ فرهنگی1

دهندة توسعۀ فرهنگی از سوي هر یک از  هاي تشکیل ها و استخراج مؤلفه در نتیجۀ انجام مصاحبه
عریف حاصل، در نهایت این تعریف از نظران و سپس اظهار نظر مجدد گروه خبرگان دربارة ت صاحب

 مفهومی است اي بر همۀ ابعاد توسعه، به عنوان مقدمه توسعۀ فرهنگی«توسعۀ فرهنگی به دست آمده است: 
ها، رفتارها، اخلاقیات، ارزشها، نگرشها و کنشهاي مردم یک  از طریق ایجاد تغییراتی در باورها، توانایی که

اي که بتواند از  گیرد؛ به گونه می تفسیر ملی و درونی شکلنگ ملی و با هاي فره با استناد به ریشه کشور
ریزي شده، خودباوري، اعتماد عمومی، تغییر  طریق رشد خلاقیت و توانمندي افراد، آموزش صحیح و برنامه

بخشی، حفظ آداب و رسوم  و بهبود ارزشهاي سنّتی، اشاعه ارزشهاي مدرن، ارج نهادن به افکار نوین، هویت
بومی و محلی و شناخت درونی از فرهنگ خودي، در جهت رشد میراث معنوي و فرهنگی خود در دنیا 

  ».گام بردارد و با اشاعۀ رفتارهاي فرهنگی بومی و ملی، فرهنگ خود را به جهانیان عرضه کند

در این تعریف چند نکتۀ اساسی و مهم وجود دارد. اول اینکه، توسعۀ فرهنگی لازمه و زیربناي 
افتد. دوم  اي که تا فرهنگ توسعه محقق نشود، توسعه اتفاق نمی گیري سایر ابعاد توسعه است؛ به گونه کلش

اینکه، توسعۀ فرهنگی مفهومی چند بعدي و تا حدودي کیفی است. علاوه بر این، در عین سادگی به واسطۀ 
اساسی و غیر قابل انکار شده، یک مفهوم نسبی و پیچیده است. یک نکتۀ  شاخصهاي مشخص از پیش تعیین

هم این است که توسعۀ فرهنگی نیازمند حفظ یکپارچگی فرهنگی و ارتقاي سطح فرهنگ عمومی با 
محوریت حفظ ارزشهاي بومی و آداب و رسوم سنّتی و محلی است؛ که این امر جز از طریق الگوسازي و 

دباوري جامعه و هویت اجتماعی پردازي، ارزشگذاري و تقویت خو نوآوري رفتاري، هنجارسازي، اندیشه
  پذیر نیست. مردم امکان
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  . موانع توسعۀ فرهنگی2
پس از ارائۀ تعریفی جامع از مفهوم توسعۀ فرهنگی، باید به شرح و بررسی موانع موجود در سر راه این 

  حوزه بپردازیم.

اي براي فرهنگ و  هساله، هیچ برنام 20انداز  ها و سند چشم کشور ما در فرایند توسعه با وجود برنامه
توسعۀ فرهنگی نداشته است. اغلب آثاري که دربارة فرهنگ مدرن در ایران نوشته شده است، خصلتی 
ایدئولوژیک دارند. در سیاستگذاري فرهنگی، نگرش سیاسی به فرهنگ بر نگرش علمی غلبه داشته 

  )142: 1379(بشیریه، است.

 در (کهگرایی و علاقه به رفاه پرستی، مصرف ، پولهاي استعمار و استعمارگري در ایران وجود دوره
 برداري، نمونه جامعه، در داخلی متنوع فرهنگی بافتهاي است)، وجود کرده پیدا رسوخ ایرانی فرهنگ
 جامعه، در حاکم سنّتی ارزشهاي جاي به جدید ارزشهاي استقرار سر بر تعارض غرب، از تقلید و گزینش
تمدنی در ایران(فرهنگ و تمدن ایران  ۀلای سه وجود کشور، سیاسی و جغرافیایی خاص موقعیت و شرایط

هایی از موانع توسعۀ  نمونه مواردي از این قبیل،تمدن غربی) و فرهنگ و باستان؛ فرهنگ و تمدن اسلامی؛ 
  )2 :1386(توحیدفام، .آیند فرهنگی در ایران به شمار می

 معتقد توسعه، و رشد با آن رابطۀ و ایرانی امعۀج اجتماعی -در بحث از شرایط سیاسی )1380(کاتوزیان
 در است، بوده اجتماعی -سیاسی امنیت فاقد استبدادي، دولتهاي حاکمیت دلیل به ایران که آنجا از است
. نداردوجود در این کشور  دي، علمی، فرهنگی، انسانی و اجتماعیاقتصا سرمایۀ انواع انباشت امکان نتیجه

شرایط مهم بروز رشد و توسعه در جامعه، وجود امنیت مالی و جانی است که یکی از  ؛به عبارت دیگر
  )27: 1389فرد،  (بابایی.ایرانی فاقد آن بوده است ۀجامع

دربارة نگرشهاي رایج نسبت به فرهنگ در ایران باید گفت که این نگرشها همچنان محدود به دو نظریۀ 
اسلامی است. اغلب، این تقابل به عنوان تعارض  گرایشهاي فرهنگی معطوف به غرب و گرایش به فرهنگ

شود. تحولات تاریخی و اجتماعی بسیاري، از قبیل  گرایی فرهنگی و نوگرایی فرهنگی تعبیر می میان سنتّ
نفوذ غرب در ایران، سرنوشت انقلاب مشروطه، ظهور دولت نوساز پهلوي، گسترش آموزش و پرورش غیر 

  )145: 1379(بشیریه، موجب تشدید این تقابل شده است.دینی و رشد جنبش ناسیونالیستی، 

ت و مدرنیته، شکافهاي بحرانهاي هویتی و فرهنگی، تعارض میان سنّ :به طور کلی، عواملی همچون
از خودبیگانگی فرهنگی،  :اجتماعی، شکافهاي نسلی، آسیبها و تعارضهاي درونی در فرهنگ ایرانی همچون

ضعف نهادهاي مدنی، نبود یا  یاو فردگرایی و مصرف نمایشی، نبود تاریخی، نبود فردیت  ۀضعف حافظ
هاي ارتباط جمعی، به عنوان عوامل داراي  اجتماعی، نبود یا ضعف مطالعه و استفاده از رسانه ۀضعف سرمای
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 ۀاجتماعی در جامع ۀدر ضعف توسعۀ فرهنگی مؤثرند، نقش مهمی در ضعف توسع کههاي فرهنگی  زمینه
  )28 :(همان.کنند ایران ایفا می

، تاکنون سخن بسیار رفته است. هر نهاي آنا هاي اخلاقی ایرانیان و به خصوص توانایی ویژگی ةدربار
در  آنهانفسه قابل تمجید و تحسین باشند؛ اما با توجه به تبعات منفی  ها فی چند ممکن است بعضی از ویژگی

ترین مواردي که به عنوان مانع  مهم ،ند. از این منظرا دهشبه عنوان موانع توسعۀ فرهنگی مطرح  ،روند توسعه
  بندي کرد: توان در موارد ذیل دسته را میاند  در طول تاریخ در بستر فرهنگ ایرانی شکل گرفته

 درآمد، کسب و تلاش و که کار انگیزه و فرهنگ این واقع؛ است. در طلبی توفیق ةضعف انگیزنخست، 
  )241 :1362(فروند، است.مطرح نبوده  ایران فضیلت است، در

خود  ةهاي آگاهی بر عهد کاري را که آدمی در دوره است؛ به این معنا که گرایی اسطورهدوم، پدیدة 
 ۀدر جامع ،هابرماسبه نظر  .)33 :1369(مختاري، نهد دیگران می ةهاي ناآگاهی بر عهد بیند، در دوره می

(ستاري، مگین، بر زندگی فردي و اجتماعی غلبه داردنیافته، هراسهاي ناشی از رویدادهاي طبیعی سه توسعه

ه یاري دانش بیافته، تبیین و تفسیر رویدادها و کوشش در مقابله با آنها،  توسعه ۀ. اما در جامع)146 :1364
  )19-20 :1371(عظیمی، .بینی انسان مدرن ندارد اي در جهان نقش عمده ،گیرد و اسطوره صورت می

یافته، ذهن افراد به حال و آینده بیش از  توسعه ۀدر جامع است. و نسب اصلسوم، تأکید بر مفهوم 
(وینر، بالند مندند و بدان می نیافته، افراد بیشتر به گذشته علاقه که در جوامع توسعه گذشته توجه دارد؛ در حالی

کند و  مینیاز  کمترین حس این کار این است که افراد را از زحمت کسب افتخارات جدید بی .)212 :1355
  )4 :1362(ایزدي، .برد احساس سرشکستگی از نداشتن افتخارات را از میان می

هاي رفتاري است که به شدت در وقوع توسعۀ  ، از دیگر ویژگیتأکید بسیار بر احساساتعلاوه بر این، 
که نبود  تاسگیري دیدگاه انتقادي  عدم شکل ،منفی این نگرش ۀ. نتیج)180 :1990(حافظیه، فرهنگی دخیل است

  )11: 1380(جمالزاده، .زند آن به پویایی فرهنگ جامعه لطمه می

اجتماعات در کشورهاي خاورمیانه، در واکنشهاي اشاره کرد.  تقلید ۀروحیتوان به  در موردي دیگر می
  )91همان: (.بالایی در پیروي دارند ۀرفتاري خود، روحی

ن سوم و کشورهاي داراي فرهنگ سیاسی ارتباط شفاهی در جها فرهنگو  گرایی ذهنهمچنین، 
تنها از طریق  ،هاي گروهی را باور نداشته بسیار مرسوم است. مردم این کشورها، اخبار رسانه ،محدود

  )253: 1990(حافظیه، .نشینند حوادث به قضاوت می ةرسمی و ارتباطات شفاهی، دربار هاي غیر شبکه
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اعتنایی به  هاي مهم فرهنگ سیاسی ایرانیان، بی یکی از شناسهاست.  گریزي واقعیتخصلت بعدي، 
اي ناهمگون و به شکلهاي مکانیکی و درهم و برهم در کنار  واقعیت است. عناصر گوناگون همواره به گونه

  شوند. یکدیگر چیده می

زندانی راه حلهایی است که یا از دل ذهنیت  طرح مسائل واقعی،است.  زدگی عملویژگی بعدي، 
  )20: 1369(سرمدي، .ید یا از روي مسائل مشابه در دیگر کشورها الگوبرداري شده استآ محض بیرون می

وجود حکومتهاي ظالم و زورگو و همچنین بر اثر تربیت  ۀ، به واسطاندر میان ایرانی نیز کاري محافظه
  )32 :1372(طباطبایی، .اجتماعی و خانوادگی پدید آمده است

ناخوشایند  ةموجب ظهور دو پدید ،رهنگی قومی در ایرانتنوع فبه توجهی  در همین راستا، بی
گرایی افراطی، قطع رابطه با  شود. منظور از جماعت گرایی افراطی یا نابودي فرهنگ قومی می جماعت

  )107-108: 1390(فکوهی و نصرتی، .فرهنگی خود است ۀنوعی فرو رفتن در پیل ؛دیگران و در حقیقت

عد فرهنگی است. ب ۀفرهنگ برشمرد، ضعف سرمای ةان در حوزتو از جمله مشکلات دیگري که می
عملی از  ةعد ذهنی آن عبارت است از استفاداما ب ؛فرهنگی عبارت است از میزان تحصیلات ۀعینی سرمای

  )29 :1388فرد،  (بابایی.مدارج علمی براي بالابردن میزان دانش، آگاهی، تحول فکري و ارتقاي کیفیت زندگی

هاي مذکور که توسط خبرگان نیز تأیید شدند، مواردي هم در تکمیل آنها توسط  افتهبا توجه به ی
شوندگان مطرح شد. نظر به اینکه هدف پژوهش صرفاً بررسی توسعه از دید فرهنگی بود، سایر ابعاد  مصاحبه

م ترین چالش در تحقق توسعۀ فرهنگی، عد در نظر گرفته نشده است. به عقیدة خبرگان پژوهش، اساسی
توجه به بافتهاي اجتماعی و ساختار طبقات اجتماعی جامعه است. علاوه بر این، تأمین زیرساختهاي لازم 
براي تحقق توسعۀ فرهنگی، نیازمند قوانین و مقررات مشخص، امکانات مالی و اقتصادي قوي، نیروي 

هاي دانشگاهی و دیده، تجهیز نهادهاي فرهنگی کشور، کاربردي کردن پژوهش انسانی متخصص و آموزش
برقراري پیوند قوي بین دانشگاه و کسب و کار، تأمین اعتبار براي انجام فعالیتهاي فرهنگی، ترویج میراث و 

  رسوم فرهنگی و مبادلات فرهنگی است.

بندي نظرات خبرگان، موانع توسعۀ  در این بخش، پژوهشگران پس از بررسی مطالعات نظري و جمع
انع ساختاري، قانونی، تکنولوژیکی، اقتصادي، تاریخی، رفتاري و محیطی فرهنگی را در هفت بخشِ مو

  بندي کردند. طبقه

  هاي جمعی در کاهش موانع توسعۀ فرهنگی . نقش رسانه3
هاي جمعی و وسائل ارتباطی نقش مهمی در تمامی کشورها بر عهده دارند. درك  در حال حاضر، رسانه

ادها، به خوبی تأثیرات وسایل ارتباط جمعی را براي ما روشن دنیاي پیرامون و اطلاع از حوادث و روید
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در  هارولد لاسولبندي دقیق نقشهاي اجتماعی ارتباطات، براي نخستین بار از سوي  سازد. تعریف و طبقه می
صورت گرفت. وي سه نقش اساسیِ نظارت بر محیط، ایجاد همبستگی اجتماعی در واکنش به  1984سال 

ترین  در این بین، یکی از اصلیث فرهنگی را براي وسایل ارتباط جمعی در نظر گرفت. محیط و انتقال میرا
هاي همگانی  توان از نقش رسانه کنیم نمی سازي است. وقتی از فرهنگ صحبت می رسالتهاي رسانه، فرهنگ

ورین و (سسازي دارند. یا وسایل ارتباط جمعی غفلت کرد؛ زیرا این وسایل نقش و تأثیر بسزایی در فرهنگ
  )452: 1388تانکارد، 

اند که این موضوع  هاي جمعی برشمرده نظران، نقشها و کارکردهاي متعددي را براي رسانه صاحب
هاي حیات اجتماعی دارد.  جانبه و فراگیر وسایل ارتباط جمعی در تمامی ابعاد و حوزه دلالت بر حضور همه

سازي، آموزش،  ه دارند، عبارت است از: فرهنگترین نقشی که وسایل ارتباط جمعی برعهد امروزه عمده
  )112: 1390(دادگران، رسانی و ایجاد مشارکت اجتماعی. اطلاع

آنچه باید در کشورهاي در حال توسعه نظیر کشور ما به آن توجه شود، این است که به واسطۀ 
ي نسلی، آسیبها و ت و مدرنیته، شکافهاي اجتماعی، شکافهابحرانهاي هویتی و فرهنگی، تعارض میان سنّ
تاریخی، نبود فردیت  ۀاز خودبیگانگی فرهنگی، ضعف حافظ :تعارضهاي درونی در فرهنگ ایرانی همچون

اجتماعی، نبود یا ضعف  ۀضعف نهادهاي مدنی، نبود یا ضعف سرمای یاو فردگرایی و مصرف نمایشی، نبود 
بسیار ضعیف توسعۀ فرهنگی قبیل، در حوزه و مواردي از این  هاي ارتباط جمعی مطالعه و استفاده از رسانه

  عمل شده است.

هاي جمعی در شناخت  هاي عمیق با خبرگان، نقش اثرگذاري براي رسانه هاي حاصل از مصاحبه یافته
نیازهاي عصر نوین و تلاش براي پوشش درست این نیازها و همچنین بازسازي و برقراري نظم در جامعه 

اي باید مبتنی بر ترویج فرهنگ  اذعان داشتند که محوریت تولیدات رسانه متصور شده است. علاوه بر این،
هاي بنیادین در هویت جمعی، تقویت روحیۀ  و اخلاق کار، ایجاد تنوع اجتماعی، توجه به دگرگونی

کننده،  هاي آموزشی و سرگرم وحدت ملی، توزیع اطلاعات صحیح و تقویت حافظۀ تاریخی مردم، برنامه
هاي هنري و  ث فرهنگی و تقویت آداب و رسوم سنتّی و محلی، نوآوري و خلاقیت در زمینهشناساندن میرا

فرهنگی، تقویت یکپارچگی فرهنگی و هماهنگی ارزشهاي اجتماعی متنوع جامعه و پر کردن شکاف بین 
شند که توانند ایفاگر رسالت خویش با هایی می در این بین، تنها رسانهفرهنگ عامه و فرهنگ نخبگان باشد. 

اند. به  مدار نام برده هاي توسعه خود در مسیر توسعه قرار گرفته باشند؛ که خبرگان، از آنها به عنوان رسانه
  مدار است. هاي توسعه هاي رسانه روز بودن، مستقل بودن، خلاق و کارآفرین بودن، از ویژگی

پردازي،  یی از قبیل اندیشهها هاي جمعی از طریق تمرکز بر زمینه توان گفت که رسانه در مجموع می
سازي، الگوسازي، نوآوري  بخشی، فرهنگ پذیري، هویت ارزشگذاري، هنجارسازي، نمادسازي، جامعه

  توانند در پیشبرد توسعۀ فرهنگی مثمرثمر باشند. رفتاري و خلاقیت، خودباوري و خود آموزي می
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  ز) محدودیتها و راهکارها
قوم  11، با توجه به اینکه از جمله کشورهاي چند فرهنگی با بیش از در حوزة موانع توسعۀ فرهنگی در ایران

هاي گوناگون و سنّتها و رسوم محلی با تعصبات دینی، مذهبی  متفاوت، چهار زبان مختلف، گویشها و لهجه
هاي توسعۀ فرهنگی و ایجاد یک فهم و تعریف مشترك،  سازي برنامه اي خاص هر منطقه است، پیاده و قبیله

هاي  بس دشوار است. علاوه بر این، اقتضائات سیاسی و مدیریتی حاکم بر کشور، تدوین برنامهکاري 
کند. از سویی، به دلیل وجود فرهنگهاي ایرانی، اسلامی و  راهبردي در حوزة فرهنگ را با مشکل مواجه می

ین فرهنگها صورت جهانی در کشور و گاه تقابل آنها با هم، مطالعات اندکی در زمینۀ فهم نقاط مشترك ا
اي فراوان و از بین رفتن انسجام لازم در جامعه شده  گیري تفاوتهاي فکري و سلیقه گرفته که منجر به شکل

توانند  هاي نوین ارتباط جمعی با قابلیت انتقال الگوها و معانی فرهنگی، می است. در چنین شرایطی، رسانه
هاي  توسعه و تغییرات فرهنگی انجام دهند. رسانه در کنار آموزش و پرورش، اقدامات مؤثري در ایجاد

هاي نوین  توانند با تغذیۀ حافظۀ فرهنگی و اجتماعی و انتقال صحیح اطلاعات و اخبار، به شیوه گروهی می
پیامهاي فرهنگی را منتقل کرده، به بازسازي فرهنگ، افکار و عقاید جامعه بپردازند. تولید محتواهاي 

ها و سنتّهاي کهن به شیوة خلاقانه و نوآورانه نیز علاوه بر تقویت هویت جمعی، فرهنگی مبتنی بر هنجار
  شود. منجر به تقویت حس خودباوري در جامعه می

  

  گیري نتیجهبحث و ح) 
است.  شده موضوعی دانشگاهی توجه به مفهوم توسعۀ فرهنگی و موانع پیش روي تحقق آن، کمتر به عنوان

از نظر  ،شود به توسعۀ فرهنگی کشور می یاستگذاري فرهنگی که به نوعی منجرریزي و س برنامه ةحوز درلذا 
به آفرینش و ایم. بنابر این، به منظور گام نهادن در مسیر توسعه، توجه  کوتاهی کردهدانش نظري و تجربی 

ی ها و ضعفهاي فرهنگ ناهنجارياز سوي دیگر، وجود ناپذیر است.  امري اجتناب ،نوآوري در کار فرهنگی
رواج فرهنگ  ق به هویت ملی،مداري شخصی، ضعف تعلّ رواج فرهنگ فردگرایی یا منفعت نظیر

تعارض هنجارها و  پرهزینه بودن فعالیتهاي فرهنگی در جامعه، و نشاط فرهنگی، نبود پویایی گریزي، قانون
امات هویتی گرایی مفرط، ابه سازي، مصرف جهانی ةفرهنگی ناشی از پدید ياهتهدید ارزشهاي فرهنگی،

به  مواردي از این قبیل، ارزشی جامعه و -کاهش اعتبارات فرهنگی گروههاي مرجع فرهنگی نسل جوان،
. الگوي مفهومی پیشنهادي دنآی ترین مشکلات فرهنگی در امر توسعۀ فرهنگی به حساب می عنوان مهم

هاي جمعی در  ی نقش رسانهبا عنایت به هدف در نظر گرفته شده مبنی بر بررسپژوهشگران در این پژوهش 
  کاهش موانع توسعۀ فرهنگی، به شکل ذیل است:
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  نقش            

  هاي جمعی رسانه                        

  

  

  

  

  
  

  
  هاي جمعی در کاهش موانع توسعۀ فرهنگی الگوي مفهومی پژوهش: بررسی نقش رسانه

توسعۀ فرهنگی، الگویی با استفاده از نظرات خبرگان به  در پژوهش حاضر براي کشف زوایاي مبهم
تر از توسعۀ  تر و جامع هاي سایر اعضاي گروه خبرگان، تعریفی متجانس دست آمد و سپس با مرور گفته
مندي از نظریات خبرگان در دو گروه مدیران اجرایی و عالی و اعضاي  فرهنگی ارائه شد. همچنین بهره

براي  تر نوینی از تجربه و دانش علمی و آکادمیک را شکل داده است که پیش محترم هیئت علمی، ترکیب
  مطالعۀ این مقوله استفاده نشده بود.

براي مشخص ساختن موانع تحقق توسعۀ فرهنگی، نظرات متنوع خبرگان با نگاه و زاویۀ دید متفاوت 
اند و  اقتصادي و قانونی برشمردهآنها بررسی شد. برخی، موانع تحقق توسعۀ فرهنگی را مفاهیم زیرساختی، 

اي که در مدل  بندي این موانع به گونه اند. طبقه برخی دیگر به مفاهیم رفتاري، تاریخی و محیطی اشاره کرده
شود، به منظور جلوگیري از پراکندگی و سردرگمی در ابعاد این مسئله، به سازماندهی بهتر  مشاهده می

  تحقیقات آتی یاري خواهد رساند.

به هر هاي جمعی در کاهش موانع مذکور است.  اورد نهایی این پژوهش نیز شناسایی نقش رسانهدست
که با ند ثرؤوقتی م ،یکی از ابزارهاي مهم تأثیرگذار بر فرهنگ عمومی مثابۀبه  هاي جمعی رسانه ،حال

 ۀتوسع موانع
 فرهنگی

 موانع تکنولوژیکی

 تاریخی موانع

 موانع اقتصادي

 موانع ساختاري

 موانع قانونی

 موانع رفتاري

 موانع محیطی

 پردازي اندیشه -

 ارزشگذاري -

 هنجارسازي -

 نمادسازي -

 پذیري جامعه -

 بخشی هویت -

 سازي فرهنگ -

 الگوسازي -

 نوآوري رفتاري -

 خلاقیت -

 خودباوري -

 خودآموزي -
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د. تخصصهاي ارتباط برقرار کننمنطبق با نیازهاي آنها و با روشهاي درست و مورد قبول خود  نامخاطب
با تمرکز بر موانع رفتاري، محیطی و تاریخی اي و  رشته متنوع گروه خبرگان سبب شد تا با نگاهی میان

بخشی  پذیري، هویت پردازي، ارزشگذاري، هنجارسازي، نمادسازي، جامعه توسعۀ فرهنگی، نقشهاي اندیشه
  یم.هاي جمعی مورد توجه قرار ده و مواردي از این قبیل را براي رسانه

و دسترسی به فرهنگهاي مختلف محلی و  هاي جمعی فراملی شدن رسانهبه این ترتیب، با توجه به 
 ،نهادهاي فرهنگی بیگانه ةهاي رفتاري و ترویج گسترد به ویژه اطلاع از جدیدترین الگوها و شیوه ،جهانی

ن در جامعه و آه نمود هاي فراوانی شده ک فرهنگ و ارزشهاي سنتّی جوامعی مانند ایران دچار دگرگونی
نگاه کرد و نباید کارکردهاي  هاي جمعی نباید با دید منفی به رسانهدر این بین خانواده قابل مشاهده است. 

جوامع  ۀنها را در توسعآرسانی و ترویج دانشهاي نوین و نقش  موزش و اطلاعۀ آنها را در عرصآمثبت 
 ،پذیري و ارائه و انتقال محتواهاي فرهنگی به جامعه جامعه ها در نادیده گرفت. باید با شناخت جایگاه رسانه

نها پرداخت و در جهت تقویت فرهنگی و آاز  صحیح ةبه تدوین و سیاستگذاري مناسب در جهت استفاد
و پیشبرد مفاهیم ینده آفرهنگی جامعه و انتقال میراث فرهنگی به نسل  يپالایش عناصر فرهنگی براي ارتقا

  .ش کردکوشاي کشور  توسعه

  پیشنهادها

  شود: هاي جمعی، پیشنهاد می با توجه به نتایج تحقیق، براي کاهش موانع توسعۀ فرهنگی با کمک رسانه

ارائۀ تعریفی مشخص از مفهوم توسعۀ فرهنگی، درك موانع و نقش نهادهاي تأثیرگذار بر پیشبرد این  .1
 مهم با توجه به چند فرهنگی بودن کشور؛

 با رویکرد انتقادي نسبت به وضع موجود بنابر مسائل مصلحتی؛ آوري نظرات اصلاحی جمع .2

بررسی نقش سایر نهادهاي اثرگذار بر توسعۀ فرهنگی نظیر خانواده، آموزش و پرورش، نهادهاي  .3
 مذهبی و دانشگاهها؛

و تلاش  استقلال فرهنگی عدم الگوبرداري از فرایند توسعۀ فرهنگی سایر کشورها به منظور حفظ .4
 ، متناسب با ارزشها و هنجارهاي بومی و محلی؛درون جامعه ازفرهنگی  ۀتوسعبراي تولید 

ارتقاي آگاهی و هوشمندي در کاربرد ابزار نوین ارتباطی و روشهاي جدید در بستري از نیازهاي  .5
 واقعی، ارزشها و باورهاي مردم یک جامعه؛

 جمعی؛ هاي ریزي و مدیریت هوشمندانه در زمینۀ تولید محتواي رسانه برنامه .6

نوآوري در انجام فعالیتها و اقدامات فرهنگی و تقویت حافظۀ تاریخی مردم به کمک ابزارهاي  .7
 اي نوین؛ رسانه

 هاي نوین؛ تقویت روح جمعی و افزایش آگاهی و رشد اجتماعی به کمک رسانه .8
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 هاي جمعی به عنوان فرصت و نه تهدید براي توسعۀ فرهنگی؛ تغییر نگرش نسبت به رسانه .9

نظیر رشد شخصیت افراد در ابعاد مختلف، ایجاد هاي جمعی؛  نقش رسانهتربیتی  جنبۀ ز برتمرک  .10
مواردي از این  ر پیرامون وارتباط بین افراد و جامعه، کمک به افراد در فرایند سازگاري با جهان متغی

 قبیل؛

مک به ک مشکلات توسعه در پاسخ به درخواستهاي محلی ةفراهم کردن اطلاعات فنی دربار .11
 ؛هاي جمعی رسانه

تقویت توجه به آداب و رسوم و سنّتها و تلاش براي سازگار کردن ارزشها و هنجارهاي جامعۀ سنّتی  .12
  با ارزشهاي جامعۀ مدرن.
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