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در خودكارآمديوريپرخاشگبر مطلوبهاي مهارت تأثير آموزش

 آموزانِ در بين دانش همسالانبا تعامل

 پرخاشگرانه رفتارهاي داراي

و ∗∗∗عليرضا حاجي يخچاليدكتر، ∗∗منيجه شهني ييلاقدكتر،∗عاطفه علامه

 ∗∗∗∗مهناز مهرابي زاده هنرمنددكتر

 چكيده
م پرخاشگري، اختلال شايعي است كه براي كودكان، خانواده و اي دارس مشكلات عمدهها

هاي مطلوب اجتماعي آموزش مهارتهدف پژوهش حاضر تعيين تأثير رو، ايجاد كرده است؛ ازاين

و خودكارآمدي در تعامل با همسالان دانش بر برنامة گروه مبتني آموزان پسر بندي مهارت بر پرخاشگري

پژوهش از نوع آزمايشي ميداني با طرح اين. دورة ابتدايي داراي رفتارهاي پرخاشگرانة شهر اهواز بود

و پيگيري با گروه گواه بودپس- آزمون پيش هاي آموز پسر پايه دانش41نمونة پژوهش شاملِ.آزمون

و ششم دورة و روان بود كه مطابق 1394- 1395ابتدايي در سال پنجم از با نظر معلمان شناسان

بههاي تشخيصي رفتار پرخاشگرانه برخوردا ملاك و و گواهر بودند  طور تصادفي به دو گروه آزمايشي

 a.allameh7@gmail.com شناسي تربيتي، دانشگاه شهيد چمران اهوازرواندكتراي دانشجوي∗
 شناسي تربيتي، دانشگاه شهيد چمران اهوازپروفسور در روان ∗∗
شاستاديار گروه روان ∗∗∗  هيد چمران اهوازشناسي تربيتي، دانشگاه
 پروفسور در روان شناسي عمومي، دانشگاه شهيد چمران اهواز ∗∗∗∗
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مقياسو)فرم گزارش معلم(آخنباخ بر تجربه ابزارها شامل نظام سنجش مبتني. گمارده شدند

آن. بودخودكارآمدي كودكان در تعامل با همسالان  و معلمان  ها را تكميل آزمون پيشها هر دو گروه

شد سپس به گروه آزمايشي، مهارت.كردند دو. هاي مطلوبِ اجتماعي آموزش داده سرانجام، از هر

شد آزمون گروه پس از گرفته به6و بعد متغيري كواريانس چند نتايج تحليل.عمل آمد هفته، پيگيري

خ هاي مطلوب اجتماعي باعث كاهش نشان داد كه آموزش مهارت و افزايش ودكارآمدي پرخاشگري

ازميدر تعامل با همسالان  و اين اثرات همچنان پس به. هفته برقرار بود6شود دست براساس نتايج

و افزايش، آموزش مهارتآمده در هاي مطلوب اجتماعي در كاهش پرخاشگري خودكارآمدي

هت كاهش هاي مطلوب اجتماعي درج آموزش مهارت تعامل با همسالان مؤثر بود؛ بنابراين، كاربرد

و بهبود  ميپرخاشگري .شود خودكارآمدي در تعامل با همسالان كودكان پرخاشگر پيشنهاد

بندي مهارت، پرخاشگري، هاي مطلوب اجتماعي، برنامة گروه آموزش مهارت:هاي كليدي اژهو

.خودكارآمدي در تعامل با همسالان

 مقدمه
بهاست كه ميزان2يكي از اختلالات رفتاري1پرخاشگري طور شيوع آن

تحقيقات ). 4،2010، اموتسو3،2007و شفليد لاوت(بالاست%)67تا%10(اي دهنده هشدار

هر1نشان داده است كه تقريباً  به10كودك از طورِ مزمن از خود رفتار كودك

و اذيت همسالان پرخاشگرانه نشان مي مي دهد يا مورد آزار ،5هوگ لوند(گيرد قرار

و همكارانغب). 2014 ترين اختلالات رفتاري در ايران در پژوهشي شايع) 1388(اري بناب

را يك به پنج گزارش  و نسبت ابتلاي دخترها به پسرها و رفتار ايذايي را پرخاشگري

1. aggression  
2. behavioral disorders 
3. Lovett & Sheffield 
4. Omoteso 
5. Hoglund 
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دانش.كردند آموزاني وجود دارند كه به دلايل مختلف فردي، در مدارس همواره

و فرهنگي با پرخاشگري و يا با1ي كلاميها اجتماعي مانند توهين، تحقير، تهديد

هل مانند كتك2هاي جسمي پرخاشگري و كاري، مي... دادن كنند تا تعارضات تلاش

و مسائل بينِ را با ديگران حل كنند شخصي نه وجود اين قبيل دانش. فردي خود تنها آموزان

را متشنج مي داكند؛ بلكه مانع جو كلاس و تحقق هدفنشيادگيري ساير هاي آموزان

مي. شودمي آموزشي نيز ديگر ازقبيلِ تواند به شيوع رفتارهاي نامطلوب بروز پرخاشگري

و فيزيكي، برهم جويي، درگيري ناسازگاري، انتقام و آرامش، مختل هاي لفظي زدن نظم

و بهداشت روان و سلامت و اُفت تحصيلي در مدرسه بيانجامد ي كردن محيط يادگيري

مي. آموزان را به خطر بياندازد دانش تواند همچنين، بروز اين گونه رفتارها در محيط مدرسه

بنابي مباركي،(آموزان منتقل شود صورت يك الگوي رفتاري نامناسب به ساير دانش به

1389.(

اي تعريف را رفتار آگاهانه» پرخاشگري«) 1393شكركن،؛ ترجمة1999(3ارونسون

ا و اين عمل ممكن است كرده و رنج جسمي يا رواني است ست كه هدفش اعمال درد

هر. بدني يا كلامي باشد صورت پرخاشگري چه در نيل به هدف موفق شود يا نشود، در

اند، كودكان پرخاشگر به ادامة پرخاشگري در دوران بزرگسالي ها نشان داده بررسي. است

 آنچه باعث توجه فزايندة). 4،2007و ترمبلي، ويولي، بيلارجيون، ورمونت(تمايل دارند 

و نوجوانان است؛ مانند پژوهشگران به اين موضوع شده، پيامدهاي منفي آن براي كودكان

و معلمان، طرد همسالان، اُفت تحصيلي، مصرف  ايجاد تصوير منفي در ميان همسالان

 
1. verbal aggression 
2. physical aggression 
3. Aronson 
4. Lee, Baillargeon, Vermunt, Wu & Tremblay  



1396زمستان،28شناسي تربيتي، شمارهمطالعات روانفصلنامه172 و واسدراپ؛ 1،2002و نيومن نانگل، اردلي، كارپنتر(و بزهكاري الكل، مواد  ). 2،2013لف

نفس همچنين، قربانيان پرخاشگري تأثيراتي ازقبيلِ سطوح بالاي احساس ناامني، عزت

و مي…پايين، اضطراب، افسردگي، احساس تنهايي، ناشادبودن بارنز،(كنندرا تجربه

و ميلر كهيمتحقيقات نشان ). 3،2014اسميت دو نظرِ ميزان شيوعازدهد پسرها جنس، در

).4،2011وايك(طور متوسط از دخترها پرخاشگرترند به

را نتيجة5نظرية يادگيري شناختي اجتماعي ضعف در يادگيري رفتار پرخاشگري

در) 1973(6بندورا. داند رفتارهاي مطلوب اجتماعي مي معتقد است كه ضعف فرد

فردي موجب بروز رفتارهاي هاي مقبول تعامل با ديگران در روابط بين فراگيري شيوه

و داج. شود پرخاشگرانه مي  خود8در الگوي پردازش اطلاعات اجتماعيِ) 1994(7كريك

كه بيان كرده خود در بروز اند پردازش اطلاعات اجتماعي ناقص نتيجة رفتار پرخاشگرانه

در عبارت ديگر، خطاهايي در نحوةبه. كودك است و نتيجه چگونگي تفكر كودك

هاي اجتماعي كودك با موقعيت. هاي اجتماعي وجود دارد دهي وي به محرك پاسخ

مي بر و اطلاعات حاصل از تجارب گذشته مواجه پاسخ نحوة. شود اساس ظرفيت زيستي

مي كودك به اين بستگي دارد كه اين محرك را چگونه پردازش در اين. كند ها يا رويدادها

وها هدفها،يتموقعر الگو، نقص در رمزگرداني، تفسي ي انتخاب شده، توليد راهبردها

شناختي هستند،-، كه از اجزاي اصلي فرايند پردازش اطلاعات اجتماعيها پاسخارزيابي

نظرية تعاملي«نظرية ديگري با عنوانِ. توانند به بروز رفتار پرخاشگرانه بيانجامنديم

 
1. Nangle, Erdley, Carpenter & Newman  
2. Leff & Wassdrop 
3. Barnes, Smith & Miller 
4. Wike  
5. social cognitive theory  
6. Bandura 
7. Crick  & Dodge 
9. social information processing  



173...درخودكارآمديوريپرخاشگبرمطلوبهايمهارتتأثير آموزش ب»1اجتماعي را مي، كاركرد ابزاري رفتارهاي قهرآميز بر. كند ررسي در اين رويكرد فرض

 اين است كه 

رساندن به طرف مقابل يا تسليم پي آسيب فرد با استفاده از راهبردهاي قهرآميز در

هايي گيري رفتارهاي قهرآميز، حاصل فرايند تصميم. هايش است كردن او در برابر خواسته

ديگر، از روش قهرآميز استفاده هاي گيرد به جاي روش هستند كه در آن فرد تصميم مي

و سپس نوع خاصي از اين رفتارها را انتخاب مي و فلسون(كند كند ).2،1994تدشي

مي شناسان معتقدند كه رابطة سويِ ديگر، روان از تواند سهم كودك با همسالانش

و سلامت اجتماعي ،3اسكوين(عاطفي وي داشته باشد-بسزايي در رشد ؛ براي)2004،

ترين شبكة بر اين باورند كه گروه همسال مهم) 1999(4عزيزي-و كلانتزيثال، گلاناكيم

و آنان كنندة سازگاري آيندة بيني ارتباط با همسالان پيش اجتماعي در زندگي كودكان است

خودكارآمدي يكي از عوامل مهم در ايجاد رابطة مطلوب اجتماعي با همسالان،. است

خودكارآمدي.تر، خودكارآمدي در تعامل با همسالان است خاص صورت يا به5اجتماعي

هاي اجتماعي اجتماعي به معناي ادراك شخص از توانايي خود براي مديريت موقعيت

به). 6،2015ديويس(است  از خودكارآمدي در تعامل با همسالان صورت ارزيابي كودك

به توانايي خود براي متقاعد كه كردن همسالانش، آن نحوي و رفتار به احساسات را ها

لد(تأثير قرار دهد، تعريف شده است پسند تحتاي جامعه شيوه و ؛ بنابراين،)7،1982ويلر

كننده هاي مطلوب اجتماعيِ مجاب خودكارآمدي در تعامل اجتماعي با همسالان با مهارت

 
1. social interactionist theory 
2 . Tedeschi & Felson 
3. Schoyen 
4. Galanaki  &Kalantzi-Azizi 
5. social self-efficacy 
6. Davis 
7. Wheeler & Ladd 
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دادن به ارتباطات هايش در رابطه با ديگران، براي شكل خودباوري فرد دربارة توانايي

و تعيين  هاي كنندة آن است كه سرانجام به يك رفتار در موقعيت اجتماعي ضروري است

مي اجتماعي اجازة بروز مي و دنيز(كند دهد يا از بروز آن جلوگيري ،1 اروزكان

. طور كلي، مفهوم خودكارآمدي بخشي از نظرية شناختي اجتماعي بندوراستبه). 2012

و عوامل محيطي تأكيد مي و اين نظريه بر تأثير متقابل عوامل شخصي، اعمال رفتاري كند

از بيان مي و دارد رشد خودكارآمدي طريقِ يك فرايند انتخاب، تفسير افكار، رفتارها

وب نقلبه(دهد اطلاعات محيطي رخ مي را از ). 2،2014ويليامز-از بندورا خودكارآمدي

و مطلوب اجتماعي مي بندورا، پاستورلي،(داند مهمترين عوامل رشد ارتباطات سالم

و كاپرارا مي) 3،1999باربارانلي ميو بيان تواند كند روابط آشفته يا محدود با همسالان

ميخودك. طورِ منفي اثر بگذارد روي رشد خودكارآمدي به تواند ارآمدي اجتماعي ضعيف

ترين پيامد روابط آشفتة محتمل. موانعي بر سر راه روابط مطلوب با همسالان ايجاد كند

ها كودك با همسالان اين است كه موقعيت پاييني در بين همسالان داشته باشد يا توسط آن

به. طرد شود مرتبط است شدت با احساس تنهايي موقعيت سطح پايين بين همسالان نيز

و كلانتزي( و همكاران ). 1999عزيزي،- گالاناكي نشان داد،) 1996(نتايج تحقيق بندورا

و اجتماعي بيشتري دارند، بهتر مورد پذيرش  نوجواناني كه خودكارآمدي تحصيلي

در همسالان خود قرار مي و كودكاني كه خودكارآمدي اجتماعي بالاتري دارند، گيرند

را در زمينه. ترند عي موفقايجاد روابط اجتما هاي خودكارآمدي اجتماعي روابط حمايتي

از مثبت اجتماعي تقويت مي و هاي مثبت اجتماعي، كودكان به همسالان طريق گرايش كند

 
1. Erozkan   & Deniz 
2. Webb-Williams 
3. Bandura, Pastorelli, Barbaranelli & Caprara 



175...درخودكارآمديوريپرخاشگبرمطلوبهايمهارتتأثير آموزش مي خود مي و همسالان ترجيح و اجتماعي از آنان پيروي پيوندند دهند در امور تحصيلي

از برعكس، اگر كودكان به شيوه. كنند  نظرِ اجتماعي بيگانه يا منحرف اي رفتار كنند كه

مي باشد، همسالان به را طرد و همكاران،(كنند طور مكرر آنان همچنين، ). 1999بندورا

 اعلام كردند خودكارآمدي با ارتباطات مثبت با همسالان،) 2013(و لاي1لاي، دانگ، هي

مد مانند عواطف مثبت در موقعيت و . يريت هيجانات منفي مرتبط استهاي اجتماعي

نيز نشان دادند سطوح بالاي) 2010(و پاستورلي4جييونتا-، دي3، پاسيلو2كاپرارا، گربينو

و-تواند سازگاري شناختي خودكارآمدي در ارتباطات اجتماعي مي عاطفي در كودكان

را حفظ كند .نوجوانان

تجارب«نشان داده است كه هاي انجام شده در رابطه با منابع خودكارآمدي پژوهش

مي»5كنترل و پايدار خودكارآمدي ، الاز(باشند عوامل مهمي در رشد باورهاي نيرومند

و كبانيلاس مي-نظرية شناختي). 6،2014مدرانو كند، حتي وقتي اجتماعي بندورا بيان

را ياد مي به شخصي يك الگوي رفتاري جديد يا دانش خاصي را گيرد، ممكن است آن

و يا وجود محيط تنبيه لي مانند انتظارات منفي از نتايج، نبود تقويتدلاي كننده هاي محيطي

مي. در عمل نشان ندهد شوند كه به فرد اجازه تجارب فرد يك منبع قوي محسوب

و شخصي دخيل در موقعيت برخورد كند؛ بنابراين، مي دهند با عوامل محيطي، رفتاري

هاي هاي آموزش مهارت مداخلات رفتاري است مانند برنامهبر هايي كه مبتني كاربرد روش

و بهبود هدف اين روش. اجتماعي، در رشد خودكارآمدي بسيار مهم هستند ها تقويت

هاي آموزش اجتماعي برنامه-اساس نظرية شناختيبر. خودكارآمدي اجتماعي است

و اصلا هاي اجتماعي، مجموعة كاملي از روش مهارت ح عقايد غيركاركردي ها براي تغيير

1. Li, Dang, He 
2 . Gerbino  
3. Paciello 
4. Di Giunta 
5. control experiences 
6. Olaz, Medrano & Cabanillas 
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ميو مقابله با عوامل محيطي ممانعت و الاز(باشند كننده از رفتار كاركردي فرد، ، مدرانو

و كوچران). 2014كبانيلاس، ، 1980(1در همين راستا، مطالعة هامن، جكوبز، ميول

الاز نقل به به نشان داد آموزش مهارت) 2014و همكاران، از  طور پايداري هاي اجتماعي

مي باورهاي خودكارآمدي اجتماعي شركت را تقويت نتايج پژوهش. كند كنندگان

و رضوي هاي آموزش مهارت بيانگر تأثير)2010(2براگارد، ايتايني، مركائرت، ليبرت

و ارتبا اطي و مديريت استرس در روابط بينِ مديريت استرس بر فزايش خودكارآمدي

و مهارت نشان داد كه مهارت) 2013(همچنين، اروزكان. فردي است هاي هاي ارتباطي

هاي ارتباطي همچنين، مهارت. بين فردي با خودكارآمدي اجتماعي مرتبط است حل مسئلة

مه كننده بيني هاي حل مسئلة بينِ فردي، پيشو مهارت .م خودكارآمدي اجتماعي بودندهاي

و رستم نياكان انجام) 1392(پژوهش ديگري كه توسط رئيسي، زماني علويجه، اسدالهي

در شد، نشان داد آموزش مهارت هاي اجتماعي موجب افزايش قابل توجه خودكارآمدي

مي موقعيت و هيجاني و. شود هاي اجتماعي همچنين نتايج پژوهش احمدي، حاتمي، احدي

و روشن ساخت كه آموزش مهارت) 1392(زادهداس هاي ارتباطي در بهبود خودكارآمدي

.آموزان مؤثر است پيشرفت تحصيلي دانش

و عملكرد بيان داشتند نقص در مهارت) 2009(3و شولتز اين، نلسونبر علاوه ها

تحليل نيز از اين تحقيقات فرا. اجتماعي با افزايش سطوح پرخاشگري مرتبط است

هاي اجتماعي ضعيف با پرخاشگري در كودكان دبستاني ارتباط گيري كه مهارت نتيجه

اساس چنين شواهد پژوهشي است كه آموزشبر). 4،2011اسكلار(كنند دارد، حمايت مي

به مهارت و رفتارهاي مطلوب اجتماعي از ها و محافظ در پيشگيري عنوان يك عامل مؤثر
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و همكاران، هاي مطلوب اجتماعي در كودكي با پذيرش وجود مهارت). 2014كاپرارا

و پيامدهاي اجتماعي سازگارانة بيشتري ارتباط دارد . بيشتر همسالان، طرد اجتماعي كمتر

مي كودكان داراي مهارت را انند تعارضتو هاي مطلوب اجتماعي قوي، بهتر  هاي اجتماعي

و روابط اجتماعي شايسته را شكل دهند مديريت كنند هاي هنگامي كه مهارت.اي

مي مطلوب اجتماعي به با طور مؤثر اجرا شوند، و توانند بر رفتارهاي نامطلوب اثر گذاشته

و تانوك(تأثيرات منفي اين نوع رفتارها مقابله كنند   پيشينة). 2،2014آندراده، براون

را بر كاهش پرخاشگري هاي اجتماعي نيز اثربخشي آموزش اين مهارت آموزش مهارت ها

و روابط مثبت با همسالان نشان داده است؛ برايو افزايش مهارت هاي مطلوب اجتماعي

و چوي هاي در پژوهشي به مطالعة تأثير آموزش مهارت)2011(3نمونه، كيم، دو، هونگ

و برن و والدين امهاجتماعي نتايج. شان پرداختند هاي آموزش والدين بر كودكان پرخاشگر

و كودكان، كاهش به گروه نشان داد در گروه آزمايشي، نسبت هاي گواه، در والدين

و بهبود قابل توجهي در رفتارهاي مطلوب اجتماعي، چشمگيري در رفتارهاي پرخاشگرانه

و افزايش صميميت، پذيرش  شدتنظيم هيجان پژوهش هاي يافته.و رفتارهاي مثبت حاصل

هاي اجتماعي بر كاهش پرخاشگري از مؤثر بودن آموزش مهارت نيز حاكي) 2011( وايك

و شايستگي اجتماعي كودكان بود-هاي اجتماعيو افزايش مهارت علوي،. هيجاني

پرخاشگري هاي اجتماعي را برروي اثر آموزش مهارت)2013(4و امين پاكدامن ساوجي

هاي نتايج بيانگر اثر مثبت آموزش مهارت. ماندة ذهني بررسي كردند كودكان عقب

و همكاران.اجتماعي بر كاهش پرخاشگري اين كودكان بود ) 2014(نتايج پژوهش كاپرارا
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و كاهش پرخاشگري دانش اجتماعي و فيزيكي در مي كلامي .شود آموزان

بندي مهارت است هاي اجتماعي، برنامة گروه هاي آموزش مهارت يكي از انواع برنامه

جا كه بررسي شده، در هيچ پژوهشي در داخل كشور مورد استفاده قرار نگرفتهو تا آن

و اين برنامه برخلاف اكثر رويكردهاي درماني گذشته كه بر اصلا. است ح رفتارهاي ناسالم

مي-نامطلوب فرد تأكيد دارند، يك رويكرد رواني دهد كه در آن به فرد تربيتي ارائه

مي هايي عنوان شخصي كه نياز به يادگيري مهارت به جاي پرداختنبه. شود دارد، نگريسته

و عمدي رفتارهاي مطلوب براي جاي آموزش به درمان، كار گزين دهنده، آموزش فعال

به كردن آن مي ها با رفتارهايي است كه كمتر مفيد هاي برنامة يكي از ويژگي. رسند نظر

بر بندي مهارت، گروه به. است» آموزش تعميم«تأكيد عنوان يك ابزار آموزش اين برنامه

بودن براي افراد با اختلالات رفتاري يا هيجاني، براي بر مفيد هاي اجتماعي، علاوه مهارت

).1،2012گنسمك(فراد عادي نيز سودمند استا

و واسوكا در پژوهشي به بررسي اثربخشي آموزش برنامة) 2001(2لئوناردي، رابرتس

دانش گروه و آموزان كلاس بندي مهارت بر هاي دوم تا ششمِ داراي اختلالات رفتاري

دهندة پژوهش نشان نتايج اين. عاطفي با شيوع بالاي مسائل انضباطي در مدرسه پرداختند

و برناردو. كاهش اساسي در رفتارهاي منفي اين گروه بود 3سارمنتو، آل مديا، راكتيس

را به دانش هاي برنامة گروه، برخي از مهارت)2008( آموزانِ داراي گرايشات بندي مهارت

دانش نتايج بيانگر افزايش مهارت. رفتاري نافرماني آموزش دادند موزانآ هاي اجتماعي اين

بندي مهارت نيز نشان داد كه آموزش برنامة گروه) 2010(4هاي پژوهش دولينگ يافته. بود
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179...درخودكارآمديوريپرخاشگبرمطلوبهايمهارتتأثير آموزش شد موجب رشد مهارت در) 2011(1حاميدولاهمچنين،.هاي اجتماعي در كودكان اوتيسم

و پژوهشي به ارزيابي تأثير آموزش برنامة گروه بندي مهارت، بر رفتارهاي نامناسب

دهندة تأثير مثبت آموزش اين برنامه نتايج نشان. آموزان پرداختدانششايستگي اجتماعي 

به بر دانش و بهبود شايستگي آموزان بود،  نحوي كه موجب كاهش رفتارهاي نامناسب

شد اجتماعي آن در هاي انجام طورِ كلي، پژوهشبه.ها شده بر اثربخشي اين برنامه

و كاهش مشكلا افزايش مهارت ).2012گنس،مك(ت رفتاري دلالت دارند هاي اجتماعي

جمله از2 توجه به ضرورت شناسايي زودهنگام اختلالات سلوك اين پژوهش با

و همچنين مشكلات كودكان در باور به برقراري ارتباط با  پرخاشگري در كودكان

و اهميت اتخاذ شيوه از همسالان هاي مطلوب طريق آموزش مهارت اي براي مداخله

هاي مطلوب هدف اين تحقيق، تعيين تأثير آموزش مهارت. اعي صورت گرفتاجتم

و خودكارآمدي در تعامل با  دانش همسالاناجتماعي بر پرخاشگري آموزان پسر در بين

رو، اين پژوهش به سؤالات زير داراي رفتارهاي پرخاشگرانه دورة ابتدايي بود؛ ازاين

:است پرداخته

هاي برنامة اي از مهارت مجموعه(طلوب اجتماعيم هاي آيا آموزش مهارت-1

و خودكارآمدي در تعامل با همسالان تأثير دارد؟) بندي مهارت گروه  بر پرخاشگري

 وجود دارد؟) پيگيري(آيا اثر مداخله در بلندمدت-2

 روش پژوهش
و پيگيري با گروه گواهپس-آزمون اين پژوهش از نوع آزمايشي با طرح پيش  آزمون

و ششم دورة آموزان پسر پايه آماري اين پژوهش شامل همة دانش جامعة.دبو هاي پنجم

 
1. Hamidullah 
2. conduct disorders 
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گيري تصادفي گيري از روش نمونه براي نمونه. بود 1394-1395سال تحصيلي 

شداي خوشه مرحله چند ازاي استفاده و پرورش شهر4، بدين صورت كه ناحية آموزش

شدبه» مدرسه3«و از آن ناحيه» ناحيه1«اهواز  در هر مدرسه. صورت تصادفي انتخاب

و تعريف پرخاشگري براي معلمان پايه پس از توضيح مختصري دربارة هاي هدف پژوهش

و ششم، از آن م پنجم  تشخيص هايلاكها خواسته شد تا با تكميل فرمي شاملِ

و نوجوانان«پرخاشگري كه از كتاب تأليف» شناخت مشكلات رفتاري در كودكان

دانش) 1387(رئيسي فرقاني را اقتباس شده بود، آموزان داراي رفتارهاي پرخاشگرانه

به)نفر87(در مرحلة بعد، افراد معرفي شده توسط معلمان. معرفي كنند منظورِ بررسي،

دانش لم توسط روانصحت تشخيص مع و كه شناس، مورد مصاحبه قرار گرفتند آموزاني

از)نفر51(اساس مصاحبه نيز داراي رفتارهاي پرخاشگرانه قلمداد شدند بر هاي نظرِ ملاك،

از اين ملاك. ورودي پژوهش مورد بررسي قرار گرفتند :ها عبارت بودند

.ي خاصنبود هرگونه بيماري جسمي مزمن يا اختلال روان-1

.شناختي يا مصرف دارو طي دو ماه اخير بود هرگونه درمان جسمي يا روان-2

.رضايت والدين كودك درجهت شركت در پژوهش-3

و حذف دو نفر، نمونه پس از بررسي ملاك مدرسة(نفر49اي به حجم هاي ورودي

و مدرسة سوم20: نفر؛ مدرسة دوم21: اول شد) نفر8: نفر دليلبهمدرسة سوم. تعيين

دانش تعداد كم دانش و عدم امكان حضور آن آموزان داراي رفتارهاي پرخاشگرانه آموزان

نفر؛ مدرسة21: مدرسة اول(نفر41نهايت مدرسه در مدرسة ديگر حذف شد؛ بنابراين، در

به آنجااز. عنوان نمونة نهايي انتخاب شدندبه) نفر20: دوم كه امكان انتقال مطالب آموزشي

بهگر دانش وه گواه وجود داشت؛ بنابراين آموزان يك مدرسه به گروه صورت تصادفي

و دانش .آموزان مدرسة ديگر به گروه گواه گمارده شدند آزمايشي
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 ابزارهاي پژوهش

:است ابزار نوع2 شامل پژوهش اين ابزارهاي

 آموزان هدف به انتخاب دانش ابزارهاي مربوط)1

است كه تلفيقي» ملاك18«اين فرم شامل:ص پرخاشگريهاي تشخي فرم ملاك) الف

و  وو)ICD(1ها المللي بيماري بندي بين هاي طبقه ملاكاز تعاريف  راهنماي تشخيصي

و از كتاب) DSM-IV(2آماري اختلالات رواني چاپ چهارم شناخت«است

و نوجوانان . اقتباس شده است)1387(رئيسي تأليف فرقاني» مشكلات رفتاري در كودكان

از4فردي كه حداقل را داشته باشد، داراي رفتار پرخاشگرانه است18ملاك . ملاك

مي معلمان با استفاده از اين فرم دانش .دادند آموزان را مورد ارزيابي قرار

دانشبه: مصاحبه)ب دانش منظورِ تشخيص آموزان آموزانِ داراي رفتار پرخاشگرانه،

برشده توسط مشخص يك اساس ملاك معلمان، هاي تشخيصي پرخاشگري، توسط

از روان شناس نيز داراي نظرِ روان شناس نيز مورد مصاحبه قرار گرفتند تا افرادي كه

.رفتارهاي پرخاشگرانه هستند، مشخص شوند

 گيري متغيرهاي وابسته به اندازه ابزارهاي مربوط)2

5اين ابزار توسط آخنباخ ):4فرم گزارش معلم(3بر تجربة آخنباخ نظام سنجش مبتني) الف

و در سال 1960در سال) 2014( دانش 1384ساخته آموزان در ايران توسط مينايي، براي

و متوسطة بر نظام سنجش مبتني. شهر تهران هنجاريابي شده است دورة ابتدايي، راهنمايي

آن تجربة آخنباخ شاملِ سه فرم گ است؛ يكي از زارش معلم است كه براي كودكان ها فرم
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1396زمستان،28شناسي تربيتي، شمارهمطالعات روانفصلنامه182 به6-18و نوجوانان مي ساله و داراي كار 3ماده است كه در يك مقياس 113رود

وتا=1نادرست،=0(اي درجه اغلب اوقات يا هميشه=2حدي يا گاهي درست

مي نمره) درست مقياس رفتار در اين پژوهش، از خرده). 1384مينايي،( شود گذاري

20نة فرم گزارش معلم، براي سنجش رفتار پرخاشگرانه استفاده شده است كه پرخاشگرا

و كمترين نمره در آن و رسكورلا. است»40«و بيشترين نمره» صفر«گويه دارد 1آخنباخ

به2007( و سلطاني از مشهدي، رسول نقل؛ ضريب) 1389فر، زاده طباطبايي، آزاد فلاح

را با  95/0و با روش بازآزمايي97/0روش آلفاي كرونباخ پايايي فرم گزارش معلم

در هنجاريابي اين ابزار در جمعيت ايراني، ضرايب آلفاي) 1385(مينايي. گزارش كردند

و براي94/0سال،6-11كرونباخ اين مقياس را براي رفتار پرخاشگرانه، براي گروه سني 

ر، ضرايب پايايي اين در پژوهش حاض. دست آوردبه91/0سال،11-18گروه سني

دانش 250مقياس با استفاده از يك نمونة خرده و بدون رفتارهاي نفري از آموزان پسر با

و ششم دورة ابتدايي شهر اهواز، با استفاده از روش آلفاي پرخاشگرانه در پايه هاي پنجم

و گاتمن-تنصيف اسپيرمنو با روش96/0كرونباخ  دبه97/0 براون ر حد دست آمد كه

و رسكورلا.باشند خوبي مي به2007(آخنباخ و همكاران، نقل، روايي) 1389 از مشهدي

و روايي سازة فرم را مطلوب گزارش كردند محتوايي، روايي ملاكي در. گزارش معلم

دانش 250پژوهش حاضر با استفاده از يك نمونة و بدون رفتارهاي نفري از آموزان پسر با

و ششم دورةيهپرخاشگرانه در پا ابتدايي شهر اهواز ساختار عاملي اين فرم هاي پنجم

خي شاخص. بررسي شد ، نسبت مجذور خي بر درجة آزادي 40/546برابربا)χ2(مجذور

)df/χ2(جذر ميانگين مجذورات خطاي تقريب21/3با برابر ،)RMSEAَ(09/0با برابر،

،80/0با برابر)GFI(، نيكويي برازش91/0با برابر) CFI(شاخص برازندگي تطبيقي

، شاخص برازندگي هنجار شده75/0با برابر) AGFI(يافته شاخص نيكويي برازش تعديل
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183...درخودكارآمديوريپرخاشگبرمطلوبهايمهارتتأثير آموزش )NFI (شاخص برازندگي افزايشي88/0با برابر ،)IFI (و شاخص توكر91/0با برابر-

و تأييد با داده دست آمدند كه بر برازش نسبتاً مناسب مدلبه90/0با برابر) TLI(لويس ها

.ساختار عاملي اين مقياس دلالت دارند

مقياس توسط اين: (CSPIS)1مقياس خودكارآمدي كودكان در تعامل با همسالان)ب

و لد  از براي سنجش ادراك كودكان كلاس) 1982(ويلر  هاي سوم تا پنجم دبستان

هاي روابط وب در موقعيتهاي مجاب كردن كلامي مطل شان در انجام مهارت توانايي

و سپس شريفي  را به فارسي برگرداند) 1372(اجتماعي با همسالان ساخته شد اين. آن

، گزينة آسان نمرة4آسان نمرة گذاري آن به گزينة خيلي گويه دارد كه براي نمره22مقياس 

مي1سخت نمرةو گزينة خيلي2، گزينة سخت نمرة3 اين مقياس، نهايي نمرة. شود داده

از دامنة. هاست جمع نمرة گزينه  دهندة بالاتر نشان در اين مقياس نمرة. است88تا22نمره

در«مقياس اين مقياس شامل دو خرده. خودكارآمدي بيشتر است خودكارآمدي

و خودكارآمدي در موقعيت هاي تعارض موقعيت 2هيوز. است» هاي بدون تعارض آميز

به1988( را با استفاده از روش آلفاي) 1372از شريفي،لنق؛ ضرايب پايايي اين مقياس

و با روش بازآزمايي85/0كرونباخ  و90/0اي هفته2براي كل مقياس 85/0براي پسرها

را با روش) 1386(چاري حسين. براي دخترها، ذكر كرده است ضريب پايايي اين مقياس

همچنين، در پژوهش حاضر ضرايب پايايي اين مقياس.دست آوردبه87/0آلفاي كرونباخ، 

دانش 250با استفاده از يك نمونة  و بدون رفتارهاي پرخاشگرانة نفري از آموزان پسر با

و ششم دورة پايه و با روش87/0ابتدايي شهر اهواز با روش آلفاي كرونباخ هاي پنجم

و گاتمن-تنصيف اسپيرمن روايي) 1386(چاري نين، حسينهمچ. دست آمدبه89/0براون

را با روش تحليل محتوا مطلوب گزارش كرد از. اين مقياس در پژوهش حاضر با استفاده

دانش 250يك نمونة  و بدون رفتارهاي پرخاشگرانة پايه نفري از و آموزان پسر با هاي پنجم

 
1. Children’s Self-Efficacy for Peer Interaction Scale (CSPIS) 
2. Hughes 
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خي شاخص.تأييدي بررسي شد ، نسبت مجذور خي بر درجة 71/488برابربا)χ2(مجذور

با برابر)RMSEAَ(، جذر ميانگين مجذورات خطاي تقريب35/2با برابر)df/χ2(آزادي

)GFI(، شاخص نيكويي برازش80/0با برابر) CFI(، شاخص برازندگي تطبيقي07/0

ني83/0با برابر ، شاخص80/0با برابر) AGFI(يافته كويي برازش تعديل، شاخص

با برابر) IFI(، شاخص برازندگي افزايشي70/0با برابر) NFI(شده برازندگي هنجار

دست آمدند كه بر برازش تقريباًبه77/0با برابر) TLI( لويس-و شاخص توكر80/0

و تأييد ساختار عاملي اين مقيا مناسب مدل با داده .س دلالت دارندها

 روش اجراي پژوهش
بندي مهارت، از آموزش برنامة گروه) مداخله(عنوان متغير مستقلبه در اين پژوهش

هاي كودك مدرسة ابتدايي، راهنماي آموزش مهارت/بندي مهارت گروه«كتاببر مبتني

مك»1مطلوب اجتماعي، نسخة سوم شد) 2012(گنس تأليف ب. استفاده اساسراين برنامه

تنظيم5و تعميم4، بازخورد به عملكرد3، ايفاي نقش2سازي هاي معتبري مانند الگو روش

در گروهي از مهارت. شده است 17هاي اين برنامه كه در كاهش پرخاشگري مؤثرند،

به3اي، دقيقه65جلسة و شد بار در هفته ها اين مهارت. صورت گروهي آموزش داده

به شاملِ مهارت شروع كردن گفتگو، پيوستن به گروه، درخواست كردن، پيشنهاد كمك

و نه، پاسخ گرفتن، قبول سازي عضلاني، خودكنترلي، اجازه همكلاسي، آرام دادن به آزار

و دعوا، حل مسئله، پذيرش عواقب، كنارآمدن با  اذيت، دوري از دردسر، دوري از جنگ

 
1 .Skill streaming/the Elementary School Child, A Guide for Teaching Prosocial 
Skills, Third Edition 
2. modeling 
3. role playing 
4. performance feedback 
5. generalization 
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و الگوسازي مهارت توسط پژوهشگر) دقيقه20(بخش اول. بخش بود به تعريف، آموزش

دانش) دقيقه45(و بخش دوم  و دادن تكليف به ايفاي نقش و بازخورد به عملكرد آموزان

پر متغيرهاي وابسته در تحقيق حاضر مشتمل. ها اختصاص يافت به آن و بر  خاشگري

ارائه1خلاصة مداخلة آموزشي در جدول.خودكارآمدي در تعامل با همسالان بود

.شده است

 بندي مهارت بر برنامة گروه خلاصة مداخلة آموزشي مبتني.1جدول

 محتواي جلسات موضوع جلسات

و آماده1  سازي معارفه
و آموزش مهارت ح هاي مطلوب اجتماعي، توضي معارفه، تعريف

 اصول برنامه

2
مهارت 

 شروع كردن گفتگو

و موقعيت  هاي كاربرد مهارت بيان اهميت

و كارت:1گام هاي تعريف مهارت با استفاده از تابلو، پوستر

 مهارت

 الگوسازي مهارت:2گام

 آموز كردن نيازهاي مهارتي دانش مشخص:3گام

 انتخاب اولين ايفاگر نقش:4گام

 ايفاي نقش:5گام

 هدايت ايفاي نقش:6گام

 بازخورد به عملكرد طي ايفاي نقش:7گام

 انتخاب ايفاگر نقش بعدي:8گام

 تعيين تكاليف:9گام

 مهارت پيوستن به گروه3
و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا

4
 مهارت درخواست

 كردن

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا

5
مهارت پيشنهاد كمك

 به همكلاسي

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا
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مهارت آرام سازي

 عضلاني

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا

7مهارت 

 استفاده از خودكنترلي

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي مانند جلسة گذشته9تا1گام مهارت،  .شود اجرا

 گرفتن مهارت اجازه8
و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، مهارت قبول نه9 هاي كاربرد بيان اهميت

مي مانند جلسة9تا1گام مهارت،  .شود گذشته اجرا

10 
و مهارت پاسخ به آزار

 اذيت

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسه گذشته اجرا

11 
مهارت دورشدن از

 دردسر

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا

12 
مهارت دورشدن از

و دعوا  جنگ

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا

 مهارت حل مسئله 13
و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام هارت،م .شود مانند جلسة گذشته اجرا

 مهارت پذيرش عواقب 14
و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا

15 
مهارت كنار آمدن با

 اتهام

و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، اي كاربرده بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسةگذشته اجرا

 كردن مهارت مذاكره 16
و موقعيت ارزيابي نحوة انجام تكاليف، هاي كاربرد بيان اهميت

مي9تا1گام مهارت،  .شود مانند جلسة گذشته اجرا

17 
 ارزيابي كلي برنامه

و ارائة ارزيابي نحوة انجام تكاليف، ارزيابي كلي برنا مة اجرا شده

و معلمان فرم نظرسنجي، تشكر از آزمودني و عوامل اجرايي مدرسه .ها

 آزمون آموزان دو گروه، پيش هاي مطلوب اجتماعي دانش قبل از آموزش مهارت

آن» خودكارآمدي در تعامل با همسالان« را تكميل» پرخاشگري«آزمون ها پيشو معلمان

آ. كردند بندي مهارت هاي برنامة گروهاي از مهارت زمايشي مجموعهسپس، به گروه
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به از دو گروه آزمون پس هاي فوق شد عنوان شش اين آزمون. آزمون گرفته ها مجدداً بعد از

گر هفته از هر دو گروه، به شدعنوان پيگيري پس از اجراي كه لازم به ذكر است.فته

اي از مداخلة آموزشي منظور رعايت ملاحظات اخلاقي پژوهش، خلاصه پيگيري به

به دو نفر از آزمودنيعلاوه،به. براي گروه گواه نيز اجرا شد  دليل هاي گروه آزمايشي

. شدندآموزشي، در تحليل نهايي حذف درصد در جلسات دورة30از غيبت بيش

از براي تحليل داده و آمار روشها و انحراف معيار هاي آمار توصيفي مانند ميانگين

و تحليل كوواريانس1هاي تحليل كوواريانس چندمتغيري قبيل روش استنباطي از

.استفاده شد2متغيري تك

ها يافته
مي يافته :شود هاي اين پژوهش در دو بخش ارائه

ت يافته) الف و انحراف2جدول:وصيفيهاي را معيار نمره ميانگين هاي متغيرهاي وابسته

و گواه در پيش در گروه پس آزمايشي مي آزمون، و پيگيري نشان .دهد آزمون

و انحراف.2جدول پس هاي پيش معيار نمره ميانگين و پيگيري متغيرهاي وابسته در گروه آزمون، آزمون

و گواه  آزمايشي

 هاي آماري شاخص گروهامتغيره

ها سنجش

 پيگيري آزمونپس آزمون پيش

 پرخاشگري

 گروه آزمايشي
89/2470/1246/15 ميانگين

05/675/886/8 معيار انحراف

 گروه گواه
85/2010/2460/21 ميانگين

28/466/572/8 معيار انحراف

با خودكارآمدي 41/6017/7424/78 ميانگينشيگروه آزمايدر تعامل

1 . Multivariate Analysis of Covariance (MANCOVA) 
2 . Univariate Analysis of Covariance 
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 گروه گواه
75/5640/4580/51 ميانگين

57/1326/822/13 معيار انحراف

مي2طور كه جدول همان به گروه گواه، كاهش دهد، در گروه آزمايشي نسبت نشان

و افزايش چشمگيري قابلِ در تعامل در متغير خودكارآمديتوجهي در متغير پرخاشگري

مي با همسالان در مرحلة پس و پيگيري مشاهده  نيز ميانگين2و1نمودارهاي. شود آزمون

به نمره و خودكارآمدي در تعامل با همسالان را هاي متغيرهاي وابستة پرخاشگري

و گواه در مراحل پيش پس تفكيك، در گروه آزمايشي و پيگ آزمون، يري نشان آزمون

.دهند مي
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پيش آزمون پس آزمون پيگيري

آزمايشي

گواه

پس هاي پيش ميانگين.1نمودار و گواه آزمون، و پيگيري پرخاشگري گروه آزمايشي  آزمون
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پس هاي پيش ميانگين.2نمودار و پيگيري خودكارآمدي در تعامل با همسالان گروه آزمون، آزمون

و گوا هآزمايشي

هاي تحليل ها، مفروضه در اين پژوهش قبل از تحليل داده:هاي استنباطي يافته)ب

،3خطي چندگانه بين متغيرهاي وابسته، هم2، وجود همبستگي1بودن كوواريانس شاملِ خطي

و تأييد شدند5هاي رگرسيونو همگني شيب4ها همگني واريانس مورد بررسي قرار گرفته

.اند شده ترتيب ذكر كه به

و متغيرهاي كمكي)ها آزمونپس(بودن رابطة بين متغيرهاي وابسته براي بررسي خطي

داد، خطوط رگرسيون با استفاده از نمودار پراكنش)ها آزمون پيش( بررسي شد كه نشان

و متغيرهاي كمكي خطي است؛ بنابراين، مفروضة خطي بودن رابطة ميان متغيرهاي وابسته

ب شد)ها آزمون پيش(و متغيرهاي كمكي)ها آزمونپس(ين متغيرهاي وابسته رابطة ، تأييد

).ملاحظه شوند4و3نمودارهاي(

1. linearity 
2. correlation 
3. multicollinearity 
4. homogeneity of variance 
5. homogeneity of regression 
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و پراكنش نمره.3نمودار پس هاي پيش خط رگرسيون و  آزمون پرخاشگري آزمون

و پراكنش نمره.4نمودار پس هاي پيش خط رگرسيون و در آزمون خودكارآمدي آزمون

 تعامل با همسالان

هاي هاي مهم در آزمون وجود همبستگي بين متغيرهاي وابسته، يكي ديگر از مفروضه

به. چندمتغيري است كه بايد به آن توجه كرد دست آمده در اين پژوهش ضريب همبستگي

و آزمون پيشبين  كه28/0خودكارآمدي در تعامل با همسالان برابربا هاي پرخاشگري بود

همبر علاوه. يانگر وجود همبستگي بين متغيرهاي وابسته استب بودن چندگانة خطي اين،

و از ضرايب همبستگي بالاتر از  9/0رابطة بين متغيرهاي وابسته نيز بايد بررسي شود

 دست آمده بينبه همبستگيدر اين پژوهش با توجه به ضريب. اجتناب شود
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نتايج آزمون همگني3جدول. خطي چندگانه بين متغيرهاي وابسته وجود نداشت هم

مي واريانس و گواه نشان را در گروه آزمايشي .دهد هاي خطاي لوين براي متغيرهاي وابسته

 هاي وابسته در گروههاي خطاي لوين براي متغير نتايج آزمون همگني واريانس.3جدول

و گواه  آزمايشي

 متغير وابسته اثر
 درجة آزادي

1

درجة

 آزادي

2

Fداري سطح معني 

 گروه

13726/307/0 پرخاشگري

با خودكارآمدي در تعامل

 همسالان
13708/077/0

مي3نتايج جدول ها در متغيرهاي آزمون همگني واريانسFدهد كه مقادير نشان

و خودكارآمدي در تعامل با همسالان معني دار نيست؛ بنابراين، فرض همگني پرخاشگري

مي واريانس هاي رگرسيون متغيرهاي وابسته را نشان همگني شيب4جدول. شود ها تأييد

.دهد مي

و گواه همگني شيب.4جدول  هاي رگرسيون متغيرهاي وابسته در گروه آزمايشي

 تعامل
مجموع

 مجذورات

درجة

 آزادي

ميانگين

 مجذورات
F

سطح

 داري معني

03/65103/6534/125/0 گروه× آزمون پرخاشگري پيش

آزمون خودكارآمدي در تعامل با همسالان پيش

 گروه× 
58/35158/3534/055/0

مي4نتايج جدول و گروه آزمون پرخاشگ تعامل پيشFهاي دهد كه آزمون نشان ري

و گروه معنيو تعامل پيش دار نيست؛ بنابراين، آزمون خودكارآمدي در تعامل با همسالان

با تعامل شيب و خودكارآمدي در تعامل با همسالان هاي رگرسيون متغيرهاي پرخاشگري

و فرض همگني شيب دار نمي گروه معني مي باشند نتايج5جدول. شود هاي رگرسيون تأييد



1396زمستان،28شناسي تربيتي، شمارهمطالعات روانفصلنامه192 را روي ميانگين نمره كوواريانس چندتحليل پس متغيري را هاي آزمون متغيرهاي وابسته

.دهد نشان مي

پس نتايج تحليل كوواريانس چندمتغيري روي ميانگين نمره.5جدول در هاي آزمون متغيرهاي وابسته

و گواه  گروه آزمايشي

F ارزش آزمون اثر
f

 فرضيه
df 

 خطا
 سطح

 داري معني
ا ثراندازة

توان

 آماري

 گروه

72/045234001/072/01 اثر پيلايي

27/045234001/072/01 لامبداي ويلكز

64/245234001/072/01 اثر هتلينگ

ترين بزرگ

 روي ريشه
64/245234001/072/01

مي5مندرجات جدول از نشان و گواه ل يكي لحاظ حداق دهد كه بين گروه آزمايشي

براي بررسي دقيق اين تفاوت، تحليل. داري وجود دارد از متغيرهاي وابسته تفاوت معني

درتك كوواريانس متغيري در متن مانكوا روي متغيرهاي وابسته انجام شد كه نتايج آن

.ارائه شده است6جدول 

تك.6جدول پسن نمرهمتغيري در متن مانكوا روي ميانگي نتايج تحليل كوواريانس آزمون هاي

و گواه  متغيرهاي وابسته در گروه آزمايشي

 متغير وابسته اثر
مجموع

 مجذورات

درجة

 آزادي

ميانگين

 مجذورات
F

سطح

 داري معني

اندازة

 اثر

توان

 آماري

 آزمون پيش

 پرخاشگري

96/209/007/038/0 1134 134 پرخاشگري

خودكارآمدي

 در تعامل با همسالان 
55/14155/1414/070/0004/006/0

 آزمون پيش

خودكارآمدي

در تعامل با 

 همسالان

72/306/009/046/0 162/168 62/168 پرخاشگري

خودكارآمدي

 در تعامل با همسالان
88/408 188/408 96/305/01/049/0
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 گروه

93/33001/049/01 184/1535 84/1535 پرخاشگري

خودكارآمدي

ر تعامل با همسالاند 
42/6278 142/6278 94/60001/063/01

مي6نتايج مندرج در جدول كه نشان درتك تحليل كوواريانسFدهد متغيري

و خودكارآمدي در تعامل با همسالان)F=93/33وp=001/0( متغيرهاي پرخاشگري

)001/0=p94/60و=F(ها، ميانگين چگونگي اين تفاوت براي درك. دار هستند معني 

را از1يافتة تعديل و گواه لحاظ متغيرهاي وابسته با هم مقايسه كرديم گروه آزمايشي

.ارائه شده است7كه نتايج آن در جدول 

پس هاي تعديل ميانگين.7جدول و گواه در  آزمون يافتة متغيرهاي وابسته در گروه آزمايشي

 ستهمتغيرهاي واب
 يافته ميانگين تعديل

 گروه گواه گروه آزمايشي

61/1113/25 پرخاشگري

44/7310/46 خودكارآمدي در تعامل با همسالان

يافتة پرخاشگري گروه نشان داده شده است، ميانگين تعديل7طور كه در جدول همان

يافتةن تعديلعلاوه، ميانگيبه. داري كمتر از گروه گواه است طور معني آزمايشي به

داري بيشتر از گروه گواه طور معني خودكارآمدي در تعامل با همسالان گروه آزمايشي به

و افزايش نتيجه آموزش مهارت است؛ در هاي مطلوب اجتماعي موجب كاهش پرخاشگري

. به گروه گواه شده است خودكارآمدي در تعامل با همسالان در گروه آزمايشي نسبت

1. estimated marginal mean 



1396زمستان،28شناسي تربيتي، شمارهمطالعات روانفصلنامه194 ت8جدول هاي پيگيري متغيرهاي متغيري روي ميانگين نمره حليل كوواريانس چندنتايج

و گواه نشان مي را در گروه آزمايشي .دهد وابسته

در متغيري روي ميانگين نمره نتايج تحليل كوواريانس چند.8جدول هاي پيگيري متغيرهاي وابسته

و گواه  گروه آزمايشي

F ارزش آزمون اثر
f

 فرضيه
df 

 خطا
حسط

 داري معني
 اندازة اثر

توان

 آماري

 گروه

58/013/24234001/058/01 اثر پيلايي

41/013/24234001/058/01 لامبداي ويلكز

41/113/24234001/058/01 اثر هتلينگ

41/113/24234001/058/01 روي ترين ريشه بزرگ

مي8مندرجات جدول از گروه دهد كه بين نشان و گواه لحاظ حداقل يكي آزمايشي

براي بررسي دقيق اين تفاوت، تحليل. داري وجود دارد از متغيرهاي وابسته تفاوت معني

درتك كوواريانس متغيري در متن مانكوا روي متغيرهاي وابسته انجام شد كه نتايج آن

.ارائه شده است9جدول 

تكنتايج تحليل كوواريان.9جدول هاي پيگيري متغيرهاي متغيري در متن مانكوا روي ميانگين نمرهس

و گواه وابسته در گروه  آزمايشي

 متغير وابسته اثر
مجموع

 مجذورات

درجة

 آزادي

ميانگين

 مجذورات
F

سطح

 داري معني

اندازة

 اثر

توان

 آماري

 آزمون پيش

 پرخاشگري

503/012/058/0 1336 336 پرخاشگري

در خودكارآمدي

 تعامل با همسالان
62/17162/1713/071/0004/006/0

31/66131/6698/032/002/016/0 پرخاشگري آزمون پيش
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در تعامل با 

 همسالان

خودكارآمدي در

 تعامل با همسالان
03/893 103/893 98/601/016/072/0

 گروه

96/9003/022/086/0 132/669 32/669 پرخاشگري

در خودكارآمدي

 تعامل با همسالان
13/5508 113/5508 07/43001/055/01

مي9جدول متغيري در متغيرهاي پرخاشگريتك دهد كه تحليل كوواريانس نشان

)003/0=p96/9و=F(و خودكارآمدي در تعامل با همسالان)001/0=p07/43و

=F(يافتة گروه آزمايشي تعديل ها، ميانگين براي درك چگونگي اين تفاوت. ار استد معني

را از ارائه10لحاظ متغيرهاي وابسته با هم مقايسه كرديم كه نتايج آن در جدولو گواه

.شده است

و گواه در پيگيري هاي تعديل ميانگين.10جدول  يافتة متغيرهاي وابسته در گروه آزمايشي

 يرهاي وابستهمتغ
 يافته ميانگين تعديل

 گروه گواه گروه آزمايشي

30/1496/22 پرخاشگري

81/7720/52 خودكارآمدي در تعامل با همسالان

يافتة پرخاشگري نشان داده شده است، ميانگين تعديل10طور كه در جدول همان

يافتة لاوه، ميانگين تعديلعبه. داري كمتر از گروه گواه است طور معني گروه آزمايشي به

داري بيشتر از گروه گواه طور معني خودكارآمدي در تعامل با همسالان گروه آزمايشي به

و افزايش است؛ بنابراين، آموزش مهارت هاي مطلوب اجتماعي موجب كاهش پرخاشگري

و خودكارآمدي در تعامل با همسالان در گروه آزمايشي نسبت به گروه گواه شده است

. هاي مطلوب اجتماعي در طول زمان اثر ماندگار دارد وزش مهارتآم
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و نتيجه  گيري بحث
بر برنامة هاي مطلوب اجتماعي مبتني پژوهش حاضر تعيين تأثير آموزش مهارت هدف

دانش گروه و خودكارآمدي در تعامل با همسالان در آموزان بندي مهارت بر پرخاشگري

بين دادنشان اين پژوهشهاي يافته.هاي پرخاشگرانه بودپسر دورة ابتدايي داراي رفتار

پس نمره و پرخاشگري آزمون هاي ؛ داري وجود دارد تفاوت معني گواهدر گروه آزمايشي

پسگروه آزمايشي يافتة پرخاشگري ميانگين تعديلكه طوري به آزمون كمتر از گروه در

دهاي اين پژوهش همچنين، يافته.گواه بود مطلوب هاي مهارتكه آموزشادنشان

بندي آموزش برنامة گروهرو، ازاين اجتماعي بر پرخاشگري در طول زمان اثر ماندگار دارد؛

. آموزان داراي رفتارهاي پرخاشگرانه تأثير داشته است مهارت بر كاهش پرخاشگري دانش

و همكاران تحقيق ها با نتايج اين يافته و)2001(لئوناردي ،)2008(همكاران، سارمنتو

و همكاران،)2011(حاميدولا و همكاران)2011(، وايك)2011(كيم ،)2013(، علوي

و همكاران .همسو است) 2014(كاپرارا

مي در تبيين اين يافته هاي مطلوب اجتماعي توان بيان كرد كه آموزش مهارت ها

را براي كاهش رفتارهاي پرخ مي اساسبر. اشگرانه فراهم سازدتواند زمينة بسيار مناسبي

هاي اجتماعي اقدام به پرخاشگري فقدان مهارت شواهد پژوهشي، يكي از دلايل عمدة

دانند، براي شيوة گفتگوي مؤثر را نمي) ويژه كودكانبه(كه برخي افراد آنجايياز. است

را انتخاب مي آن. كنند ابراز وجود راه نادرست مه ناتواني اي هاي ساده ارتها براي انجام

و شكايت كردن اغلب موجب مي شود كه كودك مكرراً مانند درخواست كردن، مذاكره

و نسبت و پرخاشگر شود احساس ناكامي كرده از نقلبه(به اطرافيان خود، خشمگين

و كريمي به). 1393نژاد، فرهادي، موحدي، عزيزي، قاسمي كلي مي همچنين رسد، نظر

ر را در مواجهه با موقعيتحلاهكودكان پرخاشگر هاي دشوار نشان هاي جايگزين كمتري

و در خزانة مي آنحلراه دهند . هاي بدون خشونت كمتري وجود داردحل ها، راه هاي



197...درخودكارآمديوريپرخاشگبرمطلوبهايمهارتتأثير آموزش مي كودكان پرخاشگر، به مي سرعت در سنين پايين ياد كه گيرند كه توانند آنچه را

به خواهند با روش مي ).2012گنس،مك(دست آورند هاي پرخاشگرانه

مي) 1973(بندورا و خشونت، كنش نيز مطرح هاي اجتماعي كند كه پرخاشگري

يا1اي يادگيري مشاهده«و» تقويت يا تنبيه مستقيم«طريقِ دو فرايند هستند كه از

در مطالعات. شونديمفراگرفته»الگوسازي نشان داده است كه كودكان پرخاشگر غالباً

و خشن بودهمعرض  و كمتر در معرض الگوهاي داراي رفتارهاي الگوهاي پرخاشگر اند

در. مطلوب اجتماعي قرار دارند هنگامي كه الگوهاي داراي رفتارهاي مطلوب اجتماعي

به هاي عمده دسترس اين كودكان باشد، تفاوت مياي در رشد اجتماعي آنان آيد وجود

بربه). 2012گنس،مك( و داج اسا علاوه، در)1994(س مدل كريك نتيجة، پرخاشگري

در پردازش اطلاعات اجتماعي ناقص كودك رخ مي كه تجارب مستمر اجتماعي حالي دهد؛

و هم به كيفيت دانش اجتماعي او كمك مي و از اين طريق كودك هم به كميت كند

را برطرف مي وي  ماعي تأكيد دارد رويكرد تعامل اجتاين،بر افزون. سازد نواقص پردازش

و تصميم كه پرخاشگري، صرفاً يكي از شيوه گيري دربارة هاي بالقوة اعمال نفوذ است

و منافع، استفاده از آن در موقعيتي خاص، تابع عوامل مختلفي ازقبيلِ سنجش هزينه ها

و احتمال ارزشمندي هدف موردنظر، امكان موفقيت در دست يابي به هدف، شدت

م و ارزش نفي ناشيپيامدهاي و تجارب قبلي، نگرش هاي فرد دربارة اينكه رفتار از رفتار

را يك راهبرد قهرآميز مي و سهولت دسترسي فرد به انواع رفتارهاي خاصي داند يا خير

؛)1390نژاد،؛ ترجمة نظري2001كراهه،(آميز است قهرآميز در قياس با رفتارهاي مسالمت

و دريافت تواند بنابراين، فرد مي و تسلط بر رفتارهاي جايگزين پرخاشگري با فراگيري

و بالتبع افزايش دسترسي و اجتماعي پذيري به اين گونه بازخوردهاي مثبت متنوع مادي

و در مواقع لازم تصميم بگيرد كه از  رفتارها بر خزانة رفتارهاي خود، كنترل بيشتري داشته

.هاي غيرپرخاشگرانه استفاده كند شيوه

1. observational learning 



1396زمستان،28شناسي تربيتي، شمارهمطالعات روانفصلنامه198 هاي معتبري مانند بندي مهارت با روش هايي از برنامة گروه آموزش مجموعه مهارت

و تعميم براي آزمودني هاي اين پژوهش، الگوسازي، ايفاي نقش، بازخورد به عملكرد

به فرصت و نامطلوب، رفتارهاي هايي را فراهم كرده است كه جاي رفتارهاي پرخاشگرانه

آن مطلوب را فرا و را هم در موقعيت گرفته و هم در موقعيت ها هاي هاي ايفاي نقش فرضي

به زندگي واقعي به و پايدار و از پيامدهاي مثبت اين صورت مستمر گونه رفتارها كار ببرند

رفتارهاي مطلوب سازي خزانة ها با هدف غني شك، آموزش اين مهارتبي. مند شوند بهره

و توسعة پذيري اجتماعي، افزايش دسترسي دانش اجتماعي اين به رفتارهاي كارآمد

و در نتيجه افزايش سازگاري آنان مدد رسانده كودكان به كاهش رفتارهاي پرخاشگرانه

.است

كه علاوه پس بين نمره بر اين، نتايج اين پژوهش نشان داد خودكارآمدي در آزمون هاي

و تعامل با همسالان مع گواه در گروه آزمايشي بهداري وجود داردنيتفاوت كه طوري؛

پسگروه آزمايشي يافتة خودكارآمدي در تعامل با همسالان تعديل ميانگين آزمون بيشتر در

 مطلوب هاي مهارتآموزش نشان دادند كه همچنين، نتايج اين پژوهش.از گروه گواه بود

ما خودكارآمدي در تعامل با همسالاناجتماعي بر ندگار دارد؛ در طول زمان اثر

بر آموزش برنامة گروهبنابراين،   افزايش خودكارآمدي در تعامل با همسالان بندي مهارت

به يافته. آموزان داراي رفتارهاي پرخاشگرانه تأثير داشته است دانش از هاي دست آمده

و همكاران  و همكاران،)1980(پژوهش حاضر با نتايج پژوهش هامن ،)2010(براگارد

و همكاران)2013(اروزكان و) 1392(و همكاران، رئيسي)2014(، الاز و احمدي

.هماهنگ است) 1392(همكاران

مي توان گفت كه آموزش مهارت در تبيين اين يافته مي تواند هاي مطلوب اجتماعي

. شيوة مؤثري درجهت ارتقاي سطح خودكارآمدي كودكان در تعامل با همسالان باشد

از روان و كلانتزيج شناسان بر اين باورند كه گروه همسال) 1999( عزيزي- مله گلاناكي

و ارتباط با همسالان پيش مهمترين شبكة  كنندة بيني اجتماعي در زندگي كودكان است



199...درخودكارآمديوريپرخاشگبرمطلوبهايمهارتتأثير آموزش با توانايي طرفي، خودباوري فرد دربارةاز. آنان است سازگاري آيندة هايش در رابطه

ميدادن به ارتباط ديگران براي شكل و سرانجام يك ات اجتماعي ضروري است تواند به

و(كند دهد يا از بروز آن جلوگيري هاي اجتماعي اجازة بروز رفتار در موقعيت اروزكان

و لگت). 2012دنيز،  مي) 1988(1دوك دارند، كودكاني كه خودكارآمدي كمتري بيان

و يا قادر نيستند در تعاملات هاي اجتماعي اجتناب كرده دارند از رويارويي با موقعيت

هاي اين كودكان براي پاسخگويي به موقعيت. صورت مؤثري رفتار كنند اجتماعي به

يا تعاملي به پاسخ و و بيشتر از رفتارهاي اجتنابي هاي مناسب كمتري دسترسي دارند

.كنند پرخاشگرانه استفاده مي

فر-يادگيري اجتماعي طبق نظرية برشناختي بندورا، هر اساس چهار منبع اطلاعاتيدي

سازي، قانع)الگوبرداري(، تجربة جانشيني)پيامدهاي عملكرد(مهم؛ شاملِ تجربة مستقيم 

و برانگيختگي فيزيولوژيكي اي خاص هيجاني، دربارة خودكارآمدي خود در حيطه-كلامي

آن به قضاوت مي و مؤثرت پردازد كه از بين  رين منبع اطلاعاتي ها تجربة مستقيم مهمترين

تحقيقات نشان ). 2،2010ردموند(اي خاص است خودكارآمدي فرد در حيطه دربارة

به ارتقاي باورهاي هاي اجتماعي منجر داده است كه تجارب مستقيم مثبت افراد در موقعيت

مي خودكارآمدي اجتماعي آن و همكاران،(شود ها با توجه به اين نظريه ). 2014الاز

هاي مطلوب مهارت توان استنباط كرد كه در رابطه با كودكان اين پژوهش، آموزشيم

را در اين كودكان تقويت كرده است در.اجتماعي باور به توانمندي در رابطه با همسالان

به هاي مطلوب اجتماعي، آزمودني اثناي فرايند آموزش مهارت طور فعال هاي اين پژوهش

سازي كلامي، كنترل برانگيختگي ش، تجربة جانشيني، قانعپيامدهاي عملكرد خوي

را تجربه كرده-فيزيولوژيكي از اين كودكان مهارت.اند هيجاني را طريقِ هاي اجتماعي

و پيامدهاي آن، تجربة جانشيني، ايفاي نقش، ارائة بازخورد به  عملكرد مستقيم خويش
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و تعميم فراگرفته، ارائة تقويت)والدين و اجتماعي به. اند هاي مادي و كاربستن فراگيري

و تأثير ها توسط آزمودني گونه مهارت مؤثر اين هاي اين پژوهش در رابطه با همسالانشان

آن متقابل كاربرد اين مهارت آنها، موجب ها برروي  ها در رابطه با همسالان بهبود عملكرد

ميدر. شده است به توان گفت كه اين تجربة نهايت در موفق در رابطه با همسالان ويژه

و پذيرش همسالان نقش مهمي در  و سلامت اجتماعيدورة كودكي كه دوستان -رشد

ميعاطفي دانش كودك بازي و خودكارآمدي اين را در رابطه با آموزان كنند، خودباوري

. همسالان افزايش داده است

مي در جمع بندي مهارت بر كاهش توان گفت كه آموزش برنامة گروه بندي كلي

و افزايش خودكارآمدي در تعامل با همسالان دانش آموزان دورة ابتداييِ داراي پرخاشگري

توان به مواردميهاي اين پژوهش از محدوديت. رفتارهاي پرخاشگرانه تأثير داشته است

و ششم دورة در اين پژوهش، مداخله صرفاً برروي پسران پايه: زير اشاره كرد  هاي پنجم

. بود1نما محدوديت ديگر، نبود يك گروه درمان. ابتدايي شهر اهواز انجام گرفت

مدت محدوديت ديگر، كوتاه. مدت بود دليل محدوديت زماني، پيگيري كوتاه همچنين، به

و تعداد نسبتاً كم مهارت به بودن دورة آموزشي هاي آموزش داده شده بود؛ بنابراين

ها برروي دختران، ساير هاي آتي، اين آموزش شود كه در پژوهش پژوهشگران پيشنهاد مي

و براي بررسي دقيق پايه و در مناطق ديگر صورت گيرد از هاي دورة ابتدايي تر اثر مداخله،

تر منظورِ بررسي اثرات بلندمدت مداخله، پيگيري طولانيبه. نما استفاده شود گروه درمان

و براي يادگيري عميق و تعميم گسترده شود ها به زندگي واقعي، طول دورة تر مهارت تر

هاي بيشتري هاي فراگيران، تعداد مهارت همچنين، متناسب با ويژگي. آموزشي افزايش يابد

به آنجااز. گرفته شود نظر براي آموزش در منظورِ كنترل گسترش مداخله كه در اين پژوهش

 
1. pelacebo 



201...درخودكارآمديوريپرخاشگبرمطلوبهايمهارتتأثير آموزش به به گروه گواه، يك مدرسه به و مدرسة ديگر در عنوان گروه گواه نظر عنوان گروه آزمايشي

شود در تحقيقات آينده تدابيري انديشيده شود تا در عين جلوگيري گرفته شد، پيشنهاد مي

گ بهاز گسترش مداخله به گروه و گواه گمارده واه، افراد طور تصادفي به گروه آزمايشي

بهبه. شوند به دست علاوه، با توجه به نتايج مي آمده از اين پژوهش، ضروري كه نظر رسد

و ويژه به كودكان داراي رفتارهاي پرخاشگرانه در پايه در مدارس ابتدايي به هاي پنجم

و  مي ورود به دورة بحرانششم كه در آستانة تغيير مقطع تحصيلي بهزاي نوجواني و باشند

و مقاومت در برابر همسالان منحرف نيازمندند،  كفايت بيشتر در رابطه با همسالان

از مهارت همچنين،. بندي مهارت آموزش داده شود طريقِ برنامة گروه هاي مطلوب اجتماعي

د با توجه به اهميت روش و بازخورد و تداوم بسيارير شكلهاي الگوسازي، تقويت گيري

و ويژگي مي از رفتارها و ديگر مسئولان هاي كودكان، پيشنهاد شود كه مشاوران، معلمان

و به و تربيت با الگوسازي مناسب و بازخوردي متنوع كاربردن روش امر تعليم هاي تشويقي

به كارگيري مهارت در زمينة به د هاي اجتماعي مؤثر  آموزانِ دارايانشخصوص در رابطه با

و برانگيزنده رفتارهاي پرخاشگرانه، بستر مناسبي براي آموزش عيني از تر تر اين گروه

.آموزان فراهم سازند دانش

 منابع

(زاده، حسن رضا؛ احدي، حسن؛ اسد سعيد؛ حاتمي، حميد احمدي، محمد.1 .1392 .(

و پيشرفت تحصيلي هاي ارتباطي بر باورهاي خودكارآ تأثير آموزش مهارت مدي
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