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Abstract 

Psychological well-being is one of the important components of mental health in the elderly, 

and it is important to study the factor affecting on it. This research was conducted to 

investigate the relationship between amnesty, gratitude and humility with the mental well-

being of the elderly. The study was a descriptive one. Among the elderly in two districts of 

Ahwaz, 103 people were selected by available sampling method. All elderly people 

completed the amnesty, gratitude, humility and psychological well-being questionnaires. Data 

was analyzed by Pearson correlation and multiple regression with stepwise model. The 

results showed that amnesty, gratitude and humility had a positive and significant relationship 

with well being in the elderly people. Amnesty, gratitude and humility predicted 30.5% of the 

changes in mental well-being in the elderly. Amnesty had the strongest role in predicting 

well-being in the elderly. According to the results of amnesty, gratitude and humility, 

respectively, had a significant role in predicting mental well-being of the elderly. Therefore, 

it can be suggested that attention be paid in improving the psychological well-being of the 

elderly, along with common psychological treatments, amnesty, gratitude and humility. 
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 چکیده

بر آن اهمیت دارد. این های مهم سلامت رواني در سالمندان است که بررسي عوامل مؤثر  بهزیستي رواني، یکي از مؤلفه 

پژوهش  بیني بهزیستي رواني سالمندان انجام شد. پژوهش با هدف بررسي نقش عفو، سپاسگزاری و تواضع در پیش

در  گیری نفر با روش نمونه 019تحلیلي از نوع همبستگي بود. از میان سالمندان دو محله شهر اهواز  حاضر توصیفي

های عفو، سپاسگزاری، تواضع و بهزیستي رواني را تکمیل کردند. نتایج  پرسشنامهدسترس انتخاب شدند. همه سالمندان 

های همبستگي پیرسون و رگرسیون چندگانه با مدل گام به گام نشان دادند عفو، سپاسگزاری و تواضع با  ها با روش داده

 در رواني بهزیستي تغییرات از 1/91 تواضع و بهزیستي ذهني سالمندان رابطۀ مثبت و معنادار داشتند. عفو، سپاسگزاری

داشت. با توجه به نتایج  بهزیستي رواني در سالمندان بیني پیش در را نقش ترین قوی کردند. عفو بیني پیش سالمندان را

بیني بهزیستي ذهني سالمندان داشتند؛ بنابراین پیشنهاد  ترتیب نقش مؤثری در پیش متغیرهای عفو، سپاسگزاری و تواضع به

های روانشناختي متداول به عوامل عفو، سپاسگزاری و تواضع  برای بهبود بهزیستي رواني سالمندان در کنار درمان شود مي

 توجه شود.

 

 عفو، سپاسگزاری، تواضع، بهزیستي رواني، سالمندان های کلیدی: واژه
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 مقدمه

درصاد   0/2باا   ،31کشور ما براسااس سرشاماری ساال    

شاامار  کشااوری سااالمند بااه ،سااال 11 لاتر ازسااالمند بااا

ساال   01تا  دهند نشان ميآید و برآوردهای جمعیتي  مي

)میرزایاي،   درصد خواهاد رساید   6/01آینده این رقم به 

 جمعیاات روزافاازون (. رشااد0931شاامو و قهفرخااي، 

سالامت   بهبود زمینۀ در را جدیدی تقاضاهای سالمندان،

 آورده ارمغااان بااه افااراد ایاان زناادگي کیفیاات روانااي و

کاه از جنابش    موفا   ساالمندی  فهاوم م تاازگي  به است.

گرفته است با تمرکز بار مساا ل    تبت نشأمث شناسيروان

ارگیری کا  هبا  سالمندی سعي در شناسایي و ۀخاص دور

نناد باه حفا     توا يي دارد که ما شخصمنابع و توانمندى 

)سو،  سالمندی کمك کنند سنین در ردکتر عمل مطلوب

 موفا  را  ساالمندی . (0102ژو، کا و، وانگ و زایناگ،  

 ری، کاانش شااناخت  و یماااب ل کمتاار ابااتلا بااه  تمااااح

 بتاً فعاااال باااا زنااادگي نسااا ردی باااالا، تعامااال کاااعمل

رفتار و تمایال باه    تفکر واخت  در شنروان پذیری انعطاف

 زای مرتبط باا پیاری   نانه به عوامل استرسبیواکنش خوش

انااد )هیاال،  کااردهتعریاا   هیجااان  تبااو سااازگاری مث

(. همچنین با افزایش سن، شرایط کیفیت بهزیستي 0100

 همکااران،  و کراساکو -کنزالاز )کناد   رواني نیز تغییر مي

0106). 

نگار و   ای از روانشناسي مثبت بهزیستي رواني، حوزه

مفهوم فردی به معنای ارزیابي شناختي و عاطفي افراد از 

 شااان اساات  هااای مختلاا  زناادگي  هااا و جنبااه  حااوزه

(. بهزیسااتي روانااي دو 0931)هنرمناادزاده و سااجادیان، 

وابسته دارد. بعد شناختي باه   هم جزء شناختي و عاطفي به

معنای ارزیابي شاناختي افاراد از میازان سالامت روان و     

کیفیت زندگي و بعد عاطفي باه معناای برخاورداری از    

حداکثر عاطفه مثبت و حداقل عاطفه منفي است )ناوارو 

(. بهزیستي رواناي باه معناای قابلیات     2017و همکاران، 

یافتن تمام استعدادهای فرد است و از تعادل باین عاطفاه   

منادی   مندی از زندگي و رضایت مثبت و منفي، رضایت

آیااد )برناارت و   شااغلي و خااانوادگي بااه وجااود مااي    

(. افااراد بااا احساااس بهزیسااتي بااالا     0101ساارچفیلد، 

از گذشاته،   کنناد،  های مثبت بیشتری را تجربه مي هیجان

حال و آینده خودشاان، دیگاران، رویادادها و حاواد      

ارزیااابي مثبتااي دارنااد و آنهااا را خوشااایند توصاای       

کنند. در مقابل افراد با احساس بهزیستي پایین ماوارد   مي

های منفي بیشاتری   مذکور را نامطلوب ارزیابي و هیجان

کنناد )گااس، وساکوولي و کروکسافورد،      را تجربه مي

دلیااال اینکاااه بهزیساااتي رواناااي، یکاااي از (. باااه 0100

هااای مهاام ساالامت روان، کیفیاات زناادگي و    شاااخص

رضایت از زندگي است و عوامل زیادی ازقبیال عوامال   

اجتماعي، شخصیتي، هیجاني، فرهنگي، معناوی و ییاره   

در میزان بهزیستي افاراد نقاش دارناد، لازم اسات بارای      

تي تأمین سلامت روانشاناختي، عوامال مارتبط باا بهزیسا     

 (.0111رواني بررسي شوند )داینر، 

متي و در لامعنوی، مفهومي فراتر از یك بعد س ابعاد

اساات )مااوال متي سااالمندان لاارتباااب بااا سااایر ابعاااد ساا

مت معنوی در ساالمندان ایراناي باا    لا. س(0106آلواس، 

مذهب و اعتقاادات ماذهبي ساالمندان ارتبااب نزدیاك      

ي از اعتقاادات و  تواند اثارات مثبات یاا منفا     که مي دارد

 ماذهبي  اعتقاادات  . اینباورهای مذهبي سالمندان بگیرد

 یاك  کاه  ماواردی  در گااه  و کنناده تسهیل عنوانبه گاه

 باارای يمااانع دارد، وجااود اعتقااادات از نادرسااتي تعبیاار

  .است یسلامت معنو

ترین رساالت پیاامبران الهاي     پرورش اخلاقي از مهم

در مجاامع علماي،   اماروزه  در طاول تااریخ بوده اسات.  

علاام و پیشاارفت باادون اخااالا  و    اساات شاادهثاباات 

در پاي داشااته   را از مقام انساانیت انسانمعنویات، تنزل 

بااا گسااترش (. 0923زاده و آذربایجاااني،  )ولااي اسااات
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هاای   های رفتاری و اخلاقي، استفاده از آموزه نابهنجاری

و افاازایش  درماااني دیناااي در فرایناااد مشااااوره و روان 

توجه روانشناسان بسیاری را جلب کرده  مت رواني،سلا

و مطالعاات زیاادی نیاز در ایان زمینااه صاورت گرفتاه    

 (.0923زاده و آذربایجاني،  است )ولي

ای هااا هتااارین خاساااتگا مباحاااخ اخلاقاااي از مهااام

های روانشناختي در اسلام است. در ایان میااان،   پژوهش

ساط    ءقاا ای دارنااد کاه ارت   هایي اهمیت ویااژه  ویژگي

سازگاری اجتمااعي  تقویت سالامت رواناي و جسمي و 

ازجملاۀ   .)فضاایل اخلاقاي(   شاد د نفرد را موجب خواه

 هستند.  عفو، سپاسگزاری و تواضعآنها 

هااا و رفتارهااای  ، رهاااکردن عواطاا ، شااناختوفااع

منفي مانند خصومت، افکار انتقام و پرخاشگری کلاماي  

حا    شاود کاه در   هایي ایجاد ماي  عدالتي در پاسخ به بي

تغییرات ( 0110)ری و پارگامنت، گیرد  صورت مي فرد

باعخ برانگیختگاي کمتار    انگیزشي حاصل از عفو نهایتاً

جویانه و در مقابل، انگیازش   افراد به قصد برخورد تلافي

بیشتر آنها برای داشتن نیات خوب و کنترل خشام خاود   

 تیاا)مااك کااالوو و و  در براباار فاارد خاااطي اساات  

راهبردی مثبت بارای کنارآمادن    ،عفو .(0110 ت،یلایو

دهي مجدد افکاار، هیجاناات و اعماال     جهت بابا تخل  

؛ (0111)واد و وارتینگتااون،  اسااتنساابت بااه متخلاا   

شخصااي  شخصااي و درون عفااو فرایناادی بااین ،درنتیجااه

کننااده  صااورت آزاداناه ازسااوی فاارد عفااو  کااه بااه اسات 

شااامل پاسااخ مثباات همچنااین عفااو . شااود انتخاااب مااي

در ( 0111)ایتااون، وارد و سااانتالي، ورزیاادن(  )مهرباااني

پوشاي   مشاابه باا چشام    ،. فرایناد عفاو  استقبال متخل  

)کرنااز و فینچااام،  کااردن  ؛ فرامااوش(0110وینسااترا، )

افاااراد  .(0332)فریااادمن، یاااا مصاااالحه نیسااات ( 0110

کاه باا فارد     يهاای  هبایاد در رابطا   ،معتقدند به هنگام عفو

کنناد یاا آن رابطاه را اداماه      متخل  دارناد، تجدیادن ر  

البته احتمال اینکه فارد عفوکنناده   (؛ 0110)کارنز، دهند 

)واد، روابط ایمني با فرد متخل  برقرار کند، کم اسات  

رواباط   بار  . تمایال افاراد باه عفاو    (0111جانسون و میر، 

کااااهش  بااااو گاااذارد  دوساااتانه آناااان تاااأثیر ماااي   

ی و بار شاود )  مقدارکورتیزول، سبب کاهش استرس مي

اناد عفاو باا     هاا نشاان داده   (. پاژوهش 0110وارتینگتون، 

رضایت از زندگي که یکي از ابعااد زیربناایي بهزیساتي    

(. 0111رواني است، ارتباب دارد )تامسون و همکااران،  

 ۀافارادی کاه در زمینا   ( معتقدناد  0100بوگای و دیمار ) 

تااری  هااای مثباات ، انگیاازشانااد عفااو در سااطولا بااالایي

رضاایت از زنادگي آنهاا در ساط       دهناد و  گزارش مي

 (.0112بونو، مك کالوو و روت، بالایي است )

 مرحلهای فرایند دو از ،هیجان عنوان به اریسگزسپا

 آدمي اینکه تشخیص ال (: ميشود حاصل شناختي

 تشخیص ب( و است آورده دست به را مثبتي هیجان

آوردن دست  به در بیروني منبع عنوان به دیگری اینکه

(. مك کلاف 0110نتیجۀ مثبت سهیم است )آدلر، آن 

( سپاسگزاری را انگیزه اخلاقي 0110و ویت ویلایت )

کننده نعمت و نیز در منعم و سایر افراد  در فرد دریافت

 سپاسگزاری همانند که بهطوری کنند؛ مطرلا مي

 منعم ازسوی آییني رفتار تکرار احتمال ،تقویتکننده

به عبارت . بخشد مي نيفزو را نعمت ۀگیرند به نسبت

 احتمال افزایش نعمتدهنده ازسپاسگزاری  دیگر،

 ؛ بنابراین سپاسگزاریميشود موجبرا  لط  تکرار

بر  تواند مي گناه و همدلي مانند اخلاقي هیجان عنوان به

 بگذارد. تأثیر رواني بهزیستي

دهند سپاسگزاری باا امیادواری،    ها نشان مي پژوهش

(، بهزیساتي رواناي و   0110عاطفۀ مثبت )فریدریکسون، 

(، رضااایت از زناادگي )مااك  0109شااادکامي )چااان، 

تاار  ( و افسااردگي پااایین0111کاالاف، ویاات ویلایاات، 

( رابطااه دارد. 0112)وود، گیلاات، لاینلااي و جااوزف،   
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گزاری بااا ( نشااان دادنااد بااین سپاساا   0931آقابابااایي )

 دار وجود دارد. شادکامي رابطۀ مثبت و معني

نفساي کاه نگاذارد     تواضع عباارت اسات از شکساته   

آن، رفتار و  ۀدیگری ببیند و لازم آدمي خود را بالاتر از

د کنا  گفتاری است کاه دلالات بار احتارام دیگاران ماي      

 (. توضاای  بیشااتر اینکااه تواضااع شااامل   0921)نراقااي، 

بااه رساامیت شااناختن   معنااای  یرش دیگااران، بااه پااذ

 هااا و ارزشاامندی دیگاااران اساات   اسااتعدادها، توانااایي 

پذیرش دیگران، ناوعي   . در مقابل، عدم(0100)سافاریا، 

شاناختي و رفتااری اسات کاه تعامال       خودبرتری طلباي 

. کناد  مثبات و کارآمد با دیگران را با خطار مواجاه ماي   

پذیرش دیگران، نوعي تمرکز مثبات بار دیگاران بادون     

ارزیابي خود است. هیجاان و معرفات دیناي     کااهش در

)عاماال دوم( در افاااراد متکبااار باااه معناااای ضاااع       

هیجاان لازم   نباود شاناختي آنهاا نسبت به اصول دیان و  

کااه   درحاالي  ؛های دیني اسات  در انجام تکالی  و آیین

افااراد متواضاااع، از باااور مناساابي نسابت بااه اصاال دیاان   

انجااام تکااالی  و و هیجااان مثبتااي هنگااام نااد برخوردار

ترین  ای عامل سوم، گویای ریشهد. های دیناي دارنا آیین

عاماال تکبااار و تواضاااع اسااات. احسااااس حقااارت و    

های فردی افت حرمات و   خودسرزنشگری که در حوزه

هاای اجتمااعي،    و در حاوزه  داردعازت نفاو را درپاي 

دفاااع خودمحورانااه و سااازوکارهای دفااااعي ناپختاااه را 

اود. حاااال آنکاااه فااارد متواضاااع،    شاا  موجاااب ماااي  

و خاود را باا    داردای از خاود   ناه یانگرا خودارزیابي واقع

هاااا و نقاااایص  هاااا، ضاااع  تمااام اسااتعدادها، توانااایي 

رو، برخوردهااای اجتماااعي او نیااز از  ازایاان ؛پااذیرد مااي

خودمحااوری بااه دور خواهااد بااود. عامااال چهاااارم،     

نیاز فرد متکبر به تأییدهای اجتمااعي اساات.    دهندۀ نشان

چناین فاردی کاه منبع دروني ثابت و قاوی بارای تولیاد    

کند این خلأ را در رواباط  هیجان مثبت ندارد، تلاش مي

کننده این تأیید،  های ناکام اجتمااعي بیاباد و در موقعیت

دهد. افراد متواضع، در مقابال  به شدت واکنش نشان مي

داشاتن پایگاه دروناي هیجاان مثبات، در عاین      باه دلیال

د پذیرش دیگران، از خودبساندگي هیجااني برخوردارنا   

(. سااامپاز، 0930)هراتیااان، آگاااه هااریو و موسااوی،   

( در پژوهشاي  0101یلدریم، توپکوگلا، نالبان و سایزر ) 

باار روی سااالمندان اقااامتي نشااان دادنااد بااین تواضااع و   

 دارد. بهزیستي رواني در آنها رابطه وجود

داری و بهزیساتي معماولاً در افاراد     ارتباب باین دیان  

داری و  (. دیان 0331تار اسات )ماك فاادن،      مسن قاوی 

تارین   سط  مطلوب سلامت جسماني، دو ماورد از قاوی  

شناختي در میان افاراد   های بهزیستي روان کننده بیني پیش

باا نگااه باه گساترۀ      (.0110اند )بری و ورتیگتاون،   مسن

های متفاوتي برای  یافت انگیزه توان در يزندگي مردم، م

پاارورش و  هااای معنااوی و دینااي   شاارکت در فعالیاات 

در مقاطع مختل  زندگي وجود دارد. ماردم در   اخلاقي

نیمۀ نخسات زنادگي خاود ممکان اسات دیان را بارای        

دادن ارتباطاااات اجتمااااعي  تکاااوین هویااات و شاااکل 

پرورش بخواهند؛ اما در نیمۀ دوم، ممکن است به دین و 

های زنادگي و   برای کمك به بازسازی اولویت اخلاقي

مواجهه با واقعیت مرو نیاز باشد که در حال فرارسیدن 

دهند بهزیستي  ها نشان مي است. از طرف دیگر، پژوهش

های فرهنگي در جواماع مختلا  تاأثیر     رواني از تفاوت

(. در جامعه ماا عوامال   0109گیرد )اگازداران و تن،  مي

ار ارزشاي دارنااد. مطالعااات زیااادی  معناوی و مااذهبي باا 

دربارۀ سلامت جسمي سالمندان انجاام شاده اسات؛ اماا     

هاای کماي در زمیناۀ ارتبااب سالامت       متأسفانه پاژوهش 

رواني و سلامت معنوی انجام شده است. با توجه به نیااز  

هاای بیشاتر در ایان زمیناه و براسااس ماوارد        به پژوهش

لا شااده، فرضاایه پااژوهش بااه ایاان صااورت مطاار   گفتااه
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کنناده   بیناي  پایش  تواضاع  و سپاساگزاری  شود: عفاو،  مي

 سالمندان شهر اهواز است. روانشناختي در بهزیستي

 

 روش 

یاان مطالعااه ا روش پااژوهش، جامعااۀ آماااری و نمونااه: 

 ایاان آماااری جامعااۀمقطعاي از نااوع همبسااتگي اساات و  

 شاهر  ییراقامتي زن و مارد  سالمندان کلیۀ  شامل پژوهش

باراسااس فرماول پیشانهادی بودند.  0931سال  در اهواز

زم در لاتاباخنیااااك و فیااادل حاااداقل حجااام نمونااااه  

محاسابه    N> 50+8M مطالعاات همبسااتگي از فرماول  

؛ بنااابراین باارای اطمینااان از حجاام نمونااه بااا   شاااود مااي

 019گیری در دساترس تعاداد    گیری از روش نمونه بهره

د شرکت در پژوهش از پارک و مساج  به سالمندِ حاضر

 ورود معیارهاای . انتخااب شادند   دو محله از شهر اهاواز 

ساال   11به پژوهش شامل سالمندان زن و مارد باالاتر از   

گاویي باه ساؤالات و     سن، توانایي برقراری بارای پاساخ  

های خروج شامل اباتلا باه اخاتلالات شاناختي و      ملاک

وابستگي به مصرف مواد مطااب  باا ااهاارات ساالمندان     

 باا  باه همکااری   مایال  و فاو   شارایط  دارای افاراد . بود

 . شدند پژوهش وارد کتبي رضایتنامه کسب

هاا از ابزارهاای    بارای گاردآوری داده   ابزار سنجش:

 پرسشاانامۀ بهزیسااتي روانشااناختي  ذیاال اسااتفاده شااد:   
(0RSPWB:) 0323 ساال  در ری  کارول را مقیاس این 

 شاش  پرسشانامه  ایان . دارد گویاه  20کاه   کارد  طراحي

 مثبات  رواباط  محیطي، تسلط خود، پذیرش مقیاس خرده

 و فااردی رشااد زناادگي، در هاادف داشااتن دیگااران، بااا

 شش مقیاس سؤال، هر به دادن پاسخ دارد. برای استقلال

 ن ار  در( )کاملاً مواف  1)کاملاً مخال ( تا  0از  ارزشي

شد. روایي آزمون ازطری  تحلیل عااملي تأییادی    گرفته

ت بااا لااواااس دنواااب همبسته توسط نیز ریصو یيو روا

                                                           
1 Ryff�s Psychological Well-being Scales 

( بااه دساات آمااد   60/1پرسشاانامۀ کیفیاات زناادگي )  

 باا  حاضار  پاژوهش  در مقیاس پایایي(. 0930)مکا یلي، 

و ازطریا  بازآزماایي    29/1از آلفاای کرونباا     استفاده

 .آمد دست به 60/1

ایااان مقیااااس یاااك   :0(HFSتلند )رها عفو سمقیا 

 عفو ۀمینز سه در را عفو انمیز که ستگویه ا 02 آزمون

 تلااسؤ .ميسنجد موقعیت و انیگرد، دخو جهت در

 ای هنمر تلیکرای جهدر 6 طی  روی بر پرسشنامه ینا

( 0111تامسااااون و همکاااااران ) .دشومااااي اریگذ مي

و اعتباار   63/1ضریب آلفای کرونبا  مقیاس هارتلند را 

گازارش کردناد.    60/1این آزمون با آزمون ماا وگر را  

کال   ایبر اربزا ینا  نباوکر یفالآ در ایران نیز ضاریب 

 یيروا تبیین رمن و به است و هشد ارشگز 66/1مقیاس 

 با سمقیا ینا بین همبستگي ضریب ،تلندرها عفو سمقیا

 ما وگر انیگرد عفو و دخو عفو سمقیا عفو پرسشنامه

)خدابخش و کیاني، مد آ ستبه د 10/1 کهسنجیده شد 

از  اساتفاده  باا  حاضار  پاژوهش  در مقیاس پایایي (.0930

 دسات  به 60/1 یيبازآزما  یازطر 13/1آلفای کرونبا  

 .آمد

GQ-6) سپاسااگزاری ۀپرسشاانام
کاالاف و  مااك (:9

. ایان  سااختند  ( ایان پرسشانامه را  0110) وایت ویلایات 

هااای فااردی در  دهااي، تفاااوت پرسشاانامه خااودگزارش
سپاسگزاری روزانه را در شش مااده و   ۀگرایش به تجرب

باه   = 6باه شادت مخاال ، تاا      = 0درجاه لیکارت )   6با 
د. ماك کالاف و ویات    کنا  شدت موافا ( ارزیاابي ماي   

( ضاااریب پایاااایي حاصااال از روش   0110ویلایااات )

و روایاي ایان    20/1ای  هفتاه  0بازآزمایي در یك فاصله 
مقیاااس را از طریاا  همبسااتگي بااا پرسشاانامه مااوازی     

مطلوب گزارش کردند. در ایران نیاز   12/1اری سپاسگز
میااازان اعتباااار ایااان پرسشااانامه باااه روش همبساااتگي   

                                                           
2 Hartland Forgiveness Scale 
3The Gratitude Questionnaire-Six Item Form  
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دهاي شااکر،   هاای خااودگزارش  سپاساگزاری باا پرسااش  
مناسب ارزیابي شده است. همچنین میازان پایاایي    09/1

اسات )لشاني و    10/1مربوب به آلفای کرونبا  برابار باا   
 بااا حاضاار پااژوهش در مقیاااس (. پایااایي0923شااعیری، 
 یيبازآزماا   یا ازطرو  60/1از آلفاای کرونباا     استفاده

 .آمد دست به 13/1
هراتیااان، آگاااه  تواضااع: -پرسشاانامۀ اساالامي تکباار 

( این پرسشنامه را ساختند. ایان  0930هریو و موسوی )
= 0 = مخااال ، تااا0)درجااه  0گویااه و بااا  90پرسشاانامه 
وافقت درصد م 92/30دارد. روایي محتوا )میزان  مواف (

کارشناسان( و تحلیل عوامل اکتشافي و تأییدی گویاای  
قااوت روایااي محتااوای مقیاااس بااود. ضااریب آلفااای     

گازارش   62/1ساازی   و ضاریب دونیماه   29/1کرونبا  
 (. در0930شااد )هراتیااان، آگاااه هااریو و موسااوی،     

و  20/1از آلفاای کرونباا     اساتفاده  باا  حاضار  پاژوهش 

 .آمد دست به 60/1یيبازآزما  یازطر
پااو از حضااور در اماااکن    و تحلیاال: روش اجاارا

هاا( واقاع در دو    عمومي محلاه )پاارک، مساجد، مغاازه    
منطقااه شااهر، سااالمندان بااالای شصاات سااال  مایاال بااه   

همکاری انتخاب شدند و سالمندان با کماك آزماونگر   
هاا را تکمیال    صورت فاردی و یاا گروهاي پرسشانامه     به

ها با اساتفاده بساتۀ    کردند. اطلاعات حاصل از پرسشنامه

و روش آمااری   SPSS-21رای علوم اجتمااعي  آماری ب
 همبستگي و رگرسیون تجزیه و تحلیل شدند. 

 

 ها یافته
زن و مرد  سالمندان کنندگان در پژوهش حاضر، شرکت

و  نفر سال 21تا  11بین  آنها سني بودند که توزیع

تحصیلات آنها از در حد خواندن و نوشتن تا بالاتر از 
نندگان، ساکن سرای ک یك از شرکت هیج دیپلم بود.

 سالمندان نبودند.
ها باا روش رگرسایون چندگاناه،     قبل از تحلیل داده

هااای آن بررسااي شاادند. نتااایج آزمااون     فاار  پاایش

یاك از متغیرهاا    اسمیرنوف بارای های    ˚کولموگروف 
باودن   دهد فر  نرمال معنادار نبود که این یافته نشان مي

، =06/1p<11/1)باارای همااۀ متغیرهاااا برقاارار اسااات    
(01/0=F) .     همچنین مقدار عامال تاورم واریاانو بارای

بین تقریباً برابر باا یاك اسات کاه از      همۀ متغیرهای پیش
خطاي چندگاناه رد    فاصله دارد؛ بناابراین فار  هام    01
شود. بار اسااس ایان، شارایط اساتفاده از رگرسایون        مي

های توصیفي  . برای بررسي شاخصچندگانه وجود دارد
زاری، تواضاع و بهزیساتي رواناي    متغیرهای عفو، سپاسگ

سالمندان از میانگین، انحراف استاندارد، کمترین مقادار  
 0و بیشترین مقدار استفاده شد کاه نتاایج آن در جادول    

 ارا ه شدند.
   

 (n=101سالمندان ) متغیرهای پژوهش های توصیفی . شاخص1جدول 
 بیشترین مقدار کمترین مقدار انحراف استاندارد میانگین متغیرها

 001 02 02/6 011/91 عفو

 00 1 11/9 360/01 سپاسگزاری

 000 90 0/1 100/20 تواضع

 110 20 316/1 192/060 بهزیستي رواني
 

هاااای توصااایفي میاااانگین،  شااااخص 0در جااادول 

انحااراف اسااتاندارد، کمتاارین مقاادار و بیشااترین مقاادار 

متغیرهای عفو، سپاسگزاری، تواضاع و بهزیساتي رواناي    

سااالمندان ارا ااه شااد. باارای بررسااي رابطااه بااین عفااو،    

سپاسااگزاری، تواضااع و بهزیسااتي روانااي سااالمندان از   

ستگي پیرسون استفاده شد کاه نتاایج آن در   ضرایب همب

 ارا ه شدند. 0جدول 
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 ضرایب همبستگی عفو، سپاسگزاری، تواضع و بهزیستی روانی سالمندان. 2جدول 
 0 9 0 0 متغیرها

    0 . عفو0

   0 061/1** . سپاسگزاری0

  0 006/1** 020/1** تواضع. 9

 0 960/1** 003/1** 109/1** . بهزیستي رواني0

                               ããpã 10/1        

(، سپاساگزاری  =109/1rعفاو ) ، 0طب  نتایج جدول 

(003/1r=( و تواضااع )960/1r=   بااا بهزیسااتي دهنااي )
به عبارت دیگر، سالمندان رابطۀ مثبت و معنادار داشتند. 

با افزایش عفو، سپاساگزاری و تواضاع میازان بهزیساتي     

یاباد و بارعکو باا کااهش      رواني سالمندان افزایش مي

یاباد   آنها میزان بهزیساتي رواناي ساالمندان کااهش ماي     

(10/1<P   بااارای بررساااي نقاااش متغیرهاااای .) ،عفاااو
بینااي بهزیسااتي روانااي   در پاایشسپاسااگزاری، تواضااع  
گااام  بااه چندگانااه بااا ماادل گااام سااالمندان از رگرساایون

 ارا ه شدند. 9استفاده شد که نتایج آن در جدول 
 

 بینی بهزیستی روانی سالمندان گام برای پیش به خلاصه تحلیل رگرسیون چندگانه با مدل گام .1جدول 
R R بین متغیرهای پیش

2
Rتغییر 

 معناداری F df1 df2تغییر  2

 110/1 010 0 300/11 016/1 019/1 093/1 عفو

 110/1 011 0 100/00 111/1 009/1 110/1 سپاسگزاری

 110/1 33 0 191/03 191/1 911/1 119/1 تواضع

 
نقااش عفااو، سپاسااگزاری و  کااردن  باارای مشااخص
بینااي بهزیسااتي روانااي در سااالمندان از  تواضااع در پاایش

گااام اسااتفاده شااد  بااه گااامبااا ماادل چندگانااه رگرساایون 
(. در مدل اول، عفو وارد معادله شد و ضریب 9)جدول 

همبساتگي ایان متغیاار باا بهزیسااتي رواناي در سااالمندان     
درصد از تغییارات   6/01بود و این متغیر توانست  093/1

R=016/1) بهزیستي رواني در سالمندان
بیناي  ( را پایش 2

. در مدل دوم پو از عفو، سپاسگزاری وارد معادلاه  کند
شد و ضریب همبستگي این متغیر با بهزیساتي رواناي در   

درصاد   9/00بود و این متغیر توانسات   110/1سالمندان 
بیناي   از تغییرات بهزیساتي رواناي در ساالمندان را پایش    

R=009/1)کنناااد 
. در مااادل ساااوم، پاااو از عفاااو و (2

ادلاااه شاااد و ضاااریب  سپاساااگزاری، تواضاااع وارد مع

همبستگي این سه متغیر با بهزیستي رواناي در ساالمندان   
درصااد از  1/91بااود و ایاان سااه متغیاار توانسااتند  119/1

بیناي کنناد    تغییرات بهزیستي رواني در سالمندان را پیش
(911/1=R

2.)  

 

بینی بهزیستی  گام برای پیش به با مدل گامضرایب استاندارد و غیراستاندارد رگرسیون چندگانه  :4جدول 

 روانی سالمندان
 

 بین متغیرهای پیش

  ضرایب رگرسیون

 

T 

 

 ßاستانداردشده  خطای انحراف استاندارد Bغیراستاندارد  معناداری

 110/1 066/0 190/1 019/1 961/0 عفو

 110/1 096/9 002/1 090/1 -062/1 سپاسگزاری

 110/1 693/0 013/1 032/1 139/1 تواضع
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بهزیسااتي  بینااي پاایش در متغیاار مااؤثرترین بررسااي باارای

 ییراساتاندارد  و استاندارد ضرایب از رواني در سالمندان

 اساتاندارد  بتای با عفو(. 0جدول ) شد استفاده رگرسیون

 مؤثرتری و مثبت نقش متغیرها سایر با مقایسه در 190/1

 داشاات بهزیسااتي روانااي در سااالمندان   بینااي پاایش در

(190/1=ß)، بتااای بااا سپاسااگزاری متغیاار آن، از  پااو 

بهزیساتي   بیناي  پایش  در ماؤثری  نقاش  002/1 استاندارد

 درنهایاات، و  (ß=002/1) داشاات روانااي در سااالمندان

 و مثباات نقااش 013/1 اسااتاندارد بتااای بااا تواضااع متغیاار

 داشت سالمندانبهزیستي رواني در  بیني پیش در مؤثری

(013/1=ß). 

 

 بحث

این پژوهش با هدف بررسي رابطۀ عفاو، سپاساگزاری و   

نتاایج   تواضع با بهزیساتي رواناي ساالمندان انجاام شاد.     

پژوهش نشان دادند عفاو باا بهزیساتي رواناي ساالمندان      

هاای   رابطۀ مثبت و معنادار داشت کاه باا یافتاۀ پاژوهش    

و  تامساااون ( و0112بوناااو، ماااك کاااالوو و روت، ) 

تاوان   ( همسو بود. در تبیین این یافته مي0111) همکاران

گفت افراد دارای عفو بالا زماني که رویادادهای منفاي   

کنند با مهرباني و نگراني و ملاطفت با خود  را تجربه مي

کنناد کاه ایان امار ابتادا باعاخ        و دیگاران برخاورد ماي   

افاازایش ارتباااب اجتماااعي و کاااهش انتقاااد از خااود،    

ری و سرکوبي افکار منفي مثال اضاطراب و   نشخوار فک

 شود.   درنهایت باعخ بهزیستي رواني مي

( 0100تبیین دیگر بر مبنای ن ریاۀ بوگاای و دیمار )   

اینکه نشخوارهای ذهناي منفاي یاك میاانجي در رابطاۀ      

عفو خود و دیگران با رضایت از زندگي است که یکاي  

باه  از عوامل زیر بنایي بهزیساتي رواناي اسات. افاراد باا      

خاااطر سااپردن خطاهااای گذشااته خااود و دیگااران بااه    

سرزنش و ملامات خاود و دیگاران تمایال دارناد. ایان       

نشااخوارهای ذهنااي منفااي نساابت بااه گذشااته، در آنهااا  

کنااد و باار بهزیسااتي روانااي تااأثیر   احساااس خشاام مااي 

گذارد. اگر افراد، گذشتۀ خود یا دیگران را ببخشند،  مي

 هد یافت. بهزیستي رواني در آنها افزایش خوا

 ابتدا در د،فر در عفو از حاصل نگیزشيا اتتغییر

 نگیختگيابر و متخل  به نسبت خشم سحساا باعخ

 متخل  به نسبت جویانهردبرخو تلافيقصااااااد  به بیشتر

 در را نيروا تنش و ابضطرا سط  و درنهایت، شود مي

 ینا ندابتو هنجیدر دِفر گرا هد.دمي یشافزا هنجیدر دفر

 ،هدد کاهش دخو در را متخل  به نسبت خشم سحساا

 بلکه وعاطفي  ظلحا از شااود و مااي کاسته اوني روا تنش

 قعدروا .یاباااد ماااي تغییر نیز شناختي و هیجاني ظلحا از

 نسبت لعماا و تهیجانا ر،فکاا دمجد هيد جهت با عفو

 مانعي انعنو به ول،تیزرکو ارمقد کاهش با و متخل  به

 کند. مي عمل سلامت بر سیبآمنفي  یپیامدها برابر در

همچنین نتایج نشان دادند سپاساگزاری باا بهزیساتي    

رواني سالمندان رابطۀ مثبت و معنادار دارد کاه باا یافتاۀ    

(، وود و 0109(، چان )0110های فردریکسون ) پژوهش

( و آقابابااایي 0110(، مااك کاالاف، )0112همکاااران، )

 ( همسو بود. 0930)

عناوان کارد سپاساگزاری    توان  در تبیین این یافته مي

شامل قدرداني از موقعیت مثبات در زنادگي و افازایش    

هااا و احساااس  هااای مثباات نساابت باه آن موقعیاات  پاساخ 

وسیلۀ ماهیت آنها است. درواقاع رابطاۀ دو    قدرشناسي به

هاای عواطا  مثبات باا      سویه بین سپاساگزاری و مؤلفاه  

طااور  بهزیسااتي روانااي وجااود دارد و ایاان دو مفهااوم بااه

گذارند )ساپماز و همکااران،   بر یکدیگر تأثیر ميمداوم 

بار مبناای ن ریاۀ فریدریکساون      دیگار،  سوی (. از0101

 حال در ذهني ۀآمای ( در هنگاااام سپاساااگزاری، 0110)

اناد  هیماا س اام اهارف در رانادیگ که است فکر این انتشار

 دنیای داشتن ۀدربار خوشبیني و امید باعخ این و
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ضمن آن، فرد عواطا  مثبات   و ود ايشام هاخیرخواهان

 کند. را تجربه مي

سپاسااگزاری بااالا موجااب افاازایش تصااور مثباات از 

خود، پذیرش دیگران و احساس عشا  و ارزشامندی و   

سپاسگزاری پایین موجب کاهش تصور مثبت از خود و 

شود. همچنین  ها در زندگي مي دیگران و بروز نارضایتي

ی هااا سپاسااگزاری باعااخ کاااهش آثااار منفااي اسااترس 

محیطااي و طبیعتاااً باعااخ افاازایش کیفیاات زناادگي و     

شود. افراد دارای سپاسگزاری بالا  رضایت از زندگي مي

کنناد علاقاۀ دوساویه باین آنهاا و دیگاران        احساس ماي 

وجااود دارد و در مواقااع سااختي و دشااواری حااامي و    

بیناي بیشاتری    پشتیبان یکدیگرند. چناین افارادی خاوش   

ش بهزیستي رواني افراد دارند که این عوامل باعخ افزای

   شود. دارای سپاسگزاری مي

نتایج دیگر نشان دادناد تواضاع باا بهزیساتي رواناي      

سااالمندان رابطااۀ مثباات و معنااادار دارد کااه بااا یافتااۀ      

  ( همسو بود.0101های سامپاز و همکاران ) پژوهش

توان گفت افراد دارای تواضاع   در تبیین این یافته مي

از زنادگي رضاایت بیشاتری     بالا در زندگي شاادترند و 

دارند؛ زیرا افراد متواضع انت ار قدرداني ازسوی دیگران 

را ندارند. همچنین در مقابل انتقاد دیگران از خود دفااع  

کنند و انتقاد را تهدیدی در مقابال شخصایت خاود     نمي

دانند؛ بلکه انتقاد را موقعیتي بارای ساازندگي خاود     نمي

 یابد. تي آنها افزایش ميکنند؛ درنتیجه، بهزیس تبیین مي

سااایر نتااایج نشااان دادنااد در یااك ماادلي کااه عفااو، 

بیناي بهزیساتي رواناي     سپاسگزاری و تواضع بارای پایش  

سپاساگزاری و   ترتیب عفاو،  کند، به سالمندان رقابت مي

بینااي بهزیسااتي روانااي   تواضااع نقااش مااؤثری در پاایش 

سالمندان دارد. در این مادل متغیار عفاو، باالاترین وزن     

بیناي بهزیساتي    ندارد را داشت. پاو آنچاه در پایش   استا

کناد، ابتادا عفاو     ای ایفا ماي  رواني سالمندان نقش عمده

است؛ یعني توانایي سالمندان در عفو خاود و دیگاران و   

های گذشته را نسابت باه    اینکه تمامي رنجش و ناراحتي

کار در ذهن خود از بین ببرند و درنتیجه هی   فرد تخل 

ماند و  ی مدت طولاني در او باقي نميکینه و خشمي برا

ان  در توناا شاود.   این باعخ بهباود سالامت روان او ماي   

 هیجاناات منفاي شادید و مواجهاه     تداوم بااند تو يم عفو

در  شکست به هیجاناتا این طولاني ب  یستمکرر و همز

این وضاعیت   .ر شودنجم افسردگي به ایتنهسازش و در

؛ زیارا  تار و باارزتر اسات    همسالمندان به مراتب مبارۀ در

 فشااارزاهایایاان دوره از حیااات بااا طیاا  وساایعي از    

؛ درنتیجاااه عفاااونکردن اسااات هماااراه ناپاااذیر اجتنااااب

از دیدگاه کند.  نارضایتي بیشتری را برای آنها فراهم مي

 پارچگيکی ،هر سالمند رهران دوبح ترین همم سون،کاری

بااا تااأثر و  بیشااتر اساات کاه  در براباار ناامیاادیشخصایت  

ی فارد در  هاا  ابتخا رد و انکعملدلیل ار گذشته به شخون

و فارد را دچاار    اسات  جهان همراهران و گقبال خود، دی

یاا  بت باه خاود   نسا خشام   و احساس شکست و سرزنش

درواقااع  شااودگي در ایاان مااواردبخکنااد و  يماادیگااران 

آرماانگرا   خاود  باین  آشات   و وضاعیت  ایان  از هاشدنر

 ه کاه نچا )آ واقعاي ه که فرد آرزو داشات( و خاود   نچ)آ

رساد کساان     يرو به ن ر م اینبود؛ از خواهد فرد (هست

هیجااني  دچار موضاع   بیشتر ،خود قادر نیستند عفوکه به 

. در ایاان شاارایط، شااوند يماا بااه زناادگي منفااي نساابت

انااد و خااود را محاا   سااالمندان کمتاار قاادردان شاارایط 

که سالمنداني که نسبت به  دانند؛ درحالي شرایط بهتر مي

ه بخشاودگي بیشااتری دارناد، شاکرگزار شاارایط    گذشات 

اند )سپاسگزاری( و کمتر از دیگران توقع یا انت اار   فعلي

 (.0100رسیدگي دارند )تواضع( )سافاریا، 

های پژوهش، اساتفاده نموناه    ترین محدودیت از مهم

در دسترس و محدودبودن جامعۀ پژوهش باه ساالمندان   

خطاا باه    اهواز است. در این پژوهش بارای کااهش ایان   
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های توضی  داده شد که هی  جواب صحی  و  آزمودني

یلطي وجود ندارد و بهتارین پاساخ، پاساخي اسات کاه      

گویااایي وضااعیت واقعااي آنااان باشااد. بااا توجااه بااه       

محدودبودن جامعه باید در تعمایم نتاایج احتیااب کارد؛     

هااای آتااي از   شااود در پااژوهش  بنااابراین پیشاانهاد مااي 

اختاری اساتفاده شاود.   سازی معادلات س های مدل روش

تار امکاان    های گساترده  همچنین انجام پژوهش با جامعه

ریازی بارای ساالمندان را فاراهم      گیاری و برناماه   تصمیم

کند. علاوه بر آن، انجام پژوهش در ساالمندان ساایر    مي

ها و مقایسۀ نتایج آن با نتایج این پژوهش شااید   فرهنگ

 نتایج جالبي در پي داشته باشد.
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