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  يدهچك
نظر آموزش عالي ايران بخش قابل توجهي از مسائل و معضلات اين نظام  بنابر نظر انديشمندان و صاحبان

گردد.   هاي اين بخش و مبتني نبودن آن بر شواهد علمي و تجربي بازمي ها و سياست به ناكارآمدي تصميم
هاي توانمند در  ومي و ظرفيتگذاري داده باز به عنوان مفهومي جديد كه استفاده از مشاركت عم سياست

سازي علمي و عقلايي در  تواند در زمينه پشتوانه دهد، مي گذاري عمومي را مد نظر قرار مي عرصه سياست
يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران مورد توجه قرار گيرد. پژوهش حاضر با رويكردي  راستاي بهينه

گذاري داده باز در نظام آموزش عالي ايران با رويكردي  آميخته، ابتدا سعي در شناسايي الزامات سياست
يابي سياستي در نظام آموزش  كيفي و سپس واكاوي نقش اين مهم با استفاده از آزمون رگرسيون، در بهينه

گذاري آموزش عالي ايران مد نظر  نفر از خبرگان سياست 9عالي ايران داشت. در بخش كيفي مصاحبه با 
ها  نفر آن 186نفر بودند كه با استفاده از فرمول كوكران  360مي نيز جامعه پژوهش قرار گرفت. در بخش ك

اجتماعي  - به عنوان نمونه انتخاب شدند. نتايج حاصل از اجراي رگرسيون نشان داد كه الزامات فرهنگي
، از 152/0تكنولوژيكي  –و الزامات فني 197/0حقوقي،  - ، الزامات سياسي273/0، الزامات مديريتي، 304/0

  يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران را تبيين نمودند. واريانس متغير بهينه
  

  يابي سياستي. گذاري داده باز، بهينه گذاري آموزش عالي، سياست : سياستكليدواژگان
  

 اي مديريت در ايرانهپژوهش

 1397تابستان   ،2 شماره ،22 دوره
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  مقدمه - 1

امروزه نقش آموزش عالي در توسعه همگون و پايدار هر كشوري بيش از پيش مورد توجه قرار 
ست. آموزش عالي ايران نيز از اين قاعده مستثني نبوده و در راستاي تحقق اهداف و گرفته ا

ها و تصميماتي مقتضي و مبتني بر شواهد پژوهشي را  وظايف محوله و مورد انتظار بايد سياست
پذير است كه عموماً  هاي توانمند امكان ها از مجراي مشاركت پتانسيل برگزيند. اتخاذ اين سياست

ته (از نظر سازماني) به وزارت علوم، تحقيقات و فناوري است. مشاركت اين بخش در غيروابس
سازي آموزش عالي ايران در صورتي محقق خواهد شد كه اطلاعات  گذاري و تصميم سياست

هاي مختلف آموزش عالي ايران به آساني در دسترس قرار داشته باشد. به اين  مند در حوزه نظام
هاي مختلف  روز از حوزه جا و به اشت كه وجود جريان اطلاعات بهتوان مفروض د جهت مي

هاي سياستي بهينه و كارا (از منظر عقلانيت) خواهد شد  آموزش عالي ايران موجب گسترش بديل
  و از اين منظر توسعه پايدار كشور امكان بروز خواهد يافت.

  

  بيان مسئله - 2

دولت در مواجهه با مسايل عمومي تعريف  ها و تصميمات به عنوان انتخاب 1هاي عمومي سياست
اي از اقدامات به نسبت پايدار،  تر اين مفهوم به مجموعه ؛ به عبارت دقيق]2؛ 21، ص 1[شود  مي

هاي عمومي انجام  شود كه به منظور حل مشكلات يا دغدغه ثابت و هدفمند دولت اطلاق مي
بيني،  ائز خصايصي چون واقعهاي عمومي به لحاظ محتوا بايد ح سياست .]6، ص 3[شود  مي

. همچنان كه گفته شد سياست در ]1، ص 4[پايداري، هدفمندي و انسجام دروني و بيروني باشند 
ها ابزاري در  و از اين منظر سياست ]18، ص 5[معناي تصميم نيز مورد نظر قرار گرفته است 

مند و  فرايندي نظام 3گارين شوند؛ همچنان كه آينده تلقي مي 2پژوهي انديشي و آينده جهت آينده
آورند و از آن طريق  هاي مختلف درباره آينده را گرد مي مشاركتي است كه در آن استنباط

هاي  هاي روزآمد و مهيا كردن اقدام مدت و بلندمدت را با هدف اتخاذ تصميم اندازي ميان چشم
در دستيابي به  بديل هاي عمومي نقشي بي ]؛ بنابراين سياست2، ص 6ريزند [ مشترك پي مي

و مطلوب است. به زعم  4و راهنمايي جهت گزينش آينده مرجح هاي متصور برعهده دارند آينده
، ص 7گيري تجلي يابد و نهادينه شود [ گذاري و تصميم نگاري بايد در نظام سياست كانوي آينده

 1
 Public Policy  2
 Futures Studies, Fu tures Research 3 Foresight  4 Preferable 
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16 -12.[  
هاي اصلي  گذاري عمومي براي پيشرفت علم و فناوري از برنامه افزايش كيفيت سياست

گذاري (عمومي) همواره بر پايه دو عنصر  ]. موفقيت سياست52، ص 8كشورهاي مختلف است [
]. به استناد 168، ص 9اساسي مباني ارزشي و شرايط و مقتضيات هر جامعه بنا شده است [

هاي صورت گرفته در حوزه  گذاري رسد سياست نظر به نظر مي ها و آراي صاحبان پژوهش
گذاري عمومي است، چندان از  هاي مختلف كه نيازمند سياست يران در حوزهآموزش عالي ا

هاي يادشده نشان از آن  ]. نتايج پژوهش12-10اند [رك:  عقلانيت و مقبوليت لازم برخوردار نبوده
اند منطق  هاي مصوب چندان كارآمد نبوده و نتوانسته ها و تصميم دارد كه بسياري از اين سياست

، 13اند [ توجيه كنند و به اهدافي دست يايند كه طرفدارانش براي آن تعيين كرده گذاري را سياست
سازد كه  گذاري نظام آموزش عالي ايران اين مطلب را روشن مي ]. واكاوي حوزه سياست564ص 

هاي  دست نيافتن به موفقيت در مرحله تدوين سياست در اين عرصه به مبتني نبودن سياست
نظري و دانشي مرتبط است. در حقيقت بخش اعظم ناكارآمدي هاي  مصوب بر پشتوانه

، ]14[نهفته است  1پژوهي توجهي به فرايند سياست گذاري نظام آموزش عالي ايران در بي سياست
به اين معنا كه فرايندي كه پيامد و دستاورد آن ارائه دانش مستند درباره يك مسئله و ارائه 

، در حوزه ]2، ص 15[منظور حل آن مسئله است هاي عقلاني معطوف به عمل به  توصيه
. يكي از موانع عمده كه ]16، ص 16[گذاري نظام آموزش عالي ايران مغفول مانده است  سياست

هاي غيردولتي در فرايند  منجر به مغفول ماندن اين مهم شده است، نداشتن مشاركت بخش
مند و  توان گفت مشاركت نظام . در حقيقت مي]160، ص 17[گذاري اين عرصه بوده است  سياست

گذاري  اي و پژوهشي مستقل و نهادهاي متني دانشگاهيان در سياست هاي حرفه مند سازمان قانون
  .]32، ص 12[آميز است  آموزش عالي ايران مناقشه

هاي  گذاري آموزش عالي خود دليلي بر بهره نبردن از ظرفيت بخش انحصار در حوزه سياست
گذاري كه  ي بوده است. در حقيقت اولين مرحله از مداخله در سياستغيروابسته و غيردولت

هاي مستند و  وابسته به وجود داده ]16، ص 19؛ 26، ص 18[شناخت و درك از مسئله سياستي 
ساختاريافته در حوزه مربوطه است؛ به علت انحصار اطلاعات و در بسياري از مواقع حتي فقدان 

هاي مختلف نظام آموزش عالي ايران و گاه نيز عدم انتشار  خشربط به ب ها و اطلاعات ذي داده

 1 Policy  Research 
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گران و نهادهاي غيردولتي (و حتي دولتي)  ها و اطلاعات موجود باعث عدم دسترسي پژوهش داده
  به اين اطلاعات شده است.

در  1گذاري داده باز حاكميتي اي كه بيان شد مبين آن است كه حركت در جهت سياست مقدمه
گذاري در  هاي سياست ها و پتانسيل الي ايران به منظور بهره جستن از تمام ظرفيتنظام آموزش ع

يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران است.  اين حوزه الزام و پيش شرطي در راستاي بهينه
گذاري  گذاري داده بازحاكميتي يكي از رويكردهاي جديد شكل گرفته در عرصه سياست سياست

هاي  گيري از ظرفيت گذاري داده بازحاكميتي مفهومي است كه به دنبال بهره عمومي است. سياست
توان گفت كه باز بودن  . مي]55، ص 20[گذاري عمومي است  مردمي (غيردولتي) در سياست

هاي غيردولتي  گذاري و استفاده از ظرفيت راستا با باز بودن سياست از آن هم حكومت كه برداشت
نيز مورد  2هاي حكمراني خوب دولت است، به عنوان يكي از شاخص هاي عمومي گيري در تصميم

گذاري داده باز مجموعه اقداماتي است كه دولت  . سياست]118، ص 21[توجه قرار گرفته است 
ها و اطلاعات سياستي را انجام دهد تا بدين وسيله  بايد با رعايت محرمانگي دسترسي به داده

. تحقيقات بسياري بر ]22[ذاري مشاركت داشته باشند گ نخبگان و متخصصان در امر سياست
. ]24 ؛23رك: [گذارند  گذاري صحه مي هاي داده باز از منظر خلق مزاياي آن در سياست پتانسيل

ها طي اين فرايند  هنگام، استفاده مجدد از داده رود در اثر گزينش رويكرد داده باز و هم انتظار مي
گذاري  د اقتصادي، تصميمات غيررسمي و در نهايت سياستمواردي چون شفافيت، خلاقيت، رش

. داده باز از منظر افزايش مشاركت، تعامل، خود ]26 ؛25 ؛23رك: [بهبود و ارتقا يابد 
 ؛23[گذاران نيز مورد توجه قرار گرفته است  توانمندسازي و اجتماعي شدن شهروندان و سياست

27[.  
ات مورد نياز در حوزه آموزش عالي ايران، ها و اطلاع در حال حاضر بسياري از داده

هاي مختلف مجموعه آموزش عالي  ها و بخش هاي تفصيلي مالي دانشگاه اطلاعاتي مانند گزارش
هاي سياستي  هاي كمي و كيفي پژوهشي، آموزشي، نتايج و فرايندهاي ارزيابي ايران، شاخص

ران و نهادهاي غيردولتي به گ پيشين نظام آموزش عالي ايران و غيره، جهت استفاده پژوهش
گذاري داده باز در نظام  آساني در دسترس وجود ندارد. از سوي ديگر مادامي كه رويكرد سياست

سازي  توان چندان به گام برداشتن در جهت بيشينه آموزش عالي ايران كاربست نداشته باشد نمي

 1 Open Governm ent Data Policy  Making  2 Good Governance  
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هاي سياستي بهينه در  يلبين بود. در حقيقت زماني بد گذاري در اين عرصه خوش كيفيت سياست
هاي مختلف  شامل دولتي  مجموعه آموزش عالي ايران برگزيده خواهد شد كه از مشاركت بخش

هاي  و غيردولتي و فردي و سازماني بهره گرفته شود تا برآيند اين تضارب آرا اتخاذ سياست
توان در  ا ميهاي مختلفي ر هاي مختلف نظام آموزش عالي ايران باشد. ويژگي بهينه در حوزه

در  1توان ذيل مبحث عقلانيت ها را مي مورد سياست بهينه متصور بود كه عموم اين ويژگي
دهد. رعايت  را كاهش مي 2. عقلانيت عدم اطمينان]25- 22، ص 28[گذاري عمومي قرار داد  سياست

  .]79، ص 29[شود  نكردن عقلانيت در تدوين سياست به اجراي ناموفق سياست منجر مي
است. عقلانيت مطلق به علت ناديده گرفتن  4و نه مطلق 3اين مبحث منظور عقلانيت محدوددر 

نگري  و هيچ نظريه جهان ]47، ص 2[يابد  ها مجال ظهور نمي هاي محيطي و عدم اطمينان پيچيدگي
نظر ابعاد مختلفي از عقلانيت را مطرح  قادر نيست مدعي شناخت كل واقعيت باشد. صاحبان

، عقلانيت 6اي ، عقلانيت حرفه5چهار نوع عقلانيت را با عناوين عقلانيت اقتصادي اسنلناند.  نموده
. پال انواع عقلانيت مربوط به ]327- 329، صص 30[كند  معرفي مي 8و عقلانيت قانوني 7سياسي

تقسيم كرده  11و منطقي 10، هنجاري9هاي قانوني، تجربي تحليل سياست را به چهار دسته عقلانيت
  .]31[است 

عقلانيت قانوني به تحليل به دست آمده در تدوين و اجراي سياست با توجه به سازگاري با 
قوانين و فرامين بالادستي اشاره دارد؛ عقلانيت تجربي تحليل سياست را از نقطه نظر پيامدها و 

دهد. عقلانيت  ها، منافع سياست و توجه به تجربيات عملي كسب شده مورد توجه قرار مي هزينه
هاي موجود يا مطلوب جامعه در امر تدوين و تحليل سياست اشاره دارد و در  جاري به ارزشهن

ها  هاي جاري با يكديگر و عدم تناقض آن افزايي سياست نهايت عقلانيت منطقي به سازگاري و هم
تر نظريه عقلانيت  خوان . در مقاله حاضر با توجه به چهارچوب نظري هم]31[كند  با هم اشاره مي

گذاري عمومي،  ياستي پال با حوزه نظري پژوهش حاضر، ارائه آن به طور خاص براي سياستس
جامعيت و در نظرگيري بعدي از عقلانيت تحت عنوان عقلانيت هنجاري كه مباحث ارزشي كه وبر 

ها مغفول مانده است)، اين نظريه به عنوان  براي آن اهميت زيادي قائل بوده است (در ساير مدل
  عريف سياست بهينه مد نظر قرار گرفته است.مبناي ت

گذاري باز  با توجه به مباحث مطرح شده، اين پژوهش درپي شناسايي الزامات تحقق سياست

 1
 Rationali ty  2
 Uncertainty 

3
 Bounded Rational ity  4
 Perfect Rationality  5
 Economic Rationali ty  6
 Professional Rational ity  7
 Political Rationali ty  8
 Legal Rationali ty 9
 Empirical Rationali ty  10 Normative Rationality  11 Logical Ratio nality  
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يابي سياستي در نظام آموزش  در نظام آموزش عالي ايران و بررسي نقش اين الزامات در بهينه
  عالي ايران است.

  

  پيشينه پژوهش- 3

گذاري داده باز)، موضوع جديدي است كه به  پژوهش حاضر (سياست كه موضوع با توجه به اين
هاي چنداني در اين زمينه انجام نگرفته  گران قرار گرفته است، پژوهش تازگي مورد توجه پژوهش

گذاري عمومي، به  است و معدود تحقيقات صورت گرفته، به واكاوي اين مسئله در حوزه سياست
گذاري داده باز در نظام آموزش عالي و  ي با محوريت سياستاند. هيچ پژوهش طور كل، پرداخته

هاي  ها و نقاط ضعف و قوت در بيشتر پژوهش دانشگاه صورت نپذيرفته است. شناسايي چالش
ارائه شده است. در  1ها در جدول  هايي از اين پژوهش صورت گرفته مورد توجه بوده كه نمونه

هاي سياست بهينه در نظام آموزش عالي  ويژگيبحث عقلانيت كه در پژوهش حاضر مترادف با 
هاي چندي صورت پذيرفته است كه به دليل استفاده از پژوهش بابايي و  ايران گرفته شده پژوهش

 1) به منظور شناسايي چارچوب عقلانيت در پژوهش حاضر به بيان آن در جدول 1396توكلي (
ها  ر كاهش احتمال شكست سياستبسنده شده است. بابايي و توكلي در پژوهش خود به منظو

گذاري مد نظر قرار گيرند با استفاده از  اي كه بايد در سياست هاي پايه اند كه عقلانيت تلاش كرده
هاي  هاي يادشده در چهار دسته عقلانيت روش تحليل محتواي كيفي شناسايي كنند. عقلانيت

گذاري يعني تعريف  ياستقانوني، تجربي، هنجاري و منطقي براي هر يك از مراحل اصلي س
مسئله، تدوين سياست، اجرا، ارزيابي پسين و خاتمه احصا شدند. نتايج تحليل حاكي از آن بوده 

گذاري در جامعه مورد پژوهش  ها علت اصلي شكست فرايند سياست توجهي به اين عقلانيت كه بي
  ها) بوده است. (يكي از وزارتخانه

هاي  مشخص است، عموم پژوهش 1ده در جدول هاي ارائه ش گونه كه از پژوهش همان
روي  ها و موانع پيش گذاري داده باز در راستاي توجه به چالش صورت پذيرفته در حوه سياست

اين مهم بوده است؛ بنابراين پژوهش حاضر با مطالعه پيشينه موجود، شناسايي الزامات تحقق 
  ه است.گذاري داده باز را درمرحله نخست مد نظر قرار داد سياست
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  پيشينه پژوهش 1جدول 
  

  هاي پژوهشي يافته  عنوان پژوهش  گر پژوهش
روش 

  پژوهش

شايدرويك و جانسون 
2014 ]32[ 

هاي داده باز، اجرا و  سياست
پيامدهاي آن، ارائه 

  چارچوبي براي مقايسه

هاي  چارچوبي را به منظور ارزيابي سياست
كشورهاي مختلف در زمينه داده باز، در 

  استراتژيك تدوين نمودند. سطح ملي و
  آميخته

شايدرويك و ديگران 
2014 ]22[ 

طراحي اصولي براي بهبود 
  هاي باز فرايند انتشار داده

چارچوبي را به منظور بهبود فرايند انتشار 
هاي باز در نهادهاي عمومي با تأكيد بر  داده

ها در مورد  پنج اصل تهيه دستورالعمل
زي سا رعايت حريم خصوصي، يكپارچه

ها،  هاي درگير در باز كردن داده طرف
  ها و ... ارائه نمود. تعريف باز كردن داده

  كيفي

  ]38[ 2016الجميلي 
هاي برجسته در  چالش

  هاي داده باز حاكميتي طرح

چهار چالش اساسي را با تأكيد بر كاهش 
هاي در حال اجرا و فضاي  مشي فاصله خط

عملياتي واقعي و ارائه راهنماهايي در 
سازي فني،  گذاري، پياده هاي سياست مينهز

  كيفيت داده و... را مورد تأكيد قرار داده است.

  كيفي

تسليمي و ديگران، 
1396 ]20[ 

بندي  شناسايي و اولويت
گذاري  چالش تحقق سياست

حاكميتي باز در ايران: 
كاربست روش تحليل سلسله 

  مراتبي و تاپسيس فازي

اده باز هاي د بندي چالش شناسايي و دسته
هاي عملياتي و  بعد: چالش 7در قالب 

هاي  هاي سياسي، چالش فرايندي، چالش
هاي فرهنگي و اجتماعي،  حقوقي، چالش

  هاي فني. هاي نهادي و چالش چالش

  آميخته

 1396بابايي و توكلي، 
]34[ 

هاي پايه در  احصا عقلانيت
گذاري  فرايند سياست
  عمومي

يت پال كه با محوريت قرار دادن نظريه عقلان
گذاري در چهار بعد:  عقلانيت را در سياست

هنجاري، تجربي، منطقي و قانوني در نظر 
ها در فرايند  گرفته به بررسي اين عقلانيت

گذاري عمومي پرداخته است، از اين  سياست
مورد به تفكيك  38رهگذر به شناسايي 

گذاري عمومي  مراحل چهارگانه سياست
  دست يافته است.

  آميخته
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  اهداف پژوهش - 4

  هدف اصلي پژوهش

  يابي سياستي نظام آموزش عالي ايران. گذاري داده باز بر بهينه واكاوي نقش سياست
  

  اهداف جزئي پژوهش

  گذاري داده باز در نظام آموزش عالي ايران. شناسايي ابعاد سياست
وزش عالي يابي سياستي نظام آم گذاري داده باز (بعد مديريتي) بر بهينه واكاوي نقش سياست

  ايران.
يابي سياستي نظام  تكنولوژيكي) بر بهينه - گذاري داده باز (بعد فني واكاوي نقش سياست

  آموزش عالي ايران.
يابي سياستي نظام  قانوني) بر بهينه -گذاري داده باز (بعد سياسي واكاوي نقش سياست

  آموزش عالي ايران.
يابي سياستي نظام  جتماعي) بر بهينها - گذاري داده باز (بعد فرهنگي واكاوي نقش سياست

  آموزش عالي ايران.
  

  روش پژوهش - 5

يابي سياستي نظام آموزش  گذاري داده باز بر بهينه هدف اصلي اين پژوهش واكاوي نقش سياست
رود. براي  اي به شمار مي عالي ايران بود. پژوهش حاضر از حيث هدف كاربردي و توسعه

به عنوان راهبرد پژوهش مد  2طرح تدوين ابزار، 1اكتشافي دستيابي به هدف پژوهش روش تركيبي
گذاري داده باز و شناسايي ابعاد  نظر قرار گرفت. در گام نخست به منظور واكاوي مفهوم سياست

اي پرداخته شد. در گام بعد (با محوريت قرار دادن  آن، ابتدا به مطالعات اسنادي و كتابخانه
نظر،  ساختارمند با خبرگان، صاحبان عميق و نيمههاي  مطالعات صورت گرفته) مصاحبه

و همچنين رويكرد گلوله  3گيران آموزش عالي كه طي فرايندي هدفمند گذاران و تصميم سياست
به منظور مشاركت در پژوهش انتخاب شده بودند، طراحي و اجرا شد. اين فرايند تا رسيدن  4برفي

پذيرفت و از  ا بعد از انجام هر مصاحبه صورت ميادامه يافت. تحليل محتو 5به مرحله اشباع نظري
 1

 Exploratory 2
 Instrument Developm ent 3
 Purposeful 4 Snowball Sam pling  5 Theatrical Saturation  

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 m
ri.

m
od

ar
es

.a
c.

ir 
at

 8
:3

0 
IR

D
T

 o
n 

M
on

da
y 

M
ay

 6
th

 2
01

9

http://journals.modares.ac.ir/article-19-16799-fa.html


  1397تابستان  ،2 شماره ،22 دوره ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ايران در مديريت هايپژوهش

111 

گرديد. با  هاي بعدي لحاظ مي گرفت كه در مصاحبه اين رهگذر نكات جديدي مورد توجه قرار مي
هاي پژوهش مورد توجه جدي است  كه دغدغه نسبت به روايي و پايايي در همه شيوه توجه به اين

دهد. در پژوهش حاضر نيز  را از دست مي و بدون اين موارد دقت علمي پژوهش مطلوبيت خود
ها از ديدگاه پژوهشگر،  در اين مرحله به منظور روايي پژوهش كه به معناي دقيق بودن يافته

و بررسي  1كنندگان و خوانندگان پژوهش است، مواردي چون تطبيق توسط اعضا مشاركت
ها با توجه به  زمان آنمصاحبه صورت پذيرفت كه  9مد نظر قرار گرفت. با اين شيوه  2همكار
دقيقه متغير بود. پس از  95تا  45كننده، علاقه و غيره بين  هايي چون اطلاعات مشاركت ملاك

گذاري داده باز در نظام آموزش عالي ايران، گام بعدي شناسايي  احصا الزامات سياست
مسئله عقلانيت هاي سياست بهينه بود. به اين منظور پس از مطالعات نظري در اين حوزه،  ويژگي

هاي لازم براي  طور كه در مقدمه پژوهش بيان شد، عموم ويژگي مورد توجه قرار گرفت و همان
تواند ذيل مفهوم عقلانيت و ابعاد مختلف آن گنجانده شود، بنابراين  سياست (عمومي) بهينه مي

فرايند  هاي پايه در احصا عقلانيتهاي پژوهشي تحت عنوان  پس از مداقه پيشينه از يافته

)، استفاده شد. روشن است به منظور افزايش 1395(بابايي و توكلي،  گذاري عمومي سياست
اي نظام آموزش عالي ايران  هاي زمينه روايي، عوامل شناسايي شده در اين پژوهش با ويژگي

گران و متخصصان آموزش عالي مورد توجه قرار گرفت و پس از جرح  آراي چهار نفر از پژوهش
ل صورت گرفته، ابزاري براساس آن ساخته شد. در اين راستا هر يك از موارد مطرح شده و تعدي

هاي  گذاري به گويه هاي چهارگانه در مراحل مختلف سياست در خصوص انواع عقلانيت
اي  درجه گويه (طيف پنج  38نامه پژوهش حاضر در  نامه تبديل شد. در مجموع پرسش پرسش

هاي جدول  ي كم) و به تفكيك ابعاد چهارگانه با محوريت قرار دادن يافتهليكرت از خيلي زياد تا خيل
گذاري  هاي چهارگانه را در سياست تدوين گرديد كه ميزان توجه به هر يك از موارد عقلانيت 2

هاي پژوهش يادشده به تفكيك  داد. يافته كنوني نظام آموزش عالي ايران مورد سنجش قرار مي
  ارائه شده است. 2جدول گذاري در  مراحل سياست

گذاري داده  در مرحله كمي پژوهش به منظور واكاوي نقش هر يك از ابعاد چهارگانه سياست
يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران به توزيع  باز (برآمده از مرحله كيفي پژوهش) در بهينه

به منظور بررسي  3هاي يادشده در سطح جامعه پرداخته شد. ابتدا آلفاي كرونباخ نامه پرسش

 1
 Mem ber Checking  2 Peer debriefing 3 Cronbach's Alpha 
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پايايي براي ابزارهاي پژوهش در اين بخش محاسبه گرديد كه مقدار آن به ترتيب براي 
به دست آمد. نرخ  818/0و  846/0گذاري داده باز و عقلانيت برابر با  هاي سياست نامه پرسش

ها،  ي دادهبود. در ادامه به منظور تجزيه و تحليل آمار 88/0ها در اين مرحله  نامه بازگشت پرسش
از  1اسميرنوف - ها از طريق آزمون كولموگروف پس از اطمينان از نرمال بودن توزيع داده

 2و  1 هاي استفاده شد. در شكل 3زمان و رگرسيون هم 2هاي پارامتريك همبستگي پيرسون آزمون
 چارچوب مفهومي و روش پژوهش ارائه شده است.

  
  

  گذاري سياست انواع عقلانيت در مراحل چهارگانه 2جدول 
  

  ارزيابي پسين و خاتمه  اجرا و ارزيابي حين اجرا  تدوين و ارزيابي پيشين  انتخاب مسئله  

ي 
ون
ان
ق

  

بررسي حوزه �
اختيارات لايه 
حاكميت براي 

برخورد با مسئله از 
منظر قوانين 

  بالادستي

افزا  توجه به تناسب و سازگاري و هم�
بودن سياست با قوانين و فرامين بالادستي 

رج سازمان و پايين بودن كميت خا
  ناسازگاري

راستا كردن قوانين  تلاش براي هم�
هاي  بالادستي به منظور وضع سياست

 بهينه

درك و تحليل درست قوانين �
بالادستي و يافتن راهكارهاي 

سازي  قانوني جهت پياده
  ها سياست

ارزيابي نتايج سياست با �
كه سازگاري يا  توجه به اين

زامات ناسازگاري آن با ال
قانوني بالادستي موجب چه 

  نتايجي شده است

  

  

  

  

  

  
 1

 Kolom ogorov-Smirnow Test  2 Pearson Correlation Coefficient  3 Inter Regression  
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   2جدول  ادامه
  

  ارزيابي پسين و خاتمه  اجرا و ارزيابي حين اجرا  تدوين و ارزيابي پيشين  انتخاب مسئله  

ي 
رب
تج

  

توجه به علل �
اي مسائل  ريشه

(توجه به نقاط اهرمي 
براي كاهش 

هاي توجه به  هزينه
سطح و كسب اثرات 

  دلخواه)

بينانه اهداف (به منظور  وين روشنتد�
استفاده در ارزيابي پسين از منظر منافع و 

  آثار حاصله)
وجود يا امكان فراهم كردن �

هاي لازم براي يك سياست  زيرساخت
  سازي در عمل) (پياده
گويي  قابليت شاخص سياست و عدم كلي�

  ها و منافع) آن (براي ارزيابي هزينه
و  استفاده از تجربه ساير كشورها�

  ها در راستاي مسئله سازمان
بر ارزيابي پيشين  انتخاب سياست مبتني�

با در نظر گرفتن معيارهاي كمي و كيفي در 
  دوره عمر سياست

حصول اطمينان از تطبيق سياست در �
هاي پايه در آن  حال تدوين با عقلانيت

ها و  جويي در هزينه حوزه (از نظر صرفه
  استفاده از تجارب پيشين)

ه بلند مدت در ارزيابي داشتن نگا�
  ها و منافع هزينه

ها و  پايش به موقع شاخص�
ارزيابي حين اجرا جهت 
بررسي اجراي درست 
سياست و انجام اقدام لازم 
(توجه به واقعيت اجرا و 

  ها) كاهش هزينه
فراهم نمودن به موقع �

هاي اجرا براي  زيرساخت
  مجريان سياست

تقويت عوامل رشد و ار �
شد (عدم ميان بردن موانع ر

  تناقض عوامل اجرايي)
بندي اجراي سياست و  زمان�

رعايت تناسب زماني و 
انتظارات محقق شده (واقعيت 

  اجرا)

ها  در نظر گرفتن خروجي�
و پيامدهاي كمي و كيفي، 
خواسته و ناخواسته در 
تمام دوره عمر سياست در 

  ارزيابي پسين
بررسي ميزان تحقق �

  اهداف اوليه سياست

ي 
ار
نج
ه

  
مسئله با  انتخاب�

بيشترين تأثيرگذاري 
(گستره و عمق 
تأثيرگذاري بر 

  جامعه)
هايي  انتخاب مسئله�

كه در شأن لايه 
حاكميت بوده و 
مداخله در امور 

  ها نباشد زيرمجموعه

هاي متفاوت با توجه به  تدوين سياست�
  هاي مختلف اقتضائات گروه

  غلبه نگاه فرابخشي بر نگاه بخشي�
هي كامل از بر آگا گيري مبتني تصميم�

هاي دوران گذشته به دور از  سياست
هاي سياسي (زيرا تغيير زود هنگام  غرض

ها به دليل عوض شدن وزير، با  سياست
  راستا نيست) اي هم هاي هيچ جامعه ارزش

گويي از  ايجاد فضايي جهت مطالبه پاسخ�
  گذار سياست

نفعان و توجه به  شناسايي كامل ذي�
  مديريت منافع متقابل آنان

شمندي در خصوص تمايلات هو�
مجموعه (كه  هاي زير طلبانه سازمان منفعت

هاي مطلوب جامعه سازگار  با ارزش
  نيست)

هاي اصلي از منظر مديريت  حفظ تعادل�
در سطح كلان وزارت به منظور عدم ايجاد 

  نارضايتي در زير مجموعه

فهمي و توافق ميان  ايجاد هم�
مجريان سياست و لايه 

ن در حاكميت (وفاق همگا
خصوص سياست، يك هنجار 

  و ارزش مهم است)
تفويض اختيار به مديران �

سطح پايين جهت اجراي 
سياست به روش منطقي و 

  معقول
پايين بودن ميزان استثنائات �

  ها و سياست و تبصره

پايبندي و اصرار به �
هاي واقعي  استفاده از داده

در ارزيابي پسين 
(هوشمندي در خصوص 

هاي  عدم استفاده از داده
ساختگي، زيرا اين امر با 

هاي مطلوب جامعه  ارزش
  در تضاد است)
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   2جدول  ادامه
  

  ارزيابي پسين و خاتمه  اجرا و ارزيابي حين اجرا  تدوين و ارزيابي پيشين  انتخاب مسئله  

ي 
طق
من

  

بررسي مسئله از �
كه چه ميزان  نظر اين

نتيجه ناسازگاري 
هاي جاري  سياست

  كنوني است.

افزايي دروني  گاري و همتوجه به ساز�
هاي مربوط به  سياست با ساير سياست

  حوزه خود
افزايي عمودي  توجه به سازگاري و هم�

سياست با اهداف كلان بالادستي و فلسفه 
 وجودي و نقاط مرجع استراتژيك سازمان

افزايي افقي  توجه به سازگاري و هم�
  ها هاي ساير حوزه سياست با سياست

توجه به قوانين و �
هاي موازي در حال  ستسيا

وضع كه ممكن است موجب 
  رشد يا زوال سياست شوند.

ارزيابي نتايج سياست با �
توجه به اين امر كه 
سازگاري يا ناسازگاري 
سياست با ساير 

هاي جاري موجب  سياست
  چه نتايجي شده است.

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

    

 يابي سياستيبهينه گذاري داده باز سياست

 توسعه همگون آموزش عالي

 قانوني -بعد سياسي

 اجتماعي -بعد فرهنگي

تكنولوژيكي -بعد فني  

 بعد مديريتي

 عقلانيت تجربي

 عقلانيت قانوني

 عقلانيت هنجاري 

 يعقلانيت منطق

چارچوب مفهومي پژوهش 1شكل   D
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  جامعه و نمونه پژوهش- 6

نه به منظور به دست آوردن بيشترين اطلاعات در حوزه در بخش كيفي پژوهش انتخاب نمو
نفر از كساني كه به واسطه  9گذاري داده باز كاملاً هدفمند بوده است. به اين ترتيب  سياست

گذاري آموزش  تأليفات، رشته و زمينه تحصيلي و كاري بيشترين اطلاعات را در زمينه سياست
ايشان صورت گرفت. در اين مرحله از تكنيك گلوله  هاي عميق با عالي داشتند، انتخاب و مصاحبه
كنندگان استفاده شد. جامعه پژوهش در بخش كمي متشكل از  برفي نيز براي انتخاب مشاركت

كاركنان حوزه ستادي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري، مراكز و مؤسسات مرتبط با 
هاي مجلس، مركز  ركز پژوهشگذاري آموزش عالي ايران (شوراي عالي انقلاب فرهنگي، م سياست

نظر اين حوزه  تحقيقات سياست علمي كشور، پژوهشكده مطالعات فرهنگي و اجتماعي) و صاحبان
نفر بوده كه با استفاده از فرمول كوكران تعداد  360. حجم جامعه با احتساب موارد يادشده 1بودند

  ي ساده بوده است.گيري در اين مرحله تصادف نفر به دست آمد. روش نمونه 186نمونه 
  

  هاي پژوهش يافته- 7

با توجه به اين كه اولين گام در جهت دستيابي به هدف اصلي پژوهش واكاوي مفهوم 
نظر و  هاي نيمه ساختارمند با خبرگان، صاحبان گذاري داده باز بود، مصاحبه سياست
مصاحبه  گذاران آموزش عالي ايران ترتيب داده شد. تحليل محتواي پس از انجام هر سياست

حبان 1  تخاب صا ان ژوهش براي  اه استناد اين پ انشگ أت علمي د شته نظر، اعضاي هي در ر دند و يا  ان بو لي اير وزش عا در زمينه آم ات  أليف اراي ت ده كه د ان بو شهر تهر لتي  دو سياستهاي مدير هاي  دولتي و  اد آن يت  هستند كه تعد أت علمي  هي ومي عضو  اري عم ده است. 80ها  گذ ارش ش   نفر گز

 مرحله كمي پژوهش مرحله كيفي پژوهش
 نامه تدوين پرسش

گردآوري 

هاي داده

 كيفي

تحليل 

هاداده

ي 

 كيفي

هايافته

 ي كيفي

تحليل 

هاداده

ي 

 كمي

گردآوري 

هاي داده

 كمي

نتايج و 

تفسير 

 كلي

تدوين 

پرسش

 نامه

 خلاصه مراحل انجام پژوهش 2شكل 
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شدند. با اين رويكرد  هاي معنادار و مفهومي شناسايي و كدگذاري مي پذيرفت و گزاره صورت مي
گذاري داده باز در نظام آموزش عالي ايران شناسايي گرديد. در ادامه به منظور  الزامات سياست

ژوهش ساختاربندي موارد شناسايي شده، با توجه به مطالعات صورت گرفته در زمينه موضوع پ
كنندگان پژوهش (با استفاده از  نظر و مشاركت هنگام نظرخواهي از صاحبان و پيشينه آن و هم

حاصل اين مرحله از پژوهش  3بندي الزامات، صورت پذيرفت كه جدول  )، طبقه1تكنيك دلفي
طور  اي ساخته شد و همان گويه 37هاي اين بخش از پژوهش ابزاري  حاضراست. براساس يافته

هاي سياست بهينه در آموزش عالي ايران نيز موارد  ر بيان شد به منظور شناسايي ويژگيكه پيشت
 38و براساس آن ابزاري  2) مد نظر قرار گرفت1396اشاره شده در پژوهش بابايي و توكلي (

واكاوي نامه به منظور دستيابي به هدف اصلي پژوهش كه  اي ساخته شد. اين دو پرسش گويه

بود در سطح  يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران داده باز در بهينهگذاري  نقش سياست
نامه با نرم  هاي حاصل از اجراي اين پرسش آوري شد. تجزيه و تحليل داده جامعه توزيع و جمع

 - هاي كلوموگروف اس صورت گرفت و در راستاي اهداف پژوهش از آزمون اس پي افزار اس
ها در  زمان بهره برده شد. نتايج اجراي اين آزمون سيون هماسميرنوف همبستگي پيرسون و رگر

  گزارش شده است. 6- 4 هاي جدول
  

  گذاري داده باز (شناسايي شده در مرحله كيفي پژوهش) ابعاد سياست 3جدول 
  

  فراواني  ها مؤلفه  الزامات
ي
يت
ير
مد
ت 
ما
زا
ال

  

  21  ها و اطلاعات آوري داده نظارت بر جمع
  19  ها و اطلاعات نظارت بر كيفيت داده

  17  ها و اطلاعات نظارت بر روند انتشار داده
  15  هاي حمايتي و تشويقي كاربست سياست

  15  هاي رهبري مشاركتي گزينش سبك
  14  بندي به منظور روزآمدي انتشار هاي زمان توسعه برنامه

  13  ها و اطلاعات به لحاظ محرمانگي و قابليت انتشار بندي داده طبقه
  9  ها رويج سازوكارهاي ارزيابي و تحليل سياستي به منظور واكاوي اثربخشي سياستت

  8  توسعه روابط برون سازماني

 1
 Delphi Metho d بيان است روايي يافته 2  به  است. لازم  وده  از خبرگان اين عرصه مورد تأييد ب ار نفر  اء چه آر ضر، با توجه به  هش حا در پژو ده  استفا ظور  به من هش يادشده  ژو   هاي پ
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   3جدول  ادامه
  

  فراواني  ها مؤلفه  الزامات

  

  8  ثبات مديريتي در سطوح مختلف سازماني
  7  ذاريگ علاقه به سياست ساز برون سازماني و غيردولتي ذي هاي تصميم شناسايي جريان

  7  هاي اطلاعاتي ارزيابي و پايش مداوم سيستم
  6  پژوهي توجه به فرايند سياست

  3  تناسب فرايندهاي ارزيابي عملكرد با اثربخشي سياستي

و 
ي 
فن
ت 
ما
زا
ال

ي
يك
وژ
ول
كن
ت

  

  18  هاي فناوري سازماني توسعه زيرساخت
  16  هاي اطلاعاتي و آماري ايجاد و نگهداري سيستم

  11  اختاري سازمانيتناسبات س
  10  فراهم آوردن امكان تعامل

  7  حيطه بندي سطوح دسترسي

ي
اع
تم
ج
و ا
ي 
نگ
ره
ت ف

ما
زا
ال

  

  16  گري عمومي مطالبه
  15  هاي مردم سالاري باور به مؤلفه
  14  گرايي باور به كثرت

  14  ارتقا رويكردهاي نظارتي
  13  گذاري توسعه تفكر هزينه و فايده در سياست

  11  گيري مبتني بر شواهد عه فرهنگ تصميمتوس
  11  گيري مشاركتي توسعه فرهنگ تصميم

  7  ارتقا فرهنگ تسهيم دانش
  5  محور فرهنگ پژوهشي مسئله

  4  زا توسعه فرهنگ خودارزيابي درون
  3  گيران بر مبناي شايستگي گذاران و تصميم توسعه فرهنگ گزينش سياست

ي
س
يا
س
ت 
ما
زا
ال

 - 
ي
ون
ان
ق

  

  13  ها و قوانين جام عمودي و افقي سياستانس
  12  ها و اطلاعات ذيل قانون دسترسي آزاد توسعه قوانين به منظور انتشار داده

  12  گذاري كاهش تمركز در سياست
  11  كننده شفافيت اطلاعاتي توسعه قوانين تسهيل

  7  ها و اطلاعات تدوين استانداردهاي لازم جهت انتشار داده
  5  ها و اطلاعات دن حدود و اختيارات در ارائه دادهمشخص نمو

  3  ها و اطلاعات كاهش حساسيت به انتشار داده
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گذاري داده باز در نظام آموزش عالي ايران را با ابعاد  همبستگي الزامات سياست 4جدول 
ترين دهد. بيش هاي سياست بهينه در نظام آموزش عالي ايران) به تفكيك نشان مي عقلانيت (ويژگي

) 649/0اجتماعي ( - و كمترين ضرايب همبستگي در اين بخش به ترتيب  مربوط به الزامات فرهنگي
  ) است.491/0حقوقي ( -و سياسي

  

  گذاري داده باز و ابعاد عقلانيت همبستگي بين الزامات سياست 4جدول 
  

  ابعاد

  الزامات

  عقلانيت  عقلانيت منطقي  عقلانيت هنجاري  عقلانيت تجربي  عقلانيت قانوني

 Sig همبستگي Sig  همبستگي Sig  همبستگي Sig  همبستگي Sig  همبستگي

  000/0  556/0  000/0  360/0  000/0  352/0  000/0  549/0  000/0  591/0  مديريتي
 - فني

  تكنولوژيكي
673/0  000/0  545/0  000/0  399/0  000/0  169/0  020/0  554/0  000/0  

 - فرهنگي

  اجتماعي
462/0  000/0  636/0  000/0  568/0  000/0  280/0  000/0  649/0  000/0  

 - سياسي

  حقوقي
300/0  000/0  470/0  000/0  413/0  000/0  322/0  000/0  491/0  000/0  

  
طور كه مشخص  دهد. همان را نشان مي 1هاي مربوط به برازش مدل خلاصه آماره 5جدول 

در نظام آموزش  گذاري داده باز نشان دهنده ميزان همبستگي بين متغير ملاك (سياست Rاست 
 724/0يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران) مقدار  بين (بهينه عالي ايران) و متغير پيش

محاسبه شده نيز كه مجذور ضريب همبستگي يا همان ضريب  R2محاسبه شده است. همچنين 
 به دست آمده است كه پس از تعديل آن (به منظور انعكاس بيشتر ميزان نكويي 524/0تعيين 

  .2گزارش شده است 521/0برازش مدل) 
  

  هاي برازش مدل پژوهش آماره 5جدول 
  

  مدل پژوهش
  )Rهمبستگي (

مجذور همبستگي 

)R
2(  

)R
  ) تعديل شده 2

برآورد خطاي انحراف 

  استاندارد

724/0  524/0  521/0  43302/0  
  

 1
 Model Fit ده مي 2  مولاً از اين مقدار استفا ي تفسير ضريب تعيين مع   شود. برا
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ز الزامات مربوط به ضرايب تأثير رگرسيون است و به بررسي ميزان تأثير هر يك ا 6جدول 
يابي سياستي در نظام  گذاري داده باز در نظام آموزش عالي ايران بر عقلانيت (بهينه سياست

پردازد. دو دسته ضرايب تأثير رگرسيون ضرايب تأثير رگرسيون  آموزش عالي ايران) مي
 در جدول يادشده نشان 3يا بتا 2) و ضرايب تأثير رگرسيوني استاندارد شدهB( 1استاندارد نشده

داده شده است. به علت مقايسه بهتر سهم هر يك از متغيرها در تبيين تغييرات متغير ملاك 
شود. هر چه ضريب  يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران) از ضرايب بتا استفاده مي (بهينه

طور كه  بيني تغييرات متغير ملاك بيشتر است. همان بتاي يك متغير بيشتر باشد، نقش آن در پيش
اجتماعي و  - آيد بيشترين و كمترين تأثير مربوط به الزامات فرهنگي برمي 7ز اطلاعات جدول ا

گذاري داده باز در نظام آموزش عالي ايران است، همچنين تأثير تمامي  تكنولوژيكي سياست - فني
معنادار  05/0تكنولوژيكي در سطح  - معنادار بوده و فقط الزامات فني01/0الزامات در سطح 

  ش شده است.گزار
  

  ضرايب تأثير رگرسيون 6جدول 
  

  مدل پژوهش

  ضرايب استاندارد نشده
ضرايب استاندارد 

 شده بتا
t Sig  

B 
خطاي انحراف 

  استاندارد
  000/0  264/4  273/0  049/0  207/0  الزامات مديريتي

  000/0  075/2  152/0  050/0  105/0  تكنولوژيكي - الزامات فني
  039/0  726/3  304/0  057/0  213/0  اجتماعي - الزامات فرهنگي
  003/0  995/2  197/0  064/0  191/0  حقوقي - الزامات سياسي

  

  گيري تفسير و نتيجه- 8

يابي سياستي در نظام  گذاري داده باز در بهينه هدف اصلي اين پژوهش واكاوي نقش سياست
عنوان متغير  گذاري داده باز به هاي پژوهش سياست آموزش عالي ايران بود. با توجه به يافته

يابي  از واريانس و تغييرات متغير وابسته كه بهينه 521/0بين اين پژوهش قادر به تبيين  پيش
سياستي در نظام آموزش عالي ايران است. ميزان ضريب تعيين گزارش شده خود گوياي اين 

 1
 Unstandardized Coefficients  2 Unstandardized Coefficients  3 Beta  
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وم يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران كه در پژوهش حاضر ذيل مفه مطلب است كه بهينه
مند  عقلانيت قرار گرفت، وابسته به مشاركت عمومي (مشروط بر دسترسي آزاد به اطلاعات نظام

آموزش عالي) در قالب نهادها، مؤسسات، مراكز و بالاخص اعضاي هيأت علمي به عنوان نمود 
گذاري نظام آموزش عالي ايران است. اگر  نفع و توانمند در سياست علاقه، ذي اصلي قشر ذي

بر  جا و مبتني هاي نوآورانه، به ها و سياست همگون آموزش عالي نتيجه اتخاذ تصميمتوسعه 
گذاري داده باز در اين حوزه  شواهد در نظر گرفته شود، مطمئناً توجه به مجموعه الزامات سياست

  آيندي تلقي شود. تواند به عنوان گام اصلي و پيش مي
گذاري داده باز در نظام آموزش  استهدف جزئي اول پژوهش حاضر شناسايي الزامات سي

عالي ايران بود. اين هدف لازمه رسيدن به هدف اصلي پژوهش بود. با توجه به اين كه تاكنون 
گذاري داده باز در نظام آموزش عالي ايران)  پژوهشي با اين محوريت (شناسايي الزامات سياست

هاي عميق و اكتشافي است.  بهصورت نگرفته بود، دستيابي به اين مهم نيازمند انجام مصاح
پژوهش است. الزامات مطرح شده در  3هاي انجام شده جدول  حاصل تحليل محتواي مصاحبه

بندي  حقوقي طبقه –اجتماعي و سياسي –تكنولوژيكي، فرهنگي - چهار دسته الزامات مديريتي، فني
  شد.

در نظام آموزش يابي سياستي  هدف بعدي پژوهش واكاوي نقش الزامات مديريتي در بهينه
 273/0دهد، الزامات مديريتي توانايي تبيين  نشان مي 6طور كه جدول  عالي ايران بود. همان

معنادار است. با  01/0يابي سياستي (عقلانيت) را دارد كه در سطح  واريانس و تغييرات متغير بهينه
آوري،  نظارت بر جمع ) كه بيشتر مربوط به3هاي الزامات مديريتي (جدول  توجه به فراواني گويه

هاي مختلف است. لازم  ها و اطلاعات در نظام آموزش عالي ايران در بخش كيفيت و انتشار داده
گيري در حوزه آموزش عالي (كه از رهگذر  گذاري و تصميم است به منظور ارتقاي سياست

موقع و  ها و اطلاعات و انتشار به مشاركت عمومي ميسور است) توجه بيشتري بر جريان داده
  ها از جانب مديران نظام آموزش عالي صورت پذيرد. جاي آن به

يابي سياستي هدف بعدي پژوهش حاضر  تكنولوژيكي در بهينه –واكاوي نقش الزامات فني
يابي سياستي در نظام  واريانس متغير بهينه 152/0اين الزامات قادر است  6بود. بنابر جدول 

آيد كمترين ضريب بتا مربوط به  برمي 6طور كه از جدول  . همانآموزش عالي ايران را تبيين نمايد
رسد كه توجه به ساير الزامات به منظور ارتقا كيفيت  اين الزامات است؛ بنابراين به نظر مي
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گذاري در نظام آموزش عالي ايران از اولويت بيشتري برخوردار باشد. همچنان كه توجه  سياست
تكنولوژيكي، مادامي كه اقدامات لازم در ساير ابعاد مانند تك بعدي و صرف به مسايل فني و 

يابي سياستي را در  اجتماعي صورت نگرفته باشد، مغفول ماندن بهينه –الزامات مديريتي، فرهنگي
  نظام آموزش عالي ايران به دنبال خواهد داشت.

اجتماعي در  –هدف بعدي پژوهش حاضر اختصاص به واكاوي نقش الزامات فرهنگي
) 6يابي سياستي نظام آموزش عالي ايران داشت. به استناد نتايج آزمون رگرسيون (جدول  نهبهي

يابي سياستي را در نظام آموزش عالي  از واريانس متغير بهينه 304/0اين الزامات توانسته است 
شود.  بالاترين ميزان ضريب بتا به اين دسته از الزامات مربوط مي 6ايران تبيين نمايد. بنابر جدول 

اثر  ها و الزامات فرهنگي بايست  هاي ديگر توجه به پيش رسد مانند بسياري از حوزه به نظر مي
يابي سياستي در مجموعه آموزش عالي ايران داشته باشد. در اين ميان  مهمي در زمينه بهينه
ي گراي سالاري و اعتقاد به كثرت هاي مردم گري عمومي، باور به مؤلفه مواردي چون مطالبه

يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران موثر باشد. به بيان ديگر  تواند تا حد زيادي در بهينه مي
 6گردد كه تا از نظر بعد فرهنگي و اجتماعي الزامات مشخص شده در جدول  گونه استنباط مي اين

ي هاي بهينه در حوزه آموزش عالي ايران با نقصان جد تحقق نيابد، رويكرد گزينش سياست
  مواجه است.

يابي سياستي در نظام آموزش عالي ايران  واكاوي نقش الزامات سياسي و حقوقي بر بهينه
و نتايج آزمون رگرسيون نشان از آن دارد  6هدف بعدي پژوهش حاضر بود. مراجعه به جدول 

م يابي سياستي در نظا از واريانس متغير بهينه 197/0كه الزامات سياسي و حقوقي توانسته است 
توجه به مواردي چون  3هاي جدول  آموزش عالي ايران را تبيين نمايد. در حقيقت با توجه به يافته

گذاري در حوزه آموزش عالي ايران و توسعه قوانين مربوط به انتشار  كاهش تمركز در سياست
زش عالي گذاري نظام آمو تواند تا اندازه قابل توجهي به ارتقاي كيفي سياست ها و اطلاعات مي داده

گذاري آموزش عالي به جاي سطح  ايران كمك نمايد. به بيان ديگر اگر تمركز موجود در سياست
يابي  تواند در زمينه بهينه وزارتي و فرابخشي در سطح دانشگاهي مورد توجه قرار گيرد، مي

سياستي نقشي اساسي ايفا نمايد و دستاوردهايي چون مشاركت اعضاي هيأت علمي دانشگاهي 
گذاري نظام دانشگاهي را درپي داشته باشد كه اين خود اصل مهم  حوزه سياستدر 

  شود. گذاري داده باز تلقي مي سياست
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هاي مصوب نظام آموزش  شود به صورت موردي سياست هاي آتي پيشنهاد مي براي پژوهش
ي مورد هاي آموزش، پژوهش، توسعه و... با استفاده از مدل عقلانيت سياست عالي ايران در حوزه

نقد و بررسي قرار گيرد تا از اين رهگذر ميزان انتشار اطلاعات منسجم سياستي و نقش 
  ها مشخص شود. يابي سياستي در آن حوزه گران مستقل و دانشگاهي در بديل پژوهش

  

  ها نوشت پي- 9
 

1. Public Policy 
2. Futures Studies, Futures Research 
3. Foresight 
4. Preferable 
5. Policy Research 
6. Open Government Data Policy Making 
7. Good Governance 
8. Rationality 
9. Uncertainty 

10. Bounded Rationality 

11. Perfect Rationality 
12. Economic Rationality 
13. Professional Rationality 
14. Political Rationality 
15. Legal Rationality 
16. Empirical Rationality 
17. Normative Rationality 
18. Logical Rationality 

19. Exploratory 

20. Instrument Development 
21. Purposeful 

22. Snowball Sampling 
23. Theatrical Saturation 

24. Member Checking 

25. Peer debriefing 

26. Cronbach's Alpha 

27. Kolomogorov-Smirnow Test 
28. Pearson Correlation Coefficient 
29. Inter Regression 
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هاي دولتي شهر تهران  نظر، اعضاي هيأت علمي دانشگاه استناد اين پژوهش براي انتخاب صاحبان .30
هاي مديريت دولتي و  بوده كه داراي تأليفات در زمينه آموزش عالي ايران بودند و يا در رشته

  نفر گزارش شده است. 80ها  گذاري عمومي عضو هيأت علمي هستند كه تعداد آن سياست
31.Delphi Method 

ي پژوهش يادشده به منظور استفاده در پژوهش حاضر، با توجه ها لازم به بيان است روايي يافته .32
  به آراء چهار نفر از خبرگان اين عرصه مورد تأييد بوده است.

33.Model Fit 

  شود. براي تفسير ضريب تعيين معمولاً از اين مقدار استفاده مي.34
35.Unstandardized Coefficients 
36.Unstandardized Coefficients 
37.Beta 
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