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 کیدهچ
نظریه مدیریت وحشت، سعی در تبیین 

پدیدآیی حس خود و رفتارهای 

اجتماعی بشر در سایه میل به بقا و گریز 

د. ادعا مرگ دار از وحشت حاصل از

افکار هشیار مرگ، اهداف  شودمی

و افکار ناهشیار مرگ اهداف  1درونی

را برجسته خواهد کرد )شلدون  2بیرونی

هدف پژوهش حاضر با (. 2008و کاسر، 

رزیابی رابطه بین سطح هشیاری افکار ا

گیری اهداف بر ط با مرگ با جهتمرتب

نفر از دانشجویان دختر دانشگاه  30روی 

 Abstract 
Terror management theory- which is a social 

psychology theory and inspired by 

evolutionary, psychodynamic and existential 

approaches - attempts to explain formation of 

sense of self and social behaviors with 

attention to survival tendency and escape from 

terror of death. This theory suggests two kinds 

of defenses in confrontation of death thoughts 

(proximal and distal defenses) and claims 

conscious thoughts of death bring proximal 
defenses (denial and distraction) and 

unconscious thoughts of death bring distal 

defenses (cultural worldview and enhancing 

self-esteem). Recent researches have showed 

death thoughts may cause people to 

reprioritize their goals. Conscious thoughts of 

death make intrinsic goals salience and 

unconscious thoughts of death highlights 

extrinsic goals (Sheldon & Kasser, 2008). This 

                                                           
1 Intrinsic goals 
2 Extrinsic goals 
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تهران در قالب دو گروه آزمایش اجرا 

ز دقیقا پس اگروه آزمایشی اول گردید.  

، و گروه دوم ارائه محرک یادآورنده مرگ

لیست پس از یک بازه زمانی مشخص 

عیین سال آینده ت 10طی اهداف خود را 

نفر  120کردند. سپس این با مراجعه به 

از دانشجویان دانشگاه تهران درونی یا 

بیرونی بودن اهداف یادشده مشخص 

گردید. نتایج آزمون یومن ویتنی برای 

( p>01/0)مقایسه میانگین دو گروه 

حاکی از این است که بین دو گروه 

 mean=33/8فاصله زمانی )بدون

rank و بافاصله زمانی )

(67/22=mean rank از لحاظ )

درونی یا بیرونی تفاوت گزارش اهداف 

درنتیجه می توان  معناداری برقرار است.

در صورتی که افراد با نتیجه گرفت 

محرک یادآورنده مرگ مواجه شده و 

افکار ناهشیار مرگ برانگیخته شوند، 

اهداف بیرونی و درغیر این صورت 

ها یافته  اهداف درونی را بر می گزینند.

طی را براساس نحوه پردازش اطلاعات 

 روشهای مداخلاتی تبیین کردیم.
 

نظریه مدیریت وحشت،  ها:کلیدواژه

بیرونی، افکار هشیار  -اهداف درونی

 مرگ، افکار ناهشیار مرگ

study aims to assess relation between 

consciousness levels of thoughts about death 

and goal orientations. Also a question to 

answer is if intrinsic motives mediate the 

relation between the two variables. Sample of 

this study consists of 45 female students of 

psychology of University of Tehran which 

have been placed in three 15-person-groups 

(two experimental groups and one control 

group). After a reminder of mortality, first 

experimental group filled out the goal list in 

next 10 years and second experimental group 

also filled out the goal list but after an interval 

which was designed to provoke their 

unconscious death thoughts. Control group 

also filled out the goal list, but they were 

received an intervention irrelevant to death. 

Then 200 people were asked to decide the 

uubccc’’’ goal onnnnooooono on the basss of 
being intrinsic or extrinsic. results of U Mann-

Whitney test for comparing the mean of two 

groups (p<0.1) indicate a significant 

difference, in terms of intrinsic and extrinsic 

goals, between the two groups: one with time 

interval (mean rank= 33.8) and the other one 

without time interval (mean rank= 67.22). in 

conclusion, if an individual has been 

confronted with a stimulus of motality 

salience reminders and in return unconscious 

thoughts of death have been have been 

evoked, he or she would choose extrinsic goals 

instead of intrinsic ones. these findings have 

been explained based on information 

processing through intervention methods. 

 

Key words: Terror management theory, 

Intrinsic and extrinsic goals, Conscious death 

thoughts, Unconscious death thoughts. 
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 مقدمه 
است ، رویکردی پیشگام و تاثیر گذار در نگاه به اضطراب مرگ 1نظریه مدیریت وحشت    

ای در نظریه مدیریت وحشت نظریه مراجعه شود(. 2012 ،)جهت مرور تفصیلی به گرینبرگ

الهام گرفته تا  ،2روانشناسی اجتماعی است که از رویکردهای تکاملی، روان پویشی و وجودی

رهای اجتماعی بشر را توضیح دهد )آرنت و تاثیر مرگ را بر پدیدآیی حس خود و نیز رفتا

فرهنگی ارائه شناس ، انسان4براساس ، ایده ارنست بکر این نظریه (.909صفحه  .2008،  3ووس

تن از ، انسان صرفا جهت زنده ماندن و گریخ(1973براساس رویکرد وجودی بکر ) .گردید

کند که افراد وحشت ادعا می نظریه مدیریت شود.نماید، برانگیخته میترسی که هر آن رخ می

-ارزشو  5بینی فرهنگیهایی چون جهانت و کاهش وحشت وجودی مرگ از دفاعجهت مدیری

؛ 2010، 7آرنت و فوچر اسچییل، هیز، ؛1992کند )گرینبرگ و همکاران، استفاده می 6خود

 (.2007 ،10استراچمن و همکاران ؛2012  ،9جلروتی؛ 1999، 8، گرینبرگ و سولومونپیزینسکی

ره دارد که معنای سهیم شدن در تصورات نمادین از واقعیات اشاه، ببینی فرهنگی در واقعجهان

اشتن بینی فرهنگی امری شبیه به اعتقاد دجهان ، بقا و معنا را بهمراه  دارد.تلویحاتی از ماندگاری

)گرینبرگ  تهای شخصی و خانوادگی اسیابی بر اساس پیشرفتبه زندگی پس از مرگ یا هویت

بر اساس ارضا استانداردها  خود،ارزشدر سویی دیگر،  (.2007 ،استراچمن و همکاران ؛2012

اند تحقیقات نشان داده گردد.، کسب میبینی  فرهنگی وجود داردهای موجود در جهانو ارزش

اضطرابی  آورد که بااین امکان را برای فرد بوجود می ی بالا،خود واقعی یا القا شدهارزشکه 

گرینبرگ و  ؛2012 ،)گرینبرگ های دفاعی کاهش یافته به تهدید پاسخ نشان دهدکمینه و پاسخ

 (.1992همکاران، 

                                                           
1 Terror management theory (TMT) 
2 Existential 
3 Arndt, Vess 
4 Ernest becker 
5 Cultural worldview 
6 Self-esteem 
7 Hayes, Schimel, Arndt, Faucher 
8 Pyszczynski, Greenberg, Solomon 
9 Routledge  
00 Strachan  
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)آبیتا، ژال و  های دور و نزدیک استدر نظریه مدیریت وحشت دفاعدو مفهوم کلیدی دیگر 

 (.1999 ،و همکاران پیزینسکی؛ 0201 ،و همکاران ز؛ هی2010 ،2برک و همکاران ؛2014 ،1جلروتی

جهت محافظت  5و دور 4های نزدیککند که دفاعپیشنهاد می 3لی مدل پردازش دوگانهبه شکل ک

براساس مدل  (.1999کی و همکاران، )پیزینس کنندمقابل افکار مرتبط با مرگ رشد میاز فرد در 

-)هشیار، تهدید های نزدیکیار دوگانه مرگ وجود دارند، دفاع، وقتی افکار هشپردازش دوگانه

همکاران،  کی و)پیزینس شونداندازی میحذف آن افکار از توجه متمرکز راهمتمرکز( جهت 

، پذیری نسبت به مرگ، انکار آسیبشامل سرکوب افکار مرگتوانند های نزدیک میدفاع (.1999

شقانه جهت حفظ سلامتی جسمانی یا شکل دادن یک رابطه عا کارهاییراهیا احتمال دارد شامل 

، زمانی که مرگ از حوزه هشیاری فرد به بیرون ا این وجودب (.1999و همکاران  پیزینسکی) باشد

، بخش دوم سیستم فرد وجود داردناهشیاری  یحوزهافکار مرگ در  حالدرعین شودمیرانده 

مل دور به شکل کلی شا هایدفاعاین  دور )ناهشیار و نمادین(. هایدفاع ؛شودمیپردازش فعال 

افکار مرتبط با مرگ است.  پذیریدسترسیراهکارهایی جهت دفاع نمادین از خود و کاهش 

، داشتن هویت مشترک فرهنگی خود بینیجهاندر تلاش برای حفظ  توانمیرا  هادفاعت این کلی

 (.1999، پیزینسکی و همکاران) خود است خلاصه کردارزش ارتقادهندهکه فرهنگی 

، شودمیافکار هشیار و ناهشیار مرگ دستخوش تغییر  تأثیرکی از مواردی که تحت ی     

که افراد در مواجهه با افکار هشیار مرگ  گونههمانبه عبارتی  فرد است. 6اهداف گیریجهت

، زنندمیدور  هایدفاعنزدیک و در مواجهه با افکار ناهشیار مرگ دست به  هایدفاعدست به 

افکار هشیار مرگ به افراد در  .کنندمیمتفاوت نیز اهدافی متفاوت انتخاب  در این دو وضعیت

 7)هایدگر کمک خواهد کرد بیدارکنندهکردن و کسب تجاربی  ترواقعیبازبینی اهداف جهت 

باعث  بعضاًافکار هشیار مرگ  (.1980 ،9یالوم ؛2004 8هنری ، کمپل وینمارت ،1926/9821

 یشده فکنیدرونکرده و اهدافی  نگریدرونکه افراد عامدانه نسبت به اهداف خود ،  شودمی

                                                           
1 Abeyta, Juhl, & Routledge 

2 Burke et al. 
3 Dual process model 
4 Proximal  
5 Distal  
6 Goal orientation 
7 Heidegger  
8 Martin, Campbell, Henry 
9 Yalom 
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را  اهدافی عموماًافکار ناهشیار مرگ در عوض  فرهنگی خود را بیشتر مورد بازبینی قرار دهند.

؛ اهدافی شدندمی، ارزشی فرهنگی و استانداردی اجتماعی محسوب کردند کهدر افراد برجسته 

 1محور -، اهدافی که بیشتر فرد افکار هشیار مرگ ، شهرت و جذابیت بدنی.تهمچون سلام

مواردی همچون تلاش برای  .نمودندمیرا برجسته  آوردندمی وجود بهبودند و در فرد بینش 

 (.1996،  1993 ،2)کاسر و رایان داشتن روابط بین فردی مثبت و لذت بردن از بودن با دیگران

که افکار ناهشیار مرگ، به شکلی کلی، اهداف بیرونی برای موفقیت را  انددادهتحقیقات نشان 

شلدون و  ؛2002، 3)هین، هاریهارا و نییا القا کرده است برجسته خواهد کرد را آنکه جامعه 

در این پژوهش نیز به دنبال بررسی این موضوع هستیم که سطح هشیاری نسبت  .(2008، کاسر

اد چه نسبتی دارد؟ آیا افراد در نمونه ایرانی، در مواجهه با افکار گیری افربه افکار مرگ با جهت

 کنند یا اهدافی درونی؟ هشیار مرگ بیشتر اهداف بیرونی را انتخاب می

 روش

 اجرا شد. آزمونپسبا آزمایشی گروه  دوپژوهش آزمایشی حاضر در قالب یک طرح با     

اه تهران انتخاب و به نفری از دانشجویان دختر مقطع کارشناسی روانشناسی دانشگ 30 اینمونه

مرگ از مداخله  یآورندهبرای ارائه محرک یاد گمارده شدند. تایی به شکل تصادفی15گروه  دو

 برجستگی مرگ استفاده شد.

 هاآزمودنیدرخواست از  وسیلهبه، مرگ : افکار مرتبط با مرگ خویشتنمداخله برجستگی      

فراخوانده  هاآزمودنی، به سطح توجه کانونی جاری درباره مرگشان سؤالبرای پاسخ دادن به دو 

 هایآزمایشو در اکثر  یافتهتوسعه( 1990گرینبرگ و همکارانش ) وسیلهبهاین روش  .شودمی

( وقتی 1 از: نداعبارت سؤالات(. این 2003، )برای مثال؛ کاشیما و هارولان مشابه بکار رفته است

( به طور مشخص توضیح 2شود؟ و کنید چه احساسهایی در شما ایجاد میبه مرگ خود فکر می

تا  شودمیاز آزمودنی خواسته دهد؟ دهید که چه اتفاقی بعد از مرگ برای جسم شما روی می

ر که این نوع مداخله برجستگی مرگ د جهتازآنالبته  پاسخ دهد. سؤالاتبه این  تفصیلبه

نمونه  خودارزش( در 1386( و محمدی و همکاران)1393امیربیگی و همکاران) هایپژوهش

نیاورده بود، در این پژوهش از دو مداخله دیگر یعنی نشان دادن تصاویری  وجود بهتفاوتی  ایرانی

                                                           
1 Self-directef 
2 Kasser, Ryan 
3 Heine, Harihara, Niiya 
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به این معنا که از  ( نیز استفاده شد.1980 ،از مراسم تدفین و نیز تکنیک رسم خط عمر )یالوم

آزمایشی خواسته شد که ابتدا فیلم را ملاحظه کنند و سپس خطی را رسم  هایگروهآزمودنی در 

 ایدقیقه 5 اکنون کجا قرار دارند. هاآنباشد،  هاآنکنند و معین کنند که اگر این خط طول عمر 

ر ذهن دارند را یادداشت د چه هرآناه کرده و ین( نگتصاویر تدف ومرگ تا به این موضوع )فاصله 

ارائه  هاآندر مورد مرگ خود به  سؤالسپس مداخله برجستگی مرگ یعنی همان دو  نمایند.

 را بین برجستگی مرگ ایدقیقه 3-5( ایجاد یک فاصله 1999و همکاران ) پیزینسکی .شدمی

ه را در جهت متغیر وابست گیریاندازهکه تلویحات مرگ به همراه دارند( و  هاییمحرک یهمه)

 .کندمیبیشتر افکار مرگ پیشنهاد  پذیریدسترسیبالا رفتن 

سال آینده  10گروه آزمایشی اول بعد از مداخلات برجستگی مرگ لیست اهداف خود را در     

خواسته شد تا متنی  هاآزمودنیدر گروه آزمایشی دوم بعد از مداخلات، ابتدا از  تعیین کردند.

اهداف در ده سال آینده  بندیدستهو سپس به  را بخوانند)تاریخ سینما(  خنثی نسبت به مرگ

 بپردازند.

 هاآناز  ، بعد از مداخله،هاآزمودنیاهداف  گیریجهتبرای تعیین بیرونی:  -اهداف درونی    

از مجموع  سال آینده تمایل دارند دنبال کنند را تعیین نمایند. 10خواسته شد تا اهدافی که تا 

تعداد هدف استخراج شد و در قالب یک  105 حدوداًهر سه گروه ارائه داده بودند  اهدافی که

در مورد درونی یا بیرونی بودن  سؤالاهداف و  یدربردارندهتدوین شد.این پرسشنامه  نامهپرسش

نیز  نماییممیدر مورد اینکه چه اهدافی را درونی و چه اهدافی را بیرونی قلمداد  بود. هاآن

دانشجوی روانشناسی و علوم  120پس از تهیه پرسشنامه اهداف، بین  بود. شدهرائهاتوضیحی 

تحقیق را از  هایآزمودنیبا این روش قادر بودیم اهداف  تربیتی دانشگاه تهران توزیع گردید.

 .قرار دهیممورد سنجش بیرونی بودن،  –نظر درونی 

 های پژوهشیافته
های پژوهش، ابتدا از هر نفر خواسته شد پنج هدف را عنوان کند، به منظور آزمون فرضیه      

هدف گردآوری شد. از  150کننده در دو گروه آزمایش، نفر شرکت 30ترتیب با توجه به بدین

هدف به صورت دردسترس در  105هدف، اهداف تکراری حذف گردیده و در نهایت  150این 

ها خواسته شد بیرونی یا درونی انشجویان دانشگاه تهران قرار گرفت و از آننفر از د 120اختیار 

کنندگان آن را از شرکت %75بودن هدف یادشده را مشخص کنند. درنهایت اهدافی که بیش از 
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از  %75هایی که بیش از و آن« هدف بیرونی»بیرونی درنظر گرفته بودند، به عنوان یک 

بندی شدند. آن طبقه« اهداف درونی»نظر گرفته بودند، جزء کنندگان آن را درونی درشرکت

پاسخ وارد از افراد آن را بیرونی یا درونی دانسته بودند نیز به عنوان بی %75اهدافی که کمتر از 

پاسخ در تحلیل از اهداف به عنوان بی %5تحلیل گردید. لازم به ذکر است درپایان تنها حدود 

کننده در دو گروه آزمایش نفر شرکت 30هدفی که  5ای هریک از باقی ماندند. درنهایت به ج

آن لحاظ « بیرونی بودن یا درونی بودن»)بدون فاصله زمانی و با فاصله زمانی( نوشته بودند، تنها 

هدف را در طی فرآیند آزمایش اعلام  5ترتیب هریک از اعضای دو گروه آزمایش، گردید. بدین

 شد. بندی میرونی یا بیرونی طبقهکرده بودند که جزء اهداف د

در نهایت با توجه به اینکه هر هدف درونی یا بیرونی خود یک متغیر اسمی است، برای هر     

بودند، محاسبه گردید. با کنندگان تعداد اهداف درونی و بیرونی که گزارش کردهیک از شرکت

بیرونی، و درنهایت  جای اهدافبه 1درنظر گرفتن عدد صفر به جای اهداف درونی و عدد 

کنندگان برای هر یک از شرکت 5تا  1های هر آزمودنی، درنهایت عددی بین کردن نمرهجمع

ی موردنظر تعداد کنندهنزدیک باشد بدین معناست که شرکت 5دست آمد. هرچقدر این عدد به به

ه آن است که دهندباشد، نشاناهداف بیرونی بیشتری گزارش کرده و هرچقدر به صفر نزدیکتر 

ای جدید در سطح کننده، تعداد اهداف درونی بیشتری را گزارش کرده است. بنابراین سازهشرکت

گروهی بهره بردیم. مقادیر ویتنی برای تعیین تفاوت بینترتیبی ساخته شد و لذا از آزمون یومن

 mean=33/8)فاصله زمانی ( حاکی از این است که بین دو گروه بدونp>01/0این آزمون )

rank( و بافاصله زمانی )67/22=mean rank از لحاظ گزارش اهداف درونی یا بیرونی )

گروه آزمایش افکار هوشیار »تفاوت معناداری برقرار است. لازم به توضیح است که میانه برای 

« مانیگروه آزمایش افکار ناهوشیار مرگ، یا بافاصله ز»و  1برابر با « مرگ، یا بدون فاصله زمانی

 nonافکار هشیار مرگ )»دست آمد. درنتیجه فرضیه پژوهش حاضر مبنی براینکه  به 4برابر با 

delay( در مقایسه با افکار ناهشیار مرگ )with delayگیری درونی اهداف ( باعث جهت

 مورد تأیید قرار گرفت.« خواهد شد

 گیریبحث و نتیجه
نظریه مدیریت مثبت وحشت صورت گرفت. طی این نظریه افراد پژوهش حاضر در قالب      

کنند که با توجه به پتانسیل در مواجهه با افکار هشیار و ناهشیار مرگ، راهکارهایی را اتخاذ می
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ساز رفتارهای سازنده یا مخرب باشد. این نظریه ادعا دارد که یکی از تواند زمینهآگاهی میمرگ

شوند، بازبینی در لیست از مواجهه با افکار هشیار مرگ به آن متوسل میراهکارهایی که افراد بعد 

محور و رشد دهنده است. در کنار این راهکار، مواجهه با  -اهداف و انتخاب اهدافی شخص

افکار هشیار مرگ، راهکارهایی همچون رفتارهای سلامت محور، اجتناب یا کاهش از تهدید 

هداف بیرونی ذکر شده است. نتایج پژوهش حاضر نیز نشان های سلامتی، و بازبینی در اکننده

داد که در صورت ارائه محرک یادآورنده مرگ و متعاقب آن حضور افکار هشیار مرگ، افراد 

دانند که در راستای رشد درونی و ارضای سه نیاز بنیادیِ بیشتر اهدافی را دارای اهمیت می

مچون در ارتباط بودن با دیگران و احساسات ارتباط، شایستگی و خودمختاری باشد.اهدافی ه

هایی که برای شخص دارای ها یا کسب مهارتخواهی، پذیرش خود و پرداختن به فعالیتجمع

( 2008( و شلدون و کاسر )2009) 2و گرینبرگ 1های کسلوفاهمیت باشد. این یافته با پژوهش

روزه در  7افتاد، دو مطالعه طولی  اتفاق 3ای که در نورتریجباشد. بعد از زمین لرزههمسو می

واسطه با مرگ، بازبینی گیری اهداف صورت گرفت. افراد بعد از این مواجهه بیزمینه جهت

خواهانه بیشتری از خود نشان داده اساسی در لیست اهداف خویش انجام داده و رفتارهای جمع

، 5گلدنبرگ، کروآک و کوپر؛ هفلیک، 2007، 4کینس، سگرسترم، آوریل، اواس و کمنیبودند )لی

گیری اهداف و بازبینی در (. این یافته نیز نشان دهنده تاثیر افکار هشیار مرگ بر جهت2011

( طی مداخلات تامل عمیق 2006) 6ها، کوزولینولیست اهداف بیرونی است. علاوه بر این یافته

این مداخلات با مرگ  های مشابه دست یافت. زمانی که افراد طی، نیز به یافته7در باب مرگ

شود مند و ویژه پردازش میشوند، مرگ در حوزه هشیاری به شکلی کاملا عینی، زمانمواجه می

اندازی هایی شخصی و موقعیت محور را راه(. این شیوه پردازش اطلاعات پاسخ2006)کوزولینو، 

دهای پس از های مربوط به رشکند. عموما افراد در تجربیات نزدیک به مرگ و گزارشمی

                                                           
1 Kosloff 
2 Greenberg 
3 Northridge 
4 Lykins, Segerstrom, Averill, Evans, & Kemeny 
5 Heflick, Goldenberg, Keroack, & Cooper 
6 Cozzolino 
7 Death Reflection (DR) 
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نمایند. در اثر این پردازش در سه حوزه ی بالا را تجربه میهایی به شیوهرشد، پردازش 1سانحه

 (: 1998، 2شود )کالهوم، پارک، تیدسچیتغییراتی ملاحظه می

 خود، خودمختاری، و خودکارآمدی(ادراک از خود )افزایش حرمت )1

 ود، و بخشش دیگری(خروابط میان فردی )ارتباطات نزدیک، افزایش شفقت )2

ها، شکر گزاری برای معنا و فلسفه زندگی )بازسازماندهی برای اهداف و اولویت )3

 زندگی، ادراک معناداری و رشد معنوی(

سازی مداخلات برجستگی مرگ، به شکلی که افکار مرگ در حوزه هشیاری باشد، شبیه      

اجهه با افکار هشیار باشد. در مجموع در صورت موتجسمی از تجربیات نزدیک به مرگ می

های آن بازبینی در مرگ، سیستم پردازش عینی و ویژه فرد فراخوانی شده که یکی از خروجی

 لیست افراد و با اهمیت شماری اهداف درونی است.

در صورتی که افراد با محرک یادآورنده مرگ مواجه شده و افکار ناهشیار مرگ برانگیخته      

کند، افراد ملاحظات و استانداردهای حشت پیش بینی میشوند، آنگونه که نظریه مدیریت و

بندی اهداف خویش لحاظ خواهند کرد. ادعای این نظریه این است که اجتماعی را در اولویت

آورد. افراد برای کاهش این اضطراب دست به برجستگی مرگ در افراد اضطراب به وجود می

خود برآمده از آن بینی فرهنگی و حرمتشوند که همان تمسک به جهانهای دور میدامن دفاع

است. بعد از برجسته کردن مرگ و دادن یک فاصله زمانی، افراد افکار مرگ را از حوزه هشیاری 

کند، با آیند. یکی از راهکارهایی که در این واپسرانی کمک میواپسرانده و بر اضطراب فایق می

شود. این اهداف در به فرد تحمیل میارزش شماری اهدافی بیرونی است که بعضا از جامعه 

راستای ارزیابی مثبت دیگران و کسب پاداش بیرونی است. اهدافی همچون کسب موفقیت مالی 

و کاری، کسب شهرت، و داشتن جذابیت ظاهری. این فرضیه نظریه مدیریت وحشت، در 

(، 1999ن )پژوهش حاضر تایید شده است. این یافته همسو با پژوهشهای پیزینسکی و همکارا

( است. در واقع همسو با نظریه مدیریت 2002، پیزینسکی و سولومون )3آرنت، گرینبرگ، شیمل

ها و اهدافی که جامعه آنها را وحشت، فرد با استفاده از یک همنوایی با استانداردها، ارزش

اب داند )بیرونی( به یک جاودانگی نمادین دست پیدا کرده و از این طریق اضطرارزشمند می

                                                           
1 Posttraumatic growth 
2 Calhoun, Park, & Tedeschi 
3 schiml 
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توان به این نتایج نگاه کرد. زمانی که حاصل از میرایی را کاهش خواهد داد. از بعد دیگر نیز می

گیرد. وار به خود میافکار مرگ در حوزه ناهشیار فرد قرار دارد، شکل پردازش انتزاعی و عادت

ند که کلی و کناندازی میبه بیان دیگر، افکار با رانده شدن به حوزه ناهشیار پردازشی را راه

شود که قالبی است. با ناهشیار شدن افکار مرگ هایی ارائه میگیر است و متعاقب آن پاسخهمه

های شخصی و موقعیت محور های کلی )لیست اهداف بیرونی( را بر پاسخفرد همان پاسخ

 (.2006دهد )کوزولینو، ترجیح می

ن یک پیشنهاد پژوهشی عنوان کرد. توان به عنواهای کیفی در حوزه مرگ را میانجام پژوهش    

آگاهی در جوامع شرقی، به خصوص جامعه ایران نیازمند کارهای کیفی شناخت تجربی مرگ

گیری اهداف برای نمونه دقیق و همه جانبه است. علاوه براین، از آن جهت که مقیاس جهت

ست. از این جهت ایرانی در دسترس نبود، روشی بدیع اتخاذ شد که احتمالا خالی از اشکال نی

گیری آگاهی و جهتتر رابطه بین دو متغیر مرگشود که پیش از پرداختن به ابعاد دقیقپیشنهاد می

گر رابطه بین اهداف، این نقیصه رفع گردد. در تحقیقات آتی ارزشمند است که متغیرهای تعدیل

-گیری دینی، تفاوتجهتآیند این دو متغیر نیز سنجیده شود. متغیرهایی که به نظر با اهمیت می

 های فردی و انگیزش درونی است.
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٣۴۶       
 گیری اهدافتاثیر افکار هشیار و ناهشیار مرگ بر جهت

Effect of conscious and unconscious death thought On goal orientations 
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