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 چکیده
های انجام شده روی پرسشنامه با توجه به حجم پژوهش

توان گفت که با اطمینان میعاملی شخصیت گلدبرگ،  5

تایید شده است.  پرسشنامه کاملااین ساختار عاملی اعتبار 

 یافتن پاسخی برای این سوالپژوهش حاضر ف عمده هد

تواند نتایج تایید شده ای میکه آیا تحلیل شبکه است

اگر چنین  و ؛تحلیل عاملی این پرسشنامه را تکرار کند

های این پرسشنامه گویه ایشبکهگراف آیا ترسیم  است،

در این پژوهش با  به همراه دارد؟ی داطلاعات جدی

گرافِ  ،یاخوشه لیحلای و تگیری از تحلیل شبکهبهره

عاملی شخصیت  5گویه از پرسشنامه  25ای شبکه

و نتایج بدست آمده از  شدهگلدبرگ محاسبه و ترسیم 

های مربوط به تحلیل عاملی ای با یافتهتحلیل شبکه

شامل مورد بررسی . جامعه خواهد شداکتشافی مقایسه 

تمام افرادی است که داوطلبانه از کشورهای مختلف به 

 کردههای شخصیت مراجعه المللی گویهتارنمای بانک بین

  

Abstract 
Regarding numerous studies in the 

literature involving Goldberg’s big 5 
factor inventory (BFI), it is safe to 

assume that factor structure of BFI is 

highly valid. The main goal of this 

study is to assess whether network 

analysis can reproduce the results of 

exploratory factor analysis and if so, 

will the plotted network of items 

provide new insights? In the present 

study, the network structure of 25 

items of BFI will be presented by 

conducting network analysis and 

cluster analysis; In addition, the 

results of network analysis will be 

compared with findings from 

exploratory factor analysis. The 

statistical population encompasses 

all people from different countries 

who voluntarily referred to website 

of international personality item 

pool and took part in the English 

version of Goldberg’s big 5 factor 
personality assessment tool. The 

data sample includes 2800 people 
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عاملی شخصیت  5نسخه انگلیسی پرسشنامه و به 

از این  نفر 2800 اند. نمونه شاملگلدبرگ پاسخ داده

تارنمای به  2010که در بهار سال میلادی است  جامعه

ها در نرم افزار . تمامی تحلیلاندمراجعه کرده مذکور

ای تحلیل شبکه انجام شده است. 3.4.4نسخه آماری آر 

ای، براساس مدل گرافیکی گوسین همراه با تحلیل خوشه

توانست بدون خطا  ،گویه 25ضمن ترسیم گراف ارتباطی 

های های متناظر با عاملگویه را در زیرگراف 25تمامی 

کند. علاوه بر این، براساس گراف بندی دسته پرسشنامه

های متناظر با عامل برونگرایی در مرکز بدست آمده، گوبه

گراف قرار گرفت که نشان از اهمیت این عامل دارد. 

های مرکزیت گراف، اطلاعات همچنین براساس شاخص

های مختلف ها در ویژگیارزشمندی از نقش گویه

 پرسشنامه بدست آمد.

 

ای، مدل گرافیکی گوسین، شبکهتحلیل  ها:کلیدواژه

عامل بزرگ شخصیت، تحلیل عاملی  5ای، تحلیل خوشه

 اکتشافی

from statistical population who 

referred to this website in the spring 

of 2010. All the statistical analysis 

has been carried out in R statistical 

software (version: 3.4.4). The 

network analysis using Gaussian 

graphical modeling alongside cluster 

analysis was able to accurately 

categorize the 25 items in 5 

subgraphs in complete accordance 

with exploratory factor analysis 

results. In addition, items 

corresponding to extraversion sit in 

the center of the graph which 

denotes the importance of 

extraversion among other factors. 

Last but not least, the centrality 

analysis revealed invaluable 

information regarding the role and 

importance of items in the 

personality questionnaire. 

 

Keywords: Network analysis, 

Gaussian Graphical models, Cluster 

analysis, big five personality traits, 

exploratory factor analysis 

 

 

 مقدمه

و )کستانتینی  ها برای مطالعه شخصیت استترین روشیکی از بدیع 1ایتحلیل شبکه     

ی توانند نمایندهها میتشکیل شده است. گره 4و یال 3. شبکه از تعدادی گره(2015، 2همکاران

ها متغیرها بیانگر نوع و شدت ارتباط بین این اند، و یالهایی باشند که مشاهده و ثبت شدهمتغیر

ابزاری برای پیدا کردن  6ای، تحلیل خوشهایدر کنار تحلیل شبکه. (2006، 5والکینبرگ)ون هستند

                                                           
1. network analysis  
2. Costantini, et al.  
3. node 
4. edge  
5. Van Valkenburg  
6. cluster analysis (community analysis) 
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براساس تعداد  2مشابه استخراج متغیرهای پنهان حدودی تا ای است کهشبکه 1ها در گرافخوشه

. (2005، 4سبرنکستلا و اُ)در تحلیل عاملی اکتشافی است  3زیادی از متغیرهای مشاهده شده

سه  ،ایگراف شبکه کند کهای این امکان را فراهم میای با تحلیل خوشههمراهی تحلیل شبکه

 هاخوشهها(، سطح ده و ارتباط بینابینی آنها )گویههای مشاهده شمتغیرسطح از اطلاعات را: سطح 

یت( و چیدمان آنها )صفات( و سطح خصوصیات کلی شبکه یا گشتالت دو سطح قبلی )شخص

ای ها و مزایای تحلیل شبکهاین خصوصیات بیانگر توانایی دهد.را در قالب یک تصویر ارائه 

ای و در های تحلیل شبکهروش با این حال، پیچیدگی آماریبرای مطالعه شخصیت است. 

باعث شده است که بکارگیری آن حتی  ،پرکاربردافزارهای آماری دسترس نبودن آن در غالب نرم

ی هامحدودیت. (2017، 5)کلیفتون و وبستر المللی اندک و محدود باشدتوسط پژوهشگران بین

ای در حوزه شخصیت های اندکی که با استفاده از تحلیل شبکهدر کنار پژوهش ،مذکور افزارینرم

ای را از نگاه غالب پژوهشگران پوشیده نگاه داشته های تحلیل شبکهتوانایی ،انجام شده است

گویه )هر عامل  25ای، شبکه. از این رو، در این پژوهش بر آن شدیم که با بکارگیری تحلیلاست

 را مورد بررسی قرار دهیم. 6عاملی شخصیت گلدبرگ 5شنامه گویه( از پرس 5

گویه وجود دارد که در  20 ،عامل بزرگ 5در فرم بلند این پرسشنامه برای هر عامل از       

عامل بزرگ عبارتند از:  پنج. (1992)گلدبرگ،  دهدعبارت را تشکیل می 100مجموع 

، که سه عامل نخست کاملا 11هوشو  10، ثبات هیجانی9مداری، وظیفه8، سازگاری7برونگرایی

)کستا و است  12شخصیت نئو عامل موجود در پرسشنامه 5متناظر و هم نام با سه عامل از 

در پرسشنامه شخصیت نئو  14رنجوری. عامل ثبات هیجانی قرینه عامل روان(2008، 13کریمک

                                                           
1. graph (network) 
2. latent variables  
3. manifest variables  
4. Costello & Osborne 
5. Clifton & Webster  
6. Goldberg’s big 5 factor inventory 
7. extraversion    
8. agreeableness   
9. conscientiousness 
00. emotional stability  
11. intellect  
22. NEO Personality Inventory (NEO-PI-R) 
33. Costa & McCrae  
44. neuroticism  
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جانی به معنای رونجوری پایین و عدم ثبات هیاست؛ چنان که ثبات هیجانی بالا به معنای روان

 1رنجوری بالا است؛ همچنین عامل هوش در این پرسشنامه معادل عامل گشودگی به تجربهروان

مزیت مهمی  عاملی گلدبرگ 5پرسشنامه نظیر ساختارعاملی اعتبار کم،  .(1994، 2)جانسون است

برای  معیاری است های تحلیل عاملی اکتشافییافته زیرا، شودمحسوب میبرای مطالعه حاضر 

ترین راه برای یافتن و اصلی این پرسشنامهای تحلیل شبکهنتایج بدست آمده از  اعتبارسنجی

تواند نتایج تایید شده تحلیل عاملی این پرسشنامه ای میپاسخ به این سوال که آیا تحلیل شبکه

عات های این پرسشنامه اطلاگویه ایشبکهگراف آیا ترسیم  اگر چنین است، و ؛را تکرار کند

 به همراه دارد؟ی دجدی

 روش

های های مورد بررسی در این پژوهش بخش کوچکی از بانک داده: دادهنمونهجامعه و      

 حاضر پژوهشِ یجامعه آماراست.  3آوری شده در پروژه ارزیابیِ تحتِ وبِ شخصیت، ساپاجمع

از کشورهای ودخواسته خصورت ه میلادی ب 2010نفر است که در بهار سال  2800مشتمل بر

 5مراجعه کرده و به فرم بلند پرسشنامه  4های شخصیتالمللی گویهبه تارنمای بانک بینمختلف 

؛ 2010، 5)ریویل، ویلت و روزنتال اندعاملی شخصیت گلدبرگ به زبان انگلیسی پاسخ داده

 .دهد، اطلاعات دموگرافیک نمونه مورد بررسی را نشان می1جدول . (1999گلدبرگ، 

 اطلاعات دموگرافیک نمونه مورد بررسی( 1 جدول

 سن )سال(

 نفر( 2800کل نمونه ) نفر( 1881زن ) نفر( 919مرد )

 میانگین
انحراف از 

 معیار
 میانگین

انحراف از 

 معیار
 میانگین

انحراف از 

 معیار

29.15 11.16 28.02 11.03 28.78 11.13 

 تحصیلات:

 نفر( 2800) کل نمونه نفر( 1881زن ) نفر( 919مرد )

 تعداد
درصد از 

 انمرد
 درصد از کل تعداد انزندرصد از  تعداد

                                                           
1. openness   
2. Johnson  
3. Synthetic Aperture Personality Assessment (SAPA; https://sapa-project.org)  
4. International Personality Item Pool (IPIP, ipip.ori.org)  
5. Revelle, Wilt, Rosenthal  
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 %8 218 %7 131 %10 93 زیردیپلم

 %10 292 %10 189 %11 103 دیپلم

 %45 1249 %47 893 %39 356 کاردانی

 %14 394 %14 260 %15 134 لیسانس

فوق لیسانس و 

 دکتری
152 17% 266 14% 418 15% 

 %8 222 %8 142 %9 81 اعلام نشده

در این  هاهیبه گو ییپاسخگو یالگو: نسخه بلند-عاملی شخصیت گلدبرگ 5پرسشنامه      

 6)کاملا غلط( تا  1از  یاکه دامنه کندیم تیدرجه تبع 6با  کرتینوع ل اسیمق کیاز  پرسشنامه

پایایی ( 1996) 3و اسنل 2اسمیس. (2006، 1همکاران)گلدبرگ و  ردیگیم( را در برحی)کاملا صح

ها برای زیرمقیاس 4را در میان دانشجویان آمریکایی بررسی کردند؛ ضریب آلفاو روایی این آزمون 

دهد. بدست آمد که پایایی درونی پرسشنامه را نشان می 0.83با میانگین  0.87تا  0.78در دامنه 

با بررسی همگرایی و واگرایی آن با سایر  نیز عاملی شخصیت گلدبرگ 5روایی پرسشنامه 

گویه موجود در  100در این پژوهش، از میان  عامل اصلی نشان داده شد. 5ی سنجش ابزارها

گویه بصورت تصادفی انتخاب  5 ،عاملی شخصیت گلدبرگ، برای هر عامل 5فرم بلند پرسشنامه 

توسط ساپا جهت  5آماری آرگویه در نرم افزار  25های مربوط به و مجموعه دادهاست شده 

، 2جدول (. 2018، 6دهنده آرآنالیزهای بیشتر برای سایر پژوهشگران ارائه شده است )تیم توسعه

 دهد.گویه که هدف پژوهش حاضر است را نشان می 25

 

                                                           
1. Goldberg, et al.  
2. Smith  
3. Snell  
4. alpha coefficient  
5. R statistical software (version: 3.4.4)  
6. R Core Team  
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 5پرسشنامه  یهاهیدر پژوهش حاضر از مجموعه گو یمورد بررس هیگو 25 اتیجزئ( 2 جدول

 گلدبرگ تیشخص یعامل

 گویه عامل نماد گویه عامل نماد

A1 نسبت به احساسات دیگران  سازگاری

 تفاوتم.بی

E4 کنم.به آسانی دوست پیدا می برونگرایی 

A2 از بهزیستی دیگران جویا  سازگاری

 شوم.می

E5 گیرم.امور را در دست می برونگرایی 

A3 دانم چطور دیگران را می سازگاری

 دلداری دهم.

N1  ثبات

 هیجانی

 شوم.به راحتی عصبانی می

A4 عاشق کودکانم. سازگاری N2  ثبات

 هیجانی

 شوم.به راحتی رنجیده می

A5 کنم دیگران کنارم سعی می سازگاری

 راحت باشند.

N3 هیجاثبات

 نی

مکررا دچار نوسانات هیجانی 

 شوم.می
C1 گیرم.در کارم مصر و سخت مداریوظیفه N4  ثبات

 هیجانی

 ام.ناراحت و افسردهاغلب 

C2 عیب شودتا همه چیز بی مداریوظیفه ،

 .دهمادامه می

N5  ثبات

 هیجانی

به آسانی دچار وحشت و 

 شوم.هراس می
C3 کارها را براساس برنامه  مداریوظیفه

 دهم.انجام می

O1 مملو از ایده هستم. گشودگی 

C4 کارها را نصف و نیمه انجام  مداریوظیفه

 دهم.می

O2 از خواندن مطالب سخت  گشودگی

 کنم.اجتناب می
C5 دهم.زمانم را هدر می مداریوظیفه O3 گفتگو را به سطحی بالاتر  گشودگی

 برم.می
E1 زنم.زیاد حرف نمی برونگرایی O4 وقت زیادی را به تامل کردن  گشودگی

 پردازم.می
E2 نزدیک شدن به دیگران برام  برونگرایی

 سخته.

O5 در یک موضوع خیلی عمیق  گشودگی

 شوم.نمی
E3 دانم چطور دیگران را مجذوب و  فریفته کنم.می برونگرایی 

و تحلیل عاملی از ماتریس همبستگی  ای: محاسبات تحلیل شبکهروش تجزیه و تحلیل      

شود. در پژوهش حاضر از روش همبستگی ها( آغاز میشده )در اینجا گویههای مشاهدهمتغیربین 
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ها در مقیاس ترتیبی از دقت و که برای داده ،(2006، 2)دراسگوو استفاده شده است 1کوریکپلی

، 3آباد-گارسیا و ویا-موسکوسو، باربرو-تیو، چاکون-)هلگادوپایای بسیار بالایی برخوردار است 

ولیسر جزء کمینه میانگین ها، ملاک برای محاسبه تعداد عامل در تحلیل عاملی اکتشافی، (.2008

(MAP-V)4  ملاک تجربی بیزیو (eBIC)5 ریویل  بطور همزمان محاسبه و استفاده شده است(

های دوم روش کمترین تواناز  استفاده بارهای عاملی نیز با (.1976، 7؛ ولیسر1979، 6و راکلین

، 11؛ کورنر2010، 10پترسون و ترخیمیر) شده است محاسبه 9اُبلیمین چرخشهمراه با  8عادی

 .(1966، 12هارمان و جونز ؛2009

بدون  ایشبکهها در گراف است یال مقطعیای: از آنجا که نوع پژوهش تحلیل شبکه        

انجام  13ای با استفاده از مدل گرافیکی گوسینجهت خواهند بود. در پژوهش حاضر تحلیل شبکه

گراف . در نمایش (2010، 15؛ فویگل و دتون2014، 14)فریدمن، هستی و تیبشیرانی شده است

در سطح  16هایی نمایش داده خواهند شد که براساس روش نرخ کشف اشتباهای تنها یالشبکه

ها با استفاده از یابی گرهمکانهمچنین، . (1995، 17)بنجامینی و هوچبرگ دار باشندمعنا %5زیر 

 ای و پیدا کردن. برای تحلیل خوشه( صورت گرفته است1991) 18الگوریتم فراچترمن و رینگولد

، 21لاتاپی)پونز و  استفاده شده است 20برداریاز روش تلهِ گام نیز در گراف نهایی 19هازیرگراف

                                                           
1. polychoric correlations  
2. Drasgow   
3. Holgado–Tello, Chacón–Moscoso, Barbero–García, & Vila–Abad  
4. Velicer's Minimum Average Partial criterion (V-MAP) 
5. the empirically found Bayesian Information Criterion (eBIC) 
6. Revelle, & Rocklin  
7. Velicer   
8. Ordinary Least Squares (OLS)  
9. oblimin rotation 
00. Pettersson & Turkheimer  
11. Corner   
22. Harman & Jones  
33. gaussian graphical modeling  
44. Friedman, Hastie, & Tibshirani  
55. Foygel & Drton  
66. False Discovery Rate method (FDR)  
77. Benjamini & Hochberg   
88. Fruchterman & Reingold   
99. subgraph (community) 
00. walk-trap algorithm  
11. Pons & Latapy 
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ها ها است که با یکدیگر ارتباط قوی دارند ولی با سایر گرهای از گرهگراف مجموعهزیر .(2005

انتخاب  یگره بصورت تصادف کی ،یبردارروش تلهِ گامدر  در یک گراف ارتباط ضعیفی دارند.

 ندیفرآ ،گام نیپس از چند ؛شودیانتخاب م یگره بعد ،یو قدرت ارتباط یکیشده و براساس نزد

)پونز و لاتاپی،  افتدشود یا اصطلاحا فرآیند در تله میتکرار میها از گره یعده معدود نیب

2005). 

 هایافته

شده، بدلیل وجود  بین متغیرهای مشاهده کواریانسدر تحلیل عاملی فرض بر این است که      

، 2از جدول  E5تا  E1های ، همبستگی بین گویهعنوان مثالپنهان )یا عامل( است؛ به  یمتغیر

شود که فرض میای اما در تحلیل شبکهبدلیل وجود عامل مشترکی به نام برونگرایی است. 

ن نمونه، اینکه ها ست؛ به عنوالیل ارتباط مستقیم میان آنکواریانس بین متغیرهای مشاهده شده بد

کند که به آسانی دوست پیدا کنم (، کمک میE3بدانم چطور دیگران را مجذوب و فریفته کنم )

(E4.)  

که  ،گویه 25عاملی اکتشافی، ساختارعاملی  های تحلیلابتدا براساس یافتهدر این قسمت،      

های مربوط به تحلیل . از این نتایج جهت اعتباریابی یافتهشودمیمشخص شده، ارائه  2 در جدول

ها است. ترین گام در تحلیل عاملی اکتشافی، تعیین تعداد عاملای استفاده خواهد شد. مهمشبکه

ملاک تجربی  و (V-MAP) سریجزء ولکمینه میانگین ، نتایج بدست آمده از ملاک 2و 1شکل 

 دهد.نشان می اهرا براساس تعداد عامل (eBIC) بیزی
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برحسب تعداد  ملاک تجربی بیزی( 1شکل 

 هاعامل

 
 سریجزء ولکمینه میانگین ( ملاک 2شکل 

 هابرحسب تعداد عامل

ها رسد و با افزایش تعداد عاملعامل به حداقل می 5برای  تجربی بیزی، ملاک 1مطابق شکل      

جزء کمینه میانگین ملاک  ،2دهد. همچنین مطابق شکل تغییر محسوسی در این ملاک رخ نمی

جدول  ترین انتخاب است.مناسب ،عامل 5از این رو، فرض شود. عامل کمینه می 5برای  سریول

 چرخشهای دوم عادی و مدلسازی انجام شده به روش کمترین توان برازشهای ، شاخص3

 .انتخاب شده است 0.01دهد. همچنین، سطح معناداری برای بارهای عاملی را نشان می اُبلیمین

 یعامل لیانجام شده به روش تحل یمدلسازبرازش  یهاشاخص (3جدول 

 حد برش مقدار  اخصش

 تریا پایین 0.08 0.04 1ها با درجه آزادی اصلاح شدهماندههای دوم ریشه میانگین توان

 یا بالاتر 0.9 0.88 2لویس-شاخص قابلیت اعتماد تحلیل عاملی تاکر

 تریا پایین 0.06 0.05 3های دوم خطای تخمینریشه میانگین توان

برای  4دهد. در این شکل از ساختار بسیار سادهگویه را نشان می 25، ساختارعاملی 3شکل 

های نمایش ساختار عاملی بهره گرفته شده است. مطابق ساختار بدست آمده در این شکل، گویه

                                                           
1. root mean square of the residuals with corrected degree of freedom (SRMR) 
2. Tucker Lewis index of factoring reliability  
3. Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA)  
4. Very Simple Structure (VSS)  
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اند، لذا این عامل معادل برونگرایی است. ( قرار گرفتهF1برونگرایی زیرمجموعه عامل نخست )

گرایی، ( معادل وظیفهF3دل ثبات هیجانی، عامل سوم )ا( معF2به همین ترتیب، عامل دوم )

 ( معادل سازگاری است.F5( معادل گشودگی به تجربه و عامل پنجم )F4امل چهارم )ع

 
 عاملی شخصیت گلدبرگ 5پرسشنامه گویه از  25( ساختارعاملی محاسبه شده برای 3شکل 

 دهد. ها را نشان می، توزیع بارعاملی هر گویه روی تمام عامل4شکل 

N1 
N2 
N3 
N5 
N4 
C2 
C4 
C3 
C5 
C1 
E2 
E4 
E1 
E5 
E3 
A3 
A2 
A5 
A4 
A1 
O3 
O5 
O1 
O2 
O4 

0.83 

F2 

0.78 
0.7 

0.48 
0.47 

F3 

0.67 
-0.64 
0.57 
-0.56 
0.55 

F1 

0.67 
-0.59 
0.55 
-0.42 
-0.41 

F5 
0.68 
0.66 
0.54 
0.45 
-0.44 

0.62 
F4 -0.54 

0.52 
-0.47 
0.36 

0.22 

-0.24 

0.2 

-0.33 
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 عامل 5( توزیع بارعاملی هرگویه روی 4شکل 

، O4 ،O2 ،A1 ،A4 ،E3 ،E5هایی مانند: ، هرچند بیشینه بارعاملی گویه4مطابق شکل      

N4  وN5  روی عامل صحیح مربوط به آن گویه قرار گرفته است، با این حال بیش از نیمی از

اغلب ناراحت و "ها روی عوامل دیگر قرار دارد. به عنوان مثال گویه بارعاملی این گویه

( دارد که قابل انتظار F1( با عامل برونگرایی )0.4~( بارعاملی قابل توجهی )N4) "امافسرده

 ها ندارند.این اطلاعات اهمیت عملیاتی چندانی در اجرا و تفسیر پرسشنامه است، با این حال

ای، گویه موردنظر رسم شده است. همزمان، با استفاده از تحلیل خوشه 25ای در ادامه گراف شبکه

 5های مختلف در شکل ها محاسبه و با رنگکه جزئیات آن در بخش روش بیان شد، زیرگراف

 اند.مشخص شده

F2 F3 F1 F5 F4

0.00.20.40.60.80.00.20.40.60.80.00.20.40.60.80.00.20.40.60.80.00.20.40.60.8

A1
A2
A3
A4
A5
C1
C2
C3
C4
C5
E1
E2
E3
E4
E5
N1
N2
N3
N4
N5
O1
O2
O3
O4
O5

Loading Strength

It
e

m
s

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 fr
oo

ye
sh

.ir
 a

t 1
4:

35
 +

04
30

 o
n 

T
ue

sd
ay

 A
pr

il 
30

th
 2

01
9

http://frooyesh.ir/article-1-1175-fa.html


١٨۴       
 نیگوس یکیگراف یمدلساز از استفاده با گلدبرگ یعامل 5 پرسشنامه از هیگو 25 یاشبکه لیتحل

 
 

 

 . عاملی شخصیت گلدبرگ 5گویه موردنظر از پرسشنامه  25ای ( گراف شبکه5 شکل

ها یال .برداری استگام-های بدست آمده از روش تلهها در شبکه، نشانده زیرگرافرنگ گره    

دهنده همبستگی مثبت بین دو داده شده است: رنگ سبز یال، نشانبا دو رنگ سبز و قرمز نشان

ضخامت یال با شدت همبستگی  دهنده همبستگی منفی است.گره است و رنگ قرمز یال، نشان

 است.متناسب 

های آبی ثبات هیجانی، های مشکی برونگرایی، گره، گره5مطابق گراف رسم شده در شکل      

های سبز گشودگی به تجربه را نشان مداری و گرههای زرد وظیفههای قرمز سازگاری، گرهگره

. استبا نتایج تحلیل عاملی اکتشافی  اینتایج تحلیل شبکه جالب توجه تطابق کاملدهد. نکته می

ای این مزیت عمده را دارد که برخلاف تحلیل عاملی اکتشافی، نیازی به تحلیل شبکه همچنین

برانگیزترین ای با نداشتن یکی از چالشها ندارد. لذا تحلیل شبکهمشخص کردن تعداد عامل

 .(2015و همکاران ،  ینی)کستانتداشته باشد بالاتری  قابلیت اطمینان تواندمی مراحل تحلیل عاملی

A1

A2
A3

A4

A5C1
C2

C3

C4

C5

E1
E2

E3

E4
E5

N1

N2

N3
N4

N5 O1

O2

O3
O4

O5

Cutof f : 0.17 Maximum: 0.6
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، شاخص 2تاثیرپذیری-ای، شاخص تاثیرگذاریدر تحلیل شبکه 1های مرکزیتمیان شاخصاز 

نمایش داده شده است. شاخص  6محاسبه شده و در شکل  4و شاخص نزدیکی 3بینابینی

های متصل به خود. تاثیرپذیری عبارتست از مجموع تاثیر متقابل هر گره روی گره-تاثیرگذاری

های دیگر ترین مسیر میان گرهعداد دفعاتی که یک گره در کوتاهشاخص بینابینی عبارتست از ت

هایی را که در شبکه همچون پلی هستند برای تاثیرگذاری سایر شود. این شاخص گرهواقع می

ترین کند. شاخص نزدیکی عبارتست از معکوس متوسط کمها بر یکدیگر مشخص میگره

 ها برسد.گرهای که یک گره باید طی کند تا به سایر فاصله
 

 
تاثیرپذیری، شاخص بینابینی و شاخص نزدیکی محاسبه شده برای -( شاخص تاثیرگذاری6شکل 

 گویه 25

 A2و  C4 ،E4 ،N1اثرپذیری، تغییر در پاسخ به چهار گویه -مطابق شاخص اثرگذاری      

ها و کل شبکه خواهد شد. مطابق شاخص بینابینی منجر به بیشترین تغییر در پاسخ به سایر گویه

                                                           
1. centrality  
2. expected influence  
3. betweenness  
4. closeness  

Expected Influence

A1
C3
O2
C1
A4
A5
O1
N3
O4
N4
O5
A3
C5
E1
E3
O3
E2
N5
E5
C2
N2
A2
N1
E4
C4

0.6 0.8 1.0 1.2 1.4 1.6

Betweenness

A1
C1
C3
O2
O1
E1
N2
O4
N3
O5
N1
N5
A4
E2
A5
E5
E3
O3
N4
C5
A3
C2
A2
C4
E4

0 10 20 30 40 50

Closeness

A1
N2
N3
O1
O2
N1
C1
C3
N4
O3
O4
O5
A3
E1
E3
A5
A2
A4
N5
E2
C4
C5
E4
C2
E5

0.0030 0.0034
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کنند و بیشتر ها ایفا میبیشترین نقش ارتباطی را بین سایر گویه C2و  E4 ،C4 ،A2های گویه

، با یمطابق شاخص نزدیکنهایتا،  ها مسئول پیچیدگی شبکه بدست آمده هستند.از سایر گویه

چهار مرکز اصلی شبکه  C5و  E5 ،C2 ،E4های رنظر گرفتن وزن مختص به هر یال، گویهد

  دهند.را تشکیل می

 گیریبحث و نتیجه

اند؛ در های برونگرایی در مرکز شبکه قرار گرفته، گویه5مطابق گراف رسم شده در شکل      

 نیشتریب هیگو 25 انیم ( درE4) «کنمیم دایدوست پ یبه آسان» هی، گو6مطابق شکل همین راستا 

مهم و در شاخص  هیگو نیدوم یریرپذیتاث-یرگذاریتاث یهارا دارا است و در شاخص ینینابیب

ها است های برونگرایی در میان سایر گویه. موارد مذکور بیانگر اهمیت گویهسوم است یکینزد

های گویه ای از طریقدهد که بخش مهمی از تبادل اطلاعات در گراف شبکهمی و نشان

تواند بدلیل ثبات این ای میپذیرد. مرکزیت برونگرایی در گراف شبکهبرونگرایی صورت می

، 1ها باشد )ویکن، رُز، کاپریو و کسکنووصفت و ریشه ژنتیکی قوی آن نسبت به سایر عامل

بزارهای گیری نیازمند مطالعات بیشتری با استفاده از ا(؛ با این حال، اعتبارسنجی این نتیجه1994

 مشابه در حوزه شخصیت است. 

ی تحلیل هایافته از یک طرف، تواندای مینتایج ارائه شده نشان داد که تحلیل شبکهدر کل،      

و از طرف دیگر، اطلاعات قابل توجهی را  باز تولید کند بسیار زیادی عاملی اکتشافی را با دقت

ن نتایج یکسان از دو روش تحلیل بدست آمدهمچنین . های مرکزیت فراهم کنددر قالب شاخص

اندازی جدید به تواند آغازگر چشمهای متفاوت میای با وجود فرضعاملی و تحلیل شبکه

ابزارهای مشابه در حوزه شخصیت باشد. همانطور که در  احتمالا عاملی گلدبرگ و 5پرسشنامه 

کواریانس که د شوای برخلاف تحلیل عاملی فرض میبخش روش اشاره شد، در تحلیل شبکه

ست نه حضور متغیری پنهان. لذا براساس نتایج اها ها ناشی از ارتباط مستقیم بین آنگویهمیان 

این احتمال وجود دارد  ،و مطابقت آن با نتایج تحلیل عاملی ای در پژوهش حاضرتحلیل شبکه

های اثر گسترده عامل و نه ها بر یکدیگر باشدمنتج از اثر متقابل گویهها ارتباط بین گویه که

ها را دوست دارند، ها و دورهمیتوان فرض کرد افرادی که جشنبه عنوان مثال، می شخصیت.

                                                           
1. Viken, Rose, Kaprio, & Koskenvuo 
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کنند و افرادی که دوستان آورند، زیرا افراد بیشتری را مشاهده میدوستان بیشتری بدست می

توان یشوند؛ به این طریق مهای بیشتری نیز دعوت میبیشتری دارند به مجالس و جشن

نیاز از اینکه فرض شود متغیر پنهانی، در بی ،ها را تبیین کردکواریانس مشاهده شده میان گویه

، شخصیت مشابه یک با چنین فرضی کواریانس مشاهده شده است. دلیلبرونگرایی،  این مثال

برای یکدیگر دارند و را اکوسیستم است که در آن بعضی خصوصیات و رفتارها نقش محرک 

های شخصیت در چنین شرایطی، روش صحیح آنالیز دادهدارند.  را کنندهدیگر نقش مختل بعضی

توسط برخی  اممکن است؛ موضوعی که اخیر ها(با ساخت شبکه ارتباطی بین متغیرها )گویه

، 1؛ کرامر و همکاران2015و همکاران ،  ینی)کستانتدیگر از پژوهشگران نیز پیشنهاد شده است 

ای در مطالعه حاضر کنارگذاشتن تحلیل عاملی به نفع تحلیل شبکه پیشنهادحال، با این  .(2012

 گیری از توانایی هر دو روش در کنار یکدیگر است. حوزه شخصیت نیست، بلکه بهره
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