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مداخله های آموزشی کارکردهای اجرایی برای کودکان با نارسایی شناختی

دکتر مرضیه عزیزیان / مدرس دانشگاه فرهنگیان یزد

ــای  ــترده ای از فراینده ــف گس ــتند و طی ــناخت هس ــوم ش ــیع تر از مفه ــر و وس ــی جامع ت ــی، اصطاح ــای اجرای ــده: کارکرده چکی
مرتبــط، کــه مســئول رفتــار معطــوف بــه هــدف هســتند را یكپارچــه می کننــد. نتایــج اغلــب پژوهش هــای مداخلــه ای، فوایــد اثربخــش 
و پایــدارِ آمــوزش کارکردهــای اجرایــی در عملكــرد تحصیلــی را تأییــد کرده انــد. اغلــب ایــن پژوهش هــا بــه نقــش محــوری حافظــه کاری 
و توجــه در شــناخت و ارتبــاط قــوی ایــن دو مؤلفــه بــا پیشــرفت تحصیلــی تأکیــد شــده اســت. در مداخله هــای آموزشــی کارکردهــای 
اجرایــی بــرای کــودکان با نارســایی شــناختی، ترســیم نیمرخ شــناختی در ابعــاد گوناگــون، از اهمیت ویــژه ای برخــوردار اســت. کارکردهای 
ــث  ــل، باع ــول تحصی ــا در ط ــت آن ه ــد و تقوی ــی کن ــتان پیش بین ــل از دبس ــی را قب ــرفت تحصیل ــم پیش ــد ه ــی می توانن ــی به خوب اجرای
بهبــودی عملكــرد تحصیلــی دانش آمــوزان می شــود. در ایــن مقالــه، مداخاتــی کــه کارکردهــای اجرایــی جامعــه هــدف آن هــا کــودکان با 
نارســایی شــناختی بــوده، مــورد بررســی قــرار گرفتــه و تمرین هایــی کــه باعــث تقویــت مهارت هــای اجرایــی در آن هــا می گــردد، ارائــه 

 شــده اســت.

واژه های کلیدی: کارکردهای اجرایی، توجه، حافظه کاری، نارسایی شناختی، پیشرفت تحصیلی.

مقدمه
کارکردهــای اجرایــی بــرای موفقیــت در اغلــب فعالیت هــای 

از:   عبارت انــد  کارکردهــا  ایــن  اســت.  ضــروری  روزمــره 

ــر  ــط قش ــاً توس ــه عمدت ــناختی ک ــای ش ــه ای از فراینده مجموع

ــای  ــی و رفتاره ــوند، خودتنظیم ــتیبانی می ش ــز پش ــانی مغ پیش

ــه هــدف را تنظیــم و هدایــت می کننــد.  خودگــردان معطــوف ب

ــی  ایــن کارکردهــا اجــازه تــرک عادت هــا، تصمیم گیــری، ارزیاب

ــی  ــدی، توال ــده، اولویت بن ــرای آین ــزی ب ــرات، برنامه ری خط

ــد )1  ــا می دهن ــه م ــد را ب ــرایط جدی ــا ش ــه ب ــا و مقابل فعالیت ه

و 2(.

بــا وجــود تنــوع در تعاریــف ارائه شــده از کارکردهــای 

اجرایــی، توافــق کلــی وجــود دارد کــه کارکردهــای اجرایــی یــک 

اصطــاح گســترده ای بــرای توضیــح پردازش هــای شــناختیِ در 

خدمــت رفتارهــای در حــال انجــام و معطــوف بــه هــدف اســت. 

در ایــن خصــوص، اغلــب تعاریــف کارکردهــای اجرایــی شــامل 

عناصــر زیــر اســت: تعییــن هــدف و برنامه ریــزی، ســازماندهی 

رفتارهــا پیــش از وقــت معیــن، انعطاف پذیــری، نظام هــای 

توجــه و حافظــه کــه ایــن پردازش هــا را هدایــت می کننــد 

ــد  ــی مانن ــای خودتنظیم ــه کاری( و فراینده ــال حافظ ــرای مث )ب

خودکنترلــی )3(. بررســی های تحولــی کارکردهــای اجرایــی 

ــه ایــن کارکردهــا از همــان دوران اولیــه رشــد  ــد ک نشــان داده ان

ــان ســال اول زندگــی( ظهــور می کننــد و در حــدود  )احتمــالًا پای

12 ســالگی عملكــرد کــودک تــا حــد بســیار زیــادی شــبیه 

.)4( می شــود  بزرگ ســالان 

ــیاری  ــا بس ــی ب ــای اجرای ــردی در کارکرده ــای ف تفاوت ه
از جنبه هــای مهــم ســامت انســان و عملكــرد او، از جملــه 
کارکردهــای تحصیلــی و شــغلی، مشــكات بین فــردی، مصرف 
ــترین  ــتند. بیش ــط هس ــی مرتب ــمی و روان ــامت جس ــواد، س م
ابعــاد کارکردهــای اجرایــی که در جمعیــت بالینی مــورد پژوهش 
ــانی،  ــخ، به روزرس ــازداری پاس ــر1، ب ــامل تغیی ــه، ش قرارگرفت
حافظــه کاری و برنامه ریــزی اســت )5(. نتایــج تعــداد فزاینده ای 
از پژوهش هــا نشــان داده اســت کارکردهــای اجرایــی می تواننــد 
آمــوزش داده شــوند. متخصصــان عاقه مندنــد تــا بــه والدیــن، 
معلمــان و مراجعــان در محیط هــای مختلــف ماننــد: کلینیــک، 
ــر  ــناخت عناص ــق ش ــا از طری ــد ت ــک کنن ــه کم ــه و خان مدرس
ــا  ــود آن ه ــه بهب ــی ب ــای اجرای ــف کارکرده ــای مختل و مؤلفه ه
ــاره  ــه درب ــی ک ــی از پژوهش های ــه بخش ــه ب ــد. در ادام بپردازن
کارکردهــای اجرایــی در دانش آمــوزان بــا ناتوانــی شــناختی 

ــود. ــاره می ش ــده، اش ــام ش انج
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در  اجرایــی  کارکردهــای  مداخله هــای 
شــناختی ناتوانــی  بــا  دانش آمــوزان 

ارزیابــی کارکردهــای اجرایــی نقطــه شــروع درمــان را 
بــه درمانگــران نشــان می دهــد. کــرک1 و همــكاران )6( در 
بررســی های خــود مشــخص کردنــد کــه حافظــه کاری و توجــه، 
بــه علــت نقــش محــوری آن هــا در شــناخت، یادگیــری و 
ــناختی  ــوم عصب ش ــه عل ــش در حیط ــت پژوه ــار، در اولوی رفت
ــد  ــده مانن ــیِ عم ــای اجرای ــد کارکرده ــا معتقدن ــتند. آن ه هس
ــان و  ــد زب ــی، رش ــرفت تحصیل ــا پیش ــه کاری ب ــه و حافظ توج
ــا  ــودکان ب ــورد ک ــد و در م ــوی دارن ــه ای ق ــار رابط ــداری رفت پای
آســیب پذیری شــناختی و مشــكات یادگیــری، بــه دلیــل 
کارکردهــای  مشــكات  زیربنایــی،  هوشــی  نارســایی های 
ــد. ــد ش ــدید خواه ــالًا تش ــناختی، احتم ــتم ش ــی در سیس اجرای

ــوش  ــرد ه ــا عملك ــوزان ب ــان داد، دانش آم ــووی2 )7( نش ال
مــرزی نقایــص گســترده تری از حافظــه کاری و کارکردهــای 
اجرایــی نســبت بــه دانش آمــوزان عــادی دارنــد. به ویــژه 
مرتب ســازی،  تكالیــف  و  فضایــی  دیــداری-  کاری  حافظــه 
ــی  ــرای این کــه به طــور قابل اطمینان بهتریــن پیش بینــی کننــده ب
دانش آمــوزان بــا هــوش مــرزی را از عــادی مجــزا کنــد، 
می باشــد. تكالیــف مرتب ســازی آزمــون ویسكانســین نیــز 
کارکردهــای  در  اندازه گیــری  قابل اطمینان تریــن  به عنــوان 
اجرایــی بــرای طبقه بنــدی دانش آمــوزان بــا بهــره هوشــی 
پائیــن شناســایی شــد. به طــور خاصه ایــن پژوهــش مشــخص 
کــرد کــه دانش آمــوزان بــا هوشــبهر مــرزی نیمــرخ متمایــزی از 
نقایــص حافظــه کاری و کارکردهــای اجرایــی دارنــد. ویژگی هــای 
مشــترک آســیب های حافظــه کاری در کاس درس عبارت انــد 
از: ناتوانــی در بــه یادســپاری دســتورالعمل ها و مشــكل در 
ــادن  ــر افت ــه خط ــه ب ــری و درنتیج ــای یادگی ــل فعالیت ه تكمی

ــی اســت. ــده تحصیل آین

در پژوهــش شــویرینگا3 و همــكاران )8( ســه مؤلفــه ی 
انعطاف پذیــری  پاســخ،  )بــازداری  اجرایــی  کارکردهــای 
ــردازش، در  ــرعت پ ــن س ــه کاری( و هم چنی ــناختی و حافظ ش

1- Kirk

2- Alloway

3- Schuiringa

ــی  ــره هوش ــرزی )به ــف و م ــی خفی ــایی هوش ــا نارس ــودکان ب ک
ــد  ــی ش ــود، بررس ــرون نم ــاری ب ــكات رفت ــا مش ــا 85( ب 55 ت
و یافته هــا، اهمیــت حافظــه کاری را به عنــوان هــدف بالقــوه 
ــا هــوش مــرزی  بــرای افزایــش و تقویــت در درمــان کــودکان ب
و مشــكات رفتــاری بیرونــی برجســته ســاخت. یكــی از معــدود 
ــا  پژوهش هایــی کــه اثربخشــی آمــوزش شــناختی در کــودکان ب
ناتوانــی ذهنــی را ارزیابــی کــرده اســت توســط سودرکوویســت4 
و همــكاران )9( اجــرا شــد. در ایــن پژوهــش کــودکان بــا ناتوانــی 
ــا دو نســخه  ــر 70( به طــور تصادفــی ب ذهنــی )بهــره هوشــی زی
ــف  ــی تكالی ــه آموزش ــی از برنام ــر انطباق ــه و غی ــاق یافت انطب
ــوزش  ــورد آم ــه کاری م ــف حافظ ــی و تكالی ــتدلال غیرکام اس
قــرار گرفتنــد. پــس از یــک دوره آموزشــی 5 هفتــه ای، بهبــودی 
ــه،  ــاق یافت ــوزش انطب ــروه آم ــه کاری، در گ ــف حافظ در تكالی
ــن آموزش هــا بعــد از یــک ســال  ــرات ای ــود. اث قابل مشــاهده ب
ــا  ــه آموزش ه ــد ک ــان می ده ــه نش ــن نكت ــود و ای ــی دار نب معن
بایســتی فشــرده تر و به طــور مرتــب تكــرار شــوند تــا اثــر 
آن هــا در ایــن کــودکان تقویــت شــود. بــه عقیــده ون در مولــن5 
و همــكاران )6( ایــن یافته هــا به ویــژه بــرای کــودکان بــا ناتوانــی 
ذهنــی اهمیــت خاصــی دارد، چــون نقایــص حافظــه کاری کامی 
ــداری-  ــه کاری دی ــص حافظ ــدیدتر از نقای ــب ش ــا اغل در آن ه
ــودی در  ــاد بهب ــرای ایج ــیل ب ــه پتانس ــت. در نتیج ــی اس فضای
ــال  ــا این ح ــود. ب ــته تر می ش ــف برجس ــبتاً ضعی ــای نس حوزه ه
ــرات  ــه اث ــد ک ــته کرده ان ــه را برجس ــن نكت ــز ای ــندگان نی نویس
درمــان در بیــن کــودکان مختلــف، تفــاوت قابل ماحظــه ای 
ــی  ــا حت ــم و ی ــرفت ک ــودکان پیش ــی از ک ــت. بعض ــته اس داش
ــه  هــر حــال در  هیــچ پیشــرفتی در طــول آمــوزش نداشــتند. ب
ایــن پژوهــش ایــن نكتــه، کــه آموزش هــای شــناختی رایانــه ای 
فشــرده، بــرای کــودکان بــا ناتوانــی ذهنــی نیــز امكان پذیــر اســت 
ــای  ــی موفقیت ه ــرای پیش بین ــواهدی ب ــرده و ش ــته ک را برجس
.)6( می کنــد  فراهــم  را  جمعیــت  ایــن  در  آموزشــی، 

پیشــرفت  بــرای  کننده هــا  پیش بینــی  قوی تریــن 
ــیت  ــی، جنس ــی هوش ــا ناتوان ــراد ب ــی در اف ــای آموزش برنامه ه
ــا ســایر اختال هــا )بــرای مثــال صــرع  )زن(، عــدم همبــودی ب
در کنــار ناتوانــی ذهنــی( و ظرفیــت پایــه در حافظــه کاری کامــی 

4- Soderqvist

5- Van der molen
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بــود )9(. داشــتن ظرفیــت پایــه در حافظــه کاری کامــی باعــث 
ــتند،  ــری داش ــی بالات ــه کاری کام ــه حافظ ــرادی ک ــد در اف ش
ــن  ــوزش و بالاتری ــرفت در آم ــدار پیش ــترین مق ــدا بیش در ابت
ــودکان اتیســم،  ــد. در ک ــه دســت آی ــال، ب ــرات انتق ســطح از اث
ــانگان  ــكننده و نش ــانگان x ش ــز، نش ــانگان ویلیام ــن نش هم چنی
داون مشــخص شــده اســت کــه در حافظــه کاری دچــار آســیب 
کارکردهــای  آمــوزش  دیگــر،  پژوهشــی  در   .)6( هســتند 
ــت  ــرزی توانس ــی م ــره هوش ــا به ــوزان ب ــی در دانش آم اجرای
ــزی  ــازماندهی و برنامه ری ــظۀ کاری، س ــه و حاف ــود توج در بهب
ــود.  ــع ش ــر واق ــی داری مؤث ــور معن ــه ط ــوزان ب ــن دانش آم ای
در زمیــنۀ تأثیــر ایــن مداخلــه در افزایــش پیشــرفت تحصیلــی، 
ریاضــی بیشــترین بهبــودی و ســپس خوانــدن و امــاء بیشــترین 
تأثیــر مثبــت را دریافــت کردنــد. هم چنیــن، ایــن مداخلــه 
بــر  مبنــی  والدیــن،  گزارش هــای  بهبــود  باعــث  توانســت 
ــود )10(. ــان ش ــی در فرزندانش ــای خودکنترل ــش رفتاره افزای

ضعــف در حافظــه کاری به ویــژه توســط بنــت1 و همــكاران 
)11( کــه تــاش کردنــد برنامــه آمــوزش حافظــه کاری کاگمــد2 
ــال  ــا 12 س ــن 7 ت ــانگان داون س ــوز نش ــرای 25 دانش آم را ب
ــی  ــش مقدمات ــت. پژوه ــده اس ــته تر ش ــد، برجس ــتفاده کن اس
نشــان داد کــه ایــن کــودکان، اکثــر تكالیــف و برنامه هــای 
کاگمــد را بســیار دشــوار یافتنــد و این کــه جلســات آموزشــی 30 
دقیقــه ای، عمــاً 50 دقیقــه طــول می کشــید. ایــن یافته هــا یــک 
ــته  ــی را برجس ــی فعل ــای آموزش ــم در برنامه ه ــت مه محدودی
می کنــد و آن چشم پوشــی از نیمــرخ منحصربه فــرد کــودکان 
ــا ناتوانــی ذهنــی اســت. اگرچــه بیشــتر برنامه هــای آموزشــی  ب
ــش  ــج افزای ــف به تدری ــختی تكالی ــتند و س ــه هس ــق یافت تطبی
ــروع  ــا آن ش ــی ب ــه آموزش ــه برنام ــه ای ک ــطح پای ــد، س می یاب
می شــود، اغلــب بــرای کــودکان بــا ناتوانــی ذهنــی بســیار پیچیده 
اســت. بــه همیــن دلیــل، بنــت و همــكاران )11( از یــک برنامــه 
جایگزیــن کــه بــرای کــودکان پیش دبســتانی طراحی شــده بــود، 
)برنامــه آمــوزش حافظــه کاری کاگمــد مقدماتــی( اســتفاده 
ــف  ــامل تكالی ــی ش ــد مقدمات ــی کاگم ــه آموزش ــد. برنام کردن
ــروه  ــه کاری، گ ــوزش حافظ ــس از آم ــود. پ ــداری ب ــه دی حافظ
مداخلــه در هــر دو تكالیــف حافظــه کوتاه مــدت دیــداری- 

1- Bennet

2- Cogmed

فضایــی آمــوزش داده شــده و بــدون آمــوزش، پیشــرفت 
قابل ماحظــه ای نشــان دادنــد. ایــن پیشــرفت در مهارت هــای 
حافظــه آمــوزش داده نشــده بــه مــدت 4 مــاه بعــد از آمــوزش 
ــن  ــه ای از والدی ــه داشــت. گزارش هــای مكاتب ــر آن ادام ــز اث نی
در مــورد ارزیابــی رفتــاری کارکردهــای اجرایــی، هم چنیــن 
ــود.  ــوزش ب ــد از آم ــه بع ــروه مداخل ــود در گ ــان دهنده بهب نش
ایــن یافته هــا شــواهدی را ارائــه می کننــد کــه آمــوزش شــناختی 
می توانــد بهبــود قابل توجــه و پایــداری را در کارکردهــای اجرایــی 
ــا ناتوانــی ذهنــی ایجــاد کنــد. شــناختی و رفتــاری در کــودکان ب

ــک  ــال نزدی ــرات انتق ــات در اث ــی تناقض ــال بعض ــا این ح ب
مشــاهده  شــده اســت؛ ماننــد عــدم پیشــرفت در مهارت هــای 
حافظــه کاری کامــی. همان گونــه کــه سودرکوویســت و همكاران 
)9( پیشــنهاد کرده انــد، ممكــن اســت کــه نقــاط ضعفــی در 
نیمــرخ شــناختی کــودکان بــا ناتوانــی ذهنــی وجود داشــته باشــد. 
ــتری در  ــیب بیش ــانگان داون، آس ــا نش ــراد ب ــه اف ــرای نمون ب
حافظــه کاری کامــی نســبت بــه حافظــه کاری دیــداری- فضایــی 
ــل  ــد. در مقاب ــان می دهن ــادی نش ــودکان ع ــا ک ــه ب و در مقایس
بنــت و همــكاران )11(، ون در مولــن و همــكاران )6(، کــودکان 
ــا  ــا مــرزی )بهــره هوشــی بیــن 55 ت ــا بهــره هوشــی خفیــف ت ب
ــاق  ــه کاری انطب ــه حافظ ــرایط برنام ــه ش ــی از س 85( را در یك
یافتــه، غیــر انطباقــی و کنتــرل قــرار دادنــد. آن هــا موفــق شــدند 
ــه  ــی حافظ ــد، ول ــاد کنن ــودی ایج ــی بهب ــه کاری کام در حافظ
کاری غیرکامــی بهبــود نیافــت. چنیــن یافته هایــی اهمیــت در 
ــراد  نظــر گرفتــن نیمــرخ شــناختی گوناگــون و منحصربه فــرد اف
ــه  ــی ک ــژه زمان ــد، به وی ــته تر می کن ــی را برجس ــی ذهن ــا ناتوان ب
بــرای ایجــاد تغییــرات شــناختی در آن هــا تــاش می شــود 
و شــرکت کنندگان بــا ســطوح پائیــن انعطاف پذیــری ممكــن 
اســت بــه روش هــای جایگزیــن آمــوزش ماننــد اصــاح زمــان 
آمــوزش و یــا تكالیــف مناســب تر نیــاز داشــته باشــند. گازالــی3 
و همــكاران )12( معتقدنــد فقــدان اثــرات انتقــال دور، هم چنیــن 
گوناگونــی در موفقیت هــای آموزشــی در کــودکان بــا ناتوانــی 
هوشــی ممكــن اســت نشــان دهنده ایــن باشــد کــه حافظــه کاری 
ــرای مداخلــه به منظــور ایجــاد تغییــرات  مناســب ترین حــوزه ب
شــناختی گســترده و پایــدار نیســت. در عــوض حوزه هــای 
ــد  ــد بای ــرات بیشــتری در کنتــرل شــناختی دارن ــه اث دیگــری ک

3- Gazzaley
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در نظــر گرفتــه شــوند. ایــن امــكان وجــود دارد کــه توجــه، یــک 
ــه  ــل این ک ــه دلی ــاً ب ــد. عمدت ــب تر باش ــی مناس ــوزه آموزش ح
ــر در رشــد آشــكار می شــوند و قبــل  مهارت هــای توجــه، زودت
ــد. ــان می دهن ــود را نش ــه کاری خ ــای حافظ ــور مهارت ه از ظه

حمایت هــای بیشــتر از ایــن ادعــا کــه توجــه، احتمــالًا یــک 
ــودکان خردســال اســت در  ــرای ک ــری ب حــوزه آموزشــی مفیدت
ــه را در دوره  ــم توج ــه کاری و ه ــم حافظ ــه ه ــی ک پژوهش های
طفولیــت مــورد آمــوزش قــرار داده انــد، نشــان داده شــده اســت 
)13(. در کــودکان بــا ناتوانــی ذهنــی، مشــكات توجــه و حافظــه 
ــه کمبودهــای  ــن احتمــال هســت ک کاری هــردو وجــود دارد، ای
مهارت هــای  به وســیله  اولیــه  شــناخت های  در  بنیــادی 
توجــه ایجــاد شــده باشــد کــه به طــور قابل ماحظــه ای در 
ــد.  ــه کاری مؤثرن ــد حافظ ــر مانن ــای پیچیده ت ــد مهارت ه رش
ــناختی،  ــی ش ــا ناتوان ــودکان ب ــه در ک ــرخ توج ــال، نیم بااین ح
منحصربه فــرد اســت و نقــاط ضعــف و قــدرت در سراســر 
ــراد  ــال اف ــرای مث ــود دارد. ب ــا وج ــه آن ه ــی توج ــبكه اصل ش
مبتــا بــه نشــانگان داون و ویلیامــز، ضعــف ویــژه ای در توجــه 
انتخابــی و توجــه اجرایــی دارنــد )14(، درحالی کــه افــراد مبتــا 
بــه نشــانگان داون، در توجــه پایــدار نســبتاً قوی هســتند. ضعف 
اساســی در توجــه، ویژگی هــای رفتــاری را در ناتوانی هــای ذهنــی 
تحــت تأثیــر قــرار می دهــد. در کــودکان اتیســم، تمایــل بیــش 
ــن  ــاص )15(، هم چنی ــرک خ ــک مح ــز روی ی ــه تمرک ــد ب از ح
در  آســیب  نشــان دهنده  کلیشــه ای،  و  تكــراری  رفتارهــای 
ــخصات  ــدازه مش ــان ان ــه هم ــت )16(. ب ــازداری اس ــرل ب کنت
رفتــاری منحصربه فــرد افــراد مبتــا بــه نشــانگان ویلیامــز 
ــنا و  ــنا و ناآش ــراد آش ــن اف ــز بی ــدم تمای ــه ع ــش ب ــا گرای ــه ب ک
هم چنیــن ضعــف در کنتــرل بــازداری مشــخص می شــود. 
ــی  ــادی نزدیك ــزان زی ــه می ــه ب ــز ک ــانگان ویلیام ــژه در نش به وی
اجتماعــی بــه غریبه هــا نشــان می دهنــد، بیشــتر روی تكالیــف 
بــازداری پاســخ، تــاش شــده اســت. در مجمــوع ایــن یافته هــا 
بــر ارتبــاط قــوی بیــن مهارت هــای شــناختی پایــه، رفتــار 
و ارائــه خوش بینــی در درمــان نقــاط ضعــف شــناختی )کــه 
ــن  ــه ممك ــد ک ــد می کنن ــت( تأکی ــناختی اس ــوزش ش ــدف آم ه
ــردد )6(. ــز گ ــط نی ــای مرتب ــودی در رفتاره ــث بهب ــت باع اس

ــت  ــرای تقوی ــاده ب ــی س ــای آموزش تمرین ه
ــی ــای اجرای کارکرده

برخــی از مهمتریــن مؤلفه هــای کارکردهــای اجرایــی کــه در 
پژوهش هــای مختلــف بررســی شــده اند و در مداخله هــا از 
آن هــا اســتفاده شــده، مبنــای پیشــنهاد تمرین هایــی ســاده بــرای 
ــا  ــی آن ه ــه معرف ــه ب ــه در ادام ــت ک ــن مهارت هاس ــت ای تقوی

می پردازیــم.

ــک  ــری کم ــه یادگی ــز ب ــه و تمرک ــز: توج ــه و تمرک توج
می کنــد. بدیهــی اســت کــه اگــر فــردی توجــه و تمرکــز نداشــته 
باشــد کمتــر یــاد می گیــرد. در مدرســه، خانــه و ســایر محیط هــا، 
ــزی  ــه چی ــواس را ب ــام ح ــا تم ــد ت ــک می کن ــرد کم ــه ف ــه ب توج
کــه مهــم اســت معطــوف نمایــد. مهــارت توجــه بــه مــا کمــک 
می کنــد تــا بــا وجــود چیزهــای زیــادی کــه در اطرافمــان وجــود 
دارد بــر فعالیت هایــی تمرکــز کنیــم کــه در آن لحظــه بــرای مــا 
مهــم هســتند. تمرکــز به مــا در تعامــل با دیگــران کمــک می کند 
و بــه فــرد امــكان می دهــد تــا در گفتگوهــا شــرکت فعــال داشــته 
ــواب  ــح ج ــد، صحی ــه از او می کنن ــش هایی ک ــه پرس ــد، ب باش
ــد )17(. ــتفاده کن ــب اس ــت و مناس ــدن درس ــان ب ــد و از زب ده

ــوزش  ــرای آم ــه ب ــی ک ــا تمرین های ــا ی ــی از فعالیت ه برخ
ــت: ــر اس ــوارد زی ــامل م ــكار رود ش ــد ب ــه می توان ــارت توج مه

ــه  ــوش دادن ب ــا گ ــت ب ــرد می بایس ــه ف ــی ک 1( تمرین های
یــک مجموعــه از محرک هــای شــنیداری تنهــا بــه محرک هــای 

هــدف پاســخ دهــد. 

ــه  ــردن ب ــگاه ک ــا ن ــت ب ــرد می بایس ــه ف ــی ک 2( تمرین های
ــه محرک هــای  ــا ب ــداری تنه ــک مجموعــه از محرک هــای دی ی

هــدف پاســخ دهــد. 

3( تمرین هایــی کــه فــرد می بایســت یــک مجموعــه از 
ــک نظــم  ــا ی ــه عقــب ب ــا رو ب ــو و ی اعــداد را به صــورت روبه جل

ــد.  ــن کن مشــخص تمری

4( بــازی بــا حــروف )مثــال: پیــدا کــردن حــرف خاصــی بین 
کلمــات صفحــه ای از کتــاب یــا روزنامــه/ پیــدا کــردن کلماتــی بــا 
تعــداد معینــی از نقطــه. مثــاً کلمــات ســه نقطــه ای و .../ مرتب 
کــردن کلمــات بــه ترتیــب تعــداد حــروف یــا نقطه هــای آن هــا(. 
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ــا،  ــروف الفب ــک از ح ــر ی ــرای ه ــروف )ب ــی ح 5( رمزنویس
عامــت خاصــی به عنــوان رمــز آن در نظــر گرفتــه شــود و 

ــود(.  ــته ش ــز نوش ــه رم ــف ب ــات مختل ــپس کلم س

ــوس  ــدن معك ــه خوان ــاب ک ــی در کت ــردن کلمات ــدا ک 6( پی
ــز.  ــر- ری ــل زی ــود مث ــادار می ش ــه ای معن ــز کلم ــا نی آن ه

7( آموزش تكنیک های گوش دادن فعال. 

ــاد /  ــه زی ــر از نقطــه از کــم ب 8( مرتــب کــردن مربع هــای پ
ــع و نوشــتن آن.  شــمردن نقطه هــای موجــود در هــر مرب

9( پیدا کردن تفاوت های بین دو تصویر نسبتا مشابه.

10( پیدا کردن قسمت ناتمام یا ناقص یک تصویر.

بــازداری: بــازداری توانایــی ایجــاد درنــگ در انجــام یــک 
عمــل و یــا یــک جریــان شــناختی و هم چنیــن توانایــی متوقــف 
کردن رفتار در حال انجام در شــرایط نامناسب را گویند )18( این 
مهــارت توانایــی ارزیابی موقعیــت و رفتار، قبل از انجــام را اعمال 
می کنــد. نقــص در کنتــرل بــازداری موجــب عملكــرد نادرســت 
در تكالیــف و افزایــش احتمــال پاســخ های نادرســت می گــردد.

در زیــر برخــی از تمرین هایــی کــه بــرای آمــوزش مهــارت 
ــود: ــه می ش ــكار رود ارائ ــد ب ــازداری می توان ب

1( آمــوزش انتظــار بــرای دســتیابی بــه دســتاوردهای 
مهم تــر یــا بیشــتر، به عنــوان مثــال آمــوزش چشم پوشــی 
ــتر و  ــداد بیش ــه تع ــتیابی ب ــرای دس ــا ب ــا خوراکی ه ــایل ی از وس

مطلوب تــر، 

2( آمــوزش بــازداری موقــت از ادامــه فعالیــت مطلــوب بــه 
مــدت معیــن بــا وعــده پــاداش بهتــر. 

3( آمــوزش مطابــق بــا الگــوی بــرو - نــرو یــا توقــف- عامت 
ــدم  ــاج و ع ــرک آم ــه مح ــخ گویی ب ــه پاس ــودک ب ــه در آن ک ک
پاســخ گویی بــه محرک هــای غیرآمــاج آمــوزش داده می شــود. 
بــه ایــن صــورت کــه بــا اســتفاده از اشــكال هندســی یــا تصاویــر 
ــود  ــوزش داده می ش ــودک آم ــه ک ــن ب ــاد و غمگی ــای ش چهره ه

کــه بــه یكــی پاســخ داده و دیگــری را نادیــده بگیــرد. 

4( تمرین هایــی کــه در آن ســعی می شــود به جــای افزایــش 
ــژه در  ــود را به وی ــرعت خ ــد س ــعی کنن ــودکان س ــرعت، ک س
تمریناتــی کــه تبحــر زیــاد دارنــد کاهــش دهنــد )مثــل راه رفتــن 

ــدن(.  ــای دوی ــه به ج ــل مورچ مث

5( راه رفتن همراه با لیوان پر از آب و یا کتابی بر سر. 

ــرای  ــری از نشــان دادن احساســات و عواطــف )ب 6( جلوگی
ــای  ــا جک ه ــكلک ها ی ــل ش ــده در مقاب ــازداری از خن ــال ب مث

ــتان(.  دوس

دســتورات  اجــرای  معكــوس/  خیــر  و  بلــه  بــازی   )7
ــز  ــا قرم ــی ب ــم آب ــال: گفت ــوس )مث ــتقیم و معك ــورت مس به ص

بنویــس/ گفتــم مــداد را بــده بایــد خــودکار بــدی و...(. 

8( بازی هوپ با اعداد و با کلمات در داستان. 

ــا  ــرعت و ب ــا س ــتقیم و ب ــورت مس ــداد به ص ــمردن اع 9( ش
ــام  ــوس / ن ــورت معك ــمردن به ص ــی ش ــت مرب ــت دس عام
ــه  ماه هــای ســال را ببــرد و ســپس آن هــا را معكــوس از آخــر ب

ــد. اول بگوی

10( دســته بندی کارت هــا )دســته ای از کارت هــا را بــه 
کــودک می دهیــم و می گوییــم دو تــا ســمت راســت یكــی ســمت 
چــپ بگــذارد و مــدام ایــن قانــون توســط مربــی عــوض شــود/ یا 
بــا نشــان دادن کارت زوج دســت راســت را بــالا کنــد و بــا نشــان 

دادن کارت فــرد دســت چــپ و بعــد برعكــس(.

ــتن  ــت داش ــرد قابلی ــه ف ــه کاری، ب ــه کاری: حافظ حافظ
و  گذشــته  تجربیــات  مجــدد  احســاس  گذشــته،  از  حســی 
پیش بینــی  و  آینــده  از  حســی  داشــتن  قابلیــت  هم چنیــن 
ــد.  ــرای آن را می ده ــود ب ــردن خ ــاده ک ــده و آم ــوادث آین ح
ــده  ــتورات پیچی ــه و دس ــف مدرس ــام دادن تكالی ــر انج در بهت
ــا قبــل  ــه فــرد کمــک می کنــد. حافظــه کاری کمــک می کنــد ت ب
ــا  ــته ی ــت برداش ــه را لازم اس ــزل، هرچ ــدن از من ــرون آم از بی
ــی  ــل ذهن ــرای ح ــد. ب ــت برداری کن ــی یادداش در کاس به خوب
ــر آوردن  ــه خاط ــد و ب ــه می خوان ــی، درک آن چ ــائل ریاض مس
ــت )17(. ــاز اس ــه کاری نی ــه حافظ ــازی ب ــی ب ــن در ط ــه قوانی هم

در زیــر برخــی از فعالیت هایــی کــه بــرای آمــوزش مهــارت 
ــه می شــود: ــه کار رود ارائ ــد ب حافظــه کاری می توان

1( یادگیــری قطعه بنــدی کــردن مطالــب و قــرار دادن چنــد 
مــورد در هــر قطعــه. 

2( ساختن تصویر ذهنی از آن چه می شنوید. 
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3( بازی اسم فامیل. 

ــط  ــه ای توس ــرادف )کلم ــاد/ مت ــات متض ــا کلم ــازی ب 4( ب
ــرادف آن را  ــاد/ مت ــد متض ــودک بای ــود و ک ــه می ش ــی گفت مرب

ــد(.  بگوی

5( تكــرار کلمــات، حــروف و اعداد/تكــرار معكــوس کلمات، 
حــروف و اعــداد. 

6( ارائــه یــک داســتان کوتــاه و ســپس طــرح پرســش هایی 
در مــورد رویدادهــا و جزئیــات آن. 

ــش  ــا و ...)نمای ــات/ میوه ه ــای حیوان ــا کارت ه ــازی ب 7( ب
ــام آن  ــودک، ن ــپس ک ــی و س ــط مرب ــا توس ــی از کارت ه کوتاه
تصویرهــا را بگویــد/ مربــی چنــد کارت تصویــر )حیــوان، میــوه 
ــه ترتیــب می چینــد و پائیــن هــر تصویــر  ــا کلمــه و عــدد( را ب ی
شــكلی هندســی قــرار می دهــد. کــودک بایــد هــر تصویــر 
ــه هــم  ــه ذهــن بســپارد و بعــد از ب ــه آن را ب ــط ب و شــكل مرتب
ریختــن آن هــا دوبــاره تصویــر مرتبــط بــا هــر شــكل را پیــدا کرده 

ــد.  ــب کن و مرت

ــا تصاویــری از مكان هــای  ــام هــر شــهر ب ــا کــردن ن 8( همت
مختلــف آن. 

9( جمــع و تفریــق و یــا انجــام هرگونــه محاســبه ای به صورت 
ذهنی. 

ــر  ــه ای دیگ ــا کلم ــه ب ــر کلم ــوان )ه ــای فراخ 10( جفت ه
ــن  ــه ذه ــا را ب ــودک جفت ه ــه ک ــد از آن ک ــود. بع ــت می ش جف

ــد(. ــه را بگوی ــر کلم ــوان ه ــت فراخ ــد جف ــپرد بای س

ســازمان  دهــی  مهــارت  نــوع  دو  ســازمان  دهــی: 
محتــوا.  ســازمان دهی  و  خــود  ســازمان دهی  دارد.  وجــود 
ســازمان دهی خــود، بــه فــرد کمــک می کنــد تــا آن چــه را نیــاز 
ــود را  ــدت خ ــد م ــدت و بلن ــداف کوتاه م ــرده و اه ــه ک دارد تهی
تعییــن کنــد. ســازمان دهی محتــوا، مربــوط بــه مســائلی اســت 
کــه بایــد دســتكاری شــود تــا تكلیفــی کامــل گــردد تــا فــرد بتواند 
بــه آن چــه در ذهــن دارد برســد. ســازمان دهی بــه دانش آمــوز 
ــاف  ــدون ات ــی را ب ــف درس ــف و وظای ــا تكالی ــد ت ــک می کن کم
ــه  ــا ب ــایل و ایده ه ــردن وس ــب ک ــا مرت ــد و ب ــام ده ــت انج وق
اهــداف برســد. بتوانــد موقعیت هــای پیچیــده را ارزیابــی کــرده 
ــد )17(. ــب نمای ــت مرت ــف اس ــروع تكالی ــه ش ــه را لازم و آن چ

در زیــر برخــی از فعالیت هــا یــا تمرین هایــی کــه بــرای 
ارائــه  بــكار رود  آمــوزش مهــارت ســازمان دهی می توانــد 

می شــود:

ــم  ــتم های تقوی ــد سیس ــی مانن ــایل کمك ــتفاده از وس 1( اس
نوشــتاری بــرای ثبــت برنامه هــای روزانــه کــه ممكــن اســت در 

تلفــن همــراه یــا رایانــه تعبیــه شــده باشــد. 

2( بــازی بــا اعــداد )جمــع ســه عــدد مختلــف کــه 12 شــود/ 
جمــع 5 عــدد مختلــف کــه 28 شــود و...(. 

3( بــازی بــا حــروف )بــا چنــد حــرف هــر چقــدر کــه 
ــات و  ــا کلم ــازی ب ــف بسازد(/جمله س ــات مختل ــد کلم می توان

ــدول.  ــل ج ح

4( کامــل کــردن جمــات ناقــص/ ســاخت داســتان از 
ــه.  ــم ریخت ــه ه ــات ب جم

5( طبقه بنــدی کــردن اشــیاء، حیوانــات، گیاهــان و غیــره بــا 
در نظــر گرفتــن منطــق خاصــی. 

6( طبقه بنــدی کــردن کلمــات بــر اســاس متــرادف، متضاد/ 
اشــكال هندسی. 

7( نام گــذاری مناســب بــرای تصاویــر یــا داســتان های 
ــام.  ــدون ن ب

8( جدول سودوکو یا سایر جدول ها. 

9( بازی با انواع لگو متناسب با سن. 

10( بازی با انواع جورچین و بازی های جور کردنی.

ــدی  ــامل اولویت بن ــب ش ــزی اغل ــزی: برنامه ری برنامه ری
فــرد  کــه  اســت  کاری  مهمتریــن  بــرای  تصمیم گیــری  یــا 
دربــاره  تفكــر  شــامل  هم چنیــن  دهــد.  انجــام  می خواهــد 
ــد.  ــام ده ــد انج ــه می خواه ــت ک ــی اس ــی اعمال ــب و توال ترتی
ــای  ــه جنبه ه ــاره هم ــر درب ــد تفك ــوب نیازمن ــزی خ برنامه ری
هــر موقعیــت و پیامدهــای احتمالــی آنهاســت. مدیریــت زمــان 
ــر  ــت بهت ــرای مدیری ــت. ب ــزی اس ــارت برنامه ری ــی از مه جزئ
زمــان بایــد آگاهــی فــرد از زمــان بیشــتر شــود و حــس فوریــت 
در او ایجــاد گــردد. زمانــی بــه برنامه ریــزی نیــاز داریــد کــه بــا 
ســوال خاصــی مواجــه می شــوید:«چگونه انجامــش دهــم؟« یــا » 

ــم؟« )17(. ــدف برس ــن ه ــه ای ــه ب چگون
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ــوزش  ــرای آم ــه ب ــی ک ــا تمرین های ــا ی ــی از فعالیت ه برخ
ــر  ــوارد زی ــامل م ــكار رود ش ــد ب ــزی می توان ــارت برنامه ری مه

ــت: اس

1( انجــام فعالیت هایــی کــه در آن بــرای رســیدن بــه هدف، 
توالــی مشــخصی وجــود دارد و کــودک متوجــه ایــن توالــی گــردد 
ــل  ــتان/ مراح ــا دوس ــه ب ــی عصران ــرای میهمان ــزی ب )برنامه ری
ــه/ ــک جوج ــی ی ــل زندگ ــافرت/ مراح ــرای مس ــدن ب ــاده ش آم

توالــی روئیــدن یــک گیــاه/ توالــی فصل هــا و ...(. 

2( آمــوزش اســتفاده از ســاعت، سیســتم های اعــان صوتی 
ــد  ــون، مانن ــای گوناگ ــام فعالیت ه ــرای انج ــان ب ــت زم و مدیری
ــویق  ــن و تش ــل جورچی ــرای تكمی ــان ب ــه زم ــاص 5 دقیق اختص
کــودک بــه توجــه بــه ســاعت و اتمــام فعالیــت در زمــان مقــرر.

3( خرید کردن 

4( حدس زدن پایان داستان های نیمه تمام.

5( تهیــه وســایل لازم بــرای انجــام یــک فعالیــت )باغبانــی/ 
آشــپزی/ و...(. 

6( اســتفاده از تقویــم و دفترچــه یادداشــت بــرای مشــخص 
کــردن برنامه هــا و فعالیت هــای روزانــه و هفتگــی در آن و 
تشــخیص ســاعات و زمان هــای مناســب بــرای برنامه هــای 
ــتان/ و...(.  ــا دوس ــدار ب ــدن/ دی ــذا/ خوابی ــوردن غ ــف )خ مختل

ــف  ــای مختل ــرای فعالیت ه ــاز ب ــان موردنی ــن زم 7( تخمی
ــتان/  ــاب داس ــه از کت ــک صفح ــدن ی ــه/ خوان ــوردن صبحان )خ
انجــام یــک صفحــه از تمرین هایــی ریاضــی( بعضــی مواقــع برای 
ــای  ــه قطعه ه ــارت ب ــت، مه ــارت لازم اس ــن مه ــوزش ای آم
کوچک تــر خــرد شــود مثــاً در 5 دقیقــه چنــد جمــع یــا تفریــق 

ــد.  ــام ده ــد انج می توان

8( داشــتن تــرازو و خط کشــی کــه بتــوان بــا آن هــا قــد و وزن 
کــودک را هــر چنــد مــاه یک بــار اندازه گیــری کــرد و عامــت زد. 

9( اســتفاده از نقشــه و مشــخص کــردن مســیر از یــک شــهر 
بــه شــهر دیگــر. 

10( بازی با مازها.

بــا  انطبــاق  و  انعطاف پذیــری  انعطاف پذیــری: 
موقعیت هــا و مشــكات جدیــد، مهــارت بســیار مهمــی اســت. 

ــن  ــر رفت ــراغ کار دیگ ــه س ــرعت از کاری ب ــزی و به س برنامه ری
نیازمنــد انعطاف پذیــری اســت. انعطاف پذیــری بــه فــرد کمــک 
ــه  ــوردن برنام ــم خ ــه ه ــر ب ــی نظی ــا موقعیت های ــا ب ــد ت می کن
ــارت در  ــن مه ــد. ای ــار آی ــر کن ــدن بهت ــواب مان ــا خ ــی ی ورزش
مواجهــه بــا موقعیت هــا یــا مشــكات جدیــد نقــش مهمــی دارد. 
ــته  ــه در گذش ــد ک ــتفاده می کنن ــی اس ــراد از راه حل های ــب اف اغل
مفیــد بــوده اســت؛ امــا اگــر راه حلــی در موقعیتــی اثربخــش نبــود 
لازم اســت از راه حــل جدیــدی اســتفاده کنیــد. حتــی نحــوه نــگاه 

ــه مشــكل را تغییــر دهیــد )17(. خــود ب

ــوزش  ــرای آم ــه ب ــی ک ــا تمرین های ــا ی ــی از فعالیت ه برخ
مهــارت انعطاف پذیــری می توانــد بــكار رود شــامل مــوارد زیــر 

اســت:

بــه  رفتــن  یــا  فعالیت هــای جدیــد  کــردن  تجربــه   )1
جدیــد.  مكان هــای 

2( شناســایی خطاهــای خــود در کارهایــی که فرد در گذشــته 
بــا شكســت مواجه شــده. 

3( صحبــت کــردن و یــا نوشــتن راه هــای مختلف انجــام یک 
 . تكلیف

4( نوشــتن لغــات زرد، آبــی، ســبز و بــا رنگ هــای مختلــف 
به جــز رنــگ واقعــی خــود آن آنهــا. ایــن کار را بــا اشــكال 
ــام داد.  ــوان انج ــم می ت ــات ه ــا حیوان ــا ی ــر میوه ه ــی، تصوی هندس

ــرات  ــرای تغیی ــه ای ب ــا برنام ــار ی ــردن رفت ــن ک 5( جایگزی
ــه  ــن ب ــد رفت ــر قص ــاً اگ ــه )مث ــن روزان ــی روتی ــی در زندگ اتفاق
ــین  ــا ماش ــود ی ــی ش ــوا باران ــد و آن روز ه ــی داری ــكان تفریح م
ــی  ــه دلایل ــا ب ــم نداشــتید ی خــراب شــود/اگر یــک ســاعت معل
ــن  ــه ای را جایگزی ــه برنام ــود چ ــو ش ــما لغ ــاعت ورزش ش س

می کنیــد(. 

6( مطالعــه کتاب های خاقیت و آشــنایی با تكنیک های آن. 

7( نوشتن و مسواک زدن با دست غیر برتر. 

8( آشنایی با روش های حل مسئله. 

9( پیدا کردن دوستان جدید. 

10( کنار آمدن با انتقادهای معلم یا والدین. 
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11( نوشــتن 5 تفــاوت خــود در تفكــر، اخــاق یــا ســلیقه بــا 
خواهــر یــا بــرادر و یــا دوســتان صمیمــی.

نرم افزارهــای  و  آموزشــی  بســته های  حاضــر  حــال  در 
گوناگونــی بــرای تقویت توجه، حافظــه و کلیه کارکردهــای اجرایی 
ــد  ــه  شــده کــه می توان ــز معتبــر ارائ توســط پژوهشــگران و مراک
بــرای مداخله هــای آموزشــی مــورد اســتفاده قــرار گیــرد.

بحث و نتیجه گیری

در مجمــوع اغلــب یافته هــای بــه دســت آمــده از پژوهش های 

مداخلــه ای، اثربخشــی آمــوزش کارکردهــای اجرایــی را تاییــد مــی 

کنــد و در افزایــش آمادگــی کــودکان بــرای ورود بــه مدرســه نقــش 

موثــری دارد. ایــن پژوهش هــا در گروه هــای مختلــف کــودکان 

ــودی  ــا بهب ــب آن ه ــی شــناختی انجــام شــده اســت و اغل ــا ناتوان ب

کارکردهــای اجرایــی را بــه همــراه داشــته اند. نتایــج پژوهش هــای 

سودرکوئیســت و همــكاران )9(، بنــت و همكاران )11(، شــویرینگا 

ــكاران  ــی و هم ــكاران )10(، گازال ــان و هم ــكاران )8(، عزیزی و هم

ــت  ــرات مثب ــان دهنده اث ــكاران )6( نش ــن و هم )12( و ون در مول

آمــوزش کارکردهــای اجرایــی و بهبــودی ناشــی از آن در کــودکان 

ــر نقــش  ــود. در اغلــب ایــن پژوهش هــا ب ــا ناتوانی هــای ذهنــی ب ب

محــوری حافظــه کاری و توجــه در شــناخت و ارتبــاط قــوی ایــن دو 

مؤلفــه بــا پیشــرفت تحصیلــی تأکیــد شــده اســت. داشــتن حداقــل 

ظرفیــت حافظــه کاری بــرای ایجــاد بهبــودی در برنامه هــای 

آموزشــی مــورد نیــاز اســت.  ایــن موضــوع هنــگام ارزیابــی میــزان 

تناســب آمــوزش شــناختی بــرای افــراد بــا ناتوانــی ذهنــی، اهمیــت 

خاصــی پیــدا می کنــد. مشــكات حافظــه کاری ممكــن اســت 

ــن  ــود. چنی ــی ش ــه آموزش ــک برنام ــودک در ی ــری ک ــع درگی مان

ــون و  ــناختی گوناگ ــرخ ش ــن نیم ــر گرفت ــت در نظ ــی اهمی یافته های

منحصــر بــه  فــرد افــراد بــا ناتوانــی ذهنــی را برجســته تر می کنــد. 

به ویــژه زمانــی کــه برای ایجــاد تغییــرات شــناختی در آن هــا تاش 

می شــود و شــرکت کنندگان بــا ســطوح پائیــن انعطاف پذیــری 

ــاح  ــد اص ــوزش مانن ــن آم ــای جایگزی ــه روش ه ــت ب ــن اس ممك

ــاز داشــته باشــند. ــا تكالیــف مناســب تر نی زمــان آمــوزش و ی

مــورد  اجرایــی  کارکردهــای  مداخله هــای  دیگــر  دربــاره 

اســتفاده در ســایر پژوهش هــا، عــاوه بــر آمــوزش مســتقیم 

ــد،  ــاره ش ــا اش ــه ای از آن ه ــه خاص ــالا ب ــه در ب ــا ک ــن مهارت ه ای

پیش دبســتان  در  خــاص  درســی  برنامه هــای  بــه  می تــوان 

ــات )20(،  ــی اطاع ــردازش تأمل ــا بازپ ــل ی ــوزش تأم )19(، آم

اســتفاده از تحریــک عصبــی و نوروفیدبــک )21( اشــاره کــرد. 

عــاوه بــر ایــن روش هــای مســتقیم و غیــر مســتقیمی کــه در بهبــود 

کارکردهــای اجرایــی اثــرات مثبتــی داشــته اند، برخــی پژوهش هــا 

عوامــل مؤثــر دیگــری را نیــز شناســایی کرده انــد از جملــه کیفیــت 

ــودکان  ــائل ک ــل مس ــن در ح ــازی والدی ــی )22(، تكیه گاه س والدین

بوده انــد.  مؤثــر  اجرایــی  کارکردهــای  افزایــش  در  کــه   )23(

ــرفت  ــاد پیش ــی و ابع ــای اجرای ــای کارکرده ــن مؤلفه ه ــاط بی ارتب

ــورد  ــف م ــای مختل ــیعی در پژوهش ه ــور وس ــز به ط ــی نی تحصیل

ــد  ــی می توانن ــا هــم به خوب ــن کارکرده ــه اســت. ای ــد قرارگرفت تأیی

ــم  ــد و ه ــی کنن ــتان پیش بین ــل از دبس ــی را قب ــرفت تحصیل پیش

تقویــت آن هــا باعــث بهبــودی عملكــرد تحصیلــی دانش آمــوزان 

ــی  ــای اجرای ــوزش کارکرده ــل در آم ــه قابل تأم ــت. نكت ــده اس ش

ــی شــناختی اهمیــت تكــرار  ــا ناتوان ــرای دانش آمــوزان ب ــژه ب به وی

ــی  ــد تمرین های ــز مانن ــناختی نی ــای ش ــت. آموزش ه آموزش هاس

جســمانی نیــاز بــه ممارســت دارنــد. درحالی کــه پژوهش هــا 

انعطاف پذیــری قابل توجهــی از کارکردهــای اجرایــی در طــول 

کودکــی نشــان داده انــد، انعطاف پذیــری ایــن کارکردهــا بــه حــدی 

اســت کــه آمــوزش آن هــا در بزرگ ســالان نیــز اثــرات مثبتــی بــه 

ــت. ــته اس ــراه داش هم

برنامه هــای آموزشــی کارکردهــای اجرایــی می تواننــد هــم 

راه  یــک  به عنــوان  هــم  و  پیشــگیرانه  مداخله هــای  به عنــوان 

ــراد  ــی در اف ــای اجرای ــد مهارت ه ــت و رش ــرای تقوی ــب ب مناس

ــرار  ــتفاده ق ــورد اس ــالم م ــراد س ــژه و در اف ــكات وی ــار مش دچ

ــه  ــر این ک ــاوه ب ــی ع ــای اجرای ــد کارکرده ــوزش و رش ــد. آم گیرن

در گســترش توانمندی هــای شــناختی، اجتماعــی و تحصیلــی نقــش 

اساســی دارد، می توانــد بــرای تمــام عمــر ابــزار مفیــدی در اختیــار 

ــرار بدهــد. ــرد ق ف
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