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 تأثير آموزش تئوري انتخاب بر راهبردهاي شناختي
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 چكيده
هـدف ايـن كارگيري راهبردهاي شناختي مناسب در بهبـود فراينـد يـادگيري،بهبا توجه به اهميت

 نفر از بين كليـة40.پژوهش تعيين اثربخشي آموزش تئوري انتخاب بر راهبردهاي شناختي يادگيري است 

در، به روش نمونـه93-94دانشجويان زن دورة كارشناسي شهر تهران در سال تحصيلي دسـترس گيـريِ

و  ابـزار. جايگزين شدند)=20n(و گواه)=20n(صورت تصادفي در دو گروه آزمايش به انتخاب شده

و دگـروت MSLQها شامل پرسشنامة راهبردهاي شـناختي آوري داده جمع ابتـدا ايـن. بـود پينتـريچ

شد عنوان پيشبه پرسشنامه در. آزمون بر روي افراد هر دو گروه اجرا  جلـسة8سپس افراد گروه آزمايش

پس از پايان جلسات آموزشي، پرسشنامه مجدداً براي هر دو گروه. زش تئوري انتخاب شركت كردند آمو

پس نمرات پيش. اجرا درآمد به و و آزمون آزمون دو گروه با استفاده از آزمون كوواريانس مـورد مقايـسه
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و آزمايش تفاوت نشان داد كه بين دو گروه كنترل كوواريانس نتايج حاصل از آزمون. بررسي قرار گرفت

و افـزايش و آموزش تئوري انتخاب موجب كاهش استفادة معنادار راهبـرد مـرور معناداري وجود دارد

و تفكر انتقادي در گروه آزمايش شده است معنادار به از. كارگيري راهبردهاي بسط، سازماندهي با استفاده

كه نتايج حاصل از اين پژوهش مي  طور مؤثري موجب تئوري انتخاب به آموزش توان چنين نتيجه گرفت

در افزايش استفاده از راهبردهاي شناختي عميق و شد تر .نتيجه بهبود فرايند يادگيري خواهد

تئوري انتخاب، يادگيري، راهبرهاي شناختي، مرور، بسط، سـازماندهي، تفكـر : هاي كليدي واژه

.انتقادي

 مقدمه
را اگرچه صاحب و حتي ناممكن دانسته نظران تعريف دقيق يادگيري مي مشكل تـوان اند؛ اما

را به  و عام، به مفهوم تغييرات نسبتاً پايدار در رفتار بالقوه دانـست آن ،1هرگنهـان(صورت جامع

كـه شناسي مورد توجه بـوده چـرا هاي مهم روان عنوان يكي از زمينه يادگيري همواره به ). 1392

ب عده را امـروزه مطالعـات. داننـد نـوعي حاصـل آن مـيهاي تمامي دستاوردهاي جامعة بشري

و بيش شناسي يادگيري، كمتر بر نقش آموزش روان به از آنكه معلم دهنده تأكيد دارند محور باشند،

كهاز). 2009و همكاران،2برگلاند(اند بررسي نقش يادگيرنده در فرايند يادگيري مايل شده  آنجا

و منحصر  ماننـد(د خود را در فراينـد يـادگيري بـه همـراه داردفربه هر يادگيرنده شرايط خاص

و  شود تـا در يـك فـضاي آموزشـي، همـة افـراد، اين امر باعث مي  ...) جنسيت، هوش، انگيزه

و در  را نشان دهند تجارب يادگيري يكسان نداشته هاي اخير آنچه در سال. نتيجه عملكرد متفاوتي

و متخص از ساير عوامل نظر روان بيش صان آموزشي را به خود جلـب كـرده، تفـاوت در شناسان

ها عمدتاً در چگونگي برخـورد يادگيرنـده بـا اين تفاوت. كارگيري راهبردهاي يادگيري است به
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و استفاده از آن موضـوع ظهـور مـي سـيف،(يابنـد موضوع يادگيري، نحوة فراگيري، نگهداري

1388.(

يا راهبردهاي يادگيري، سبك را هايي شناختي هستند كـه دگيرنـده بـه كمـك آن اطلاعـات

از پردازش مي  و روان رو اكثريت صاحب اين كند؛ جـاي راهبردهـاي شناسـان پرورشـي بـه نظران

مك(كنند يادگيري، از اصطلاح راهبردهاي شناختي يادگيري استفاده مي و ).1،2005كلور فتسكو

و تركيـب ها اطلاعات تاز اقداماتي هستند كه به كمك آن2راهبردهاي شناختي ه براي پيوند

و ذخيـره با اطلاعاتِ قبلاً آموختـه آن شـده . شـود مـدت آمـاده مـي هـا در حافظـة دراز سـازي

از بندي طبقه هاي مختلفي در معرفي راهبردهاي شناختي وجود دارد كه در اين پژوهش بـر يكـي

تيـب سـطحتر بندي، راهبردهـاي شـناختي بـه در اين طبقه. مهمترين اين دسته تمركز شده است 

و تفكـر5، سـازماندهي4، بسط يا گسترش معنـايي3پردازش به چهار روش تكرار يا مرور ذهني 

مك(شوند تقسيم مي٦انتقادي و ).٧،2005كلور فتسكو

عنـوان اولـين خاطر سـپردن آن، بـه مرور ذهني، در معناي تكرار فعال يك موضوع براي به

و مـرور، بـه. شود سطح پردازش شناختي براي يادگيري معرفي مي  اگرچـه راهبردهـاي تكـرار

و دانش كمك مي  و كسب اطلاعات را در انتخاب تـر كنـد؛ امـا در سـطوح عميـق يادگيرندگان

معنـايي نيـز) بسط(راهبرد گسترش. شود پردازش، اطلاعات تازه با اطلاعات قبلي ربط داده مي 

را برآورده مي  دهـي راهبردهاي يادگيري، سـازمان ترين يكي از بهترين وكامل. سازد همين منظور

دار سـاختن دهي، نوعي راهبرد گسترش معنايي است كه در آن يادگيرنده براي معنا سازمان. است
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بخشد؛ كاري كه در راهبردهاي يادگيري، به موضوعات نوعي چهارچوب يا ساختار سازماني مي

و ديركينگ(بسط يا گسترش الزامي نيست  ).١,2000وينستين، هوسمان

را) 2004(2ترين راهبرد شناختي در يادگيري است كـه وول فولـك تفكر انتقادي عميق آن

و راه به و منظم مسائل، شواهد هـا تعريـف كـردهحل عنوان ارزشيابي نتايج از راه وارسي منطقي

.است

و تفكر انتقادي، پردازش عميق در راهبردهاي بسط، سازماندهي و را تسهيل كرده تر مطالب

ميمقاي و يادگيري بيشتر منجر ).1388 سيف،(شوند سه با راهبرد مرور ذهني، به فهم بهتر

و نقش كليدي يادگيري در جهان امـروز، انتخـاب راهبردهـاي شـناختي با توجه به اهميت

و كارآمد از اهميت ويژه  از هـا نـشان داده پژوهش. اي برخوردار است مناسب انـد كـه اسـتفاده

عم  و استفادة بيـشتر از راهبردهـاي راهبردهاي شناختي يق به پيشرفت تحصيلي بالاتر منجر شده

و عابـدين، صداقت، حـسن(پي دارد سطحي، كاهش پيشرفت تحصيلي را در  آبـادي، حجـازي

و منــسلهــاي پــژوهش همچنــين، يافتــه). 1389 نــشان داد كــه بــين) 2006(٣والكــر، گــرين

و انگيزش دروني، با به  ر خودكارآمدي . اهبردهاي شناختي عميـق، رابطـه وجـود دارد كارگيري

و تـصور) 2002(4پژوهش لائو وكوهن نيز بر تأثير انتخاب راهبردهاي عميق يادگيري بر رشـد

با توجه به موارد ياد شده، لزوم انتخاب راهبردهـاي. گرايانه در نگرش به اهداف تأكيد كرد واقع

و مناسب توسط يادگيرندگان مشخص مي  از. شود شناختي عميق البته بايد درنظر داشت كه افراد

آن تمامي راهبردهاي شناختي استفاده مي  به كنند؛ اما معمولاً يكي از در ها صـورت تـرجيح فـرد

مي بيشتر مواقع به  از اين جهت، مسئلة اساسي در ترغيب يادگيرندگان به اسـتفاده. شود كار گرفته

و چگونگي تر  و انتخاب افراد است از راهبردهاي عميق، شناسايي علل در اينجا مسئله اين. جيح

 توان ميزان استفاده از راهبردهاي عميق يادگيري در افراد را بيشتر كرد؟ است كه چگونه مي
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 توجه2 يا نظرية انتخاب1شناسي كنترل دروني توان به ديدگاه روان در رابطه با اين سؤال مي

دنيبر. كرد و مقايسة آن با واقعيتي كه از دنيـا اساس اين نظريه، افراد با توجه به اي مطلوب خود

به درك كرده را براي رسيدن به نيازهايشان انتخاب كرده اند، صورت كاملاً هوشمندانه رفتارهايي

آنو تا وقتي كه نتيجه  مي بخش هستند، را ادامه 3گلاسـر انتخـاب توسـط ويليـامةنظريـ. دهد ها

برشريزي پايه و در آن و؛ يعنـي اسي انسان نياز اس پنجد و تعلـق، قـدرت، آزادي بقـا، عـشق

نش تأكيد شد كه انگيزش تمام انسان4) تفريح ميئها از آن به. گيردت كـارگيري يـك در اين معنا،

و از آن استفاده مـي راهبرد شناختي در  طبـق ايـن. كنـد واقع رفتاري است كه فرد انتخاب كرده

ي  بخـش بـوده، ولـي بـراي سـاير نيازهـاك هدف نتيجهنظريه، ممكن است بعضي رفتارها براي

هـاي سـطحي چنانچه ممكن است راهبردهاي شـناختي سـطحي، در يـادگيري. ناكارآمد باشند 

بي كارآمد بوده؛ اما در دراز  و طبـق اصـول تئـوري انتخـاب. كفايت خواهند بود مدت ناكارآمد

ت مي و ادراكي فرد، اين و اصلاح دنياي كيفي بر وازن كوتاهتوان با تغيير را از مدت هم زد تا فـرد

را انتخاب كند  و رفتار مؤثر ديگري ).1390گلاسر،(انتخاب راهبردهاي نامناسب دست برداشته

مي پژوهش دهند كه آموزش تئوري انتخاب بر همين اساس بر بسياري از رفتارهـاي ها نشان

و موجب تغيير در آن  م ناكارآمد فائق شده ثال اثر آموزش تئوري انتخاب بـر ها شده است؛ براي

و حاتمي كارخانه(ميزان شادكامي  و كانون مهـاردروني)1389؛ چي، احدي ، افزايش عزت نفس

و اجتماعي كاهش سهل،)1391صاحبي،( و تـدريس عليزاده(انگاري فردي ) 1393تبريـزي، فرد

ــع ــرل منب ــهكنت و كيم(ايو راهبردهــاي مقابل ــري، آقامحمــديان شــعرباف ــايي؛ امي ،)1391ي

و عزت نفس مسئوليت و اضـطراب،)1388موسوي،(پذيري و امينـي،(اميد بـه زنـدگي پاشـا

و نعـيم آبـادي راضي(افزايش توان مقابله با رفتارهاي قلدرانه،)1387 ،)1389؛ مرادي، اعتمادي

و سـوداني حسين(آموزان كاهش بحران هويت دانش ، نگـرش نـسبت بـه)1388؛ پور، درويشي

1 internal control psychology 
2 choice theory 
3 Glasser 
4 survival, belonging and love, power, freedom, fun 



1396پاييز،27شناسي تربيتي، شماره مطالعات روان فصلنامه 166

و احقر علي، شفيع پناه(رف سيگار مص آمـوزان، افزايش پيشرفت تحـصيلي دانـش)1388؛ آبادي

و بريكل( و كـالينز(، افزايش خودپندارة مثبت)1،2013وابولدينگ و) 2،1998پترسـون، چانـگ

و تندرستي برنامه .نشان داده شده است) 3,2010كاستيونس(هاي سلامت

ن شود كه آيا آمـوزش تئـوري يز به اين شكل طرح مي بنابراين، سؤال اصلي پژوهش حاضر

و فرض پژوهش  انتخاب، موجب تغيير ميزان استفاده از راهبردهاي شناختي مختلف خواهد شد؟

بر آن است كه آموزش تئوري انتخاب براي گروه آموزش، موجب افزايش استفاده از راهبردهاي 

.شناختي عميق نسبت به گروه گواه خواهد شد

 روش
پس آزمايشي با پيش اين مطالعه از نوع شبه: پژوهشطرح و آزمـون همـراه بـا گـروه آزمون

طي. گواه است  و نمـرة راهبردهـاي8متغير مستقل، آموزش تئوري انتخاب  جلسه طـي دو مـاه

.عنوان متغير وابسته درنظر گرفته شده است شناختي يادگيري به

دانـشجويان زن دورة كارشناسـيد از، جامعة آماري اين پـژوهش عبـارت بـو:ها آزمودني

و پيام كه در كلية دانشگاه92-93سال اول تحصيلي شناسي نيم روان نور اسـتان هاي دولتي، آزاد

و بورگ. تهران مشغول به تحصيل بودند  را پيشنهاد كرده قاعده) 2006(4گال، گال اند كه طبقاي

و شبه آن براي تحقيقات  هـاي نفر بـراي هـر يـك از گـروه15اقل، تعداد حد آزمايشي آزمايشي

و گواه پيشنهاد شده است  و ابراهيمي قوام؛(آزمايش  نمونة مـورد).1390سيمياريان، سيمياريان

 نفر دانشجو بـود كـه بـا روش40شامل) دليل احتمال اُفت آزمودنيبه(مطالعه در اين پژوهش

به. گيري در دسترس انتخاب شدند نمونه تص اين افراد عنـوان نفري بـه20ادفي در دو گروه طور

و گروه كنترل جايگزين شدند  نـور دورة آموزشي گروه آزمايش در دانشگاه پيـام. گروه آزمايش
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و به و قـوانين دانـشگاه، امكـان برگـزاري علت محدوديت واحد پرديس اجرا شد هاي اجرايـي

و جلسات آموزشي مختلط وجود نداشت؛ بنابراين، با توجه به جنسيت پژو  هشگر، جامعة آمـاري

را شامل مي .شد گروه نمونه فقط دانشجويان زن

و پيام به اين منظور در كلية دانشكده  نـور اسـتان تهـران كـه هاي دانشگاههاي دولتي، آزاد

-نام رايگان در يك دورة آموزشـي نامة ثبت شناسي زن داشتند، دعوت دانشجوي كارشناسي روان

كا«پژوهشي با عنوانِ توزيع شد كه به دنبال آن تعدادي از دانـشجويان» رآمدي يادگيري افزايش

در سپس در جلسه. اعلام آمادگي كردند  اي با حضور اكثرِ داوطلبان، اعلام شد كـه كليـة افـراد

در چند نوبت آموزش داده مي  و گروه اول كه از شوند واقع همان گروه آزمايشي پژوهش بودنـد،

دردر. خواهند كرد هفتة بعد در دورة آموزشي شركت  واقع همـان گـروه حالي كه گروه دوم كه

 ماه در انتظار نوبت دورة آموزشي بماننـد؛ امـا در ايـن2كنترل پژوهش بودند، بايد براي مدت 

سپس. صورت رايگان شركت كنندبه» نويسي اصول پروپوزال«توانند در دورة آموزشي فاصله مي

و دوم. جايگزين شدند طور تصادفي در دو گروه اين افراد به  در همان جلسه همة افراد گروه اول

و گواه( و دانـشجويان. آزمون پاسخ دادند به پيش) آزمايش از هفتة بعد دورة آموزشي آغاز شده

در) يك جلسه در هفته( جلسه8مدت گروه آزمايش به  حـالي در دورة آموزشي شركت كردنـد؛

 حـضور»نويـسي اصول پروپـوزال«در دورة آموزشي كه دانشجويان گروه كنترل در همين مدت 

و كنتـرل مجـدداً بـه همـان پرسـشنامه پس از اتمام دوره. داشتند ، افراد هر دو گروه آزمايـشي

پس به .آزمون پاسخ دادند عنوان

از) درگيري شناختي(راهبردهاي شناختي: ابزار افراد در طي فراينـد يـادگيري بـا اسـتفاده

شد اندازه MSLQي شناختي پرسشنامة مقياس راهبردها خرده به. گيري عنـوان يـك اين مقياس

و دگروت-ابزار خود  47اين آزمون داراي. ساخته شد 1990 در سال1 گزارشي، توسط پينتريچ

و با مقياس پنج درجـه19گويه بوده كه اي ليكـرت گويه آن مربوط به راهبردهاي شناختي است

1 Pintrich & De Groot 
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در(1از ن اصلاً در(5تا) يستموردِ من صادق مي نمره) موردِ من صادق است كاملاً . شود گذاري

و تفكر انتقادي در اين مقيـاس انـدازه گيـري چهار راهبرد شنـــاختي شاملِ مرور، بسط، سازماندهي

هاي ايراني اعتبار مناسبي براي آن گزارش شده، چنانچه اعتبار آن با استفاده در پژوهش. شوند مي

و رجبينباخ در پژوهش از ميزان آلفاي كرو  با) 1390(خرمايي، عباسي و در پژوهش72/0برابر

و همكاران با) 1389(صداقت در پژوهش حاضر نيز ميزان آلفاي كرونباخ. بوده است87/0برابر

و همكـاران. دست آمدبه78/0اين آزمون برابر با   روايـي)1389(همچنين، در پژوهش صداقت

و جهت به اين ابزار با روش تحليل و تأييدي مورد بررسي قرار گرفته در عاملي اكتشافي كارگيري آن

.جامعه ايران تأييد شد

آموزش تئوري انتخاب در اين تحقيق با استفاده از اصـول تئـوري انتخـاب: دورة آموزشي

8ايـن برنامـه در قالـب. با تأكيد بر راهبردهاي شناختي يادگيري طراحـي شـد) 1390،گلاسر(

و هفته2جلسه، شد ساعت در1جـدول.اي يك بار به مدت دو ماه اجرا 8 محتـواي آموزشـي

را به مي جلسه .دهد طور خلاصه نشان

 خلاصة محتوي آموزشي به تفكيك جلسات.1جدول

 جلسه محتوا

 آشنايي اعضاي گروه با يكديگر-

 بيان هدف گروه-

 مقدماتي دربارة تاريخچة تئوري انتخاب-

 جلسة اول

و- ماچرايي  چگونگي صدور رفتار از سوي

 معرفي پنج نياز اساسي-
 جلسة دوم

و كنترل معرفي-  درونيبيروني

ده-  تئوري انتخابةگان آموزش اصول

و جايگزيني رفتارهاي سازنده-  رفتارهاي مخرّب

 جلسة سوم

و جهان مطلوب-  جهان واقعي

كلةلفؤمچهار- و فيزيولوژي:ي رفتار  فكر، عمل، احساس

 رفتارمعرفي ماشين-

 جلسة چهارم
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 گرايانه از اهداف ساخت تصوير واقع-

 هاي هدف معرفي ويژگي-
 جلسة پنچم

و برنامه-  ريزي براي دستيابي به هدف طرح

 چيني هاي هدف روش-
 جلسة ششم

در گام-  جهت اهداف هاي عملي

 هاي توانمندي كارت-
 جلسة هفتم

و زندگي مسئولانه مسئوليت-  پذيري

 بندي جمع-
 جلسة هشتم

 نتايج
شد تحليل دادهو در اين مرحله، به تجزيه و پـس ابتـدا نتـايج پـيش. ها اقدام آزمـون آزمـون

و آماره گروه و گواه بررسي در هاي آزمايش هاي توصيفي مربوط به متغيرها اسـتخراج شـد كـه

. آورده شده است2جدول 

و انحراف استاندارد نمرات راهبردهاي شناختي يادگي.2جدول و آزمايش در ميانگين ري در گروه هاي كنترل

آزمونپسو آزمون پيش  

 آزمون پيش آزمون پس

 ميانگين استاندارد انحراف ميانگين استاندارد انحراف

ها گروه  متغيرها

30/2 68/13 71/1 50/15  آزمايش

03/3 65/14 68/2 80/14  كنترل

 مرور

06/3 93/23 47/3 25/20  آزمايش

24/3 75/20 20/3 40/21  كنترل

 بسط

3 87/14 76/3 75/12  آزمايش

79/2 40/13 18/3 30/12  كنترل

 سازماندهي

46/2 68/17 07/3 31/16  آزمايش

33/4 25/16 63/4 50/16  كنترل

كر انتقاديتف  
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ها انجام شد تـا هاي توصيفي، آزمون لوين براي بررسي همگني واريانس پس از كسب يافته

نتـايج آزمـون. استفاده از آزمون آماري تحليل كوواريانس فراهم شود پيش فرض لازم درجهتِ 

مي3لوين براي متغيرهاي پژوهش در جدول  .شود مشاهده

ها نتايج آزمون لوين براي بررسي همگني واريانس.3جدول

 سطح معناداري2درجة آزادي1درجة آزاديF متغيرها

885/01520589/0 راهبرد مرور

92/12114106/0 بسط معناييراهبرد

23/21916059/0 راهبرد سازماندهي

548/22114083/0 راهبرد تفكر انتقادي

هـا در همـة متغيرهـا مشخص است، شرط همگني واريانس3طور كه از نتايج جدول همان

و تفاوت نمرات پيش. برقرار است  پ در ادامه، براي بررسي اثر برنامة آموزشي و آزمون،سآزمون

 نتـايج تحليـل كواريـانس4جـدول. از آزمون تحليل كوواريـانس چنـدمتغيري اسـتفاده شـد 

مي چند را نشان .دهد متغيري

 تحليل كوواريانس چندمتغيري براي بررسي اثر آموزش تئوري انتخاب بر راهبردهاي.4جدول

 شناختي يادگيري

 ضريب مجذور اتا سطح معناداريF مقدار نام آزمون

636/0281/29000/0636/0 آزمون اثر پيلايي

364/0281/29000/0636/0 آزمون لامبداي ويلكز

748/1281/29000/0636/0 آزمون اثر هوتلينگ

748/1281/29000/0636/0 روي ترين ريشه آزمون بزرگ

و نظـرِ آمـاري معنـادار بـودهاز0001/0 در سطحF مشخص است كه مقدار4در جدول

و آزمايش، حداقل در يكـي از متغيرهـاي وابـسته تفـاوت مي توان گفت كه بين دو گروه كنترل

پي. معناداري وجود دارد  بردن به اين تفاوت، در ادامه از آزمون تحليـل كوواريـانس تـك براي

. آمده است8الي5ها در جدول متغيري استفاده شد كه نتايج آن



171يادگيري دانشجويانتأثير آموزش تئوري انتخاب بر راهبردهاي شناختي

 براي بررسي اثر آموزش تئوري انتخاب بر راهبرد شناختي مرورنس نتايج تحليل كوواريا.5جدول

 سطح معناداريF ميانگين مجذورات درجة آزادي مجموع مجذورات منبع تغييرات

543/181543/18288/5030/0 عضويت گروهي

1480/18270/5000/0 316/166 آزمون پيش

672/8737507/3 خطا

-40 00/7544 كل

مي5طور كه در جدولنهما ها حاكي از آن اسـت كـه بـا كنتـرل اثـر شود، يافته مشاهده

دهـد كـه اين يافتـه نـشان مـي. معنادار بوده است05/0آزمون، عضويت گروهي در سطح پيش

را در دانشجويان زن  آموزش تئوري انتخاب توانسته است ميزان استفاده از راهبرد شناختي مرور

كا به .هش دهدطور معناداري

 براي بررسي اثر آموزش تئوري انتخاب بر راهبرد شناختي بسطنتايج تحليل كوواريانس.6جدول

 سطح معناداريF ميانگين مجذورات درجة آزادي مجموع مجذورات منبع تغييرات

891/46000/0 1301/148 301/148 عضويت گروهي

1098/21671/6000/0 272/274 آزمون پيش

416/6637163/3 خطا

-40 000/18120 كل

مي6طور كه در جدول همان آزمون، دهند كه با كنترل اثر پيش نمايش داده شده، نتايج نشان

مي. معنادار بوده است0001/0عضويت در گروه آزمايش يا كنترل در سطح  دهـد اين يافته نشان

را در دانـشجويان كه آموزش تئوري انتخاب توانسته است ميزان استفاده از   راهبرد شناختي بسط

.طور معناداري افزايش دهد زن به
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 براي بررسي اثر آموزش تئوري انتخاب بر راهبرد شناختي سازماندهينتايج تحليل كوواريانس.7جدول

 سطح معناداريF ميانگين مجذورات درجة آزادي مجموع مجذورات منبع تغييرات

849/81849/8967/7010/0 عضويت گروهي

1676/21516/19000/0 115/260 آزمون پيش

435/2437111/1 خطا

-40 000/7416 كل

مي7طور كه در جدول همان آزمون، دهند كه با كنترل اثر پيش نمايش داده شده، نتايج نشان

مي. معنادار بوده است05/0عضويت در گروه آزمايش يا كنترل در سطح  كه اين يافته نشان دهد

را در  آموزش تئوري انتخاب توانـسته اسـت ميـزان اسـتفاده از راهبـرد شـناختي سـازماندهي

.طور معناداري افزايش دهد دانشجويان زن به

 براي بررسي اثر آموزش تئوري انتخاب بر راهبرد شناختي تفكر انتقادينتايج تحليل كوواريانس.8جدول

 سطح معناداريF ميانگين مجذورات درجة آزادي مجموع مجذورات منبع تغييرات

660/151660/15609/6018/0 عضويت گروهي

1700/28112/12000/0 797/401 آزمون پيش

390/4737370/2 خطا

-40 000/10736 كل

مي8طور كه در جدول همان آزمون، دهند كه با كنترل اثر پيش نمايش داده شده، نتايج نشان

مي. معنادار بوده است05/0يت در گروه آزمايش يا كنترل در سطح عضو كه اين يافته نشان دهد

را در  آموزش تئوري انتخاب توانسته است ميـزان اسـتفاده از راهبـرد شـناختي تفكـر انتقـادي

.طور معناداري افزايش دهد دانشجويان زن به
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 گيريو نتيجهثبح
كـارگيري راهبردهـاي زش تئوري انتخـاب بـر بـه پژوهش حاضر با هدف بررسي تأثير آمو

 مشخص است، آموزش تئوري2و4گونه كه از جدول همان. شناختي يادگيري صورت پذيرفت 

را تغيير داده است انتخاب، به در. كارگيري راهبردهاي شناختي يادگيري چنانچه از نتايج منـدرج

را به آيد، آموزش تئوري انتخاب ميزان برمي8و5،6،7جدول  كارگيري راهبرد شناختي مـرور

در) نسبت به گروه گواه(طور معناداري به به كاهش داده، اما كارگيري راهبرد شناختي مقابل ميزان

را به و تفكر انتقادي .طور معناداري افزايش داده است بسط، سازماندهي

 راهبـرد عنـوان بـه رور،ميا تكرار راهبرد ميزانكه داد نشانها جدولاز آمده دستبه ارقام

يافتـه كاهش معناداري طوربه انتخاب، تئوري آموزشي دورة نتيجةدر يادگيري، سطحي شناختي

 كـاهش باعـث معناداري طوربه انتخاب، تئوري آموزشكه گفت توانمي ديگر عبارتيبه. است

 گـسترشو بـسط شناختي راهبردهاي همچنين،. شده است دانشجويان سطحي شناختي درگيري

 طـور بـه،)در يادگيري هستند عميق شناختي راهبردهايكه( انتقادي تفكرو دهي سازمان معنايي،

 باعـث معنـاداري طوربه انتخاب تئوري آموزش ديگر، عبارتيبه.اند كرده پيدا افزايش معناداري

وعمجمـدر ترتيـب، بـدين. شده اسـت دانشجويان عميق شناختي استفاده از راهبردهاي افزايش

به. گرفت قرار تأييد مورد پژوهش فرضية دست نيامـد؛ اگرچه در پيشينة پژوهش، عنوان مشابهي

هايي دربارة اثربخشي آموزش تئوري انتخاب همـسو اسـت اما نتايج اين تحقيق با نتايج پژوهش 

،)1388(اصل موسوي،)1390(صاحبي هاي پژوهش نتايج.شودمي اشارههاآناز تعداديبه كه

و همكاران قانيفر و آقامحمـديان شـعرباف شهربابك، قنبري هاشم مرادي،)1391(طرقي  آبـادي

و همكارانو) 1389(  عـزت افزايش باعث انتخاب تئوري آموزشكهداد نشان) 1998(پترسون

و عرب تحقيقات هاي يافته طرفي،از. شودمي خودكارآمديو نفس زاده، شـفيع نـادري، نگهبـان

و خـضري غلامعلي،)2013( بياناتي ،)1389(همكـارانو صـداقت،)1391( لواساني، حجازي

و محمدزاده  ميـان كـه دهـد مـي نـشان،)2006(همكـارانو الكروو) 1388( آقازاده، رضايي

در عميـق شـناختي راهبردهـاياز بيـشتر اسـتفادة يـا عميق شناختي درگيريو خودكارآمدي
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 توجـهبا. دارد وجود معناداري رابطة) انتقادي تفكرو ندهيسازما معنايي، بسط راهبرد(يادگيري

 كـه چنـين نتيجـه گرفـت تـوان مـي حاضر، پژوهشو مذكور هاي يافتة پژوهش بودن همسو به

 شـناختي درگيـري بـر خودكارآمـدي،و نفـس عـزت افـزايش طريقِاز انتخاب تئوري آموزش

.است داشته تأثير دانشجويان

 بـر انتخـاب تئـوري آمـوزش تأثيراز نشانها يافته) 2011(1بنكس گيلچريست پژوهش در

و هـاي پـژوهش نتـايج طرفي،از. دارد آموزان دانش پيشرفت افزايش پـالوس، مونتينـو، كاسـتي

و مظلوميان رستگار، قربان،)2011(٢ماكسينگا و سـوداني اشعري، شفيع،)1390(جهرمي  آبـادي

 درگيري بين رابطة،)1389(همكارانو صداقتو) 1391(همكارانو لواساني غلامعلي،)1389(

به نشانرا تحصيلي پيشرفتو شناختي  شـناختي راهبردهـاياز فراگيران استفادةكه طوري داده،

نيز بالا هاي پژوهش نتايجكه شودمي ملاحظه. است شده بالاتر تحصيلي موجب پيشرفت عميق،

.است همسو حاضر پژوهش يافتة با

 برداشـتنو نـسبت بـه اهـداف گيري توان چنين بحث كرد كه جهت يافته مي در تبيين اين

 اساسبر. است انتخاب تئوري اصلي هاي آموزهاز يكي ها،آنبه دستيابي جهتِدر عملي هاي گام

 بـراي ريـزي برنامـه بـه افـراد گرايش سبب انتخاب تئوري آموزش،)1390(گلاسر ويليام گفتة

 تئـوري نظـرِاز. شـود مـي هـا خواستهبه رسيدن براي عملي اقدامات انجامو اهدافبه دستيابي

و گيري اندازه قابل-2 بودن، خاصو مشخص-1: ويژگي باشند پنج داراي بايد اهداف انتخاب،

 باشـند، پرتـوانو فاعلي صورتبه بيانو نوشتن هنگام-4، زماني داراي چارچوب-3 سنجش،

.باشد قابل تشخيص) فرايندبر مبتني(فرايندي اهدافو يجهنتبر مبتني اهداف بين تمايز-5

و هويـل،)2007(٣واتسونو هاول هاي پژوهش در كـديور،،)1988(٤جوديث، بلومنفيلد

و نيكدل كاووسيان، عرب  همكارانو آقازاده،)1391(همكارانو لواساني غلامعلي،)2011( زاده

 
1 Gilchrist Banks 
2 Palos, Munteanu, Costea, Macsinga 
3 Howell, A. J., Watson, D. C. 
4 Judis, Blumenfeld, Hoyle 
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 رابطـة شـناختي، درگيـريو اهـداف بـه دستيابي يريگ جهت بينكهداد نشانها يافته،)1388(

كه گفت توانمي حاضر، پژوهشو بالا يافتة تحقيقات مطابقتبه توجهبا. دارد وجود معناداري

 تـأثير دانـشجويان شناختي درگيريبر هدف گيري جهت افزايش طريقِاز انتخاب آموزش تئوري

.است داشته

 نـشان نتـايج،)1387(دهقـانيو چـاري حسينو) 2007(واتسونو هاول هاي پژوهش در

 منفـي رابطـة شناختي، درگيرييا شناختي راهبردهاياز استفادهو انگاري سهل بينكه دهند مي

كه وجود  سـطحي راهبردهـاياز بيـشتر اسـتفادة بـه منجـر بالاتر انگاري سهل دارد؛ به شكلي

 طرفـي،از. شـود مـي عميـق اختيشـن راهبردهاياز كمتر استفادةو) سطحي شناختي درگيري(

و تدريس كه پژوهش عليزاده طور همان  انتخاب تئوري آموزش اند، داده نشان)1393(تبريزي فرد

 طريـقِاز انتخاب تئوري آموزشكه گفت توانمي همچنين،.شودمي انگاري سهل كاهش موجب

بر سهل كاهش  بيـشتر اسـتفادة بـه منجـرو داشـته تـأثير دانـشجويان شناختي درگيري انگاري،

 شـده سـطحي راهبردهـاياز كمتـر استفادةو يادگيري عميق شناختي راهبردهاياز دانشجويان

.است

 پـژوهش. اسـت درونـي كنترلبه رسيدن انتخاب، تئوري يادگيري اهدافاز علاوه، يكي به

.ددار درونـي كنتـرل افـزايشبر انتخاب تئوري آموزش اثربخشياز نشان نيز) 1390(صاحبي

 عميـق شـناختي درگيري دروني، كنترلكهداد نشان)2007(همكارانو والكر تحقيق طرفي، از

 عميق شناختي راهبردهاياز بيشتر استفادةبه كنترل دروني منجرو كرده بيني پيشرا دانشجويان

 مطابقـت بـه توجـهبا. شده است دانشجوياندر يادگيري سطحي راهبردهاياز كمتر استفادةو

 آمـوزش كـه چنين نتيجـه گرفـت توانمي شده، ذكر تحقيقات هاي يافتهبا حاضر پژوهش فتةيا

 تـأثير هـاآن شـناختي درگيـريبر دانشجويان،در دروني كنترل افزايش طريقِاز انتخاب تئوري

 افـزايش يـا يـادگيري عميـق شـناختي راهبردهاياز دانشجويان بيشتر استفادةبه منجرو داشته

.يادگيري شده استدر سطحي شناختي راهبرداز كمتر استفادةو عميق ختيشنا درگيري
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 زندگي مختلف هاي موقعيتدر كارآمد رفتارهاي انتخاب نظريه، اين مهم هاي آموزهاز يكي

 يـا ممكن است انتخـاب فـرد ناكارآمـد.هر رفتار يك انتخاب است تئوري، اين اساسبر. است

و همواره توانايي انتخاب بهتـر وجـود دارد ازگشتب قابل باشد، اما غير آور رنج  واقـعدر. نيست

 يادگيريدر مناسب راهبردهايو رفتارها انتخاب اين آموزش،كه كرد استدلال گونه اين توان مي

در آموزش داده دانشجويانرا به  بـه پيـشين، اسـتفادة مورد راهبردهاي بودن ناكارآمد صورتِ تا

در تاكنونكه( عميقي راهبردهاي انتخاب و)اند گرفته كاربه يادگيري كمتر  سـمتبه دست زده

.كنند حركتتر عميق شناختي راهبردهاي انتخاب

 كـه ايـن جملـهاز بود؛ همراه نيز هايي محدوديتبا پژوهش شود كه اين در پايان يادآور مي

 كه اين امرندحاضر، دانشجويان زن مشغول به تحصيل در استان تهران بود پژوهش جامعة آماري

با ديگر شهرهايو دانشجويان مردانبه نتايج تعميم امكان مي روبه احتياط را با همچنين،. كند رو

اسـت؛ حاضـر پـژوهشايه ديگر محدوديتاز نتايج پيگيري نكردنِ،يزمان محدوديتبه توجه

گـروه نمونـة( شده ذكر هاي احتساب محدوديتبا ديگري هاي پژوهش شودمي پيشنهاد بنابراين،

و دانشجويان ساير شهرها .شود تنظيمو طراحي)مردان
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و مĤخذ  منابع

(آقازاده، ابراهيم؛ رضـايي، اكبـر؛ محمـدزاده، علـي.1 و رابطـة باورهـاي معرفـت ). 1388. شـناختي

،4سـال يـازدهم، شـمارة. شناختي هاي علوم مجلة تازه. انگيزشي دانشجويان دچار درگيري شناختي 

74-63.

(آبـادي، عبـداالله؛ سـوداني، منـصور اشعري، نـرگس؛ شـفيع.2 بررسـي اثربخـشي آمـوزش ). 1388.

و يــادگيري خــودتنظيم دانــش  آمــوزان دختــر دورة راهبردهــاي يــادگيري بــر عملكــرد تحــصيلي

.7-13،22شناسي، سال پنجم، شمارة هاي نو در روان مجلة يافته. دانشگاهي شهر اهواز پيش

(محمديان شـعرباف، حميدرضـا؛ كيميـايي، علـي اميري، مرضيه؛ آقا.3 اثربخـشي رويكـرد).1391.

و راهبردهاي مقابله  و رفتار، سـال شـشم، شـمارة.اي واقعيت درماني گروهي بر منبع كنترل انديشه

24 ،68-59.

و اميني، سهيلا.4 (پاشا، غلامرضا و اضـطراب ). 1387. تأثير واقعيـت درمـاني بـر اميـد بـه زنـدگي

.37-51شناسي، سال سوم، شمارة نهم، هاي نو در روان يافته.داهمسران شه

(آبادي، عبداالله؛ احقر، قدسي علي، امير؛ شفيع پناه.5 اثربخشي واقعيـت درمـاني گروهـي بـر ). 1388.

فـصلنامة علمـي پژوهـشي. آموزان پسر سال اول متوسـطه نگرش نسبت به مصرف سيگار در دانش 

س روان .63-16،84ال چهارم، شمارة شناسي دانشگاه تبريز،

(چاري، مسعود؛ دهقاني، يوسف حسين.6 كـاري تحـصيلي براسـاس بيني ميزان اهمـال پيش). 1387.

-4،73هاي آموزشي، سال دوم، شمارة مجلة پژوهش در نظام. راهبردهاي خودتنظيمي در يادگيري 

63.

(منصور، سوداني؛ طيبه، درويشيپور، محمد؛ حسين.7 پـذيري ليتئوربخشي آموزش مـساث).1388.

شناسـي، هـاي نـو در روان يافته. آموزان درماني گلاسر بر كاهش بحران هويت دانش واقعيتةبه شيو 

.97-13،106سال پنجم، شمارة 

(خرمايي، فرهاد؛ عباسي، مسلم؛ رجبـي، سـعيد.8 و تعلـل مقايـسة كمـال ). 1390. در گرايـي ورزي

نا مادران دانش  و بدون هـاي يـادگيري، سـال اول، شـمارة اول، مجلة ناتواني. تواني يادگيري آموز با

77-60.
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(آبـادي، الهـام مرادي، محمد؛ اعتمادي، احمـد؛ نعـيم راضي.9  گروهـيةاثربخـشي مـشاور ). 1389.

منظور افزايش توان مقابلـه بـابه قلدري آموزان قربانيِ انتخاب ويليام گلاسر با دانشس تئوري اسا بر

ق  و روان شناختي دانشكدة علوم مجلة مطالعات روان. لدرانهرفتارهاي شناسي دانـشگاه الزهـرا، تربيتي

.11-36سال ششم، شمارة چهارم، 

(جهرمي، رضا؛ مظلوميان، سعيد رستگار، احمد؛ قربان.10 رابطة باورهـاي هوشـي، اهـداف ). 1390.

و درگيري شناختي در دانش  ،1، شـمارة15ناسـي، سـالش مجلـة روان. آموزان دبيرسـتاني پيشرفت

103-90.

(اكبر سيف، علي.11 و آمـوزش روان: شناسي پرورشي نوين روان). 1388. : تهـران. شناسي يـادگيري

.نشر دوران

(قـوام، صـغري سيمياريان، كوثر؛ سيمياريان، قاسم؛ ابراهيمـي.12 آمـوزش خـودكنترلي بـر ). 1390.

شناسـي هـاي روان پـژوهش.ة شـهر تهـران انگاري نوجوانـان دختـر پايـة دوم متوسـط كاهش سهل 

.19-3،35اجتماعي، سال اول، شمارة 

(صاحبي، علي.13 و واقعيـت ). 1391. درمـاني بـر افـزايش عـزت اثربخشي آموزش تئوري انتخاب

و كانون مهار دروني دانش  مجلة اصـول بهداشـت روانـي، سـال. آموزان دبيرستاني شهر مشهد نفس

.172-180، شمارة دوم، 14

(آبادي، حميدرضا؛ حجازي، الهه؛ عابدين، عليرضا صداقت، مريم؛ حسن.14 نقش ادراك از ). 1389.

و ادراك از سودمندي در پيش  و پيشرفت تحصيلي توانايي آزمون يـك مـدل: بيني درگيري شناختي

.692-694نامه، شناسي معاصر، سال پنجم، ويژه مجلة روان.ساختاري

(تبريزي، معصومهسفرد، سوسن؛ تدري عليزاده.15 تأثير آموزش تئـوري انتخـاب بـر ميـزان ). 1393.

زن سهل و اجتماعي دانشجويان -94مجلة شناخت اجتماعي، سال سوم، شمارة دوم،. انگاري فردي

82.

(آذر، هيمنيخضرزي، الهه؛ حجاد؛ مسعو، سانيالو غلامعلي.16  ارزشي،مدرآكادخو نقش). 1391.

هاي آموزشي، سـال مجلة نوآوري. ياضير پيشرفتدر شناختيييرگدرو پيشرفتافهدا،تكليف

.7-41،28يازدهم، شمارة 
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ام فرقاني.17 البنين؛ جوانبخت، مريم؛ بياضي، محمدحسين؛ صاحبي، علي؛ وحيـدي، شـعيب؛ طرقي،

(دروگر، خديجه  و واقعيت درماني بـر- اثربخشي آموزش گروهي شناختيةمقايس). 1391. رفتاري

.172-2،180، شمارة14مجلة بهداشت رواني، سال. آموزان دبيرستاني دانشنفس عزتِ

(چي، مهشيد؛ احدي، حسن؛ حاتمي، حميدرضا كارخانه.18 درمـاني بـر اثر آموزش واقعيت ). 1389.

. 636-638نامه، شناسي معاصر، دورة پنجم، ويژه مجلة روان. شادكامي دختران

( گلاسر، ويليام.19 (انتخابتئوري ). 1390. . انتـشارات سـايه سـخن: تهران ). ترجمة علي صاحبي.

).1994تاريخ انتشار به زبان اصلي(

(شعرباف، حميدرضـا محمديان علي؛ آقا آبادي، بهرام هاشم بابك، فاطمه؛ قنبري شهر مرادي.20 .1389 .(

ن دانـشگاه نفـس دانـشجويا شيوة گروهي بر افزايش ميزان عزتِ بررسي اثربخشي واقعيت درماني به 

.227-2،238، شمارة11شناسي تربيتي، سال مجلة مطالعات روان. فردوسي مشهد

(اصل، جاسم موسوي.21 واثربخشي آموزش ). 1388. به واقعيت تئوري انتخاب  گروهيةشيو درماني

و عزت بر مسئوليت ، نامة كارشناسي ارشد مشاوره، دانـشگاه آزاد پايان. دختر نفس دانشجويانِ پذيري

و تحقيقات اهواز .واحد علوم

(راس؛ اولـسون، متيـو هرگنهان، بالدوين.22 (هـاي يـادگيري اي بـر نظريـه مقدمـه ). 1392. ترجمـة.
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