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Abstract 
According to recent preceding studies, reduction of costs when sales decline, less than the increase in 

costs when the rate increases sales. This behavior is known as asymmetric costs to cost stickiness. 

With regard to meeting earnings targets, managers attempt to adjust operation resources when sales 

fall. This action probably results in cutting slack resources even though managers� prediction 
concerning sale reduction is temporary. When there is an incentive to reduce the cost in the current 

period, the acceleration of removing slack resources is higher compared to the period when there is no 

incentive. Given this, tendency to meet earnings targets is more likely lead to reduce stickiness cost. 

The present study, covering 1384 to 1394, consist of 152 firms. The results of this study indicate that 

in the presence of incentive of earnings targets, cost stickiness cost is reduced by adjusting resources 

and through the reduction of sale the cost will decrease more aggressively. However, with the 

presence of incentive, consecutive periods will not affect stickiness cost significantly. In addition, 

managers� optimistic (pessimistic) can be an important factor in increasing (decreasing) stickiness 

cost. 
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 إِّّی أبْ ذٕیٙی )ضٜ(، لعٚیٗ، ایطاٖ. زا٘طیبض حسبثساضی، زا٘طٍبٜ ثیٗ*
H_haghighat@ikiu.ac.ir 

 ٔطثی حسبثساضی، زا٘طٍبٜ پیبْ ٘ٛض، تٟطاٖ، ایطاٖ.**
Mohammad_rahimpour@pnu.ac.ir 

 چکیده

ٍٞٙبْ ٞب ثٝٞب ٍٞٙبْ وبٞص فطٚش، وٕتط اظ ٔیعاٖ افعایص ٞعیٙٝٞبی اذیط، ٔیعاٖ وبٞص ٞعیٙٝعجك پژٚٞص

ٞب ثٝ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ٔؼطٚف ضسٜ است.ٔسیطاٖ ٕٞبٖ ٔیعاٖ افعایص فطٚش است. ایٗ ضفتبض ٘بٔتمبضٖ ٞعیٙٝ

ثب وبٞص فطٚش  ،سٛز( ٞب ثب تٛخٝ ثٝ ز٘جبَ وطزٖ اٞسافی اظ سٛز)اختٙبة اظ ظیبٖ یب اختٙبة اظ وبٞصضطوت

وٙٙس، وٝ ثٝ احتٕبَ ظیبز حصف سطیغ ٔٙبثغ ضاوس  ضا ثٝ ز٘جبَ ذٛاٞس زاضت، الساْ ثٝ تؼسیُ ٔٙبثغ ػّٕیبتی ٔی

ثیٙی آٟ٘ب زض ٔٛضز وبٞص فطٚش، ٔٛلتی ثبضس. ثٙبثطایٗ تٕبیُ ثٝ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ثٝ حتی اٌط پیص

تب  1384ٞب ذٛاٞس ضس. زض پژٚٞص حبضط زٚضٜ ظٔب٘ی اظ  ٞعیٙٝاحتٕبَ ظیبز ٔٙدط ثٝ وبٞص ٔیعاٖ چسجٙسٌی 

ضطوت است. ٘تبیح پژٚٞص ٘طبٖ زاز وٝ زض غٛضت ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ  -سبَ  1520ٚ  152ضبُٔ  1394

ٞب ثب ضست ٞب وبٞص یبفتٝ ٚ ثب وبٞص فطٚش، ٞعیٙٝاٞساف سٛز، اظ عطیك تؼسیُ ٔٙبثغ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

ای ثط ٞبی ٔتٛاِی زض ٔدٕٛع اثط لبثُ ٔلاحظٝای زض زٚضٜثٙس. أب ٚخٛز چٙیٗ اٍ٘یعٜثیطتطی وبٞص ٔی یب

تٛاٖ ػبّٔی ٟٔٓ زض افعایص)وبٞص( ثیٙی)ثسثیٙی( ٔسیطاٖ ٔیٞب ٘رٛاٞس زاضت. ٕٞچٙیٗ ذٛشچسٙسٌی ٞعیٙٝ

 ٞب تّمی ضٛز.چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

 ریتی، تعدیل هنابع.های هدیچسبندگی هسینه، اهداف سود، انگیسه: های کلیدیواشه
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 هقدهه

تٛسظ « چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ٞب »ثٝ ز٘جبَ ٔغطح ضسٖ 

ٔجٙی ایٙىٝ ٔیعاٖ وبٞص  >10=ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ

ٞب ثٝ ٍٞٙبْ فطٚش، وٕتط اظ ٔیعاٖ افعایص ٞعیٙٝ 

ٚ ، ٞب ثٝ ٍٞٙبْ ٕٞبٖ ٔیعاٖ افعایص فطٚش استٞعیٙٝ

ٞعیٙٝ ٘تیدٝ تؼسیُ ٔٙبثغ استسلاَ ثطایٙىٝ چسجٙسٌی 

 .ٞبی ػّٕیبتی تٛسظ ٔسیطیت استٔطتجظ ثب فؼبِیت

ثٝ ثطضسی اثط تػٕیٕبت آٌبٞب٘ٝ  ٞبپژٚٞصثطذی اظ 

ٞب پطزاذتٙس. ٔسیطاٖ ثط ٔیعاٖ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

ٞبیی ا٘دبْ تػٕیٕبت ٔسیطاٖ زض ٘تیدٝ ٚخٛز ٔحطن

ٞب ػّٕیبتی ضٛز وٝ ثٝ تؼسیُ ٔٙبثغ ٔطتجظ ثب فؼبِیتٔی

س ٞبیی وٝ ٔسیطاٖ ثب آٖ ٔٛاخٝ ٞستٙا٘دبٔس. ٔحطنیٔ

 1اٞساف سٛز ٚ زض ازثیبت حسبثساضی ثب ػٙٛاٖ

ضٛ٘س ػجبضتٙس اظ اختٙبة اظ ظیبٖ ٚ اختٙبة ضٙبذتٝ ٔی

 >.11=اظ وبٞص سٛز

یبثس، ثطذی اظ ٔٙبثغ ٔطتجظ ٚلتی فطٚش وبٞص ٔی

ذٛاٞس ضس  ٍٔط  2ٞبی ػّٕیبتی  ثلااستفبزٜثب فؼبِیت

ایٙىٝ ٔسیطاٖ تػٕیٕی آٌبٞب٘ٝ ٔجٙی ثط حصف آٟ٘ب 

 >10=عجك استسلاَ ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ ٕ٘بیٙس. 3اتربش

ثیٙی ظٔب٘ی وٝ ٔسیطاٖ وبٞص فطٚش ضا ٔٛلتی پیص

وطزٜ ٚ ا٘تظبض فطٚش ثٝ سغح لجّی ضا زاضتٝ ثبضٙس، اظ 

ٞبی ػّٕیبتی ذٛزاضی حصف ٔٙبثغ ٔطتجظ ثب فؼبِیت

ٕٛز. چطاوٝ حصف ایٗ ٔٙبثغ ثب وبٞص ذٛاٞٙس ٘

فطٚش ٚ تحػیُ ٔدسز آٖ زض آیٙسٜ ثب افعایص 

ثط ثٛزٖ آٖ ٔٛخت افعایص فطٚش، ػلاٜٚ ثط ظٔبٖ

ٞعیٙٝ ٞب ٚ زض٘تیدٝ وبٞص سٛز زض ثّٙسٔست ذٛاٞس 

ثٙبثطایٗ ذٛززاضی اظ حصف ٔٙبثغ ٔطتجظ ثب  .ضس

ٞبی ػّٕیبتی ٍٞٙبْ وبٞص فطٚش ٔب٘غ اظ فؼبِیت

                                                                                                               
1
 Targets Earnings 

2
 Unutilized 

3
 Remove 

ٞب زض ثّٙسٔست ضسٜ ٚ ٔٙدط ثٝ افعایص یٙٝافعایص ٞع

أب ٔسیطاٖ ٔٙفؼت  >.9=اضظش ضطوت ذٛاٞس ضس

ٞبی ٍٞٙبْ تؼسیُ ٔٙبثغ ٔطتجظ ثب فؼبِیت 4عّت

٘ٝ تٟٙب اضظش ضطوت ثّىٝ ٔٙبفغ ضرػی  ،ػّٕیبتی

 >.20= >14=زٞٙسذٛز ضا ٘یع ٔس٘ظط لطاض ٔی

ٍٞٙبٔی وٝ ٔسیطاٖ ٔٙفؼت عّت، اٍ٘یعٜ زستیبثی 

ف سٛز ضا زاض٘س ثٝ احتٕبَ ظیبز الساْ ثٝ حصف ثٝ اٞسا

، زض ٘تیدٝ وبٞص فطٚش، ذٛاٞٙس 5سطیغ ٔٙبثغ ضاوس

ثیٙی آٟ٘ب زض ٔٛضز وبٞص فطٚش، وطز حتی اٌط پیص

ٔٛلتی ثبضس. تسطیغ زض حصف ٔٙبثغ ضاوس ثٝ ٔٙظٛض 

ٞب زض زٚضٜ خبضی زض غٛضت ٚخٛز وبٞص ٞعیٙٝ

ثٝ حبِتی اٍ٘یعٜ ثطای زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٘سجت 

ای ٚخٛز ٘ساضز، ثیطتط است. ثٙبثطایٗ وٝ چٙیٗ اٍ٘یعٜ

زضثبضٜ > 10=ٔغبثك استسلاَ ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ

چسجٙسٌی ٞعیٙٝ، تٕبیُ ثٝ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ثٝ 

ٞب احتٕبَ ظیبز ٔٙدط ثٝ وبٞص ٔیعاٖ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

 ذٛاٞس ضس.

 پژٚٞصثٙبثطایٗ ثب تٛخٝ إٞیت ٔٛضٛع، زض ایٗ 

ٞبی ٔسیطیت خٟت زستیبثی ثٝ ضسی اثط اٍ٘یعٜثٝ ثط

ٞب اٞساف سٛز اظ عطیك تؼسیُ ٔٙبثغ ٚ سبذتبض ٞعیٙٝ

 ضٛز.پطزاذتٝ ٔی

 های پصوهصهبانی نظری و فرضیه

 ،زضن ایٙىٝ چٍٛ٘ٝ اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز

زٞس اظ ٔٛضٛػبت ٔٛضز ٞب ضا ضىُ ٔیسبذتبض ٞعیٙٝ

ٚیژٜ حصف ٔٙبثغ  ػلالٝ زض حسبثساضی ثٛزٜ است. ثٝ

تٛسظ ٔسیطاٖ ٔٙفؼت عّت، اذیطاً ٔٛضز تٛخٝ لطاض 

یبثس، ثرطی اظ ٌطفتٝ است. ٚلتی وٝ فطٚش وبٞص ٔی

ٞبی ػّٕیبتی ثلااستفبزٜ ذٛاٞس ٔٙبثغ ٔطتجظ ثب فؼبِیت

ضس. ٔسیطاٖ ثب تٛخٝ ثٝ تغییطات فطٚش زض آیٙسٜ 

                                                                                                               
4 
Self-Interested Managers 

5 
Slack Resource 



 

 

 41/ ٞبی ٔسیطیتی ٚ اٞساف سٛز ثط چسجٙسٌی ٞعیٙٝاثط اٍ٘یعٜ 
 

 

ٌیطی ٘سجت ثٝ حصف ٚ یب حفؼ ایٗ ٔٙبثغ تػٕیٓ

چٙب٘چٝ ٔسیطاٖ ا٘تظبض زاضتٝ ثبضٙس وٝ  ذٛاٞٙس ٕ٘ٛز.

زض آیٙسٜ فطٚش افعایص ذٛاٞس یبفت ثطای حساوثط 

وطزٖ اضظش ضطوت الساْ ثٝ حفؼ ٔٙبثغ ضاوس ذٛاٞٙس 

استسلاَ ثط ایٗ > 10=ٕ٘ٛز. اِجتٝ ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ

زاض٘س وٝ ػلاٜٚ ثط تبویس ثط حساوثطسبظی اضظش 

ػی ضطوت، ٕٔىٗ است ٔسیطاٖ ثطاسبس ػلایك ضر

 الساْ ثٝ حفؼ ٔٙبثغ ضاوس ٕ٘بیٙس.

ثٝ عٛضوّی ٍٞٙبٔی وٝ وبٞص زض فطٚش اتفبق 

افتس، ٔسیطاٖ ثطای زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز الساْ ثٝ ٔی

حصف سطیغ ٔٙبثغ ضاوس ٕ٘ٛزٜ تب اظ ایٗ عطیك ثتٛا٘ٙس 

ٞب ضا وبٞص زٞٙس. ایٗ الساْ ٔسیطاٖ اظ ٔیعاٖ ٞعیٙٝ

الغ ایٗ ضفتبض ٞب ذٛاٞس وبست. زض ٚچسجٙسٌی ٞعیٙٝ

ٞبی ٕ٘بیٙسٌی است ٔسیطاٖ ثیبٍ٘ط ضىّی اظ ٞعیٙٝ

چٖٛ ٔسیطاٖ ثب اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٚ 

زض٘تیدٝ آٖ وست حساوثطٔٙبفغ ضرػی الساْ ثٝ چٙیٗ 

تػٕیٕبتی ذٛاٞٙس ٕ٘ٛز. حصف ٔٙبثغ ضاوس ٔٙدط ثٝ 

ضٛز وٝ ثطای زستیبثی ثٝ خٛیی آ٘ی ٞعیٙٝ ٔیغطفٝ

ست. ثٝ ػجبضتی زیٍط ثب تٛخٝ ثٝ اٞساف سٛز ٔٛثط ا

ٔلاحظبت ٕ٘بیٙسٌی، اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز 

زٞس. ٔسیطاٖ ضا ثطای حصف سطیغ ٔٙبثغ ضاوس سٛق ٔی

یبثس ثطای زستیبثی ثٝ اٞساف ٚلتی فطٚش افعایص ٔی

ضٚز وٝ ٔسیطاٖ ثىبضٌیطی ٔٙبثغ خسیس ا٘تظبض ٔی ،سٛز

ٞب یٙٝضا ٔتٛلف ٕ٘ٛزٜ ٚ ثبػث وٙسوطزٖ ضضس ٞع

ضٛ٘س. ثب ایٗ ٚخٛز اٍ٘یعٜ ٔسیطاٖ ثطای زستیبثی ثٝ 

یبثس ٘سجت اٞساف سٛز ٍٞٙبٔی وٝ فطٚش افعایص ٔی

یبثس، وٕتط است ٚ ایٗ ثٝ ظٔب٘ی وٝ فطٚش وبٞص ٔی

 >.17تٛاٖ زض زٚ زِیُ خستدٛ ٕ٘ٛز=ا ٔیض

اَٚ ایٙىٝ، ذجط ثس زض ٔٛضز ػسْ زستیبثی ثٝ 

ٔطثٛط ثٝ اٞساف سٛز، زض غٛضت ٚخٛز ذجط ثس 

ٔسیطاٖ ٍٞٙبٔی وٝ  >.18=وبٞص فطٚش حبزتط است

ثب ذجط ثس زض ٔٛضز وبٞص فطٚش ٔٛاخٝ ٞستٙس، ثٝ 

احتٕبَ ظیبز تحت فطبض ثیطتطی ثطای اختٙبة اظ ذجط 

 >.16=ثس زض ٔٛضز ػسْ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٞستٙس

ثٙبثطایٗ ٍٞٙبٔی وٝ ٔسیطاٖ ثب وبٞص فطٚش ٔٛاخٝ 

ثطای اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ ٞستٙس تحت فطبض ثیطتطی 

 اٞساف سٛز ذٛاٞٙس ثٛز.

زْٚ ایٙىٝ، زضغٛضتی وٝ یه ٔسیط زاضای اٍ٘یعٜ 

اختٙبة اظ ظیبٖ ثٛزٜ )وٝ یىی اظ اٞساف سٛز است( ٚ 

زض حبِی ،ضطوت تحت ٔسیطیت اٚ سٛز وٕی زاضتٝ

وٝ زض سبَ خبضی افعایص فطٚش ضا تدطثٝ وطزٜ ثبضس، 

یُ پبییٗ ثٛزٖ ثٝ احتٕبَ ظیبز زض سبَ لجُ ثٝ زِ

فطٚش، ظیبٖ ضا تدطثٝ وطزٜ است. ثٙبثطایٗ ٔسیطیت 

زض سبَ لجُ ثطای وبٞص ظیبٖ ٔٙبثغ ضاوس ذٛز ضا 

حصف وطزٜ است ٚ ایٗ ثبػث وبٞص ٔٙبثغ ضاوس لبثُ 

ضٛز. اظ عطف زیٍط، اٌط حصف ثطای سبَ خبضی ٔی

ضطوت تحت ٔسیطیت اٚ زاضای سٛز وٕی زض سبَ 

ٖ وبٞص فطٚش ضا تدطثٝ خبضی ثٛزٜ ثبضس ٚ ٕٞطاٜ آ

وطزٜ ثبضس، ثٝ احتٕبَ ظیبز زض سبَ لجُ ثٝ زِیُ ثبلا 

ثٛزٖ ٔیعاٖ فطٚش، سٛز ظیبزی ضا تدطثٝ وطزٜ است. 

زض ایٗ ٔٛضز ٔسیطیت زض سبَ لجُ ثطای زستیبثی ثٝ 

اٞساف سٛز تحت فطبض وٕتطی ثطای حصف ٔٙبثغ 

ضاوس ثٛزٜ است ثٙبثطایٗ زض سبَ خبضی ٔٙبثغ ضاوس 

 >.17=ٚخٛز ذٛاٞس زاضتثیطتطی 

یبثس، ثٝ عٛضوّی ٍٞٙبٔی وٝ فطٚش وبٞص ٔی

تبثیط ٘سجی اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ثیطتط اظ 

 یبثس. ظٔب٘ی است وٝ فطٚش افعایص ٔی

 

 پیطینه پصوهص

اذیط ا٘دبْ ضسٜ زض ظٔیٙٝ  ٞبیپژٚٞصاظ 

 چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ٔی تٛاٖ ثٝ ٔٛاضز ظیط اضبضٜ ٕ٘ٛز:
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ذٛز ٔجٙی ثط  پژٚٞصزض > 5=اِٟیلبئٕی ٚ ٘ؼٕت 

ثطضسی ضفتبض ٞعیٙٝ تٛظیغ ٚ فطٚش ٚ ػٕٛٔی ٚ 

ازاضی ٚ ثٟبی تٕبْ ضسٜ، ٚخٛز چسجٙسٌی زض ایٗ 

زیٍط  پژٚٞصٞعیٙٝ ضا تبییس ٕ٘ٛز٘س. ٕٞچٙیٗ آٟ٘ب زض 

ٞبی ػّٕیبتی ٚ ذٛز ٔجٙی ثط ضفتبض ٚ سبذتبض ٞعیٙٝ

ٞبی ٔبِی ثٝ ایٗ زست یبفتٙس وٝ ٞعیٙٝ ٔٛاز ٞعیٙٝ

ٞبی اِٚیٝ ٔػطفی، ٞعیٙٝ زستٕعز ٔستمیٓ ٚ ٞعیٙٝ

ٔبِی ضطوت ٘سجت ثٝ تغییطات زضآٔس فطٚش 

چسجٙسٌی ٘ساض٘س، ِٚی ٞعیٙٝ سطثبض تِٛیس ضطوت 

 >.6=٘سجت ثٝ تغییطات فطٚش چسجٙسٌی زاضز

ی ثٝ ثطضسی پژٚٞطزض  >7=وطزستب٘ی ٚ ٔطتضٛی

ٞب تبثیط تػٕیٕبت سٙدیسٜ ٔسیطاٖ ثط چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

حبوی اظ ایٗ ثٛز وٝ ا٘تظبض  پژٚٞصتٙس. ٘تبیح پطزاذ

فطٚش آتی تٛسظ ٔسیطیت، ٔٛخت وبٞص چسجٙسٌی 

-ثٟبی تٕبْ ضسٜ فطٚش ٔی ضٛز ٚ ٞطچٝ ایٗ ذٛش

ثیٙی ثیطتط ثبضس، چسجٙسٌی ثٟبی تٕبْ ضسٜ فطٚش 

ثیٙی ٔسیطیت، یبثس. أب ذٛشثیطتط وبٞص ٔی

ٞبی فطٚش، ػٕٛٔی ٚ ازاضی ضا چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

ٞب زض غٛضت زٞس ٚ چسجٙسٌی ایٗ ٞعیٙٝٔی افعایص

ثیٙی ثیٙی ظیبز ٔسیطیت، ثیطتط اظ حبِت ذٛشذٛش

 وٓ است.

٘طبٖ زاز٘س وٝ چسجٙسٌی  >4=سدبزی ٚ ٕٞىبضاٖ

تمبضٖ اضتجبط ٔیبٖ سٛز ٚ ثبظزٜ، ٞب ثط ػسْضفتبض ٞعیٙٝ

تمبضٖ ظٔب٘ی ضٙبسبیی سٛز تبثیطٌصاض ثٛزٜ ٚ ثبػث ػسْ

ٞبی زاضای چسجٙسٌی ضطوت ضٛز. افعٖٚ ثط ایٗٔی

ٞب، سٛز اذجبض ٔٙفی ضا ثب سطػت ثیطتطی ٞعیٙٝ

 وٙس.ٔٙؼىس ٔی

ثٝ ثطضسی چسجٙسٌی > 3=سپبسی ٚ ٕٞىبضاٖ

ٞبی ػّٕیبتی زض سٝ سغح ثٟبی تٕبْ ضسٜ ٞعیٙٝ

ٞبی ازاضی، ػٕٛٔی ٚ وبلای فطٚش ضفتٝ، ٞعیٙٝ

ٞبی ػّٕیبتی پطزاذتٙس. ٘تبیح فطٚش ٚ سبیط ٞعیٙٝ

ٞبی ػّٕیبتی زض ٞط ب ٘طبٖ زاز وٝ ٞعیٙٝآٟ٘ پژٚٞص

 ثبضٙس.سٝ سغح زاضای ضفتبض چسجٙسٌی ٔی

ثٝ ثطضسی ضفتبض چسجٙسٌی > 8=ٕ٘بظی ٚ زٚا٘ی

ٞب زض ثٛضس اٚضاق ثٟبزاض تٟطاٖ پطزاذتٙس. ٘تبیح ٞعیٙٝ

ٞبی ازاضی، ػٕٛٔی ٚ آٟ٘ب ٘طبٖ زاز ن ٞعیٙٝ پژٚٞص

ٞب فطٚش چسجٙسٌی زاض٘س ٚ ضست چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

ٞبیی وٝ لجُ اظ آٖ وبٞص زضآٔس ضخ زازٜ زض زٚضٜ

ٞب ثٝ ٞبیی وٝ ٘سجت خٕغ زاضاییوٕتط ٚ ثطای ضطوت

 .فطٚش ثعضٌتطی زاض٘س، ثیطتط است

تبثیط ضفتبض ٞعیٙٝ ثط اضتجبط  >1=حمیمت ٚ ٔطتضٛی

ٞبی ػّٕیبتی ٚ سٛزآٚضی آیٙسٜ ٔٛضز ثیٗ ٘سجت ٞعیٙٝ

زاز وٝ زض  آٟ٘ب ٘طبٖ پژٚٞصثطضسی لطاض زاز٘س. ٘تبیح 

ٞبی افعایص فطٚش، سٛزٞبی آیٙسٜ ثب تغییطات شٚضٜ

ٞبی ػّٕیبتی ضاثغٝ ٔٙفی ٚ ٔؼٙبزاضی زاضز ٘سجت ٞعیٙٝ

أب ثط ذلاف تفسیط سٙتی، زض زٚضٜ وبٞص فطٚش، 

افعایص ٘سجت ٞعیٙٝ ٞبی ػّٕیبتی ٔٛخت افعایص 

ٞبی ضٛز ٚ ٞطچٝ ٘سجت ٞعیٙٝسٛزػّٕیبتی آیٙسٜ ٔی

ضٌتط ثبضس، اضتجبط ٔثجت ثیٗ ػّٕیبتی ثٝ فطٚش ثع

ٞبی ػّٕیبتی ٚ سٛز ػّٕیبتی آیٙسٜ زض ٘سجت ٞعیٙٝ

ضٛز. ٕٞچٙیٗ ثب تط ٔیٞبی وبٞص فطٚش لٛیزٚضٜ

ٞبی حصف اثط ضفتبض ٞعیٙٝ، افعایص ٘سجت ٞعیٙٝ

ٞبی افعایص فطٚش ٚ ٞٓ زض ػّٕیبتی ٞٓ زض زٚضٜ

ٞبی وبٞص فطٚش، ٔٛخت افعایص سٛز زٚضٜ

 .ضٛزػّٕیبتی آیٙسٜ ٔی

ذٛز ثٝ  پژٚٞصزض > 2=ذسازازی ٚ ٕٞىبضاٖ 

 وبضی ٔحبفظٝ ٚ ٞعیٙٝ چسجٙسٌی ضفتبض تأثیط ثطضسی

 سٛز ٚ فؼبِیت حدٓ ٞعیٙٝ، تحّیُ ٚ ثط تدعیٝ ٔططٚط

 اٚضاق ثٟبزاض ثٛضس زض ضسٜ پصیطفتٝ ٞبی ضطوت زض

 وٝ ٘طبٖ زاز آٔسٜ زست ثٝ ٘تبیح تٟطاٖ پطزاذتٙس. 

 ٚ تدعیٝ استب٘ساضز ٔسَ ثط ٞعیٙٝ چسجٙسٌی ضفتبض

 .است تأثیطٌصاض ٚ سٛز فؼبِیت حدٓ ٞعیٙٝ، تحّیُ



 

 

 43/ ٞبی ٔسیطیتی ٚ اٞساف سٛز ثط چسجٙسٌی ٞعیٙٝاثط اٍ٘یعٜ 
 

 

 ٌطفتٗ ٘بزیسٜ وٝ زاز ٘طبٖ پژٚٞص ٘تبیح ایٗ ثط افعٖٚ

 چسجٙسٌی تغییطات تطسیس سجت وبضی ضطعی ٔحبفظٝ

ٞبی  ٚیژٌی ٚ ضٛزٔی سٛز( سغح )وبٞص سٛز

 ٔحبفظٝ ٚ ٞعیٙٝ چسجٙسٌی ضفتبض ثط ضطوتٟب ذبظ

 تدعیٝ ثط تأثیط ٔؼٙبزاض سجت وٝ ثٛزٜ ٔؤثط ضطعی وبضی

 ضٛز.ٔی سٛز ٚ حدٓ فؼبِیت ٞعیٙٝ، تحّیُ ٚ

، وٛٞٗ >20=، ضٚچبضزٞطی>16=ٚ ٕٞىبضاٖ  ٌطاٞبْ

ثٝ ایٗ  >18=ٚ ویبً٘ ٚ ٕٞىبضاٖ >14=ٚ ٕٞىبضاٖ

زست یبفتٙس وٝ ٔسیطاٖ ثطای اختٙبة اظ ظیبٖ ٚ وبٞص 

ٌطاٖ ٞبی تحّیُثیٙیسٛز ٚ یب ثطای زستیبثی ثٝ پیص

 وٙٙس.ٔٛضز سٛز، الساْ ثٝ وبٞص ٞعیٙٝ ٔی زض

-ٞبیی وٝ ٞعیٙٝٔؼتمس است زض ضطوت >22=ٚیس

ثیٙی سٛز تٛسظ تطی زاض٘س، زلت پیصٞبی چسجٙسٜ

ٌصاضاٖ زض اضظیبثی ٌطاٖ وٕتط است ٚ سطٔبیٝتحّیُ

 وٙٙس.ٞب ضا ِحبػ ٔیاضظش ضطوت، چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

ثٝ ایٗ اضبضٜ ٕ٘ٛز٘س وٝ > 12=چٗ ٚ ٕٞىبضاٖ

ثط  1چٍٛ٘ٝ اٍ٘یعٜ ٔسیطاٖ ثطای سبذت أپطاتٛضی

ٞب زض ٚاوٙص ثٝ تػٕیٕبت آٟ٘ب زض ٔٛضز سبذتبض ٞعیٙٝ

ٌصاضز. آٟ٘ب ٘طبٖ زاز٘س وٝ ٞب تمبضب اثط ٔیضٛن

سبذت أپطاتٛضی تٛسظ ٔسیطاٖ ٔٙدط ثٝ افعایص 

ٞبی ازاضی، ػٕٛٔی ٚ فطٚش ٍٞٙبْ سطیغ ٞعیٙٝ

ٚش وبٞص ضٛز، ٚ ٍٞٙبٔی وٝ فطافعایص فطٚش ٔی

ٌیطز. ٞب ثٝ آضأی غٛضت ٔیوبٞص ٞعیٙٝ،یبثسٔی

ثٙبثطایٗ اٍ٘یعٜ سبذت أپطاتٛضی تٛسظ ٔسیطاٖ ٔٙدط 

ذٛاٞس ضس. ٚ ایٗ زلاِت ثط ضاثغٝ  2تمبضٖ ٞعیٙٝثٝ ػسْ

 تمبضٖ ٞعیٙٝٚ ٔیعاٖ ػسْ 3ٔثجت ثیٗ ٔسئّٝ ٕ٘بیٙسٌی

 ػٕٛٔی، ازاضی ٚ فطٚش زاضز.

ٞبی ٚیژٌی ثٝ ثطضسی >13= چٗ ٚ ٕٞىبضاٖ

ٞب پطزاذتٙس. ضفتبضی ٔسیطیت زض لجبَ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ
                                                                                                               
1
 Empire-Building 

2
 Cost Asymmetry 

3
 Agency 

٘تبیح پژٚٞص آٟ٘ب ٘طبٖ زاز وٝ ٚلٛع پسیسٜ 

چسجٙسٌی ٞعیٙٝ، اػتٕبز ثٝ ٘فس ٔسیطاٖ ضا افعایص 

زٞس. آٟ٘ب ٔؼتمس٘س چسجٙسٌی ٞعیٙٝ سجت افعایص ٔی

 ضٛز.ٕ٘بیی ػّٕىطز ٔسیطیتی ٔیثعضي

زاز٘س وٝ ٘طبٖ  >21=سبثطأب٘یبْ ٚ ٚستٖٛ 

چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض غٙبیغ تِٛیسی ٘سجت ثٝ غٙبیغ 

ثبظضٌب٘ی، ٔبِی ٚ ذسٔبتی ثیطتط است ػلاٜٚ ثط ایٗ 

-چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ٔتبثط  اظ ٔیعاٖ تغییطات زض فؼبِیت

ٞبی ػّٕیبتی ٚ ػٛأُ تؼییٗ وٙٙسٜ چسجٙسٌی  است 

 .تٛا٘س ٔتفبٚت ثبضسوٝ ثطای ٞط غٙؼت ٔی

ز٘س چسجٙسٌی ٘طبٖ زا >15=وٛٚن ٕٞىبضاٖ 

ٞب ثط ثبظزٜ سٟبْ ٞعیٙٝ اظ عطیك تبثیط ثط ٘ٛسبٖ زاضایی

اثطٌصاض است. ٕٞچٙیٗ آٟ٘ب ٘طبٖ زاز٘س وٝ لیٕت 

ٞب ٞب ٘یع ٔتبثط اظ چسجٙسٌی ٞعیٙٝاٚضاق لطضٝ ضطوت

 .ٞستٙس

 

 فرضیه های پصوهص

ٞبی ایٗ پژٚٞص ثب تٛخٝ ثٝ ٔغبِت فٛق فطضیٝ

زستیبثی ثٝ  ثطای ثطضسی اثط اٍ٘یعٜ ٔسیطاٖ ثطای

اٞساف سٛز ثط چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ثٝ ضطح ظیط عطح 

 ٌطزز:ٔی

تؼسیُ آٌبٞب٘ٝ ٔٙبثغ ثٝ ٔٙظٛض  :(1)فرضیه 

زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز، چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ضا وبٞص 

 زٞس.ٔی

زضغٛضت ٚخٛز اٍ٘یعٜ ثطای زستیبثی  :(2)فرضیه 

ٞب ثب ضست ٞعیٙٝ ،ثٝ اٞساف سٛز، ثب وبٞص زض فطٚش

 ضٛ٘س.ٔی ثیطتطی حصف

ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز  :(3)فرضیه 

ٞبی ٔتٛاِی، ٔٙدط ثٝ وبٞص ٔیعاٖ چسجٙسٌی زض زٚضٜ

 ٞعیٙٝ ذٛاٞس ضس.
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 1ثیٙی)ثسثیٙی(زض غٛضت ذٛش :(4)فرضیه 

ٔسیطاٖ، اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٔیعاٖ 

 زٞس.چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ضا افعایص)وبٞص( ٔی

زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ثط اثط اٍ٘یعٜ  :(5)فرضیه 

ٔیعاٖ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض حبِت ثسثیٙی ٔسیطاٖ 

 است.  2تطثیٙی آٟ٘ب لٛی٘سجت ثٝ حبِت ذٛش

 

 پصوهص  روش

ٕٞجستٍی  -اظ ٘ٛع تٛغیفی تحّیّی پژٚٞصایٗ 

 ضٌطسیٖٛ زازٜ اٍِٛی اظ ٞب فطضیٝ آظٖٔٛ ثٛزٜ ٚ ثطای

 ثیٗ اظ ا٘تربة ثطای است. ضسٜ استفبزٜ تطویجی ٞبی

 زازٜ اٍِٛی ٚ تطویجی ضٌطسیٛ٘ی ٞبی اٍِٛٞبیضٚش

 استفبزٜ ِیٕط Fآظٖٔٛ  اظ  ثبثت، اثطات ثب تبثّٛیی ٞبی

 تطویجی ٞبیزازٜ ضٚش ِیٕطF ضٛز.اٌط زض آظٖٔٛٔی

 ٞبی زازٜ ضٚش اٌط ِٚی است؛ تٕبْ وبض ضٛز، ا٘تربة

 تب است ٌطزیس لاظْ ا٘تربة ثبثت اثطات ثب تبثّٛیی

 خٟت آظٖٔٛ ٞبسٕٗ ضٛز. اظ ا٘دبْ ٘یع ٞبسٕٗ آظٖٔٛ

 اٍِٛی ٔمبثُ زض ثبثت اثطات اٍِٛی اظ استفبزٜ تؼییٗ

 ضٛز. ٔی تػبزفی استفبزٜ اثطات

 ضطوت وٝ ایٗ ثٝ تٛخٝ ثب ٚ اٍِٛ ثطاظش اظ لجُ

 ثٝ غٙبیغ ٔطثٛط پژٚٞص، ایٗ زض ثطضسی ٔٛضز ٞبی

 ٞبی زازٜ ضٚش اظ پژٚٞص ایٗ زض ٚ ثٛزٜ ٔرتّف

 ٚخٛز ٘تیدٝ أىبٖ زض است، ضسٜ استفبزٜ تطویجی

 ایٗ ضفغ ثطای وٝ زاضز ٚخٛز ٚاضیب٘س ٘بٕٞسب٘ی

 یبفتٝ تؼٕیٓ حسالُ ٔطثؼبت ضٌطسیٖٛ ضٚش اظ ٔطىُ

 اظ پس چٙیٗ ٞٓ ضس؛ استفبزٜ اٍِٛ ثطاظش خٟت

 ٚخٛز ػسْ ٔٙظٛض ثطضسی ثٝ اٍِٛ ثطاظش

 ی آٔبضٜ اظ اٍِٛ ٞبیٔب٘سٜ ثبلی زض ذٛزٕٞجستٍی

 .ضس استفبزٜ ٚاتسٖٛ زٚضثیٗ

                                                                                                               
1
 optimistic (pessimistic) 

2
 stronger 

ٞبی ٔبِی زازٜ ٞبی ٔٛضز ٘یبظ پژٚٞص اظ غٛضت 

ٞبی ٕ٘ٛ٘ٝ ٔٛضز ثطضسی استرطاج ضسٜ است. ضطوت

  Eviews 7افعاض  ٞب اظ ٘طْثطای تدعیٝ ٚ تحّیُ زازٜ

زض سغح  پژٚٞصٞبی استفبزٜ ضسٜ است. فطضیٝ

ا٘س. ٕٞچٙیٗ ثطای زضغس ثطضسی ضسٜ 95اعٕیٙبٖ 

ضٌطسیٛ٘ی ذغی چٙس ٞبی ٞب اظ ٔسَآظٖٔٛ فطضیٝ

 ٔتغیطٜ استفبزٜ ضسٜ است.

 

 جاهعه و نوونه آهاری

ٞبی ، ضبُٔ وّیٝ ضطوتپژٚٞصخبٔؼٝ آٔبضی ایٗ 

ثبضس وٝ پصیطفتٝ ضسٜ زض ثٛضس اٚضاق ثٟبزاض تٟطاٖ ٔی

ضطوت وٝ ٚاخس ضطایظ ثٛز٘س ٔٛضز  152اظ ثیٗ آٟ٘ب 

سبَ اظ  10 پژٚٞصثطضسی لطاض ٌطفتٙس . عَٛ زٚضٜ 

ثبضس. زض ا٘تربة ٕ٘ٛ٘ٝ ٔی 1393 تب 1383سبَ 

 ٔلاحظبت ظیط اػٕبَ ضسٜ است:

 پژٚٞصٞبیی وٝ زض عَٛ زٚضٜ ضطوت-سبَ-1

ثیٙی ضسٜ آٟ٘ب زض ٞبی ٔبِی ٚ سٛزٞبی پیصغٛضت

 زستطس ثٛزٜ ثبضس.

اسفٙس  29ٞبی ٕ٘ٛ٘ٝ  پبیبٖ سبَ ٔبِی ضطوت-2

تغییط پبیبٖ سبَ ٔبِی  پژٚٞصثٛزٜ زض عَٛ زٚضٜ 

 ٘ساضتٝ ثبضٙس.

ٌصاضی ٞبی ِیعیًٙ، ثیٕٝ، ثب٘ه، سطٔبیٝضطوت-3

 ٚ ٔٛسسبت ٔبِی اظ ٕ٘ٛ٘ٝ وٙبض ٌصاضتٝ ضس٘س.

 زٜ ٘جبضٙس.ٞبی ظیبٖخعٚ ضطوت-4

 

 پصوهصهتغیرهای 

( فٟطست ٚ ٘حٜٛ ٔحبسجٝ ٔتغیطٞبی 1) ٍ٘بضٜ

 زٞس.پژٚٞص ضا ٘طبٖ ٔی
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 پصوهص: فهرست هتغیرهای  1نگاره 

 ٘حٜٛ ٔحبسجٝ ٔتغیط ٘بْ ٔتغیط ٕ٘بز ٔتغیط

OCit 
 زضآٔس فطٚش ٟٔٙبی سٛز ػّٕیبتی ٞبی ػّٕیبتیٞعیٙٝ

REVit 
 tزض سبَ  iفطٚش سبلا٘ٝ ضطوت  زضآٔس فطٚش

REVDECit 
 ٔتغیط ٔدبظی وبٞص فطٚش

ثبضس ػسز   t-1وٕتط اظ فطٚش زض سبَ  tزض سبَ  iاٌط فطٚش ضطوت 

 ٌیطز.ٔمساض غفط ٔیغٛضت ٚ زض غیط ایٗ 1

LOSSit 
 ٔتغیط ٔدبظی،اختٙبة اظ  ظیبٖ

اٌط ٘سجت سٛز سبلا٘ٝ  ثٝ اضظش ثبظاض سٟبْ ضطوت زض اثتسای زٚضٜ زض 

غٛضت غفط ٚ زض غیط ایٗ 1( لطاض زاضتٝ ثبضس ٔمساض 0ٚ  01/0زأٙٝ)

 ٌیطز.ٔی

EDECit 
 ٔتغیط ٔدبظی،اختٙبة اظ وبٞص سٛز

ٝ اضظش ثبظاض سٟبْ ضطوت زض اثتسای اٌط ٘سجت تغییط سٛز سبلا٘ٝ  ث

غٛضت ٚ زض غیط ایٗ 1( لطاض زاضتٝ ثبضس ٔمساض 0ٚ  01/0زٚضٜ زض زأٙٝ)

 ٌیطز.غفط ٔی

SUC_DECit 
 ٔتغیط ٔدبظی،وبٞص پیٛستٝ

ثبضس ٔمساض یه ٚ زض  t-2وٕتط اظ سبَ  t-1زض سبَ  فطٚش  اٌط زضآٔس

 ٌیطز.غٛضت ٔمساض غفط ٔیغیط ایٗ

ASINTit 
 ٞب ثٝ زضآٔس فطٚشٍِبضیتٓ ٘سجت وُ زاضایی ٞب(وٙتطِی)وثطت یب حدٓ زاضاییٔتغیط 

EMPINTit 
 ٍِبضیتٓ ٘سجت تؼساز وبضوٙبٖ ثٝ زضآٔس فطٚش ٔتغیطوٙتطِی)وثطت یب حدٓ پطسُٙ(

 ٞبی پژٚٞص ٔٙجغ: یبفتٝ
 پژٚٞصٞبی ٔسَ

 آظٖٔٛ فطضیٝ اَٚ ٚ زْٚ 

 (2ضاثغٝ )ثطای آظٖٔٛ فطضیٝ اَٚ ٚ زْٚ اظ 

استفبزٜ ضسٜ است وٝ اظ ثسظ ٔسَ ا٘سضسٖٛ ٚ 

 .حبغُ ضسٜ است ABJٔؼطٚف ثٝ > 10=ٕٞىبضاٖ 

 (1ضاثغٝ )-ٔسَ ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ
         
                                 
     

 (2)ضاثغٝ 
                       *   
          +           *   
                                 
          +                        

 وٝ:
         *                     
      +  

ثطای افعایص  1عجك ایٗ ٔسَ، ٔیعاٖ تغییطات

فطٚش زض غٛضت ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف 

                                                                                                               
1
 Slope 

ٕٞچٙیٗ ٔیعاٖ .       سٛز  ػجبضت است اظ 

تغییطات ثطای وبٞص فطٚش زض غٛضت ٚخٛز اٍ٘یعٜ 

 زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ػجبضت است اظ:
                        

                      
        ضٛز ضطایت ٕٞب٘غٛض وٝ ٔطبٞسٜ ٔی

ٞٓ زض غٛضت افعایص فطٚش ٚ ٞٓ وبٞص فطٚش 

ثبثت است. ثٙبثطایٗ ٔؼیبض چسجٙسٌی زض غٛضت 

تفبٚت  ،ٚخٛز اٍ٘یعٜ ثطای زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز

 ثیٗ ایٗ زٚ تغییطات ذٛاٞس ثٛز وٝ ٔؼبزَ است ثب:
                            

            
زض حبِی وٝ ٔؼیبض چسجٙسٌی زض غٛضت ػسْ 

ٚخٛز اٍ٘یعٜ ثطای زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ػجبضت 

 است اظ :
                         

            
س، ثٙبثطایٗ عجك ایٗ ٔسَ ٚ ٔغبِجی وٝ ثیبٖ ٌطزی

 ثبضس.      ضٛز وٝ فطضیٝ اَٚ ٍٞٙبٔی تبییس ٔی
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ایٗ ٔسَ ٕٞچٙیٗ ٔؼیبضی ضا ثطای آظٖٔٛ فطضیٝ 

آٚضز. ٍٞٙبٔی وٝ ٔسیطاٖ ثب اٍ٘یعٜ زْٚ فطاٞٓ ٔی

زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز زض غٛضت وبٞص فطٚش 

(، ٘سجت ثٝ   TARGET=1ٔٛاخٝ ٞستٙس )یؼٙی 

ٞب ضا ثب ٙٝای ٘یستٙس، ٞعیحبِتی وٝ زاضای چٙیٗ اٍ٘یعٜ

وٙٙس. ضست ثیطتط حصف حصف ٔی 1ضست ثیطتطی

ٞب زض غٛضت ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف ٞعیٙٝ

سٛز ثٝ ایٗ ٔؼٙی است وٝ ٔیعاٖ تغییطات ثطای وبٞص 

ٞب ٘سجت ثٝ ٕٞبٖ ٔیعاٖ تغییطات زض غٛضت فطٚش

ای ثعضٌتط ذٛاٞس ثٛز . ثٝ ػسْ ٚخٛز چٙیٗ اٍ٘یعٜ

 ػجبضتی زیٍط:
                        

                              
                                  
ثٙبثطایٗ فطضیٝ زْٚ زض غٛضتی تبییس ذٛاٞس ضس 

 ثبضس.           وٝ        

 آظٖٔٛ فطضیٝ سْٛ

( استفبزٜ ضسٜ 3)ضاثغٝ ثطای آظٖٔٛ فطضیٝ سْٛ اظ 

 است.

 (3)ضاثغٝ 
                      

              {              

             }         {   

                         

                      
          }                      

زض ایٗ ٔسَ ثٝ ثطضسی اثط اٍ٘یعٜ ثطای زستیبثی ثٝ 

ٞبی لجُ ضٚی ٔیعاٖ چسجٙسٌی اٞساف سٛز زض زٚضٜ

زٚضٜ خبضی پطزاذتٝ ضسٜ است. ایٗ آظٖٔٛ ثٝ ایٗ 

ٌیطز وٝ ٕٔىٗ است اٍ٘یعٜ زٚضٜ زِیُ ٔس٘ظط لطاض ٔی

اثط ٔتضبز ثط لجُ ثب اٍ٘یعٜ زٚضٜ خبضی زاضای 

چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ثبضٙس. چٙب٘چٝ زض زٚضٜ لجُ ٔسیطیت 

زض ٘تیدٝ اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز الساْ ثٝ 

                                                                                                               
1
 More Aggressively 

ٔٙبثغ ضاوس وٕتطی زض زٚضٜ  ،وٙسحصف ٔٙبثغ ضاوس

خبضی ثطای حصف زض اذتیبض ذٛاٞٙس زاضت. ثٙبثطایٗ 

اٌط اٍ٘یعٜ خبضی ٔسیطاٖ ٔیعاٖ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ضا 

فٙظط اظ ایٙىٝ ٔسیطاٖ ثب اٍ٘یعٜ وبٞص زٞس )غط

ا٘س یب ذیط(، ٔطبثٟی زض زٚضٜ لجّی ٔٛاخٝ ثٛزٜ

ذٛاٞس ثٛز. ٚ اٌط اٍ٘یعٜ ٔسیطاٖ زض زٚضٜ        

لجُ ٔٙدط ثٝ افعایص چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض زٚضٜ خبضی 

ضسٜ ثبضس )غطفٙظط اظ ایٙىٝ ٔسیطاٖ ثب اٍ٘یعٜ ٔطبثٟی 

         ،ا٘س یب ذیط(زض زٚضٜ خبضی ٔٛاخٝ ثٛزٜ

ذٛاٞس ثٛز. ثٙبثطایٗ اٍ٘یعٜ ٔسیطاٖ زض زٚ زٚضٜ ٔتٛاِی 

بٞص چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ذٛاٞس ضس ظٔب٘ی ٔٙدط ثٝ و

        وٝ: 

 آظٖٔٛ فطضیٝ چٟبضْ ٚ پٙدٓ 

( 4ضاثغٝ )ثطای آظٖٔٛ فطضیٝ چٟبضْ ٚ پٙدٓ اظ 

 استفبزٜ ضسٜ است.

 (4) ضاثغٝ
                      

                               
                              
                              
                               

                   
                    

                   
                    
                   
                    

                   
                         

ثیٙی ٔسیطاٖ ٚ ٚخٛز اٍ٘یعٜ زض حبِت ذٛش

زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٔیعاٖ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ 

(     )ػجبضت است اظ ٚ زض . (     ) 

غٛضت ػسْ ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز 

ذٛاٞس ثٛز.        ٔیعاٖ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ  

ثٙبثطایٗ زض غٛضتی فطضیٝ چٟبضْ ٔطثٛعٝ تبییس ٔی 

 :وٝ ضٛز 
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,(     )  (     )-  ,       -     
ثیٙی ٔسیطاٖ ٚ ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی زض حبِت ثس

ثٝ اٞساف سٛز ٔیعاٖ وبٞص چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ػجبضت 

(     ) است اظ ٚ زض غٛضت . (     ) 

ػسْ ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٔیعاٖ 

ذٛاٞس ثٛز.        وبٞص چسجٙسٌی ٞعیٙٝ  

ضتی فطضیٝ چٟبضْ ٔطثٛعٝ تبییس ٔی ثٙبثطایٗ زض غٛ

 ضٛز  وٝ :
,(     )  (     )-  ,     -     

 فطضیٝ پٙدٓ ٍٞٙبٔی تبییس ذٛاٞس ضس وٝ :ٚ 
,(     )  (     )-  ,     -  

,(     )  (     )-  ,       -  
 

 های پصوهص یافته

 آهار توصیفی

ٔحبسجبت آٔبض تٛغیفی ٔطثٛط ثٝ ٔتغیطٞبی 

ٔیب٘ٝ، ا٘حطاف ٔؼیبض، ثیطیٙٝ ٚ پژٚٞص ضبُٔ ٔیبٍ٘یٗ، 

وٕیٙٝ است وٝ اعلاػبت ٔطتجظ ثب آٟ٘ب ثٝ عٛض ذلاغٝ 

 ( ٘طبٖ زازٜ ضسٜ است.2زض ٍ٘بضٜ )

 های آزهوى فرضیه اول و دومیافته

حبغُ اظ آظٖٔٛ فطضیٝ اَٚ  ٚ زْٚ  ثٝ  ٞبییبفتٝ

ضطح ظیط اضائٝ ضسٜ است. سٝ ضبذع ثٝ ػٙٛاٖ ٔؼیبض 

اٞساف سٛز تؼطیف ضسٜ است وٝ ثطاسبس 

آظٖٔٛ ضسٜ است ٚ ٘تبیح حبغُ  (2ضاثغٝ)ٞطضبذع 

 ( اضائٝ ضسٜ است.5( ٚ )4(، )3ٞبی )ٍ٘بضٜاظ آٖ زض 

 صورت وجود انگیسه هدیراى جهت دستیابی به اهداف سود هبنی بر اجتناب از زیاى :  در 3نگاره 
 ٔؼٙبزاضی tآٔبضٜ  ضطایت ٔتغیط ٞب

 0000/0 97/8 0212/0    ػطؼ اظ ٔجسا

 0000/0 14/4 0086/0    اختٙبة اظ ظیبٖ

 0000/0 02/10 8245/0    تغییطات ٍِبضیتٓ عجیؼی زضآٔس فطٚش

 : آهاره های توصیفی هتغیرهای پصوهص2نگاره 

 ا٘حطاف ٔؼیبض وٕیٙٝ ثیطیٙٝ ٔیب٘ٝ ٔیبٍ٘یٗ ٚاحس سٙدص ٔتغیط

 956875 692780 3468500 910011 1607815 ضیبَٔیّیٖٛ  فطٚش

 875642 545628 2681250 798364 1165180 ٔیّیٖٛ ضیبَ ٞعیٙٝ ٞبی ػّٕیبتی

 862347 85356 865676 226682 442635 ٔیّیٖٛ ضیبَ سٛز ػّٕیبتی

 321548 32658 598632 93047 380914 ٔیّیٖٛ ضیبَ سٛز ذبِع

 1685329 1256432 5340378 767313 2284391 ٔیّیٖٛ ضیبَ ٔدٕٛع زاضایی ٞب

 1852364 1462358 4569856 670247 2368221 ٔیّیٖٛ ضیبَ اضظش ثبظاض سٟبْ

 435 254 986 402 567 ٘فط تؼساز وبضوٙبٖ

 آهار توصیفی هربوط به هتغیرهای هجازی

 ٔتغیط
 تؼساز ٔطبٞسات

 وُ یه غفط

 1520 608 912 وبٞص فطٚش

 1520 532 988 اختٙبة اظ ظیبٖ

 1520 579 941 اختٙبة اظ وبٞص سٛز

 1520 347 1173 وبٞص پیٛستٝ فطٚش

 ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفتٝ
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 1235/0 -02/1 -0103/0    عجیؼی زضآٔس فطٚش ثب اختٙبة اظ ظیبٖتغییطات ٍِبضیتٓ 

 0000/0 -83/10 -2216/0    ٔؼیبض چسجٙسٌی ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ

 034/0 19/2 1355/0    ٔؼیبض چسجٙسٌی ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ اختٙبة اظ ظیبٖ

 0000/0 89/9 1685/0    وبٞص ٔتٛاِی فطٚش

 0000/0 -42/16 -4112/0    وثطت زاضایی ٞب

 0000/0 -85/6 -0713/0    وثطت وبضوٙبٖ

 6121/0: ضطیت تؼییٗ تؼسیُ ضسٜ 756/1: زٚضثیٗ ٚاتسٖٛ      0000/0: سغح ٔؼٙبزاضی  F :27/45آٔبضٜ 

 ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفٙٝ

 

 جهت دستیابی به اهداف سود هبنی بر اجتناب کاهص سود: در صورت وجود انگیسه هدیراى 4نگاره 

 ٔؼٙبزاضی tآٔبضٜ  ضطایت ٔتغیط ٞب

 0000/0 14/10 0221/0    ػطؼ اظ ٔجسا

 0000/0 -71/3 -0074/0    اختٙبة اظ وبٞص سٛز

 0000/0 75/10 8165/0    تغییطات ٍِبضیتٓ عجیؼی زضآٔس فطٚش

 0000/0 98/3 0957/0    زضغٛضت اختٙبة اظ وبٞص سٛزتغییطات ٍِبضیتٓ عجیؼی زضآٔس فطٚش 

 0000/0 -62/10 -2243/0    ٔؼیبض چسجٙسٌی ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ

 0000/0 95/2 1433/0    ٔؼیبض چسجٙسٌی ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ اختٙبة اظ وبٞص سٛز

 0000/0 89/7 1572/0    وبٞص ٔتٛاِی فطٚش

 0000/0 -86/16 -3278/0    وثطت زاضایی ٞب

 0000/0 -88/6 -0632/0    وثطت وبضوٙبٖ

 6243/0: ضطیت تؼییٗ تؼسیُ ضسٜ         956/1: زٚضثیٗ ٚاتسٖٛ         0000/0: سغح ٔؼٙبزاضی         F :64/35آٔبضٜ 

 ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفتٝ

 

 هدیراى جهت دستیابی به اهداف سود هبنی بر اجتناب از زیاى یاکاهص سود: در صورت وجود انگیسه  5نگاره 

 ٔؼٙبزاضی tآٔبضٜ  ضطایت ٔتغیط ٞب

 0000/0 14/9 0213/0    ػطؼ اظ ٔجسا

 3687/0 -71/0 -0021/0    اختٙبة اظ ظیبٖ یبوبٞص سٛز

 0000/0 66/12 8425/0    تغییطات ٍِبضیتٓ عجیؼی زضآٔس فطٚش

 0000/0 32/3 0546/0    ٍِبضیتٓ عجیؼی زضآٔس فطٚش زضغٛضت اختٙبة اظ ظیبٖ یبوبٞص سٛزتغییطات 

 0000/0 -87/10 -2314/0    ٔؼیبض چسجٙسٌی ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ

 0000/0 31/3 1543/0    ٔؼیبض چسجٙسٌی ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ ٚ اختٙبة اظ ظیبٖ یبوبٞص سٛز

 0000/0 24/8 1584/0    وبٞص ٔتٛاِی فطٚش

 0000/0 -55/16 -3264/0    وثطت زاضایی ٞب

 0000/0 -01/6 -0659/0    وثطت وبضوٙبٖ

 6239/0: ضطیت تؼییٗ تؼسیُ ضسٜ       861/1: زٚضثیٗ ٚاتسٖٛ      0000/0: سغح ٔؼٙبزاضی       F :46/37آٔبضٜ 

 ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفتٝ
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( ثط 1ٛخٝ ثٝ ٘تبیح حبغُ اظ آظٖٔٛ ٔسَ )تثب 

اسبس سٝ ضبذع ٔغطح ضسٜ ثطای اٍ٘یعٜ زستیبثی 

(، 3ثٝ اٞساف سٛز، ٔطبٞسٜ ٔی ضٛز وٝ زض خساَٚ )

 ،1355/0ثٝ تطتیت      ( ٔمساض اضائٝ ضسٜ 5( ٚ )4)

. ایٗ ثبضسٔثجت ٚ ٔؼٙبزاض  ٔی 1543/0ٚ   1433/0

تؼسیُ  "ی ثط فطضیٝ اَٚ ٔجٙ٘تبیح زض ضاستبی تبییس 

آٌبٞب٘ٝ ٔٙبثغ ثٝ ٔٙظٛض زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز، 

است. ثٙبثطایٗ ثب  "زٞسچسجٙسٌی ٞعیٙٝ ضا وبٞص ٔی

فطضیٝ اَٚ زض سغح اعٕیٙبٖ  ،تٛخٝ ثٝ ٘تبیح حبغّٝ

 زضغس تبییس ٔی ضٛز. 95

ٕٞچٙیٗ ثطای آظٖٔٛ فطضیٝ زْٚ، عجك تٛضیحبت 

اض ٔٛضز تٛخٝ لط     ٚ       ( ٔدٕٛع 5-1ثرص )

ضٛز ٌطفت. ثب تٛخٝ ثٝ ٘تبیح ثسست آٔسٜ ٔطبٞسٜ ٔی

+  1355/0;  1252/0(، 3) ٍ٘بضٜعجك       

+ 1433/0; 2390/0(، 4) ٍ٘بضٜعجك   ، -0103/0

+  1543/0;  2089/0 ،(5) ٍ٘بضٜٚ عجك   0957/0

ذٛاٞس ثٛز. ٕٞچٙیٗ آظٖٔٛ ٚاِس ثطای  0546/0

بزٜ ٔٛضز استف         ثطضسی ٔؼٙبزاض ثٛزٖ 

( اضائٝ ضسٜ است. 6) ٍ٘بضٜلطاض ٌطفت وٝ ٘تبیح آٖ زض 

ثب تٛخٝ ثٝ ٘تبیح آظٖٔٛ ٚاِس ٚ ٔؼٙبزاض ثٛزٖ  ضاثغٝ 

تٛاٖ زضغس ٔی 1زض سغح ذغبی          

٘تیدٝ ٌطفت وٝ زضغٛضت ٚخٛز اٍ٘یعٜ ثطای زستیبثی 

ٞب ثب ضست ٞعیٙٝ ،ثٝ اٞساف سٛز ثب وبٞص زض فطٚش

بثطایٗ فطضیٝ زْٚ زض سغح ضٛ٘س.ثٙثیطتطی حصف ٔی

 ضٛز.زضغس تبییس ٔی 1ذغبی 

 : آزهوى والد6نگاره 

 ٔؼٙبزاضی آٔبضٜ ٚاِس ٔؼبزِٝ اٍ٘یعٜ ٔسیطیت آظٖٔٛ

 فطضیٝ زْٚ

 0000/0 24/19         اختٙبة اظ ظیبٖ

 0000/0 68/17         اختٙبة اظ وبٞص سٛز

 0000/0 55/12         اظ ظیبٖ یب وبٞص سٛزاختٙبة 

 ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفتٝ

 های آزهوى فرضیه سومیافته

( 7) ٍ٘بضٜ٘تبیح حبغُ اظ آظٖٔٛ فطضیٝ سْٛ زض 

ضٛز ٔمساض اضائٝ ضسٜ است. ٕٞب٘غٛض وٝ ٔطبٞسٜ ٔی

زضغس  10ٔثجت ٚ زض سغح ذغبی     ; 0795/0

زٞس اٍ٘یعٜ ٔسیطاٖ زض زٚضٜ ٔؼٙبزاض است وٝ ٘طبٖ ٔی

خبضی ثبػث وبٞص چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ذٛاٞس ضس 

غطفٙظط اظ ایٙىٝ اٍ٘یعٜ آٟ٘ب زض زٚضٜ خبضی ثب اٍ٘یعٜ 

آٟ٘ب زض زٚضٜ لجُ ثطای زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٔطبثٝ 

 ثٛزٜ است یب ذیط.

    ;  -0612/0ٔمساض  ٕٞچٙیٗ ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ

-زضغس ٔؼٙبزاض است ٔی 10ٔٙفی ٚ زض سغح ذغبی 

تٛاٖ استٙجبط ٕ٘ٛز وٝ اٍ٘یعٜ ٔسیطاٖ ثطای زستیبثی ثٝ 

ٞب زض اٞساف سٛز ٔٛخت افعایص چسجٙسٌی ٞعیٙٝ

زٚضٜ خبضی ذٛاٞس ضس غطفٙظط اظ ایٙىٝ ٔسیطاٖ زض 

زٚضٜ خبضی ثب اٍ٘یعٜ ٔطبثٝ زٚضٜ لجُ ٔٛاخٝ ثٛزٜ 

 ذیط. ثبضٙس یب

ػلاٜٚ ثطایٗ زض ٔٛضز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف 

 زٞس وٝسٛز زض زٚ زٚضٜ ٔتٛاِی، ٘تبیح ٘طبٖ ٔی

 ،(8) ٍ٘بضٜٔثجت است أب عجك         ; 0183/0

آٔبضٜ ٚاِس ثطای آٖ ٔؼٙبزاض ٘یست. ثٙبثطایٗ ثب تٛخٝ ثٝ 

زضغس ضز  5ایٗ ٘تبیح فطضیٝ سْٛ زض سغح ذغبی 

 ضٛز.ٔی

 



 

 

 51/ ٞبی ٔسیطیتی ٚ اٞساف سٛز ثط چسجٙسٌی ٞعیٙٝاثط اٍ٘یعٜ 
 

 

 : در صورت وجود انگیسه هدیراى جهت دستیابی به اهداف سود هبنی بر اجتناب از زیاى یاکاهص سود7نگاره 

 ٔؼٙبزاضی t آٔبضٜ   ضطایت ٔتغیطٞب ضطایت 

ؼ اظ ٔجسا
ػط

 

   - 023/0 74/6 000/0 

 /000 95/2 -0031/0 اختٙبة اظ ظیبٖ یب اختٙبة اظ وبٞص سٛز   

 000/0 85/4 0072/0 اختٙبة اظ ظیبٖ یب اختٙبة اظ وبٞص سٛز زٚضٜ لجُ   

اثط ٔستمیٓ
 

   - 8327/0 32/10 000/0 

 000/0 58/4 0796/0 اختٙبة اظ ظیبٖ یب اختٙبة اظ وبٞص سٛز   

 235/0 15/1 0518/0 اختٙبة اظ ظیبٖ یب اختٙبة اظ وبٞص سٛز زٚضٜ لجُ   

ٔؼیبض چسجٙسٌی
 

 000/0 -76/6 -2345/0 ٔؼیبض چسجٙسٌی ا٘سضسٖٛ ٚ ٕٞىبضاٖ   

 075/0 86/1 0795/0 اختٙبة اظ ظیبٖ یب اختٙبة اظ وبٞص سٛز   

 094/0 -65/1 -0612/0 اختٙبة اظ ظیبٖ یب اختٙبة اظ وبٞص سٛز زٚضٜ لجُ   

ی 
ٔتغیطٞب

وٙتطِی
 000/0 74/9 56/14 وبٞص ٔتٛاِی فطٚش    

 000/0 -58/15 -3157/0 وثطت زاضایی ٞب   

 365/0 -52/0 0003/0 وثطت وبضوٙبٖ   

 6523/0: ضطیت تؼییٗ تؼسیُ ضسٜ       984/1: زٚضثیٗ ٚاتسٖٛ             0000/0: سغح ٔؼٙبزاضی         F :32/44آٔبضٜ  

 ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفتٝ

 
 : آزهوى والد 8نگاره 

 ٔؼٙبزاضی آٔبضٜ ٚاِس ٔؼبزِٝ اٍ٘یعٜ ٔسیطیت آظٖٔٛ

 1732/0 55/1         اختٙبة اظ ظیبٖ یب وبٞص سٛز فطضیٝ سْٛ

 ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفتٝ

 های آزهوى فرضیه چهارم و پنجنیافته

پٙدٓ ٔجٙی ٘تبیح حبغُ اظ آظٖٔٛ فطضیٝ چٟبضْ ٚ 

ثط ضاثغٝ ٔیبٖ اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٚ  ٔیعاٖ 

ثیٙی ٚ ثس ثیٙی چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض ضطایظ ذٛش

( اضائٝ ضسٜ است. زض حبِت 9) ٍ٘بضٜٔسیطاٖ، زض 

ثیٙی، ٔمساض چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض غٛضت ٚخٛز ذٛش

اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ػجبضت است 

(     ) اظ: ;  -0605/0یب  (     ) 

زض ٔمبثُ زض  ،(1227/0+5234/0)-(031/0+6756/0)

غٛضت ػسْ ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز 

;  -1522/0ٔمساض چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ػجبضت است اظ 

وٝ تفبٚت آٟ٘ب زض  �3 -  �1;  6756/0-5234/0

 -0605/0 ˚( -1522/0;)  0917/0ثیٙی حبِت ذٛش

( 10) ٍ٘بضٜٖ ٚاِس زض ذٛاٞس ثٛز ٚ ثب تٛخٝ ثٝ آظٔٛ

تٛاٖ زضغس ٔؼٙبزاض است ٔی 1وٝ زض سغح ذغبی 

ثیٙی استٙجبط ٕ٘ٛز وٝ فطضیٝ چٟبضْ زض حبِت ذٛش

 ضٛز.ٔسیطاٖ تبییس ٔی

زض حبِت ثسثیٙی، ٔمساض چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض 

غٛضت ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ػجبضت 

(     ) :است اظ ;  4587/0یب  (     ) 

زض ٔمبثُ  ،(1578/0+5931/0)-(0546/0-3468/0)

زض غٛضت ػسْ ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز 

;  2463/0ٔمساض چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ػجبضت است اظ 

وٝ تفبٚت آٟ٘ب زض  �4 -  �2;  3468/0-5931/0
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ذٛاٞس  4587/0 ˚ 2463/0;  2124/0ثیٙی حبِت ثس 

 ( وٝ زض10) ٍ٘بضٜثٛز ٚ ثب تٛخٝ ثٝ آظٖٔٛ ٚاِس زض 

تٛاٖ استٙجبط زضغس ٔؼٙبزاض است ٔی 1سغح ذغبی 

ٕ٘ٛز وٝ فطضیٝ چٟبضْ زض حبِت ثسثیٙی ٔسیطاٖ ٘یع 

 ضٛز.تبییس ٔی

ٕٞچٙیٗ ثطای آظٖٔٛ فطضیٝ پٙدٓ ٔجٙی ثط ثیطتط 

ثٛزٖ اثط اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ثط چسجٙسٌی 

 ٞعیٙٝ ػجبضت ظیط ضا ثطآٚضز ٌطزیس :

,(     )  (     )-  ,     -  
,(     )  (     )-  ,       -  

ضٛز آٔبضٜ ( ٔطبٞسٜ ٔی11) ٍ٘بضٜٕٞب٘غٛض وٝ زض 

ٚاِس ثطای ػجبضت فٛق ٔؼٙبزاض ٘یست ثٝ ػجبضتی زیٍط 

اثط اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ثط چسجٙسٌی ٞعیٙٝ 

ثیٙی زض غٛضت ثسثیٙی ٔسیطاٖ ثیطتط اظ ضطایظ ذٛش

پٙدٓ  تٛاٖ زضیبفت وٝ فطضیٝآٟ٘ب ٘یست. ثٙبثطایٗ ٔی

 ضٛز. زضغس ضز ٔی 5زض سغح ذغبی 

 
 بینی و بد بینی هدیراى: رابطه هیاى انگیسه دستیابی به اهداف سود و  هیساى چسبندگی هسینه در ضرایط خوش 9نگاره 

 سغح ٔؼٙبزاضی tآٔبضٜ  ضطایت ٔتغیطٞب ضطایت

 000/0 65/7 0311/0 ػطؼ اظ ٔجسا   

 1487/0 37/1 0083/0 اختٙبة اظ ظیبٖ یب وبٞص سٛز             

                                6756/0 25/9 000/0 

                               3468/0 17/13 000/0 

                               5234/0 43/15 000/0 

                                 5931/0 27/14 000/0 

                                        031/0 63/0 3235/0 

                                        0546/0- 82/0- 2856/0 

                                        1227/0 27/3 000/0 

                                        1578/0 76/4 000/0 

 6342/0: ضطیت تؼییٗ تؼسیُ ضسٜ        905/1: زٚضثیٗ ٚاتسٖٛ         0000/0: ٔؼٙبزاضیسغح        F :33/28 آٔبضٜ

ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفتٝ  

 
 : آزهوى والد 11نگاره 

 ٔؼٙبزاضی آٔبضٜ ٚاِس ٔؼبزِٝ اٍ٘یعٜ ٔسیطیت آظٖٔٛ

 فطضیٝ چٟبضْ
ذٛش ثیٙی ٚ اختٙبة اظ 

 سٛز ظیبٖ یب وبٞص

,(     )  (     )-  ,       -    
 35/16 0000/0 

 فطضیٝ چٟبضْ
ثس ثیٙی ٚ اختٙبة اظ 

 ظیبٖ یب وبٞص سٛز

,(     )  (     )-  ,     -    
 44/18 0000/0 

 فطضیٝ پٙدٓ
اختٙبة اظ ظیبٖ یب وبٞص 

 سٛز

,(     )  (     )-  ,     - 
  

,(     )  (     )-  ,       - 
 

83/1 1542/0 

 ٞبی پژٚٞصٔٙجغ: یبفتٝ



 

 

 53/ ٞبی ٔسیطیتی ٚ اٞساف سٛز ثط چسجٙسٌی ٞعیٙٝاثط اٍ٘یعٜ 
 

 

 گیری نتیجه

اٍ٘یعٜ ٞبی  لبِت زض ٔی تٛاٖ ضا پژٚٞص ایٗ ٘تبیح

ٚ .وطز تفسیط ٔسیطیت ثطای زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز

-ٞبی اذتیبضی ثطذبستٝ اظ اٍ٘یعٜایٙىٝ چٍٛ٘ٝ ا٘تربة

ٞب اثطٌصاض است. ٞبی ٔسیطاٖ ثط ضفتبض ٘بٔتمبضٖ ٞعیٙٝ

اَٚ ٘طبٖ زاز وٝ ثط  فطضیٝ ٖٔٛاظ آظ حبغُ ٞبییبفتٝ

اسبس سٝ ضبذع ٔغطح ضسٜ ثطای اٍ٘یعٜ زستیبثی 

تؼسیُ آٌبٞب٘ٝ ٔٙبثغ ثٝ ٔٙظٛض زستیبثی  ،ثٝ اٞساف سٛز

زٞس ثٝ اٞساف سٛز، چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ضا وبٞص ٔی

ثٙبثطایٗ فطضیٝ اَٚ ٕٞچٙبٖ وٝ پیص ثیٙی ضسٜ ثٛز، 

 تبییس ٌطزیس.

٘تبیح ثٝ زست زض اضتجبط ثب آظٖٔٛ فطضیٝ زْٚ، 

آٔسٜ ٘طبٖ زاز وٝ زضغٛضت ٚخٛز اٍ٘یعٜ ثطای 

ٞب ٞعیٙٝ ،زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ثب وبٞص زض فطٚش

ضٛ٘س ٚ ایٗ ٘تیدٝ ٕٞسٛ ثب ضست ثیطتطی حصف ٔی

 ثب فطضیٝ زْٚ ٚ ثٝ ػجبضتی زیٍط تبییس آٖ ثٛز.

زض آظٖٔٛ فطضیٝ سْٛ، ٘طبٖ زازٜ ضسٜ وٝ اٌطچٝ 

ضٜ خبضی ثطای زستیبثی ثٝ ٚخٛز اٍ٘یعٜ ٔسیطاٖ زض زٚ

ضٛز اٞساف سٛز ٔٛخت وبٞص چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ٔی

ٚ اظ عطفی ٚخٛز ٕٞیٗ اٍ٘یعٜ زض زٚضٜ لجّی ثٝ 

-افعایص چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض زٚضٜ خبضی ٔٙدط ٔی

ضٛز أب زض ٔدٕٛع ٚخٛز اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف 

ٞبی ٔتٛاِی ٔٛخت وبٞص چسجٙسٌی سٛز زض زٚضٜ

تبیح ثٝ زست آٔسٜ ثٝ ضز فطضیٝ ٞعیٙٝ ٘رٛاٞس ضس ٚ ٘

 سْٛ ا٘دبٔیس.

٘تبیح حبغُ اظ آظٖٔٛ فطضیٝ چٟبضْ ٚ پٙدٓ ٔجٙی 

ثط ضاثغٝ ٔیبٖ اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ٚ  ٔیعاٖ 

ثیٙی ٚ ثس ثیٙی چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض ضطایظ ذٛش

-ٔسیطاٖ، حبوی اظ ایٗ ثٛز وٝ زض غٛضت ذٛش

اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز  ،ٔسیطاٖ 1ثیٙی)ثسثیٙی(
                                                                                                               
1
 optimistic (pessimistic) 

زٞس. یب ٔیعاٖ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ضا افعایص)وبٞص( ٔی

 ثٝ ػجبضتی زیٍط فطضیٝ چٟبضْ تبییس ضس.

اظ سٛی زیٍط ٘تبیح آظٖٔٛ فطضیٝ پٙدٓ ٘طبٖ زاز 

وٝ اثط اٍ٘یعٜ زستیبثی ثٝ اٞساف سٛز ثط ٔیعاٖ 

چسجٙسٌی ٞعیٙٝ زض حبِت ثسثیٙی ٔسیطاٖ ٘سجت ثٝ 

تط ٘یست ٚ فطضیٝ پٙدٓ ثیٙی آٟ٘ب لٛیِت ذٛشحب

 ٔٛضز تبییس لطاض ٍ٘طفت.

 پژٚٞصٞبی ثٝ عٛض وّی ٘تبیح آظٖٔٛ فطضیٝ

ثٝ  ثطزٖ پی ثطای تلاش ٌٛ٘ٝ ٞط وٝزٞس ٘طبٖ ٔی

 ٞبی اٍ٘یعٜ پطتٛ زض ثبیسٔٙبثغ چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ضا 

ٔسیطاٖ زض تؼسیُ ٔٙبثغ خستدٛ ٕ٘ٛز. ثٙبثطایٗ ایٗ 

ثیطتط زض ظٔیٙٝ تبثیط  ٞبیپژٚٞصثٝ تٛا٘س ٔٙدط ٔی

ٞبی ٔسیطاٖ ثط تػٕیٕبت آٟ٘ب ٚ زض ٟ٘بیت اٍ٘یعٜ

ٞب ٌطزز. ٘تبیح ایٗ چٍٍٛ٘ی سبذتبض ٞعیٙٝ ضطوت

ثب ٘تبیح     ٔجٙی ثط تؼسیُ ػٕسی ٔٙبثغ  ثطای   پژٚٞص

ثٝ ٔٙظٛض زستیبثی ثٝ  ،تغییط زض چسجٙسٌی ٞعیٙٝ ٞب

 اٞساف سٛز سبظٌبض است.
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