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هدف از پژوهش حاضر، اولويت بندي سهم عوامل موثر بر توسعه صنعت 
بوده است. روش پژوهش  گردشگري ورزشي از ديدگاه كارشناسان و محققان

پيمايشي و از لحاظ هدف كاربردي مي باشد و به صورت ميداني اجرا  - توصيفي
شده است. جامعه آماري اين تحقيق شامل محققان و كارشناسان حوزه اشتغال و 
گردشگري مي باشند. روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي بوده است. حجم 

نفر در نظر گرفته  1600كارشناسان نفر و  1000تقريبي جامعه آماري محققان 
نفر تعيين شد كه افراد به صورت  34  3كوكران تعدادQشد و با استفاده از فرمول 

 در گيري اندازه تصادفي طبقه اي به عنوان نمونه ي آماري انتخاب شدند. ابزار

پرسشنامه محقق ساخته بوده كه با استفاده از نظر كارشناسان روايي  پژوهش اين
ن تاييد و با تحليل عاملي اكتشافي، عوامل اصلي مشخص و سپس با صوري آ

استفاده از تحليل عاملي تاييدي مورد تاييد قرار گرفتند. ضريب آلفاي كرونباخ نيز 
محاسبه شد. براي تجزيه و تحليل داده ها ازروش هاي آمار استنباطي نا  90/0

و مدل  05/0اداريپارامتريك ( آزمون فريدمن و يو من ويتني) در سطح معن
معادلات ساختاري استفاده شد. نتايج پژوهش نشان داد كه از ديدگاه محققان 
عامل هاي اسكان و حمل و نقل و از ديدگاه كارشناسان عوامل اقتصاد و 
رويدادهاي ورزشي نقش مهمتري در ايجاد فرصت هاي شغلي دارند. بنابراين 

ان در حوزه گردشگري ورزشي از وجود قابليت ها و توانمندي هاي كم نظير اير
يك سو و وجود درصد بالاي جمعيت جوان و جوياي كار در كشور، مي توان از 

  گردشگري ورزشي به مثابه راهكاري براي اشتغال زايي سود جست.
  

  هاي كليدي واژه
  .گردشگري ورزشي، صنعت، اشتغال زايي، كارشناسان، محققان

The purpose of this study was ranking the employment 
share of sports tourism development from the 
perspective Experts and researchers. The method of this 
study was descriptive survey with the practical purpose. 
The statistical population was include all persons who 
had at least one book or two scientific papers in areas 
related to employment and tourism and Administrative 
experts in the field of employment and tourism, with at 
least a bachelor's degree, who are at least 10 years of 
experience. Samples were selected through stratified 
random sampling and The statistical population included 
of 1,000 researchers and 1,600 of experts that 
334samples were calculated and selected. The 
measurement tool in this research was researcher- 
designed questioner. The final questionnaire's face 
validity was approved by experts. To determine the 
content validity were used exploratory and confirmatory 
factor analysis. Cronbach s Alfa coefficient was 
calculated 0/90. For data analysis, were used of 
descriptive statistics (frequency, percentage and mean) 
and inferential statistics (Friedman test, Mann-Whitney 
U) at a significance level of 0/05. The results showed 
that each factors of the sports tourism development such 
as transport, accommodation, economic factor and sport 
tournaments have a important role in creating jobs. Then 
development of sport tourism industry can be considered 
by senior executives to help as unemployment problem. 
 
Keywords 
sport tourism, industry, employment, Experts, 
researchers. 
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  همقدم
 از بهينه برداري بهره نيازمند اقتصاد پايدار توسعة و مستمر رشد
 ترين حساس و ترين مهم ميان، دراين است. توليدي منابع
 ؛1381 كريمي، و است(پيراسته انساني نيروي از عبارت عامل،

 ،است كشور دغدغه ترين مهم اشتغال كه آنست واقعيت .)13
 ايجاد شغلي  فرصت 940000 سالانه بايستي ايران چراكه
 ازاي به ايران در شده ايجاد مشاغل تعداد گزارش يك در نمايد.
 با رقم اين كه بوده شغلي فرصت 5 گردشگر نفر يك هر

 ؛1380 الماسي،( گردد مي بالغ نفر 8 به اكوتوريسم احتساب
 از اشتغال گسترش بيكاري، پديده با مقابله منظور به ).60

 كاربرهاي  فعاليت درها  گذاري سرمايه آگاهانه افزايش طريق
 (زاهدي، رود مي بشمار بيكاري پديده با مقابلههاي  راه از يكي

 صنعت يك گردشگري كه گفت بايد ارتباط اين در ).46 ؛1379
 نمي را گردشگري خدمات از بسياري كه ازآنجا است. كاربر
 در انساني نيروي اشتغال كرد ارائه فناوري از استفاده با توان
 مكان در گردشگري توسعه رو اين از است. فراوان صنعت اين
 وقت پاره و فصلي و دائم اشتغال ايجاد هاي زمينه مختلف هاي

 مي فراهم متوسط آموزش و تخصص با انساني نيروي براي را
 مستقيم هاي اشتغال بر علاوه كاهد. مي بيكاري نرخ از و آورد
 مستقيم غير طور به ديگرهاي  فعاليت زمينه  گردشگري در

   ).84 ؛1390 همكاران، و گردد(زيتونلي مي فراهم
 1دوبريل مقاله به توان مي اشتغال نوع موضوع تبيين براي

 به نسبت توريسم در اشتغال سهم كه نمود اشاره )2009(
 اينگونه را مشاغل و نموده بررسي را صنايع كل در اشتغال
 مشاغل كل و صنايع در مشاغل كل است، كرده بندي تقسيم
 مشاغل خردتر بندي تقسيم در و گردشگري صنعت به مربوط
 به كه گردشگري صنايعهاي  شغل به را گردشگري صنعت
 صنايعهاي  شغل شوند، نمي داده نسبت گردشگري تقاضاي

 شوند، مي داده نسبت گردشگري تقاضاي به كه گردشگري
 تقاضاي به كه گردشگري جز به ديگر صنايع در هايي شغل

 آن توان مي كه مشاغلي همه و شود مي داده نسبت گردشگري
 كرد تقسيم داد، نسبت گردشگري تقاضاي به را
)Dobriel,2009.(  توان مي بندي تقسيم اين به توجه با 

 چرا فهميد و داد توضيح را مستقيم غير و مستقيم زايي اشتغال
 به توانند مي صنايع مختلفهاي  قسمت در مشاغل بسياري كه
 باشند. ارتباط در گردشگري صنعت با مستقيم غير طور

                                                                      
1 . Dubreuil 

 از جديدي نوع ورزش و توريسم ميان پيوند امروزه
 كه نموده ايجاد را ورزشي گردشگري نام به گردشگري،

 نوع اين گيرد. مي بر در را متنوعي و مختلفهاي  جنبه
هاي  فعاليت از كه است وسيعي گستره شامل گردشگري
 بر در را اعصاب تمددهاي  فعاليت تا و شده شروع هيجاني

  .)30 ؛1386 تولايي، ( گيرد مي
 بر موثر عوامل كه )1387اصفهاني( رساله نتايج به توجه با
 مولفه 12 در را آنها و شناسايي را ورزشي گردشگري توسعه
 تغذيه، و اسكان تسهيلات، و خدمات نمود(امنيت، تقسيم
 ورزشي، رويدادهاي توريستي،هاي  جاذبه انساني، نيروي اقتصاد،
 نقل، و حمل و بازاريابي و تبليغات ورزشي، تجهيزات و اماكن
 به و گردشگري توسعه كه گفت بايد نيز ،)تسهيلات و آموزش
 عوامل وها  مولفه  رشد به منوط ورزشي گردشگري خصوص

 اقتصادي مختلفهاي  بخش از كه باشد مي توسعه بر موثر
 گردشگري صنعت با مستقيم غير و مستقيم طور به كه هستند
 اقتصادي مختلفهاي  بخش رشد با هستند. ارتباط در ورزشي
 ايجاد شغليهاي  فرصت و يافته افزايش كار نيروي تقاضاي

   .)1387 (اصفهاني،شود مي
 كه ورزشي گردشگري زمينه در گرفته صورتهاي  پژوهش

 است، مطرح گردشگري در گذار تاثيراي  شاخه عنوان به امروزه
 خوبي به زايي اشتغال حوزه در را مدرن صنعت اين گذاري اثر

 سال در كه تحقيقي در 2بوم و لوين زمينه اين در كند. مي تبيين
 فقط 1973 سال در كه؛ دهند مي نشان دادند، انجام 2008
 در، بوده موجود اسپانيا كشور در ورزش با مرتبط شغل 9824
هاي  بازي برگزاري از قبل سال يك 1991 سال در كه حالي

 درصد 22 تنها كه يافت افزايش 42679 به تعداد اين المپيك،
 ,Leoni & Baumاست( شده مربوطها  باشگاه به آن

اي  مقاله در )2009(3 داسون و كسميت همچنين ).500;2008
 اقتصاد بر 2004 المپيكهاي  بازي اثرات ارزيابي عنوان تحت
 جهاني سازمان ارزيابي براساس كه، دارند مي بيان يونان،

 رشد ورزشي، گردشگري 2005 تا 1997 سال از گردشگري
 معادل سالانه بيكاري كاهش و درصد 1,3 بر بالغاي  سالانه

 برگزاري اقتصاديهاي  فعاليت از كه ،است داشته را درصد 1,9
 &Kasimatiاست( شده حاصل بزرگ ورزشيهاي  رقابت

Dawson, 2009;143.(  
 در اشتغال بررسي به كشور داخل درها  پژوهش برخي

                                                                      
2. Leonie & Baum 
3. Kasimait & Dawson 
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 به نيز ديگر برخي و اند پرداخته اقتصاد مختلفهاي  بخش
 كنند. مي اشاره زايي اشتغال در ورزشي گردشگري توسعه نقش

 ميان در كه گرفتند نتيجه )،1389اسفندياري( و ترحمي جمله از
 جمله از ساختمان و كشاورزي صنعت، ايران، اقتصادهاي  بخش
هاي  فرصت ساختن فراهم در توانند مي كه هستند هايي بخش
 .)240 ،1389 اسفندياري، و (ترحميباشند كليدي شغلي

 كشور اقتصاد از هايي بخش شناسايي به نيز )1383كشاورز(
هاي  فرصت ايجاد پتانسيل بيشترين داراي كه پرداخت ايران
 بر كه دريافتند و هستند ديگرهاي  بخش با مقايسه در شغلي
 اجتماعي، و مذهبي خدماتهاي  بخش پيشين، پيوند اساس
 عمومي، آموزش و خدمات ساير كار، و كسب خدمات زراعت،
 براي لازم كمتر هزينه نظر از كمتر پيشين پيوند باهاي  بخش
 تقاضاي افزايش بيشترين وقت، تمام شغلي فرصت هر ايجاد
 چراغي و كشاورز .)43 ؛1383 (كشاورز،دارند نياز را نهايي

 هاي شاخص بكارگيري با نمودند، سعياي  مقاله در )1386(
 هاي پتانسيل ،1375 ستانده -داده جدول چارچوب در مختلف
 رتبه بخش 24 قالب در را ايران اقتصاد زايي اشتغال و توليدي
 ايران، اقتصاد هاي بخش ميان در كه دريافتند و نمايند بندي
 مسكوني هاي ساختمان خدمات، ساير غذايي، مواد توليد صنعت

 خدمات صنعتي، محصولات ساير بازرگاني، خدمات زيربنايي، و
 هاي كاني و ساختماني هاي سنگ مواد اي، جاده نقل و حمل
 فراهم در توانند مي كه هستند هايي بخش جمله از فلزي

 چراغي، و (كشاورزباشند كليدي شغلي، هاي فرصت ساختن
 اگر كنند، مي بيان كه )2011همكاران( و همافر .) 61 ؛1389
 توسعه آن به مربوطهاي  سازمان و ورزشي گردشگري صنعت
 توليد و زايي اشتغال آينده، در ورزشي توريسم صنعت يابند،
 را كنند مي برگزار ورزشي رويدادهاي كه مناطقي در را درآمد
 ).Homafar.et al, 2011; 35داد( خواهد قرار تاثير تحت

 ورزشي توريسم صنعت كند؛ مي بيان )1390( هنري همچنين
 توسعه صورت در ميزبان منطقه زايي درآمد و اشتغال ايجاد در

 تاثير مناسب هاي ساخت زير ايجاد و ورزشي توريسم صنعت
 تابستان بيكاري نرخ ايران آمار مركز .)104 ؛1390 دارد(هنري،

 از بيش را كشور كل بيكاران تعداد و درصد 4/12 را 1391 سال
 بيكاري نرخ همچنين كرد. اعلام هزارنفر 23 و ميليون 3

 از درصد 27 كه است آن از حاكي ساله 15 - 24 جوانان
 مردم (روزنامه بودند بيكار سني گروه اين فعال جمعيت
 در ما كشور در كه هايي محدوديت به توجه با ).1391 سالاري،
 به ورزشي گردشگري موضوع دارد، وجود گردشگري با ارتباط
 را تري مناسب و تر مطلوب شرايط ارزشي و فرهنگي لحاظ

 در بيكاري معضل زياد اهميت به توجه با لذا كند. مي ايجاد
 و گردشگري مانند كاربر صنايع توسعه به توجه لزوم و كشور

 محقق ايران، كشور فرهنگيهاي  ويژگي به توجه با همچنين
 ايجاد در ورزشي گردشگري توسعه آيا بداند، تا شد برآن

 عوامل از كدام هر سهم بين آيا است؟ موثر شغليهاي  فرصت
 وجو تفاوت زايي اشتغال در ورزشي گردشگري توسعه بر موثر
 زايي اشتغال در را تاثير بيشترين تواند مي عامل كدام دارد؟
 و محققانهاي  ديدگاه بين آيا پايان در و باشد؟ داشته

  دارد؟ وجو داري معني اختلاف زمينه اين در كارشناسان
  
  تحقيق روش

 نوع از حاضر پژوهش روش تحقيق، موضوع به توجه با
 صورت به و بوده كاربردي هدف لحاظ از و تحليلي -توصيفي
 افرادي كليه شامل تحقيق اين آماري جامعه شد. اجرا ميداني
 در پژوهشي علمي مقاله دو يا كتاب اثر يك حداقل كه بوده
 و اند رسانده چاپ به وگردشگري اشتغال با مرتبطهاي  حوزه

 حداقل با گردشگري و اشتغال حوزه در اداري كارشناسان
 كاري تجربه سال 10 حداقل داراي كه كارشناسي، مدرك

 باشد(دو مي نظر مد طبقه 4 در آماري جامعه اين بنابر باشند. مي
 و مديريتي مباني به آشنا طبقه دو و نظري مباني با آشنا طبقه

 گرفته نظر در نفر 2600 آماري جامعه تقريبي حجم عملكردي).
 طريق از و گرفت. انجام تصادفي شكل به گيري نمونه شد.

 جدول طريق از واي  طبقه صورت به نفر 334 مورگان جدول
 ي نمونه عنوان بهاي  طبقه تصادفي صورت به نفر 334 مورگان
ها  آزمودني بين پرسشنامه 400 بنابراين شد. انتخاب آماري
 نفر 90 و اشتغال حوزه نفر 140كارشناس( 230 شد( توزيع
 و اشتغال حوزه نفر 90 محقق( 170 و گردشگري) حوزه

 كه ورزشي) گردشگري و گردشگري حوزه نفر80 و كارآفريني
 تحقيق نتايج و شد داده پاسخ كامل صورت به پرسشنامه 323
 ابزار است. شده تنظيم و تهيه پرسشنامه تعداد اين اساس بر

 باشد. مي ساخته محقق پرسشنامه پژوهش اين در گيري اندازه
 اصلاحات اعمال و نظر كسب با نهايي پرسشنامه صوري اعتبار
 اين در را لازم تخصص كه ازاساتيد نفر)10تن( چند نظر مورد
 گرفت. قرار تاييد مورد داشتند، زمينه

  استفاده برايها  داده بودن مناسب و برداري نمونه كفايت
 الكين-ماير-كيسر آزمون از استفاده با عاملي، تحليل روش از
)KMO،( شد تاييد بارتلت كرويت آزمون )001/0p=، 

304/2478= Chi-Square.( از استفاده و ادامه رو اين از 
 اكتشافي عاملي تحليل از است. جايز عاملي تحليل مراحل ساير
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 تحليل نتايج شد. استفاده پرسشنامه اصلي عوامل تعيين جهت
 گردشگري توسعه نقش بر موثر عوامل نقش  تاييدي عاملي
 كه داد نشان مستقيم غير و مستقيم اشتغالزايي در ورزشي
 معناداري آزمون مقدار زيرا معنادارند. آمده بدست ضرايب تمامي

(t)نمودار نتايج به توجه با است. بزرگتر 96/1 از عوامل همه 
الگوي نقش عوامل موثر توسعه گردشگري  گيري انداره مدل

 استاندارد تخمين حالت در ورزشي در اشتغالزايي مستقيم
 /.08 از كوچكتر RMSEA مقدار چون گفت، توان مي
 تعيين براي است. برخوردار مناسبي برازش از مدل باشد، مي

 آلفاي آزمون نتايج شد. استفاده 4كرونباخ آلفاي آزمون از پايايي
 داد(ضريب نشان را سوالات بالاي دروني همساني كرونباخ
هاي  ازروشها  داده تحليل و تجزيه براي ).90/0 كرونباخ آلفاي
 آزمون استنباطي( و ميانگين) و درصد توصيفي(فراواني، آمار

 در) واليس كروسكال و فريدمن آزمون اسميرنف، كلموگروف
 با آماري محاسبات كليه شد. استفاده 05/0 يمعنادار سطح

 مدل و تاييد عاملي تحليل براي و 19spss افزار نرم از استفاده
  گرفت. انجام ليزرل افزار نرم از ساختاري معادلات

  
  تحقيقهاي  يافته و نتايج
 نشان را تحقيق متغيرهاي ساختاري مدل الگوريتم ،1 جدول
 صفر فرض شود مي مشاهده 1 جدول در كه همانطور دهد. مي
 توسعه عوامل اثر ميزان كه گفت توان مي و شود مي رد

 دار معني مثبت صورت به زايي اشتغال بر ورزشي گردشگري
 بودن دار معني به توجه با بنابراين .)T، 50/0= β =3/12 است(

 به توان مي زايي اشتغال بر گردشگري توسعه بر موثر عوامل اثر
  پرداخت. اشتغالزايي در عوامل اين بندي اولويت
  

  ها سازه ساختاري مدل الگوريتم. 1جدول 

-β β 2 T شاخص
Statistic

نتيجه

عوامل موثر بر توسعه 
  گردشگري ورزشي
 اشتغال زايي

 تاييد 5/0 25/030/12

  باشد.  ) مي±96/1از ( T-Statistic*ملاك تاييد خارج بودن 
  

از ديدگاه محققان  2بر اساس نتايج نشان داده شده در جدول 

                                                                      
4. Cronbach s Alfa coefficent 

هاي عوامل موثر بر توسعه گردشگري ورزشي در  بين رتبه
درصد تفاوت  95زايي به لحاظ آماري در سطح اطمينان  اشتغال

 با ).001/0p=،63/193 =Chi-Square( معني داري وجود دارد
 در سهم بيشترين عوامل، بين دار معني اختلاف وجود به توجه
 و حمل عوامل و باشد مي اسكان عامل به مربوط اشتغال ايجاد
 دارند. قرار بعديهاي  رتبه در گردشگريهاي  جاذبه و نقل

 مورد در محققان ديدگاه با ارتباط در فريدمن آزمون نتايج .2جدول
  براشتغالزايي ورزشي گردشگري بر موثر عوامل سهم

 عوامل
ميانگين 
 رتبه

رتبه 
عامل

pارزش  خي دو

 81/2 10امنيت

63/193001/0 

 53/5 6خدمات و تسهيلات
 63/7 1اسكان
 50/4 9اقتصاد

 23/6 4 نيروي انساني
 96/4 7تبليغات

 60/6 2 حمل و نقل
 63/5 5 اماكن و تجهيزات

 80/4 8 ورزشي رويدادهاي
 30/6 3هاي گردشگري جاذبه
  
 ديدگاه از 3 جدول در شده داده نشان نتايج اساس بر

 گردشگري توسعه بر موثر عواملهاي  رتبه بين نيز كارشناسان
 95 اطمينان سطح در آماري لحاظ به زايي اشتغال در ورزشي
-001/0p=،06/70= Chiدارد( وجود داري معني تفاوت درصد

Square.( عوامل، بين دار معني اختلاف وجود به توجه با 
 باشد مي اقتصاد عامل به مربوط اشتغال ايجاد در سهم بيشترين

 در ورزشي تجهيزات و اماكن و ورزشي رويدادهاي عوامل و
 دارند. قرار بعديهاي  رتبه

  
 در كارشناسان ديدگاه با ارتباط در فريدمن آزمون نتايج. 3جدول
 براشتغالزايي ورزشي گردشگري بر موثر عوامل سهم مورد

 عوامل
ميانگن 
 رتبه

رتبه 
عامل

pارزش  خي دو

 78/4 8امنيت

63/193001/0 
 60/4 9 خدمات و تسهيلات

 53/5 5اسكان
 86/6 1اقتصاد

 07/6 4 نيروي انساني
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88/47 تبليغات
37/56 حمل و نقل

47/62 اماكن و تجهيزات
16/63 رويدادهاي ورزشي

29/410هاي گردشگري جاذبه
  

 ديدگاه شودبين مي مشاهده 4 جدول در كه همانگونه
 مانند عواملي بندي رتبه با ارتباط در كارشناسان و محققان
 ،=002/0p( اسكان )،001/0p= ،266/4 - = Z( امنيت
035/3- = Z،( اقتصاد )001/0p=،772/5-  = Z،( وجود 

 ورزشي رويدادهاي )،039/0p= ،064/2-= Z( انساني نيروي
)001/0p=، 941/3- = Z،( تجهيزات و اماكن )001/0p=، 

026/4 -  =z003/0( هاي گردشگري ) و جاذبهp=، 971/2 -  =z (
 داري درصد به لحاظ آماري تفاوت معني95با سطح اطمينان 

 دار معني آماري لحاظ به تفاوت موارد بقيه در ولي دارد وجود
  است. نشده

  
 ديدگاه مقايسه با ارتباط در ويتني من يو آزمون نتايج .4جدول 
 گردشگري توسعه عوامل سهم با ارتباط در كارشناسان و محققان

  عوامل تفكيك به زايي اشتغال بر ورزشي

 Pارزش  Zنمره  عوامل

001/0  -266/4 امنيت
349/0-937/0 خدمات و تسهيلات

002/0-035/3 اسكان
001/0-772/5 اقتصاد

039/0-064/2 نيروي انساني
256/0-137/1 تبليغات و بازاريابي

062/0-865/1 حمل و نقل
001/0-941/3 رويدادهاي ورزشي
001/0-026/4 اماكن و تجهيزات

003/0-971/2 هاي گردشگري جاذبه
 
  گيري نتيجه و بحث

اثر عوامل توسعه گردشگري نتايج پژوهش نشان داد كه كه ميزان 
ورزشي بر اشتغال زايي به لحاظ آماري معني دار است و توسعه 

تواند يك متغير پيش بين  گردشگري ورزشي براي اشتغال زايي مي
هاي تحقيق پير محمدي و  اين نتيجه با يافته قوي باشد.

) كه بيان نمودند 1386)، ميراج(1388)، ميرزايي(1390همكاران(
شگري در ايران داراي مزيت نسبي بسيار بالايي صنعت گردكه 

است كه در صورت دستيابي به جايگاه شايسته خويش مي تواند به 
رشد اقتصادي، بهبود اشتغال، افزايش رفاه اجتماعي و موارد بسيار 

و همچنين با تحقيق ترحمي و همخوان است ديگري منجر گردد
افر و همكاران هم ،)1386) و كشاورز و چراغي (1389اسفندياري(

)  كه ايجاد 2008)، لوين و بوم(2009)، كسميت و داسون (2011(
هاي ايجاد شده ناشي از برگزاري  هاي شغلي و شغل فرصت

رويدادهاي مختلف ورزشي را مورد ارزيابي قرار دادند و نتيجه 
هاي  گرفتند كه برگزاري رويدادهاي ورزشي منجر به ايجاد فرصت

  باشد.  وان ميشود، همخ شغلي جديد مي
 در سهم بيشترين كه، بود مطلب اين بيانگر محققان ديدگاه

 و حمل عوامل و باشد مي اسكان عامل به مربوط اشتغال ايجاد
 اما دارند. قرار بعديهاي  رتبه در گردشگريهاي  جاذبه و نقل

 معتقد آنها و بوده متفاوت زمينه اين در كارشناسان ديدگاه
 عامل به مربوط اشتغال ايجاد در سهم بيشترين كه، اند بوده

 و ورزشي رويدادهاي عوامل و باشد مي اقتصاديهاي  بخش
 دارند. قرار بعديهاي  رتبه در ورزشي تجهيزات و اماكن

 ديدگاه بين دار معني اختلاف وجود مويدها  يافته همچنين
 عوامل سهم بندي اولويت با ارتباط در محققان و كارشناسان

 اين كلي طور به است. بوده زايي اشتغال در توسعه بر موثر
 و ترحمي مانند، محققانيهاي  يافته با پژوهش نتايج

 )1383كشاورز( و )1386چراغي( و كشاورز )،1389اسفدياري(
 و ساختمان نقل، و حمل مانند هايي بخش كردند بيان كه

 ها، رستوران سازي، جاده ها، هتل زيربنايي(مانندهاي  بخش
 رفاهي، عمومي(خدمات و اجتماعي خدمات ...)،.وها  ورزشگاه
 اشتغالزايي پتانسيل داراي ...).و ويزا صدور و بيمه خدمات بانك،

 بيان كه )2012(5اورت هستند،ها  بخش بقيه به نسبت بيشتري
هاي  بخش در اشتغال درصد 1/47 لندن 2012 المپيك در نمود

 ايجادها  شاپ كافي و مهمانپذيرها ها، رستوران هتل، به مربوط
 و رشد كه گفت بايد اين بنابر است. همخوان  است، شده

 عوامل از كدام هر در رشد به منوط گردشگري صنعت توسعه
 با مستقيم غير و مستقيم طور به كه است توسعه بر موثر

 زير از هركدام در رشد هستند. ارتباط در ورزشي گردشگري
 و شده كار نيروي تقاضاي افزايش به منجرها  بخش
  نمايد. مي ايجاد را شغلي جديدهاي  فرصت

 و اماكن و اسكان عامل شد ملاحظه كه همانگونه
 ورزشي گردشگري صنعت در اشتغال ايجاد در ورزشي تجهيزات

 نتيجه اين شدن حاصل دلايل از يكي شايد دارند، بالايي رتبه
 ساختمان صنعت بخش به مربوطها  بخش اين كه باشد اين

 اين در شاغل افراد اكثر و است كاربر صنعت يك كه هستند

                                                                      
5. Evert 
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هاي  فرصت رو اين از ندارد نياز بالا علمي سطح به نيز بخش
 افراد اكثر كه ماهر غير و ماهر نيمه كار نيروي براي شغلي
 كه نيز ونقل حمل بخش است. فراهم شوند، مي شامل را بيكار

 دارد. را شرايط همين بود، بالا رتبه داراي عوامل ديگر از
 خريد مراكز وها  پاساژ وها  بازارچه اقتصادي(مانندهاي  بخش

 هايي بخش از نيز ورزشي رويدادهاي برگزاري و چندمنظوره)
 به و كنند مي ايجاد را زيادي شغليهاي  فرصت كه هستند
ها  بخش اين دارند، نياز مختلف مهارتي سطوح با انساني نيروي
 با دارند، نياز كارها انجام براي انساني نيروي به و هستند كاربر
 مواقع به مربوط ورزشيهاي  رويداد برگزاري اينكه به توجه

 غير طور به نيز را اقتصاديهاي  بخش و است سال از خاصي
 دو اين در فصلي مشاغل دهد، مي قرار تاثير تحت مستقيم
 مهارت، سطح توجه با افراد و شودد مي ايجاد بيشتر بخش
 شغل بگذارند، مشاغل نوع اين در توانند مي كه زماني و سرمايه

   كنند. مي انتخاب را خود
 شده انجام تحقيقات همه كه؛ است اين است مهم آنچه

 ورزشي گردشگري صنعت احياي و توسعه كه دهد مي نشان
 سهم تحقيق اين در و شود مي شغليهاي  فرصت ايجاد به منجر
 و شد مشخص زايي اشتغال دراي  توسعه عوامل از كدام هر

 توليد به منجر كلي طور به عوامل همه كه شد داده نشان
 از است. متفاوت كدام هر سهم ولي شود مي شغليهاي  فرصت

 همه توسعه به منوط صنعت از بخش يك توسعه كه آنجايي
 گردشگري صنعت توسعه پس است، آنهاي  بخش زير جانبه

 ايجاد و نبوده آنهاي  بخش زير توسعه از جدا ورزشي
هاي  فرصت ايجاد نتيجه در توسعه، از حاصل شغلي فرصتهاي

 بوده صنعت اين مختلفهاي  بخش زير از يك هر در شغلي
 در كشورهاي براي ويژه به گردشگري، صنعت ي توسعه است.
 ميزان همچون معضلاتي با كه ايران كشور مانند توسعه حال

 محصولي تك اقتصاد و ارزي منابع محدوديت بالا، بيكاري
 به، رو اين از است. برخوردار فراواني اهميت از هستند، مواجه
 ارزي درآمدهاي و اقتصادي رشد منابع به بخشيدن تنوع منظور

 ي توسعه كشور، در شغلي جديدهاي  فرصت ايجاد چنين هم و
 مديريت است. برخوردار فراواني اهميت از گردشگري صنعت
 اقتصادي، اجتماعي، ابعاد همه در جامع ريزي برنامه و قوي

 گردشگري صنعت توسعه زمينه در زيرساختي و فرهنگي
 زمينه اين در ما راهگشاي تواند مي آن، فوايد و آثار و ورزشي
 كشور در ورزشي توريسم مختلفهاي  فعاليت آنكه براي. باشد
 افزاري سخت بخش توسعه و  ايجاد به نياز نخست، شود پياده

 و جامع ورزشي مراكز احداث نيازمند ورزش بعد در سپس و
 توجه عامل دو اين كنار در. باشد مي تخصصي صورت به مجهز

 نكته خارجي و داخلي بخشي آگاهي واي  رسانه تبليغات امر به
   است. ضروري و مهم بسيار

  
 منابع

 تحليـل عوامـل مـوثر بـر جهـانگردي      1387(اصفهاني، نوشين .(
رساله دكتري ورزشي ايران و ارائه مدل برنامه ريزي استراتژيك. 

  مديريت ورزشي، دانشكده تربيت بدني دانشگاه تهران.
). گردشگري و اشتغال زايـي. نشـريه بـازار    1380الماسي محمد ( -

  .61-54، صص106كار،شماره 
). ارزيـابي ظرفيـت هـاي    1381فـرزاد.( پيراسته، حسـين؛،كريمي   -

، 6ايجاد اشتغال در برنامه سوم توسعه. پژوهشنامه بازرگـاني،دوره 
 .23-1، صص 22شماره 

). برنامـه  1390پير محمدي، زيبا. باقري، ليلا و خاكپور معصومه( -
هاي اسـتان لرسـتان    ريزي اكوتوريسم متناسب با پتانسيل جنگل

. مجموعه مقالات اقتصادي گامي به سوي اشتغال زايي و توسعه
همايش بررسي موانع توسعه اقتصادي استان لرستان. خرم آبـاد،  

 .56صص

). رتبـه بنـدي   1389ترحمي، فرهـاد و اسـفندياري، علـي اصـغر(     -
هـاي اقتصـاد ايـران.     هاي توليدي و اشتغال زايي بخـش  پتانسيل

  .28-267پژوهشنامه اقتصادي. سال دهم، شماره سوم، صص 
). مروري بر صنعت گردشگري. انتشـارات  1386(تولايي، سيمين -

  .39-28دانشگاه تربيت معلم.تهران، صص
). مركز آمار ايـران جديـدترين نـرخ    1391روزنامه مردم سالاري( -

  .8/09/1391. 3049بيكاري را اعلام كرد. شماره 
http://www.mardomsalari.com/template1/News
.aspx?NID=150048 

). بررسـي آثـار مثبـت و منفـي     1379( زاهدي، شـمس السـادات   -
توسعه جهانگردي با نگـرش سيسـتمي. گردهمـايي راهبردهـا و     

هاي ساماندهي فرهنگي در بخش جهانگردي و اشـتغال،   رويكرد
  .46، صصتهران

  ــا ــب؛ فراه ــد؛ هنري،حبي ــونلي، عبدالحمي ). 1390ني، ابوالفضــل(زيت
هـاي   هـاي ورزشـي اسـتان گلسـتان. پـژوهش      شناسايي توانمنـدي 

  .83- 71، صص1مديريت ورزشي و علوم حركتي، سال اول، شماره
 )هاي اشتغالزايي  ). ارزيابي پتانسيل1383كشاورز حداد، غلامرضا

هاي اقتصادي  هاي مختلف اقتصاد ايران. فصلنامه پژوهش بخش
 .56-39، صص 18ايران. شماره

 ) رتبه بندي پتانسيل  ).1386كشاورزحداد غلام رضا,چراغي داوود
هاي توليدي و اشتغال زايي بخش هاي اقتصاد ايران با اسـتفاده  

. پژوهشــــنامه اقتصــــادي. 1375ســــتانده  -از جــــدول داده
 .75-47)، صص 24(پياپي  1.شماره7سال
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 )مـه.  ). مباني اقتصاد توريسم. انتشارات مهكا1390موسايي، ميثم
 .30-28تهران. صص 

 ) اثر جاذبه هاي گردشگري استان سمنان  ).1386ميراج فرحنار
 7. سالتحقيقات كاربردي علوم جغرافيايي .بر پويايي اشتغال

 .58-39صص ،10شماره

 ) تاثير توسعه گردشگري روستايي بر ). 1388ميرزايي، رحمت
، 12 ل، ساروستا و توسعه . اشتغال در منطقه اورامانات كرمانشاه

 .76-49صص  ،4شماره

  )نقـش گردشـگري ورزشـي در اشـتغال و     1390هنري، حبيـب .(
درآمدزايي از ديدگاه گردشگران، مديران و ذي نفعـان. پـژوهش   

  .113-95صص ،8هاي فيزيولوژي و مديريت در ورزش، شماره
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