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Abstract
This research aimed to investigate the effect of metacognitive awareness on decision-making styles and emotion
regulation in female high school students during 2016 in Tabriz, Iran. We conducted a pre- and post-test quasi-
experimental research design with a control group. Two classes were selected by cluster sampling method and
randomly assigned to experimental (n=19) and control (n=19) groups. A metacognitive awareness intervention
program was performed in eight sessions (once a week in 90-minutes) for the experimental group but the control
group did not receive any intervention and served as the benchmarking point of the comparison. The Decision
Styles Questionnaire (Leykin & DeRubeis, 2010) and Regulation of Emotion Questionnaire (Phillips & Power,
2007) were administered. Data were analyzed by multivariate analysis of covariance (MANCOVA). The result
showed a significant decrease in the score of the avoidant, anxious, intuitive, and spontaneous dimensions as
well as a significant increase in the score of the dependent dimension of decision-making styles in the
experimental group compared with the control group. Moreover, the scores of the dysfunction dimension of
emotion regulation decreased significantly in the experimental group, while, the scores of the function
dimension increased significantly.
Keywords: Metacognitive awareness, Decision-making styles, Emotion regulation, Adolescent students.
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مقدمه
برند،ی به سر مینوجوانانآموزان دبیرستانی که در سنین دانش

ــف    ــنین مختل ــراد س ــد اف ــتی ،مانن ــاى زیس وداراى نیازه
این هاى ها و حساسیتبه دلیل ویژگىشناختی هستند؛ اماروان

دوره، از قبیل گذر از وابستگی کودکی به استقلال بزرگسالی،
، دانش آمـوزان نوجـوان  مرحله از دوران رشد و تکاملدر این 

در این کنند. احساس میتر و آشکارتر ملموسنیازهاي خود را
عواطف و ن بدن،علاوه بر تکامل جسمی و نیرومند شد،دوره

نگرش نسبت به مسـائل پیرامـون   احساسات، افکار، آرزوها و 
هاي شـناختی و بـه   اي در جنبهتغییرات فزایندهکند. تغییر می

گیـري (بـه عنـوان جـزء مهمـی از حیطـه       تبع آن در تصمیم
شناختی) دانش آموزان دبیرستانی، صورت می پذیرد. آنان بـا  

ی هماننـد انتخـاب   تصمیم هاي مهمی در خصوص موضوعات
شوند که می تواند پیامدهاي مهمـی  رشته تحصیلی مواجه می

براي آنان به همراه داشته باشد و به صورت عمیقی بـر آنـان   
). در 2012؛ ولـف،  2009، 1اثر بگذارد (بایوکو، لاقی و دآلسـیو 

شـوند کـه هـر    واقع، از این پس این دانش آموزان متوجه می
امدي ویـژه بـه دنبـال دارد و هـر     نوع انتخابی، سرنوشت یا پی

توانند زندگی آنان را تحت شعاع قرار دهد (شـافر  تصمیمی می
آمـوزان  اند کـه در دانـش  ). مطالعات نشان داده2009و کیپ، 

پـــذیري، نوجــوان، رفتارهـــاي پرخطــر از جملـــه ریســک   
؛ 2004، 2اسـت (ایسـاو  گیـري آنـی و تکانشـی رایـج    تصمیم

) که ایـن عوامـل   2006، 3رگجانسون، امالی، بچمن و شولنب
گیـري ناکارآمـد در   هاي تصـمیم شود آنان از سبکموجب می

حل مسائل خود استفاده کنند و در نتیجه با مشکلات بسیاري 
ــد.   ــدگی شخصــی و تحصــیلی خــود مواجــه گردن اگــر در زن

توانمنـدي و مهـارت  گیـري، نوجوان، در تصمیمآموزان دانش
را نداشته باشند و دست بـه  انتخاب از بین گزینه هاي موجود

عـوض  آنـان انتخابهاي اشتباه بزنند چه بسا کل مسیر زندگی 
در طـی سـالهاي اخیـر،    .جبران نباشدشده و قابل برگشت یا 

هـاي مختلـف، دربـاره    ها و حـوزه تحقیقات متعددي در رشته
هـاي  بنـدي گیري انجام گرفتـه کـه منجـر بـه طبقـه     تصمیم

گیـري  و مـدل هـاي تصـمیم   متعددي در رابطه با سبک هـا  
گیـري،  هاي تصـمیم نظران گردیده است. سبکتوسط صاحب

گیـري  بیانگر الگوي عادتی است که افراد در هنگـام تصـمیم  
). اسکات و بـروس  2004دهند (تانهولم، مورد استفاده قرار می

گیـري را ارائـه کردنـد کـه شـامل      ) پنج سبک تصمیم1995(

1. Baiocco, Laghi & D’Alessio
2. Essau
3. Johnston, O’Malley, Bachman & Schulenberg

دي، وابسـته، آنـی و   گیري عقلانـی، شـهو  سبک هاي تصمیم
باشد.اجتنابی می

گیري و حل مسـائل  علاوه بر تغییرات شناختی که در تصمیم
آمـوزان دبیرسـتانی در هیجانـات و    کنـد، دانـش  نمود پیدا می

کنند.عواطف خود نیز، تغییر و تحولات عمده اي را تجربه می
اداره هیجانات در سازش با وقایع تنش زاي زندگی از اهمیـت  

آمـوزان نوجوانـان، در   برخوردار است؛ اما برخی دانـش بالایی
هاي زندگی، توانایی کمی براي برخورد و رویارویی با موقعیت

مدیریت و تنظیم هیجان دارند که علت آن، توانایی پـایین در  
تجزیه و تفکیک هیجانات و ابراز آن به صورت سـالم اسـت.   

ها، در شـروع  نها و مدیریت آناتوانی در مقابله موثر با هیجان
ها و مشکلات از جمله اضطراب امتحان، بسیاري از ناهنجاري

مشکلات تحصیلی، ترك تحصیل، داشتن عملکرد ناموفق در 
تعاملات اجتمـاعی، پرخاشـگري و خشـونت، مصـرف مـواد،      

؛ پـارکر،  1995، 4نقش دارد (گلمـن احساس شرمندگی و گناه
یـرات عـاطفی و   ). اگر تغی2008، 5تیلور، استابروك، شل و وود

ــروز   ــش آمــوزان مــدیریت نشــود، موجــب ب هیجــانی در دان
مشکلات فراوانی در زندگی تحصیلی و غیـر تحصـیلی آنـان    

پـردازد،  ها میمدیریت هیجانیکی از مباحثی که به گردد. می
تنظــیم هیجــان اســت. مــدیریت و تنظــیم هیجــان یکــی از 

و بـه  هایی است که در حوزه هیجان و عواطف قرار داردسازه
دلیل جایگاه و اهمیت هیجان در زندگی فردي و اجتمـاعی و  
ضرورت آن در حفظ سـلامت روان، مـورد توجـه بسـیاري از     
محققان قرار گرفته است. تنظیم هیجـان، بـه معنـی توانـایی     
متعادل کردن هیجانات منفی و حذف تاثیرات مخـرب آن بـر   

ــازگاري روان ــاي   س ــامل راهبرده ــت و ش ــرد اس ــناختی ف ش
کردي (انطبــاقی یــا ســالم) و راهبردهــاي غیرکــارکردي کــار

، 6گـرو و کنـدال  -باشـد (سـوتهام  (غیرانطباقی یا ناسالم) مـی 
).  2007؛ فیلیپس و پاور، 2004؛ جان و گراس، 2002

دلیـل بـه نوجوانـان، توان عنوان نمود کـه طور خلاصه میبه
دربـالقوه صـورت بـه سریع،وشماربیتغییراتبارویارویی

هیجانـات نمـایش یـا ناکارآمـد هـاي گیـري تصمیممعرض
ايدورهتواندمینوجوانیدر نتیجه دوره .هستندغیرکارکردي

. )2008باشد (فیشهوف، هاي روانیآسیبظهوربحرانی براي 
و همچنـین ارتقـاء  هاي احتمـالی آسیباز بنابراین پیشگیري

ره، و کمک به گـذر موفـق و سـلامت از ایـن دو    ها توانمندي
آمـوزان را  اي، دانشهاي مداخلهارائه برنامهباشد.ضروري می

4. Goleman
5. Parker, Taylor, Eastabrook, Schell & Wood
6. Southam-Gerow & Kendall
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کند که براي رویارویی با مشـکلات  هایی تجهیز میبه مهارت
).2012همکـاران، ووینـر (باشـند  ها ضـروري مـی  و تعارض

نوجوانـان بـراي مـؤثر مداخلـه یکهاي فراشناختی،آموزش
شـرایط بـا رویـارویی برايتريعمیقبینشآنانبهکهاست

کوبوکـو، ؛2006جـوزف، (دهـد مـی زنـدگی دشوارومختلف
70فـلاول، در اواخـر دهـه    ).2013همکـاران، وویل؛2009

شـناخت دربـاره   "میلادي، اصطلاح فراشناخت را بـه معنـاي   
"تفکر درباره تفکر خـود "طور ساده یا به"هاي شناختیپدیده

اظهـار کـرد کـه   ) 2009(). کوبوکو1979مطرح کرد (فلاول، 
مـدت کوتـاه دورهیـک بـراي حتـی فراشناختیهايآموزش

ايملاحظـه قابـل طـور بـه راآموزاندانشعملکردتواندمی
ازخودانگیختهطوربهآموزاندانشهمهکهآنجااز. دهدارتقاء

فراشـناختی هـاي آموزشبنابراینجویند؛نمیبهرهفراشناخت
.نمایدمیضروري

شـماري در زمینـه مـداخلات فراشـناختی     اگرچه تحقیقات بی
ها داراي محتوا آموزشی صورت گرفته؛ اما بیشتر این پژوهش

از قبیل درك مطلب، ریاضیات، اختلالات یادگیري، پیشـرفت  
؛ نارنـگ و سـاینی،   2010باشد (کیم و پدرسون، تحصیلی می

مـا  ). ا2016؛ دلاهـایج و ون دام،  2014؛ کوك کرافت، 2013
برخی از پژوهشگران نیـز معتقدنـد کـه فراشـناخت بیشـتر از      
اینکه محدود به یک حوزه خاص باشد، شامل یـک مجموعـه   

). 1998؛ شـراو،  2011هـاي کلـی اسـت (لاي،    اي از مهارت
بنابراین فراشناخت، علاوه بر محیط آموزشی و کـلاس درس،  

، آمـوزان مفاهیم فراشناختی می تواند در زندگی روزمره دانـش 
در هر زمینه اي که یادگیري صورت می پذیرد، به کـار رونـد   

-). با بررسی پژوهش2014؛ سارت، 2002(پرفکت و شوارتز، 
هـاي انـدکی در   هاي صورت گرفته در ایـن زمینـه، پـژوهش   

هـاي  هـاي فراشـناختی بـر سـبک    زمینه بررسی تاثیر آموزش
؛ لـی، تـو و   2007تصمیم گیري یافـت شـد (بتهـا و کـارول،     

ــرگی ــاران، 2009، 1نب ــل و همک ــارول 2013؛ وی ــا و ک ). بته
-) عنوان نمودند که آمـوزش 2009) و لی و همکاران (2007(

هـاي بهتـر در مسـائل و    گیـري هاي فراشناختی بـر تصـمیم  
مشکلات روزمره که افراد با آن روبرو هستند اثرگـذار اسـت.   
افرادي کـه سـطح بـالایی از آگـاهی فراشـناختی دارنـد و در       

دانند که از چه راهبردهایی استفاده ی با موقعیت ها میرویاروی
کنند و چگونه این راهبردها نظارت، ارزیـابی و تنظـیم کننـد.    

بـر فراشـناختی هايآموزشکهدادنشانهمچنینهابررسی
؛2006عابـدي، واحمـدي رضـوان، (اسـت اثرگذارهیجانات

1. Lee, Teo & Bergin

ــریپتنشــراو، ــویس،؛2،2006هــارتلیوک ــوین،دی ــنچل ول
) 2010(همکـاران ودیـویس ). 2014شـتی، ؛3،2010کواس

تغییـرات شـامل فراشـناختی هـاي مهارتکهکهبیان نمودند
هیجانـات کاهشقصدبهکهاستاهدافیاافکاردرهدفمند

نوجوانـان وکودکاندرهیجاناتآناصلاحوتنظیمومنفی
. پذیردمیصورت

شـده در زمینـه   هـاي انجـام   به طور خلاصـه، اکثـر پـژوهش   
فراشناخت با مضمون آموزشی صورت پذیرفته است. با توجـه  

هـاي فراشـناختی از محـیط    به اینکـه بـدون انتقـال مهـارت    
آموزشی به زندگی روزمره، به نظـر مـی رسـد کـه کمبـود و      

)، هدف پژوهش 1998آنان وجود دارد (فیشر، نقصی در دانش
هـاي  کحاضر به بررسـی تـاثیر آگـاهی فراشـناختی بـر سـب      

اسـاس ایـن پـردازد. بـر  گیري و تنظـیم هیجـان مـی   تصمیم
از:بودندعبارتحاضرپژوهشفرضیات

گیـري تصمیماستفاده از سبکفراشناختی،آگاهیآموزش-
هـاي سـبک وافـزایش رادبیرسـتانی آمـوزان دانشهشیارانه
راشـهودي آنـی، اضـطرابی، وابسـته، اجتنـابی، گیريتصمیم
.دهدمیکاهش

کارکردياستفاده از راهبردهايفراشناختی،آگاهیآموزش-
ــیم ــانتنظ ــشهیج ــوزاندان ــتانیآم ــزایشرادبیرس واف

.دهدمیکاهشراغیرکارکرديراهبردهاي

روش
با 4پژوهش حاضر، یک مطالعه شبه تجربی: طرح پژوهش

آزمون با گروه کنترل بود.پس-آزمونطرح پیش
جامعـه آمـاري ایـن    : گیرينمونهروشونمونهجامعه،

سال) 16آموزان دختر پایه دهم (پژوهش، شامل تمامی دانش
مشغول بـه تحصـیل در دبیرسـتانهاي شـهر تبریـز در سـال       

آزمودنی هايبودند. پس از انتخاب گروه1394-95تحصیلی 
ها به تصادف بـه  ، گروهاي تصادفیگیري خوشهروش نمونهبا 

و گـروه کنتـرل جـایگزین    اشـناخت فرگروه آزمایشی آگاهی
20و 21هاي آزمایشی و کنترل به ترتیب شـامل  شدند. گروه

آمـوزانی کـه بـیش از یـک جلسـه در      آموز بودند. دانشدانش
که پرسشـنامه را بـه صـورت    ها غیبت داشتند و یا اینکلاس

نــاقص جــواب داده بودنــد، از تحقیــق کنــار گذاشــته شــدند. 
19هاي آزمایشـی و کنتـرل شـامل    بنابراین، هر یک از گروه

متغیـر  هـا، آمـوزش شـروع ازقبلهفتهآموز بودند. یکدانش

2. Schraw, Crippen & Hartley
3. Davis, Levine, Lench & Quas
4. Quasi-Experimental

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jc
p.

kh
u.

ac
.ir

 a
t 1

3:
27

 IR
S

T
 o

n 
M

on
da

y 
S

ep
te

m
be

r 
25

th
 2

01
7

http://jcp.khu.ac.ir/article-1-2622-fa.html


و همکاراني کشاورزهیسم

1396http://jcp.khu.ac.irبهار،1، شماره 5دوره فصلنامه روانشناسی شناختی

٥٨

گیري و تنظیم هیجـان) در هـر دو   هاي تصمیموابسته (سبک
بـه گـروه   .گیـري شـدند  آزمـون انـدازه  گروه به وسیله پـیش 

آزمایش، آموزش هاي مورد نظر داده شد؛ اما به گروه کنترل، 
آموزش جانبی داده نشد و جریان عادي کلاس را طی کردند. 

8مـدت  بـه جلسههردرفراشناختیآگاهیآموزشیجلسات
یـک شـد. آمـوزش داده گروه آزمایشیساعته به30/1جلسه
مورد دو گروهآزمون در هر پسها،آموزشپایانازپسهفته
. گیري قرار گرفتاندازه

ابزار
پرسشـنامه  : گیـري هـاي تصـمیم  پرسشنامه سـبک 

) 2010رابیـز ( کـین و دي هاي تصمیم گیري، توسط لیسبک
گیـري سـاخته شـد. ایـن     هـاي تصـمیم  براي ارزیـابی سـبک  

گیـري بـا عنـاوین    اي هفت سبک تصمیمگویه43پرسشنامه 
هشیارانه، خودانگیخته، شـهودي و  اجتنابی، وابسته، مضطرب، 

اي از باشد. به هر گویه در یک مقیاس پنج درجهوسواسی می
شـود. در ) نمره داده مـی 1) تا کاملاً مخالفم (5کاملاً موافقم (

عـاملی بـه  تحلیلروشازرواییبررسیبرايحاضرپژوهش
واریماکس اسـتفاده گردیـد  چرخشبااصلیهايمولفهروش

. بــودیــکازبــالاترویــژهارزشعوامــل،اســتخراجمــلاك
ــدار ــرKMOمق ــابراب ــود85/0ب ــهب ــاکیک ــتازح کفای
برابـر نیزبارتلتآزمونضریب. باشدمیمحتواییگیرينمونه

بـار ضرایب. بود>001/0pداريمعنیسطحبا41/4863با
عـاملی تحلیـل نتـایج . شدگرفتهنظردر3/0ازبالاترعاملی
منطقی/ هوشیارانه، اضطرابی، وابسـته،  بعدششدهندهنشان

، 80/13، 95/16ترتیـب بـه کـه آنی، اجتنابی و شهودي بـود 
کـه کردنـد تبیینراکلواریانس94/3و 66/4، 07/5، 78/6

19/51کلدرابعاداین. بودمتغیرهاخوبپراکندگیازحاکی
حاضـر پـژوهش درهمچنـین . کردندتبیینراواریانسدرصد
کـه گردیداستفادهکرونباخآلفايروشازپایاییتعیینبراي
هشـیارانه، اضـطرابی، وابسـته، آنـی ، اجتنـابی و      ابعـاد براي

64/0و68/0، 88/0، 82/0، 79/0،79/0ترتیـب شهودي به
.آمدبدست

این پرسشنامه توسط فیلیپس : پرسشنامه تنظیم هیجان
سـاخته شـد و  سال 19تا 12براي گروه سنی )2007و پاور (

است. به هر گویه در یک مقیاس پـنج درجـه   گویه19داراي
ــوافقم ( ــا کــاملاً مخــالفم (5اي از کــاملاً م ) نمــره داده 1) ت

روشازروایـی تعیـین منظـور بهحاضرپژوهششود. درمی
واریماکس چرخشبااصلیهايمولفهروشبهعاملیتحلیل
ازبـالاتر ویـژه ارزشعوامل،استخراجملاك. گردیداستفاده

آزمـون ضـریب بـود. 66/0بـا برابـر KMOمقـدار . بودیک
>001/0pداريمعنـی سـطح بـا 21/371بابرابرنیزبارتلت

نتـایج . شدگرفتهنظردر3/0ازبالاترعاملیبارضرایب. بود
راهبردهاي غیرکـارکردي و  بعددودهندهنشانعاملیتحلیل

درصد36/12و18/21ترتیب بهکهبودراهبردهاي کاربردي
درصـد 54/33کـل درابعاداینکردند.تبیینراکلواریانس
بـراي حاضـر پـژوهش همچنین در.کردندتبیینراواریانس

کـه گردیـد اسـتفاده کرونبـاخ آلفايروشازازپایاییتعیین
براي ابعاد راهبردهاي کارکردي و راهبردهـاي غیرکـارکردي   

. بود60/0و 81/0بابرابر
بسـته آموزشـی   : بسته آموزشـی آگـاهی فراشـناختی   

) و بر اسـاس  1987آگاهی فراشناختی بر اساس نظریه براون (
)، و شـراو و  1994)، شراو و دنیسـون ( 1998هاي شراو (یافته

بـراي پژوهش،اجراياز) طراحی گردید. قبل1995موشمن (
ازتنآموزشی حاضر، توسط سهبستهمحتوایی،رواییبررسی
یـک آن،بـر علاوه. روانشناسی مورد تایید قرار گرفتاساتید
گـروه کـه دادنتـایج نشـان  . گردیدانجامنیزمقدماتیآزمون

بســتهوداشــتهبهتــريعملکــردکنتــرلگــروهازآزمایشــی
.اسـت برخـوردار مناسبیرواییازآموزشی آگاهی فراشناختی

ــیم      ــناختی و تنظ ــش فراش ــامل دان ــناختی ش ــاهی فراش آگ
باشد و بر این اساس، در بسته آموزشی حاضـر،  فراشناختی می

گیـري و  تصـمیم آموزان در زمینهابتدا دانش فراشناختی دانش
تنظیم هیجان بررسـی گردیـد؛ سـپس تنظـیم فراشـناختی و      

دسـتور جلسـات آمـوزش    هاي آن آمـوزش داده شـد.   مهارت
باشد:اشناختی به شرح زیر میآگاهی فر

-معرفی برنامه بـه شـرکت کننـدگان (اهـداف)    جلسه اول: 
ــروه  ــوانین گ ــی ق ــبک -معرف ــنامه س ــراي پرسش ــاي اج ه

آزمونگیري و تنظیم هیجان به عنوان پیشتصمیم
آموزان در حیطه بررسی دانش فراشناختی دانشجلسه دوم: 

وسـیله ارائـه   گیري و تنظیم هیجان خود بههاي تصمیمسبک
بررســی ســبک غالــب -هــاي کلاســیهــا و فعالیــتتمــرین
آموزان (ممکن است دانش آموز بیش از گیري در دانشتصمیم

یک سبک تصمیم گیري را در موقعیت هاي مختلف اسـتفاده  
کند؛ اما معمولاً یک سبک تصمیم گیري غالب در آنان وجود 

ها یله تمرینوسآموزان بهدارد) و شیوه تنظیم هیجان در دانش
ها.هاي کلاسی و مثالو فعالیت

بررسـی تکـالیف   -مرور مطالـب جلسـه قبـل   جلسه سوم: 
فراشناختی که در جلسـه قبـل بـه    خانگی که در حیطه دانش

پاسـخگویی بـه سـوالات دانـش     -آموزان داده شده بوددانش
بحث و بررسـی اولـین عامـل مـوثر دربـاره تنظـیم       -آموزان
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رنامه ریزي و انتخاب اهداف (بر اساس فراشناختی که شامل ب
دانش کسب شـده در جلسـه قبـل) در مـورد نقـاط ضـعف و       

گیـري و تنظـیم هیجـان خـود     کمبودها که در سبک تصمیم
دارند. 

بررسـی تکـالیف   -مرور مطالب جلسه قبـل جلسه چهارم: 
ــش ــهخــانگی دان ــه برنام ــوزان در زمین ــدافآم ــزي و اه -ری

بحـث و بررسـی در   -زانپاسخگویی به سوالات دانـش آمـو  
مورد دومین عامل تنظیم فراشناختی که شامل ارزیابی اهداف 

باشد و بررسی اینکه آیا در مسیر اهداف خود قـرار  انتخابی می
بحث در مورد اهمیت بـازبینی اهـداف توسـط فـرد در     -دارند

.رسیدن به اهداف نهایی
بررسـی تکـالیف   -مرور مطالب جلسـه قبـل  جلسه پنجم: 

پاسـخگویی بـه   -لسه قبل در حیطه ارزیابی اهـداف خانگی ج
بحث و بررسی عامل دیگري از تنظیم -آموزانسوالات دانش

فراشناختی که شامل اشـکال زدایـی و راهبردهـاي مـدیریت     
آمـوزان در  اگـر دانـش  -باشـد اطلاعات از اهداف بین راه می

مرحله ارزیابی و نظارت اهداف بین راه خود مشکل و نقصـی  
دستیابی بـه اهـداف خـود را یافتنـد، بایـد بـه رفـع        در مسیر

مشکلات بپردازند و براي دستیابی به ایـن امـر، راهبردهـایی    
گزینند.شخصی براي خود برمی

بررسـی تکـالیف   -مرور مطالب جلسـه قبـل  جلسه ششم: 
زدایـی و راهبردهـاي   آمـوزان در حیطـه اشـکال   خانگی دانش

خگویی به سـوالات  پاس-مدیریت اطلاعات از اهداف بین راه
بررسی عامـل بعـدي در تنظـیم    -آموزان در این حیطهدانش

آمـوزان مـی   فراشناختی که شامل ارزیابی اهداف نهایی دانش
آموزان در این مرحله به ارزیابی اثربخشی و تاثیر دانش-باشد

عملکرد خود و راهبردهایی که جهت دستیابی به اهـداف کـه   
تـري بـراي   گزینه بهتري یا سـاده اند و اینکه آیااستفاده کرده

پردازند.انجام این هدف وجود دارد، می
بررسـی تکـالیف   -مرور مطالـب جلسـه قبـل   جلسه هفتم: 
ــابی اهــداف نهــایی خــانگی دانــش -آمــوزان در حیطــه ارزی

بررسـی  -آموزان در ایـن حیطـه  پاسخگویی به سوالات دانش
یـی و  زداعامل دیگري از تنظیم فراشناختی که شامل اشـکال 

آمـوزان نهـایی   راهبردهاي مدیریت اطلاعات از اهداف دانش
آموزان مشـکلی در اهـداف   در این مرحله اگر دانش-باشدمی

خود یافتند، باید به بررسی آن پرداخته و براي یافتن راه حـل  
گیري و تنظیم بهینه و ساختن راهبردهاي شخصی در تصمیم

هیجان بپردازند.
گیـري و  هاي تصمیمامه سبکاجراي پرسشنجلسه هشتم: 

جمع بندي مطالب ارائـه  -آزمونتنظیم هیجان به عنوان پس
-آمـوزان پاسخگویی به سوالات دانش-شده در جلسات قبل

آموزان جهت شرکت در پژوهشتشکر و قدردانی از دانش

ها یافته
هاي آزمایشـی  ، میانگین و انحراف معیار گروه2و 1در جدول 

هــاي آزمــون ســبکآزمــون و پــسپــیشو گــروه کنتــرل در
گیري و تنظیم هیجان گزارش شده است.تصمیم

هـاي  نشـان داد کـه میـانگین نمـرات سـبک     1نتایج جدول 
اجتنــابی، اضــطرابی، آنــی و شــهودي در گــروه آزمایشــی از  

که میـانگین  آزمون، کاهش یافت؛ در حالیآزمون به پسپیش
 ـ   نمره سـبک  آزمـون بـه   یشوابسـته در گـروه آزمایشـی از پ

آزمون، افزایش یافت.پس
گیريهاي تصمیمهاي آزمایش و کنترل در پیش آزمون و پس آزمون سبکآماره هاي توصیفی گروه-1جدول 

تعدادگروه
آزمونپسآزمونپیش

انحراف معیارمیانگینانحراف معیارمیانگین

آگاهی 
فراشناختی

منطقی/هشیارانه

19

63/2150/284/2136/2
37/1448/247/964/1اجتنابی
26/2154/321/2508/3وابسته

89/1462/284/1152/2اضطرابی
42/1327/221/849/2آنی/ تکانشی

63/1717/332/1333/3شهودي

گروه کنترل

منطقی/هشیارانه

19

57/2065/263/2071/1
10/1444/237/1317/2اجتنابی
21/2297/253/2267/2وابسته

11/1528/247/1471/2اضطرابی
05/1390/111/1276/1آنی/ تکانشی

05/1702/373/1645/3شهودي
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نشــان داد کــه میــانگین نمــره راهبردهــاي 2نتــایج جــدول 
آزمـون بـه   کارکردي تنظیم هیجان در گروه آزمایشی از پیش

ــانگین نمــره آزمــون، افــزایش یافــت؛ در حــالیپــس کــه می
راهبردهاي غیرکارکردي تنظیم هیجان در گـروه آزمایشـی از   

افزایش یافت.آزمون،آزمون به پسپیش
هشـیارانه گیـري تصـمیم سـبک آگاهی فراشناختی،آموزش
گیـري تصمیمهايسبکوافزایشراآموزان دبیرستانیدانش

.دهدمیکاهشراشهوديآنی،اضطرابی،وابسته،اجتنابی،
براي بررسی معنی داري تفاوت بین گروه آزمـایش و کنتـرل،   

مـورد تحلیـل   گیـري  هـاي تصـمیم  هاي سـبک خرده مقیاس
کواریانس چندمتغیري قـرار گرفتنـد. نتـایج آزمـون لامبـداي      

ηp=68/0ویلکز (
2 ،32/0=Ʌ،001/0=P،93/8) =6،25(F (

دار گیـري معنـی  هاي تصـمیم نشان داد که اثر گروه بر سبک
باشد. نتایج نشان داد که حداقل بـین یکـی از متغیرهـاي    می

داري تفاوت معنیهاي مورد بررسیمورد بررسی در بین گروه
وجود دارد. 

گیـري  هاي تصـمیم نتایج تحلیل کواریانس چندمتغیري سبک
قابل 3در گروه آزمایشی آموزش آگاهی فراشناختی در جدول 

مشاهده است.

نشـان مـی دهـد کـه بـین میـانگین نمـرات        3نتایج جدول 
ηp=50/0گیـري اجتنـابی (  هاي تصـمیم سبک

2 ،001/0=P،
31/30) =1،30(Fــته ()، و ηp=24/0ابس

2،004/0=P،54/9 =
)1،30(F) 24/0)، اضــــــــطرابی=ηp

2،005/0=P،27/9 =
)1،30(F) 54/0)، آنی=ηp

2،001/0=P،34/35) =1،30(F و (
ــهودي ( ηp=24/0شـــــ

2،005/0=P،36/9) =1،30(F در (
داري وجـود دارد؛  هاي آزمایشی و کنتـرل تفـاوت معنـی   گروه

آزمودنی هاي گروه آزمـایش  بررسی میانگین ها نشان داد که 
نسبت به گروه کنترل عملکرد بهتري داشتند. به عبارت دیگر، 

تصـمیم  برنامه آموزشی آگاهی فراشناختی موجب ارتقاء سبک
هاي تصمیم گیري غیرانطباقی گیري انطباقی و کاهش سبک

گردد. می
هیجـان تنظـیم کـارکردي راهبردفراشناختی،آگاهیآموزش
راغیرکـارکردي راهبـرد وافزایشرادبیرستانیآموزان دانش

.دهدمیکاهش
براي بررسی معنی داري تفاوت بین گروه آزمـایش و کنتـرل،   

هـاي تنظـیم هیجـان مـورد تحلیـل کواریـانس       خرده مقیاس
ــداي ویلکــز   ــایج آزمــون لامب ــد. نت ــرار گرفتن ــدمتغیري ق چن

)21/0=ηp
2 ،79/0=Ʌ،021/0=P،37/4) =2،33(F ــان ) نش

هاي آزمایشی و کنترل در پیش آزمون و پس آزمون راهبردهاي تنظیم هیجانآماره هاي توصیفی گروه-2جدول 

تعدادگروه
آزمونپسآزمونپیش

انحراف معیارمیانگینمعیارانحراف میانگین
آگاهی 

فراشناختی
راهبردهاي کارکردي

19
74/3131/326/3545/3

47/2721/468/2316/5راهبردهاي غیرکارکردي
راهبردهاي کارکرديگروه کنترل

19
05/3276/295/3272/3

37/2726/737/2647/4راهبردهاي غیرکارکردي

هاي آزمایشی و کنترلهاي تصمیم گیري در گروهتحلیل کواریانس چندمتغیري سبک-3جدول 
مجموع متغیرهاي وابسته

مجذورات
درجه 
آزادي

میانگین 
مجذورات

FPηp2

29/9129/929/214/007/0هشیارانه
98/120198/12031/30001/050/0اجتنابی
98/71198/7154/9004/024/0وابسته

84/48184/4827/9005/024/0اضطرابی
00/140100/14034/35001/054/0آنی

73/111173/11136/9005/024/0شهودي

تحلیل کواریانس چندمتغیري راهبردهاي تنظیم هیجان در گروه آزمایشی و کنترل-4جدول 
FSigηp2مجذوراتمیانگین درجه آزاديمجموع مجذوراتمتغیرهاي وابسته
26/57126/5709/503/013/0راهبرد کارکردي

93/77193/7744/602/016/0راهبرد غیرکارکردي

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jc
p.

kh
u.

ac
.ir

 a
t 1

3:
27

 IR
S

T
 o

n 
M

on
da

y 
S

ep
te

m
be

r 
25

th
 2

01
7

http://jcp.khu.ac.ir/article-1-2622-fa.html


...نآموزا	دانشجانیهمیتنظويرگی	میتصمهاي	سبکبریفراشناختیآگاهآموزشریتاث
يکاريحافظه

http://jcp.khu.ac.ir1396بهار،1، شماره 5دوره فصلنامه روانشناسی شناختی

٦١

باشد. نتایج دار میکه اثر گروه بر ابعاد تنظیم هیجان معنیداد
نشان داد که حداقل بین یکی از متغیرهاي مـورد بررسـی در   

داري وجـود دارد.  هاي مـورد بررسـی تفـاوت معنـی    بین گروه
گیـري  هاي تصـمیم نتایج تحلیل کواریانس چندمتغیري سبک

قابل 4در گروه آزمایشی آموزش آگاهی فراشناختی در جدول
مشاهده است.
نشان می دهد که بـین میـانگین نمـرات بعـد     4نتایج جدول 

ــان ( ــیم هیجـــ ــارکردي تنظـــ ηp=13/0کـــ
2،03/0=P،

09/5=)1،34(F و بعـــد غیـــر انطبـــاقی تنظـــیم هیجـــان (
)16/0=ηp

2،02/0=P،44/6) =1،34(Fــروه ــاي ) در گــ هــ
داري وجــود درد. بررســی آزمایشــی و کنتــرل تفــاوت معنــی

ها نشان داد که آزمودنی هاي گروه آزمایش نسـبت  میانگین 
به گروه کنترل عملکرد بهتري داشتند. به عبارت دیگر، برنامه 
آموزشی آگاهی فراشناختی موجب ارتقاء بعد کارکردي تنظـیم  

گردد.هیجان و کاهش بعد غیرکارکردي تنظیم هیجان می

گیريبحث و نتیجه
فراشـناختی گاهیآآموزشتاثیربررسیحاضر،پژوهشهدف

آمـوزان دانـش هیجـان تنظـیم وگیـري تصمیمهايسبکبر
گیـري  هـاي تصـمیم  بررسی سبک. بودتبریزشهردبیرستانی

دار نشان داد که تحلیل رفتـار متقابـل موجـب کـاهش معنـی     
هاي تصمیم گیري اجتنابی، اضـطرابی،  میانگین نمرات سبک
گروه آزمایشـی  آزمون در آزمون به پسشهودي و آنی از پیش

هاي تصـمیم  شد. به عبارت دیگر، تحلیل رفتار متقابل، سبک
داري کاهش داد. این یافتـه  طور معنیگیري غیرانطباقی را به

ها، فرضیه هاي پژوهشی را تائیـد کردنـد. اسـکات و بـروس     
گیـري  ) عنوان نمودند که بـین سـبک هـاي تصـمیم    1995(

طـوري کـه ایـن    بهاجتنابی، شهودي و آنی رابطه وجود دارد؛ 
گیـري  هـاي تصـمیم  گیري به عنوان سبکهاي تصمیمسبک

شوند. باولار و اروسوا غیرانطباقی و ناسازگار در نظر گرفته می
گیـري  هاي تصمیم) عنوان نمودند که استفاده از سبک2015(

گیري سـطح پـایین را   غیرانطباقی و ناسازگار، احتمال تصمیم
) اشـاره کردنـد کـه    2004تن (دهد. امرتون و نیـو افزایش می

گیري ها استفاده از روش هاي تحلیل رفتار متقابل در تصمیم
بسیار سودمند و مفید اسـت. سـطح بـالایی از مهـارت هـاي      

هـاي سـطح پـایین،    توانـد تصـمیم  تحلیل رفتار متقابـل مـی  
ناسازگار و غیرانطباقی را کاهش دهد. پروچسکا و نـورکروس  

گیـري هـاي معقولانـه،    تصمیم) بیان کردند که جهت 2014(
حالت نفسانی بالغ، به جمع آوري و پردازش اطلاعـات و داده  
ها می پردازد. در شرایط مبهم یا ناشناخته، وقتی که اطلاعات 

نباشـد، احتمـال   "حالـت نفسـانی بـالغ   "مناسب در دسـترس  
یابـد.  تصمیم گیري ناسازگارانه و غیـر انطبـاقی افـزایش مـی    

آمـوزانی کـه در سـطح    دهد دانـش میها نشاننتایج پژوهش
بالایی از مهارت تحلیل رفتار متقابل قرار دارند، از خودآگاهی، 
ــد کــه در   ــز برخوردارن ــالاتري نی اســتقلال و عــزت نفــس ب

هاي آنان اثرگذار هسـتند (هـاي، وایـدن،    ها و تصمیمانتخاب
؛ اسـتوارت و  1987؛ استوارت و جـونز،  2006؛ موریس، 2015
) عنـوان نمودنـد کـه    2015همچنـین یـورك (  ). 2011الگر، 

تواند به دانـش آمـوزان   آموزش برنامه تحلیل رفتار متقابل می
هاي بهتر و کاهش عوامل خطـرزا در  گیرينوجوان در تصمیم

گیـري  هاي تصمیمزندگی شان کمک کند. بررسی ابعاد سبک
نشان داد که مداخله آگاهی فراشناختی، میانگین نمره سـبک  

طور معنـی داري  اجتنابی را در گروه آزمایشی بهگیريتصمیم
لوسزسـز، هاي ارمونـد، کاهش داد. این یافته با نتایج پژوهش

باشـد.  ) همراسـتا مـی  2012) و ونگ (1991(1بسویکومان
گیـري اجتنـابی، تمایـل دارنـد کـه      افراد داراي سبک تصمیم

از گیري را تا جایی که ممکن است به تاخیر بیندازند تا تصمیم
گیـري آنـان رخ   پیامدهاي ناگوار احتمالی که در نتیجه تصمیم

حل از میان دهد، دور بمانند. آنها تمایلی به انتخاب یک راهمی
هاي موجود ندارند؛ بنابراین احتمـال زیـادي وجـود دارد    گزینه

که آنها از عهده حـل مشـکلات خـود برنیاینـد و در ایـن راه      
) بیـان کـرد کـه    2012). ونـگ ( 2012شکست بخورند (وود، 

توانـد منجـر بـه تـاخیر در     سطح پایین آگاهی فراشناختی می
گیري گردد. بنابراین سطح بالاي آگاهی فراشناختی در تصمیم
آموزان نه تنها به آنان در درك و شناخت بهتر خـود بـه   دانش

کند، بلکه به آنان در دسـتیابی بـه   عنوان یادگیرنده کمک می
ز اینکه چگونه فراینـدهاي یـادگیري   دانش، مهارت و آگاهی ا

). همچنـین  2006کنـد (جـوزف،   کنند، نیز کمک میعمل می
گیري شهودي نتایج نشان داد که میانگین نمره سبک تصمیم

داري در طـور معنـی  به وسیله آموزش آگـاهی فراشـناختی بـه   
گروه آزمایشی کاهش یافت. این یافته با نتایج پژوهش متـا و  

گیري شـهودي  باشد. سبک تصمیماستا می) همر2014آلمیدا (
شود که با تلاش،آگـاهی  اغلب در حالتی از احساس تجربه می

هـا بـا   گیريیا دانش اندکی همراه است. نتایج اینگونه تصمیم
قطعیت و اطمینان همـراه نیسـت. تاکیـد و تکیـه بـر فراینـد       

توانـد بـه انتخابهـاي خـوبی منجـر      گیري شهودي میتصمیم
نیز گردد (گلکنر و تواند موجب سوگیرينین میشود؛ اما همچ

). بـدین صـورت کـه در    2014؛ متا و آلمیـدا،  2010من، ویت

1. Ormond, Luszcz, Mann & Beswick
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هاي ساده، احتمال بیشتري وجودي دارد که شرایط و موقعیت
گیري شـهودي انتخـاب درسـتی داشـته     فرد به وسیله تصمیم

ــالیف و     ــتباه در تک ــه اش ــاب گزین ــال انتخ ــا احتم ــد؛ ام باش
رود (جکل، گلکنر، فیدلر دشوار و پیچیده بالا میهايموقعیت
گیـري شـهودي،   ). افرادي که سبک تصـمیم 2012، 1و برودر

هـا و  باشـد کمتـر از پاسـخ   گیري آنان میسبک غالب تصمیم
کنند کـه افـراد   هاي جایگزین مطلع هستند و تصور میگزینه

هـا و  کننـد؛ بنـابراین بـه سـرنخ    دیگر هم مانند آنان فکر مـی 
گیـري آنـان   هایی که نشانگر تعارض در تفکر و تصمیمنشانه

کنند. به عبـارت دیگـر، افـرادي کـه     باشد، کمتر توجه میمی
گیري غالب آنان شهودي است، آگاهی کمـی از  سبک تصمیم

). همچنـین  2014فرایند شناختی خـود دارنـد (متـا و آلمیـدا،     
گیــري نتــایج نشــان داد کــه میــانگین نمــره ســبک تصــمیم

داري طور معنیطرابی توسط آموزش آگاهی فراشناختی، بهاض
در گروه آزمایشی کاهش یافت. این یافته بـا نتـایج پـژوهش   

هـا عنـوان   باشـد. آن ) همراستا مـی 1991ارموند و همکاران (
آمـوزان نوجـوان بـا یـک موقعیـت      نمودند هنگامی که دانش

ودي گردند، به دلیل اینکه آنان دانـش محـد  پیچیده روبرو می
هاي گوناگون دارند، احتمال زیادي وجود دارد کـه  در موقعیت

گیري آنان همراه با اضطراب و اسـترس باشـد. برخـی    تصمیم
ــان دانــش مــورد نظــر جهــت   مواقــع، علــی رغــم اینکــه آن

گیري را دارند، آنان در تنظیم فرایندهاي شناختی خود تصمیم
بـر  هـاي مناسـب، نظـارت و ارزیـابی     گیـري از قبیل تصـمیم 

ــه   تصــمیم ــابراین ممکــن اســت ک ــد؛ بن ــود، ناتوانن ــاي خ ه
هاي همراه با استرس و اضـطراب داشـته باشـند، بـه     انتخاب

وسیله آموزش آگاهی فراشناختی، نوجوانان با کسب دانـش از  
شــناخت خــود و همچنــین آگــاهی از تنظــیم شــناخت خــود  

هـا  گیـري توانند اضـطراب و اسـترس خـود را در تصـمیم    می
). 2008؛ فیشـهوف،  2002(آلبیـون و فوگـارتی،   کاهش دهند 

ــبک       ــره س ــانگین نم ــه می ــان داد ک ــایج نش ــین نت همچن
گیري آنی، به وسـیله آمـوزش آگـاهی فراشـناختی در     تصمیم

طور معنی داري کاهش یافـت. افـرادي کـه    گروه آزمایشی به
گیـري آنـان   گیري آنـی، سـبک غالـب تصـمیم    سبک تصمیم

گیـري سـریع   ر قبلی به تصمیمباشد تمایل دارند بدون تفکمی
هاي فراشـناختی موجـب افـزایش نظـارت و     بپردازند. آموزش

شود که موجب آموزان از فرایندهاي شناختی میارزیابی دانش
ــمیم  ــزایش تصـ ــريافـ ــاهش  گیـ ــه و کـ ــاي معقولانـ هـ

هـاي فراشـناختی،  گردد. مهارتهاي تکانشی میگیريتصمیم

1. Jekel, Glöckner, Fiedler & Bröder

گیري را اصـلاح  فرایندهاي غیرانطباقی و سازگارانه در تصمیم
هـا  کرده و موجب افزایش توجـه فـرد در تکـالیف و موقعیـت    

). همچنین نتـایج نشـان   2009؛ تروت، 1998گردد (شراو، می
گیـري وابسـته پـس از    داد که میانگین نمـره سـبک تصـمیم   

داري آموزش آگاهی فراشناختی در گروه آزمایش به طور معنی
افزایش یافت. این یافته با فرضیه پژوهشی ناهمسـو بـود. بـا    

وکـین گیـري لـی  هاي پرسشنامه سبک تصمیممشاهده گویه
) که در این پژوهش مورد استفاده قرار گرفت، 2010(رابیزدي

ها و مشاهده شد که محتواي کلی این خرده مقیاس به کمک
فـرد،  گیـري هـاي تصـمیم  هاي دیگـران در موقعیـت  حمایت

پردازد (مثال: هنگامی که نیـاز دارم تصـمیمی بگیـرم، بـا     می
رسـد  کنم)؛ بنابراین به نظر میخانواده یا دوستان مشورت می

که این خرده مقیاس بیشتر داراي یک محتوي مثبت است تا 
هـاي ایـن پـژوهش بـاولار و اروسـوا      منفی. همراستا با یافته

-سبک هشیارانه به) عنوان نمودند که سبک وابسته با2015(
هـا همچنـین بیـان کردنـد کـه در      طور مثبتی رابطه دارد. آن

تلاش براي جستجوي نصـیحت از دیگـران یـک بخشـی از     
) 2011گیـري منطقـی اسـت. همچنـین لاي (    فرایند تصمیم

آمـوزان نوجـوان   اشاره نمود که آمـوزش فراشـناختی، دانـش   
خـود جهـت   توانند به نظارت و ارزیابی فرایندهاي شناختی می

شناسایی نقاط قوت و ضعف خود بپردازند و در موقع لزوم بـه  
جستجوي کمک از دیگران بپردازند. پس از آمـوزش آگـاهی   

داري در میـانگین  فراشناختی در پژوهش حاضر، تفاوت معنـی 
گیري هشیارانه در گروه آزمایشی مشـاهده  نمره سبک تصمیم

هـاي  تایج پژوهشنشد. این یافته نیز با فرضیه پژوهشی و با ن
) ناهمســو بــود. 2009) و تــروت (1991ارمونــد و همکــاران (
هـاي  ) اشـاره کردنـد کـه مهـارت    1991ارموند و همکـاران ( 

گیـري  داري در سبک تصمیمفراشناختی موجب افزایش معنی
) همچنـین اشـاره نمـود کـه     2009شود. تروت (هشیارانه می
دهـاي  کـارگیري راهبر گیري منطقی موجب بـه سبک تصمیم

هـا و  منطقی، اندیشمندانه و سیستماتیک براي ارزیابی انتخاب
) نیـز اظهـار   2007شود. بتها و کارول (هاي مختلف میگزینه

هاي گیريهاي فراشناختی، در تصمیمداشتند که ارائه آموزش
بهتر اثرگذار است. در توجیه این یافته می توان عنـوان نمـود   

هشـیارانه از ابتـدا در   گیـري که میانگین نمره سبک تصـمیم 
نمـره در گـروه   25از حـداکثر  63/21آزمون بـالا بـود (  پیش

دار آزمایشی)، بنابراین ما فقط یک افزایش کم؛ امـا غیرمعنـی  
پس از آموزش آگاهی فراشناختی مشاهده کردیم. عـلاوه بـر   

آموزان نوجوان در گیري معقولانه در دانشآن، مهارت تصمیم
و قابـل مقایسـه بـا افـراد بزرگسـال      سطح بالایی قـرار دارد 
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باشد. اما باید این نکته را نیز در نظر داشت که علی رغـم  می
گیـري عقلانـی، ایـن    اینکه آنان در سطح بـالایی از تصـمیم  

هاي مختلف، تغییـر  ثبات بوده و در موقعیتمهارت در آنان بی
). 2008کند (فیشهوف، می

اد که برنامه آموزشی بررسی ابعاد تنظیم هیجان نتایج نشان د
آگاهی فراشناختی، میانگین نمره بعد راهبردهاي غیرانطبـاقی  

داري کاهش داد. این یافته با طور معنیرا در گروه آزمایشی به
هـا  ) همراستا می باشـد. آن 2004گرتز و رومر (نتایج پژوهش

عنوان نمودند کـه میـزان کـم آگـاهی و شـناخت عواطـف و       
کلات و سـختی در تنظـیم هیجـان    هیجانات موجب بروز مش

) بیـان نمـود کـه کمبـود     2011گردد. همچنین ویسـوال ( می
آگاهی و توجه به عواطف ممکن است که باعث پدیـد آمـدن   
مشکلاتی در تنظیم هیجان گردد. بروز مشـکلات در تنظـیم   
هیجان به دلیل کمبود آگاهی از عواطف و عدم توانایی بـراي  

هـاي هیجـانی   ارویی با اسـترس نظارت و کنترل رفتار، در روی
). آمـوزش  2015، 1باشد (بوکهولدت، ویس، یانگ و گرتـز می

آگاهی فراشـناختی موجـب افـزایش دانـش و آگـاهی فـرد و       
همچنین افزایش مهارت در نظـارت و ارزیـابی بـر هیجانـات     

گــردد. نتــایج همچنــین نشــان داد کــه میــانگین نمــره  مــی
ز آمـوزش آگـاهی   راهبردهاي کارکردي تنظیم هیجان، پس ا

داري افزایش یافت. طور معنیفراشناختی در گروه آزمایشی به
) و یـو،  2011هاي کلی و متکـالف ( این یافته با نتایج پژوهش
) همراســتا اســت. آنهــا اظهــار 2006ماتســوموتو و لــروکس (

داشتند کـه فراشـناخت یـک مهـارت ارزشـمند در شناسـایی       
یـک پـیش نیـاز    عواطف است. شناسایی عواطف نیـز، خـود،   

توان گفت باشد. بنابراین، میضروري براي تنظیم هیجانی می
هاي فراشناختی در تنظیم هیجان مؤثر است. گولـد  که مهارت

) اشاره کرد که فراشناخت، نقش اساسـی در پیشـرفت   2014(
کنـد.  آموزشی و همچنین رشد هیجانی و شناختی بـازي مـی  

نی در فراشناخت هاي هیجاوي همچنین عنوان نمود که جنبه
براي عزت نفس و انگیـزش بسـیار مهـم و اثرگـذار هسـتند.      

ــشبوســیله آمــوزش آمــوزان نوجــوان هــاي فراشــناختی، دان
بینی و ارزیـابی  شایستگی بیشتري در شناسایی، نظارت، پیش

کننـد.  راهبردهاي خود در تنظیم هیجانـات خـود کسـب مـی    
منظـور  نظارت و ارزیابی از تاریخچه موفقیـت و شکسـت بـه    

کند که نقاط قوت و ضـعف  تنظیم هیجانی، به افراد کمک می
خود را شناسایی کرده و زندگی خود را بر آن اساس بنا کننـد.  
این افراد ممکن اسـت کـه بهتـر بتواننـد تعـارض موجـود در       

1 .Buckholdt, Weiss, Young & Gratz

هیجاناتشان را شناسایی و مدیریت کنند (دیاموند و آسپینوال، 
) بـا تمرکـز   2004ر (). گرتز و روم ـ2005؛ کیت و فریز، 2003

بر اهمیت آگاهی و شناسایی عواطف، عنوان نمودند که تنظیم 
هیجان کارکردي شامل نظارت، ارزیـابی و همچنـین اصـلاح    

گردد. تجارب هیجانی می
رشـد بـراي فراشـناختی آگـاهی آمـوزش اهمیـت برهایافته

آموزشـی محیطدرنوجوانآموزاندانشهاي شناختیمهارت
ایـن کسـب . کـرد تاکیـد آنهـا روزمـره زندگیدرهمچنینو

بیشـتري ظرفیـت آمـوزان دانشکهشودمیموجبهامهارت
راهـا تعـارض وباشـند داشـته دشـوار شرایطباتطبیقبراي

راامکـان اینهمچنینفراشناختیهايآگاهی. کنندمدیریت
گیـري تصمیمهايسبککهکندمیفراهمآموزاندانشبراي
شناساییدرآنهابهتواندمیدانشاین. کنندشناساییراخود

و ناکارآمـد گیـري تصـمیم هـاي سـبک ازاسـتفاده کاهشو
.کندکمکناسازگارانه

ادامـه درکـه بودیممواجههامحدودیتبرخیباپژوهشاین
دلیــلبــهپــژوهشایــندر-1. گــرددمــیاشــارهآنهــابــه

ــرورش،وآمــوزشهــايمحــدودیت ــورپ ــهمجب انتخــابب
ایـن کـه بـودیم مدرسـه یکازکنترلوآزمایشیگروههاي

مطلـع آموزشـی برنامـه ازکنترلگروهکهداردوجوداحتمال
درمحـدود موقعیـت وبافـت یـک درپژوهشاین-2. گردد
بـه آنتعمـیم بنابراینصورت پذیرفت؛دبیرستانیپروژهیک

توجـه بـا -3. باشدمیمحدوددیگرهايموقعیتوهابافت
بـه تنهاپژوهشاینایران،درمدارسبودنجنسیتیتکبه

پرداخت.دخترآموزاندانشبررسی
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