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  بررسی عوامل موثر برهویت دانشگاهی در بین دانشجویان

   )و غیر انتفاعی  پیام نور ،آزاد(مطالعه موردي دانشگاه هاي

   1فاطمه باقري حیدري

  چکیده
این مقاله، بررسی تأثیر عوامل درون دانشگاهی، نظیر فرهنگ دانشگاهی، سرمایۀ فرهنگی دانشجو هدف  :هدف

این پژوهش از نوع پیمایشی بوده و به لحاظ هدف،  :روش. و نوع دانشگاه، بر هویت دانشگاهی دانشجویان بوده است
بر . باشند جامعۀ آماري تحقیق، کلیۀ دانشجویان دانشگاههاي پیام نور، آزاد اسلامی و غیر انتفاعی می. کاربردي است

ها از طریق  تجزیه و تحلیل داده. اند گیري مطبق انتخاب شده نفر از آنها به روش نمونه 205اساس فرمول کوکران تعداد 
، بین تمام دانشگاههاي مورد طرفه واریانس یکون آنالیز بر اساس آزم :ها یافته. انجام گرفته است SPSSافزار  نرم

نتایج مدل  .تفاوت معناداري وجود داردهویت دانشگاهی بررسی با یکدیگر، بر اساس آزمون پس از واقعۀ شفه از نظر 
درصد از واریانس 4/46هاي فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ فرهنگی نزدیک به  دهد که  مجموعه نشان میرگرسیون 

دهندة  پژوهش در راستـاي تأیید نظریۀ بوردیو و بوچر و نشان :گیري نتیجه .کنند ر هویت دانشگاهی را برآورد میمتغی
  .تأثیر فرهنگ دانشگاهی، سرمایۀ فرهنگی دانشجو و نوع دانشگاه بر هویت دانشگاهی دانشجویان است

  
  .هویت دانشگاهی، فرهنگ دانشگاهی، سرمایۀ فرهنگی :واژگان کلیدي
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  مقدمه) الف
نهاد دانشگاه در بیشتر جوامع،کارکردهاي مهمی دارد دانشگاهها نهادهاي چند منظوره و چند 

اند که در ایجاد و انتقال ایدئولوژي،گزینش نخبگان و نخبه سازي، توسعۀ اجتماعی و ارتقاي  محصولی
در این . )371: 2004 1اندرس،(آموزشی، تولید و کاربرد دانش و آموزش نیروي کار ماهر، نقش اساسی دارند

ترین کارکردهاي دانشگاه، ایجاد فرهنگ دانشگاهی تأثیرگذار و تربیت انسان دانشگاهی  راستا یکی از مهم
، هویت دانشگاهی را به مثابۀ هواردبا استناد به  2کاردلیسو  کارانا یوسکین. بخشی به آنهاست و هویت

ند که نقش مهمی در عملکرد دانشگاهی و انگیزة پیشرفت کن تر تعریف می اي از خودپندارة بزرگ جنبه
هویت دانشگاهی عبارت است از معانی، تصورات، احساسات، نگرش و برداشت . )128: 1998 3والیما،(دارد

دانشگاهی افراد که مبتنی بر ) گروهی(و هویت جمعی) شخصی، نقشی(و منفی نسبت به هویت فردي
بندي، قدرت، تبعیض و نابرابري و  سازي، رده اي تفاوت، طرد و جداییه عواطف و احساسات و مکانیسم

، هویت بوچر. )181: 1388بقایی سرابی و اسماعیلی، (شود کند و تعریف می مراتب منزلت و اعتبار عمل می سلسله
ترین کارکرد آن را  اي تعریف کرده، مهم دانشگاهی را در چارچوب فرهنگ دانشگاهی و اجتماعات رشته

  )9: 1393همتی و همکاران، (.داند ین و ایجاد نوع خاصی از هویت براي انسان دانشگاهی میتعی

پژوهی ایران، عدم توجه به مقولۀ  توجهی به نهاد آموزش عالی در مطالعات علم یکی از وجوه بی
به تعبیر  توان فرهنگ دانشگاهی را می. )95: 1382فاضلی، (فرهنگ دانشگاهی، به منزلۀ اساس توسعۀ علمی است

ها و تمامی مقولات معناداري دانست که  ، الگوهاي معانی نهفته در صور نمادین، از جمله کنشها، گفتهگیرتز
کنند ودر تجارب، دریافتها و باورهاي مشترك با  افراد دانشگاهی به کمک آن با هم ارتباط برقرار می

گ دانشگاهی به شناخت دنیاي ناشناخته، کاوش فرهن. )43: 1393ذاکر صالحی و نظریان، (شوند یکدیگر سهیم می
 4شن و تیان،(پردازد تا انسانها بتوانند دنیاي عینی را درك و اصلاح کنند شناسی می حقیقت عینی و عرضۀ روش

دانشجویان تازه وارد با ورود به دانشگاه و اجتماع آکادمیک، اساساً وارد فضایی جدید یا به بیان . )63: 2012
اي، دپارتمانی،  رشته(فرهنگهاي مختلفی شوند؛ فضایی که درآن خرده میدان جدیدي می، وارد بوردیو

انسان دانشگاهی . گیرد فرهنگهاست که هویت دانشگاهی شکل می در تقاطع این خرده. وجود دارد...) سازمانی و
اي از ارزشها و  اي از دانشها و اطلاعات فنی و تخصصی، مجموعه در هر رشتۀ تحصیلی باید علاوه بر مجموعه

  )58: 1387فاضلی، (.باورهاي اخلاقی، روحیه و نگرشهاي خاص را بشناسد، آنها را باور کند و درونی سازد

                                                
1. Enders 
2. Karanauskien & Kardelis 
3. Valima 
4. Shen and Tian 
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هویت دانشگاهی قوي، همبستگی بالایی با تأمل در خویشتن، توانایی سازگاري با مسائل، پیچیدگی 
اند که   ان به این نتیجه رسیدهاز طرف دیگر، پژوهشگر. گیري حساس و گشودگی دارد شناختی، تصمیم

گیري ضعیف  سازي، استراتژي تصمیم روي از کار، خود ناتوان فقدان هویت دانشگاهی، رابطۀ مثبت با طفره
و  آدامزاز نظر . و رابطۀ منفی با تأمل در خویشتن، پیروي از وجدان و پشتکار در انجام وظایف شناختی دارد

ي را حین ارائۀ آگاهی انتقادي و تحلیلی از مسائل اجتماعی همکارانش، محیط آموزشی که فضاي فکر
  )28: 2011 1وایت و لوونتال،(.کند آورد، به توسعه و رشد هویت دانشگاهی مثبت کمک می فراهم می

اي یافته و تعریف مفهومی آن به شدت  اي، کاربردهاي گسترده رشته واژة هویت به دلیل ماهیت میان
برداشتهاي دینامیک در چارچوب اجتماعی و فرهنگی . ي نظري مربوطه استمتأثراز مکاتب و رویکردها

دهدکه هویت به شکل درونی برساخته شده و به شکلی بیرونی در بسترهاي مختلف اجتماعی و  نشان می
هویت را  کاستلز. )222: 1381محمدي،  گل(فرهنگی از نوساخته شده و از محیطی به محیط دیگر متفاوت است

داند که به دست آنها از رهگذر فرایند فردیت بخشیدن  تماعی و منبع معنا براي کنشگران میبرساختۀ اج
، ادعا کردند که شرایط هویتهاي باثبات با چندپارگی و گیدنزبرخی همچون . )213: 1390وبستر، (شود ساخته می

سنتی، هویت شخصی معتقد است در نظم پسا گیدنز. از جا کنده شدن نهادهاي اجتماعی از بین رفته است
با توجه به  گیدنز. )111: 1378گیدنز، (کنیم اي که پیوسته روي آن کار می شود؛ پروژه اي باز اندیشانه می پروژه

گیري هویت، در تحلیل هویت، بر شکاف بین فرد و جامعه، کنش و ساختار، پل  سازوکارهاي نوین شکل
را با در نظر گرفتن تأثیرات دو سویۀ افراد و  سازي در دوران مدرن یابی و هویت زده و فرایند هویت

  )54: 1382نوذري، (.کند ساختارهاي اجتماعی تبیین می

و  جسی والیماگشوده شد و اخیراً از سوي  برتون کلاركحوزة مطالعاتی هویت دانشگاهی از سوي 
عات و نهادهایی ، فرد دانشگاهی عضو اجتماهنکلبه نظر . مورد بررسی بیشتر قرار گرفته است ماري هنکل

ها، ارزشها، عادات و دستاوردهاي خاص خود را دارد؛  است که زبان، ساختارذهنی، تاریخ، سنّتها، اسطوره
سه سطح متمایز را  تیلور. )33: 1386کوگان، (کند اي که در آن احساس هویت دانشگاهی رشد می یعنی زمینه

انشگاه و محل کار فرد به عضو دانشگاه نخست، هویتی که د: گیرد براي هویت دانشگاهی در نظر می
. هاي مختلف هاي خاص مربوط به رشته اي و ویژگی دوم، مجموعه عناصر مربوط به هویت رشته. دهد می

ها، تخصصها و گروههاي  سومین نوع هویت دانشگاهی، هویت جهانی دانشگاهیان است که بین تمامی رشته
  )24: 1387فاضلی، (.دانشگاهی مشترك است

به . شود در مورد هویت دانشگاهی پرداخته می بوردیوو  بوچرنوان چارچوب نظري مقاله به تعابیر به ع
، هویت دانشگاهی اشاره به فرد متمایزي دارد که تاریخی منحصر به خود دارد و درون چارچوب بوچرنظر 

                                                
1. White and Loewenthal 



  

  

  

  
590  17در دانشگاه اسلامی  فرهنگ 

قرار » اي و تعریف شده اجتماعات معین«قرار گرفته است که او را در درون نهادها یا  اي اخلاقی و مفهومی
اي تعریف کرده،  دهد؛ اولویت دانشگاهی را در چارچوب فرهنگ دانشگاهی و اجتماعات رشته می

همتی و همکاران، (داند ترین کارکرد آنها را تعیین و ایجاد نوع خاصی از هویت براي انسان دانشگاهی می مهم

مادین، آیینهاي دانشگاهی، عرف و مقررات و به فرهنگ دانشگاهی به صورت زبان ویژه، فضاي ن. )566: 1393
ترین کارکرد آن، تعیین و ایجاد نوع خاصی از  یابد و مهم هاي خاص، عینیت و تبلور می طور کلی نماد

، قلمروها و مرزهاي اجتماع علمی تونی بوچرفرهنگ دانشگاهی از نظر . هویت براي انسان دانشگاهی است
توان الگوهاي فرهنگی،  در اجتماعات دانشگاهی نیز مانند یک قبیله می. دساز را مانند یک قبیله مشخص می

طور که افراد عضو قبیله  همان. زبان قلمرو سرحدات، باورها و ارزشهاي متمایز از دیگري را شناسایی کرد
: 1387فاضلی، (اند اند، اعضاي اجتماعات علمی نیز داراي هویت قابل شناسایی ویژه داراي هویت قبیلگی خاصی

: فرهنگ دانشگاهی در بر گیرندة ابعاد متعددي همچون. هاي فرهنگ دانشگاهی گسترده است مؤلفه. )101
در . فرهنگهاي دانشجویی است فرهنگ آموزش، فرهنگ یادگیري، فرهنگ سازمانی و مدیریت و خرده

 بوردیو. گذارند شگاهی میشود که تأثیر مستقیم یا غیر مستقیم بر هویت دان اینجا به عناصري از آن اشاره می
داند و آنچه سازندة هویت  ترین کارکرد دانشگاه را شکل بخشیدن به هویت آکادمیک می نیز مهم

این عادات مانند دیگر عادات . دهد توضیح می» ملکات دانشگاهی«یا » عادات«دانشگاهیان است را با مفهوم 
مختلف » عادات دانشگاهی«رو در جوامع مختلف،  و از این اند معینی» ساختار اجتماعی«اجتماعی، محصول 

  )24: همان(.وجود دارد

با . گیرد ، هویت دانشگاهی درون یک فضاي اجتماعی به نام میدان دانشگاهی شکل میبوردیواز نظر 
تواند به عنوان  در نظر گرفتن دانشگاه به عنوان سلولی از میدان آکادمیک، ساختار هویت دانشگاهیان می

شناسی را ساختار داده و در  ها در نظر گرفته شود که دیدگاههاي اجتماعی، آموزشی و معرفتهبیتاس آن
شناختی، سرمایۀ  در رویکردي جامعه بوردیو. )189: 2011 1رزنده،(یابد تفکر، استدلال و کنشهاي آنها انعکاس می

ه اجتماعی انباشته آورد که از طریق آموزش و تربیت منبعث از پایگا فرهنگی را دانشی به حساب می
حالت ) الف: کند ، سرمایۀ فرهنگی را در سه حالت ترسیم می»انواع سرمایه«وي در مقالۀ . شود می

حالت ) ب. شود یافته، که در شکل امیال و خلق و خوهاي بادوام و پایدار ذهن و بدن ظاهر می تجسم
حالت نهادینه که در ) ج). هاي فرهنگی هو فراورد... کالاهاي فرهنگی، تصاویر، کتابها، (شده در شکل عینی

اي است و ذخیرة دانش، مهارت و تجارب افراد  هاي آموزشی، علمی و حرفه شکل مدارج و گواهینامه
ها از  با توجه به تداخل و اتصالات میدانهاي اجتماعی به یکدیگر و وجود پتانسیل به کارگیري سرمایه. است

هاي فرهنگی و اقتصادي زیادي که از طریق  انباشت، حجم سرمایه میدانی به میدان دیگر، دانشجویان با

                                                
1. Rezende 
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شوند و به سهولت  اند، وارد فضاي علمی می گذاري کرده و آن را انباشته خانواده و عاملان دیگر سرمایه
هاي موجود در فضاي علم و هویتهاي شگل گرفته  ها را به نوع سرمایه توانند این ترکیب و حجم سرمایه می

  )54: 1385پور و فاضلی،  شارع(.هاي فرهنگی و اجتماعی را استمرار بخشند یل کنند و فرایند بازتولید سرمایهدرآن تبد

  

  پیشینه) ب
رابطۀ بین هویت دانشگاهی و دستاوردهاي «در تحقیق خود با عنوان  )2005(کاردلیسو  کارانایوسکین

وانی، به این نتیجه رسیدند که هویت نفر از دانشجویان تربیت بدنی دانشگاه لیت 622بر روي » علمی
دانشگاهی با جنسیت، شرایط زندگی، انگیزة انتخاب رشته در دانشگاه، آرمانهاي ورزشی و ارزیابی محیط 

ساختار هویت «در پژوهشی با عنوان  )2013(1یورسینو  یلیجوکی. آکادمیک دانشجویان رابطه دارد
ین نتیجه رسیدند که هویت دانشگاهی با توجه به تغییرات به ا» دانشگاهی در تغییرات آموزش عالی فنلاند

. اي در حال متنوع شدن و قطبی شدن است ساختاري و مدیریتی در آموزش عالی، به طور فزاینده
، با تمرکز بر تجربۀ زیستۀ دانشگاهیان »هویت دانشگاهی در معرض خطر«در تحقیقی با عنوان  )2005(کلگ

اي در پاسخ به تغییرات ساختار دانشگاه و محیط  گاهی به صورت فعالانهاین نتیجه رسید که هویت دانش
  .یابد خارجی شکل گرفته و توسعه می

نشان دادند که وضعیت هر » بررسی تحولات هویت علمی«در پژوهشی با عنوان  )1385(و همکاران مهرام
ا و قوانین و مقررات، به هاي استاد، دانشجو، مکان فیزیکی، روش تدریس، ارزشیابی، محتو یک از مؤلفه

اي است که منجر به کسب تجارب ضدتربیتی شده، بر  عنوان عوامل تأثیرگذار بر هویت علمی، به گونه
 بقایی سرابیپژوهش . هویت علمی دانشجویان تأثیر منفی داشته؛ به صورتی که رو به کاستی گذاشته است

دهد  نشان می» دانشگاهی دانشجویان دانشگاه آزاد بررسی عوامل مؤثر بر هویت«با عنوان  )1388(اسماعیلیو 
که میزان سرمایۀ اجتماعی، فرهنگ دانشگاهی و انگیزة تحصیلی، در هویت دانشگاهی تأثیرگذار بوده 

در این بین، ابتدا فرهنگ دانشگاهی و سپس سرمایۀ فرهنگی اهمیت بیشتري در تبیین هویت . است
در . ي تحصیلی، تأثیر قابل تعمیمی بر هویت دانشگاهی ندارندها دانشگاهی دارند و در مقابل، انگیزه

بررسی و مقایسۀ وضعیت هویت دانشگاهی و پیامدهاي آن در «با عنوان  )1389(مهاجريپژوهشی که توسط 
صورت گرفت، نتایج مبین میزان جذب و ادغام دانشجویان هر دو » دانشگاه الزهرا و علامه طباطبایی

  .گاهی با نمره بالاتر از متوسط استدانشگاه در هویت دانش

                                                
1. Ylijoki & Ursin 



  

  

  

  
592  17در دانشگاه اسلامی  فرهنگ 

به » گذاري آموزش به مثابۀ سرمایه«اي شدن آن و چرخش از  برنامۀ آموزش عالی و توده گسترش بی
، هر چه بیشتر بر ناکارامدي »دونالیزه شدن آموزش عالی مک«: ریتزریا به تعبیر » آموزش به مثابۀ مصرف«

اي شدن بدقوارة  از جمله پیامدهاي منفی این شکل از توده. تپذیري دامن زده اس دانشگاه در حوزة جامعه
پذیري علمی و اخلاقی، زوال هویت دانشگاهی،  توان به اختلال در فرایند جامعه آموزش عالی، می

دهد در ایران  پژوهشها نشان می. )2: 1393همتی و همکاران، (اشاره کرد... انگیزگی دانشجویان و گرایی، بی مدرك
دهی به هویت دانشگاهی و ایجاد  سازي ارزشها و شکل پذیري و درونی ر جامعهضعف جدي د

ناکارایی فضاي دانشگاهی ایران در ایجاد و . هاي ضروري براي انسان دانشگاهی وجود دارد واره عادت
و ثباتی در فرایند گفتگو  پرورش هنجارها و تبلور آن در رفتارها و گفتارهاي دانشگاهیان، ناسازگاري و بی

هاي گروهی، عدم انگیزة کافی براي سختکوشی و تحمل مرارتهاي علم،  مذاکره و ضعف در همکاري
هاي درسی و آموزشی، مشارکت اندك دانشجویان در سمینارهاي داخلی، نبود روحیۀ  ناکارامد بودن برنامه

ت دانشگاهی، گرایی، نبود فرهنگ نقدپذیري در اجتماعا پژوهشگري، نبود فرهنگ مشارکت و روحیۀ علم
گرایش به پیروي از ضد ارزشهاي علم، از جمله پیامدهاي نبود هویت دانشگاهی در بین دانشجویان 

  )3: همان(.است

هاي مختلف زندگی  دانشجویانی که هویت دانشگاهی نیرومندي ندارند، کارامدي خود را در عرصه
یات تحقیق حاضر این است که عدم ترین ضرور یکی از مهم. توانند آشکار سازند علمی و اجتماعی نمی

شوند،  اي از نیروي فعال کشور را شامل می شناسایی آسیبهاي هویتی دانشجویان به دلیل اینکه قشر گسترده
هاي اجتماعی، علمی و فردي به  تواند به روشهاي مختلفی توانمندي نیروي انسانی جامعه را در حوزه می

نشگاهی دانشجویان را اغلب در حوزة یک دانشگاه بررسی در تحقیقات گذشته، هویت دا. چالش بگیرد
اي به دانشگاههاي پیام نور، آزاد و غیر  اند، اشاره اند و معدود تحقیقاتی هم که حالت تطبیقی داشته کرده

این پژوهش با نگاهی تطبیقی به . اند، ندارند اي از دانشجویان را در خود جاي داده انتفاعی که طیف گسترده
اه پیام نور، آزاد اسلامی و غیر انتفاعی، کوشیده است که به بررسی وضعیت هویت دانشجویی در سه دانشگ

بین دانشجویان دانشگاههاي پیام نور،آزاد و غیر انتفاعی و عوامل درون دانشگاهی مؤثر بر آن بپردازد و با 
انشگاهی در بین دانشگاهی بر هویت د این سؤال وارد این حوزة مطالعاتی شده که چه عوامل درون

تأثیرگذار است؟ با توجه به مسئلۀ تحقیق که به ) آزاد،غیر انتفاعی و پیام نور(دانشجویان شهرستان پلدختر
اي پژوهش به صورت ه پردازد، فرضیه دانشگاهی تأثیرگذار بر هویت دانشگاهی می بررسی عوامل درون
  :ذیل سامان یافته است

 .متفاوت است) پیام نور،آزاد و غیر انتفاعی(وضعیت هویت دانشگاهی در دانشگاهها  -

 .بین نوع دانشگاه و هویت دانشگاهی در دانشگاههاي پیام نور، آزاد و غیر انتفاعی، رابطه وجود دارد -

 .بین فرهنگ دانشگاهی و هویت دانشگاهی در دانشگاههاي پیام نور، آزاد و غیر انتفاعی، رابطه وجود دارد - 
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هویت دانشگاهی در دانشگاههاي پیام نور، آزاد و غیر انتفاعی، رابطه  بین سرمایۀ فرهنگی دانشجو و -
  .وجود دارد

  

  روش تحقیق) ج
دانشگاههاي پیام نور، آزاد روش پژوهش، پیمایش تبیینی و جمعیت آماري آن، کلیه دانشجویان 

ت آماري که با توجه به حجم جمعی. در نظر گرفته شد1394در سال تحصیلی  اسلامی و غیر انتفاعی پلدختر
با توجه به خطاي  با استفاده از فرمول کوکران و پس از محاسبه) Nمقدار (نفر بودند، تعداد نمونه2500
اي متناسب با حجم انتخاب شده،  گیري طبقه نفر بر اساس نمونه250، 95/0و سطح اطمینان  05/0گیري  نمونه

دانشجوي دانشگاه غیر انتفاعی  57ه آزاد و دانشجوي دانشگا 35دانشجوي دانشگاه پیام نور،  158که شامل 
اعتبار پرسشنامه . ساخته استفاده شده است ها، از پرسشنامۀ محقق براي گردآوري اطلاعات و داده. باشند می

و  بقایی سرابیبه دست آمده و روایی ابزارهاي مورد نظر نیز بر اساس تحقیق » اعتبار محتوایی«از روش 
براي فرهنگ دانشگاهی و  86/0براي هویت دانشگاهی و  87/0آلفاي کرونباخ با میزان  )1388(اسماعیلی

  .براي سرمایۀ فرهنگی مناسب ارزیابی شده است 84/0

  

  تعریف مفهومی و ابزارسازي)د
دانشجویی بر مبناي  -دانشجویی افراد، مبتنی است بر اسناد معنا به خود دانشگاهی -هویت دانشگاهی

بندي خود از طریق همین  بندي و رده ت خود با سایر دانشجویان و تقسیمشناسایی تشابهات و تمایزا
  )189: 1382فاضلی، (.هاي شناسایی و مقایسۀ اجتماعی مکانیسم

اش به خاطر تحصیل در  احساس غرور دانشجو و خانواده. 1هاي  براي عملیاتی کردن این متغیر از گویه
توانایی در طرح مسئله در زمینۀ رشتۀ . 3اش،  جو و خانوادهرضایت از انتخاب رشتۀ دانش. 2دانشگاه مذکور، 

اعتقاد به خلاّق بودن دانشجویان . 6تلاش جهت ارتقاي علمی، . 5متعهد بودن به دانشگاه، . 4دانشجو، 
  .استفاده شده است 86/0داشتن روحیۀ انتقادي با میزان آلفاي . 7دانشگاه و 

نمادین، آیینهاي دانشگاهی، عرف و مقررات و به طور  فرهنگ دانشگاهی به صورت زبان ویژه، فضاي
ترین کارکرد آن، تعیین و ایجاد نوع خاص هویت براي  یابد و مهم هاي خاص، عینیت و تبلور می کلی نماد

، قلمروها و مرزهاي اجتماع عملی را مانند یک تونی بوچرفرهنگ دانشگاهی از نظر . انسان دانشگاهی است
توان الگوهاي فرهنگی، زبان قلمرو  در اجتماعات دانشگاهی نیز مانند یک قبیله می .سازد قبیله مشخص می
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طور که افراد عضو قبیله هویت  همان. سرحدات، باورها و ارزشهاي متمایز از دیگري را شناسایی کرد
  )102: همان(.اند قبیلگی خاصی دارند، اعضاي اجتماعات عملی نیز داراي هویت قابل شناسایی ویژه

: فرهنگ دانشگاهی در بر گیرندة ابعاد متعددي همچون. هاي فرهنگ دانشگاهی گسترده است لفهمؤ
در . فرهنگهاي دانشجویی است فرهنگ آموزش، فرهنگ یادگیري، فرهنگ سازمانی و مدیریت و خرده

  .ندگذار شود که تأثیر مستقیم یا غیر مستقیم بر هویت دانشگاهی می اینجا به عناصري از آن اشاره می

. 2متناسب بودن دروس رشته با نیاز جامعه، . 1هایی مانند  براي عملیاتی کردن این متغیر، از گویه
. 4مباحثه بین استاد و دانشجو، استقبال از پرسش دانشجو، . 3مشارکت فعال دانشجو در کلاس درس، 

هز بودن دانشگاه به مج. 6عملکرد مثبت مدیریت در جذب اساتید، . 5مندي به تحصیل در رشته،  علاقه
دست و . 8رغبت برانگیز بودن برخورد اساتید، کارکنان و مدیریت دانشگاه به علم و دانش، . 7امکانات، 

معماري مناسب دانشگاه با میزان . 10روحیۀ همکاري بین استاد و دانشجو و . 9پاگیر نبودن قوانین آموزشی، 
  .استفاده شده است 84/0آلفاي 

دمیک به مجموعۀ کالاها، ابزار، وسایل دانش و ثروتهاي نمادینی اشاره دارد که سرمایۀ فرهنگی آکا
براي عملیاتی کردن این متغیر، از . )185: 1388بقایی واسماعیلی، (در دانشگاه از آنها برخوردارند) دانشجویان(افراد 
در سالنها و مطالعه . 2خرید و مطالعۀ مجلات علمی و کتابهاي رشتۀ تخصصی خود، . 1هاي  گویه

شرکت در همایشهاي علمی رشتۀ خود در خارج و داخل . 3هاي داخل و خارج دانشگاه،  پژوهشکده
شرکت . 6شرکت در انجمنهاي علمی و ورزشی، . 5شرکت در کارگاههاي آموزشی دانشگاه، . 4دانشگاه، 

 87/0ی، با آلفاي ها و مناظرات علم شرکت در سخنرانی. 7در مسابقات علمی خارج و داخل دانشگاه و 
و با استفاده از تحلیل  SPSSا با کاربرد برنامۀ ه ها و آزمون فرضیه تجزیه و تحلیل داده. استفاده شده است

  .واریانس، آنالیز واریانس و رگرسیون چند متغیري صورت گرفته است
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  ها یافته)هـ
شناختی نمونۀ آماري  هاي جمعیت ها، اطلاعات حاصل از تحلیل داده آوري پرسشنامه پس از جمع

  .نتایج حاصل به شرح ذیل است. استخراج شد

 
نفر  57نفر دانشگاه خود را پیام نور،  158نفر پاسخگو،  250شود، از  همان که در نمودار مشاهده می

  .اند نفر دیگر دانشگاه خود را خود را آزاد پاسخ داده35دانشگاه خود را خود را غیر انتفاعی و 

  هویت دانشگاهی نمونه بر حسب نوع دانشگاهتوصیف : 1جدول 

  تعداد  حدبالا  حدپایین  میانگین  انحراف معیار واریانس  هویت آکادمیک
 35  5 58/1  25/2 577/0 334/0  دانشگاه آزاد

 158 5 83/1 11/3 792/0 629/0  پیام نور

 57 75/4 58/1 36/2 604/0 366/0  غیر انتفاعی

ر بر حسب دانشگاههاي مختلف نشان داده شده و از بین شاخصهاي ، آمار توصیفی این متغی1در جدول 
توصیفی مرکزي، به میانگین و از بین شاخصهاي پراکندگی، به واریانس، انحراف معیار، حد بالا و پایین 

به ) آزاد، پیام نور، غیر انتفاعی(میزان شاخص میانگین در بین دانشگاههاي مورد بررسی. پرداخته شده است
دهد میزان هویت آکادمیک در دانشگاه پیام نور، از وضعیت  است که نشان می 36/2و  11/3، 25/2: ترتیب

  .به نسبت بهتري از بقیه دانشگاهها برخوردار است

  بین دانشگاه و هویت دانشگاهیطرفه  واریانس یکآزمون آنالیز : 2جدول 

  سطح معناداري F مقدار  میانگین مجذورات  مجموع مجذورات  درجۀ آزادي  منبع تغییرات
  058/16  114/32  2  گروهی میان

  416/0  754/129  248  گروهی درون  000/0  017/41
    869/163  250  کل
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از آزمون آنالیز تعاملات دانشجویان با اساتید، در این تحقیق براي آزمون رابطۀ بین نوع دانشگاه و 
از آنجا که . ده استشمحاسبه  =sig، 017/41 F  =000/0داري اسطح معن. استفاده شد) Fآزمون (واریانس

توان گفت بین تمام  ، میاست تر کوچک) =α 05/0(داري مورد نظرامعن داري از سطحاسطح معن
از نظر  پس از واقعه شفهبا یکدیگر بر اساس آزمون ) آزاد، غیر انتفاعی و پیام نور(دانشگاههاي مورد بررسی

  .داري وجود داردتفاوت معناتعاملات دانشجویان با اساتید 

  نتایج مدل رگرسیون به ازاي متغیرهاي مستقل بر متغیر وابسته: 3جدول 

  خطاي استاندارد  ضریب تعیین تعدیل شده R  مدل
1  638/0  646/0  84/3  

درصد از کل  4/46دهد که  و نشان می 464/0، ضریب تعیین تعدیل شده برابر 3بر اساس نتایج جدول 
به . وابسته به فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ اجتماعی دانشجویان است) هویت دانشگاهی(تغییرات متغیر وابسته

درصد از واریانس متغیر  4/46هاي فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ فرهنگی نزدیک به  عبارت دیگر؛ مجموعه
  .کنند هویت دانشگاهی را برآورد می

  آنالیز واریانس متغیر مستقل و وابسته: 4جدول 

  سطح معناداري F  میانگین مجذورات  مجموع مجذورات ديدرجۀ آزا  مدل
  01/0  227  3357  204  6  رگرسیون
  -  -  723/146  511/23  1562  باقیمانده

  -  -  -  184/43  1568  کل
توان نتیجه گرفت  ، می)4جدول ( 01/0تر از  ، در سطح خطاي کوچک227به میزان  Fبا توجه به معناداري 

هویت (از دو متغیر فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ فرهنگی و یک متغیر وابستهکه مدل رگرسیون تحقیق، مرکبّ 
  .، مدل خوبی بوده و مجموعه متغیرهاي مستقل قادرند تغییرات متغیر وابسته را تبیین کنند)دانشگاهی

  به ازاي متغیرهاي مستقل و وابسته) b(و استاندارد) B(ضرایب رگرسیون غیر استاندارد: 5جدول 

  متغیر ملاك  بین پیشمتغیر 
  ضرایب غیر استاندارد

Bata t 
سطح 

  خطاي استاندارد B  معناداري

  هویت دانشگاهی
  01/0  47/3  153  041/0  148/0  سرمایۀ فرهنگی دانشجو

  181/0  23/1  059/0  047/0  027/0  فرهنگ دانشگاهی 

ستقل بر هویت دانشگاهی، در مورد سهم و نقش هر یک از متغیرهاي م 5هاي جدول  بر اساس یافته
با توجه به بتاي مشاهده شده، متغیرهاي سرمایۀ فرهنگی و . خروجی آن را مشاهده کرد 5توان در جدول  می

  .دهند هویت دانشگاهی را تغییر می 059/0و  153فرهنگ دانشگاهی به ترتیب 
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  گیري بحث و نتیجه) و
پژوهش تأثیر متغیر فرهنگ دانشگاهی، سرمایۀ این . اي است هویت دانشگاهی تحت تأثیر عوامل عدیده

دانشگاهی بر هویت دانشگاهی مورد بررسی قرار  فرهنگی دانشجو و نوع دانشگاه را به عنوان عوامل درون
اي میان فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ فرهنگی  پرسش اساسی این پژوهش آن بود که آیا رابطه. داد

هاي بوچر و  با هویت دانشگاهی وجود دارد؟ پژوهش با نظریه) با عنایت به نوع دانشگاهها(دانشجویی
بوردیو و نظر آنان در مورد هویت دانشگاهی و فرهنگ دانشگاهی و تأثیر سرمایۀ فرهنگی دانشجو در 

  .هویت دانشگاهی به کندو کاو پرداخت

نگی دانشجو و نتایج حاصل از تجزیه و تحلیل نشان دادکه بین دو متغیر فرهنگ دانشگاهی، سرمایۀ فره
است و  464/0ضریب تعیین تعدیل شده برابر  .همچنین نوع دانشگاه با هویت دانشگاهی رابطه وجود دارد

وابسته به فرهنگ دانشگاهی و ) هویت دانشگاهی(درصد از کل تغییرات متغیر وابسته 4/46دهد که  نشان می
رهاي فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ فرهنگی به عبارت دیگر؛ مجموعه متغی. سرمایۀ اجتماعی دانشجویان است

باتوجه به بتاي مشاهده شده، . کنند درصد از واریانس متغیر هویت دانشگاهی را برآورد می 4/46نزدیک به 
. دهند هویت دانشگاهی را تغییر می 059/0و  153متغیرهاي سرمایۀ فرهنگی و فرهنگ دانشگاهی به ترتیب 

رسیون تحقیق، مرکبّ از دو متغیر فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ فرهنگی و توان نتیجه گرفت که مدل رگ می
، مدل خوبی بوده و مجموعه متغیرهاي مستقل قادرند تغییرات متغیر )هویت دانشگاهی(یک متغیر وابسته

 همسو )1388(اسماعیلیو  بقایی سرابیو  )1389(مهاجرياین یافته با نتایج تحقیقات  .وابسته را تبیین کنند
هاي مختلف زندگی  توان گفت هویت به دلیل داشتن ابعادگسترده، حوزه در تبیین این یافته می. باشد می

هاي میدان  ترین مؤلفه شود و از آنجا که فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ فرهنگی از مهم انسان شامل می
و بر تأثیرپذیري هویت باشند و همچنین بوردیو و بوچر نیز در این زمینه مدلی را ارائه  دانشگاهی می

  .گیرد اند، یافتۀ تحقیق حاضر در این گستره قرار می دانشگاهی را از این دو مؤلفه تأکید کرده

آزاد، غیر (با عنایت به اطلاعات به دست آمده از این پژوهش، بین تمام دانشگاههاي مورد بررسی
در تبیین یافتۀ حاضر  .عناداري وجود داردتفاوت مهویت دانشگاهی، با یکدیگر، از نظر ) انتفاعی و پیام نور

شاید بتوان مجموعه قوانین و ضوابط حاکم بر ساختار دانشگاههاي آزاد، پیام نور و غیر انتفاعی را به عنوان 
. سلولهاي میدان دانشگاهی ایران در قالب فرهنگ دانشگاهی این دانشگاهها، عامل تفاوت به حساب آورد

تحقیق و نظریۀ بوچر و بوردیو، به تأثیر فرهنگ دانشگاهی بر هویت  همچنان که طبق چارچوب نظري
  .دانشجویی تأکید شده است

 )1388(اسماعیلیو  بقایی سرابیو  )1389(مهاجريهاي حاصل از پژوهشهاي گذشته،  این نتایج با یافته
گی دانشگاه، ساختار علمی و فرهن: دانشگاهی چون این پژوهشها نیز تأثیر عوامل درون. همخوانی دارد
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گیري  فرهنگ دانشگاهی و میزان جذب و ادغام دانشجویان در ساختار علمی و فرهنگی دانشگاه را در شکل
اند یا در  این پژوهشگران یا نگاهی تطبیقی به پژوهش خویش نداشته. اند هویت دانشگاهی مؤثر دانسته

ولی پژوهش حاضر با نگاهی . اند قرار نداده هاي خود، دانشگاههاي پیام نور و غیر انتفاعی را مد نظر مقایسه
تطبیقی، نتایجی را در راستاي تحقیقات گذشته به دست آورده و به بررسی هویت دانشگاهی در بین 

در . اند اي از دانشجویان را با کمیتهاي مختلف در خود جاي داده دانشگاههایی پرداخته که طیف گسترده
وچر و بوردیو است که عواملی مانند فرهنگ دانشگاهی و سرمایۀ نهایت، تحقیق حاضر تأییدي بر مدل ب

  .دانند فرهنگی را در هویت دانشگاهی مؤثر می

  

  پیشنهادها
با توجه به نتایج حاصل از پژوهش که بیانگر ضعف هویت دانشگاهی در دانشگاههاي پیام نور، آزاد و 

ع دانشگاهها باید اقدامات براي تحول ساختاري غیر انتفاعی است و با عنایت به اقبال زیاد جوانان به این نو
وقت که امکان ارتباط مستمر با آنان  جذب اساتید متخصص تمام. در دانشگاههاي مزبور صورت گیرد

شود دانشجو در بدو ورود  فراهم باشد، تجهیز دانشگاه به امکانات مناسب آموزشی و پژوهشی که باعث می
اي براي بیگانگی دانشگاهی  هاي خاص وارد شده و بهانه ازه با ویژگیبه دانشگاه متوجه شود که به مکان ت

گیري  باقی نماند، برخورد مناسب و در خور کارمندان، مدیریت دانشگاه و اساتید با دانشجویان در شکل
کارکنان اداري و علمی این دانشگاهها با برگزاري . هاي ذهنی دانشجویان تأثیرگذار است خودپنداره

علاوه بر . اند همایشهایی باید آگاه شوند که کارگزاران فرهنگی تولید علم و انسان دانشگاهی کارگاهها و
اي طراحی شود که دانشجو تحت تأثیر جو و فضاي فرهنگی و علمی  این، فضاي این دانشگاهها باید به گونه

در زمینۀ . نشجو باشدشود نقش آموزشی و پژوهشی دانشگاه و دا آن قرار گیرد و اولین پیامی که تبادل می
محور، دانشجومحور، گفتگویی و انتقادي، جانشین فرهنگ آموزشی  فرهنگ آموزش باید فرهنگ جامعه

 .منفعل، استادمحور و شنود یکطرفه شود
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