
  

 

 

 

 

  

  

  مقايسه اثربخشي چندرسانه اي هاي تعاملي وغير تعاملي

)CDبر خودنظم دهي دانشجويان تربيت معلم) هاي آموزشي  

 1دكتررويا رحماني نيشابور

  2عصمت دويران

  3مخبري مونا احمد

  چكيده 

 بـر   )CD(اين پژوهش به مقايـسه ي اثربخـشي رسـانه هـاي تعـاملي وغيرتعـاملي               
كـه بـه صـورت پژوهـشي شـبه          .پرداختـه اسـت   نـشجويان   ي دا يادگيري خودنظم ده ـ  

پژوهش با دو گروه آزمايشي انجام گرفته كه اعـضاي دو           . آزمايشي انجام شده است   

                                                 
  ت علمي دانشگاه علامه طباطباييئعضو هي.  1

 كارشناس ارشد تكنولوژي آموزشي 2. 

 كارشناس ارشد تكنولوژي آموزشي   3. 
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انتخـاب  زنجـان   تربيـت معلـم     اه  گدانـش گروه به صورت تصادفي از بـين دانـشجويان          
 ابتدا پرسشنامه ي راهبردهاي يادگيري    .  نفر تشكيل شده است    15گروه از   هرشدند و   

خودنظم ده در بين دو گروه آزمايشي به عنوان پيش آزمون اجرا شد وسـپس هـر دو                
يكـي از گـروه هـا بـا         . گروه بـه يـادگيري بـا اسـتفاده ازچندرسـانه اي هـا پرداختنـد               

. به يادگيري پرداخـت چندرسانه اي تعاملي و گروه ديگر با چندرسانه اي غير تعاملي  
  .  لسه بود، پس آزمون اجرا شدچهار جمشتمل بر پس از پايان جلسات كه 

نتايج به دست آمده از پژوهش نشان داد كه بين راهبردهاي يادگيري خـودنظم              
ده فراگيراني كه از طريق چندرسانه اي تعاملي آموزش ديده اند و فراگيرانـي كـه از                 

  . طريق چند رسانه اي غير تعاملي آموزش    ديده اند تفاوت معني داري وجود دارد
 كـه يـادگيري از      كـرد  ادعـا به نتايج به دست آمده از پژوهش مي توان          با توجه   

طريق چندرسانه اي هاي تعاملي در راهبردهاي يادگيري خودنظم ده تاثير دارد و مي              
  .   در فراگيران استفاده كرديتوان از اين رسانه براي افزايش يادگيري خودنظم ده

 
يادگيري خودنظم  املي ، يادگيري ، چند رسانه اي ، تعاملي ، غير تع:كلمات كليدي 

.دهي  
  مقدمه

امروزه حجم يافته ها وپيشرفت هاي علمي آن قدر زياد است كه به قـول يكـي از                  
متفكران، آن چه كه در يك روز در قرن حاضر اتفاق مي افتد گاهي معـادل بـا يـك        

 آن چـه كـه بـه        وسـعت . صد سال اكتـشافات قـرون گذشـته بـه حـساب     مـي آيـد                   
موسوم است نيز يكي ديگر از معـضلات و مـشكلات آموزشـي          » نفجار دانش ا«عنوان
 و نكته ي جالب آن است كـه پنجـاه درصـد مـشاغلي را كـه فـارغ التحـصيلان                      است

مدارس عالي اشغال مي كنند هنگامي كه خود آنـان متولـد شـده انـد وجـود نداشـته                    
  ).1373احديان، (است 
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يادگيري به شمار مي آيند خود محوري       رسانه ها وخود فرد دو عامل مؤثر در امر          
 فرد در يادگيري موجب يادگيري سريعتر مي شود چـون افـراد بايـد خـود عهـده دار      

 باشند و يادگيري خود را برنامه ريزي كنند،  به عبارتي افراد بايد خودنظم                 يادگيري
  .ده باشند

  :داراي ويژگي هاي زير هستند4افراد خودنظم ده
  .دارندبه شناخت خود آگاهي  -1
 .  از راهبردهاي شناختي مناسب استفاده مي كنند -2

 ).2002، 5شارپ( انگيزش مداوم دارند -3

فراگيران خودنظم ده به طور كارآمدي به شيوه هاي مختلف برنامه ريزي مي              -4
  ).1998، 6زيمرمن(كنند

نظريه هاي جديد روان شناسي، بيشتر از آن چه كه هـوش واسـتعدادهاي ذاتـي را                 
يـادگيري را    آمـوزش و   فراشـناختي قابـل        و   اعمال شـناختي   ،بدانندعامل يادگيري   

ــم ــادگيري  عامــل مه ــد  مــي  در ي ــستي   ).1380ســيف، (دانن ــران، باي ــابراين فراگي بن
تطبيق دهند، و آن چه كه در ايـن ميـان            يادگيري خود را با دنياي فناوري واطلاعات        

 بياموزند؟ شـايد بتواننـد از       مهم است، اين است كه فراگيران چگونه يادگيري را بايد         
  .طريق فناوري، همگام با فناوري شوند

چندرسانه اي ها به عنوان يك ابزار قوي و داراي تعامل،  قابل استفاده در كـلاس                 
كـه  به شـمار مـي آيند      الكترونيكي    هاي هاي سنتي، محيط هاي وب و حتي يادگيري       

 هـاي خـودنظم دهـي در        مي توانند بـه فراگيـران كمـك كنـد تـا بتواننـد از توانـايي                
 . فعال و هدفمند باشندشتر استفاده كنند وفراگيراني بي،يادگيري

 
 

                                                 
4 Self regulated Learner 
5 Sharp 
6 Zimmerman 
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 بيان مساله

شده، مردم در تمام مدت در حال يادگيري هستند امـا             هاي انجام   مطابق پژوهش 
ميگـر  (شـود   شـان انجـام نمـي       ها به بهترين شكل در جهت منـافع         لزوما يادگيري آن  
يادگيري كه در آن اهداف در نظر ). 1383زاده،  تاحي مهاجر و ف    وموريس، ترجمه 

گرفته نشود، مطابق با تغييرات نباشد و حتي با نيازهاي افراد مطابق نباشد نمي تواند               
ــرد  ــر  . كارســاز باشــد و نيازهــاي افــراد و جامعــه را در برگي ــابراين افــراد بايــد ب بن

ري خـود را    فرايندهاي يادگيري خود كنترل داشته باشـند و سـمت وسـوي يـادگي             
كند كـه     مي  بدان تاكيد دارد اشاره   ) 1962(7اصول يادگيري كه يوريچ   . شكل دهند 

توانـد بـه    آموزد بايد به شخصه يادبگيرد، هـيچ كـس نمـي          هرآن چه كه فراگير مي    
 شـود، او  هنگامي كه مسئوليت يادگيري به خود فرد واگذار مي. جاي او يادبگيرد

ي نــوروزي و  ديــويس، ترجمــه(شــود بيــشتر تحريــك وترغيــب بــه يــادگيري مــي
  ).1373اميرتيموري، 

اين كه افرادكنترل يادگيري خود را به عهده گيرند مي بايستي خـود نظـم              براي  
يعني براي يادگيري خود اهـدافي      . ده باشند و بتوانند يادگيري خود را نظم بخشند        

 ارزشـيابي   را تعيين نمايند بر اساس اهداف تعيين شده برنامه ريزي كنند و از خـود              
به عمل آورند و سپس بازخورد لازم به خود ارائه دهند و دوباره اهداف جديـدي                

پس به نظر مـي آيـد راه حلـي بـراي حـصول اطمينـان از       . را براي خود تعيين كنند  
وليت يادگيريشان وجود دارد، بله بسيار سـاده اسـت بايـد بـه              ئموفقيت افراد در مس   

 حالا كه قرار است افراد يادگيري خـود را          .افراد كمك كرد كه خودنظم ده شوند      
   .نظم بخشند و بر آن كنترل  ونظارت داشته باشند

 دوباره سوال ديگري مطرح مي شود، از چه طريقي مي توان اين ويژگي را در               
  افراد كه لازمه زندگي در دنياي پرشتاب است، به وجود آورد؟

                                                 
7 Urich  
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انتقال آن با سرعت غير براي همه ي ما مشخص است كه ميزان اطلاعات و سرعت 
قابل تصوري در حال پيش روي است و باندهاي عريض اطلاعاتي براي انتقال 

اطلاعات وجود دارد كه هم بايد از آن ها براي آموختن استفاده كرد و هم با آن ها 
ارتباط برقرار كرد و هم روش هاي استفاده از آن را يادگرفت، تا از اين تكنولوژي 

 به شكل بسيار ساده تر از طريق خود تكنولوژ ي همگام با تكنولوژي و يا.  عقب نماند
  .قدم برداشت

 با توجه به گسترش .حضور چندرسانه اي ها را مي توان در جاي جاي آموزش ديد
 براي افزايش راهبردهاي يادگيري خودنظم ده در چند رسانه اي ها مي توان از آنها

به صورت تعاملي و غير تعاملي ارائه مي شوند چند رسانه اي ها .فراگيران استفاده كرد
و باتوجه به اين كه افراد بايد مسووليت  يادگيري خود را به عهده بگيرند، گرفتن 

  .بازخورد از رسانه در ارزيابي و نظارت فراگيران بر يادگيريشان  مهم است
: ي تعاملي هتوانند از طريق رسان ها، يادگيرندگان مي اي در صورت استفاده از چندرسانه

. بگيرند ريزي وحتي مسئوليت يادگيري خود را به عهده كنترل، نظارت، برنامه
چندرسانه اي ها انگيزه ي بيشتري در فراگير براي يادگيري ايجاد مي كنند كه مي 

در عين حال . تواند يكي از عوامل ايجاد يادگيري خودنظم ده نيز محسوب شود
 ي ارائه ي بازخورد مي توانند امكان كنترل در چندرسانه اي هاي تعاملي به وسيله
  .يادگيري را در فرد به وجود آورند

راهبردهاي يادگيري خودنظم ده قابل آموزش مي باشند، و با توجه به اين نكته كه 
يادگيري خودنظم ده براي زندگي در دنياي حال و فردا يعني براي ياد گيري مادام 

 اي استفاده كرد كه محدوديت مكاني و زماني نداشته العمر لازم است، بايستي از رسانه
  .وان ديدتاين ويژگي را به راحتي در چندرسانه اي هاي كامپيوتري مي . باشد

پژوهش هاي با موضوع ارتباط بين خودنظم دهي و چندرسانه اي ها انجـام شـده اسـت                
   د نظـم ده   كه نتايج آن نشان مي دهد كه داشتن و استفاده از راهبردهـاي يـادگيري خـو                
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زيمـرمن،  (8واين و اسـتاكلي   . مي تواند به موفقيت درمحيط هاي چند رسانه اي بينجامد         
 به منظـور كمـك بـه فراگيـران بـراي            9يك سيستم يادگيري به كمك كامپيوتر     ) 2001

بررسـي ومقايـسه ي خـودتنظيمي       " .انـد   دهـي پيـشنهاد كـرده       افزايش سـطح خـود نظـم      
  "اربر اينترنـت و فراگيـران غيـر كـاربر اينترنـت             يادگيري و سازگاري در فراگيـران ك ـ      

نتايج اين پـژوهش نـشان مـي    . انجام شده است ) 1385(پژوهشي است كه توسط نيكدل    
دهد كه تفاوت معني داري بين فراگيران كاربر اينترنت و فراگيران غير كـاربر اينترنـت                

 كاربر اينترنت يعني فراگيران. در داشتن مهارت هاي يادگيري خودتنظيمي  وجود دارد 
  .داراي راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي بيشتري هستند

ي بـين منبـع كنتـرل وخـودتنظيمي بـا پيـشرفت               رابطـه "به بررسـي    ) 1379( سليمان نژاد 
آمـوز بـا پيـشرفت تحـصيلي           پرداخت ونشان داد كه بين خود تنظيمي دانـش         "تحصيلي

  .ي مثبت ومعناداري وجود دارد رابطه
ارد بررسي كند كه آيـا چندرسـانه اي هـاي تعـاملي بـر افـزايش                  سعي د   حاضر پژوهش

راهبردهاي يادگيري خودنظم ده تاثيري دارنـد و آيـا تفـاوت ايـن تـاثير در مقايـسه بـا                     
 تپژوهش حاضر درصدد پاسخ به سوالا     چندرسانه اي هاي غير تعاملي معني دار است؟       

 .فوق است

  هدف پژوهش 
ندرسـانه اي تعـاملي وچندرسـانه اي غيـر     هدف اين پژوهش مقايسه ي تاثير روش چ 

اين پژوهش سعي دارد مشخص كنـد كـه آيـا           . تعاملي بر يادگيري خودنظم دهي است     
مي توان به وسيله ي چندرسانه اي تعـاملي، يـادگيري خـودنظم ده را رشـد داد؟ و آيـا                     
يادگيري شيوه هاي يادداشت برداري، خلاصه كردن، برنامه ريزي ، راهبردهاي مطالعه            

 تحقيقـي   تعيين هدف از طريق چندرسـانه اي تعـاملي بـر خـودنظم دهـي موثراسـت؟                 و

                                                 
8 Winne & Stockly 
9  Study  
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شـود كـه      است كه در اين تحقيق بررسي مي        شده  انجام  ) 2004(10توسط چيرلي و وايپ   
دهــي  ي مبتنــي بــر وب، يــادگيري خــود را خــودنظم  چگونــه فراگيــران در يــك دوره

 SRLهـاي    ي مـوثر در اسـتراتژي       تـرين انگيـزه     داد كه مهـم     ها نشان   كنند؟تحليل داده   مي
كه به ميزان زيادي توسط فراگيران      . مندي است   خودبازخوردي، انتخاب هدف و علاقه    

  شود موفق استفاده مي
ي كـاربرد     اي بـراي مقايـسه      يافتـه   ي سازمان   از محاسبه ) 1998( زيمرمن ومارتينز پونز  

كردنـد بـه عنـوان       وزان موفق وعـادي اسـتفاده     آم  دهي توسط دانش    راهبردهاي خودنظم 
داري از تعـداد بيـشتر ي    آموزان داراي سطح بـالاي پيـشرفت بـه طـور معنـي       دانشمثال  

 هاي  ي گرايش  رابطه"به بررسي) 1990(گروت  پنتريج ودي. كنند مي راهبرد استفاده

 پرداختنـد ونـشان دادنـد       "آموزان  ده با عملكردهاي دانش     انگيزشي ويادگيري خودنظم  
ي   بينـي كننـده     ده، كارآمـدي شخـصي واضـطراب امتحـان پـيش            كه يادگيري خودنظم  

  .آموزان است عملكرد شناختي و تحصيلي دانش
چندرسـانه اي    سعي دارد با پاسخ به سوال پژوهش، اهميت و تـاثير              حاضر  پژوهش حال

  چندرسانه اي هاي تعاملي را در يـادگيري خـودنظم ده فراگيـران بررسـي      ها، خصوصا 
  . كند

  روش پژوهش 
هش حاضر از نوع پژوهش هـاي شـبه آزمايـشي اسـت كـه بـا دو گـروه آزمايـشي                      پژو

  . صورت مي گيرد
اين طرح از دو گروه آزمودني تشكيل يافته است كـه هـر دو گـروه بايـد مـورد انـدازه          

اولين اندازه گيري با اجراي پيش آزمون و دومـين انـدازه گيـري بـا                . گيري قرار گيرند  
 ).1374دلاور، (اجراي پس آزمون است

  ه آزمايشي پس آزمون با دو گرو– طرح پيش آزمون 

                                                 
10 Chiarelli & Whipp 
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-----------------------------------------------------------                    

  تفاوت گروه هاي آزمايشي         پس آزمون            متغيرهاي مستقل            پيش آزمون                       
-----------------------------------------------------------  

           E1             R            O1                  X1                O2 
             O2-O1=d1 
           E2             R            O1                  X2                O2 
             O2-O1=d2   

 
E1, E2نشانه ي وجود دو گروه آزمايشي است  .  

Rنشانه ي گزينش تصادفي گروه هاي آزمايش است  .  
O                    نشانه ي اندازه گيري متغير وابسته است كه در هر دو گـروه بـه صـورت پـيش 

  .آزمون و پس آزمون اجرا  مي شود
X1, X2معرف دو متغير مستقل  در پژوهش است  . 

D1, D2ي دو گروه آزمايـشي اسـت كـه در پـيش       نشانه ي تفاوت بين نمره ها
 .آزمون وپس آزمون ديده شده است

 
 روش گردآوري اطلاعات

 سوالي راهبردهـاي يـادگيري خـودنظم ده پنتـريچ     22 اين پژوهش، پرسشنامه ي  ابزار   
پرسشنامه بسته پاسخ است، كه بـه هـر سـوال در پـنج سـطح بـه                  . مي باشد  گروت   ودي  

نظري نـدارم، مخـالفم و كاملامخـالفم پاسـخ داده مـي               موافقم، صورت كاملا موافقم،    
. تـه اسـت   پرسشنامه از دو قـسمت راهبردهـاي شـناختي وفراشـناختي تـشكيل ياف             . .شود

 مربوط به راهبردهاي شـناختي  22 و 20، 19،  17،  14،  12،  9،  8،  7،  6،  4،  2،  1سوالات  
 مربوط به راهبردهاي فراشناختي مي 21 و 18، 16، 15، 13، 11، 10، 5، 3سوالات.است
.  به صورت عكس نمره گذاري مي شود16 و 15، 5، 4در اين پرسشنامه سوالات . شود

 نمـره داده مـي      5 وكاملا مخالفم  4، مخالفم 3، نظري ندارم  2وافقم، م 1يعني كاملا موافقم  
 .شود
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  روايي و پايايي ابزار
آنان پايايي را . روايي وپايايي اين ابزار را تاييد كرده اند) 1990(پنتريچ ودي گروت 

)82/0= α (اعلام كرده اند  
داده گزارش ) α =68/0(پايايي اين آزمون را  )1383( تكميليعيلودر داخل كشورط

.است  

  جامعه ي آماري، روش نمونه گيري وحجم نمونه
زنجان مي ) الزهرا(مركز تربيت معلم دختر جامعه ي آماري اين پژوهش دانشجويان   

پژوهش حاضر داراي دو گروه آزمايشي است كه از بين كلاس هاي تربيت معلم . باشد
ين طور ترم هاي مركز تربيت معلم داراي  رشته ها، مقاطع و هم.انتخاب شده اند

ي مقطع، ااز ميان كلاس هاي تربيت معلم دو كلاس دار. تحصيلي مختلف مي باشد
 به صورت تصادفي در دو گروه آزمايشي قرار رشته و ترم تحصيلي يكساني بودند

 نفري 22يعني بررسي در بين دو گروه .  نفر بود22تعداد نفرات هر كلاس . گرفتند
 نفر 15ونه ها در پايان اجراي پژوهش نمونه ها به انجام شد ولي به دليل افت نم

 .رسيدند

در اين پژوهش پس از تشكيل گروه هاي آزمايشي، به هر دوگروه پرسشنامه پيش 
آزمون ارائه شد و سپس فراگيران به صورت انفرادي به يادگيري از طريق چندرسانه 

قابل .  اجرا شد جلسه4اين آموزش در طي . اي هاي تعاملي وغير تعاملي پرداختند
پس از پايان جلسات پس آزمون به . توجه است كه محتواي هر دو رسانه مشابه بودند

 .عمل آمد

  روش تجزيه وتحليل داده ها
  ...در  تحليل داده هاي اين پژوهش از آمار توصيفي مثل ميانگين، انحراف معيار و

ه هاي مـستقل و   براي گرو tباطي كه شامل آزمون هاي تنو همين طور از آمار اس
  .وابسته استفاده شده است
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 مستقل براي ارزيابي نتايج در بين دو گـروه آزمايـشي اسـتفاده مـي شـود كـه                    tاز  
 tو از   . معناداري سوال اصلي پژوهش از طريق ايـن آزمـون آمـاري نتيجـه مـي شـود                 

ن  به دليل اي.وابسته براي بررسي تاثير متغير ها در تك تك گروه ها استفاده مي شود    
 وابـسته  t مستقل و t نفر است از آزمون 30 كمتر از  از تعداد جامعهكه تعداد نمونه ها   

و به دليل اين كه سوالات اين پژوهش جهـت          . براي تحليل آماري استفاده شده است     
اين پـژوهش داراي دو گـروه       .  دو طرفه استفاده شده است     tدار نمي باشند از آزمون      

 عضو است وبا توجه به يكسان بودن نمونـه          15راي  آزمايش مي باشد كه هر گروه دا      
در ذيل نتايج آماري به دست آمده ارائـه         . ها همساني واريانس ها عموما صادق است      

   .مي شود
  فرضيه تحقيق  

بين راهبردهاي يادگيري خودنظم ده فراگيراني كه از طريق چندرسانه اي تعاملي            
نه اي غيـر تعـاملي آمـوزش ديـده     آموزش ديده اند وفراگيراني كه از طريق چندرسا       

  .اند، تفاوت معني داري وجوددارد
   فرضيهتوصيف داده هاي

 فرضيهميانگين هاي گروه رسانه هاي تعاملي وغير تعاملي در1جدول

  

  

ودر عـين   .  مشاهده مي شود كه ميانگين ها تفاوت آشكاري باهم دارند          1ل  ودر جد 
  : مستقل به شرح زير مي باشدt  از آزمونحال نتايج به دست آمده

478/2- t= 

t  خطـــــــــاي
 ميانگين

انحــــــــراف 
 استاندارد

  شاخص ها تعداد ميانگين
 گروه ها

رسانه ي غير    15 1661/7 7333/0 8503/1
 تعاملي

  
478/2  

ــانه ي 15 0532/4 0000/6  0465/1   رســــ
 تعاملي



  135     ...بر ) هاي آموزشيCD(تعاملي يسه اثر بخشي چند رسانه اي تعاملي و غير مقا
 

 

28 = df   
  05/0 ≤ P ، 020/0 = P  

 و 28بـا درجـه ي آزادي    ) 048/2 (جدولtدر مقايسه با    )478/2( محاسبه شده  tمقدار
مي تـوان نتيجـه گرفـت كـه بـين راهبردهـاي       .  درصد بزرگتر مي باشد5سطح احتمالي  

يادگيري خودنظم ده فراگيراني كه از طريق چندرسـانه اي تعـاملي آمـوزش ديـده انـد                  
وفراگيراني كه از طريق چندرسانه اي غير تعاملي آموزش ديده اند، تفاوت معني داري              

  .فرضيه تحقيق تأييد مي شودبنابراين ، اردوجودد
ادامه ي گزارش  نتايج آماري، به ارائه ي نتايج به دست آمده از مقايسه ي پيش                   در

  .دو گروه آزمايشي  مي پردازيمدر آزمون وپس آزمون 
 

 وه چندرسانه اي غير تعامليرمقايسه ي پيش آزمون وپس آزمون گ 2جدول 

  

ــراف   خطاي ميانگين انحــــــــــ
 دارداستان

        شــاخص هــا  تعداد ميانگين
 آزمون

 پيش آزمون 15 1333/85 6344/8 2294/2

 پس آزمون 15 8667/85 5917/5 4438/1

 
 396/0- t= 

14 = df   
       05/0 > P ، 698/0 = P   

با درجـه  ) 145/2(جدول tدر مقايسه با ) 396/0( محاسبه شده  tبه دليل اين كه مقدار    
 درصد كوچكتر مي باشد، مي توان نتيجه گرفـت كـه            5احتمالي   و سطح    14ي آزادي   

يادگيري از طريـق چنـد رسـانه اي غيـر تعـاملي در راهبردهـاي يـادگيري خـودنظم ده                     
  . تاثيري نداشته است
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 مقايسه ي پيش آزمون وپس آزمون گروه چندرسانه اي تعاملي 3جدول                  

  

ــراف  خطاي ميانگين انحــــــــــ
 استاندارد

ــاخص           تعداد گينميان   شـ
 ها آزمون 

 پيش آزمون 15 4000/86 0183/7 8121/1

 پس آزمون 15 4000/92 3173/7 8893/1

  
733/5- t= 

14 = df   
  05/0 ≤ P ، 0 = P     

با درجـه ي    ) 145/2(جدول  tدر مقايسه با    ) 733/5( محاسبه شده    tبه دليل اين كه مقدار    
 بزرگترمـي باشـد، مـي تـوان نتيجـه گرفـت كـه                درصـد  5 و سطح احتمـالي      14آزادي  

يادگيري از طريق چنـد رسـانه اي تعـاملي در راهبردهـاي يـادگيري خـودنظم ده تـاثير                    
  .داشته است

نتيجه گيري  بحث و   
  پژوهش حاضر با هدف مقايسه تاثير استفاده از چند رسانه اي تعاملي و غير تعاملي بر   

 .ان تربيت معلم زنجان انجام پذيرفتيادگيري خود نظم دهي در بين دانشجوي

  :در اين راستا فرضيه زير مطرح شد   
بين راهبردهاي يـادگيري خـودنظم ده فراگيرانـي كـه از طريـق چندرسـانه اي تعـاملي                   
آموزش ديده اند وفراگيراني كه از طريق چندرسانه اي غير تعاملي آموزش ديـده انـد،                

  .تفاوت معني داري وجوددارد 
هاي آماري نشان داد كه تفاوت معنـا داري بـين راهبردهـاي يـادگيري      نتايج بررسي   

خود نظم ده فراگيرانـي كـه از طريـق چنـد رسـانه اي هـاي تعـاملي يـاد گرفتـه انـد بـا                           
  . فراگيراني كه از طريق چند رسانه اي هاي غير تعاملي يادگرفته اند وجود دارد



  137     ...بر ) هاي آموزشيCD(تعاملي يسه اثر بخشي چند رسانه اي تعاملي و غير مقا
 

 

دگيري بـه اثبـات رسـانده انـد،         بيشتر پژوهش ها تاثير چند رسانه اي تعاملي را در يـا           
كه نشان دادند   ) 2007(و وندرهون و كالاگان   ) 1382(، ابراهيمي )1384(مانند خراميده   

اين پـژوهش بانتـايج     .  چند رسانه اي تعاملي بر يادگيري و سرعت يادگيري موثر است          
 و  ي،كراماســــك)2002(،كــــاواليره و وبــــر ) 2000(پژوهــــشهاي منــــدل و ســــوزان 

  .نيز هماهنگ مي باشد) 2001( مايرو) 2001(زيچنر
وي .  بازخورد را به عنوان عامل اصـلي در خـودنظم دهـي مـي دانـد      )1995 (11وين
. همه ي فعاليت هاي خودنظم دهي بازخورد اصلي مهم است          كه براي     مي كند     عنوان

وجود بازخورد در چندرسانه اي تعاملي را مي توان از دلايل معني دار بودن تفاوت بين               
بنابراين تفاوت معني داري كه بـين       .  گروه چندرسانه اي تعاملي وغير تعاملي دانست       دو

چند رسانه اي تعاملي و غير تعاملي در اين پژوهش ديده مي شود را مي تـوان ناشـي از                    
  .ارائه بازخورد در چند رسانه اي تعاملي دانست

ي برخـوردار  در يادگيري خودنظم ده فعـال بـودن و داشـتن انگيـزه از اهميـت زيـاد       
در عين حال چندرسانه اي هاي تعاملي در ايجاد انگيزه  و همين طور فعال بـودن                 . است

به همين دليل  مي توان نتيجـه گرفـت كـه بـه دليـل تـاثير                  . فراگير نقش عمده اي دارند    
چندرسانه هاي تعاملي بر انگيزه و فعال بودن، اين رسانه بر يادگيري خـودنظم ده تـاثير                 

  . ته استبه سزايي داش
  

 
 
 
  
  
  

                                                 
11 Winne 
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   كاربرديپيشنهادات
 واحد درسي در ارتباط با يـادگيري  در مجموعه ي دروس فراگيران و دانشجويان    .1

  .در نظر گرفته شودراهبردهاي خودنظم دهي 
 به افزايش راهبردهاي يادگيري خودنظم ده در بين فراگيران در جهـت يـادگيري               .2
  . توجه بيشتري شودالعمر مادام
 اسـتفاده    جديد يادگيري درجهت افـزايش مهـارت هـاي يـادگيري            از روش هاي   .2
  .شود
 مجهـز   العمـر   مدارس به تكنولوژي هاي جديد در جهت تـسهيل يـادگيري مـادام             .3
  .شوند
مهـارت هـاي اسـتفاده از كـامپيوتر و رسـانه هـاي جديـد بـه معلمـان و فراگيــران          . 4

  .آموزش داده شود
  .چندرسانه اي ها آميخته شودمحيط هاي سنتي آموزشي و يادگيري با . 5
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 منابع فارسي

. نـشر وتبليـغ بـشري     . مقـدمات تكنولـوژي آموزشـي     ). 1373(احديان، محمد  -
 تهران

مبانــب نظــزي وعملــي پــژوهش در علــوم انــساني      ). 1374.(دلاور، علــي -
 تهران.رشد. واجتماعي

ترجمـه ي داريـوش نـوروزي و        (مـديريت يـادگيري   ).1373(ديويس، آرگي  -
 شيراز. راهگشا). سن اميرتيموريمحمدح

بين منبع كنترل و خود تنظيمي با پيشرفت تحصيلي         ). 1379(سليمان نژاد، اكبر   -
فراگيران پسر سال سوم دبيرستان رشته ي رياضي فيزيك شهر تهران در سـال          

 تهران. دانشگاه تربيت معلمپايان نامه كارشناشي ارشد  . 1378-79تحصيلي

 تهران. آگاه، چاپ ششم. ان شناسي تربيتيرو). 1383(سيف، علي اكبر -

بررسي اثربخـشي آمـوزش راهبردهـاي       ). 1382(طلوعي تكميلي ترابي، نادره    -
ــستقيم(شــناختي وفراشــناختي ــادگيري خــودگرداني  ) توضــيح م ــزان ي ــر مي ب

پايــان نامــه كارشناشــي ارشــد فراگيــران كــلاس پــنجم ابتــدايي شــهر تهــران، 
 تهران. لامه طباطباييوم تربيتي علدانشكده روان شناسي وع

 مـديريت   R&Dنـسل چهـارم     ). 1383(ال و موريس، لانگدون   .ميگر، ويليام  -
). ترجمه ي عليرضا مهاجري و مـريم فتـاح زاده         (دانش، فناوري واطلاعات          

 .تهران . جهاد دانشگاهي

بررسي و مقايسهي خود تنظيمي يادگيري و سازگاري        ).1387(نيكدل، فريبرز  -
ينترنــت و غيــر كاربراينترنــت فراگيــران دبيرســتان هــاي در فراگيــران كــاربر ا

پايان نامه ي كارشناسـي     . 1384-1385پسرانه ي شهر تهران در سال تحصيلي        
 تهران. دانشگاه تربيت معلم .ارشد
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