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  1هاي پاية بسكتبالگري حركتي و يادگيري مهارتتكانش
  

  4 تمحمدعلي بشار – 3عليرضا صابري كاخكي – 2مهدي سهرابي -  1محمدحسين قهرماني
  دانشجوي دكتري رفتار حركتي، دانشكدة تربيت بدني و علوم ورزشي، دانشگاه فردوسي مشهد، ايران. 1

استاديار . 3، ايران و علوم ورزشي، دانشگاه فردوسي مشهد بدني تربيت  ةگروه رفتار حركتي دانشكددانشيار . 2 
-استاد گروه روان. 4، ايران ردوسي مشهدو علوم ورزشي، دانشگاه ف بدني تربيت  ةگروه رفتار حركتي دانشكد

  شناسي و علوم تربيتي، دانشگاه تهران، ايرانشناسي باليني، دانشكدة روان
  

  چكيده
رو در  ينازا. دهدهاي ورزشي تحت تأثير قرار ميرا در يادگيري مهارت آنهاگري افراد، الگوهاي حركتي هاي تكانشويژگي

به اين منظور سه . هاي پاية بسكتبال بررسي شدگري حركتي بر يادگيري مهارتير سطوح مختلف تكانشتأث يقتحقاين 
گري حركتي تعيين شده بودند، همراه گروه كنتـرل  ساله كه با توجه به سطوح تكانش 12تا  10نفري از پسران  12گروه 
براي ارزيابي نتـايج  . كردندي پاية بسكتبال شركت ها مهارت يآموزشصورت تصادفي انتخاب شده بود، در يك دورة كه به

آزمـون،  در مراحل پـيش ) Hann(و آزمون پاس هان  )AAHPERD(هاي پاس بسكتبال ايفرد عملكرد افراد از آزمون
آزمون ترتيب در مراحل پس نتايج آزمون تحليل كوواريانس و تحليل واريانس به. آزمون، يادداري و انتقال استفاده شدپس

)0001/0=P ( و يادداري)011/0=P (   گـري  در مورد تكليف پاس ايفرد نشان داد كه همراستا با افـزايش سـطوح تكـانش
كه در تكليف پاس هان، عملكـرد بهتـر    يدرحالشود، حركتي افراد، برتري شايان توجهي در اجراي اين آزمون مشاهده مي

در مرحلة انتقـال از نظـر آمـاري     هابين گروه شده مشاهدههاي تفاوت. گري مشاهده شدهمراستا با كاهش سطوح تكانش
گري حركتي يكـي از عوامـل   توان گفت كه سطوح مختلف تكانشها مي با استناد به اين يافته). P=0/112(دار نبود معنا

 .محور است محور و دقتهاي سرعتهاي ورزشي با در نظر گرفتن مهارتاصلي اثرگذار در يادگيري مهارت

  هاي كليدي واژه
  .يورزش يها مهارت، مهارت بسكتبالگري حركتي، ي، تكانشهاي فردتفاوت

                                                           
  .مين شده استأمنابع مالي اين پژوهش از طرف معاونت پژوهشي دانشگاه فردوسي مشهد ت. 1
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  مقدمه
ترين مشخصة اجراي حركتـي لحـاظ   عنوان اصلي اجراكننده در تحقيقات مختلف به 1هاي حركتيويژگي

هـاي  آگاهي از فرايندهاي حركتي تا حدود زيادي به پيشرفت دانش در زمينة سـازوكار ). 26(شده است 
رو توجـه بـه اصـول و قـوانين حـاكم بـر فراينـد كنتـرل حركتـي، در           ينازا ،استكنترل حركتي وابسته 

هاي كنترل حركتـي  مروري بر نظريه). 28(چگونگي آموزش افراد براي اجراي حركتي تأثير زيادي دارد 
دهد كه هايي كه در ارتباط با اصول حركات پيشنهاد شده است، نشان ميو مدل) مانند حلقة باز و بسته(

تـر  توانند برخي از حركات را تشريح كنند؛ اما در زمينة الگوي حركات پيچيدهها تنها مينظريه اغلب اين
اند؛ از جمله در تكاليف تعقيبي و ساير كه به تعامل زياد دستگاه عضلاني نيازمند است، دچار مشكل شده

بنـدي  دقـت و زمـان  هاي ورزشي كه با استفاده از اطلاعات بينايي، هماهنگي بين چشم و دسـت،  مهارت
رو توانايي انسان در ساخت الگوهاي حركتي از طريق كنترل درجـات   ينازا). 8(مناسب در اجرا نياز دارد 

آزادي، او را قادر ساخته است كه با در نظر گرفتن نيازهاي تكليف و شرايط محيطي، حركات پيچيـده و  
شـود،  هـاي متفـاوتي اجـرا مـي    كارگيري اندام گونه حركات كه اغلب با به اين). 22(گوناگوني را اجرا كند 

دهـد  نظيري را با نوع تكليف و شرايط محيط اجرا نشان ميپذيري بيتوانايي عملكرد چندجانبه و انطباق
هـاي  هـاي تفـاوت  پايـه ). 10(هاي چشمگيري در اين زمينه وجـود دارد  كه در افراد مختلف تفاوت) 22(

، )30( 2هاي مختلف ساختاريپذيري با شرايط اجرا، از جنبه انطباقحركتي افراد در عملكرد چندجانبه و 
براساس نتايج اين ). 11(است بررسي شده ) 19، 31(هاي عصبي  دهنده و از نظر انتقال) 10( 3عملكردي

هـاي  نظريه). 32(هاي شايان توجهي با هم دارند تفاوت 4هاي حركتيتحقيقات افراد از نظر كنترل تكانه
اند كـه يكـي   ها پرداخته ها ارائه شده و به تبيين و تشريح اين تفاوتزمينة نحوة كنترل تكانه مختلفي در

از نظـر  ) BIS( 6و بـازداري رفتـاري  ) BAS( 5سـازي رفتـاري  ها، تفاوت افـراد در الگـوي فعـال   از تبيين
بـر ايـن   ). 35(دهـد  است كه رفتار حركتي افراد را تحت تأثير قرار مـي  7گري حركتيهاي تكانشويژگي

بنـدي كلـي، بـه فراينـدهاي برانگيختگـي و      هاي دستگاه عصبي مركزي در تقسيماساس، تمامي فعاليت

                                                           
1. Motor features 
2. Structural  
3. Functional 
4. Motor Impulse Control. 
5. Behavior activation system. 
6. Behavior inhibition system. 
7. Motor Impulsivity  
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، هرچـه بيشـتر تكـرار    )23(اين فرايندها در اثر تعاملات ساختاري و عملكردي . شوندبازداري تقسيم مي
هـاي مختلفـي در زمينـة    ديـدگاه . شـود تري به توليد الگوهاي خاصي منجـر مـي   صورت باثبات شوند، به
) 34( 1، مولر و همكارانآنهاترين كه در يكي از شايع) 17، 21(گري شكل گرفته است هاي تكانشويژگي

عنوان برخـورداري از   گري را به، تكانش2اجتماعي -رواني -با ارائة ديدگاه جامعي با عنوان رويكرد زيستي
نشده به تحريكات دروني  ريزيهاي سريع و برنامهشيك استعداد قبلي و ساختاري در راستاي انجام واكن

تفسـير  . انـد گرفتن پيامدهاي منفي اين رفتارها براي خود و ديگران، معرفي كرده در نظرو بيروني بدون 
دهنـدة   هاي الكتروانسفالوگرافي در اين زمينه نشـان و بررسي) 13، 24، 25، 36، 37، 40(شناختي عصب
مواج مغزي است كه نتـايج برخـي از تحقيقـات افـزايش فعاليـت مـوج تتـا را        هاي الگوي فعاليت اتفاوت

هاي عصبي تأثيرگذار در رفتـار تكانشـي، دوپـامين و     دهنده همچنين از نظر انتقال). 37(اند گزارش كرده
هـاي  هاي مختلفـي از ويژگـي  بنديدر پي تحقيقات متعدد، طبقه). 20(اند  سروتونين بيشتر بررسي شده

گـري معـين شـده     ، سه بعد در تكانش3بندي باراتبراي مثال در تقسيم. ي صورت گرفته استگر تكانش
هـاي متمـايزي   ، و به اين صورت جنبـه )34( 6و حركتي) 42(گيري تصميم-5ريزي، برنامه4توجهي: است

در حيطـة تحقيقـات   . گري شـكل گرفتـه اسـت   هاي تكانش براي بررسي رفتار حركتي با توجه به ويژگي
هاي شـايان  وتحليل كينماتيكي، تفاوت يهتجزگري حركتي از طريق يشگاهي، بررسي الگوهاي تكانشآزما

و بازداري حركـات از نظـر    8و دستيابي به حداكثر سرعت 7توجهي را بين افراد مختلف در مسير حركتي
گري كانشاما در حيطة كاربردي، بررسي پيشينة تجربي موضوع ت). 18، 33(زمان نشان داده است  مدت 

هـاي  دهد كه رسيدن به سطوح بالاي مهارتي در برخـي از رشـته  هاي ورزشي نشان ميدر زمينة مهارت
هـاي  همچنـين بررسـي ويژگـي   ). 1(گـري اسـت   ورزشي مستلزم برخورداري از سطح خاصي از تكـانش 

اد از نظـر  دهندة تفاوت ايـن افـر   ها، نشانهاي مختلف در داخل برخي رشتهگري ورزشكاران پستتكانش
در ايـن زمينـه تحقيـق    ). 4، 30( آنهاستبا تفاوت در نوع تكاليف ورزشي  همراستاگري الگوهاي تكانش

                                                           
1. Moeller, Barratt, Dougherty, Schmitz & Swann 

٢. Bio Psychosocial Perspective 
3. Barrat, E. S. 

4. Attentional Impulsivity 
5 . Non planning 
6 . Motor Impulsivity 
7. Movement trajectory 
8. Times required to achieve peak velocity 
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) 4(و تحقيـق قهرمـاني، بشـارت و سـهرابي در فوتبـال      ) 30(در رشتة هندبال ) 2012(1لگ و همكاران
هـا، از  هـا و فوتباليسـت  با افزايش نيازهاي حركتي در تكاليف ورزشي هندباليسـت  همراستانشان داد كه 

. يابدنيز افزايش مي آنهاگري باني، سطوح تكانشخصوص دروازه هاي دفاعي و بههاي مياني به پستپست
-هاي برخوردي با رشتهگري رشتههاي تكانشمشابه همين نتايج در خصوص بررسي تفاوت در مشخصه

عوامل اصـلي تأثيرگـذار در موفقيـت     كه يكي از صورت ينبد، )5(دست آمده است هاي غيربرخوردي به
ترتيـب برخـورداري از   در انجام تكاليف ورزشـي بـه   3و غيربرخوردي 2هاي برخورديورزشكاران در رشته

طور در تحقيقي، رسيدن به سطوح مهـارتي  همين). 5(گري عنوان شده است سطوح بالا و پايينِ تكانش
هاي ارسـالي از طـرف   بانان به توپهاي دروازهكنشوا(هاي خاص ورزشي بالا و موفقيت در اجراي مهارت

دهنـدة   هـا نشـان  ايـن يافتـه  ). 7(گري عنوان شده اسـت  مستلزم داشتن سطح خاصي از تكانش) حريف
توانـد يكـي از   گـري روي انجـام تكـاليف ورزشـي اسـت كـه مـي       هـاي تكـانش  تأثيرگذار بـودن ويژگـي  

هـا از  اما بايد توجـه داشـت كـه ايـن يافتـه     . ينه باشدهاي فردي در اين زمهاي اصلي تفاوت كننده يينتب
تـر،  هـاي واضـح  اند و براي ارائة تبيـين روش علي پس از وقوع انجام گرفته دست آمده كه بهتحقيقاتي به
  .تر بررسي شودهاي مراحل يادگيري افراد در اين زمينه دقيقبايد مشخصه

دهد كه ارتباط موفقيت لف ورزشي نشان ميهاي مختاز سويي ديگر بررسي مراحل يادگيري مهارت
محـور بـودن   محور يـا سـرعت  ديگر، دقت ي عبارت بهدر يادگيري با موضوع سادگي و پيچيدگي تكليف، يا 

كـه علـت احتمـالي    ) 43(يشترين تعداد تحقيقات را در اين حيطه به خود اختصاص داده است بتكليف، 
تنهـا براسـاس مشخصـة     4تعريـف مهـارت پيچيـده   . رهاسـت آن نيز وابسته بودن نتيجة اجرا به اين متغي
براي مثال، فرض شده است كه مهارت پيچيده زمـان واكـنش   . خاصي از تكليف يا پيامد آن مشكل است

ثبـاتيِ  هاي نادرست و بـي پاسخ). 27(دهد بيشتري دارد و زمان حركتي بيشتري را به خود اختصاص مي
مهـارتي را پيچيـده    5با اين رويكرد، ولـف و شـي  ). 43(شتر است يا درجات آزاديش بي) 39(فراوان دارد 

با توجه ). 43(نامند كه فرد با يك جلسه تمرين در آن ماهر نشود و داراي چندين درجه آزادي باشد مي
توان تفاوت سادگي و پيچيدگي تكليف را در نحوة مشاركت  شده و در يك رويكرد كلي مي به مطالب ارائه

داشـتن اجـزاي بيشـتر، درجـات آزادي      علت بهعنوان كرد؛ تكليف پيچيده  آنهاجراي سرعت و دقت در ا
                                                           

1. Lage, Malloy, Neves, Moraes& Corrêa 
2. Contact sport 
3. Non-contact sport 
4. Complex 
5. Wulf G, Shea CH 
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هاي نادرست، به دقت زيادتري در اجـرا نيـاز   تر و احتمال زياد در ارائة پاسخمتعدد، زمان واكنش طولاني
ست كه در اين زمينه سؤال اصلي اين ا. هاي ساده برعكس باشدتواند در مورد مهارتدارد كه اين امر مي

گـري بـا تكـاليف    هاي حركتي در سطوح مختلف تكانشتعامل چه نوع مشخصة اجراكننده از نظر ويژگي
ديگر،  ي عبارت بهشود؟ سرعت، به اجراي بهتر و كارامدتري منجر مي-مختلف ورزشي از نظر پيوستار دقت
محـور بـودن، چـه نـوع     محور بودن و دقتهاي مختلف از نظر سرعتبا توجه به نيازها و مطالبات مهارت

گـري، بـه برونـداد حركتـي مفيـد و مناسـب و در نتيجـه        تعاملي از اين عوامل با سطوح مختلف تكانش
هـاي حركتـي در    موفقيت در فرايندهاي يادگيري منجر خواهد شد؟ بررسي تأثيرات و تعـاملات ويژگـي  

تـر در زمينـة   يـدي جـامع  ة دكننـد  ارائـه گري با نيازهاي تكاليف مختلف ورزشـي،  سطوح مختلف تكانش
-تواند در آموزش مهارتهاي حركتي خواهد بود كه مياي تأثيرگذار در برونداد مهارتهاي پايه مكانيسم

  ).12(هاي فردي به اطلاعات مفيدتري منجر شود هاي ورزشي با توجه به تفاوت
 

  شناسيروش
هاي كنتـرل و آزمـايش    ه با گروهتجربي است كاين پژوهش به لحاظ هدف كاربردي و از نظر روش، نيمه

جامعة آماري . پردازدآزمون، يادداري و انتقال به بررسي متغيرهاي مربوط ميآزمون، پسدر مراحل پيش
مشغول بـه   94-95مشهد در سال تحصيلي  5ساله بودند كه در مدارس ناحية  12تا  10تحقيق پسران 

، با قرار دادن سـطح  )23، 32(هاي تحقيقات مرتبط تحصيل بودند و نمونة آماري تحقيق با توجه به داده
برآورد شد كه  10 ≌ 85/9، برابر با 1در فرمول مربوط به تعيين حجم نمونه zبراي نمرة  95/0اطمينان 

بنابراين بـا  . ها، حجم نمونة تحقيق دوازده نفر در نظر گرفته شدبا در نظر گرفتن احتمال ريزش آزمودني
ناسي تحقيق، چهار گروه با توجه به معيارهاي ورود به تحقيق، در اين پـژوهش  شمدنظر قرار دادن روش

  . سال بود 99/10±05/2 آنهاشركت كردند كه ميانگين كلي سن 
  معيارهاي ورود به تحقيق 

مند بـه شـركت   گري، از بين داوطلبان علاقههاي تكانشهاي تحقيق با توجه به ويژگي براي انتخاب گروه
هاي مورد نظر تحقيق را نداشـتند،  هاي آموزشي در زمينة مهارتربة شركت در كلاسدر پژوهش كه تج

گري افـراد از نتـايج   براي تعيين سطوح تكانش. گري شركت كننددعوت شد تا در آزمون ارزيابي تكانش
                                                           

1. 
2
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d
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گـري تـوجهي،   هاي تكانشگيري ويژگيكه براي اندازه 1نرو حركتي/و آزمون برو –آزمون عملكرد مداوم 
صورت كه با توجـه بـه نتـايج      بدين). 6، 14، 20(استفاده شد  -اند شده  گيري و حركتي طراحي صميمت

نفر در سه گـروه   36كننده در تحقيق،  گري، از بين افراد شركتهاي تكانشگيري ويژگيمربوط به اندازه
گـري را  ارزيـابي تكـانش   ندرصد ابتدايي، مياني و انتهايي آزمو 30هاي  نفري از بين افرادي كه نمره 12

گري پايين، متوسـط و بـالايي داشـتند،    هاي تكانشهايي كه ويژگيعنوان گروه ترتيب به كسب كردند، به
گـري انتخـاب شـده    صورت تصادفي از بين سه سطح تكـانش عنوان گروه كنترل كه به نفر به 12همراه  به

در  هـا  كننـده  شـركت . اين تحقيق را پيدا كردند ، امكان ورود به)گريچهار نفر از هر سطح تكانش(بودند 
و بـا   هابتداي ورود به تحقيق و در هر مرحله از فرايند اجرا، از نظر سلامت فيزيكي و رواني بررسـي شـد  

هـيچ  . داده شد آنها، اجازة ورود و ادامة شركت در پژوهش به آنهاحاصل شدن اطمينان از سلامت كامل 
بر حسب علايق خود و با تكميـل فـرم    ها كننده شركتق اعمال نشد و اجباري براي شركت در اين تحقي

ينشان پس از دريافت اطلاعات كافي از روند و اهداف پژوهش در ايـن تحقيـق   والدرضايت توسط خود و 
ايـن  : CPT2آزمون عملكرد مـداوم  . 1: عبارت بود از قيتحق نيدر ا هاداده يآور جمع ابزار. شركت كردند

گـري افـراد بـوده و از    هاي استاندارد در تعيين نقطة برش براي و تشـخيص تكـانش  ستآزمون يكي از ت
 گـري تـوجهي،   هـاي تكـانش  هايي است كه در آن بـا انجـام مسـتمر يـك تكليـف، ويژگـي      جمله آزمون

همچنين از اين آزمون براي ارزيابي عملكرد توجه مـداوم  . شودگيري و حركتي افراد سنجيده ميتصميم
تأكيـد  ). 20(كه در تحقيقات متعددي از نظر روايي و پايايي بررسـي شـده اسـت    ) 14(شود ياستفاده م

اجراي آزمـون عملكـرد مـداوم پـس از     . گيري و عمل كردن استآزمون بر سرعت و دقت توجه، تصميم
اي به آزمـودني  دقيقه 2استراحت  آنهاارزيابي مشروح آزمودني و يك تمرين كوتاه، در دو بخش كه بين 

، تغييرپـذيري در زمـان   3هاي صحيح ي پاسخواكنش براهنگام ارزيابي، زمان . شد، صورت گرفت يمداده 
واكـنش بـه   (يا واكنش تكانشـي   25و خطاي نوع ) هاي مورد نظرنديدن محرك( 14واكنش، خطاي نوع 

جـه بـه   كننده با تو هاي شركتگيرند و نتيجة آزمون در خصوص ويژگي مدنظر قرار مي) محرك نامرتبط
شـود  ها با در نظر گرفتن دو نوع خطاي اجرا تعيـين مـي  هاي درست و مدت زمان ارائة پاسختعداد پاسخ

                                                           
1. Motor go/no go test 
2. Continuous Performance Test 

3. Correct response RT. 
4. Omission errors. 

5. Commission errors. 
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هاي مربوط به هاي صحيح، دادههاي مربوط به زمان واكنش براي پاسخبر داده در اين تحقيق علاوه). 29(
رو يك نمرة زمان به ثانيه و  ازاين. وتحليل شد تعداد تشخيص درست و تعداد تشخيص نادرست نيز تجزيه

روايي همزمان اين . شودهاي درست و نادرست براي هر فرد ثبت ميدو نمرة ديگر مربوط به تعداد پاسخ
گـري  گيري مربـوط بـه تكـانش   گيري تصميمعنوان ابزاري براي اندازه نمرة خالصي كه به( IGTآزمون با 

دست به79/0آزمون مجدد -اين ابزار از طريق آزمون ياييو پا) 17(گزارش شده  73/0، )شود استفاده مي
گري حركتي افراد هاي تكانشاين آزمون براي ارزيابي ويژگي: يحركتنرو /برو آزمون. 2). 14(آمده است 

 صـورت ميـداني اسـت كـه بـه بررسـي كنتـرل        اجراي اين آزمون به). 6(طراحي و اعتباريابي شده است 

تكليف آزمودني در . پردازدها، ميدهي به محركتن سرعت و دقت پاسخهاي حركتي با در نظر گرفتكانه
كه از نظر مسافت و مدت زمان حركت (است كه اجراكننده در مسير مشخصي  صورت ينااين آزمون به 

هاي بينـايي و شـنوايي   كند و در حين اجراي آزمون، به محرك، شروع به دويدن مي)مشخص شده است
، ايستادن يا ادامة مسير در مراحل آزمون است كه به نوع پاسخ اجراكنندهكنش وا. دهدواكنش نشان مي

در طـول مسـير    شـده  علائم مشـخص به مراحل مختلف ارائة محرك و ) انجام حركت يا بازداري آن(فرد 
هاي صحيح در برابـر محـرك    هاي مورد ارزيابي اين ابزار شامل ميانگين زمان پاسخشاخص. بستگي دارد

نمـرة  . ، درصد خطاي ارتكابي و درصد بازداري نامناسـب اسـت  )دقت(هاي صحيح عداد پاسخ، ت)سرعت(
ة پاسخ در فرد بيشتر است و عـدم بـازداري مناسـب يـا     ارائ يبرادهد كه آمادگي خطاي كمتر نشان مي

روايي همزمان اين ابـزار  . خطاي ارتكاب به معناي انجام پاسخ حركتي هنگام ارائة محرك غيرهدف است
گري افراد نسـبت   و روايي تشخيصي آن در تعيين سطوح تكانش69/0) آزمون شناختي(نرو /ا آزمون بروب

اجـرا بـه فاصـلة دو     دو بـار همچنين پايايي اين ابزار با . برآورد شده است 79/0به آزمون عملكرد مداوم، 
هـاي  آزمـون . 3. شودرو ابزاري معتبر در اين حيطه محسوب ميايناز). 6(گزارش شده است  78/0هفته 

شـدة پـاس بسـكتبال     يلتعـد آزمـون  ) الـف : هاي عملكردي اين تحقيق عبارت بودند ازآزمون: عملكردي
شـدة   يلتعـد در آزمون ). 2) (1984هان، (  2شدة پاس هان يلتعدآزمون ) و ب) الف1996ايفرد، ( 1ايفرد

ر از ديوار پشت خط قـرار گيـرد و بـا    مت 45/2پاس بسكتبال ايفرد، وظيفة آزمودني اين بود كه با فاصلة 
ه پـاس  اجراكننـد در اين شـرايط، هـدف   . صورت پاس سينه به ديوار بزندتوپ را به تر تمام  هرچهسرعت 

آزمـون  در . ثانيه بـا در نظـر گـرفتن تعـداد آن بـود      30در مدت ) يدودست(صورت فشاري دادن توپ به

                                                           
1. AAHPERD 
2. Hann 
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گيـرد و بـا سـرعت، دقـت و      متر از ديوار قرار مي 45/2كننده بايد با فاصلة شدة پاس هان، شركت يلتعد
متـري  سـانتي  40از طريق پاس فشاري به داخل اهدافي كه به شكل مربع و با ابعـاد  تر تمام  هرچهتمركزِ 

 90اين اهداف شامل شش مربع است كه هر كدام در ارتفاع . كند شده است، پرتاب مي يم ترسروي ديوار 
و بـا در نظـر گـرفتن     ثانيـه  30ارزيابي اين تكليف در مـدت زمـان   . دارند متري نسبت به هم قرار سانتي

امتيازدهي از طريق آنـاليز فـيلم اجـرا    ). 2(گيرد براي تعداد تكرارهاي صحيح صورت مي 3امتياز صفر تا 
هـاي مختلفـي در تحقيقـات متعـدد بررسـي و      ها روي نمونهروايي و پايايي اين آزمون. گرفت صورت مي
آوري اطلاعات، روايي همزمان آن بـا فـرم   عنوان ابزار جمع پيش از اجراي آزمون به). 3(ه است تأييد شد

كـه سـابقة دو سـال تمـرين در رشـتة      ) سال11±8/0با ميانگين سن (اي اصلي آزمون، روي گروه نمونه
ر فـرم  نتايج نشان داد كه ميزان همبسـتگي امتيازهـاي اجـراي افـراد د    . بسكتبال را داشتند، بررسي شد

همچنـين ميـزان همبسـتگي آن در دو بـار اجـرا بـا فاصـلة        . اسـت  73/0شده و اصلي اين آزمون  تعديل
  . قبول ابزار است برآورد شد كه بيانگر پايايي قابل  69/0اي، هفته يك

  هانحوة ارزيابي آزمون
بـود كـه    ثانيه و مدت زمان استراحت بين هر كوشـش يـك دقيقـه    30مدت زمان اجراي هر دو آزمون  

. شـد هاي اجراهاي صحيح براي هر فـرد محاسـبه مـي    برداري شده و نمره يلمفحين اجرا از عملكرد افراد 
هاي صحيح و براي آزمون پاس هان امتيـازدهي   نحوة ارزيابي براي آزمون پاس ايفرد شمارش تعداد پاس

امتيـاز كامـل،    3در ديـوار،  شـده   يينتعهاي بدين شكل كه برخورد توپ به داخل مربع. بود 3از صفر تا 
 1هـا،  امتياز و برخورد توپ به ديوار در محـيط خـارج از مربـع    2ها، برخورد توپ به خطوط كناري مربع

متري و برخورد نكردن توپ به ديوار، در هـر دو   45/2از خط فاصلة  اجراكنندهامتياز داشت و عبور پاي 
در پشت خط فاصلة  اجراكنندهفتادن توپ از دست همچنين در هر دو آزمون ا. آزمون صفر امتياز داشت

عنـوان  ميانگين چهار كوشش در هر مرحله براي هر آزمون بـه . شدمتري به تكرار آزمون منجر مي 45/2
ها از نمـرة نهـايي   كنندهشد و امتياز كوشش اول براي همة شركتنمرة آزمون فرد در آن مرحله ثبت مي

  .آنها حذف شد
يلم به ف ـجداگانه خواسته شد تا  صورت پژوهش بههاي گروه از :آزمون يشپرحلة م) الف: مراحل اجرا

، )15(شـد  هاي پاس ايفرد و هان كه همراه با توضيحات مربوطه ارائه مـي و نمايش الگوي اجراي مهارت
هـا  ي هر كـدام از آزمـون  كوشش برا 5صورت جداگانه و شامل  آزمون كه بهتوجه كرده و در مرحلة پيش

هفتـه و هـر هفتـه     4در مرحلة اكتساب كـه شـامل   : آزمونمرحلة اكتساب و پس) ب. شركت كنند بود،
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هـا  بـود، گـروه  ) بـا توجـه بـه نتـايج مطالعـة مقـدماتي      (ساعت  24فاصلة  با اي يقهدق 60جلسة  3شامل 
. دتمـرين داده شـدن  ) 15(هاي پايـة بسـكتبال   صورت جداگانه با توجه به دستورالعمل آموزشي مهارت به

آشنايي با رشتة بسكتبال، ) هفتة اول: خلاصه عبارت بود از طور هفته بهدستورالعمل آموزشي براي چهار 
توپ و سايز آن، زمين بسكتبال، محيط بازي، ابعاد و مناطق مختلف آن، طريقة ايسـتادن، انـواع گـارد و    

آموزش و ) ل توپ؛ هفتة سومها و دريبلي و طرز حمآموزش و تمرين انواع پاس) بازي با توپ؛ هفتة دوم
 ينـي منفـره، چهـارنفره و بـازي     آموزش و تمرين بازي دونفـره، سـه  ) ها؛ و هفتة چهارمتمرين انواع شوت

مـرور  . 2دقيقـه؛   10گرم كردن اوليـه بـه مـدت    . 1: همچنين محتواي هر جلسه عبارت بود از. بسكتبال
. 4دقيقـه؛   10وي مهارت جديـد بـه مـدت    آموزش و نمايش الگ. 3دقيقه؛  10هاي قبلي به مدت مهارت

در اجراي محتواي آموزشي . دقيقه 5سرد كردن انتهايي به مدت . 5دقيقه؛  25ها به مدت تمرين مهارت
ها صـورت  شد نحوة ارائة آموزش و تمرينات كاملاً يكسان براي همة گروهبراي جلسات تمريني، سعي مي

، )كنترل اثر سرعت روي دقـت و بـرعكس  (ها روي همديگر همچنين براي كنترل اثر اجراي آزمون. گيرد
كردند و ايـن   صورت تصادفي ابتدا آزمون پاس هان و سپس پاس ايفرد را اجرا ميشش نفر از هر گروه به

آزمون شامل پـنج كوشـش در هـر     مرحلة پس. شدصورت برعكس اجرا ميفرايند براي شش نفر بعدي به
كنندگان له پس از اتمام آخرين جلسة اكتساب اجرا شد و طي آن، شركتبود كه بلافاصها كدام از آزمون

مرحلة يـادداري بـا فاصـلة    : مرحلة يادداري) ج. هاي مربوطه پرداختندصورت انفرادي به اجراي آزمونبه
هـر كـدام   صـورت انفـرادي از  كنندگان پنج كوشش را بـه  شد و شركت اكتساب اجراساعت از مرحلة  48

نفـره و بـا اعـلام     هاي ششصورت رقابتي در گروهة انتقال بهمرحل: مرحلة انتقال) د. ردنداجرا ك ها آزمون
هـر   كوشش ازپنج  ها كننده شركتو طي آن ) ايجاد جو رقابتي(هاي افراد در هر كوشش، اجرا شد امتياز

راف اسـتاندارد و  ها، از ميانه، ميـانگين، انح ـ آوري داده پس از جمع. صورت رقابتي اجرا كردندآزمون را به
يعـي بـودن   طبشـد و بـراي اطمينـان از     كننده اسـتفاده  شركتهاي  درصدها براي تعيين و توصيف نمره

. هـا از آمـارة لـون اسـتفاده شـد     و براي بررسـي همگنـي واريـانس   1ها از آزمون شاپيرو ويلكتوزيع داده
آزمون، يادداري و  سي نتايج پسترتيب براي برر همچنين از آزمون تحليل كوواريانس و واريانس مركب به

 16اس ويرايش اسپيافزار اسدر نرم LSDيري تأثيرات، از آزمون تعقيبي گيپانتقال استفاده شد و براي 
  . استفاده شدP >05/0داري با سطح معنا

 

                                                           
1.Shapiro-Wilk 
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  هاي تحقيقنتايج و يافته
ــهگــروه BMIميــانگين و انحــراف اســتاندارد ســن، وزن، قــد و   ، 99/10±05/2 ترتيــب هــاي تحقيــق ب

  .بود 05/17±98/1و  6±32/142، 99/3±48/34
نرو حركتـي ارائـه شـده    /ها در آزمون عملكرد مداوم و آزمون بروكنندههاي شركت نمره 1در جدول 

عنوان  ترتيب به را كسب كردند، به هادرصد ابتدايي، مياني و انتهايي آزمون 30هاي  افرادي كه نمره. است
عنوان گـروه   همراه دوازده نفر به گري پايين، متوسط و بالايي داشتند، بههاي تكانشهايي كه ويژگيگروه

  ).2جدول (هاي تحقيق را تشكيل دادند صورت تصادفي انتخاب شده بودند، گروهكنترل كه به

نرو /ها در آزمون عملكرد مداوم و بروكنندهشركت هاي هميانگين و انحراف استاندارد نمر .1جدول 
  حركتي
 هاشاخص

  M  SD  هاآزمون

  عملكرد مداوم
  84/0  81/14  تعداد تشخيص درست
  17/0  68/0  تعداد تشخيص نادرست

  097/0  62/0  *متوسط زمان تشخيص درست

  نرو حركتي/برو

  61/4  17/25 سرعت
  3/5  51/36  دقت

  38/3  10/12  درصد خطاي ارتكابي
 03/1  70/9  درصد بازداري نامناسب

 تشخيص درست به ثانيه متوسط زمان* 

  
  .ها به تفكيك مراحل ارائه شده استهاي تحقيق در آزمونامتيازهاي گروه 2در جدول 

  
  هاي مربوط به تفكيك مراحلهاي تحقيق در آزمونميانگين و انحراف استاندارد امتيازهاي گروه. 2جدول 

 مراحل

  مهارت-هاگروه
  نوع مهارت

  آزمونپيش
M±SD  

  آزمون پس
M±SD  

داري ياد
M±SD  

  انتقال
M±SD  

گريتكانش
  سطح پايين

  13/10±18/4  91/11±28/2 32/12±79/1 11/9±33/3 پاس ايفرد
  98/9±4  88/12±49/2 83/13±83/1 82/8±28/3 پاس هان
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  هاي مربوط به تفكيك مراحلهاي تحقيق در آزمونميانگين و انحراف استاندارد امتيازهاي گروه. 2جدول ادامة 
 مراحل

  مهارت-هاهگرو
  نوع مهارت

 آزمونپيش
M±SD  

 آزمونپس
M±SD  

يادداري 
M±SD  

  انتقال
M±SD  

گري سطح  تكانش
  متوسط

   90/9±98/3  41/12±31/2  97/12±97/1  13/9±65/3  پاس ايفرد
  31/10±95/3  21/12±26/2  94/12±88/1  01/9±71/3  پاس هان

  گري سطح بالاتكانش
  27/10±04/4  03/13±47/2  95/13±83/1  79/8±85/3  پاس ايفرد
   81/9±91/3  71/11±11/2  11/12±97/1  91/8±90/3  پاس هان

  گروه كنترل
  19/8±19/4  70/9±60/2  90/8±89/2  15/9±23/3  پاس ايفرد
  20/7±84/3  71/9±43/2  66/8±66/2  84/8±41/3  پاس هان

  
ون با بررسـي اثـر گـروه و آزمـون     آزمها در مرحلة پسترتيب نتايج مقايسة گروهبه 4و  3در جداول 

  .ها ارائه شده استگروه دو دوبهيگيري آن براي مقايسة پ
ها و عملكـرد آنهـا   داري بين گروهآزمون نشان داد تفاوت معنانتايج تحليل كوواريانس در مرحلة پس

، )3 جـدول (هـاي ايـن مرحلـه وجـود دارد      پس از تعديل نمره) پاس ايفرد و هان(ي تحقيق ها در آزمون
-صـورت معنـا  گري پايين بـه هاي تكانشگري بالا و متوسط نسبت به گروهصورت كه گروه تكانشبدين 

گـري بـالا و متوسـط از    هاي تكانشداري عملكرد بهتري در آزمون پاس ايفرد داشتند و تفاوت بين گروه
ري پـايين نسـبت بـه    گ ـدهد گروه تكانشكه نتايج پاس هان نشان مي يدرحال. نظر آماري معنادار نيست

هـا   هاي سـاير گـروه  داري عملكرد بهتري در اين آزمون دارد و تفاوتصورت معناگري بالا به تكانش گروه
  ).4جدول(دار نيست معنا

  
  ها آزمون گروهپس هاي هنمر ةخلاصه نتايج آزمون تحليل كوواريانس چندمتغير. 3جدول 

 F df  p منبع
مقادير مجذور 

  اتا سهمي
 )Ƞ (  

  538/0  0001/0 3 75/4 1لامبداي ويلكس
  519/0  031/0 1 17/5 اثر تكليف
  611/0    011/0 3 97/4  اثر گروه
  267/0  006/0 3 85/2  گروه*تكليف

  

                                                           
1. Wilks' Lambda  
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  آزمون ها در پسميانگين گروه دو دوبه ةبراي مقايس LSDنتايج آزمون تعقيبي . 4جدول 

هاگروه اختلاف  
%95سطح اطمينان  p ميانگين  

 كرانة بالا كرانة پايين

پاس 
 ايفرد

گري تكانش
 پايين

-042/0086/0-083/0گري متوسطتكانش  081/0-  
-0001/0919/0-917/0گري بالاتكانش  914/0-  

836/0006/0235/0كنترل  431/0  
گري تكانش

 متوسط
گري بالاتكانش  833/0-  071/0  836/0-  169/0  

986/0 كنترل  046/0  235/0  431/0  
گري بالاتكانش 871/0 كنترل   021/0  098/0-  098/0  

پاس 
 هان

گري تكانش
  پايين

833/0004/0814/0گري متوسطتكانش  852/0  
گري بالاتكانش  860/0  004/0  764/0-  431/0  

686/0006/0235/0كنترل  431/0  
گري تكانش

 متوسط
گري بالاتكانش  500/0  112/0  481/0  519/0  

686/0009/0كنترل  235/0  431/0  
-481/0001/0098/0كنترلگري بالاتكانش  098/0  

  
  ها يادداري گروه هاي هنمر ةخلاصه نتايج آزمون تحليل واريانس چندمتغير. 5جدول 

 F df  p منبع
مقادير مجذور 

  اتا سهمي
 )Ƞ (  

  324/0  011/0 3 72/4 لامبداي ويلكس
  519/0  018/0 *67/0 55/4 اثر تكليف

  611/0  001/0 3 17/9  اثر گروه
  267/0  089/0 3 21/1  گروه×تكليف

) df(براي اصلاح درجة آزادي  1فلت-هينه) اپسيلون(ي در اين مرحله، از ضرايب تصحيح ماخلدار بودن آزمون علت معنا به*
  .استفاده شده است

  
و ) F=9/177, P=0/001(گروهي  اثر بين نتايج تحليل واريانس مركب در مرحلة يادداري نشان داد كه

دار نيسـت  دار اسـت، امـا تعامـل بـين گـروه و نـوع تكليـف معنـا        معنا) F=4/554, P=0/018(نوع تكليف 
)F=1/217, P=0/089) ( ها با گـروه كنتـرل، تفـاوت    ة گروهتفاوت همبر  تعقيبي، علاوه و آزمون) 5جدول

بالا گري گري متوسط با گروه تكانشگري پايين و تكانشتكانشگري بالا با داري را بين گروه تكانش معنا
  ).6جدول(هر دو آزمون نشان داد  در

                                                           
1. Huynh-Feldt  
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  نتايج آزمون تعقيبي در مرحلة يادداري. 6جدول 
هاگروه  

اختلاف 
 p ميانگين

%95سطح اطمينان   
 كرانة بالا كرانة پايين

پاس 
 ايفرد

گري تكانش
 پايين

  449/0 -908/0963/0-243/0گري متوسطتكانش
013/0673/0-493/0گري بالاتكانش  314/0  

-0001/0602/0-575/0كنترل  547/0-  
گري تكانش

 متوسط
011/0739/0-250/0گري بالاتكانش  762/0  

-818/00001/0384/0كنترل  251/0-  
گريتكانش
 بالا

068/0 كنترل  0001/0  444/0-  692/0-  

پاس 
 هان

ي گرتكانش
  پايين

-527/0332/0618/0گري متوسطتكانش  673/0  
گري بالاتكانش  688/0  001/0  334/0  041/0  

973/00001/0961/0كنترل  985/0  
گري تكانش

 متوسط
160/0004/0038/0گري بالاتكانش  282/0  

446/00001/0778/0كنترل  113/0  
گريتكانش
 بالا

285/0 كنترل  006/0  736/0-  307/0  

  
هـاي  در بـين گـروه   شده مشاهدههاي اما نتايج تحليل واريانس در مرحلة انتقال نشان داد كه تفاوت

  ). 7جدول(دار نيست نظر آماري معنا مرحله ازتحقيق در اين 
  

  خلاصه نتايج آزمون تحليل واريانس چندمتغيره در مرحلة انتقال . 7جدول 

 F Df  p منبع
مقادير مجذور 

  اتا سهمي
 )Ƞ (  

  198/0  112/0 3 19/2 ١لامبداي ويلكس
  209/0  125/0 1 42/0 اثر تكليف

  311/0  074/0 3 98/0  اثر گروه
  267/0  117/0 3 26/0  گروه*تكليف

                                                           
1. Wilks' Lambda  
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  يريگ جهينتبحث و 

. هاي پاية بسكتبال بررسي شدگري بر يادگيري مهارتهاي حركتي تكانشدر اين تحقيق تأثير ويژگي
-هاي تكانشدهند كه ويژگياند، نشان ميصورت علي پس از وقوع انجام گرفتهي كه بههاي قبلبررسي

سؤال اصلي در اين زمينه اين ). 1، 4، 5، 30(گذارد  هاي ورزشي تأثير ميگري افراد روي انجام مهارت
 هايگري حركتي با مهارتهاي حركتي در سطوح مختلف تكانشبود كه چه نوع تعاملي از نظر ويژگي

شود؟  مختلف ورزشي از نظر مقدار نياز به دقت و سرعت در اجرا، به عملكرد بهتر و كارامدتري منجر مي
آزمون، يادداري و انتقال آزمون، پسبراي پاسخگويي به اين پرسش، تحقيق حاضر در مراحل پيش

  . بررسي شد
- راستا با افزايش ويژگيآزمون، نتايج تحقيق در مورد آزمون پاس ايفرد نشان داد همدر مرحلة پس

اجراي افراد در جلسات  -گري بالاگري پايين به گروه تكانشاز گروه تكانش –ها گري گروههاي تكانش
اند؛ بدين شكل كه در اين مهارت بهترين  ها عملكرد خوبي از خود نشان دادهتمرين بهتر شده و گروه

بر عكس، در مورد آزمون پاس هان . صاص داشتگري بالا و متوسط اختترتيب به گروه تكانش امتياز به
گري پاييني برخوردار هايي بود كه از سطوح تكانشمشاهده شد كه بهترين امتيازها مربوط به گروه

- گري پايين به گروه تكانشاز گروه تكانش –ها گري گروههاي تكانشبودند و همراستا با افزايش ويژگي

هاي مقابل كسب تري نسبت به گروهن تضعيف شده و نتايج ضعيفاجراي افراد در اين آزمو -گري بالا
صورت رقابتي اما در مرحلة انتقال كه به. مشابه همين نتايج در مرحلة يادداري مشاهده شد. اند كرده

گري هاي تكانشدر خصوص امتيازهاي بهتر گروه شده مشاهدههاي اجرا شد، نتايج نشان داد كه تفاوت
دار گري پايين در آزمون پاس هان از نظر آماري معناتكانش زمون پاس ايفرد و گروهبالا و متوسط در آ

  .نيست
دهد كه در ، نشان مي)آزمون پاس ايفرد و پاس هان( پژوهش حاضربررسي محتواي دو آزمون 

شده در اين  يينتعاهداف  علت بهآزمون پاس ايفرد تمركز اصلي روي سريع انجام دادن تكليف است و 
كه در  يدرحال. كندشود و بدين شكل كسب امتياز مي روي سرعت اجرا متمركز مي اجراكنندهرت، مها

تر و لزوم گيري دقيقعلت نياز به دقت نسبي بيشتر در حين اجرا جهت هدفمورد آزمون پاس هان، به
دن سرعت روي دقت تكليف است و به قيمت از دست دا اجراكنندهشده، تمركز  گيري اهداف تعييننشانه

شده  هاي عنوانيگر، با توجه به ويژگيد  عبارت به. كندتر اجرا كردن مهارت، كسب امتياز مياجرا، با دقيق
محور و آزمون پاس هان تكليف توان گفت كه آزمون پاس ايفرد، سرعتدر مورد اين دو آزمون، مي
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دقت، به -كند در پيوستار سرعترا مجبور مي اجراكنندهنحوة اجراي اين دو آزمون،  است ومحور  دقت
در اين . يك سمت آن گرايش پيدا كرده و بدين طريق توجهش را روي وجه غالب آزمون متمركز كند

شود، نتيجة  همراستاگري وي دقت با سطوح تكانش-صورت، اگر گرايش اجراي افراد در پيوستار سرعت
-انچه مطالبات تكليف در خصوص دقتاين همسويي را در بهبود عملكرد وي مشاهده خواهيم كرد و چن

گري وي همخوان نباشد، اجراي افراد تضعيف شده و تأثير محور بودن با سطوح تكانش محور يا سرعت
رو نتايج پژوهش حاضر نشان داد افرادي  ينازا. شودمشاهده مي همسويي در افت عملكرد ويمنفي اين نا

ترتيب در آزمون پاس ايفرد و پاس هان، عملكرد رند، بهگري پايين و بالايي برخورداكه از سطوح تكانش
هاي ورزشي از كنند؛ علت اين امر ممكن است همسو شدن مطالبات مهارتنسبتاً بهتري از خود ارائه مي

  . گري حركتي افراد باشدنظر دقت و سرعت با سطوح تكانش
، تحقيق )33) (2005( 1مكارانها با نتايج تحقيقات گذشته مانند نتايج تحقيق لمك و هاين يافته

در اين زمينه، . همخوان است) 2011(و نتايج تحقيق لگ و همكاران ) 32) (2012(لگ و همكاران 
گري قرار دارند، نشان داد افرادي كه در سطوح بالايي از تكانش) 2012(نتايج تحقيق لگ و همكاران 

بهتري دارند و برونداد خوبي را از خود  دعملكر يشگاهيآزمانسبت به سايرين در اجراي تكاليف سرعتي 
-صورت بنيادي و با هدف بررسي الگوكه به) 2005(نتايج تحقيق لمك و همكاران ). 32(دهند نشان مي

گر اجرا شده بود، نشان داد عملكرد بهتر افرادي كه در سطوح بالاي هاي حركتي افراد تكانش
يف، تضعيف دقت تكلكليف است و اين مزيت با افزايش گري قرار دارند، بيشتر تحت تأثير نوع ت تكانش

ور در تكاليف يك علت احتمالي در خصوص عملكرد بهتر افراد تكانش. رودشود و از بين مي مي
در اين زمينه نتايج ). 33(تواند با قابليت اجراي سريع حركات در اين افراد مرتبط باشد محور مي سرعت

گري را روي اجراي حركات تكراري هاي حركتي تكانشأثير ويژگيكه ت) 2012(تحقيق لگ و همكاران 
اند، برتري شايان توجهي در  گري حركتيبررسي كردند، نشان داد افرادي كه در سطوح بالاي تكانش

- دارند و در مدت زمان معين، تكرارهاي بيشتري را نسبت به سايرين انجام مي 2رسيدن به اوج سرعت

  ).32(دهند 
كه در رشتة هندبال اجرا شده بود، نشان داد كه همراه با ) 2011(لگ و همكاران نتايج تحقيق 

آن افزايش نياز به دقت در حين اجراي مهارت، اجراي افرادي كه از سطوح  تبع بهافزايش دقت تكليف و 

                                                           
1. Lemke , Fischer, Wendorff, Fritzer, Rupp & Tetzlaff 
2. Peak Velocity  
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 نتايج اين تحقيق در. شودگري برخوردارند، با كاستي همراه شده و عملكردشان تضعيف ميبالاي تكانش
هاي حركتي گري حركتي افراد، در مهارتبانان هندبال نشان داد همراستا با افزايش تكانشمورد دروازه
هايي كه به واكنش حركتي سريع براي پاسخ به حركات بازيكنان تيم مقابل مانند مهارت –اين پست 
تر، مانند هاي دقيقرتكه كه اين ارتباط در مها يدرحالشود، داري مشاهده ميبرتري معنا –نياز دارد 

هاي مختلف پخش توپ، شكل معكوسي به هاي بازيكنان مياني در تنظيم روند بازي و تغيير روشمهارت
داري همراه بوده و افزايش سطوح گري، اجراي افراد با افت معناخود گرفته و با افزايش سطوح تكانش

هاي حركتي مورد راد در اجراي مهارتگري حركتي تأثير منفيِ شايان توجهي روي عملكرد افتكانش
صورت آزمايشگاهي و در برخي گرفته در اين زمينه به بيشتر تحقيقات انجام). 30(بحث گذاشته است 
هاي يادگيري تر، بررسي فرايندهاي روشنپس از وقوع هستند و براي ارائة تبيين مواقع به شكل علي

رو نتايج تحقيق حاضر در اين زمينه  ينازا .رسد يمظر ن هاي مختلف ورزشي ضروري بهافراد در مهارت
  .خواهد بود كننده كمك

در مرحلة يادداري و تا حدودي در مرحلة انتقال اين پژوهش  شده مشاهدههاي اما تبيين تفاوت
گري افراد، بدين صورت است كه اين همسويي و ناهمسويي در خصوص نيازهاي تكليف و سطوح تكانش

افراد با توجه به ميزان موفقيت در  رفته رفتهاكتساب روي عملكرد فرد تأثير گذاشته و در تمامي مراحل 
اند و در واقع بدين شكل  نوع خاصي از تكاليف، به سمت اجراي بهتر آن نوع مهارت سوق پيدا كرده

) 1گيري گرايش غالبشكل(ها شكل گرفته است گرايش افراد نسبت به يادگيري نوع خاصي از مهارت
دهد كه عملكرد وي در آنها توأم با يشترين تمركز خود را روي اجراي تكاليفي قرار ميبو فرد ) 4(

ناخواسته و  صورت بهكند و در نتيجه بازخورد مثبتي از اين طريق دريافت مي. موفقيت بيشتر است
، يادگيري يابد و در نتيجة اين فرايند غيرتعمدي، نسبت به يادگيري نوع خاصي از تكاليف گرايش مي

. شودهايي در اين زمينه منجر ميگيرد و به بروز تفاوت مي قرار يرتأثافراد در چنين شرايطي تحت 
آمده در مرحلة يادداري و انتقال تا حدودي با نتايج  دست دهد نتايج بهبررسي پيشينة تجربي نشان مي

، ديكمن )18(ديكمن و مولر  اند، مانند تحقيقاتصورت علي پس از وقوع اجرا شدهتحقيقاتي كه به
هرچند نتايج مرحلة انتقال در تحقيق . است، همخوان )41(و اسپاينيلا ) 34(، مولر و همكاران )16(

هاي مرحلة  در اين مرحله همسو با داده شده مشاهدههاي دار نبود، تفاوتحاضر از نظر آماري معنا
اين مرحله  نوع آزمون انتقالي است كه براي  دار نبودنيك علت احتمالي در خصوص معنا. يادداري است

                                                           
1. Mastery Orientation 
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تر نياز به تحقيقات بيشتري كه فرايندهاي يادگيري را بررسي كرده باشند، در اين هاي دقيقارائة قياس
  .زمينه محسوس است

گري پژوهش حاضر در زمينة نحوة تأثير سطوح مختلف تكانش سؤالبا اين تفاسير، در خصوص 
به دقت نسبتاً  آنهاهايي كه اجراي توان گفت مهارتهاي پاية بسكتبال، ميحركتي بر يادگيري مهارت

گري زيادي نياز دارد، مانند آزمون پاس هان در تحقيق حاضر، عملكرد افرادي كه از سطوح تكانش
نسبتاً بيشتري نياز دارند،  سرعت  بههايي كه شود و بر عكس در مهارت بالايي برخوردارند، تضعيف مي

گري برخوردارند، نسبت به افرادي كه سطوح آزمون پاس ايفرد، افرادي كه از سطوح پايين تكانشمانند 
اين نتايج با توجه به رويكرد . گذارندگري بالايي دارند، عملكرد ضعيفي از خود به نمايش مي تكانش

شي از گري را كه نانيز قابل تشريح است؛ ديكمن دو شكل تكانش) 16( 1شده توسط ديكمن ارائه
گري عنوان تكانشاست، به) 2پردازش اطلاعات در حلقة باز(فرايندهاي پردازش سريعِ در معرض خطا 

دهندة ناتواني در  گري غيركاركردي نشاناز نظر وي تكانش). 16(معرفي كرد  4و غيركاركردي3كاركردي 
گري كانشمطمئن شدن و اطمينان حاصل كردن در يك فرايند آهسته در شرايط خاص است و ت

طور  كاركردي بر پاية شناخت، انتخاب و عمل بسيار سريع، اما صحيح با استفاده از اندك اطلاعاتي كه به
با ). 9، 38(شوند ترين زمان ممكن پردازش ميگيرد كه در كوتاهمتغير در محيط وجود دارند، صورت مي

تواند كاركردي گري ميمختلف تكانش اين رويكرد، بسته به نوع تكليف، عملكرد افراد با توجه به سطوح
  رو با افزايش سطح دقت تكليف، شكل غيركاركردي  ينازا. ي باشدكاركرديرغيا ) مفيد و كارامد(

نمود ظاهري تغيير . شودند، نمايان ميا گري حركتيگري در افرادي كه در سطوح بالايي از تكانشتكانش
ضعيف اجرا و يادگيري اين افراد، همراستا با تغيير در گري كاركردي به غيركاركردي را در تدر تكانش

  . بينيم يم يورزشهاي سطوح نياز به دقت در مهارت
 عنوان بهتوان نكات زير را هاي پژوهش ميهاي اين تحقيق و در پاسخ به پرسش با استناد به يافته

ثيرگذار در فرايندهاي گري حركتي يكي از عوامل اصلي تأسطوح مختلف تكانش: گيري مطرح كرد نتيجه
هاي بر اين اساس، با توجه به يافته. محور است محور و دقتهاي ورزشي سرعتيادگيري افراد در مهارت

ها در توان از اين يافتهگرفته در اين حيطه، مي اين تحقيق و با در نظر گرفتن نتايج ساير تحقيقات انجام

                                                           
1. Dikman 
2. Open Loop Control. 
3. Function Impulsivity 
4. Dis-function Impulsivity 
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أثيرگذار در چگونگي عملكرد و يادگيري افراد در حيطة هاي تهاي فردي در زمينة سازوكار مباحث تفاوت
  .استفاده كرد -البته در كنار بررسي ساير متغيرهاي مرتبط  –هاي حركتيآموزش مهارت

شود، نيازمند تكرار در ينكه از اولين تحقيقات در اين موضوع محسوب ميادليل  پژوهش حاضر، به
ياط تفسير بااحتهاي پژوهش بايد  ت؛ تا آن موقع، يافتههاي مختلف و تأييدهاي تجربي بيشتر اسنمونه
ها و تفسير متغيرهاي مورد بررسي مطرح است كه  يافته يم تعمهايي در زمينة  رو، محدوديت ينازا. شوند

تأييد نتايج حاضر با هدف دستيابي به  منظور بههاي مشابه تكرار پژوهش). 20(بايد در نظر گرفته شوند 
  .شودر، پيشنهاد ميتهاي دقيقيافته
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