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  چکیده

است که بخش مهمی از اقتصاد را در شهرهاي بسياري از  يدارهیسرماغيررسمی نمودي از تحولات جهان  داقتصا

در ایجاد اشتغال، توليد و ایجاد درآمد ایفا  ياعمدهو نقش  دهدیمتشکيل  توسعهدرحالکشورهاي  خصوصبهکشورها، 

مدیریت شهري شده  ةحوزعضلات و مشکلات در مشاغل با رشد چشمگير خود باعث به وجود آمدن م گونهاین کندیم

 روش اقتصادي شاغلان بخش غيررسمی شهر قروه بوده است. ˚شناسایی وضعيت اجتماعی ،است. هدف این پژوهش

 هاهيفرضپيمایشی است. در ادامه با توجه به  -اسنادي هادادهگردآوري  يوةشتحليلی و  -صورت توصيفیضر بهپژوهش حا

در  هادادهتحليل  منظوربهقرار گرفت.  موردمطالعه ةتصادفی در اختيار افراد جامع طوربه ،نامهشپرس 198 شده،مطرح

 وتحليلتجزیهاستنباطی -توصيفی يهاآمارهاز  گيريبهره و با SPSS افزارنرمپژوهش با استفاده از  يهاداده ،اول ةمرحل

اکثر افراد شاغل  ،ستيندر شهر قروه یکنواخت  هاتيفعالایی این : توزیع جغرافيدهدیمتحقيق نيز نشان  يهاافتهی، که شد

 هايمهاجرتبين  و بخش غيررسمی، رابطه وجود دارد، بين عدم رضایت شغلی ،کنندینمدر این بخش ماليات پرداخت 

روستایی و ة جامع دوم با استفاده از نتایج اوليه، بين مهاجرت ةمرحلروستایی و اشتغال در این بخش رابطه وجود دارد. در 

ANOVAتحليل واریانس ) ،آزمون غيررسمیشهري مشغول در بخش  ةجامع
ن يسه بیمقا ،در آزمون که( انجام شد 1

 داري ازنظر آماري وجود دارد.معنیدو گروه اختلاف  يهاانسیوار

 .بخش غيررسمی، مشاغل غيررسمی، مهاجرت و بيکاري، شهر قروه ها:واژهکليد

 

                                                 
1. Analysis of Varianc 
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 مقدمه. 1

 لهأرح مسط. 1 .1

ة جهانی، بعد از جنگ  جهگانی دوم   دیپدیک 1شهرنشينی

است که ماهيت کيفی آن در سراسر کشورها متنوع اسگت در  

شدن و گسترش برخی کشورها همراه بامهارت، ارتقا، صنعتی

بخش رسمی و در برخگی دیگگر از کشگورها شهرنشگينی بگا      

. (Yuki, 2007: 76شگد ) و سنتی همگراه   2یررسميغبخش 

زده اسگت کگه بگا    ناپذیر و شتابنی فرآیندي اجتنابشهرنشي

فکگوهی،  اسگت ) شگده  پایان قرن بيستم بگر دامنگة آن افگزوده   

(. شهرنشينی سریع به همراه افزایش جمعيگت در  181: 1919

ناکارآمد و تأثيرات ناشی از اقتصگاد   با مدیریت شهرها، همراه

جهگان   سو موجب رواج بيکاري در شگهرهاي سياسی از یک

شده است و از سگوي دیگگر تگلاش در جهگت تگأمين      سوم 

ي اعمگده  حداقل معاش و رهایی از فقر، سبب شده تا بخش

غيررسگمی،   سگوي بخگش  از جمعيت سگاکن در شگهرها بگه   

ليوارجگانی،  )جمالی، صدرموسگوي، دخگت  کنند گرایش پيدا 

(. بخش غيررسمی، یک مفهوم گسترده اسگت کگه   23: 1911

ي اقتصگادي در  هگا تيگ فعال ي نگاامن از هگا فرمبراي توصيف 

حگال،  شگود بگااین  توسعة جهان استفاده میکشورهاي درحال

رشد و ميزان اشتغال غيررسمی در بسگياري از کشگورها، راه   

 &Henley)رود یمگ عملی براي فرار از بيکاري بگه شگمار   

Arabsheibani, 2009: 992). . 

شگهري رو بگه توسگعه، بگيش از      در بسياري از تجمعات

جمعيگگت ازنظگگر اقتصگگادي فعگگال، هگگم در بخگگش  نيمگگی از 

ي غيررسگمی  هگا سگتگاه یزغيررسمی اشتغال دارند و هگم در  

که نمودهایی از فقر شهر هسگتند کگه خگود،     کنندیمزندگی 

. بخگش  دهگد یمگ نداشتن مدیریت کارآمد شگهري را نشگان   

ي هگا بحگران حل بگراي بقگا و پاسگخی بگه     غيررسمی تنها راه

است؛ اما این نکته مهم است که شهري براي گروهی از مردم 

                                                 
1.Urbanization 

2. Informal sector 
 

مرورزمان به بخش غيررسمی کمک کرد تا توان بهچگونه می

(. هر چگه  182: 1911هال و فایفر، ) وندديبپبه بخش رسمی 

، افراد بگه همگان انگدازه    شودیم تریصنعتو  تریعلمزندگی، 

ي لازم براي رفع نيازهاي خود هاتخصصاحتياج به فراگيري 

اندازة کافی وامعی که نتوانند افراد متخصص به. جکنندیمپيدا 

سگوي مشگاغلی روي   ها بگه تربيت کنند، ناچار نيروي کار آن

زاده، )نگواحی، حسگين  ندارد که احتياج به تخصص  آورندیم

(. با توجه به موارد ذکرشگده و ازآنجگاي   9: 1911درویشی ، 

که بخشی از جمعيت فعال شهر قگروه در بخگش غيررسگمی    

تأمين  شغول به فعاليت هستند و این فعاليت تنها راهاقتصاد، م

شان است و چون اکثر این افراد مهارت نيازهاي اوليه زندگی

هگا هگم کگه داراي    و تخصصی ندارند و تعگداد انگدکی از آن  

مهارتی هستند، به علت اشباع بازار کگار قگادر بگه جگذب در     

را حگق افگراد    توانینميستند، نيز نبخش رسمی اقتصاد شهر 

زنگدگی نادیگده    براي داشتن یک شغل و درآمد جهت ادامگة 

رغم گستردگی و نقش ایگن بخگش در اقتصگاد    گرفت و علی

شهري، تاکنون تحقيقات اندکی در این زمينه صورت گرفتگه  

رو تحقيق حاضر بر آن است کگه ضگمن بررسگی    است ازاین

اقتصاد غيررسمی، وضعيت شاغلان این بخش در شهرسگتان  

طریق یک تحقيق ميگدانی مبتنگی بگر پرسشگنامه و     قروه را از 

ي در جهت بهبود اوضاع فعلگی ایگن مشگاغل    شنهادهايپ ارایة

بررسی کند. در راسگتاي بررسگی وضگعيت شگاغلان بخگش      

تگوان  غيررسمی شهر قروه و بر اساس تحقيقات پيشين، مگی 

 هاي زیر را مطرح کرد.فرضيه

هگاي  بين فعاليت در بخگش غيررسگمی و مهگاجرت    (1

 شهري رابطه وجود دارد. -ا روست

بين بيکاري و فعاليگت در بخگش غيررسگمی رابطگه       (2

 وجود دارد.

بين رضگایت نداشگتن از شگغل فعلگی و فعاليگت در       (9

 بخش غيررسمی رابطه وجود دارد.
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 ۀ پژوهش و مبانی نظرینیش. پی2. 1

بخش( رسمی موردقبول محققان بگوده و  اقتصاد )مفهوم 

ع اقتصاد مبتنگی بگر کگار در    درک شده است. این نو خوبیبه

تگرین  چهارچوب قوانين رسگمی یگک کشگور اسگت و مهگم     

اند از : کار مبتنی بر دستمزد مشخص، ي آن عبارتهایژگیو

داشتن حداقل دستمزد، ساعات کار مشخص، محيط کار امن 

 ,Daniels) کارکنگان و سالم، داشتن بيمگة تگأمين اجتمگاعی    

اي از به مجموعه 1یمررسيغ(. در مقابل، اقتصاد 502 :2004

که هرکدام ممکگن   شودیمفعاليت و مبادلات اقتصادي گفته 

کگه گگزارش   است قانونی یا غيرقانونی باشند؛ اما به دليگل آن 

 تواندیم. فقدان گزارش شوندینمي نيز ريگاندازه، شوندینم

درجگگة ازحگگد )بگگراي فگگرار از ماليگگات یگگا مقگگررات بگگيش  

یگگا حتگگی نبگگود شگگبکة   کننگگدگی بگگالاي دولگگت( و  تنظگگيم

)احمگدي شگادمهري،   باشگد  ي به دلایل مختلگف  ريگگزارش

اي از (. اقتصگگاد )بخگگش( غيررسگگمی مجموعگگه  111: 1911

هاي اقتصگادي اسگت کگه نقگش مهمگی در      ترین فعاليتمهم

اقتصاد کشورها دارند. اندازه و مقياس اقتصاد غيررسگمی در  

 مراحل مختلف توسگعه، متفگاوت اسگت. درواقگع مشگاهده،     

گيري و محاسبة این بخگش از اقتصگاد بسگيار    تعریف، اندازه

(. بخگگش Elgin & Oyvat, 2013: 38)اسگگت دشگگوار 

غيررسمی، بخش مهمی از اقتصاد و بازار نيگروي کگار را در   

این بخگش باتگدبير    دهدیمتوسعه تشکيل کشورهاي درحال

 ،بخگش واردها به کالاها و خدمات، انتقال مهارت توسط تازه

اندازه( فردي پس) يهاهیسرماکاري و به کار گرفتن بي کاهش

 کنگد یمي را در توليد، ایجاد اشتغال و درآمد ایفا اعمدهنقش 

(.  شناسگگایی 113: 1911)تومگگاس، ریسگگکاویی، سيسگگتو،   

ي آن خيلی دشوار اسگت بگه   ريگاندازهاقتصادي غيررسمی و 

ي رنگارنگ ، شگناور و   ادهیپدعلت اینکه مشاغل غيررسمی، 

(. Daniles, 2004: 503)است طور مستمر در حال تغيير به

بود که نخستين بار سازمان جهانی کگار   18حدوداً اوایل دهة 

                                                 
1. Informal economy 

ي هگا تيگ فعالاز اصطلاح بخش غيررسگمی بگراي توصگيف    

؛ اما از سوي کردندیمنيروي کار فقيري که بسيار سخت کار 

د، مقامات دولتی شناسایی، ثبت، حمایت و یا اداره نشده بودن

(. سازمان ملل 11: 1911)صادقی، وفایی، حسن، کرد استفاده 

اقتصگاد( شگامل   بگازار ) اقتصاد غيررسمی را  م 1339در سال 

واحدهایی تعریف کرد که کالا و خدمات را به فرض ایجگاد  

و واحگدها   دکنگ یمگ صورت شخصی ایجاد شغل و درآمد به

يزي بين دهی و با تفاوت ناچ، سازمانترنیيپاوسيلة سطوح به

، تعریگف  شوندیمکار و سرمایه در مقياس کوچک مشخص 

ی کگار، از  المللگ نيبگ (. سگازمان  Romer, 2009: 1-5)کگرد  

اقتصاد بخش غيررسمی تعریفی به این شرح ارایه داده است : 

آسگان بگا ایگن     ( ورود9بگر؛   ( کگارگر 2به هزینة کم؛  ازي( ن1

 (1ی نياز بگه تخصگص و تحصگيلات رسگمی؛     ( کم1بخش؛ 

)غازي، بي  محمدي، رقابت ة خدمات و توليدات قابلعرض

(. بخش غيررسمی، بخشی از اقتصاد اسگت  189: 1911بزي، 

حمایت قوانين کشگوري از  بر، نبود  کارگر با فعاليت محدود،

آن، که ورود بگه آن آسگان، بگازار نگامنظم، سگرمایة انگدک از       

غل (. مشا111: 1919)شکوئی، است ي این اقتصاد هایژگیو

یی کگه  هگا تيگ فعالي از امجموعگه غيررسمی عبارت است از 

افگگراد در سگگنين مختلگگف باهگگدف کگگار و درآمگگد عمگگدتاً در 

-شهرهاي پرجمعيت و فقير کشورهاي جهان سوم انجام می

و  شگود ینمهم به رسميت شناخته  هادولتدهند و از ناحية 

انگد  دهیگ برگزهگا، ایگن مشگاغل را    افراد نيز از روي اجبگار آن 

هاي مفهوم غيررسمی (. یکی از پيچيدگی13: 1919)صرامی، 

و ابهام آن این است که مشاغل غيررسمی در مناطق مختلف 

ي مختلگف همچگون اقتصگاد    هگا نامو حتی در یک منطقه به 

: 1918پگور،  )جمعگه شود یمزیرزمينی، اقتصاد پنهان شناخته 

(. نيروي کار بخش غيررسمی زیاد و نامتجانس است که 111

شامل دو بخش خود اشگتغالان در بخگش غيررسگمی؛ یعنگی     

نشگگده( و کگگارگران کوچگگک و کنتگرل ) ياقتصگگادتشگکيلات  

 اسگگتشگگده( شگگده و حمایگگتکنتگگرلمشگگاغل )مزدبگيگگر در 



 اول شمارة                                 شهري                      فضاي مجلهّ جغرافيا و توسعه                                                                         111

(Chen, 2005 : 7 ،به لحاظ فنی  .)ي غيررسگمی،  هاتيفعال

چگگون هزینگگة قگگانونی شگگدن آن زیگگاد و در کشگگورهاي      

بگه دليگل    هگا تيگ فعالکردن ایگن   توسعه، هزینة قانونیدرحال

و  ريگوقتبر و دریافت مجوز و ماليات و فرآیند اداري هزینه

بسيار زیاد است. بنابراین کمتر به این موضگوع توجگه شگده    

 (.Sheda, 2003: 5)است 

 
 معیارهای تشخیص مشاغل رسمی و غیررسمی، -1شکل 

 (Sheehan & Riosmena, 2013: 1098) مأخذ : 

اهميت بخش غيررسمی و نقگش آن در بخگش    در مورد 

ویگژه، تعامگل آن   اقتصاد شهري و توزیع درآمد و اشتغال و به

گرفته اسگت؛  توجهی انجامي قابلهاپژوهشبا بخش رسمی، 

کگه مفهگوم بخگش     دهدیمطور مثال، ادبيات موجود نشان به

 1311 و ورسلی در سگال  1311غيررسمی را هارت در سال 

درآمد اس مطالعات هارت دربارة گروه کمکردند بر اس مطرح

نيروي کار شهري بين بخش رسمی و بخش غيررسمی تمایز 

(. ادگار در بررسگی مگوردي   21: 1911)باقري، شود قابل می

خود در خصوص استراليا دریافته است چنانچگه فعاليگت در   

اقتصاد غيررسمی، داراي نيگروي پگيش برنگده باشگد، سگرانة      

يشترین اثر را بر رشد اقتصاد غيررسگمی  ي مستقيم بهااتيمال

شدت پيچيدگی و مقررات نظام خواهد داشت و مقدار آن به

(. 11: 1911فگرد،  )مرصوصی و صگالحی دارد مالياتی بستگی 

در کشورهاي در حال گذار، تحقيقگات در رابطگه بگا بخگش     

اي که بخش غيررسمی گونهغيررسمی بسيار پراکنده است، به

؛ نظير فرار ماليگاتی، فسگاد   هاتيفعالاز براي توصيف وسيعی 

ي و سگگرقت از خگگواررشگگوهیی، جنایگگت، شگگوپگگولماليگگاتی، 

(. فریگدمن  21: 1911)رنانی،  رودیمکار هاي دولت بهدارایی

کشگور بگرخلاف    13در بررسی وضعيت اشتغال غيررسگمی  

ي غيررسمی بگالا  هاتيفعالکند که یمتحقيقات گذشته اعلام 

ن ماليات همراه نيستند؛ بلکه بيشگتر بگا فسگاد    هاي پایيبا نرخ

ي بخگش  ريگ گانگدازه (. 11: 1912)شگکيبایی،  هسگتند  همراه 

غيررسمی در ایران نيز موردتوجگه تعگدادي از پژوهشگگران    

تناسگب، در  هگا بگه  ي تحقيق آنهاافتهقرارگرفته است که به ی

 ي مختلف در زیر اشاره کرد.هابخش

رف اسگگتمرار محمگگد بيگگگی، بخگگش غيررسگگمی را معگگ  

کند که از اشگکالی چگون   ي سنتی توليد توصيف میهاروش

قصد تأمين معاش و اشتغال براي بخش عمدة خوداشتغالی به
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توسعه صگورت  جمعيت روزافزون و فقير کشورهاي درحال

(. نيلی و ملکی عگواملی؛  111: 1911)محمد بيگی،   رديگیم

ت، فساد و ي دولهادخالتمانند بار مالياتی شدت مقررات و 

خواري ازجمله عوامل تأثيرگذار بگر ایجگاد و گسگترش    رانت

(. رنگانی؛  11: 1911)نيلی و ملکی، دانند یمبخش غيررسمی 

ماليگگاتی  تيگگظرف( بگگه بررسگگی 1931) ميرزایگگی و اربابيگگان

و بویراحمد  هیلويکهکرفته در بخش غيررسمی استان ازدست

بررسگی  کگه   دهدیمي این پژوهش نشان هاافته. یاندپرداخته

 ةعمگد  يهگا رفته بگه تفکيگک بخگش   مالياتی ازدست ظرفيت

 شگاغلان  از نيمگی  تقریبگاً  کگه  دهدینشان م ،اقتصادي استان

 رادارند رسمی بخش در فعاليت امکان استان غيررسمی بخش

 .هستند ارتقا قابل و

خورشيدي در گزارشی در مورد بخش غيررسمی به ایگن  

که در این بخش، نيروي کگار  نتيجه رسيده است که ازآنجاي 

خانوادگی به این واحدها بسيار اندک است و مهگارت نگازلی   

ي کمتگگري برخوردارنگگد و وربهگگرههگگم دارنگگد بنگگابراین، از 

یافتگه  توليدکنندگان و کارگران بخش غيررسمی کگل سگازمان  

سرشت، (. نقدي، طاهرنيا، پاک11: 1911)خورشيدي،  ستندين

ررسی نقگش سگرمایة فرهنگگی و    ( نيز در ب1939)زاده عيسی

اجتماعی در ورود به بخش اشتغال غيررسمی چاپارخانة شهر 

اختيگاري و اجبگاري(   ) یکلگ همدان به دو نوع الگو و سگبک  

 .کنندیماشاره 

 

 بازار اشتغال غيررسمی چاپارخانه الگوي ورود به -1جدول 

 1939زاده، سرشت، عيسیمأخذ : نقدي، طاهرنيا، پاک

 الگوی اختیاری ی اجباریالگو موضوع 

 

 ایشرایط زمینه

 آگاهی نسبی از مشاغل موجود آگاهی پایين از مشاغل موجود سرمایة فرهنگی

 خانوادگی �� هیسرمااستفاده از  فاميلی/ قومی �� هیسرمااستفاده از  سرمایة اجتماعی

 بافت فضایی
بخش  �� دافعهممکن و  �� نهیگز

 رسمی
 بخش غيررسمی �� جاذبهفرصت و 

 فرار از بيکاري / منزلت اجتماعی() يريتأخ تأمينی / ترميمی() یآن نياز مادي ایط علیشر

 گرمداخلهشرایط 
 افزایش سن سنين پایين سن

 راهنمایی و بالاتر سواد / ابتداییبی سواد

 مساعد �� نهيزم امکان در دسترس  راهبرد

 

 پیامد
 وابستگی شغلی، عدم تحرک شغلی 

گيري از ادگی، پيشرفت سریع شغلی، بهرهخانو �� حرفهاستمرار 

 جهت تقویت حرفه و بازار کار هاآموزش
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 شناسی تحقیق. روش2

 . روش تحقیق1. 2

 از پگژوهش  این در. تحليلی است -توصيفی پژوهش این

قسگمت   .اسگت  شگده ميگدانی اسگتفاده   و ياکتابخانه شيوة دو

سگت.  گرفتگه ا صورت پيمایشی انجگام ة انجام پژوهش بهعمد

براي بررسی وضعيت شاغلان در بخش غيررسگمی احتيگاج   

که جامعة آماري شگاغلان در  به جامعة آماري است. ازآنجایی

بخگگش غيررسگگمی شگگهر قگگروه، مشگگخص نيسگگت و بگگراي  

حگداقل  ي بگه حجگم   انمونگه ميدانی،  ˚ي توصيفیهاپژوهش

رو در این (، از این33: 1913)دلاور، است ضروري  نفر 188

نفگر انتخگاب    198افزایش دقت، حجم نمونگه  پژوهش براي 

 و روش از آن، روایگی  افگزایش  بگراي  پگژوهش  ایگن  شد. در

بگراي   اسگت  شگده اسگتفاده  صوري و روایی محتوایی تکنيک

پرسشگنامه کگه بعگد از     98، تعگداد  هانامهپرسشتعيين پایایی 

وسيلة اجراي آزمگون  و در شهر به شده تایپاصلاحات انجام

نامگه و  شده اسگت. پگس از تکميگل پرسگش    مقدماتی تکميل 

، ضگریب آلفگاي کرونبگاخ    spss افگزار ها در نرمواردکردن آن

ي پرسشگنامه از  هگا دادهها شده است. بگراي تحليگل   براي آن

ي توصيفی و استنباطی، آزمون هاآمارهي آماري؛ نظير هاروش

اسگتفاده از   ( بگا ANOVA( و تحليل واریانس )دو )خی 

 انجام شده است. SPSSافزار نرم

 . قلمرو جغرافیایی پژوهش2. 2

دقيقگگه طگگول  11درجگگه و  11شگگهر قگگروه در موقعيگگت 

شده دقيقه عرض جغرافيایی واقع 29و  درجه 91جغرافياي و 

)مهندسگان  است متر  1388است. ارتفاع آن نيز از سطح دریا 

(. شگهر قگروه   1(. )شگکل  11: 1919مشاور بوم نگار پارس، 

˚ع در استان کردستان در مسگير جگادة ارتبگاطی سگنندج    واق

همدان قرار دارد. بر اساس آخگرین سرشگماري مرکگز آمگار     

هگزار نفگر    11292شگهر  ایگن   1938ایران در آبان مگاه سگال   

(.1938سگگایت مرکگگز آمگگار ایگگران،اسگگت )جمعيگگت داشگگته 

 
 موقعیت جغرافیایی شهر قروه – 1شکل 

 (1932نویسندگان، ) مأخذ :

های پژوهشفته.یا3  

ها. توزیع جغرافیای فعالیت1. 3  
کگه توزیگع فضگایی جمعيگت و      دهگد یممطالعات نشان 

توسگعه نامتعگادل   فعاليت در نظام شهري کشگورهاي درحگال  
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گفت کگه   توانیماست. بر اساس مطالعات و شواهد موجود 

پراکنش مشاغل غيررسمی در شهر قروه به این صورت است 

درصگد و پوشگاک    22با توزیع فراوانی فروشی : فعاليت ميوه

درصگد داراي بيشگترین ميگزان     28فروشی با توزیع فراوانگی  

ي غالگب در  هاتيفعالعنوان از این مشاغل به توانیماست و 

ي بخگش  هگا تيگ فعالشهر قروه نگام بگرد. توزیگع جغرافيگاي     

هگاي  غيررسمی اکثراً در مناطق پرجمعيت و مراکز و خيابگان 

 ست.اصلی شهر منطبق ا

 نسبت سنی •

( مؤید این مطلب است که بيشتر افرادي که به 1جدول )

سگال بگا    11-11، بين گروه سگنی  اندآوردهاین مشاغل روي 

 11هاي سگنی  درصد قرار دارند و گروه 1/11توزیع فراوانی 

درصد کمتگرین درصگد، را بگه     1سال با  11-8سال به بالا و 

 خود اختصاص داده است.

وانی نسبت سنی افراد شاغل در بخش توزیع فرا -2جدول 

 غیررسمی قروه

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 فراوانی تجمعی درصد فراوانی سن

0 – 11 1 1.1 1.1 

11 -51 18 11.1 11.3 

51 -51 91 21.2 31.1 

51+ 1 1.2 188 

 - 188 198 جمع
 

 . سطح سواد افراد شاغل3 .3

سگمی تقریبگاً   سگوادي در ميگان بخگش غيرر   در ایران بگی 

ي ایگن  هگا خگانواده عموميت دارد و آموزش رسمی در ميگان  

متوسط بگه بگالا در بگين     کردگانليتحصگروه جاي ندارد و 

-است )جمالی، صدرموسوي، دخگت است ها بسيار اندک آن

(. بگگگر اسگگگاس نتگگگایج حاصگگگل از  98: 1911ليوارجگگگانی، 

رسگمی در شگهر   درصد شاغلان بخگش غيگر   22،هاپرسشنامه

 11درصگد در حگد خوانگدن و نوشگتن،      21سگواد،  بیقروه، 

درصگد از ایگن شگاغلان داراي     1درصد زیگر دیگپلم و تنهگا    

 (9جدول ) تحصيلات بالاتر از دیپلم هستند.

توزیع فراوانی سطح تحصیلات افراد شاغل در  -3جدول 

 بخش غیررسمی قروه

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ:
 عیفراوانی تجم درصد فراوانی تحصیلات

 22.9 22.9 23 سوادبی

 11.1 21.1 99 در حد خواندن

 31.3 11.2 11 زیر دیپلم

 188 1.1 1 دیپلم به بالا

  188 198 جمع
 

 شهری –ی روستا هامهاجرت. 5. 3

اقتصادي و جغرافيایی یک مکان  ˚وقتی شرایط اجتماعی

جایی گویی نيازهاي افراد نباشد، حرکت و جابهقادر به پاسخ

(. 32: 1912)طاهرخگانی،  است ناپذیر امري اجتناب جمعيت

ي اقتصادي، هافرصتمنظور دستيابی به جایی بهفرآیند جا به

درآمگد نيسگت اگرچگه الگگوي     اجتماعی و مختص گروه کم

درآمد و پردرآمد در ایگن خصگوص بگاهم    مهاجرتی طبقة کم

(. در 18: 1913زاده، وارثگی، اکبگري،   ابگراهيم هستند متفاوت 

هگاي  درصد از شاغلان ایگن بخگش روسگتایی    19قروه شهر 

اند هستند که از روستاهایی اطراف به این شهر مهاجرت کرده

 12بين، ها متولد شهر قروه هستند. درایندرصد آن 21و تنها 

درصد شاغلان نيز از دیگگر نقگاب بگه ایگن شگهر مهگاجرت       

 (.1جدول ) اند.کرده

اد شاغل در بخش توزیع فراوانی محل تولد افر -5جدول 

 غیررسمی قروه

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 فراوانی تجمعی درصد فراوانی محل تولد

 21.1 21.1 92 قروه

 11.1 19.1 12 روستاهای اطراف

 188 12.9 11 سایر نقاط

  188 198 جمع
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 . علل اشتغال در این بخش1. 3

ع ترین وسيله براي توزیگ تأمين شغل در جامعة فقير، مهم

ي شگغلی در  هگا فرصگت درآمد است و نبود توازن در توزیع 

مناطق شهري و روستایی سبب گرایش به بخش غيررسگمی  

درصد شاغلان دليل ورود خود  18شده است. در شهر قروه 

 22به بخش غيررسمی را بيکاري و نيافتن شگغل مناسگب و   

 1 تگر نیيپگا . در مرتبگة  اندکردهدرصد، نداشتن سرمایه اظهار 

درصد نيز اخگراج از   1درصد به خاطر نداشتن تحصيلات و 

 انگد. شغل قبلی را دليلی بگراي ورود بگه ایگن بخگش دانسگته     

 (.1جدول )

توزیع فراوانی دلایل اشتغال افراد شاغل در بخش  -1جدول 

 رسمی قروهغیر

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 فراوانی تجمعی درصد فراوانی دلیل اشتغال

 18.1 18.1 32 بیکاری

 39.1 22.9 23 نداشتن سرمایه

 33.2 1.1 1 نداشتن تحصیلات

 188 .1 1 اخراج از شغل قبلی

  188 198 جمع
 

 . وضعیت پرداخت مالیات5. 3

از مشخصات بارز فعاليت در بخش غيررسمی پرداخگت  

درصد از افراد شگاغل   31نکردن ماليات است. در شهر قروه 

کننگد  ینمگ ونه ماليگاتی پرداخگت   گدر بخش غيررسمی، هيی

 (.1جدول )

توزیع فراوانی شغل قبلی افراد شاغل در بخش -5جدول 

 غیررسمی قروه

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :
 فراوانی تجمعی درصد فراوانی ماليات

 1.1 1.1 1 پرداخت ماليات

 188 31.1 121 پرداخت نکردن ماليات

  188 198 جمع

 

 فعلی. رضایت از شغل 7. 3

درصگد از شگاغلان در بخگش     11(، 1جدول )بر اساس  

غيررسمی شهر قروه از شغل فعلی خگود رضگایت ندارنگد و    

هگا از شگغل فعلگی خگود اظهگار رضگایت       درصد آن 21تنها 

 تگوان یمگ ها را دلایل رضایت نداشتن آن نیترعمدهاند. کرده

در مشکلاتی مانند درآمد اندک، نداشتن مکان ثابت، درگيري 

مأموران شهرداري، عدم منزلت اجتماعی و غيگره جسگتجو    با

 کرد.

میزان رضایتمندی افراد شاغل در بخش غیررسمی  -7جدول 

 از شغل خود قروه

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 فراوانی تجمعی درصد فراوانی رضایت از شغل

 21.1 21.1 99 دارد

 188 11.1 31 ندارد

  188 198 جمع
 

 نبودن از حق بیمهربرخوردا. 1. 9

درصد از شاغلان بخش غيررسمی در شگهر قگروه    3/11

 (1جدول ) ستنديني امهيبگونه تحت هيی

میزان برخورداری شاغلان در بخش غیررسمی قروه  -8جدول 

 از حق بیمه

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 فراوانی تجمعی درصد فراوانی بیمه

 19.1 19.1 11 دارد

 188 11.3 119 ندارد

  188 198 جمع
 

ها. تحلیل استنباطی داده9. 3  

هگا آورده  در این بخش نتایج استنباطی و تحليگل آزمگون  

شود. در ابتدا، رابطة بين فعاليگت در بخگش غيررسگمی و    می

شگود. بگر اسگاس    شهري تحليگل مگی   -هاي روستا مهاجرت

(، فراوانی فعاليت افراد مهاجر در بخش غيررسمی 3)جدول 

تگوجهی اسگت. خگی    از روستاهاي اطراف، سهم قابل نفر 12
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در سگطح   2با درجگة آزادي   (=  11.1شده )دوي محاسبه

درصگد معنگادار اسگت. در بررسگی ارتبگاب بگين        31اطمينان 

شهري و فعاليت در این بخش بگا آزمگون    ˚مهاجرت روستا 

( است که به وجگود  211/8مربوب )وي کرامر مقدار ضریب 

 ميان دو متغير فوق اشاره دارد. رابطه

شده و مورد انتظار سطح تحصیلات فراوانی مشاهده -9جدول 

 افراد شاغل در بخش غیررسمی شهر قروه

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 اشتغال

 محل تولد

 کل
 قروه 

روستاهاي 

 اطراف

سایر 

 نقاب

بخش 

 غيررسمی

فراوانی 

 شدهمشاهده
21 11 18 12 

ورد فراوانی م

 انتظار
1/28 1/18 3/18 8/12 

بخش 

 غيررسمی

و سایر 

 هاشغل

ی فراوان

 شدهمشاهده
11 91 1 11 

فراوانی مورد 

 انتظار
1/11 9/91 1/1 8/11 

 کل

فراوانی 

 شدهمشاهده
92 12 11 198 

فراوانی مورد 

 انتظار
8/92 8/12 8/11 8/198 

 

شتغال در تعیین معناداری رابطه بین محل تولد و ا -10جدول 

 بخش غیررسمی با آزمون خی دو و وی کرامر

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 
مجذور خی 

 دو

درجه 

 آزادی
 وی کرامر

سطح 

 معناداری

اشتغال و 

 محل تولد
1/11 2 211/8 888/8 

 

نتایج تحليل ارتبگاب بگين بيکگاري و فعاليگت در بخگش      

دو  غيررسمی بيانگر این است که رابطة معنگاداري بگين ایگن   

 32شگده  وجود دارد. در این بخش، بيشترین فراوانی مشاهده

نفر متعلق به شاغلانی است که عامل بيکاري و نيافتن شگغل  

و کمترین  اندکردهمناسب را علت اشتغال در این بخش بيان 

جگدول  ) نفر به دليل اخراج از شغل قبلی اسگت.  1فراوانی با 

( بگا درجگة   =  12.11شگده ) ( مقدار خی دوي محاسبه11

درصگد معنگادار    31است بنابراین با سطح اطمينگان   2آزادي 

 است.

شده و مورد انتظار سطح فراوانی مشاهده -11جدول 

 تحصیلات افراد شاغل در بخش غیررسمی شهر قروه

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 دلایل اشتغال
فراوانی 

 شدهمشاهده

فراوانی مورد 

 انتظار

 92.1 32 بیکاری

 92.1 23 نداشتن سرمایه

 92.1 1 نداشتن تحصیلات

 92.1 1 اخراج از شغل قبلی
 

تعیین معناداری رابطه بین سطح تحصیلات و  -12جدول 

 فعالیت در بخش غیررسمی با آزمون خی دو

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 
مقدار خی 

 دو

درجۀ 

 آزادی

سطح 

 معناداری

 8.88 9 11/12 دلایل اشتغال
 

نداشگتن از شگغل   درنهایت، نتایج تحليل فرضية رضگایت 

دهندة این است که فعلی و فعاليت در بخش غيررسمی نشان

 بين این دو رابطه وجود دارد.

 31فراوانی افرادي که از شغل فعلی خود رضایت ندارند، 

نفر، نسبت به افرادي که از شغل فعلی خود رضگایت دارنگد،   

(. بنابراین، در بررسی رابطه بين 19ل نفر، بالاست. )جدو 99

و اشتغال در بخگش غيررسگمی، خگی     رضایت از شغل فعلی

در سگطح   2( با درجگة آزادي  =  23.2شده )دوي محاسبه

(. براي بررسگی  11جدول ) درصد معنادار است. 31اطمينان 

رابطگگة بگگين رضگگایت از شگگغل فعلگگی و اشگگتغال در بخگگش  
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شگده اسگت کگه    کرامر هم استفاده ˚ي غيررسمی از آزمون و

به دست آمگد کگه بيگانگر     8.211کرامر  ˚مقدار ضریب وي 

 وجود رابطة معنادار بين دو متغيير فوق است.
 

شده و مورد انتظار میزان فراوانی مشاهده -13جدول 

 مندی افراد شاغل در بخش غیررسمی شهر قروهرضایت

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 
 

 

تعیین معناداری رابطه بین میزان رضایت از شغل  -15جدول 

 فعلی و فعالیت در بخش غیررسمی با آزمون خی دو

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :
 

 
مجذور 

 خی دو

درجۀ 

 آزادی

وی 

 کرامر

سطح 

 معناداری

شتغال و ا

 رضایت
2/23 2 211/8 881./ 

 

 (ANOVA. تحلیل واریانس )10. 3

تگر بگه فرضگية    گویی مطمئننس جهت پاسختحليل واریا

 -هگاي روسگتا   بين فعاليت در بخش غيررسمی و مهگاجرت »

شده است. فرمول بگه کگار   طراحی« شهري رابطه وجود دارد

 صورت زیر است.به SPSSافزار شده در نرمگرفته
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 شهری -های روستا سمی و مهاجرتتعیین معناداری رابطه بین فعالیت در بخش غیرر -11جدول 

 1931 ،قيتحقي هاافتهی مأخذ :

 

 

 

 

 
 

دهد کگه در آزمگون   آمده از جدول نشان میدستنتایج به

گروه شهري و روستایی اختلاف  2ي هاانسیوارمقایسه بين 

 داري ازنظر آماري وجود دارد.معنی

 پیشنهادها گیری و. نتیجه5

امروزه یکی از معضلات اجتمگاعی و اقتصگادي در اکثگر    

ازجملگه شگهرهاي ایگران،     شهرهاي کشورهاي جهگان سگوم  

است. تنگوع و   وجود مشاغل غيررسمی و تبعات ناشی از آن

گسگگتردگی بسگگيار زیگگاد بخگگش غيررسگگمی و اهميگگت آن در 

اهميت آن را نادیده  توانینماقتصاد شهري تا حدي است که 

ایگن   تگوان بگه  ي ایگن تحقيگق را مگی   هاافتهگرفت. بنابراین، ی

درصگگد افگگراد شگگاغل در بخگگش  11.1صگگورت بيگگان کگگرد : 

عمگدة   سال قرار دارند که 11 ˚ 11غيررسمی در گروه سنی 

 اشتغال
 ایترض

 کل
 خیر بله 

بخش 

 غیررسمی

ی فراوان

 شدهمشاهده
3 21 99 

فراوانی مورد 

 انتظار
1/1 3/21 8/99 

بخش 

غیررسمی 

سایر  و

 هاشغل

فراوانی 

 شدهمشاهده
21 19 31 

فراوانی مورد 

 انتظار
3/21 1/11 8/31 

 کل

فراوانی 

 شدهمشاهده
99 31 198 

فراوانی مورد 

 انتظار
8/99 8/31 8/198 

ANOVA 

Sumall question 

 Sum of Squares Mean Square F Sig. 

Between Groups 928.755 309.585 30.448 .000 

Within Groups 1992.840 10.168   

Total 2921.595    
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هگا اصگلی شگهر    و ميدان هاابانيخدر  توانیمها را تمرکز آن

درصد افراد شاغل در بخگش غيررسگمی    31.3مشاهده کرد. 

تگوان اسگتنباب   داري تحصيلات کمتر از دیپلم هستند که مگی 

کرد که در فرآیند جذب در بخش غيررسمی در شگهر قگروه   

ژگی بگه  ترین ویبودن سطح سواد و نداشتن مهارت مهمپایين

درصد افراد شاغل در ایگن بخگش را افگراد     19رود.شمار می

که این افراد براي  دهدیممهاجر از روستاهاي اطراف تشکيل 

یافتن کار و بهبود وضعيت زنگدگی فعلگی خگود مجبگور بگه      

درصد افراد به دليگل   18. بيش از اندشدهمهاجرت به شهرها 

دليلی بگر نبگود    تواندیماند که بيکاري به این بخش واردشده

ي اقتصادي مناسب در منطقه براي جگذب ایگن   هارساختیز

درصد افگراد شگاغل در بخگش     31افراد باشد؛ علاوه بر این، 

غيررسگگمی شگگهر قگگروه اصگگلاً بگگه دولگگت ماليگگاتی پرداخگگت 

ها نيز از شغل فعلی خگود  درصد آن 31، در نهایت، کنندینم

حقگوق   درصگد ایگن افگراد هگيی نگوع      11.3و  راضی نيستند

ي مختلگف اقتصگاد   هگا جنبگه اي ندارند. در این تحقيگق،  بيمه

در غيررسمی که در ادبيات به آن اشاره شده بود، بررسی شد. 

هاي درآمدزایی است بخش غيررسمی شامل فعاليت ،حقيقت

و بخگش   نيستثبت و ضبط رسمی و قانونی کشور  جزوکه 

ایگن  امکگان شناسگایی    ،اي از قوانين و مقررات کشگور عمده

. بگه همگين   کننگد یو پوشش قانونمند آن را پيدا نم هاتيفعال

شاغلان این بخش معمولاً در آمارها و اطلاعات رسمی  ،دليل

از  ،شگوند ی، بيمگه نمگ  دهنگد یماليات نم ،شوندیاحتساب نم

مقررات حمایتی قانون کار و قانون تگأمين اجتمگاعی خگارج    

زکارافتگادگی و  ، اهگا يمگار يدر برابر حوادث شغلی، ب؛ هستند

شغلی و  ةتهدیدکنند يهاتيفوت، اخراج از کار و سایر موقع

از حقگوق اجتمگاعی    ،نهایگت در پنگاه هسگتند و   اجتماعی بی

هگاي  وليتؤمحروم و به همين نسبت در انجام تکاليف و مس

نتگایج ایگن    انگگار هسگتند.  تفگاوت و سگهل  اجتماعی خود بی

طگور کگل،   ؛ بگه کنگد یمتحقيق، یافتة دیگر تحقيقات را ثابت 

جهگت بگا   توسگعه هگم  بخش غيررسمی در کشورهاي درحال

رشد بخش رسمی اقتصاد نيست. وجود فرار ماليگاتی، وجگه   

مشترک بخش اقتصاد غيررسمی در اکثر تحقيقات اسگت. بگا   

توجه به نتایج تحقيق و ازآنجایی که امکان برخورد فيزیکی و 

تگوان ایگن   گونه مشاغل وجود نگدارد و نيگز، نمگی   حذف این

مشاغل را به حال خود رها کرد، پس لازم است ایگن بخگش   

همين راسگتا بگراي    در موردتوجه جدي مسؤولان قرار گيرد.

زیر را  شنهادهايپتوان دهی این بخش در شهر قروه میسامان

 مطرح کرد :

  درصد افراد شاغل در این بخش  31.3ازآنجایی که

تخصص کگافی نيگز    توان استنباب کرد کهسواد هستند، میبی

 11.1که از این درصد جمعيگت نيگز   ندارند و با توجه به این

 – 11درصد افراد شاغل در بخش غيررسمی در گروه سگنی  

 سال؛ یعنی در بخش جمعيت فعگال کشگور قگرار دارنگد،     11

صورت رایگگان در مراکگز   توان بخش اعظم و جوان را بهمی

 از این افگراد،  اي آموزش داد تا با هدایت بخشیفنی و حرفه

 سوي مشاغل رسمی برداشت.گامی به

  درصد جمعيت بخگش غيررسگمی    19ازآنجایی که

 هاي اقتصگادي، اجتمگاعی  یابی بهتر به فرصتمنظور دستبه

بگا ایجگاد صگنایع     تواندهند میمهاجران روستایی تشکيل می

کوچگگک تبگگدیلی در منگگاطق روسگگتایی بگگراي جلگگوگيري از  

 ده برداشت.ها گامی ارزنمهاجرت آن

درصگد شگاغلان دليگل ورود خگود بگه       18در شهر قروه 

درصد نيگز نداشگتن سگرمایه     22بخش غيررسمی را بيکاري 

هگاي زیربنگایی   گذاري دولت در بخشاند سرمایهاظهار کرده

بگر   گگذاري سگرمایه توجه به منظور افزایش ظرفيت توليد، به

ي کگار  دادن اسگتخدام نيگرو  ار، اولویت قرروي نيروي انسانی

هگاي سگرگردان در   هاي متعدد، جذب سرمایهبومی در بخش

توانگد بحگران   بر میجاي سرمایهجهت ایجاد مشاغل کاربر به

هاي کن کند. اعطاي وامبيکاري را تا حدودي در منطقه ریشه

درآمد که سرمایه اندک دارند هاي کمبدون بهره براي خانواده

 .می شدن سوق دهدتواند این مشاغل را به سمت رسنيز می
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