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 پیام فرهیختگان)علوم تربیتی(فصلنامه  

1931بهار ، 1، شماره اولسال   

 111-194صفحات: 

 11/19/1931 ؛ تاريخ پذيرش نهايی:  11/11/1931 تاريخ دريافت:

 

 

  ینيدانشکده کارآفر انيبندي عوامل مؤثر بر انتخاب رشته دانشجواولويت        

 دانشگاه تهران

 

 **یم کشاورز گرامقاس/ *یبابائیحاج نیحس
 

 

 چكيده

دانشگاه تهرران مرورد  ینیدانشکده کارآفر انیپژوهش، عوامل مؤثر بر انتخاب رشته دانشجو نیدر ا     

دانشرگاه تهرران  ینیدانشکده کارآفر انیشامل دانشجو یقرار گرفته است. جامعه آمار سهیو مقا یبررس

قررار  یبررسرنفرر مرورد  011بره ججر   یانمونه ،یتصادف گیرینمونهنفر( بود که با استفاده از  222)

از آن برود  یجراک یآمار لیتحل جیها از ابزار پرسشنامه استفاده شد. نتاداده یگرفت. به منظور گردآور

 ،یسرتیز-یعوامرل فررد بیربره ترت ینیدانشرکده کرارآفر انیبر انتخراب دانشرجو رگذاریکه عوامل تأث

بوده اسرت  یفرهنگ-یو عوامل اجتماع یآزمون-یکنکور عوامل ،یعوامل اقتصاد ،یآموزش-یاموسسه

 مشاهده شد. داریمعنیو بین تأثیر هر یك از عوامل با یکدیگر تفاوت 

 دانشگاه تهران ،ینیدانشکده کارآفر ان،یانتخاب رشته، دانشجو :یديکل یهاواژه

 

 

 

 

__________________ 
 hajibabaei.h@ut.ac.ir مسئول(                                      )نویسنده دانشگاه تهران ،ینیارشد کارآفر یکارشناس *

 ییدانشگاه علامه طباطبا ،یریگاندازهارشد سنجش و  یکارشناس **
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 مقدمه 

دار بسیاری از امور جامعه خواهند ارزش افراد فرهیخته و دانشجویانی که در آینده زمام     

های آماده نمودن این افراد برای توفیق در موقعیتشد بر کسی پوشیده نیست. لذا به منظور 

های شغلی، داشتن برنامه آموزشی اثربخش ضروری خواهد بود. از طرفی اثربخشی دوره

آموزشی بدون شناسایی عوامل مؤثر در انتخاب رشته و میزان اهمیت عوامل انتخاب رشته، 

 رسد. امری بعید به نظر می

زنده، موجب شده است  یهسرما عنوانبه یشدن منابع انساندر قرن جاضر مطرحخصوصاً      

 :0831)عسکریان، شود عوامل ینو سازمان، متوجه ا یریتمد هاییهنظر ،شیازپشیبکه 

های تأمین رضایت گروه پیشگفتار( و رویکردهایی همچون سنجش عوامل با روش مبتنی بر

موفق است که بتواند نیازهای  امروزه سازمانی .( مطرح شود001-001 :0832)دفَت، ذینفع

های مشابه رفع کند. به عبارتی تر نسبت به سازمانتر و مطلوبتر، ارزاناجتماع را سریع

کننده مطرح است در تولید، توزیع و تربیت مداری را که در آن خواسته و نظر مصرفمشتری

 پیشگفتار(. :0831به کار گیرد)عسکریان، 

 یافتدر)یانبه نظر دانشجوکه اند های ما کمتر فرصت داشتههشگاداناست که این درجالی     

در راه  یعال یا آموزشکه آ یندکنند و ملاجظه نما یداوقوف پ ی(آموزش عال یکنندگان اصل

 :0832فر، هستند)عنایتی نوین ها، فاقد جهتآن که تلاش یاکند، یو مناسب جرکت م یحصح

گذاری در آموزش ژوهش خود در مورد سیاست( نیز در پ2010)0رجمتی و همکاران .(2

آل به کارآفرینی دانشگاهی در ایران پس از پرداختن به فاصله میان وضع موجود و جالت ایده

 اند. لزوم طراجی سیستمی برای ارزیابی اثربخشی آموزش کارآفرینی اشاره داشته

ناسب آموزشی، آگاهی از ریزی ممورد نیاز برای برنامههای یکی از نخستین گام شكیب     

                                                 
1 - Rahmati, Moghimi, Alvani, & Azar 
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توان به د به دانشگاه است. همچنین میویان در هنگام انتخاب رشته و وروهای دانشجانگیزه

 موارد زیر در جهت تبیین اهمیت موضوع اشاره داشت:

 آگاهی از عوامل مؤثر بر انتخاب رشته دانشجو .0

 ترو اثربخش ریزی مناسبمنظور داشتن تعامل بهتر و برنامهاستفاده از نتایج به  .2

نین عنوانی در دانشکده کارآفرینی بر اساس اطلاع پژوهشگران، تاکنون تحقیقی با چ .8

 دانشگاه تهران صورت نگرفته است.

با توجه به مطالب ذکر شده، هدف اصلی این پژوهش مقایسه عوامل مؤثر بر انتخاب رشته     

عوامل، ا روشن شدن این دانشجویان دانشکده کارآفرینی دانشگاه تهران است. چرا که ب

 ریزی آموزشی به شکل بهتری ممکن خواهد شد.برنامه

 

 مروری بر ادبيات موضوع 

ی موضوع در خصوص انتخاب رشته و در این بخش به ارائه مطالب نظری و پیشینه    

 آموزش کارآفرینی پرداخته شده است.

 

 انتخاب رشته

آمادگی است که ین فرایند انتخاب رشته، پیش( اول1987)هاسلر و گالاگربر اساس نظریه     

ها و تمایلات اولیه، عوامل محیطی به بررسی انگیزه ریتأثدهد که فرد، تحت هنگامی روی می

کند. در ی مورد نظر بررسی میمیزان آمادگی خود را برای ادامه تحصیل در دانشگاه یا رشته

ها و اطلاعات درباره رشته یآورجمعصورت تصمی  به ادامه تحصیل، در مرجله دوم به 

 کند.پردازد و در مرجله آخر، رشته و دانشگاه مورد نظر را انتخاب میها میدانشگاه
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عوامل درونی مانند علاقه، نگرش، توانایی، عملکرد تحصیلی، عوامل  0بر اساس نظر چاپمن

ومی، انتخاب رشته های دانشگاه از قبیل شهریه، مکان و سطح عمبیرونی نظیر نزدیکان، ویژگی

 گیرد.و دانشگاه صورت می

( برای انتخاب رشته، چند عامل وجود دارد و هر یك 0232)2طبق الگوی ترکیبی جکسون     

 تشکیل شده است: مؤلفهها از چند از عامل

نزدیك بودن به محل  -8جایگزینی بهتر شغلی    -2درآمد بیشتر    -0الف( عوامل اقتصادی:

 رفاهی شهر محل تحصیل شرایط-1زندگی   

    مدرک تحصیلی بالاتر -2اهمیت و اعتبار دانشگاه  -0آموزشی:  –ای ب( عوامل مؤسسه

 ارتباط بیشتر با رشته مقطع کارشناسی -1سهولت تحصیل در رشته انتخابی  -8

علاقه و انگیزه شخصی  -2در جد استعداد خود دیدن  رشته را -0زیستی: -ج( عوامل فردی

 های ذهنیبا تواناییتطابق  -8

خدمت به  -8کسب منزلت اجتماعی  -2عوامل خانوادگی  -0فرهنگی: -د( عوامل اجتماعی

 جامعه

 (1 :0810عامل نمره )معتبری،  -2عامل متقاضی  -0ه( عامل کنکور سراسری: 

 

 آموزش کارآفرینی

، 8ریچارد کانتیلون ی نظیردانان و اقتصاد شدمطرح  یاقتصاد هاییهابتدا در نظر ینیکارآفر     

قائل  کارآفرین یرا برا یمتفاوت یهانقش 6و ایزائیل کِرزنر 1، ژوزف شومپیتر1ژان باتیست سی

                                                 
1 - Chapman 
2 - Jachson 
3 - R. Cantillon 
4 - Jean Baptiste Say 
5 - Joseph Schumpeter 
6 - I. Kirzner 
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. (Rahmati, Moghimi, Alvani, & Azar, 2010, pp. 328 & 329؛ 21 :0831)اجمدپور داریانی، شدند

ظریه افرادی همچون هایی که به علت غلبه تفکر نئوکلاسیك بر عرصه عل  اقتصاد، ندر سال

 منظور بهشناسان تحقیقات متعددی را نمود روانشناسان و جامعهمی زوال به روشومپیتر 

بود که با  یروانشناسان یناز جمله اول 0لندلهکمك  یویددتشخیص افراد کارآفرین انجام دادند. 

را  یمتعدد یموزشآ یهادوره باشند،یم ییبالا یقبه توف یازن یدارا ینانآفرکار ینکهفرض ا

ها به دوره یناو از آموزش ا همچنان که ید،نما یترا در افراد تقو نیاز یننمود تا ا یطراج

 .(011 :0831)اجمدپور داریانی، نمود یافترا در یمثبت یجنتا یزن یبازرگانان هند

ها تبدیل های دانشگاهترین فعالیتترین و گستردهامروزه آموزش کارآفرینی به یکی از مه      

ی مستقل مربوط به این جوزه شده است و دانشکده کارآفرینی دانشگاه تهران اولین دانشکده

 دهد. ی مدیریت کارآفرینی ارائه میهای متنوعی را از رشتهعلمی در ایران است که گرایش

تنها جای خود را در بستر های آموزش کارآفرینی نهدورهذکر است که همچنین قابل     

های مختلف تحصیلی از های مختلف باز نموده، بلکه در دورهروس دانشگاهی و در رشتهد

 (.011 :0221ان نیز مورد توجه قرار گرفته است)کاتن، ابتدایی تا دبیرست

این  ی کارآفرینی اهداف متعددی مورد نظر است که برخی ازکلی در آموزش رشتهطوربه     

 اهداف عبارتند از:

 در کسب ی دانش و فناوریسازی کارآفرینان بالقوه برای شروع یا توسعهمادهشناسایی و آ •

 ؛(Garavan & O�Cinneide, 1994: 15)کارهای مخاطره آمیز و

 ؛)همان(وکارکسبهای ن برای تنظی  برنامهاتوانمندسازی مخاطب •

 ؛)همان(های کارآفرینانه جیاتی هستندموضوعاتی که برای اجرای پروژه تمرکز بر •

                                                 
1 - D. McClelland 
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 ؛)همان(هاولیتئمس پذیرشپذیری و مستقلانه، ریسك ی رفتارهایهبود و توسعهب •

تأسیس کسب  ی آموزشی بتوانند اقدام بهکه در پایان دوره یاگونهبهن اتوانمندسازی مخاطب •

 )همان(.محور با فناوری سطح بالا کنندآمیز دانشکار مخاطره و

 ؛ (0831ر داریانی، )مقیمی و اجمدپوکسب دانش مربوط به کارآفرینی •

 هایهای اقتصادی و ترکیب برنامهمهارت در استفاده از فنون تحلیل فرصت کسب •

 عملیاتی)همان(؛

 ؛ )همان(های کارآفرینانهو تحریك استعدادها و مهارت شناسایی •

 ؛ )همان(مخاطره پذیری با استفاده از فنون تحلیلی القای •

 ,Sexteen & Kasarda) کارآفرینی فردهمنحصربهای ایجاد همدلی و جمایت برای جنبه •

1992:31) 

 کارآفرینان زیآممخاطره یوکارهاکسبجدید و سایر  یوکارهاکسبو ترغیب  تشویق •

 (؛0831)مقیمی و اجمدپور داریانی، 

  . )Garavan & O�Cinneide, 1994: 5(تغییربه سمت  هانگرشسوق دادن  •

مختلف مؤثر بر انتخاب رشته دانشجویان از با توجه به مباجث ذکر شده، وجود عوامل     

میت اه ای آموزش کارآفرینی از طرف دیگر،ههای متنوع برگزاری دورهیك طرف و هدف

کند. پس از بررسی مبانی نظری و الگوها و نمایان می شیپ از شیبپرداختن به این موضوع را 

)بر پایه پژوهش دل جکسونجویان در این پژوهش از ممؤثر بر انتخاب رشته دانش یهامؤلفه

 ( استفاده شده است. 0832عنایتی نوین فر، 

 

 های پيشينمروری بر پژوهش

 بر نحوه انتخاب رشته رگذاریتأث( در پژوهشی در مورد تبیین عوامل 0811)نصفت     
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دوستانه در ه، استعداد شخصی، امکان خدمت نوعدانشجویان به موارد صرفاً ورود به دانشگا

 میت و اعتبار رشته و یافتن شغل اشاره کرد. تحصیل، اه

 زیستی در انتخاب رشته است و-برخی از تحقیقات جاکی از ارجحیت عوامل فردی     

)معتبری، است ته مشاهده شدهمواردی از صرف ورود به دانشگاه و عدم علاقمندی به رش

0810.) 

حصیلات تکمیلی ( رضایت دانشجویان و مدرسان دوره ت0831)سیادت و همکاران    

اصفهان به عملکرد مدیریت خدمات آموزشی دانشگاه علوم پزشکی را مورد بررسی قرار 

دادند. نتایج پژوهش ایشان جاکی از عدم رضایت دانشجویان و مدرسان دوره تحصیلات 

تکمیلی از هر چهار جیطه عملکرد آموزشی، اداری، کیفیت پاسخگویی و نظارت و راهنمایی 

 آموزشی آن دانشگاه بود. مدیریت خدمات 

های انتخاب رشته همچنین تحقیقاتی توسط افراد دیگر در جوزه عوامل مؤثر و ملاک     

)نصر و ، صورت گرفته استاندشدهاب رشته داوطلبان کنکور سراسری که مجاز به انتخ

 (.0831؛ عبدی، 0836همکاران، 

های خود بر وجود ( در پژوهش8022)8( و تینتو0261)2(، لاوین0238)0سنترا و راک     

)عنایتی اندی دانشجویان صحه گذاشتهمنددار میان عملکرد تحصیلی و رضایتارتباط معنی

 (.66 :0832فر، نوین

-ایاجتماعی، موسسه-زیستی، فرهنگی-(، عوامل اقتصادی، فردی0832)فرعنایتی نوین     

دانشکده فنی و دانشکده  آموزشی و کنکور سراسری را بر انتخاب رشته دانشجویان

                                                 
1- Centra & Rock 
2- Lavin 
3 -Tinto 
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روانشناسی و علوم تربیتی دانشگاه تهران مورد بررسی و مقایسه قرار داده است که این 

 گیری از الگوی تحقیق ایشان در دانشکده کارآفرینی انجام گرفت.پژوهش نیز با بهره

 

 پژوهش  یشناسروش

است چرا که با استفاده از و از نوع پیمایشی  در دسته تحقیقات کمیاین پژوهش توصیفی      

ابزار پرسشنامه، قصد تعیین عوامل مؤثر بر انتخاب رشته دانشجویان دانشکده کارآفرینی 

ها از نوع ی، از جیث روش گردآوری دادهاز نوع کاربرد یامدبه لحاظ پ دانشگاه تهران را دارد.

( که 231-861 :0836)علی اجمدی و نهائی، باشدیم بر جسب زمان از نوع مقطعی و میدانی

برای تحلیل  .در دانشکده کارآفرینی دانشگاه تهران انجام شده است 0821ماه سال در دی

 استفاده شد. SPSSافزاری و ابزار نرم 0ها از آزمون فریدمنآماری داده

 

 پژوهش سؤالات

آموزشی، عوامل -ایزیستی، موسسه-اصلی پژوهش: آیا میان تأثیر عوامل فردی سؤال     

فرهنگی بر انتخاب رشته دانشجویان -آزمونی و عوامل اجتماعی-تصادی، عوامل کنکوریاق

 وجود دارد؟ یمعنادارتفاوت  تهراندانشکده کارآفرینی دانشگاه 

آموزشی، عوامل -ایزیستی، موسسه-فرعی اول: آیا میان تأثیر عوامل فردی سؤال      

رهنگی بر انتخاب رشته دانشجویان ف-آزمونی و عوامل اجتماعی-اقتصادی، عوامل کنکوری

 وجود دارد؟ یمعنادارتفاوت  تهراندوره روزانه دانشکده کارآفرینی دانشگاه 

آموزشی، عوامل -ایزیستی، موسسه-فرعی دوم: آیا میان تأثیر عوامل فردی سؤال     

فرهنگی بر انتخاب رشته دانشجویان -آزمونی و عوامل اجتماعی-اقتصادی، عوامل کنکوری

                                                 
1- Friedman 
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 وجود دارد؟ یمعنادارتفاوت  تهرانره شبانه دانشکده کارآفرینی دانشگاه دو

آموزشی، عوامل -ایزیستی، موسسه-فرعی سوم: آیا میان تأثیر عوامل فردی سؤال     

فرهنگی بر انتخاب رشته دانشجویان -آزمونی و عوامل اجتماعی-اقتصادی، عوامل کنکوری

 وجود دارد؟ یمعنادارتفاوت  تهراننشگاه دوره الکترونیکی دانشکده کارآفرینی دا

 

 جامعه آماری:

جامعه آماری این پژوهش شامل دانشجویان دانشکده کارآفرینی دانشگاه تهران بود که در      

نفر شامل  222اند. تعداد کل دانشجویان مشغول به تحصیل بوده 0820-0821سال تحصیلی 

بوده  دانشجوی دوره الکترونیکی 082انه و دانشجوی دوره شب 88دانشجوی دوره روزانه،  11

 است. 

 

  و حجم نمونه: یريگنمونهروش 

از روش تصادفی استفاده شد. بر اساس فرمول کوکران جداقل جج   یریگنمونهبرای      

نفر بود. در این  63برابر  1.0و خطای  %21نفری با سطح اطمینان  222نمونه از جامعه 

به صورت چاپی بین دانشجویان دانشکده کارآفرینی دانشگاه  پرسشنامه 211پژوهش تعداد 

نفر  81پرسشنامه توسط دانشجویان پاسخ داده شد.  011تهران توزیع شد که در نهایت تعداد 

اند نفر از دوره الکترونیکی بوده 81نفر از دوره شبانه و  80از شرکت کنندگان از دوره روزانه، 

 ا مشخص نکرده بود. نفر، نوع دوره آموزشی خود ر 0و 
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 ها:داده یابزار گردآور

ها در تحقیقات پیمایشی آوری دادهین ابزار جمعترپرسشنامه به عنوان یکی از متداول     

(. پرسشنامه مورد استفاده در این پژوهش بر اساس 0836نهائی.  و)علی اجمدی است

( با تغییرات اندکی تهیه شده است. بدین 0832)ه ساخته شده توسط عنایتی نوین فرپرسشنام

صورت که به منظور امکان دریافت نظرات دانشجویان، بخش توضیحات برای هر سؤال ایجاد 

از طیف لیکرت  تفاوتیبها در مرکز، جالت شد. همچنین به منظور اجتناب از تجمع پاسخ

مخالف،  نسبتاًموافق،  اً نسبتای کاملاً موافق، موافق، پرسشنامه جذف و طیف شش گزینه

به اینکه پژوهش یادشده ده قرار گرفت. همچنین با توجه مخالف و کاملاً مخالف مورد استفا

برای دانشجویان مقطع کارشناسی انجام شده  بود، پرسش از سوابق دیپل  و رشته دبیرستانی 

شناسی ارشد به سوابق مقطع کارشناسی تبدیل شد و این پژوهش برای دانشجویان مقاطع کار

 و دکتری انجام شده است.

 آموزشی-ایشود. عوامل موسسهپرسشنامه را شامل می 1تا  0 سؤالاتعوامل اقتصادی      

پرسشنامه،  23تا  03 سؤالاتزیستی -شوند. عوامل فردیپرسشنامه می 01تا  3 سؤالاتشامل 

تا  11 سؤالاتونی( )آزمو عوامل کنکور سراسری 82تا  22 سؤالاتفرهنگی -عوامل اجتماعی

 شوند.را شامل می 12

 

 پایایی ابزار

مورد بررسی قرار  SPSSافزار پایایی پرسشنامه با استفاده از روش آلفای کرونباخ و نرم     

نشان دهنده پایایی مناسب 1.310به دست آمد. ضریب آلفای کرونباخ  1.310گرفت که مقدار 

 ابزار مورد استفاده است.
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 روایی ابزار

روایی پرسشنامه عوامل مؤثر بر انتخاب رشته با استفاده از نظر متخصصان آماری مورد      

 بررسی و تأیید قرار گرفت.

 

 های پژوهش یافته

توصیفی و آمار استنباطی استفاده شد. آمار توصیفی آمار ها از داده لیوتحلهیتجزبرای      

در پژوهش به تفکیك جنسیت، وضعیت کننده افراد شرکتشامل فراوانی و درصد فراوانی 

ها به آن 0باشد که در جدول تأهل، وضعیت اشتغال در جین تحصیل، گرایش و نوع دوره می

 اشاره شده است.

نفر  81نفر از دانشجویان گروه نمونه مجرد و  62آمد ه است  0طور که در جدول همان     

نفر دارای کار آزاد  28کارمند و  21عل ، نفر م 1نفر تنها مشغول تحصیل،  11اند. متأهل بوده

 اند.در کنار تحصیل بوده

اند. تعداد نفر از اعضای گروه نمونه مشغول به تحصیل در دوره روزانه بوده 81همچنین      

دهندگان به پرسشنامه در دوره الکترونیکی  نفر از پاسخ  81نفر در دوره شبانه و تعداد  80

 .اندمشغول به تحصیل بوده

 

 

 

 

 



 ـــــــ ــــــــــــــــــــــ  1931 بهار، 1 ، شمارهاول؛ سال پیام فرهیختگان)علوم تربیتی(فصلنامه 

 121 

 های جمعيت شناختی گروه نمونه به تفكيک جنسيتتوصيف ویژگی .1جدول

 هامتغیر

 جنسیت

 زن مرد کل

 درصد فراوانی درصد فراوانی درصد فراوانی

             تأهلوضعیت 

  69.7 69  25.3 25  44.4 44 مجرد

  30.3 30  13.1 13  17.2 17 متأهل

 وضعیت اشتغال
            

  47.5 47  19.2 19  28.3 28 کاریب

  4.0 4  2.0 2  2.0 2 معل 

  25.3 25  10.1 10  15.2 15 کارمند

  23.2 23  6.1 6  17.2 17 آزاد

 گرایش
            

  25.8 16  9.7 6  16.1 10 وکارکسب

  21.0 13  6.5 4  14.5 9 سازمانی

  25.8 16  8.1 5  17.7 11 عمومی

  9.7 6  6.5 4  3.2 2 فناوری

آموزش و 

 ترویج
9 14.5  1 1.6  10 16.1  

  1.6 1  0.0 0  1.6 1 توسعه

 نوع دوره
            

 روزانه
22 22.2 12 12.1 34 34.3 

 شبانه
20 20.2 11 11.1 31 31.3 

 الکترونیکی
19 19.2 15 15.2 34 34.3 
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 یاستنباط ليتحل

پنج گرروه داده  یهارتبه نیانگیم سهیکه مقا هیفرض نیموجود در ا یهاتوجه به نوع داده با     

 نیرا جیاز نترا ایخلاصه. شده است استفاده دمنیفر یاز اطلاعات وابسته است از آزمون آمار

 یهراگزارش شده است. در این جدول میانگین نمرات نمونه، میانگین رتبه 2در جدول  لیتحل

 .گزارش شده است (p)یداریمعنو سطح  ی، درجه آزاد(2x)اسکور یمقدار کا ونه،نمرات نم

عوامرل  ،یآموزشر-یاموسسره ،یسرتیز-یتأثیر عوامرل فررد انیم ایپژوهش: آ یاصل سؤال    

برر انتخراب رشرته دانشرجویان  یفرهنگ-یو عوامل اجتماع یآزمون-یعوامل کنکور ،یاقتصاد

 رد؟وجود دا یمعنادارتفاوت  تهراندانشکده کارآفرینی دانشگاه 
 نتایج آزمون فریدمن  .2جدول 

 عوامل 
M sd M.rank N df 

2x 
p 

 4.12 0.483 3.57 زیستی-عوامل فردی

93 4 139.3 0.0001 

 3.82 0.841 3.50 آموزشی-عوامل موسسه ای

 2.96 1.378 3.06 عوامل اقتصادی

 2.15 1.073 2.58 آموزشی-عوامل کنکوری

 1.96 0.881 2.41 فرهنگی-عوامل اجتماعی

 

داری بدسرت آمرده از مقردار خطرای آزمرون در صورتی کره مقردار سرطح معنری دانی یم     

(1.11=αکوچکتر باشد معنی ) 2گونه کره در جردول . همانرسدیمداری در آن سطح به اثبات 

در سرطح در  1( برا درجره آزادی 139.3)کرای اسرکور  بدسرت آمرده شود مقدارمشاهده می

(p<0/0001)  زیسرتی، -فرردی عواملتوان گفت میان تأثیر باشد. بر این اساس میدار میمعنی

فرهنگی برر -آزمونی و عوامل اجتماعی-آموزشی، عوامل اقتصادی، عوامل کنکوری-ایموسسه

ای بره گونرهداری وجود دارد. معنی تهرانانتخاب رشته دانشجویان دانشکده کارآفرینی دانشگاه 

 فرهنگری ˚در جایگاه اول و عوامل اجتماعی  1.02ای با میانگین رتبه زیستی -که عوامل فردی

 در جایگاه آخر قرار گرفته است.   0.26ای رتبه یانگینمبا 
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 0ها رس  و با عنوان نمودار جیطه، نمودار ستونی آن 1ها در این برای مشاهده بهتر تفاوت      

 گزارش شده است.

 
 . عوامل مؤثر بر انتخاب رشته گروه نمونه1نمودار 

آموزشی، عوامرل -ایزیستی، موسسه-فرعی اول پژوهش: آیا میان تأثیر عوامل فردی سؤال     

فرهنگی برر انتخراب رشرته دانشرجویان -آزمونی و عوامل اجتماعی-اقتصادی، عوامل کنکوری

 وجود دارد؟ یمعناداروت تفا تهراندوره روزانه دانشکده کارآفرینی دانشگاه 

 روزانهگروه  –نتایج آزمون فریدمن  .3جدول 

 عوامل 
M sd M.rank N df 2X p 

 4.07 0.57 3.65 زیستی-عوامل فردی

30 4 37.220 0.0001 

 3.68 0.88 3.57 آموزشی-عوامل موسسه ای

 2.97 1.07 3.16 عوامل اقتصادی

 2.20 1.19 2.73 آموزشی-عوامل کنکوری

 2.08 1.00 2.69 فرهنگی-عوامل اجتماعی
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آموزشری، -ایزیسرتی، موسسره-فرردی عواملتوان گفت میان تأثیر می 8بر اساس جدول      

فرهنگری برر انتخراب رشرته -آزمرونی و عوامرل اجتمراعی-عوامل اقتصادی، عوامل کنکروری

 8دارد. همانگونه که در جدول داری وجود معنی تهراندانشجویان دانشکده کارآفرینی دانشگاه 

در  1درجرره آزادی  ( بررا37.22)بدسررت آمرردهشررود مقرردار کررای اسررکور  مشرراهده مرری

ای رتبرهزیستی با میانگین  -ای که عوامل فردیبه گونه باشد. می داریمعن (p<0/0001)سطح

آخر قرار  در جایگاه 2.13ای رتبه یانگینمفرهنگی با  –در جایگاه اول و عوامل اجتماعی  1.11

 گرفته است.  

جیطه برای گروه روزانه، نمودار ستونی آنهرا رسر  و  1ها در این برای مشاهده بهتر تفاوت     

 گزارش شده است. 2با عنوان نمودار 

 
. عوامل مؤثر بر انتخاب رشته گروه روزانه2نمودار   

   

آموزشی، عوامل -ایزیستی، موسسه-یر عوامل فردیفرعی دوم پژوهش: آیا میان تأث سؤال  

فرهنگی بر انتخاب رشته دانشجویان -آزمونی و عوامل اجتماعی-اقتصادی، عوامل کنکوری

 وجود دارد؟ معناداریتفاوت  تهراندوره شبانه دانشکده کارآفرینی دانشگاه 
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 شبانه گروه - نتایج آزمون فریدمن .4جدول 

 عوامل 
M sd M.rank N df 2X p 

 4.14 0.53 3.51 زیستی-عوامل فردی

28 4 41.490 0.0001 

 3.86 0.98 3.47 آموزشی-عوامل موسسه ای

 2.77 0.94 2.73 عوامل اقتصادی

 2.23 1.07 2.58 آموزشی-عوامل کنکوری

 2.00 0.86 2.29 فرهنگی-عوامل اجتماعی
 

آموزشری، -ایزیسرتی، موسسره-فرردی عوامرل توان گفت میان ترأثیرمی 1بر اساس جدول    

فرهنگری برر انتخراب رشرته -آزمرونی و عوامرل اجتمراعی-عوامل اقتصادی، عوامل کنکروری

 8همانگونه که در جدول  داری وجود دارد.معنی تهراندانشجویان دانشکده کارآفرینی دانشگاه 

در سرطح در  1ی ( برا درجره آزاد41.490)آمرده شود مقدار کای اسکور  بدسرتمشاهده می

(p<0/0001 )1.01ای زیستی با میانگین رتبره -ای که عوامل فردیبه گونه باشد. می داریمعن 

در جایگراه آخرر قررار  2.11ای رتبره یرانگینمفرهنگی برا  –در جایگاه اول و عوامل اجتماعی

 گرفته است.  

 

هرا رسر  و نمودار ستونی آن جیطه برای گروه شبانه، 1ها در این برای مشاهده بهتر تفاوت     

 گزارش شده است. 8با عنوان نمودار 

 
. عوامل مؤثر بر انتخاب رشته گروه شبانه3نمودار   
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آموزشی، عوامرل -ایزیستی، موسسه-فرعی سوم پژوهش: آیا میان تأثیر عوامل فردی سؤال     

فرهنگی برر انتخراب رشرته دانشرجویان -اعیآزمونی و عوامل اجتم-اقتصادی، عوامل کنکوری

 وجود دارد؟ یمعنادارتفاوت  تهراندوره الکترونیکی دانشکده کارآفرینی دانشگاه 

الكترونيكی گروه - نتایج آزمون فریدمن .5جدول   

 عوامل 
M sd M.rank N df X2 p 

زیستی-عوامل فردی  3.56 0.36 4.24 

34 4 68.540 0.0001 

وزشیآم-عوامل موسسه ای  3.46 0.71 3.96 

 3.07 1.84 3.21 عوامل اقتصادی

آموزشی-عوامل کنکوری  2.37 0.88 1.96 

فرهنگی-عوامل اجتماعی  2.22 0.69 1.78 

 

آموزشری، -ایزیسرتی، موسسره-فرردی عواملتوان گفت میان تأثیر می 1بر اساس جدول      

فرهنگری برر انتخراب رشرته -عوامرل اجتمراعیآزمرونی و -عوامل اقتصادی، عوامل کنکروری

 1داری وجود دارد. همانگونه که در جدول معنی تهراندانشجویان دانشکده کارآفرینی دانشگاه 

در سرطح  1برا درجره آزادی  (68.540)شرود مقردار کرای اسرکور  بدسرت آمردهمشاهده می

 8.16ای با میانگین رتبهزیستی  -ای که عوامل فردیبه گونه باشد.می داریمعن (p<0/0001)در

در جایگراه آخرر قررار  0.13ای رتبره یرانگینمفرهنگی برا  –در جایگاه اول و عوامل اجتماعی

 گرفته است.  

ها رسر  جیطه برای گروه الکترونیکی، نمودار ستونی آن 1ها در این برای مشاهده بهتر تفاوت 

 گزارش شده است. 1و با عنوان نمودار 
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. عوامل مؤثر بر انتخاب رشته گروه الكترونيكی4نمودار   

 گيری نتيجه

هدف پژوهش جاصل، مقایسه عوامرل مرؤثر برر انتخراب رشرته دانشرکده کرارآفرینی 

برر انتخراب رشرته  یرگرذارتأثدانشگاه تهران بود. نتایج تحلیل آماری نشان داد کره عوامرل 

 ی،آموزشر-یاموسسره یسرتی،ز-یفررد عوامرلب دانشجویان دانشکده کارآفرینی به ترتیر

بروده اسرت و برین  یفرهنگ-یو عوامل اجتماع یآزمون-یعوامل کنکور ی،عوامل اقتصاد

)کل، در میان دانشجویان گرروه نمونره دارییمعنتأثیر هر یك از عوامل با یکدیگر تفاوت 

 مشاهده شد. روزانه، شبانه و الکترونیکی(

(، عوامرل تأثیرگرذار برر انتخراب رشرته دانشرجویان 0832)فرردر پژوهش عنایتی نوین

آموزشی، -ایدانشکده فنی دانشگاه تهران به ترتیب عوامل اقتصادی، عوامل فردی، موسسه

بررر انتخرراب رشررته  یرگررذارتأثفرهنگرری و عوامررل -کنکررور سراسررری و عوامررل اجتمرراعی

-زشی، اجتماعیآمو-ایدانشجویان علوم تربیتی به ترتیب عوامل کنکور سراسری، موسسه

فرهنگی، فردی و اقتصادی بوده است. مقایسه نتایج این پژوهش نیز تبیرین کننرده تفراوت 

 باشد.میان تأثیر عوامل مختلف بر انتخاب رشته دانشجویان می

 



 ... انيبندي عوامل مؤثر بر انتخاب رشته دانشجواولويت ــــــــــــــــــــــــــــ
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 پيشنهادات 

 توجه جدی مسئولان به مسئله انتخاب رشته دانشجویان پیش از ورود به دانشگاه. •

برر انتخراب  یرگرذارتأثتخاب رشته و کنترل برخی از عوامرل شناسایی عوامل مؤثر بر ان •

 رشته.

هرا و های مؤثر بر انتخاب رشته در دانشکدهبررسی وضعیت میزان تأثیر هریك از مؤلفه •

 های دیگر کشور.دانشگاه

ترر، هرای کیفری و مصراجبه بررای ارزیرابی دقیرقروش یژهوبهها استفاده از دیگر روش •

 امل مؤثر بر انتخاب رشته.تر عوتر و گستردهعمیق

 

 های تحقيقمحدودیت

 .محدودیت در انتخاب نمونه •

 .های دیگرها به دانشجویان با رشتهمحدودیت در تعمی  یافته •

 .های دیگرنتایج به دانشجویان مشغول به تحصیل در دانشگاه ی در تعممحدودیت   •
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 منابعفهرست 

(، تهرران: رینی )تعااریف  نرریاات  الهوهااکاارآف(، 0831) محمرود یرانی،اجمدپور دار  -

 جاجرمی.انتشارات 

 محمرد یدسر ییان وپارساترجمه علی ، تئوری و طراحی سازمان ،(0832) ال یچاردر ،دفَت -

 فرهنگی. یهاپژوهشتهران: دفتر  ،اعرابی

، تهرران: )کااربردی هامناابع انساانی در ساازمان مادیریت(، 0831) یمصطف یان،عسکر -

 همایش دانش.

 ،های تحقياقتوصيفی جامع از روش (،0836) یدسع یدوج ی،نهائ ؛رضایعل ی،اجمد یعل -

 تهران: انتشارات تولید دانش.

مقایسه عوامل مؤثر بار انتخااب رشاته و ميازان رضاایت ، (0832) یعل فر،یننو یتیعنا -

نشگاه دا ،دانشجویان در بين دانشجویان دانشكده فنی و دانشكده علوم تربيتی دانشهاه تهران

 نامه کارشناسی ارشد.پایان ،تهران، دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی

آمروزش کرارآفرینی در کسرب و »(، 0831) محمرود یانی،اجمدپور دار ؛محمد یدس یمی،مق -

، 0، دوره توساعه کاارآفرینیفصالنامه ، «کارهای کوچك و متوسط ایران: نیازها و راهکارهرا

 .211-211 صص، پاییز، 0شماره 
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Mahdi; Azar, Adel. (2010). Policymaking for University Entrepreneurship 
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