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Aims The students’ academic achievements are noticed by the managers of academic centers.  One 
of the major factors in the academic achievements is academic enthusiasm. The aim of this study 
was to predict the academic enthusiasm based on spiritual intelligence and psychological tenacity 
in the students of Birjand University of Medical Sciences.
Instrument & Methods In the correlational cross-section study, 165 students of Birjand University 
of Medical Sciences were studied in 2015-16 academic year. The subjects were selected based on Morgan 
table and via stratified random sampling method. Data was collected using spiritual intelligence, 
Ahvaz psychological tenacity, and academic enthusiasm scales. Data was analyzed by SPSS 22 
software using Pearson correlational coefficient, synchronic regression, and independent T test.
Findings There were positive and significant correlations between academic enthusiasm and 
spiritual intelligence (r=0.10) and psychological tenacity (r=0.21; p<0.01). 0.16 of academic 
enthusiasm variance were predicted by spiritual intelligence and psychological tenacity, mutually. 
Of the components of spiritual intelligence, existential critical thinking and transcendental 
consciousness could predict academic enthusiasm, only.  
Conclusion Academic enthusiasm can be predicted based on spiritual intelligence and 
psychological tenacity.
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����)� +	I, �� U�'�� "�
�� '� �� Q4� (
� ���� ��� +1 

�7j/�/ ���g�� ��
��� �	�
�� %�7��� �' <�� +� ���I� �'��[21]. 

+1 .- ���� ���� ���� ����)� '� M�� %����b7� �7j/�/ 

���' �7D�F- �� ������ �	�
�� (��� ������ +:��' �!k�  �

mF?� %'�� ��,� �'�� � �7j/�/ ���' �7D�F- ��	��H (�� �F�� 

������ �	�
�� (��� ������ �' �'��[22].  ��� ���� ���� ����)�

�7j/�/ M�� +1 ���' �7D�F- � ��0	I# �	�
�� ��������� 

+:��' �!k� � �F?� %'�� ��,� ��b7� � �'�� �7j/�/ ���' ��7D�F- 

(�� �F��  �.FF1��0	I# �	�
�� ��������� �/�[23].  

6��7-� �	�
�� >� ���/ %.?T�.F= �/� � ����� � (��<�� �� '� 

��������� ���� +� >� +����� �c��, ����	I# � %.?T�.F= �'�� .

M�F^I� �� +,�� +� ��I�� 6��7-� �	�
�� '� M�� ��������� 

3�	# ��0-<� �� ���� +1 f
�� �/'�� ���I� ��/� '� (��)� �� 

�7I1 +� �� �.- +7D����  P�?$�:� +:�E '� ���� %��b7� �

�� S�*�� ����� �������� +� ����K �� .��- �� �a�  ./'

���' �7j/�/ � %�F?� &�� ��^I� ������b7�  �7D�F-

��  ..F-�� �2�� ��������� �	�
�� 6��7-� '� .F����  

�@�E (��)� �A$ (�� N.� �� �F�� 6��7-� �	�
��  W�/���

&�� %�F?� � �7j/�/ ���' -�7D�F ��������� '� ������� 3�	# 

�0-<� ..- 3���� .F,���  

  

��� � ��#�� 	�  

 '� +1 �/� ��7*!I� G�� �� �5�O�� +?$�:� >� �@�E (��)�

 �	�
�� Y�/�������  ..- 3�������  ������� ��������� �� �5�

.F,��� �0-<� 3�	# +� � ��B'�� Y�., W�/���  ����
� &�'

+
!K +� %�  ..�.- S�j7�� +��I� ���F#  

'�<��  �(��)�(/�� +��� ��% W��
� &�� W��
� �%�F?� 

�7j/�/ ���' � ����� �7D�F- W��
� 6��7-� :��� �	�
��  

����� ��	
��
�� �
� 
��� :���M (/�� +���  �/��

��	�[24] +7D�/ �.- � �'��% 	
 ��Q7 �/� +1 &�� �F?�% �' 

'� 
��W� RF� +,'� �% P�0�$ )=�/'��� vJ��1�  vJ��1 ��

=�/'����( �� .�F/ )$�! Y��h/ '� +7���I� � (�/� W�0?� %'�AB 

� �'��% '�4= ���D W��
� �05� ��
7��% �%��,� $���. �F?�% 

��
j- ��B��  � �$�?7�+?/�� �$�E %'��-�� �/� .������ 


��W� ��  f��K&�' �5$�% w�!���1 �	/� � �� �K�f 
F��] 

�
/� +� �/� .���/� � .'� /'��� '�!7#� �� �> �� ��
���W� �� 

��< ;��@ �5$�% w�!���1 ���% ��
���W� �05� ��
7��% ��,��% 

$���. �F?�% 
j-�� ��B�� $�?7�� � +?/�� �$�E -���'�%  +�

 ;������/� ���/� ���/� � �
/� +� �/� �.�[24] .F^I��M '� 

+?$�:� �@ %��; �5$�% w�!���1 ��M (/�� +��� ��/� � �@�; 

'�!7#� �� �� �K�f ��������� '� �> +��I� ���5�% '� +	O�� ����� 

�� +75� ��/� +!/��� .-[25] "1 ������ �@�E (��)� '� .

+� &�' %�5$� w�!���1 �
/� +� ..�� �/� 



��  ��!" #$%
 ����&'
 � �������������������������������������������������������������������������������������������������� 

 ���������	
���  	
����	���� ���� �� ����� ���������                                                                                                      ����� ���
� ��� ��!"� � #
$% ����   

�	�� ������ ����� �������  ���
� ���:!	
�	  M��

(/��  �' +���
��
�	� ��'�0I� �[26] 7#� � +7D�/!��'�� +1 .���1 �

 %�'���� +� �<B��) +F�<B '�4= %�'�� ���� �� � ����  ���B �P'.�

 �P�H�����I� '� .�/� (P�H�� �7��  %'�AB��� %��  �5O ����
� ����

 �� "<B��" +F�<B i���� " +F�<B i���� �a� '� "P�H�� �7�� +7��B

���@ �W��
� ��E��K .�/� �.-;  �' ������� ��������� &�' �� +

���1 %�5$� �! w������ +; ��/�  ���/� /���!.���1 +[26] ����' .

 ����� M���+  ���<I� ����' &�'���:@� W��
� _J� +/ �S 

(/�� ����I#  �����0-��D � �B��*�� +������
 /���! � .- +

���@; +� �/�  �.��� +����; ��/� ���/�  ���/� �.��  �MI@ '�

���<I� W��
� ����' ����' �7j/�/ �n�� ]��?� �  <�� �7D�F-

/���!+� ����' +1 .- + �/� ���@' �.��  (j����[26]'� . 

(��)� �@�E ������ "1 +� &�' %�5$� w�!���1 ��/� +� �/� .��.  

:�"�#$� %����	 ����� +� W��
� M��  +	�/��������  �

��'�0I�[27]  %�'�� � �.- +7D�/�� +��B M�� +1 �/� +��B  +/ ��

���D �5K�# 6��7-� �%'�7�' 6��7-� W��
�  �' �7D�F- 6��7-� �

�� +��B �� 3�.1 �� y/�� ..F�F/  �� >� P��I� %�'�� ���  +1 �/�

�� "��- �' "P�H�� 3�I� '�" �� "<B��" ��  �W��
� ��E��K .��-

M�� ������ ;��@  �' W��
���/� ���I� &'�<B .��[27] M�� ����' .

(/�� +� "1 ������ � �.- .���� ����)� '� +���  %�5$� &�'

 �4�� (��)� '� w�!���1��/� +� .�� �/�[2]'� . (��)� �@�E 

������ "1 +� &�' %�5$� w�!���1 ��/� ..- +!/���  

���� "�	�� � +�<�� 3�� �� ���57/� �� ��  '�<��SPSS 22  3����

���B.  ;��@ �� (��)� i����b7� M�� +:��' m/'�� i���

(�� i����b7� ��2�� ��<�� M��?� i��� � ��/��� m�7*!I�  �� M��

�� ..- ���57/� ���<I� ���/�B' "�	�� �� _J� ��b7� +,�� +� 

mF?� ����'�� "1 �Y.� �/'�� i��� +1 G�@�� M�� 3�.1 >� �� 

;���@ �5O �*�� �� +� !#P'� ���� 3�.1 ��b7� �� ����b7� ��2�� 

mF?� '�� '� Y.� �.�'�� ����� T ���57/� �'�� "
7*� .���B '��H  

  

�
$	% 	�  

 G�I�� �����  ��5��� �7D� �5� )�/��% � (�� ) �*� �5��/��% (

 ��.?� M�� �� +1 .������� ���� �5� )�/�� � (%�� �5� "��7� 

)�/��%(  M�F^I� ��� �5� )�/�% ( �����'�1 c:
� '����  �5�

)�/��(%  ��/�F-'�1 c:
� '�� ) �5��/�%(  � .-'� c:
� '��� 

) �5��/��%%�71� c:
� '� (  Y�.,) .���� "�
�� +� Y�b���.(  

) %�F?� &�� %����b7� �� �	�
�� 6��7-� +:��'��/�=r � (

���' �7j/�/ ) �7D�F-��/�=rmF?� � �!k� ( ) ��� '����/�p< .(

M�F^I� ���' �7j/�/ � %�F?� &�� M�� +:��'  <�� �7D�F-

mF?� ) ��� '����/�=r U��/�p<.(  

) %�F?� &�� %����b7����/�=β���' �7j/�/ � (  �7D�F-

)���/��=β(�� '� (  Q� �� � .F7-�� Q4/ �	�
�� 6��7-� �F��

��/� (�� �' �	�
�� 6��7-� `���'�� �� �F�� +5$�� ..���1 %�� 

�05� %��
7�� ) %��,���/�=β���B� �( ) �$�?7���/�=β � (

�7j/�/ ���' �7D�F- )��/�=β( 6��7-� �� �	�
��  � �!k� ��2��

mF?� ) .F7-�� '����/�p<"��# M�� (��<�� �� +1 mF?� M�� +� �(  ���

�� (��<�� <�� �	�
�� 6��7-� ��<�� .����  

  

 #!��� (���� &�2��� 
=��1# /�� =���
>�# ?��@� A
���
#  � &�3���

 4�
�������"���� �� &�
56� ������� ���	 &��B% -� ��!�
� 7
'�! C
�D� 

$%�& ��'(��� 

�)�*� +)	  

��3���/�±�	/� 

�'%��/�±��/� 

EF �
/�±�
/�  

,�!- ��.��� ��%��&  

��3�
�/�±��/� 

�'%
�/�±�	/� 

EF 
�/�±��/�  

���/01 2���&�  

��3���/�±��/� 

�'%
	/�±��/� 

EF 
�/�±��/�  

  

&��  

�� �@�E +?$�:�  N.�(�� �F�� 6��7-� �	�
�� &�� W�/��� 

%�F?� � �7j/�/ ���' �7D�F- ��������� '� ������� 3�	# 

�0-<� M�� +1 ��� ���� (��)� +7��� M�$�� ..- 3���� .F,��� 

&�� �� %�F?� 6��7-� �F?� +:��' �	�
��  M�� �� .�'�� ��,� %'��

 +7��� +� 6��7-� �%�F?� &�� (��<�� �� +1 .- L�!F7/� +��B M��

�� (��<�� "�
�� +� +��7� ..��� �/� (��)� �� �.�� %��  +����

M����[15, 16]  � �	�
�� ��0	I# '� %�F?� &�� .���� ���� +1

��'�� ����jI� �/� �2�� �	�
�� ������ +7��� �� ���  %��

���� m���)�[28] ��� ���� +1 �?��� +��B'�4= &�� %�F?� �� 

��
��� �	�
�� � �<���� ������ '� ��������� ������� 3�	# 

�0-<� L�!�'� .�*�� {F��I� ��'�.�  

 +7-' ��������� M�� '� +1 ����)� '� 6�� +7��� .���� '�

+� +1 %����� .- ���� ���� ����B P'�O ���B'���  �0�<�� P'�O

 � .���� Y��?� Y�E '� �E�' �+� ��'�!#   %��g�� %�F?� &��

�*�'�1 �.F7-�� 6JD � ���2�� %�� +� %�� �� '�1  M�����F� ..����

 %�F?� &�� �� '� %'���� � ��HJD +1 .���I� ��4F��� ��

��

�/� �2�� �f��� ��*�� ����� %���. +� %�F?� &��  &�� ���F#

�� ���� �' �-�'� � ���F?� "��*� +1 ���\ ����e � .��  %��

�� �� '� �' ����' %'�B��/ +!F, �� ����B  %�!,��\ � %�����\ %��

&�'� �%�F?� c��F� �.���B��'� � �.- �F� �B)�� � ��  +1 �/� ����

�<���� � ��0	I# �� (��<�� �' +����' '��� %�� .��[10] &�� .
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(/�� cH�� '� %�F?� ����  �� L�!�'� '� ��� (
� �� +:��' '� �'

:� �������� [� �� +1 .F1 �j/ '� .����  ����1��- ��-�1

.-�� �2�� ��
��� v�7��4� � +HJ# � 6��7-�[28].  

+1 ��� ���� (��)� +7��� ���� M�� �7j/�/ ���' �7D�F- �� 

6��7-� �	�
�� +:��' mF?� '�� �� M�����F� .�'�� ��,�  M�F= ����

���' �7j/�/ += �� +1 ��I� �-���� � (��<�� �7D�F- �.��

�� (��<�� <�� "�
�� +� 6��7-� (��)� �� +	O�E +��7� ..���  %��

M����[21-23] ���' �7j/�/ M�� .F7���'� +1  ������ �� �7D�F-

mF?� � �!k� +:��' �	�
�� ��0	I# � �	�
��  ��'�� ��,� %'��

.�/� �*I� ���' �7j/�/ +� �7D�F-  "��# >� ���F#

�a����  +4,��� ���� �� ��.FF1($�= �� ���������  ��	�
�� %��

;�/� S'��� ���/ � �B���� ��.
� �� ��2�� �� �'�AB[29] W�/��� .

�7j/�/ s:/ �� ��������� ���� +?$�:�  c���� ��,� �� .�'��H g��

%'��-� �  r5E g�� s:/ '� �' ��D &J� � '�07�� �&<���� ���

 ��g�� �	�
�� ��0	I# �� +��7� '� � .FF1+� ..F-�� '��'�D��  '�K

�� �	1  �7j/�/ %�'�� ����� vg�I7E� +1 ��1 L�!F7/� M�F= ����

� ��$�?� �B� �7E g��  ���� %��� Q	# ;*1 .F��I� %'�1

�!\' ��$�?� M�� ������!��' �� ���57/� �� �.-�!� <����  +� �' ��

�!k� ��$�?� �� "�.!� %�� �� PA$ �� 3���� �� � .FF1 ..��� � �� ���

���' �7j/�/ �B)�� +� +,��  Q	# ;*1 � "�
�� ��� '� �7D�F-

��'�!� �.4?7� �(��� �  N��K� c��H� +� �!*� Y�7F1 %�'�� � �,

.F7*� ��D[29].  

&�� +1 ��� ���� �@�E (��)� +7��� M��D� � %�F?� �7j/�/ 

���' ��7D�F- 6��7-� �	�
�� �' (�� �F�� �� .FF1 � �� M�� 

+5$�� %�� &�� �%�F?� �4F� +5$�� %�� �05� %��
7�� %��,� � 

���B� �$�?7� ������� (�� �F�� 6��7-� �	�
�� �' .F7-�� . M�����F�

 '� �	�
�� 6��7-� ����� ��g�� �7j/�/ � %�F?� &�� += ��

�� (��<�� ��� .��� (��)� �� 6�� +7��� +1  �*I� M���� %��

�� +7��� M�� M��!� '� .�/�  ���� f��K �� %�F?� &�� �5B

S'��� ]�O�� � ��*5� i��� S�='�= >� _'�.�  � �B.��

+� Q���� �� ;,�� �#�� ���1 +� � 3��*�� � W�*E� Q�  ��7/���

�� &J� %��� ��0	I# %�
�'� '� �%��,� +� ..F1  &�� �%��!?�

�� ����� Q�*F� '��� +����/ >� %�F?� �� l#�� +1 .F1  ��-

B.�� %��� �����.F-�� '��.��� �.F�� +� � .FF1 �.�� �F?� �[30] .

�� M�F^I� m� ���� +1 �-�� �'�-� ����)� +� ����  .F1

W�*E� "�I0� �%�F?� %�� mF?� � �.FF1 (j� �.F��  %��

M��� ���E M�� ..F7*� ��*�� �B.�� ��B���B  �' ��*�� �P'.H

�� .FI���� +���� +1 ���/ +� �' ��D %�F?� %�� �/ P'�O %'�1��

�7j/ � PJ0�� %��� "E ��' M7��� � �'�D�� %���  �B.�� %��

+� ���B '�1[31]+���� �;���� M�.� .  %'�1���/ ��^I� %�F?� %��

������ %��� ���- +� �B.�� +� �.��j� �� "I# C�D %��  ..FF1

+���� ����� �Fj/ +� +� %�F?� %�� +��B  "I# %��� � +���� %�

�� �	# � .FF1  Q\'��*�� ���.�  %��� �	E ��' �"I# %��� ��

+� "��*� >!/ '� � C�D ���-  .�.� �B.�� ]	7j� %��

�� .�'��[11].  

'� �	�
�� 6��7-� � �7j/�/ L�!�'� M��!� �� ���� �5B �B)�� 

�7�
j- ��7j/�/ &��� ���'� �O�D �' +� ��,� �� �'�� +1 

���- ���'���' ����� �� "��*� ]	7j� �B.�� �' ��� ��2�� '��H 

�� .�� � l#�� �� ��- ��� %��'��� ����' �' +� P'�O cH�� +��F�� 

� �� %�a�.F	� +,�� �'�� '��H  .�� .+� P'�!# ����� �5O 

��'�!� ����, ��� �j/�/ �' '��H �� ���/ �� �7E p���E 

.F��-�D�� �' ;*E �� ���0�� %��� %��B��� � +� %.�.4� %��� 

�FI�� '� �a� ����� � ���I� M�� +!F, �� l#�� %������ �� 

����1 �.- P.� %��.���� �5F� p���E ��'��� �� ��- � +��7� '� 

+F��� �_��� +HJ# %.F� � 6��7-� ��� �' '� %��B��� Q���� 

�� .F1[22] .  

����.�� +	I, �� �� �@�E (��)� %�� �?:
� +� ����  ����

 (��)� �'�� +��I� � (��)� %��,� ��!I1 M�F^I� .��I� �'�-�

����.�� ���� �� �	�
�� 6��7-� +F��� '� ����)� P�����  %��

+7��� +� +,�� �� .�/� �@�E (��)� �� �@�E (��)� %��  ����

�/� � ��

j7� +1 �5B  �7*��� ������ � Q�	?� ��'�1'.��

+� ���' %'�B��/ '�aF�  &�� %����b7� +� ������ M�� �74� �7D�F-

�F?�+5$�� � % ���' �7j/�/ � �� %�� +� �7D�F-  c��F� ���F#
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