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چکیده

ایــن تحقیــق بــه بررســی تأثیــر اســتانداردهای حســابداری تجدیــد نظــر شــده بــر مدیریــت 
ســود و کیفیــت ســود شــرکت هــای پذیرفتــه شــده در بــورس اوراق بهــادار تهــران مــی پــردازد. 
در ایــن تحقیــق معیــار انــدازه گیــری مدیریــت ســود، قــدر مطلــق اقــلام تعهــدی اختیــاری 
مــدل تعدیــل شــده جونــز مــی باشــد و از معیــار کیفیــت اقــلام تعهــدی مــدل تعدیــل شــده 
دیچــو و دایچــو )2002( بــه عنــوان معیــار انــدازه گیــری کیفیــت ســود اســتفاده شــده اســت. 
بــرای آزمــون فرضیــه هــای تحقیــق33 شــرکت از بیــن شــرکت هــای پذیرفتــه شــده در بــورس 
اوراق بهــادار تهــران در طــی دوره زمانــی 1385تــا 1390بررســی شــده انــد. روش تحقیق،آزمــون 
همبســتگی و تحلیــل رگرســیون مــی باشــد و از نــرم افــزار آمــاری Eviews 7 و اکســل بــرای 
آزمــون فرضیــه هــا اســتفاده شــده اســت.نتایج تحقیــق نشــان دهنــده ایــن موضــوع مــی باشــد 
کــه در ســال هــای پــس از تجدید نظــر در اســتانداردهای حســابداری شــماره 16 و 20، مدیریت 

ســود افزایــش و کیفیــت ســود تغییــری نداشــته اســت.
ــود،  ــت س ــده، مدیری ــر ش ــد نظ ــابداری تجدی ــتانداردهای حس ــدی: اس ــای کلی واژه ه

ــاری. ــدی اختی ــلام تعه ــدی، اق ــود،اقلام تعه ــت س کیفی
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1- مقدمه

کمیتـه تدویـن اسـتانداردهای حسـابداری ایران بیان میکنـد که صورت هـای مالی اصلی تریـن ابزار 
گزارشـگری اطلاعـات مالـی بـه افـراد خـارج از واحـد انتفاعی اسـت و اطلاعات مالی فراهم شـده توسـط 
سیسـتم حسـابداری تنها هنگامـی می توانـد در فرآیند تصمیم گیری هـای اقتصادی اسـتفاده کنندگان 
مفیـد واقع شـده و مورد اسـتفاده قرار گیـرد که از حداقل اسـتانداردهایی برخوردار باشـد. هر قدر کیفیت 
گـزارش هـای مالـی افزایش یافتـه و از اسـتانداردها و ضوابط معتبرتری در تهیه و ارائه گزارش ها اسـتفاده 
شـود، ریسـک اطلاعات کاهش خواهد یافت. مشـخصه شـرکت های بزرگ، سـاختار مالکیت گسـترده و 
تفکیـک مالکیـت از مدیریـت اسـت. این بدین معناسـت که سـهامداران کنترل اثر بخشـی را بـر مدیران 
اعمـال نمـی کننـد و در نتیجـه احتمـال اینکه مدیـران برای دسـتیابی به منافـع خاص خود بـه گونه ای 
فرصـت طلبانـه رفتـار کننـد، افزایش می یابـد که این موضـوع می توانـد باعث کاهش کیفیـت اطلاعات 

حسابداری شـود.)کمیته تدوین اسـتانداردهای حسابداری(
 از آنجـا کـه سـرمایه گـذاران بـرای گرفتن تصمیمات درسـت، نیازمنـد اطلاعاتی صحیـح برای پیش 
بینـی جریـان های نقد آتی و چشـم انداز روشـن شـرکت ها می باشـند پس ضروری اسـت کـه از منابعی 
قابـل اتـکا در ایـن امر اسـتفاده کننـد. در این راسـتا معیار مطمئنی کـه بتواند بطور شـفافی رابطه علت و 
معلولـی بیـن گزارشـات خروجی شـرکت ها به شـکل گزارشـات و صورت هـای مالی و عملکرد آنهـا را به 
تصویر بکشـد، کیفیت اطلاعات مالی)کیفیت سـود( شـرکت ها می باشـد. امروزه توجه زیادی به کیفیت 
اطلاعـات حسـابداری خصوصـاً بعـد از اتفـاق انـرون ]1[ بـه وجـود آمده اسـت و آن به این علت اسـت که 
کیفیت اطلاعات حسـابداری یکی از موضوعات مهم در تجارت جهانی می باشـد. در سـال 1389و 1391 
کمیته تدوین اسـتانداردهاي حسـابداري و حسابرسـي سـازمان حسابرسـي، اقـدام به تدویـن و یا تجدید 
نظر در برخي از اسـتانداردهاي حسـابداري و حسابرسـي به منظور هماهنگي بیشـتر استانداردهاي ملي با 
اسـتانداردهاي بین المللي حسـابداري نمود. این تحقیق به بررسـی رابطه بین اسـتانداردهای حسـابداری 
تجدیـد نظر شـده و مدیریت سـود و کیفیت سـود در شـرکت هـای پذیرفته شـده در بـورس اوراق بهادار 

تهران می پـردازد.

1-1- استانداردهای حسابداری
ــز  ــا هــر چی ــه تصویــب شــده و ی ــه معنــی اصــل، مقیــاس و نمون اســتاندارد در فرهنــگ لغــات ب
پذیرفتــه شــده از طــرف عمــوم بــه عنــوان مبنایــی بــرای مقایســه، تعریــف گردیــده اســت. اســتاندارد، 
معیــار و وســیله ســنجش کمیــت و کیفیت کالاهــا، خدمــات و رفتارها اســت. اســتانداردهای حســابداری 
بــر کار و فعالیــت حســابداری احاطــه دارنــد. اســتانداردهای حســابداری مقــررات حاکــم بــر چگونگــی 
انجــام کار حســابداری هســتند و همچنیــن بیــان مــی کننــد کــه چــه اطلاعاتــی بایــد در گزارشــگری 
مالــی تهیــه شــوند. اســتانداردهای حســابداری بــا کیفیــت بــالا بــرای عمــل و کارکــرد کارای بازارهــای 
ســرمایه ضــروری هســتند، چــرا کــه تصمیمــات مربــوط بــه تخصیــص ســرمایه بــه طــور فزاینــده ای بــر 
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اطلاعــات مالــی قابــل فهــم و معتبــر اتــکا مــی کنند.)ابراهیمــی1388(

وجــود اطلاعــات مالــی شــفاف و قابــل مقایســه یکــی از ارکان مهــم پاســخگویی و تصمیــم گیریهای 
آگاهانــه بــوده و در رشــد و توســعه اقتصــادی اثرگــذار اســت. اگرچــه اطلاعــات مالــی از منابــع مختلــف 
قابــل اســتخراج اســت امــا در حــال حاضــر صــورت هــای مالــی هســته اولیــه منابــع اطلاعــات مالــی را 
تشــکیل مــی دهــد و حســابداران مســئول تهیــه و ارائــه صــورت هــا هســتند. یکــی از اهــداف اساســی 
وضــع اســتانداردهای حســابداری ایــن اســت کــه اســتفاده کننــدگان بتواننــد بــا اتــکا بــر صــورت هــای 
مالــی تصمیمــات نســبتاً مربــوط و صحیحــی اتخــاذ کننــد. پــس نیــاز حرفه حســابداری بــه آن شــیوه از 
گزارشــگری اســت کــه منافــع تمــام اســتفاده کننــدگان بصورتــی مطلــوب رعایــت شــود. از ســوی دیگــر 
ــه اهــداف خاصــی کــه منطقــاً منافــع عــده ای خــاص را تأمیــن مــی کنــد  ــرای رســیدن ب مدیــران ب
ممکــن اســت ســود را طــوری گــزارش کننــد کــه بــا هــدف تأمیــن منافــع عمومــی اســتفاده کننــدگان 
مغایــرت داشــته باشــد. اصــول پذیرفتــه شــده و مبنــای تعهــدی حســابداری بــه مدیــران اجازه مــی دهد 
کــه در گزارشــگری مالــی بــه منظــور انتقــال اطلاعات، تشــخیص و قضــاوت خــود را اعمال کننــد. اعمال 
قضــاوت توســط مدیــران و اختیــارات آنــان در فراینــد گزارشــگری مالــی بــه »مدیریــت ســود« شــهرت 
یافتــه اســت.)اعتمادی1391( ســال هاســت که تحقیقــات حســابداری به مدیریــت ســود و پیامدهای آن 
توجــه ویــژه ای داشــته اســت. در واقــع مشــکل از آنجــا ناشــی مــی شــود کــه مدیریــت ســود در بعضــی 
مواقــع باعــث گمــراه شــدن صــورت هــای مالــی مــی شــود، در حالــی کــه صــورت هــای مالــی از نظــر 
قــرار گرفتــن در چارچــوب اســتانداردهای حســابداری مشــکلی نداشــته و حسابرســان از ایــن نظــر نمــی 

تواننــد بــر صــورت هــای مالــی اشــکالی بگیرنــد.

 1-2مدیریت سود
ــن مســائل در نظــر  ــی تری ــه عنــوان یکــی از حیات ــرون، واژه مدیریــت ســود ب در عصــر پــس از ان
گرفتــه شــده اســت و توجــه بیشــتری را بــه خــود جلــب کــرده اســت. مدیریــت ســود عبــارت اســت از 
فرآینــد انجــام اقدمــات عمومــی در محــدوده اصــول و اســتانداردهای پذیرفتــه شــده حســابداری با هدف 
رســیدن بــه ســطح ســود مــورد نظــر مــی باشــد. اســکیپر ]2[ )1989( مفهــوم مدیریــت ســود را بــه این 
صــورت تعریــف مــی کنــد:« مداخلــه ی عمــده در فرآینــد گزارشــگری مالــی برای بدســت آوردن ســطح 
ســود مــورد انتظــار »؛ یعنــی بــا توجــه بــه مقاصــد و اهــداف مختلــف مدیریــت، ممکــن اســت ســود 
افزایــش و یــا کاهــش یابــد یــا همــوار شــود. آرتورلوئیــت، رئیــس پیشــین کمیســیون بــورس اوراق بهادار 
آمریــکا، مدیریــت ســود را ایــن گونــه تعریــف کــرده اســت : »مدیریــت ســود عملــی اســت کــه موجــب 
مــی شــود، ســود گــزارش شــده، بیشــتر منعکــس کننــده خواســته هــای مدیریــت باشــد تــا عملکــرد 

مالــی بنیــادی شــرکت.«
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1-2-1- راه های انجام مدیریت سود

مدیریت سود معمولاً به یکی از دو روش زیر صورت می گیرد: )الجیفری2007( ]3[
1-روش های حسابداری تعهدی)زمان شناخت درآمد و هزینه(. 

2-تغییر روش حسابداری)فایفو به لایفو( ]4[.
از هــر دو روش مــی تــوان بــرای افزایــش یــا کاهــش ســود اســتفاده کــرد مشــروط بــه اینکــه پــر 

هزینــه نباشــد.
هیلـی ]5[ )1985( دریافـت کـه بـرای مدیـران انتقال سـود بیـن دوره هـا از طریق تغییر رویـه ها از 
تغییـر اقـلام تعهـدی پر هزینه تر اسـت. شـرکت ها به نـدرت رویه های حسـابداری خود را سـالانه تغییر 
می دهند. به نظر می رسـد مدیران انعطاف پذیری بیشــتری برای تغــییر اقلام تعــهدی دارنــد. آنــها 
مـی تواننـد شناسـایی فروش را تسـریع کننـد یا به تأخیر بـی اندازند و مخـارج تعمیرات را سـرمایه ای یا 
هزینـه کننـد. )الجیفری2007( بنابراین مدیریت می تواند از طریق اقلام تعهدی، سـودهای گزارش شـده 

را تعدیـل کند.

کیفیت سود
کیفیــت گزارشــگری مالــی از دیــدگاه بعضــی محققــان دارای تعاریــف متعــددی اســت و نــوع تعریف 
بــه دیــدگاه فــرد بســتگی دارد. کیفیــت گزارشــگری مالــی از دیــدگاه پنمــن ]6[ برگرفتــه از اطلاعــات 
ســود دوره جــاری شــرکت هــا بــرای پیــش بینــی ســودهای آتــی مــی باشــد. وی معتقــد اســت ســرمایه 
گــذاران از ســود دوره قبلــی شــرکت هــا اســتفاده مــی کننــد تــا ســود دوره آتــی را پیــش بینــی نماینــد. 
وی معتقــد اســت تعریــف گزارشــگری مالــی خیلــی کلــی و مبهــم اســت و بایــد آن را از دیــد فــردی دید 
کــه آن را تعریــف مــی کنــد. بــه عبــارت دیگــر، کیفیــت ســود مفهومــی نســبی اســت و بــه دیــدگاه هــا 

و نگــرش هــای افــراد بســتگی دارد.

1-2-2- رابطه بین کیفیت سود و مدیریت سود
ــا  ــا اســتفاده از اقــلام تعهــدی و چــه ب ــر ایــن اســت کــه مدیریــت ســود )چــه ب همــواره فــرض ب
دســتکاری فعالیــت هــای واقعــی شــرکت( از کیفیــت ســود مــی کاهــد )دچــو و همــکارن، 2010(. بــا 
فــرض ایــن کــه مدیریــت، بــه صورتــی فرصــت طلبانــه بــه منافــع شــخصی خــود مــی اندیشــد، مدیــران 

ممکــن اســت ســود را دســتکاری کننــد تــا بیشــترین منافــع را بــه دســت آورنــد.

 1-2-3- تاثیر استانداردهای حسابداری بر مدیریت سود و کیفیت سود
رویــه هــای گزارشــگری مالــی )یــا همــان اســتانداردهای حســابداری( شــامل روش های حســابداری 
)برآوردهــای مرتبــط بــا اصــول و ســایر برآوردهــا(، ســایر روش هــا )طبقــه بنــدی صــورت هــای مالــی 
و گزارشــگری میــان دوره( و روش هــای اصــول محــور ]7[ و قاعــده محــور ]8[ در تدویــن اســتانداردهای 
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حســابداری اســت. دربــاره اســتفاده از روش هــای حســابداری بــرای مدیریــت ســود، تحقیقــات زیــادی 
صــورت گرفتــه اســت. نتایــج تحقیقــات نشــان مــی دهــد کــه مدیــران، بیشــتر بــا اســتفاده از برآوردها و 
قضــاوت هــای خــود )برآوردهــای مربــوط بــه اســتهلاک و روش هــای نگهــداری حســاب موجــودی های 
کالا و ...( اقــدام بــه مدیریــت ســود مــی کننــد. دربــاره ســایر روش هــا نیــز نتایــج تحقیقــات نشــان مــی 
دهــد کــه مدیــران ســعی مــی کننــد در صــورت ســود و زیــان، هزینــه هــا را بــه طبقاتــی بــا پایــداری 
کمتــر )ماننــد هزینــه هــای غیــر مترقبــه یا اقــلام اســتثنایی( منتقــل نماینــد. همچنیــن، بــرون و پینلو 
]9[ )2007( اعتقــاد دارنــد، کــم حجــم بــودن فرآینــد حسابرســی در فصــول ابتدایــی ســال مالــی، انگیزه 

مدیریــت ســود را در ایــن فصــول نســبت بــه فصــل پایانــی ســال مالــی افزایــش مــی دهــد.
نتایــج تحقیقــات نشــان مــی دهــد کــه یکــی از دلایــل کاهــش کیفیــت ســود در ســال هــای اخیــر، 
تصویــب اســتانداردهایی اســت کــه بــرای شناســایی رویدادهــای مالــی بــه جــای تاکیــد بــر محتــوای 

اقتصــادی معامــلات، قواعــد صریــح ارائــه کــرده انــد.

 1-3- استانداردهای تجدید نظر شده
در ســال 1389و 1391 کمیته تدوین اســتانداردهاي حســابداري و حسابرســي ســازمان حسابرســي، 
اقــدام بــه تدویــن و یــا تجدیــد نظــر در برخــي از اســتانداردهاي حســابداري و حسابرســي بــه منظــور 
هماهنگــي بیشــتر اســتانداردهاي ملــي بــا اســتانداردهاي بین المللــي حســابداري نمــود. از جملــه  ایــن 
اســتانداردها کــه مــورد تجدیــد نظــر واقــع شــد اســتانداردهای حســابداری شــماره 16 و 20 مــی باشــد 

کــه در زیــر معرفــی شــده اســت.
1- استاندارد حسابداری شماره 16: آثار تغییر در نرخ ارز) تجدید نظر شده در سال 1391(

2- اســتاندارد حســابداری شــماره 20: حســابداری ســرمایه گــذاری در واحدهــای تجــاری وابســته) 
تجدیــد نظــر شــده در ســال 1389(

ــا تأثیــر اســتانداردهای  ــالا ایــن تحقیــق در صــدد اســت ت ــه مــوارد گفتــه شــده در ب ــا توجــه ب ب
تجدیــد نظــر شــده فــوق را بــر مدیریــت ســود و کیفیــت اطلاعــات حســابداری) کیفیت ســود( تعــدادی 

از شــرکت هــای پذیرفتــه شــده در بــورس اوراق بهــادار تهــران بررســی کنــد.

 1-3-1- تحقیقات مرتبط خارجی
ــر کیفیــت  ــر اصــول را ب کــول بــک ]10[ و وارفیلــد ]11[ )2005( تأثیــر اســتانداردهای مبتنــی ب
حســابداری مــورد مطالعــه قــرار دادنــد. بــه طــور کلــی نتیجــه ی تحقیق آنهــا حاکــی از افزایــش کیفیت 
حســابداری از منظــر تحلیلگــران و ســرمایه گــذاران بــود. گــوش ]12[ و اولســن ]13[ در ســال 2009 
نشــان دادنــد مدیــران بــرای کاهــش نوســانات ســود از اقــلام تعهــدی اختیــاری اســتفاده مــی کننــد. 
بــارث ]14[ و دیگــران)2008( ویژگــی هــای ارقــام حســابداری را بــرای شــرکت هایــی که اســتانداردهای 
بیــن المللــی را بــکار مــی برنــد، در مقایســه بــا شــرکت هایــی کــه ایــن اســتانداردها را بــکار نمــی برنــد 
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و متکــی بــه اســتانداردهای داخلــی هســتند، مقایســه کردنــد. بطــور کلــی نتایــج آنهــا بهبــود در کیفیت 

حســابداری مربــوط بــه بکارگیــری اســتانداردهای بیــن المللــی را نشــان داد.

 1-3-2- تحقیقات مرتبط داخلی
نیکومــرام و فتحــی )1390( به بررســی ارتباط بین اســتانداردهای حســابداری بر کیفیت گزارشــگری 
مالــی پرداختنــد کــه نتایــج تحقیــق نشــان داد تفــاوت معنــاداری بیــن پایداری ســود شــرکت ها بــا الزام 
اســتانداردها ایجــاد نشــده اســت. آهنگــری و شــاکری )1388( و خــدادادی و همــکاران )1389( کــه بــه 
بررســی تأثیــر مدیریــت ســود بــر مربــوط بــودن ســود و ارزش دفتــری پرداختــه انــد، نتیجــه گیــری می 
کننــد کــه مدیریــت ســود باعــث کاهــش ارزش مربــوط بــودن ســود مــی شــود. بــا وجــود ایــن، آهنگری 
و شــاکری )1388( مدعــی مــی شــوند کــه مدیریــت ســود باعــث افزایــش مربــوط بــودن ارزش دفتــری 
مــی شــود نــوروش و حســینی )1388( نیــز نشــان دادنــد مدیریــت ســود بــا کاهــش امتیــاز کیفیــت 
افشــاء همــراه اســت. ابراهیمــی و ثقفــی )1388( بــه بررســی رابطــه تدویــن اســتانداردهای حســابداری با 
کیفیــت اطلاعــات حســابداری پرداختنــد کــه نتایــج تحقیــق نشــان دهنــده ایــن موضــوع بود کــه رابطه 
ــا بهبــود کیفیــت اطلاعــات حســابداری مشــاهده نشــده  معنــاداری بیــن اســتانداردهای حســابداری ب
اســت. برقعــی)1385( در تحقیقــی بــا عنــوان بررســی رابطــه اقــلام تعهــدی و کیفیــت ســود )پایــداری 
ســود( بــه ایــن نتیجــه رســیدند کــه رابطــه مثبتــی بیــن اقــلام تعهــدی و کیفیــت ســود وجــود دارد. در 
بســیاری از تحقیــق هــا از پایــداری ســود بــه عنــوان ابــزاری بــرای ارزیابــی کیفیــت ســود اســتفاده شــده 
اســت، ماننــد مطالعــات پنمــن )2001(، رویســن و ســایرین )2002( و دیچــو و دایچــو)2002(. نتایــج 
ایــن تحقیــق بــا نتایــج تحقیقــات محققانــی نظیــر بالســام ]15[ و ســایرین )2003( کــه از کیفیــت اقلام 
تعهــدی بــرای بررســی کیفیــت ســود اســتفاده مــی کننــد و اظهــار مــی دارنــد کــه هــر چــه کیفیــت 

اقــلام تعهــدی بیشــتر باشــد، کیفیــت ســود نیــز بیشــتر اســت، مطابقــت دارد.

2- مدلهای تحقیق
در ایــن تحقیــق معیــار انــدازه گیــری مدیریــت ســود، قــدر مطلــق اقــلام تعهــدی اختیــاری حاصــل 
از مــدل تعدیــل شــده جونــز توســط کوتــاری و همــکاران ]16[ )2005( مــی باشــد)رابطه1( و از معیــار 
کیفیــت اقــلام تعهــدی حاصــل از مــدل تعدیل شــده دیچــو و دایچو توســط مــک نیکولــز ]17[ )2002( 

بــه عنــوان معیــار انــدازه گیــری کیفیــت ســود اســتفاده شــده اســت.)رابطه2(
  

 
  )1رابطه(

كل دارايي هاي  ، )سود خالص منهاي جريان وجوه نقد عملياتي(كل اقلام تعهدي  كه در آن، 
دارايي هاي ثابت و  تغيير در بدهكاران،  تغيير در درآمد فروش،  ابتداي دوره، 

متغيرهاي تغيير در درآمد فروش، تغيير در بدهكاران و دارايي هاي ثابت نيز با استفاده . بازده دارايي ها است 
پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقيمانده هاي آن برابر معيار مديريت . از دارايي هاي ابتداي دوره تعديل شده اند

  ).(سود در نظر گرفته مي شود 

)2رابطه(
جريان  جريان وجوه نقد دوره جاري و  جريان وجوه نقد دوره قبل،  كه در آن 

پس از برآورد مدل فوق، مقدار منفي انحراف . ساير متغيرها نيز پيش از اين تعريف شده اند. وجوه نقد دوره آتي است
). معيارانحراف(معيار باقيمانده هاي آن معادل كيفيت اقلام تعهدي در نظر گرفته شده است 

  .به صورت مستقل انجام شده است 1390الي  1388ال و سه س 1387تا  1385محاسبه مذكور براي سه سال 
حال جهت بررسي تاثير تجديد نظر در استانداردهاي حسابداري بر مديريت و كيفيت سـود بـه ترتيـب مـدل هـاي      

  :به شرح زير برآورد شده اند) 4رابطه(و ) 3رابطه(
  

)3رابطه(  

  )4رابطه(
مقدار صفر و براي سال هاي  1387الي  1385متغير دو ارزشي است كه براي سال هاي  كه در آن، 

رشد شركت  اندازه شركت معادل لگاريتم طبيعي كل دارايي ها،  دارد،  1مقدار  1390الي  1388
سبت بدهي ها و برابر نسبت ن معادل نسبت كل ارزش بازار سهام به كل ارزش دفتري سهام شركت، 

سودآوري و معادل نسبت سود خالص به دارايي هاي  كل بدهي هاي شركت به كل دارايي هاي آن است و 
چهار متغير اخير به منظور كنترل اثرات اندازه، رشد، حجم بدهي ها و سودآوري شركت وارد . ابتداي دوره شركت است

  .معنادار باشد نتظار مي رود ضريب متغير در مدل هاي فوق ا. مدل شده اند
  

  
  

  فرضيه هاي تحقيق1-2 

)رابطه1(
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 کل دارایی 

  

 
  )1رابطه(

كل دارايي هاي  ، )سود خالص منهاي جريان وجوه نقد عملياتي(كل اقلام تعهدي  كه در آن، 
دارايي هاي ثابت و  تغيير در بدهكاران،  تغيير در درآمد فروش،  ابتداي دوره، 

متغيرهاي تغيير در درآمد فروش، تغيير در بدهكاران و دارايي هاي ثابت نيز با استفاده . بازده دارايي ها است 
پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقيمانده هاي آن برابر معيار مديريت . از دارايي هاي ابتداي دوره تعديل شده اند

  ).(سود در نظر گرفته مي شود 

)2رابطه(
جريان  جريان وجوه نقد دوره جاري و  جريان وجوه نقد دوره قبل،  كه در آن 

پس از برآورد مدل فوق، مقدار منفي انحراف . ساير متغيرها نيز پيش از اين تعريف شده اند. وجوه نقد دوره آتي است
). معيارانحراف(معيار باقيمانده هاي آن معادل كيفيت اقلام تعهدي در نظر گرفته شده است 

  .به صورت مستقل انجام شده است 1390الي  1388ال و سه س 1387تا  1385محاسبه مذكور براي سه سال 
حال جهت بررسي تاثير تجديد نظر در استانداردهاي حسابداري بر مديريت و كيفيت سـود بـه ترتيـب مـدل هـاي      

  :به شرح زير برآورد شده اند) 4رابطه(و ) 3رابطه(
  

)3رابطه(  

  )4رابطه(
مقدار صفر و براي سال هاي  1387الي  1385متغير دو ارزشي است كه براي سال هاي  كه در آن، 

رشد شركت  اندازه شركت معادل لگاريتم طبيعي كل دارايي ها،  دارد،  1مقدار  1390الي  1388
سبت بدهي ها و برابر نسبت ن معادل نسبت كل ارزش بازار سهام به كل ارزش دفتري سهام شركت، 

سودآوري و معادل نسبت سود خالص به دارايي هاي  كل بدهي هاي شركت به كل دارايي هاي آن است و 
چهار متغير اخير به منظور كنترل اثرات اندازه، رشد، حجم بدهي ها و سودآوري شركت وارد . ابتداي دوره شركت است

  .معنادار باشد نتظار مي رود ضريب متغير در مدل هاي فوق ا. مدل شده اند
  

  
  

  فرضيه هاي تحقيق1-2 

 کل اقلام تعهدی )سود خالص منهای جریان وجوه نقد عملیاتی(، 
  

 
  )1رابطه(

كل دارايي هاي  ، )سود خالص منهاي جريان وجوه نقد عملياتي(كل اقلام تعهدي  كه در آن، 
دارايي هاي ثابت و  تغيير در بدهكاران،  تغيير در درآمد فروش،  ابتداي دوره، 

متغيرهاي تغيير در درآمد فروش، تغيير در بدهكاران و دارايي هاي ثابت نيز با استفاده . بازده دارايي ها است 
پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقيمانده هاي آن برابر معيار مديريت . از دارايي هاي ابتداي دوره تعديل شده اند

  ).(سود در نظر گرفته مي شود 

)2رابطه(
جريان  جريان وجوه نقد دوره جاري و  جريان وجوه نقد دوره قبل،  كه در آن 

پس از برآورد مدل فوق، مقدار منفي انحراف . ساير متغيرها نيز پيش از اين تعريف شده اند. وجوه نقد دوره آتي است
). معيارانحراف(معيار باقيمانده هاي آن معادل كيفيت اقلام تعهدي در نظر گرفته شده است 

  .به صورت مستقل انجام شده است 1390الي  1388ال و سه س 1387تا  1385محاسبه مذكور براي سه سال 
حال جهت بررسي تاثير تجديد نظر در استانداردهاي حسابداري بر مديريت و كيفيت سـود بـه ترتيـب مـدل هـاي      

  :به شرح زير برآورد شده اند) 4رابطه(و ) 3رابطه(
  

)3رابطه(  

  )4رابطه(
مقدار صفر و براي سال هاي  1387الي  1385متغير دو ارزشي است كه براي سال هاي  كه در آن، 

رشد شركت  اندازه شركت معادل لگاريتم طبيعي كل دارايي ها،  دارد،  1مقدار  1390الي  1388
سبت بدهي ها و برابر نسبت ن معادل نسبت كل ارزش بازار سهام به كل ارزش دفتري سهام شركت، 

سودآوري و معادل نسبت سود خالص به دارايي هاي  كل بدهي هاي شركت به كل دارايي هاي آن است و 
چهار متغير اخير به منظور كنترل اثرات اندازه، رشد، حجم بدهي ها و سودآوري شركت وارد . ابتداي دوره شركت است

  .معنادار باشد نتظار مي رود ضريب متغير در مدل هاي فوق ا. مدل شده اند
  

  
  

  فرضيه هاي تحقيق1-2 

که در آن، 
 دارایی های 

  

 
  )1رابطه(

كل دارايي هاي  ، )سود خالص منهاي جريان وجوه نقد عملياتي(كل اقلام تعهدي  كه در آن، 
دارايي هاي ثابت و  تغيير در بدهكاران،  تغيير در درآمد فروش،  ابتداي دوره، 

متغيرهاي تغيير در درآمد فروش، تغيير در بدهكاران و دارايي هاي ثابت نيز با استفاده . بازده دارايي ها است 
پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقيمانده هاي آن برابر معيار مديريت . از دارايي هاي ابتداي دوره تعديل شده اند

  ).(سود در نظر گرفته مي شود 

)2رابطه(
جريان  جريان وجوه نقد دوره جاري و  جريان وجوه نقد دوره قبل،  كه در آن 

پس از برآورد مدل فوق، مقدار منفي انحراف . ساير متغيرها نيز پيش از اين تعريف شده اند. وجوه نقد دوره آتي است
). معيارانحراف(معيار باقيمانده هاي آن معادل كيفيت اقلام تعهدي در نظر گرفته شده است 

  .به صورت مستقل انجام شده است 1390الي  1388ال و سه س 1387تا  1385محاسبه مذكور براي سه سال 
حال جهت بررسي تاثير تجديد نظر در استانداردهاي حسابداري بر مديريت و كيفيت سـود بـه ترتيـب مـدل هـاي      

  :به شرح زير برآورد شده اند) 4رابطه(و ) 3رابطه(
  

)3رابطه(  

  )4رابطه(
مقدار صفر و براي سال هاي  1387الي  1385متغير دو ارزشي است كه براي سال هاي  كه در آن، 

رشد شركت  اندازه شركت معادل لگاريتم طبيعي كل دارايي ها،  دارد،  1مقدار  1390الي  1388
سبت بدهي ها و برابر نسبت ن معادل نسبت كل ارزش بازار سهام به كل ارزش دفتري سهام شركت، 

سودآوري و معادل نسبت سود خالص به دارايي هاي  كل بدهي هاي شركت به كل دارايي هاي آن است و 
چهار متغير اخير به منظور كنترل اثرات اندازه، رشد، حجم بدهي ها و سودآوري شركت وارد . ابتداي دوره شركت است

  .معنادار باشد نتظار مي رود ضريب متغير در مدل هاي فوق ا. مدل شده اند
  

  
  

  فرضيه هاي تحقيق1-2 

 تغییر در بدهکاران، 
  

 
  )1رابطه(

كل دارايي هاي  ، )سود خالص منهاي جريان وجوه نقد عملياتي(كل اقلام تعهدي  كه در آن، 
دارايي هاي ثابت و  تغيير در بدهكاران،  تغيير در درآمد فروش،  ابتداي دوره، 

متغيرهاي تغيير در درآمد فروش، تغيير در بدهكاران و دارايي هاي ثابت نيز با استفاده . بازده دارايي ها است 
پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقيمانده هاي آن برابر معيار مديريت . از دارايي هاي ابتداي دوره تعديل شده اند

  ).(سود در نظر گرفته مي شود 

)2رابطه(
جريان  جريان وجوه نقد دوره جاري و  جريان وجوه نقد دوره قبل،  كه در آن 

پس از برآورد مدل فوق، مقدار منفي انحراف . ساير متغيرها نيز پيش از اين تعريف شده اند. وجوه نقد دوره آتي است
). معيارانحراف(معيار باقيمانده هاي آن معادل كيفيت اقلام تعهدي در نظر گرفته شده است 

  .به صورت مستقل انجام شده است 1390الي  1388ال و سه س 1387تا  1385محاسبه مذكور براي سه سال 
حال جهت بررسي تاثير تجديد نظر در استانداردهاي حسابداري بر مديريت و كيفيت سـود بـه ترتيـب مـدل هـاي      

  :به شرح زير برآورد شده اند) 4رابطه(و ) 3رابطه(
  

)3رابطه(  

  )4رابطه(
مقدار صفر و براي سال هاي  1387الي  1385متغير دو ارزشي است كه براي سال هاي  كه در آن، 

رشد شركت  اندازه شركت معادل لگاريتم طبيعي كل دارايي ها،  دارد،  1مقدار  1390الي  1388
سبت بدهي ها و برابر نسبت ن معادل نسبت كل ارزش بازار سهام به كل ارزش دفتري سهام شركت، 

سودآوري و معادل نسبت سود خالص به دارايي هاي  كل بدهي هاي شركت به كل دارايي هاي آن است و 
چهار متغير اخير به منظور كنترل اثرات اندازه، رشد، حجم بدهي ها و سودآوري شركت وارد . ابتداي دوره شركت است

  .معنادار باشد نتظار مي رود ضريب متغير در مدل هاي فوق ا. مدل شده اند
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 تغییر در درآمد فروش، 
  

 
  )1رابطه(

كل دارايي هاي  ، )سود خالص منهاي جريان وجوه نقد عملياتي(كل اقلام تعهدي  كه در آن، 
دارايي هاي ثابت و  تغيير در بدهكاران،  تغيير در درآمد فروش،  ابتداي دوره، 

متغيرهاي تغيير در درآمد فروش، تغيير در بدهكاران و دارايي هاي ثابت نيز با استفاده . بازده دارايي ها است 
پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقيمانده هاي آن برابر معيار مديريت . از دارايي هاي ابتداي دوره تعديل شده اند

  ).(سود در نظر گرفته مي شود 

)2رابطه(
جريان  جريان وجوه نقد دوره جاري و  جريان وجوه نقد دوره قبل،  كه در آن 

پس از برآورد مدل فوق، مقدار منفي انحراف . ساير متغيرها نيز پيش از اين تعريف شده اند. وجوه نقد دوره آتي است
). معيارانحراف(معيار باقيمانده هاي آن معادل كيفيت اقلام تعهدي در نظر گرفته شده است 

  .به صورت مستقل انجام شده است 1390الي  1388ال و سه س 1387تا  1385محاسبه مذكور براي سه سال 
حال جهت بررسي تاثير تجديد نظر در استانداردهاي حسابداري بر مديريت و كيفيت سـود بـه ترتيـب مـدل هـاي      

  :به شرح زير برآورد شده اند) 4رابطه(و ) 3رابطه(
  

)3رابطه(  

  )4رابطه(
مقدار صفر و براي سال هاي  1387الي  1385متغير دو ارزشي است كه براي سال هاي  كه در آن، 

رشد شركت  اندازه شركت معادل لگاريتم طبيعي كل دارايي ها،  دارد،  1مقدار  1390الي  1388
سبت بدهي ها و برابر نسبت ن معادل نسبت كل ارزش بازار سهام به كل ارزش دفتري سهام شركت، 

سودآوري و معادل نسبت سود خالص به دارايي هاي  كل بدهي هاي شركت به كل دارايي هاي آن است و 
چهار متغير اخير به منظور كنترل اثرات اندازه، رشد، حجم بدهي ها و سودآوري شركت وارد . ابتداي دوره شركت است

  .معنادار باشد نتظار مي رود ضريب متغير در مدل هاي فوق ا. مدل شده اند
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های ابتدای دوره، 
 بازده دارایی ها است. متغیرهای تغییر در درآمد فروش، تغییر در بدهکاران و دارایی های 

  

 
  )1رابطه(

كل دارايي هاي  ، )سود خالص منهاي جريان وجوه نقد عملياتي(كل اقلام تعهدي  كه در آن، 
دارايي هاي ثابت و  تغيير در بدهكاران،  تغيير در درآمد فروش،  ابتداي دوره، 

متغيرهاي تغيير در درآمد فروش، تغيير در بدهكاران و دارايي هاي ثابت نيز با استفاده . بازده دارايي ها است 
پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقيمانده هاي آن برابر معيار مديريت . از دارايي هاي ابتداي دوره تعديل شده اند

  ).(سود در نظر گرفته مي شود 

)2رابطه(
جريان  جريان وجوه نقد دوره جاري و  جريان وجوه نقد دوره قبل،  كه در آن 

پس از برآورد مدل فوق، مقدار منفي انحراف . ساير متغيرها نيز پيش از اين تعريف شده اند. وجوه نقد دوره آتي است
). معيارانحراف(معيار باقيمانده هاي آن معادل كيفيت اقلام تعهدي در نظر گرفته شده است 

  .به صورت مستقل انجام شده است 1390الي  1388ال و سه س 1387تا  1385محاسبه مذكور براي سه سال 
حال جهت بررسي تاثير تجديد نظر در استانداردهاي حسابداري بر مديريت و كيفيت سـود بـه ترتيـب مـدل هـاي      

  :به شرح زير برآورد شده اند) 4رابطه(و ) 3رابطه(
  

)3رابطه(  

  )4رابطه(
مقدار صفر و براي سال هاي  1387الي  1385متغير دو ارزشي است كه براي سال هاي  كه در آن، 

رشد شركت  اندازه شركت معادل لگاريتم طبيعي كل دارايي ها،  دارد،  1مقدار  1390الي  1388
سبت بدهي ها و برابر نسبت ن معادل نسبت كل ارزش بازار سهام به كل ارزش دفتري سهام شركت، 

سودآوري و معادل نسبت سود خالص به دارايي هاي  كل بدهي هاي شركت به كل دارايي هاي آن است و 
چهار متغير اخير به منظور كنترل اثرات اندازه، رشد، حجم بدهي ها و سودآوري شركت وارد . ابتداي دوره شركت است

  .معنادار باشد نتظار مي رود ضريب متغير در مدل هاي فوق ا. مدل شده اند
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ثابت و  
ثابت نیز با استفاده از دارایی های ابتدای دوره تعدیل شده اند. پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقیمانده 

.)

  

 
  )1رابطه(

كل دارايي هاي  ، )سود خالص منهاي جريان وجوه نقد عملياتي(كل اقلام تعهدي  كه در آن، 
دارايي هاي ثابت و  تغيير در بدهكاران،  تغيير در درآمد فروش،  ابتداي دوره، 

متغيرهاي تغيير در درآمد فروش، تغيير در بدهكاران و دارايي هاي ثابت نيز با استفاده . بازده دارايي ها است 
پس از برآورد مدل فوق، قدر مطلق باقيمانده هاي آن برابر معيار مديريت . از دارايي هاي ابتداي دوره تعديل شده اند

  ).(سود در نظر گرفته مي شود 

)2رابطه(
جريان  جريان وجوه نقد دوره جاري و  جريان وجوه نقد دوره قبل،  كه در آن 

پس از برآورد مدل فوق، مقدار منفي انحراف . ساير متغيرها نيز پيش از اين تعريف شده اند. وجوه نقد دوره آتي است
). معيارانحراف(معيار باقيمانده هاي آن معادل كيفيت اقلام تعهدي در نظر گرفته شده است 

  .به صورت مستقل انجام شده است 1390الي  1388ال و سه س 1387تا  1385محاسبه مذكور براي سه سال 
حال جهت بررسي تاثير تجديد نظر در استانداردهاي حسابداري بر مديريت و كيفيت سـود بـه ترتيـب مـدل هـاي      

  :به شرح زير برآورد شده اند) 4رابطه(و ) 3رابطه(
  

)3رابطه(  

  )4رابطه(
مقدار صفر و براي سال هاي  1387الي  1385متغير دو ارزشي است كه براي سال هاي  كه در آن، 

رشد شركت  اندازه شركت معادل لگاريتم طبيعي كل دارايي ها،  دارد،  1مقدار  1390الي  1388
سبت بدهي ها و برابر نسبت ن معادل نسبت كل ارزش بازار سهام به كل ارزش دفتري سهام شركت، 

سودآوري و معادل نسبت سود خالص به دارايي هاي  كل بدهي هاي شركت به كل دارايي هاي آن است و 
چهار متغير اخير به منظور كنترل اثرات اندازه، رشد، حجم بدهي ها و سودآوري شركت وارد . ابتداي دوره شركت است

  .معنادار باشد نتظار مي رود ضريب متغير در مدل هاي فوق ا. مدل شده اند
  

  
  

  فرضيه هاي تحقيق1-2 

های آن برابر معیار مدیریت سود در نظر گرفته می شود )

)رابطه2(
کــه در آن  جریــان وجــوه نقــد دوره قبــل،  جریــان وجــوه نقــد دوره جــاری و  
 جریــان وجــوه نقــد دوره آتــی اســت. ســایر متغیرهــا نیــز پیــش از ایــن تعریــف شــده انــد. 
پــس از بــرآورد مــدل فــوق، مقــدار منفــی انحــراف معیــار باقیمانــده هــای آن معــادل کیفیــت اقــلام 
(. محاســبه مذکــور بــرای ســه ســال  تعهــدی در نظــر گرفتــه شــده اســت )

1385 تــا 1387 و ســه ســال 1388 الــی 1390 بــه صــورت مســتقل انجــام شــده اســت.
حــال جهــت بررســی تاثیــر تجدیــد نظــر در اســتانداردهای حســابداری بــر مدیریــت و کیفیت ســود 

بــه ترتیــب مــدل هــای )رابطــه3( و )رابطــه4( بــه شــرح زیــر بــرآورد شــده انــد:

     )رابطه3(

 
)رابطه4(

که در آن،  متغیر دو ارزشی است که برای سال های 1385 الی 1387 مقدار صفر و برای 
سال های 1388 الی 1390 مقدار 1 دارد،  اندازه شرکت معادل لگاریتم طبیعی کل دارایی ها، 
 رشد شرکت معادل نسبت کل ارزش بازار سهام به کل ارزش دفتری سهام شرکت،  
نسبت بدهی ها و برابر نسبت کل بدهی های شرکت به کل دارایی های آن است و  سودآوری و 
معادل نسبت سود خالص به دارایی های ابتدای دوره شرکت است. چهار متغیر اخیر به منظور کنترل اثرات 
اندازه، رشد، حجم بدهی ها و سودآوری شرکت وارد مدل شده اند. در مدل های فوق انتظار می رود ضریب 

متغیر  معنادار باشد.
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  1-2-فرضیه های تحقیق

بــه دلیــل تاثیــر نــوع اســتانداردهای حســابداری بــر کیفیــت ســود و رابطــه بیــن کیفیــت و مدیریت 
ســود، انتظــار مــی رود تجدیــد نظــر در اســتانداردها کــه منجــر بــه ارائــه اســتانداردهای جدید مــی گردد 
بــر مدیریــت ســود و کیفیــت ســود تاثیــر معنــاداری داشــته باشــد. بــه منظــور بررســی ایــن موضــوع، 

فرضیــه هــای تحقیــق بــه شــرح زیــر ارائــه می گــردد:
فرضیه اول: تجدیدنظر در استانداردهای حسابداری تاثیر معناداری بر مدیریت سود دارد.
فرضیه دوم: تجدیدنظر در استانداردهای حسابداری تاثیر معناداری بر کیفیت سود دارد.

جامعه آماری و نمونه گیری
بــه منظــور انجــام ایــن تحقیــق نمونــه آمــاری از بیــن شــرکت هــای پذیرفتــه شــده در بــورس اوراق 
بهــادار تهــران از ســال 1385 تــا پایــان ســال 1390 انتخــاب شــده اســت. نمونــه گیــری بــه صــورت 
حذفــی سیســتماتیک انجــام شــده و نمونــه آمــاری ایــن تحقیــق بــر اســاس معیارهــای زیــر انتخــاب 

شــده اســت:
1- شرکت هایی که پایان سال مالی آنها 29 یا 30  اسفند ماه هر سال باشد.

2- جزء شرکت های سرمایه گذاری و نهادهای مالی نباشند.
3- جزء شرکت هایی که کمتر از 2سال داده داشته اند نباشد.

4- شرکت هایی که سال مالی خود را در دوره مورد بررسی تغییر نداده باشند.
5- شــرکت هایــی کــه دو اســتاندارد تجدیــد نظــر شــده )اســتاندارد 16و20( در آنهــا کاربــرد داشــته 
باشــد. بــه ایــن معنــی کــه از شــرکت هایــی اســتفاده شــده اســت کــه دارای معامــلات ارزی بــوده و جزء 

شــرکت هــای ســرمایه گــذاری در واحدهــای تجــاری وابســته می باشــند. 

3-روش تحقیق
ــط بیــن  ــی توصیــف رواب تحقیــق حاضــر از نظــر روش نوعــی تحقیــق توصیفــی اســت کــه در پ
متغیرهــای مســتقل و وابســته از روش هــای آمــاری ماننــد آزمــون همبســتگی و تحلیــل رگرســیون 
اســتفاده شــده اســت و بــه لحــاظ هــدف چــون ایــن تحقیــق در فرآینــد اســتفاده از اطلاعات حســابداری 
کاربــرد دارد، نوعــی تحقیــق کاربــردی محســوب مــی شــود. بــرای تجزیــه و تحلیــل داده هــای تحقیق و 
بــرآورد مــدل هــا، از رویکــرد داده هــای ترکیبــی اســتفاده شــده اســت وبــرای آزمــون فرضیــه هــا از نــرم 

افــزار آمــاریEviews 7  و اکســل اســتفاده شــده اســت.

 1-3روش گردآوری اطلاعات
مطالعــات کتابخانــه ای کــه مربــوط بــه تاریخچــه، ســوابق و چارچــوب نظــری تحقیــق مــی باشــد 
بــا مراجعــه بــه کتابهــا، مقــالات، پایــان نامــه هــا و ســایتهای اینترنتــی انجــام شــده اســت و همچنیــن 
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بــرای گــردآوری دادههــای مــورد نظــر از اطلاعــات ارائــه شــده در ســایت اطــلاع رســانی بانــک مرکــزی و 
صــورت هــای مالــی ارائــه شــده بــه ســازمان بــورس اوراق بهــادار، و ســایر منابــع اطلاعاتــی مرتبــط مانند 

بانــک اطلاعاتــی تدبیرپــرداز و ره آورد نویــن اســتفاده شــده اســت.

 1-1-3آماره های توصیفی
آمــاره هــای توصیفــی مربــوط بــه متغیرهــای تحقیــق در نــگاره )1( ارائــه شــده انــد. آمــاره هــای 

مذکــور شــمایی کلــی از وضعیــت توزیــع داده هــای تحقیــق ارائــه مــی نماینــد.
نتایــج ارائــه شــده نشــان مــی دهــد کــه میانگیــن )میانــه( بــازده دارایــی هــا 0/23 )0/19(، جریــان 
ــاری 0/10  ــدی اختی ــلام تعه ــدی 0/05- )0/05-(، اق ــلام تعه ــی 0/28 )0/21(، اق ــد عملیات ــوه نق وج
)0/08(، کیفیــت اقــلام تعهــدی 0/05- )0/05-(، درآمــد فــروش 0/64 )0/59(، حســاب هــای دریافتنــی 
0/06 )0/02(، دارایــی هــای ثابــت 0/52 )0/45(، انــدازه شــرکت 14/19 )14/07(، رشــد شــرکت 3/14 

)2/00( و بدهــی هــای آن 0/55 )0/58( مــی باشــد.

نگاره )1(: آماره های توصیفی تحقیق

انحراف معيارحداقلحداکثرميانهميانگينمتغيرها

ROA0/23230/194250/7011-0/02230/1516
CFO0/28230/21490/76720/0003230/20589
ACC-0/05237-0/04920/19012-0/44340/13009
DAC0/10420/078020/40310/0004290/09

AQ-0/05-0/05-0/01-0/100/02
REV0/63710/58601/82410/16810/3512
REC0/060/020/450/003760/08
PPE0/520/451/670/041290/3913

SIZE14/1916114/060916/391212/51170/1001
MTB3/14092/0019/980/270370/3691

DEBTR0/55010/50980/81130/270180/15
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تعريف متغيرها:

ROA: بازده دارایی ها معادل نسبت سود خالص به کل دارایی های شرکت است.
CFO: جریان وجوه نقد عملیاتی تعدیل شده با دارایی های ابتدای دوره

ACC:کل  اقلام تعهدی تعدیل شده با دارایی های ابتدای دوره حاصل شده از مدل )1-3(
DAC: اقلام تعهدی اختیاری تعدیل شده با دارایی های ابتدای دوره

AQ: کیفیت اقلام تعهدی معادل منفی انحراف معیار باقیمانده های حاصل از مدل )2-3(
REV: درآمد فروش تعدیل شده با دارایی های ابتدای دوره

REC: حساب های درسافتنی تعدیل شده با دارایی های ابتدای دوره
PPE: دارایی های ثابت تعدیل شده با دارایی های ابتدای دوره

SIZE: اندازه شرکت معادل لگاریتم طبیعی کل دارایی ها
MTB: نسبت ارزش بازار به ارزش دفتری سهام که معادل رشد شرکت است.

DEBTR: نسبت کل بدهی ها به کل دارایی ها

حداکثــر )حداقــل( بــازده دارایــی هــا 0/70 )0/02-(، جریــان وجــوه نقــد عملیاتــی 0/77 )0/00(، 
اقــلام تعهــدی 0/19 )0/44-(، اقــلام تعهــدی اختیــاری 0/40 )0/00(، کیفیــت اقــلام تعهــدی 0/01- 
)0/10-(، درآمــد فــروش 1/82 )0/17(، حســاب هــای دریافتنــی 0/45 )0/00(، دارایــی هــای ثابــت 1/67 
)0/04(، انــدازه شــرکت 16/39 )12/51(، رشــد شــرکت 19/98 )0/27( و بدهــی هــای آن 0/81 )0/27( 

اســت.
همچنیــن، میــزان پراکندگــی بــازده دارایــی هــا 0/15، جریــان وجــوه نقــد عملیاتــی 0/21، اقــلام 
ــروش 0/35،  ــد ف ــلام تعهــدی 0/02، درآم ــت اق ــاری 0/09، کیفی ــلام تعهــدی اختی تعهــدی 0/13، اق
حســاب هــای دریافتنــی 0/08، دارایــی هــای ثابــت 0/37، انــدازه شــرکت 0/10، رشــد شــرکت 0/37، و 

بدهــی هــای آن 0/15 اســت.

 2-1-3جدول ضرایب همبستگی
ــب  ــون ضرای ــق، آزم ــای تحقی ــن متغیره ــی بی ــتگی خط ــت همبس ــود و جه ــی وج ــرای بررس ب

ــت. ــده اس ــه ش ــگاره )2( ارائ ــج آن در ن ــده و نتای ــام ش ــتگی انج همبس
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نگاره )2(: جدول ضرایب همبستگی

ROACFOACCDACAQREVRECPPESIZEMTBDEBTRمتغيرها

ROA1

CFO0/781

ACC-0/09-0/701

DAC0/070/22-0/261

AQ0/33-0/19-0/07-0/271

REV0/730/56-0/050/25-0/191

REC0/150/020/150/24-0/370/221

PPE-0/31-0/330/170/35-0/25-0/030/201

SIZE-0/39-0/440/25-0/03-0/30-0/590/240/371

MTB0/270/25-0/09-0/070/00120/340/00027-0/25-0/461

DEBTR0/71-0/550/06-0/020/26-0/36-0/030/440/210/081

تذکر: ضرایب همبستگی معناداری در سطح %10 و کمتر از آن در خانه های رنگی ارائه شده اند.

نتایــج ارائــه شــده نشــان مــی دهــد کــه بــازده دارایــی هــا بــا متغیرهــای جریان وجــوه نقــد عملیاتی 
ــدازه  )0/78(، کیفیــت اقــلام تعهــدی )0/33(، درآمــد فــروش )0/73(، دارایــی هــای ثابــت )0/31-(، ان
شــرکت )0/39-(، نســبت ارزش بازار به ارزش دفتری ســهام )0/27( و نســبت بدهی )0/71( همبســتگی 
معنــاداری دارد. ضریــب همبســتگی بیــن جریــان وجــوه نقــد عملیاتــی و متغیرهــای اقــلام تعهــدی 
)0/70-(، درآمدفــروش )0/56(، دارایــی هــای ثابــت )0/33-(، انــدازه شــرکت )0/44-(، نســبت ارزش بازار 
بــه ارزش دفتــری ســهام )0/25( و نســبت بدهــی )0/55-( نیــز معنــادار اســت. بــه عبــارت دیگــر، هر چه 
بــازده دارایــی هــای یــک شــرکت بیشــتر باشــد، جریــان وجــوه نقــد عملیاتــی، کیفیــت اقــلام تعهــدی، 
درآمــد فــروش، فرصــت هــای رشــد و نســبت بدهــی هــای آن نیــز بشــتر و دارایــی ثابــت، انــدازه آن 

شــرکت کوچکتــر خواهــد بــود.
ــرکت )0/25(  ــدازه ش ــاری )0/26-( و ان ــدی اختی ــلام تعه ــای اق ــدی و متغیره ــلام تعه ــن اق بی
همبســتگی معنــاداری وجــود دارد. اقــلام تعهــدی اختیــاری نیــز بــا متغیرهــای کیفیــت اقــلام تعهــدی 
ــاداری همبســته اســت.  ــه صــورت معن ــت )0/35( ب ــای ثاب ــی ه ــروش )0/25(، دارای )0/27-(، درآمدف
ضریــب همبســتگی بیــن کیفیت اقــلام تعهــدی و متغیرهــای حســاب هــای دریافتنــی )0/37-(، دارایی 
هــای ثابــت )0/25-(، انــدازه شــرکت )0/30-( و نســبت بدهــی )0/26( معنــادار اســت. درآمــد فــروش بــا 
متغیرهــای انــدازه شــرکت )0/59-(، نســبت ارزش بــازار بــه ارزش دفتــری ســهام )0/34( و نســبت بدهی 
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)0/36-( همبســتگی معنــاداری دارد. انــدازه شــرکت و حســاب هــای دریافتنــی )0/24( نیــز بــه صــورت 
معنــاداری همبســته انــد. دارایــی هــای ثابــت بــا ســه متغیــر انــدازه شــرکت )0/37(، نســبت ارزش بــازار 
بــه ارزش دفتــری ســهام )0/25-( و نســبت بدهــی )0/44( همبســتگی معنــاداری دارد. انــدازه شــرکت و 

نســبت ارزش بــازار بــه ارزش دفتــری ســهام )0/46-( بــه صــورت معنــاداری همبســته انــد.

3-1-3نتایج برآورد مدل های تحقیق
نتایج برآورد مدل )رابطه3( و آزمون فرضیه اول تحقیق

بــه منظــور آزمــون فرضیــه اول تحقیــق، مــدل )رابطــه3( بــا اســتفاده از داده هــای ترکیبــی بــرآورد 
شــده اســت. نتایــج بــرآورد مــدل )رابطــه3( بــا روش مذکــور در نــگاره )3( ارائــه شــده اســت.

نگاره )3(: نتایج برآورد مدل )رابطه3(

آماره تی ضريبمتغير
شاخص VIFمعناداریاستيودنت

---0/280/78-0/06-عرض از مبدا
0/04**2/650/011/06
0/020/140/891/46
-0/05**-2/390/021/42
0/17**2/810/012/32
0/181/060/302/72

ضریب تعیین تعدیل 
%18/73شده

آماره فیشر 
)معناداری(

 11/08***

)0/00(
آماره لیمیر 
*1/84 )0/06()معناداری(

آماره هاسمن 
5/59 )0/35()معناداری(

2/31دوربین - واتسون

*** ، ** و * به ترتیب معناداری در سطح %1، %5 و 10%
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101 ــازار  نتایــج ارائــه شــده نشــان مــی دهــد کــه ضریــب متغیــر دو ارزشــی  )0/04(، نســبت ارزش ب
بــه ارزش دفتــری ســهام )0/05-( و نســبت بدهــی هــا )0/17( همگــی در ســطح %5 معنادارنــد. مقــدار 
شــاخص عامــل تــورم واریانــس نیــز نشــان می دهــد کــه متغیرهــای مســتقل مــدل )رابطــه3( بــا هــم 
ــد. همچنیــن، مقــدار آمــاره دوربیــن واتســون )2/31( حاکــی از عــدم وجــود  مشــکل همخطــی ندارن
مشــکل خودهمبســتگی ســریالی در اجــزای اخــلال مــدل بــرآورد شــده اســت، لــذا نتایــج مــدل بــرآورد 
شــده کاذب نیســت و بــرای آزمــون فرضیــه اول تحقیــق مــی تــوان بــه آن اتــکا کــرد. معنــاداری آمــاره 
فیشــر )11/08( در ســطح %1 بیانگــر معنــاداری کلــی مــدل تحقیــق اســت. ضریــب تعیین تعدیل شــده 
نیــز نشــان مــی دهــد کــه متغیرهــای مســتقل حــدود 19 درصــد از تغییــرات متغیــر وابســته را تبییــن 

ــد. می نماین
ــلام  ــق اق ــدر مطل ــدار ق ــه مق ــد ک ــی ده ــر دو ارزشــی  )0/04( نشــان م ــب متغی ــاداری ضری معن
تعهــدی اختیــاری بــرای ســال هــای پــس از تجدیدنظــر در اســتانداردهای شــماره 16 و 20، نســبت بــه 
ســال هــای قبــل از آن بــه صــورت معنــاداری بیشــتر اســت. ایــن موضــوع نشــان مــی دهــد کــه میــزان 
مدیریــت ســود پــس از تجدیدنظــر در اســتانداردهای مذکــور افزایــش یافتــه اســت. بنابراین، فرضیــه اول 

تحقیــق رد نشــده اســت.
نتایج برآورد مدل )رابطه4( و آزمون فرضیه دوم تحقیق

بــه منظــور آزمــون فرضیــه دوم تحقیــق، مــدل )رابطــه4( بــا اســتفاده از داده هــای ترکیبــی بــرآورد 
شــده اســت. نتایــج بــرآورد مــدل )رابطــه4( بــا روش مذکــور در نــگاره )4( ارائــه شــده اســت.
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نگاره )4(: نتایج برآورد مدل )رابطه4(

آماره تی ضريبمتغير
استيودنت

شاخص VIFمعناداری

---2/47010/02**0/06عرض از مبدا
0/000623-0/340120/731/08
-0/08***-4/64090/004291/35
-0/08***-3/28130/003911/37
0/03***3/170160/0002952/52

-0/03***-3/278010/000913/08
ضریب تعیین 

%33/61تعدیل شده

آماره فیشر 
)معناداری(

 12/14***

)0/00(
آماره لیمیر 
)معناداری(

 17/66***

)0/00(
آماره هاسمن 
)معناداری(

 48/61***

)0/00(
1/55دوربین - واتسون

*** و ** به ترتیب معناداری در سطح %1 و 5%

نتایــج ارائــه شــده نشــان مــی دهــد کــه عــرض از مبــدا )0/06( در ســطح %1 و ضریــب متغیرهــای 
انــدازه شــرکت )0/08-(، رشــد شــرکت )0/08-(، نســبت بدهــی هــا )0/03( و بــازده دارایــی هــا )0/03-( 

ــطح %1 معنادارند. در س
مقــدار شــاخص عامــل تــورم واریانــس نیــز نشــان می دهــد کــه متغیرهــای مســتقل مــدل )رابطه4( 
بــا هــم مشــکل همخطــی ندارنــد. همچنیــن، مقــدار آمــاره دوربیــن واتســون )1/55( حاکــی از عــدم 
وجــود مشــکل خودهمبســتگی ســریالی در اجــزای اخــلال مــدل بــرآورد شــده اســت، لــذا نتایــج مــدل 
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بــرآورد شــده کاذب نیســت و بــرای آزمــون فرضیــه دوم تحقیــق می تــوان بــه آن اتــکا کــرد. معنــاداری 
آمــاره فیشــر )12/14( در ســطح %1 بیانگــر معنــاداری کلــی مــدل تحقیــق اســت. ضریب تعییــن تعدیل 
شــده نیــز نشــان مــی دهــد کــه متغیرهــای مســتقل تنهــا حــدود 34 درصــد از تغییــرات متغیر وابســته 

را تبییــن می نماینــد. 
عــدم معنــاداری ضریــب متغیــر دو ارزشــی  )000623/( نشــان مــی دهــد کــه مقــدار منفــی انحراف 
معیــار باقیمانــده هــای مــدل )3-2( بــرای ســال هــای پــس از تجدیدنظــر در اســتانداردهای شــماره 16 
و 20، نســبت بــه ســال هــای قبــل از آن تفــاوت معنــاداری نــدارد. ایــن موضــوع نشــان مــی دهــد کــه 
کیفیــت ســود پــس از تجدیدنظــر در اســتانداردهای مذکــور تغییــر خاصــی نداشــته اســت. بنابرایــن، 

فرضیــه دوم تحقیــق رد شــده اســت

4-نتیجه گیری
نتایــج تحقیــق در کل نشــان دهنــده ایــن موضــوع مــی باشــد کــه در ســال هــای پــس از تجدیــد 
نظــر در اســتانداردهای حســابداری شــماره 16 و 20، مدیریــت ســود افزایــش و کیفیــت ســود تغییــری 
نداشــته اســت. ایــن موضــوع می توانــد ناشــی از تغییــر در رویــه اســتانداردگذاری از رویکرد اصــول محور 
بــه رویکــرد قاعــده محــور در تدویــن اســتانداردهای جدیــد باشــد. ایــن موضــوع بــا نتایج مطالعــات دچو 

و همــکاران )2010( ســازگار اســت.
بــا توجــه بــه اهــداف مــورد نظــر ایــن تحقیــق بــه دانشــجویان، محققــان و ســایر علاقمنــدان توصیه 
مــی شــود کــه بــا توجــه بــه نقــش عمــده ی خــود در تدویــن اســتانداردها از طریــق نظرخواهــی، گامــی 
هــر چنــد کوچــک در جهــت بهبــود وضعیــت کیفیــت اطلاعــات حســابداری برداشــته و بــا جســتجوی 
دلایــل ریشــه ای، جامعــه را در دســتیابی بــه یــک محیــط اطلاعاتی بــا کیفیت، مــدد رســانند. همچنین 
بــا توجــه بــه اهمیــت ابعــاد مختلــف کیفیــت ســود از دیــدگاه ســرمایه گــذاران بــه عنــوان مهمتریــن 
اســتفاده کننــدگان صــورت هــای مالی، پیشــنهاد می شــود موضــوع کیفیت ســود و کیفیت گزارشــگری 
مالــی بــه عنــوان یکــی از مباحــث حســابداری مالــی در متــون درســی رشــته حســابداری گنجانده شــود.

5-پیشنهاد برای تحقیقات آتی
محققانــی کــه علاقــه منــد بــه مطالعــه در ایــن زمینــه هســتند، مــی تواننــد از پیشــنهادهای زیــر 

بــرای تحقیقــات آتــی اســتفاده کننــد:
1- پیشنهاد می گردد تحقیق حاضر به تفکیک صنایع مختلف انجام شود.)مطالعات موردی(
2- بررسی تأثیر استانداردهای حسابداری تجدید نظر شده بر افشای بهتر صورت های مالی
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Penman.6

Principal based accounting standard setting .7
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Warfield.11
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Balsam.15
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McNichols.17
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