
 

 
             

    
  اثربخشی توانمندسازي کارکردي زوجین مبتنی بر رویکرد اسلامی 

  بر رضایتمندي زناشویی زنان
  1يدیجمش یعل محمد

  2یاولیپور ل ينور هیرق
  3یجان بزرگ مسعود
  4نیفرد یمحمدعل

  14/07/1394: نهایی پذیرش                                13/05/1394 :دریافت مقاله
  چکیده

 ی براسلام يها آموزه بر یمبتن یگروه صورت  بههمسران  يکارکرد يتوانمندسازی پژوهش بررساین هدف 
با گروه  آزمون پس، آزمون شیپدر قالب  یشیآزما طرحپژوهش از نوع  نیا. است نیزوج ییزناشو يتمندیرضا

 شهر قم یهب حوزه علمطلا زنان نفر 100ي، ا چندمرحله یروش تصادف با پژوهش ینابراي اجراي . کنترل است
 لیتحل و  هیتجزبراي . بود »ي زناشویی اسلامی جدیريتمندیرضامقیاس سنجش « پژوهش ابزار. انتخاب شدند

 رویشاپ، لامبداي ویلکزآزمونهاي  ازی در بخش استنباط و انحراف استاندارد یانگین،م یفی ازها در بخش توص داده
بر  یمبتن نیزوج يکارکرد يتوانمندسازها نشان داد که یافته. است شده  استفاده انسیکووار لیتحلو  لکیو
تفاوت نمره گروه آزمایش و کنترل . شودمی زنان ییزناشو يتمندیرضای موجب بهبود و ارتقاي اسلام کردیرو

 ریتأث یی زنانزناشو يتمندیرضا شیدر افزا یروانشناخت یمداخله اسلام ،جیبا توجه به نتا .)>05/0p(بود دار معنی
نقاط ضعف و قوت زندگی زناشویی زوجین بهره برد و  کاهشتوان در  از نتایج این پژوهش می و داشته است

  .دکرهاي درمانی ارائه  ، برنامهآنهابراي پربارسازي روابط 
   .ي زناشویی، ازدواج سالمتمندیرضاي زنان، توانمندسازرضایتمندي زنان، : هاکلید واژه

                                                 
       رانیدانشگاه عدالت، ا یسلامت، گروه روانشناس یشناس روان يدکترا يدانشجوـ  1

 nooripour.r@gmail.com      رانیمشاوره دانشگاه الزهرا، تهران، ا يدکترا يدانشجو :مسئول سندهینوـ  2

  رانیقم، ا ،)ره( ینیامام خم یو پژوهش یمؤسسه آموزش یگروه روانشناس اریدانشـ  3
 رانیا واحد زاهدان، یدانشگاه آزاد اسلام یدانشکده روانشناس ،یتیترب یروانشناس يدکترا ينشجوداـ  4
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  مقدمه
و  نیتر دهیچیپکه یکی از  شده  لیتشکي مختلفی ها چرخهراحل و زندگی انسان از م

آن فرد در بیشتر مواقع ر وضعیتی که د .تازدواج و تشکیل خانواده اس ن،دشوارترین مراحل آ
بسیاري از افراد، انتظار دارند ). 1390 چهارمحالی،( ندارداحساسی همراه با خوشبختی و رضایت 

زندگی خود  لحظه به لحظهسعادت و رضایت همراه باشد و از که زندگی مشترك با خوشبختی و 
رود، موفقیت در ازدواج یا  لذت ببرند و بدین سبب آنچه از خود ازدواج مهمتر به شمار می

  ).2010 ، آرماند و آربین،آن 1لزلی(ي زوجین است تمندیرضا
. انسانی تأثیر داردهسته اصلی خانواده بر بسیاري از ابعاد حیات  منزله بهروابط زن و شوهر 

مندي یا یتتواند بر رضایت یا نارضایتی فرد از زندگی، رضا چگونگی زندگی زناشویی می
مختلف زندگی تأثیر کارهاي تربیت فرزندان و میزان موفقیت در چگونگی نارضایتی شغلی، 

   ).1390 حیدري،( بگذارد
بودن  باهمج با یکدیگر و زناشویی، وضعیتی است که در آن زن و شوهر از ازدوا رضایتمندي

لکن آمار طلاق، خشونت ). 1388ی، انیآشت یفتحاحمدي و (احساس شادمانی و رضایت دارند 
» ی قابل دستیابی نیستآسان بهرضایت زناشویی «خانوادگی و اختلافات نشانگر این است که 

  ).1390 ترکان،(
بودن  زیآم تیموفقاست؛ لذا ي، و به عوامل زیادي وابسته چندبعدي  امقولهرضایت زناشویی 

 نیا در، همانند هر رابطه دیگري، برخی از عوامل نیا وجود باي است؛ ا چندگانهآن پیرو عوامل 
 قابلمهیا بودن این عوامل، رضایت زناشویی  شرط بهاز اهمیت بیشتري برخوردار است که  نیب

  .ی استابیدست
به دو بخش  توان یمت زناشویی را ي مربوط به سازگاري و رضایها دگاهیددر حالت کلی، 

  :تقسیم کرد
 پردازان هینظر. پردازد یماولین دیدگاه به علتهاي درون فردي و تأثیر آن بر فرایند زناشویی 

و صفات  ویژگیها کهپیروان آن هستند؛ بدین معنی  نیتر عمدهتحلیلگران از روان صفت و
  ).1390 ،شهربابکبنی اسدي (ارد ددر رضایت و نارضایتی زناشویی تأثیر  زوجهاشخصیتی 

این دیدگاه بین . بین فردي توجه دارد مسائلي موضوعات درون فردي به جا بهدیدگاه دوم  

                                                 
1 - Lezly, Ann, Armand  & Robin 
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بر اساس این دیدگاه، مشکل اصلی . رفتارگرا، محبوبیت و جاذبه بیشتري دارد درمانگران روان
ي پاداش، جا بهرفتارها  که رتصو نیبد؛ گردد یماز ب آنها 1به نارسایی کنشوري دار مسئله زوجهاي

اجتماعی خود ضعف دارند و  مهارتهايبیشتر تنبیه به دنبال دارد؛ چون در واقع همسران آشفته در 
بنی اسدي ( دهند یمرفتاري منفی زیادي نشان  واکنشهايدر تماس با همسر خود کنش و 

  ).1390، شهربابک
روري بر ادبیات تحقیقی در زمینه در م) 1392 به نقل از یوسفی، 1994( 2لارسن و هولمن

سه مقوله از عوامل را  ،یشناخت بوم یعوامل مؤثر در رضایت و سازگاري زناشویی با دیدگاه
  :اند کردهبرجسته 
اجتماعی و بافت زندگی ـ  متغیرهاي اصلی، عوامل فرهنگی(ي ا نهیزمعوامل بافتاري و ) الف
  )کنونی
  ویژگیها و رفتارهاي فردي) ب
  ي تعاملی زوجیناندهیفرا) ج

در اوایل  بخشد یمي قوي که ازدواج را تحکیم ها کنندهینیب شیپکه  کنند یمعنوان  آنها
اساس تحقیق آنان تصدیق و موافقت دوستان و درك مثبت  انبریمدر این . ازدواج نارس است
از طریق چنین فشارهاي والدینی ي رضایت زناشویی است؛ همها کنندهینیب شیپزوجین از ازدواج، 

  .کننده نارضایتی زناشویی بودینیب شیپدخالت در زندگی زناشویی زوجین 
اي طولی به بررسی عوامل رضایت زناشویی در مطالعه) 1392 به نقل از یوسفی، 1993( 3فنل

وي در نتایج تحقیق خود به ده عامل . موفق و طولانی به مدت ده سال پرداخته است ازدواجهايدر 
  :کند یمضامندي زناشویی اشاره تأثیرگذار بر ر

  تعهد به روابط زناشویی در طول زندگیـ  1
 وفادار ماندن به همسرـ  2

 احترام به همسرـ  3

 وفاداري جنسیـ  4

 والد خوب بودنـ  5

                                                 
1 - Disfunctional behaviours 
2 - Larson & Holman 
3 - Fenell 
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١٠ 

  دینی ارزشهايداشتن ـ  6
 دوطرفهحمایت و لذت ـ  7

 اخلاقی محکم ارزشهايـ  8

 هماهنگی و همدمی با همسرـ  9

 شدن واقعی عفو و بخشش و مورد بخشش توانایـ  10

زوجین با رضایت زناشویی در این ) 1393 ،ينصرآبادبه نقل از  1980( 1بنا به عقیده اسپرجیون
  :چهار عامل با یکدیگر مشابه هستند

  .نیازهاي جنسی یکدیگرند کننده نیتأم) الف
گوناگون، ستایش و  يها تیموقعبا یکدیگر ارتباط و تعامل همراه با تفاهم دارند و در ) ب

  .کنند یمقدردانی از یکدیگر را ابراز 
  .سازند یمي تشویق را به منظور رشد و شکوفایی یکدیگر فراهم ها نهیزم) ج
و در حفظ بنیاد  ورزند یمبه ازدواج خود عشق  علاوه بر عشق و محبت نسبت به یکدیگر) د

  .کنند یمخانواده پیوسته تلاش 
یی از ها نشانهزدواج فاقد یکی یا بیشتر از این عوامل باشد، اگر ا روانپزشکبه نظر این 

 المصالحه وجهي عاطفی، حسادت، ها فاصلهنق زدن، ایراد گرفتن،  صورت بهنارضایتی زناشویی 
، تر يجددر موارد . شود یمتهدید به جدایی مشاهده  و 2تنی ـي روان تهایشکافرزندان،  قرار دادن

ي اساسی، جنگ و جدال، افسردگی، اختلاف شدید روانی، زهااینمحرومیت زن و مرد از این 
  .خیانت به همسر، اعتیاد، اختلال در شغل و کار و بالاخره طلاق را به دنبال خواهد داشت

ي مثبت در زندگی زناشویی ویژگیهانیز به مطالعه ) 1392 به نقل از یوسفی، 1990( 3لوئر
 آنهاسال از ازدواج  45سرانی انجام داد که پرداخت و این کار را از طریق ارزیابی نظر هم

  :ي ذیل را عامل اصلی دوام و بقاي ازدواج خود شمرده بودندویژگیهااین افراد . گذشت یم
  .بودند که دوستش داشتند کرده ازدواجی باکسـ  1
 متعهد ماندن به همسر و رابطه زناشوییـ  2

 یطبع شوخداشتن حس ـ  3

                                                 
1 - Spurgeon 
2 -  psychosomatic 
3 - Lauer 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 

 

ی 
مبتن

ن 
وجی

ي ز
کرد

کار
ي 

ساز
مند

توان
ی 

خش
اثرب

 بر
می

سلا
رد ا

ویک
ر ر

ب
...  

١١ 

  جذب موافقت اطرافیان توانایی وفاق و همراهی وـ  4
  :دانند یمنیز این عوامل را در رضامندي زناشویی دخیل ) 1389(بچاري و مهابادي 

  رشد فکري و عاطفیـ  1
 توافق در علایق و طرز تفکرـ  2

 تشابه تحصیلی و طبقاتیـ  3

 طرز تفکر در مورد امور جنسیـ  4

رابطه سخن از  نیادر  .دکن یم حکومتاز حقوق  شیبروابط زن و شوهر، اخلاق  میتنظدر 
ناتوان  آنهابر  کردن حکومتي براي است و حقوق وفادارو  تیمیصمی و عشق و انسانعواطف 

نه زن را به اطاعت از شوهر  ،به حسن معاشرت با زن واداشت توان یمنه مرد را  هییاجرا زور به .تاس
و حقوق  کند حکومت تواند یمي تنها اخلاق معنواتحاد  نیابر  .کردي به او مجبور وفادارو 

 از ).1393 فراست،(کند ي اخلاق دراز سو به ازیندست  ،به قدرت دولت اتکاي جا بهاست  ریناگز
در  ژهیبو گریکداز ی نیزوج تیرضای لحاظ شده و اسلامي دستورالعملهاامر مهم در  نیا رو نیا
  .تاس )2(یاساسو شروط  )1(ی از اهداف ازدواجکی مشتركی زندگ جادیا

 دیتأک نیزوجارتباطات  رب) هم کناردر  افتنبا آرامش ی(یی زناشو تیرضا کسبي برااسلام 
ی اصل محبت و علاقه تعالخداوند  .روابط در خانواده است نیبهتري برقراری دارد و خواهان قیعم

ي وجود خود ها نشانهدهد و آن را از قرار می گریکدو عشق را در قلب زن و شوهر نسبت به ی
با  آنها  که دهد یمیی اهدستور نیزوجمحبت و علاقه به  نیاي حفظ براو در پی آن  )3(اندد یم

ی حتراه  نیارا دوست داشته باشند و در  گریکدعمر ی انیپامحبت را به خانواده گسترش دهند و تا 
  .تشده اس رمسائل را یادآو نیتر یجزئ

 .دی با رفتار دینی دارمثبت طهرابیی زناشو تیرضا که دهد یمنشان ) 2011(1پژوهش پاول
 درباره کارانه محافظه دیعقاداشتن نگرش دینی با داشتن  کهنشان داد ) 2012( 2وانیسولپژوهشهاي 

ي حل برا کمکي جستجوبه  لیتمایی و زناشوی مثبت دارد و سطوح تعهدات همبستگطلاق 
در ) 2013 ،4وودروف به نقل از 1982( 3گریسن قاتیتحق .تاس شتریب مذهبی نیزوج نیبتعارض 

یی آسان زناشوي سازگاري براانطباق لازم را  ندیفرا ،دینی بودن کهزوج نشان داد  208مورد 
                                                 

1 - Powell 
2 - Sullivan 
3 - Sniger 
4 - Woodroof 
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١٢ 

  .استیی زناشوي سازگار کننده ینیب شیپ نیدارتریپاو  نیتر يقوو  کند یم
ي ایمزادینی،  نیزوج: دهد یماست نشان  شده انجامزوج  97در مورد  که گریدی پژوهشدر 

ي دارند شتریبی کلامي دارند؛ توافق کمتریی زناشو؛ تعارضات کنند یم درك شتریبان را ازدواجش
). 1392 ،يموسو( دکنن یمی استفاده کلامي هایناسازگاری و کلامي هایپرخاشگراز  کمتر آنهاو 

 کی جینتا .تاس اندك آنهاتعداد  که اند آورده به دستی متفاوت جینتا پژوهشهای از بعضالبته 
یی زناشوي سازگار مشکلاتدین با  کهبود، نشان داد  شده  انجامزوج  787در مورد  که مطالعه

در پژوهشی ) 2012( 2مایکل و موریس نیچنهم؛ )2011 ،1اسپینر و لوییس(دارد  یمثبت یهمبستگ
هستند،  تر دینی کهی همسرانیی با زناشوی زندگدر  کرده ازدواجشوهران تازه  که ندنک یم انیب

  .دینی هستند کمتر کهی زنانبا  سهیمقادر دارند ي کمتریی اشوزن تیرضا
فشارهاي روانی  دهنده کاهشو  دهنده نیتسک ،کننده کمککانونی  اساساًخانواده باید  کهاین با

و مناقشات و همسر  هایریدرگ، گاه کانون )1389ثنایی، (راه رشد و شکوفایی باشد  بازکنندهو 
نسبت  زوجها يدرصد 56ي فیزیکی هایپرخاشگربه  پژوهشها،ی از شود تا جایی که یک یم ایهآزار

روبیلا ( ستین مستثناو جامعه ایران نیز از این وضع  )1386 نوابی نژاد،(است  کرده اشارهبه یکدیگر 
ي منجر به طلاق در کشور هایناسازگارآمار بیانگر این است که درصد ). 2010 ،3و کریشناکوکار

ده مورد به جدایی  ،که از هر صد مورد ازدواج دهد یمنشان  1382ار سال آم .تما رو به فزونی اس
  ).1388 ،لاییوج( ردیگ یمدر سه سال اول ازدواج صورت  طلاقهادرصد  50شده است و  منجر

زناشویی و طلاق باعث بروز اختلالهاي جسمانی و روانی  نارضایتمنديبا توجه به این نکته، که 
تواند موجبات بزهکاري  و می) 1387ترجمه شاهی برواتی،  1989، 4ساپینگتون(شود زوجین می

هاي ناسالم، جامعه نیز آسیب  سرانجام از جانب خانواده). 1382حیدري، (فرزندان را فراهم آورد 
 رضایتمندياست تا در پی کشف عوامل  جویی واداشته خواهد دید؛ همه این امور انسان را به چاره

  .زناشویی باشد
ي از قبیل ریشگیپ قابلبه دلایلی  هاییجداکرد که در بسیاري از موارد، این  باید توجه

که شاید با آموزش ازدواج و خانواده بتوان از  افتد یمی و کمبود اطلاعات زوجین اتفاق تجربگ یب
  .)2003 اولسون،( دپیشگیري کر آنهابسیاري از 

                                                 
1 - Spanier & Lewis 
2 - Michael & Morris 
3 - Robila & Krishnakumer 
4 - Sappington 
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١٣ 

رد خانواده و به دنبال آن در جهت تلاش براي ایجاد دیدگاهی بهتر به منظور درك عملک
 زوجهاي روابط ساز یغن/ يساز آمادهیی براي تلاشها زوجها،ي براي بهتر کردن عملکرد زیر برنامه

در نقطه مقابل اغلب مطالعات مرسوم قرار دارد که ) 1990( لسونواي لاشهات. صورت گرفته است
ي تفاوتهااست و تحلیل  کردهکارتوانمند  ازدواجهايدر مورد  ،وي .پردازد یمتنها به مشکلات 

بر اساس رویکرد اولسون، بیشتر نارضایتیها و  .داند یمرا ضروري  ناخرسندخرسند و  زوجهايمیان 
با آموزش و  بسا چهگیرد و  در پی آن طلاق به علت کمبود اطلاعات و مهارت صورت می

  ).1383 عفري نژاد،ج( دها جلوگیري کر ي زوجین بتوان از اغلب اختلافات و کشمکشتوانمندساز
که به  استهمسران  يتوانمندساز، روش و آموزشی زوجین رانهیشگیپي کردهایاز رو یکی

نگر به تیو موقع يکاربرد یروش عنوان به تواند یلازم در ساختار خود م يریپذ انعطافعلت 
ه اندیشمندان بر این باورند ک .خاص زوجها هماهنگ شود يازهایبه کار رود که با ن یصورت

ی روانشناختي عمیق درمانهاو به  شود یمبا آموزش برطرف  زوجهابسیاري از مشکلات بین فردي 
  ).1386 ،شیرالی نیا(نیست نیازي 

ي و آموزش خانواده، عوامل مختلفی را براي توانمندسازکارشناسان امور خانواده در بحث 
عواملی چون رضایت از ) 1981( 1مثال رایان طور بهکنند؛  پربارسازي رابطه زناشویی مطرح می

ها، کمک به همسر  میزان عشق و علاقه، دوستیها، ارضاي جنسی، زمان صرف شده در خانه با بچه
به حساب  رضایتمنديمهم عوامل  عنوان بهدر خانه، دوستان همسر و رفتار خویشان و بستگان را 

  ).1389 جلیلی،( آوردمی
ی، بازخوردها، انتظارات، رابطه جنسی و عواملی چون ویژگیهاي شخصیت) 2012( 2موریس

چنین ؛ هم)2010 ،3وایل(داند  زناشویی می رضایتمنديعوامل مؤثر بر  ازجملهالگوهاي ارتباطی را 
زناشویی نشان داد که عوامل اقتصادي،  رضایتمنديدر بررسی عوامل مؤثر بر ) 1392(موسوي 

تواند به  نسی و تفاهم فکري میدینی، آداب و سنتهاي اجتماعی، ارضاي عاطفی، ارضاي ج
  .زناشویی بینجامد رضایتمندي

که سازگاري و رضایت زناشویی در  دهد یمپژوهشها در دنیا در مورد رضایت زناشویی نشان 
. ي گوناگون ممکن است با یکدیگر متفاوت باشد و به عوامل متعددي بستگی داشته باشدفرهنگها

                                                 
1 - Rhayne 
2 - Morris 
3 - Wille 
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١٤ 

پدر و مادر در توکیوي ژاپن براي مقایسه رضایت  889امه با توجه به اطلاعات پرسشن) 1991( کامو
بین زنان و  کننده نییتعکه عوامل  دهد یمنشان  ندو کشور امریکا و ژاپ زوجهايزناشویی در میان 

؛ ندهست متفاوت باهمشوهران در هر کشور منحصر به آن کشور است و تا حدود زیادي دو کشور 
سران ژاپنی مهم است اما براي همسران امریکایی فاقد اهمیت درامد شوهر براي هم مثال  عنوان به

 گونه نیادر ژاپن  که یحال دردارد  یرابطه منفاست و از طرفی سن با رضایت زناشویی در امریکا 
  ).1387، براهبه نقل از ( تنیس

 اداعتقبه وجود خدا  انسانهادرصد  95و بیش از  دانند یمدانشمندان، امروزه انسان را دیندار 
ترین منابع خوشبختی انسانها، راهکارهاي  غنی عنوان بهدینی  متون .)1380 ،آذربایجانی( دارند

کند که برخی از این عوامل در این پژوهش  زناشویی ارائه می رضایتمندي نهیزم درمؤثري را 
 ،براه( شود یمتعریف  فرهنگ باکه آرمانهاي ازدواج  دهند یمشواهد نشان . است شده گنجانده

با اعتقاد دینی قوي  زوجهايزوج در آن شرکت داده شدند،  21501در پژوهشی ملی، که ). 1387
که باعث  سازد یمکه ایمان، بنیادي را فراهم  دنکن یمو مقید به انجام  دادن فرایض دینی بیان 

تا در کنار یکدیگر رشد، و به  کند یمکمک  اهآنو به  شود یم آنهاشدن عشق میان  قتریعم
که باورهاي دینی  میدان یمدین ممکن است خصوصی تلقی شود،  اگرچه. دست یابند یتمنديرضا

خرسند و  زوجهايباورهاي دینی بین  ٔنهیزم درپژوهشهاي ما . رابطه زوجی را تقویت کند تواند یم
ناخرسند بیان  زوجهاياز ) %85( شتریبخرسند بسیار  زوجهاينشانگر این است که  ناخرسند

با در نظر . )1989اولسون، ( بخشد یمدینی مشترك، روابطشان را بهبود  ارزشهاي که ندنک یم
حاکی  پژوهشهازناشویی،  ازجملهي دین در حل مشکلات بین فردي اثرگذارگرفتن قدرت فراوان 

ی مبتنی بر فرهنگ دینی، و تجربه نشان داده است که در ایران روانشناختبسیار مداخلات  ریتأثاز 
  ).1389 یونسی،( دي  دارایی بسیارکار

 دیکه در خانواده وجود دارد و مف ییهایتیو نارضا هاییخانواده و نارسا ژهیو تیبا توجه به اهم
 يساز یغندر  نیفرهنگ و دزیاد  ریتأثاز غرب و با در نظر گرفتن  خاستهبر ينبودن روشها

 چنینهم. باشد یماسلا يها آموزه ياست که بر مبنا يا مداخله درصددپژوهش  نیخانواده، ا
باشد، وجود نداشته  شده ساختههاي اسلامی  داري، که بر اساس آموزه برنامه مدون و نظام تاکنون

اي مبتنی بر مبانی اسلامی، شاید اهمیت این پژوهش به این دلیل است که با ساختن برنامه. است
رمانگري برگرفته از آیات و بنابراین نیاز به برنامه د ؛را پوشش داد ادشدهبتوان بیشتر موارد ی

، پس از تدوین تیدرنهااسلامی مردم کشور ما، کاملاً آشکار است و  فرهنگ باروایات و متناسب 
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١٥ 

تعیین اعتبار آن از موارد ضروري به نظر  منظور بهاي، اجرا و به آزمایش گذاشتن آن  چنین برنامه
اي کاربردي در اختیار نی، برنامهدر صورت به دست آمدن اعتبار این بسته درما چراکهرسد؛  می

 کننده تیتقودر این راستا، پژوهشگر با توجه به عوامل  که مشاوران و درمانگران قرار خواهد داد
است، بسته آموزشی  شده  مطرحهاي اسلامی  ، که در آموزه)زناشویی رضایتمندي(روابط زناشویی 

این مرحله محقق به رهنمودهاي دین در . ي کارکردي اسلامی زوجین را تدوین کردتوانمندساز
حقوق و وظایف زوجین، عوامل دخیل در رضایت زناشویی و  ،کارکردها ،هانقش نهیزم دراسلام 

اي کرد که احتمالاً آموزش کاربردي این دستورها و  ي ارتباطات زناشویی، توجه ویژهساز نهیبه
ت زناشویی تأثیر مثبتی خواهد رهنمودها براي برخوردار شدن از زندگی سالم و رسیدن به رضای

  .تداش
بر  یمبتن نیزوج يکارکرد يتوانمندسازبه این مطالب، هدف این پژوهش، بررسی اثر  توجه با

  .استزنان  ییبر رضایتمندي زناشو یاسلام کردیرو
  
  پژوهش روش
 کنترل گروه همراه به آزمون پسـ  آزمون شیپ با یشیآزما تمام قیتحق نیا پژوهش طرح

ي آموزشی دفتر تبلیغات ها مجموعهي ها طلبه از نفر 600معه آماري پژوهش شاملجا .است
فراخوان عمومی به منظور شرکت در . اسلامی، دانشگاه باقرالعلوم و مدرسه عالی معصومیه است

ي آموزشی ها مجموعهو  کلاسهاي آموزشی خانواده با فرستادن پیامک و نصب اعلامیه در ها دوره
  .انجام شد
 نفر 100 اول از حدود مرحله دري صورت گرفت که ا چندمرحله یبا روش تصادف يریگ نمونه

        از متقاضیان شرکت در برنامه آموزشی همسران توانمند دعوت به عمل آمد مشروط بر اینکه 
حداقل داراي ـ  2. ي دیگر مشاوره، تحت آموزش یا مشاوره قرار نگرفته باشندروشهابا  قبلاًـ  1

در طول زندگی مشترك  ـ 3. صیلی کلاسیک دیپلم و مشغول به دروس حوزوي باشندمدرك تح
وقت کافی براي شرکت در  ـ 5. طلاق نگرفته باشند قبلاً ـ 4. در جهت طلاق اقدامی نکرده باشند

. بتوانند در جلسات آموزشی شرکت کنندـ  6. جلسات آموزشی و  انجام دادن تکالیف داشته باشند
این شرایط بر اساس فرم مصاحبه فردي . روحی و مشکل خاص روانی رنج نبرند از اختلال ـ 7

  .، احراز شدافتهی ار ساخت
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١٦ 

که شدند  میتقس گروه آزمایش و کنترل دو تصادفی به طور بهدر مرحله دوم نام کنندگان  ثبت
 در. دگروه آزمایش انتخاب ش عنوان بهی، یک گروه کش قرعهنفر بود و با  50 هر گروه متشکل از

ـ  بعد از پایان دوره گروه آزمایشـ  رعایت اخلاق پژوهشی، جلسات براي گروه کنترل جهت
  .برگزار شد

  
  ابزار

زناشویی اسلامی توسط جدیري و  رضایتمنديآزمون : اسلامی 1زناشویی رضایتمنديمقیاس 
 ،یارتباط کلام ،آزمونعوامل . سؤال است 50و حاوي  شده ساخته) 1388(جان بزرگی 

اوقات فراغت، مسائل  يتهایفعال ،یروابط جنس ،یمال تیریحل تعارض، مد ،دینی يهایبندیاپ
پرسشنامه بر اساس  نیا. استصله ارحام و  نقش زن و مرد ،يفرزندان و فرزندپرور ،یتیشخص

ي لیکرت تهیه شده است و پاسخگو نظر خود را درباره هر پرسش از کاملاً ا درجه پنجمقیاس 
به  آزمونزوجین را با این  رضایتمنديسطح  توان یم. سازد لاً مخالفم مشخص میموافقم تا کام

به دست آورد و روایی  %87را  پرسشنامههاي پژوهشگر، ضریب همسانی درونی گویه. دست آورد
که در سطح  آمد دست به 90/0محتوایی آزمون با استفاده از روش همبستگی اسپیرمن در حدود 

0001/<p آزموننیز با استفاده از  همزمانچنین روایی وابسته به ملاك از نوع هم است؛ معنادار 
 پرسشنامهضریب همبستگی بین آزمون رضایت زناشویی اسلامی و . است آمده دست بهمعادل 

این نتایج حاکی از روایی . کمتر است 01/0ي از معناداردر سطح  726/0رضایت زناشویی انریچ 
  ).1388جدیري، (زناشویی اسلامی است  رضایت پرسشنامهزیاد  نسبتاً

  روش برگزاري جلسات
در هر جلسه . برگزار شد کننده شرکتیی افراد آشنا منظور بهقبل از جلسه اول یک پیش جلسه 

ي عملی هم آموزش داده روشهاارائه، و سپس فنون و  کننده شرکتابتدا مفاهیم نظري به افراد 
ارائه شد که در ابتداي جلسه  جرا در منزل نیز به آزمودنیهاکار و نتایج ا گزارشالبته فرم . شد یم

و نکات  سؤالهاچنین به شد؛ هم ي، و بازخورد لازم به آزمودنیها داده میآور جمع ها فرمبعد، این 
یی لازم از سوي راهنماخاصی که آزمودنیها به آن برخورد کرده بودند، مطرح، و بازخورد و 

  .شد درمانگر ارائه می

                                                 
1 - marital satisfaction 
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١٧ 

افراد کامل براي  طور بهي این نکته نیز لازم است که از جهت اخلاقی باید جلسات یادآور
شد؛ اما به دلیل تقارن با فصل گرما و امتحانات نیمسال  گروه کنترل نیز برگزار می کننده شرکت

ي جلسات برگزاربه  ناچار بهمشاهده نشد و  کننده شرکتافراد دوم مدارس، همکاري لازم از سوي 
کامل براي  طور بهجلسات در اولین فرصت . پنج ساعت در یک روز تعطیل بسنده شدبه مدت 

  .گروه کنترل برگزار خواهد شد
، فرایند و هدف موردتوضیح در  ):آزمون شیپو اجراي  ایهآزمودنلسه توجیهی ج(جلسه اول 

فتگو گ( جلسه دوم. آزمون شیپ آزمونقواعد جلسات، توضیح در مورد ساختار جلسات و اجراي 
لازم در گفتگو و تعاملات رفتاري، موانع ارتباطی  مهارتهاي فیتعر ):1و ارتباط متقابل در زوجین

مرور تمرینات جلسه قبل و  ):مدیریت مالی( جلسه سوم. و موانع اخلاقی در ارتباط، پرسش و پاسخ
رابطه با بخشی به زندگی مشترك با افزایش کیفیت بازخورد مناسب، گفتگو درباره قوام ارائه

یی با حقوق شرعی و آشنا ،مختلف زندگی مسائلمدار با اختلافات مالی و  مسئلههمسر و برخورد 
ی که هر فرد انتظار دارد زمان مدتدر مورد  دوجانبهرسیدن به توافق . ،وظایف مالی زن و شوهر

و اعضاي صله ارحام و ارتباط با اطرافیان ( جلسه چهارم. براي اشتغال و کسب درامد صرف کند
با اعضاي  وآمد رفتي و طراحی قوانینی براي زیر برنامه. مرور تمرینات جلسه قبل ):خانواده زوجین

به اعضاي فامیل همدیگر، تلاش براي ایجاد تصویر  احترام فامیل، چگونگی تکریم شخصیت و
قات ي اوتهایفعال(جلسه پنجم . مثبت از زندگی مشترك بین اعضاي فامیل زوج و ارائه تکلیف

بحث و گفتگو در مورد علایق متفاوت یکدیگر و احترام  ،جلسه قبل یناتمرور تمر ):فراغت
ي تهایفعاللذت بردن از  منظور بهي مثبت تهایفعالي زیطرحرمشخص کردن و . گذاشتن به این علایق

ي و مدیریت زمان در جهت ایجاد اهداف زیر برنامهآشنایی با اصول . تفریحی مشترك و انفرادي
به حداکثر رساندن  هدف باي تعطیلی فرصتهاي براي زیر برنامه تفریحی بلندمدتو  مدت وتاهک

براي توافق در مورد چگونگی  مسئلهحل  مهارتهايلذت و به حداقل رساندن تعارض استفاده از 
مرور  ):مرد ونقش زن ( جلسه ششم. لذت بردن فرد آزمودنی و همسر وي از هر موقعیت تفریحی

           حوزهدرباره مهرورزي زن نسبت به شوهر در دو  نظر تبادل، بحث و لسه قبلج یناتتمر
. شوداطاعت و احترام شوهر نمایان می) ارضاي جنسی شوهر و تمکین کامل از او و ب )الف

ي و و همسر و یفرد آزمودن، علایق، همکاري هایتوانمندي فردي، تفاوتهابا توجه به  نقشهاتقسیم 

                                                 
1 - Communication 
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١٨ 

با  ایهآزمودن، آشنایی جلسه قبل یناتمرور تمر ):يفرزندپرورفرزندان و ( جلسه هفتم. فرهنگ ایثار
، گفتگو در مورد راهبردهاي )1387 ،مهکام( اسلامي والد و مربی سالم از نگاه تربیتی ویژگیها

درباره راهبردهاي تربیتی و  نظر تبادلي سازنده و با توجه به وضعیت موجود، ا وهیشتربیتی به 
بسته  ارائه، جلسه قبل یناتمرور تمر ):یجنس روابط(جلسه هشتم . بانی از رفتار تربیتی یکدیگرپشتی

جلسه . ي زن و شوهر در کارکرد جنسیتفاوتهادر منزل و  ایهآزمودنیی به منظور مطالعه افزا دانش
ي دینی، صفاتی چون حسن ها آموزهل، بررسی جلسه قب یناتمرور تمر ):شخصیتی مسائل(نهم 

مرور  ):ي دینیهایبندیپا( جلسه دهم. صفات برتر انسانها عنوان بهعفو  سخاوت،  ق، حسن ظن، خل
هاي دینی، مواردي را براي تحکیم و استقرار معنویت بین زن و  ، شرح آموزهجلسه قبل یناتتمر

ي زیر برنامهي فردي و مشترك دینی، بحث و ها برنامهو گفتگو در مورد  بحث. کند شوهر بیان می
و  مسئلهآشنایی با فرایند حل ( جلسه یازدهم. ي مشترك و فردي دینیمراسمهاو  مسافرتهادر مورد 

، موانع شایع حل تعارض و حل تعارض يسبکها، بررسی جلسه قبل یناتمرور تمر ):حل تعارض
مرور  ):یهاآزمودن سؤالاتي و پاسخ به بندعجم( دوازدهم جلسه .ضیند حل تعارافر توصیف

در آخرین جلسه، موضوعات قبلی دوباره بررسی، و از . ه گذشته و مرور برنامهتکالیف جلس
و  ي زوجینسؤالهاشد و پس از پاسخ به  گرفته  بازخورددر مورد تأثیر جلسات آموزشی  ایهآزمودن

  .ا جمعبندي نهایی صورت گرفتابهامهرفع 
در بخش  و انداردانحراف است ،یانگینم یفی ازها در بخش توص داده لیوتحل هیتجزبراي 

  .است شده استفاده انسیکووار لیتحلو  لکیو رویشاپ، لامبداي ویلکزآزمونهاي  ازی استنباط
  

  ها افتهی
از  یک یچهاي که بود به گونه 39سال، و بیشترین سن در دو گروه  19 هایآزمودن ین سنکمتر

سال و حداکثر مدت در هر دو گروه، حداقل مدت ازدواج یک . سال ندارند 39از  شتریآنان ب
. ین و بیشترین تعداد فرزندان در هر دو گروه به ترتیب صفر و سه استکمتر. سال است 16ازدواج 

سال است که این ارقام با  5و  حداقل و حداکثر تفاوت سنی در گروه کنترل به ترتیب یک سال
مربوط به سن  يها داده. سال و پنج سال است 0گروه آزمایش متفاوت، و در این گروه به ترتیب 

آن  نیانگیسال و م 39سال و حداکثر  19 افرادکه حداقل سن  دهد ینشان م افراد در گروه آزمایش
  .، است15/5سال با انحراف استاندارد  27/27

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 

 

ی 
مبتن

ن 
وجی

ي ز
کرد

کار
ي 

ساز
مند

توان
ی 

خش
اثرب

 بر
می

سلا
رد ا

ویک
ر ر

ب
...  

١٩ 

هاي نمره انسیکووارها و همگنی ، عادي بودن دادهانسیکووارفرض استفاده از آزمون تحلیل 
ها از آزمون شاپیرو  دلیل و به منظور بررسی عادي بودن داده آزمون دو گروه است؛ به این پیش

  .گروهی از آزمون باکس استفاده شد ویلک و براي بررسی همگنی واریانس درون
  

 ها بودن دادهنرمال نتایج آزمون شاپیرو ویلک در بررسی  :1 جدول

 آزمون شاپیرو ویلک گروه  متغیر

F df Sig. 

  رابطه مدیریت
 145/0 50 0/897 آزمایش

 824/0  50 0/963 کنترل

  دینی مسائل
 169/0 50 0/902 آزمایش

 988/0  50 0/975 کنترل

  تعارض حل
823/0 آزمایش  50  398/0  
924/0 کنترل  50  829/0  

  مالی مدیریت
820/0 آزمایش  50  752/0  
901/0 کنترل  50  492/0  

  جنسی روابط
986/0 آزمایش  50  886/0 

911/0 کنترل  50  220/0  

  فراغت اوقات
982/0 آزمایش  50  983/0  
938/0 کنترل  50  835/0 

  شخصیتی مسائل
821/0 آزمایش  50  221/0 

739/0 کنترل  50  728/0 

  پروري فرزند
859/0 آزمایش  50  327/0 

 549/0  50 926/0 کنترل

  زناشویی نقشهاي
 810/0  50 826/0 آزمایش

 228/0  50 958/0 کنترل

  ارحام صله
 806/0  50  967/0 آزمایش

 529/0  50 928/0 کنترل

  
 1طور که جدول ویلک بررسی شد و چون همان  آزمون شاپیرو ها با دادهتوزیع طبیعی بودن 

یید، و برقراري شیب تأ، فرض طبیعی بودن معنادار نبودویلک  یروشاپ Fمقدار دهد، می نشان
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٢٠ 

فرض طبیعی بودن  سی فرضیه با پیشبراي برر انسیکوواررگرسیون و استفاده از آزمون تحلیل 
 .آزمون بلامانع ارزیابی شد هاي پیش داده

  
  ها گروهی داده نتایج آزمون باکس براي بررسی همگنی واریانس درون :2 جدول

 آزمون باکس

F df1 df2 sig 
975/2  1 98 835/0  

  
نشان  2طور که جدول چون همان. ی با آزمون باکس بررسی شدگروه درونهمگنی واریانس 

یید، و برقراري شیب رگرسیون و تأی گروه درون، همگنی واریانس معنادار نبود Fمقدار دهد، می
هاي  فرض همگنی واریانس داده براي بررسی فرضیه با پیش انسیکوواراستفاده از آزمون تحلیل 

  .آزمون بلامانع ارزیابی شد پیش
  

 کردیبر رو یمبتن نیزوج يکارکرد يتوانمندساز برايچند متغیره معناداري  ينتایج آزمونها :3جدول 
  زنان ییبر رضایتمندي زناشو یاسلام

 F مقدار آزمون
 834/32  360/0 لامبداي ویلکز

  
 زمینه اثربخشیدر چند متغیره شود، آزمونهاي معناداري مشاهده می 3جدول که در  طور همان

زنان در سطح  ییایتمندي زناشوبر رض یاسلام کردیبر رو یمبتن نیزوج يکارکرد يتوانمندساز
است؛ بنابراین تفاوت در حداقل یکی از متغیرها وجود دارد و در جهت  معنادار 05/0 کمتر از

استفاده  انسیکووارو نیز تحلیل میانگین و انحراف استاندارد نشاندادن میزان تفاوت از آزمون 
  .شود یم
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٢١ 

 بعد از مداخله میانگین و انحراف استاندارد دو گروه قبل و :4جدول 

 متغیر گروه
 آزمون پس آزمون یشپ

 انحراف معیار میانگین انحراف معیار میانگین

 گروه آزمایش

 78/1 67/15 34/2 03/13 مدیریت رابطه

 99/0 67/16 07/1 53/15 دینی مسائل

 16/2 70/13 51/2 93/11 حل تعارض

 44/1 17/11 73/1 57/9 مدیریت مالی

 82/1 17/12 73/1 50/10 روابط جنسی

 63/1 23/12 75/1 53/10 اوقات فراغت

 63/1 50/13 75/1 37/12 شخصیتی مسائل

 38/1 73/12 38/1 53/10 يفرزند پرور

 79/1 53/11 19/2 07/10 ي زناشویینقشها

 21/1 63/11 56/1 77/9 صله ارحام

 گروه کنترل

 61/1 50/13 53/1 10/13 مدیریت رابطه

 17/1 17/15 32/1 90/14 دینی مسائل

 77/1 77/10 64/1 83/10 حل تعارض

 31/1 73/8 53/1 07/9 مدیریت مالی

 01/1 47/10 20/1 30/10 روابط جنسی

 46/1 93/10 67/1 77/10 اوقات فراغت

 33/1 77/12 27/1 77/12 شخصیتی مسائل

 43/1 11 44/1 67/10 يفرزند پرور

 40/1 57/9 40/1 53/9 ي زناشویینقشها

 04/1 07/10 14/1 83/9 صله ارحام

  
گروه کنترل و گروه  آزمون شیپ هايهمشاهده کرد که میانگین نمر توان یمبا توجه به جدول 

و  آزمون شیپکنترل در  یی گروهزناشو تیکل رضا نمره نیانگیم واست آزمایش به هم نزدیک 
زناشویی گروه آزمایش در  رضایتمنديین نمره کل اما بین میانگ ؛برابر است باًیتقر آزمون پس

 نیزوج يکارکرد يتوانمندسازبنابراین ؛ ي وجود دارددار یمعن، تفاوت آزمون پسو  آزمون شیپ
  .بوده است زنان اثربخش ییزناشو رضایتمنديبر  یاسلام کردیبر رو یمبتن
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٢٢ 

 نتایج تحلیل کوواریانس براي مقایسه دو گروه :5جدول 

 سطح معناداري Fمقدار  مجموع مجذورات متغیر سمنبع واریان

  گروه
 )آزمون شیپ(

 0001/0 93/13 34/119 مدیریت رابطه

 0001/0 39/29 03/37 دینی مسائل

 0001/0 42/34 32/195 حل تعارض

 0001/0 45/12 37/80 مدیریت مالی

 0001/0 75/16 73/93 روابط جنسی

 0001/0 45/18 36/106 اوقات فراغت

 0001/0 05/16 10/95 شخصیتی مسائل

 0001/0 89/19 05/90 يفرزند پرور

 0001/0 33/29 29/126 ي زناشویینقشها

 0001/0 22/12 03/51 صله ارحام

  گروه
 )آزمون پس(

 0001/0 88/85 56/73 مدیریت رابطه

 0001/0 26/66 32/16 دینی مسائل

 0001/0 28/97 19/55 حل تعارض

 0001/0 10/18 97/62 الیمدیریت م

 0001/0 45/62 95/34 روابط جنسی

 0001/0 02/57 88/32 اوقات فراغت

 0001/0 35/28 79/16 شخصیتی مسائل

 0001/0 32/24 26/51 يفرزند پرور

 0001/0 88/80 82/34 ي زناشویینقشها

 0001/0 32/93 96/38 صله ارحام

  
سطح  در) =98df و =1df(درجات آزادي  با F ارهاي جدول چون مقد با توجه به داده

 يکارکرد يتوانمندسازتوان نتیجه گرفت که آموزش  معنادار است، می α=05/0معناداري 
دهد  مؤثر است و مقدار اتا نشان می زنان ییبر رضایتمندي زناشو یاسلام کردیبر رو یمبتن نیزوج

 ییرضایتمندي زناشوعوامل بر  یاسلام کردیبر رو یمبتن نیزوج يکارکرد يتوانمندساز که اثر
، حل تعارض، مدیریت مالی، روابط جنسی، اوقات فراغت، دینی مدیریت رابطه، مسائل (زنان 

عبارت  )ییزناشو تیزناشویی، صله ارحام، نمره کل رضا ي، نقشهايمسائل شخصیتی، فرزند پرور
 32/93 و 88/80، 32/24، 35/28، 02/57، 45/62، 10/18، 28/97، 26/66، 88/85است به ترتیب 
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٢٣ 

دیگر اثر  عبارت به شود؛اطمینان تأیید می% 95بنابراین فرض صفر رد، و فرض تحقیق با  درصد؛
  .مؤثر است زنان ییبر رضایتمندي زناشو یاسلام کردیبر رو یمبتن نیزوج يکارکرد يتوانمندساز

  
  يریگ جهینتبحث و 

بر  یاسلام کردیبر رو یمبتن نیزوج يکردکار يتوانمندساز یپژوهش اثربخشاین هدف عمده 
زنان  ییرضایتمندي زناشوبود که نتایج نشان داد این آموزش در زنان  ییرضایتمندي زناشو

تفاوت  001/0، بین میانگین دو گروه کنترل و آزمایش در سطح گرید عبارت بهاست؛  رگذاریتأث
  .معناداري وجود دارد

 پژوهش .است شده اشارهزناشویی  رضایتمندياین عوامل در  ریتأثي مختلف به پژوهشهادر 
عشق و علاقه،  زانیاز م تیچون رضانشان داد که عواملی ) 1388نقل از عامري،  به 1981( انیرا

نوع رابطه با کمک به همسر در خانه،  ،ها زمان صرف شده در خانه با بچه ،یجنس يارضا ها،یدوست
 ).1389 ی،لیجل( کند یان عوامل مهم رضایتمندي محسوب معنو دوستان و بستگان همسر را به

 يو الگوها یبازخوردها، انتظارات، رابطه جنس ،یتیشخص يچون ویژگیها یعوامل) 2012( سیمور
  .داند یم ییرا ازجمله عوامل مؤثر بر رضایتمندي زناشو یارتباط

شان داد که عوامل ن ییعوامل مؤثر بر رضایتمندي زناشو یدر بررس) 1392( يموسو نیچنهم
 تواند یم يو تفاهم فکر یجنس يارضا ،یعاطف يارضا ،یاجتماعسنتهاي آداب و  ،دینی ،ياقتصاد

کلی آموزش  صورت به) 1387(براه ي اسلامی، پژوهشهادر  .بینجامد ییبه رضایتمندي زناشو
  .ي در بهینه شدن زندگی مشترك دانسته استمؤثري اسلامی را عامل ها آموزه

) 2010 ،1هاگ و نادیر( ییزناشوینه رابطه بین عامل مدیریت رابطه و رضامندي زم در هایبررس
داري وجود  یمعنبین عملکرد بهتر در مدیریت روابط و رضامندي زناشویی، رابطه نشان داد که 

رضامندي در زندگی  لازمهدادند که  نشان) 2014، 2لوییس، مالتبی و دي(ا هیبررس گریدر د. دارد
ی قدرداني مثبت و ابراز بازخوردها ،احساسات افکار،یک شدن در شر، مؤثررتباط مشترك، ا

ي ضروربخش،  یترضاي ازدواج براتوانمندي در ایجاد و حفظ رابطه را ) 2013( 3اشنل. تاس
  .داند یم

                                                 
1 - Hodge & Nadir 
2 - Lewis,  Maltby  & Day 
3 - Schnall 
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٢٤ 

زناشویی و استحکام خانواده کمک، و از  رضایتمنديدین اسلام با ارائه دستورالعملهایی به 
دستورالعملهایی از قبیل پرهیز از نگاه یا برقراري ارتباط . کند زناشویی جلوگیري میتزلزل روابط 

ی و پرهیز اخلاق خوشنامشروع با نامحرم، رعایت حجاب، پرهیز از گوش دادن به موسیقی حرام، 
از سوء خلق در خانواده، مدارا با همسر و فرزندان، آراستگی ظاهر زن و شوهر و رعایت حقوق زن 

شود و از سردي روابط و همسران را از روابط زناشویی موجب می رضایتمندي، و شوهر
  ).1387 ،فر يسالار(کند  زناشویی آنان جلوگیري می نارضایتمندي

ي مهم، موجب ها طهیحي در برخی رگذاریتأثي دینی با ها آموزه مجموع در رسد یمبه نظر 
نوع ارتباط تعامل و گفتگوي زوجین اول، : زناشویی شده است رضایتمندياثرگذاري مثبت در 

در بسیاري از  توانند یمداشته باشند،  هم باي در تعامل مؤثرزن و شوهر ارتباط  که یصورت دریعنی 
هر که «: فرمودند) ع(ي برسند؛ چنانکه امام علی ا کنندهبا همفکري به تفاهم و نتایج خشنود  ها نهیزم

یی ناقص هستند تنها بهاز زوجین  هرکداماین نکته که دوم، پذیرش . »سخنش بد باشد، بهره بد برد
گیرند و به  شیپراه کمال را در  توانند یمي همدیگر ها داشتهو با همفکري و استفاده از 

از زوجین بر افکار خود  هرکدام که یدرصورتاز زندگی مشترك دست یابند؛ اما  رضایتمندي
سوم، . در زندگی مشترك نخواهد ماندي رشد و یکپارچگی همفکرتأکید کنند، بستري براي 

زوجین در سایه عمل به دستور دینی به این باور رسیدند که وجود مشکلات، بخشی طبیعی از 
این عامل باعث . مدار با مشکلات استمسئلهزندگی مشترك است و وظیفه زوجین برخورد 

قصر باشند، انرژي و به وجود آمدن تعارضات، بدون اینکه دنبال م در مواقعکه زوجین  شود یم
 کنندمدار برخورد مسئلهبه وجود آمده بکنند و با مشکلات زندگی  مسائلوقت خود را صرف حل 

هاي اسلامی و  یی و مهارت افزایی زوجین با محوریت آموزهافزا دانشچهارم،  .مدارنه هیجان
 رسد یمه نظر پنجم، ب. است شده تجربهشدن خودبینی و گشودگی به  هی، باعث شکستروانشناخت
ي پژوهش به دلیل روش اجراي جلسات است، پژوهشگر سعی کرده است در اثرگذاربخشی از 

ي با جلب آموز مهارت صورت بهبرگزاري جلسات از حالت نظري صرف بیرون آید و آموزش 
بعد دانشی و مهارتی هر  گرید عبارت بهبر تمرین، اجرا شود و  دیتأکمشارکت فراگیران و همراه با 

اي که در فاصله جلسات، فراگیران باید تمریناتی را در منزل پژوهشگر بوده است به گونه مدنظرو د
ي فرهنگی و استفاده از متون تفاوتهاقرار دادن  وجهت موردششم، در این پژوهش . دادند یمانجام 

شان پژوهشها در دنیا در مورد رضایت زناشویی ن. ي آموزش را بیشتر کرده استاثرگذاردینی، 
براه (ي گوناگون با یکدیگر متفاوت است فرهنگهاکه سازگاري و رضایت زناشویی در  دهد یم
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٢٥ 

هفتم، ساختن زندگی مطابق با رضایت زوجین از اهداف روزهاي اول زندگی مشترك ). 1387
شود؛ بنابراین، مداخله با از بین بردن غفلت توانسته  یمزمان مورد غفلت واقع  باگذشتاست؛ اما 

  .را بالا ببرد رضایتمنديسطح است 
ي فضافراهم شدن  .دیطی دارشرابخش  یترضایی سالم و زناشوي و حفظ ارتباط برقرار بواقع

، عالم و عامل بودن، تعهد ،یتمسئول ،یريپذ انعطاف ،مساوات ،یشیاندمثبت  ،صمیمی بین زوجین
 مؤثري ارتباط سالم و گیهاویژینها بخشی از ایز مسائل و مانند آم مسالمتانصاف و حل  ،يوفادار

 .یتمند استرضای زندگیجه داشتن درنتیی و زناشویم روابط تحک لازمهدر خانواده است که 
یرکلامی غایجابی، شرایط خاصی را براي ارتباط کلامی و  طور بهسو  ي دینی از یکها آموزه

ارتباطی بین زوجین  سلبی زمینه را براي برداشته شدن موانع طور بهکند و از سوي دیگر  یممطرح 
ي زن تفاوتهارعایت احترام و کرامت انسانی، ادب در گفتار، ابراز محبت، توجه به . کند یمفراهم 

هایی است که دین اسلام از زوجین خواسته  یهتوص... و مرد، قدردانی و تشکر، نرم سخن گفتن و
نی، دروغ، دورویی، افترا، ي دینی از برخی رفتارها مثل بدزباها آموزهاست؛ افزون بر اینکه در 

تحکیم پیمان زناشویی از طریق مقدم داشتن . منع شده است... تهمت، بدگمانی، ناسزاگویی و
دانستن . است مؤثربر منافع و نیازهاي خود، مستلزم برقراري ارتباط  يمصلحت و نیازهاي دیگر

  . آیدنیازهاي دیگري، فقط از طریق برقراري ارتباط به دست می
ي فایااز  آنهاهر دوي  اشوهر و ی ازن ی که ردیگ یمی صورت زماناختلاف و تعارض  معمولاً

 بابخواهند  ای. 1آن را به نحو احسن انجام ندهند اي کنند و یخودداري همسر فیوظاو  تهایمسئول
 3»نشوز«ي با عنوان همسر فیوظا تركاز  میکرقرآن  2.کنند لیتحم گریهمدحرفشان را به  زور

  .تدر مورد هر دو زوج، صادق اس که دکن یم ادی
 دنک یمیی ارائه راهکارهایی زناشوی زندگي رفع تعارض از برای نیدي ها آموزهعلاوه بر این 

 طور به راهکارهابا عمل به این  توانند یمکه زن و شوهر در صورت به وجود آمدن تعارضات 
منابع اسلامی براي  در .را حل کنند اندیشمندانه بدون اینکه اسیر هیجانات منفی بشوند، اختلافات

راهکار  نیاول 4حتینصوعظ و  کهشود تأکید می مسائل گام به گامحل تعارض و اختلافات بر حل 

                                                 
  )  496، ص  3، ج  1365کلینی ، . (انوا عائشین بخیر لو ان الناس ادو حقوقهم لکـ  1
 ) 1366آمدي ، (لا محبه مع کثره مراء ـ  2

 .  128/ ، نساء 34/ نساء ـ  3

 ) 34/ نساء (والتی تخافون نشوزهن فعظوهن ـ  4
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٢٦ 

  .تاس مسئلهحل 
ي حل براو خردمند  نانیاطم قابلگرفتن از افراد  کمکي رفع اختلاف و تعارض، راهکار بعد

شود؛ یعنی تا زمانی که زوجین قادر تأکید میاین روش بر خود کارامدي زوجین  در. تاس مشکل
اختلاف و  که یصورت در؛ اما رندیگ ینمبه حل تعارض هستند براي حل تعارض از دیگران کمک 

زن و شوهر شد، دخالت  نیب) و عداوت کردنقهر (» شقاق«باعث  کهي بالا گرفت حدتعارض به 
است  مشکلو  دهیچیپ قدر آنئل خانواده گاه مسا 1.دینما یمي ضرور آنها نیبي اصلاح برا گرانید

ي خود را اختلافها خواهند ینمو شوهر  زن خود ای کنند کمک نیزوجبه  توانند ینم انیاطراف که
 تواند یم 2موارد رجوع به فرد متخصص و استفاده از مشاوره گونه نیابگذارند؛ در  انیمدر  آنهابا 

  .دمؤثر باش
زن و شوهر  کهی دیگر از راهکارهاي دین اسلام است کیی پوش چشمعلاوه بر این راهکارها، 

بخواهند  کهي شوهر و زن .کنندي دوربستن آن از بروز اختلاف و تعارض  کاربا به  توانند یم
ی خود زندگ، قطعاً از کنندی داد راه بیندازند و آن را بزرگ ب، داد و تیاهم کم مسئلهي هر برا

  .3لذت نخواهند برد
و آنان را  درگذرداز مردم  نیدلنشو  بایزی باگذشت": دیفرما یمحجر  سوره 85آیه خداوند در 

 دیباهستند،  نیزمخدا در  فهیخل انسان، عنوان به کهی نیزوج نی؛ بنابرا"مشمول عفو خود سازد
خود و  نیب کهي ا نهیکاست، مبادله کنند، عداوت و  کوترینرا به آنچه  هایبداگر " که اموزندیب
) 1390( زاده یتقو ) 1393( ینیحس. 4دشو یمی تبدیل حرارتی با دوستکنند به  یمي احساس گرید

  .اند کرده دییتأیی زناشوی زندگمثبت عفو و گذشت را در  ریتأث شانیپژوهشهادر 
 دهیآفری متفاوت عقلو  5یروان نظر ازخداوند مرد و زن را  ،اسلام در آفرینش نید نظر از

ي وجود دارد ا ژهیو، دستورهاي نیزوجي حل اختلافات برامر مهم ا نیابا توجه به  نیبنابرااست؛ 

                                                 
نْـ  1 ا مَکم ح و هلَنْ أه ا مَکم ثوُاْ حعاب ا فَ ِِنهم یقَاقَ ب ش ُتم فْ نْ خ  ) 35/ نساء (أهَلها  و إِ

 ) 39 :12، ج  1409حر عاملی ، (لا مظاهره اوثق من المشاوره ـ  2

 ) 1366آمدي ، (و لم یتغافل و لا یغض عن کثیر من الامور تنغصب عیشته ـ  3

 .  34/ فصلت ـ  4
یم " 28سوره یوسف آیه ـ  5 ظنَّ ع یدکُ نَّ کَ هاي عاطفی و رفتاري بسیار قوي زنان شیوه علامه طباطبایی تعبیر این آیه را به " إِ

به عبارت دیگر مردان از نظر عقلی و زنان از ؛ )225 :11المیزان ج (ده است کربراي جذب مردان و نفوذ عمیق در آنها تفسیر 
  . نظر عاطفی  برتري دارند 
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٢٧ 

 میتصممتعدد به  لیدلای و ارائه بررسي خانواده پس از بحث و اعضاو اگر ) 1387 فر يسالار(
هاي اسلام، آموزه نظر ازي موارد نیچندر  ماند یمي جاو اختلافات همچنان بر  رسند ینمی کسانی
ونَ علَ" .تراه اس نیتر مناسبي زن از شوهر رویپ ام و ساء یالرِّجالُ قَ   ."1النِّ

در منطق دین اسلام اگر مرد، زن را قسمتی از خود ببیند و زن نیز، مرد را قسمتی از خود ببیند در 
مداخله اسلامی از چند  رسد یمبه نظر . ي را در پیش خواهد گرفتزیآم مسالمتحل تعارضات راه 

رضامندي زناشویی  جهینت درنایی حل تعارض، بهتر عمل کنند و شود زوجین در تواجهت باعث می
ي زمینه به وجود آمدن همسر فیوظاو  تهایمسئولي فایبا ازوجین  سو کاز ی. خود را افزایش دهند

 آنهانفس از  کرامت باکنند رسانند و در صورت بروز مشکلات سعی میتعارضات را به حداقل می
شت را در زندگی در پیش بگیرند و زبان به سخنانی نگشایند که ی کنند و راه عفو و گذپوش چشم

گرفتن از وعظ  کمکو  مسائل گام به گامبر حل  دیتأکاز سوي دیگر با . حاصلی جز پشیمانی ندارد
  .است هموارشدهو خردمند راه گشودگی به تجربیات جدید  نانیاطم قابلافراد  حتینصو 

در  .تاس نیزوجی تیشخصمسائل و صفات  ،ییشوزناي رضامندچنین از عوامل مهم در هم
 انسانهاصفات برتر  عنوان بهعفو   سخاوت و  ،حسن ظن ،ی چون حسن خلقصفاتی نیدي ها آموزه

 عنوان بهو ملامت  ، غضبسرزنش ، حقد،بخل سوءظن، ،، سوء خلقگریدو از سوي  آمدهشمار  به
یی زن و زناشوی زندگي رضامندصفات در  نیانبودن  ابودن ی. است شده مطرح لهیرذصفات 

افراد به حسن  بیترغو  تیاهمگسترده از  صورت بهی نیدهاي در آموزه .دشوهر تأثیر بسزایی دار
حسن خلق در  اندازه به زیچ چیه: دیفرما یمی اسلام گرام امبریپ .تآمده اس نیامخلق سخن به 

صاحب حسن خلق مانند ). 99 :2 ج ،1365ی نیکل( کند ینمی نیسنگ امتیقرفتار بنده در روز  زانیم
ی از آثار کباشد که ی زیندلیل آثار آن به  تواند یمحسن خلق  تیاهم 2.خدا است راه درجهادگر 

مودت و محبت خود را  توانند یمزن و شوهر با حسن خلق  3.ی استزندگشدن  بایزحسن خلق 
 نامحبدوستداران و  شود یمحسن خلق باعث  5.دهند هیهد گریهمدو آرامش را به  4کنند تیتثب

                                                 
  .  34نساء ، آیه ـ  1
الخلق کما یعطی المجاهد فی  سیبیل االله یغدو علیه و یروح ان االله تبارك و تعالی لیعطی العبد من الثواب علی حسن ـ  2
  )101ص  همان ،(
 ) 1366آمدي ، (حسن الخلق یطیب العیش ، ـ  3

 )1084: 3، ج 1422 ري شهري ،(حسن الخلق یثبت الموده ـ  4

 )همان(حسن الخلق یؤ نس الرفاق ـ  5
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٢٨ 

ي سوء خلق داراشوهر  ااگر زن ی گریدي سواما از  1؛رندیبگي انس وشود و مردم با  ادیزفرد 
 و 3کنندبودن وحشت می گریهمد کنار از 2شود؛می خرابو  رهیت شانیزندگباشند، ) بدخلق(

   5.دیرسی نخواهند گزنداز  شانیآرزوهاو  ها خواستهو به  4دیدي آرامش را نخواهد رو شانیزندگ
) گمان خوش(یی مؤثر است، حسن ظن زناشوي رضامنددر  کهی شخصتاز صفات  گریدی کی

احترام  نیا. خد بیشتر است خانه حرمتاحترام مؤمن از  که شده واردی نیدهاي در آموزه .تاس
ي ا اندازه به مسئله نیا 6.میباشمثبت بنگریم و حسن خلق داشته  دید با نامؤمنبه  که کند یم جابیا

 7.کنند هیتوص ریخ ریمساست که رفتار و گفتار مؤمن را در  شدهان امر مؤمنبه  کهدارد  تیاهم
ي ها راهی از کی نیچنهم 8.دشو یمی قلب روشنباعث سلامت روان و صفا و  گرانیدحسن ظن به 
 بدگمانگر اما اگر زن و شوهر به یکدی 9.و بویژه همسر، حسن ظن به او است گرانیدجلب محبت 

ی خوبپناهگاه  توانند ینمو  10با نزاع و دعوا همراه خواهد بود شانیزندگباشند  نیبدبو  بدگمان
  .12دهد یمي خود را به ترس و دلهره جاو انس و آرامش،  11باشند گریکدي یبرا

 .تبخل اس ااست، سخاوت و ی میسهیی زناشوی زندگي رضامنددر  کهی صفاتاز  گریدی کی
ي فرد به براو بهشت را  13شودی به خداوند میکینزدنسان باعث قرب و ی ادست گشادهسخاوت و 

زن و  مانیاثمره  2.شود یمو باعث ممتاز شدن نزد خداوند  1دیزدا یمو گناهان را  14آورد یمارمغان 

                                                 
 )همان(من حسن خلقه کثر مجبوه و انست النفوس به ـ  1

 )1366آدي ، (ء الخلق نکد العیش سوـ  2

 )همان(سوء الخلق یوحش القریب ـ  3

 )همان(سوء الخلق یرفع لانس ـ  4

 )همان(السیء الخلق کثیر الطیش منغص العیش ـ  5

نظر رسول االله الی الکعبه فقال مرحبا بک من بیت ما اعظمک و اعظم حرمتک و االله ان المؤمن اعظم حرمه منک عند االله ـ  6
 )278: 8، ج  1404 ابن ابی الحدید ،(جل ان االله حرم منک واحده و من المؤمن ثلاثه دمه و ماله و ان یظن به ظن السوئ  عز و

: 2، ج 1365کلینی (ضع امر اخیک علی احسنه و لا تظنن بکلمه خرجت من اخیک سوأ و انت تجد لها فی الخیر محملاً ـ  7
362( 

 )196 :72، ج 1404مجلسی ( ا بها صفاء القلب و نقاء الطبع احسنوا ظنونکم باخوانکم تغتنموـ  8

 )1366  آمدي ،(من حسن ظنه بالناس حاز منهم منهم المحبه ـ  9

 ) 230همان( من غلب علیک سوء الظن فانه لن یدع بینک و بین خلیلک صلحا ـ  10

 230: 15ج  ، 1409لی ، حر عام(و لا تغلبن علیک سوء الظن فانه لن یدع بینک و بین خلیلک ملجأ ـ  11

 )1366  آمدي،(من لم یحسن ظنه استوحش من کل احد ؛ )1404معتزلی (یوحش المستأنس ... سوء الظن ـ  12

 )40: 4ج   ،1365کلینی، (السخی قریب من االله ـ  13

 )همان(السخی قریب من الجنۀ ـ  14
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٢٩ 

 4کند یمجلب  گریکدرا به ی نیزوجمحبت  کهسخاوت است . است 3و شوهر مؤمن، سخاوت
ی دست گشاده 6.است آنها نیب تیمیصمو ثمره آن صفا و  5کاردسخاوت محبت را در دل زن می

ي ها یدشمن تواند یمی دست گشاده، تیدرنهاو  7کند ادیزرا هم  آنهای زندگي روزرزق و  تواند یم
 احترام موردباشد،  لیبخي ـ بویژه شوهر ـ فرداما اگر  8؛کند لیتبدی و مودت دوستی را به زندگ

ي و بخل در کار طمع 10.محبوب نخواهد بود اش خانواده انیمر و د 9گیردقرار نمی اش خانواده
  11.تی را به دنبال خواهد داشتنگدستفقر و  بلکهکند، ثروت را افزون نمی تنها نهیی زناشوی زندگ
 .تي اسپرخاشگر، غضب و کند یمرو به رو  مشکلیی را با زناشوی زندگ کهي مواردی از کی

ی نیدي ها آموزهدر  13.کند یمي رهنمون خوارخفت و  ی را بهآدمو  ،12را فاسد مانیاغضب، 
زود به غضب  که داند یمی کسرا  آنها نیبدتراند و ي منع شدهپرخاشگربویژه مردان از غضب و 

 که شود یمي نسبت به همسر باعث پرخاشگري از غضب و دور 14.دشو یمی راض ریدآید  و می
  15.ی غضبش را نگه داردکس نیچناز  زینخداوند 

نه  توز نهیکفرد  .تاس) نهیک(حقد ، رساند یم بیآسیی زناشوي رضامندبه  کهی صفات گریداز 
 نیچن 17.کردی محبت و مودت خواهد کسو نه به  16ي خود خواهد داشتبراي برادرهمراه و 

                                                                                                                   
 )1366، يآمد(السخاء یمحض الذنوب ـ  1

 .قلیلاً علی انکم اعبد عبادلی و لکن اطلعت علی قلوب المؤمنین فلم اجد قلباً اسخی من قلبک یا ابراهیم انی اتخذك ـ  2

 )1366آمدي، (الایمان شجره و ثمرها السخاء ـ  3

 )همان(ما استجلبت المحبه بمثل السخاء ـ  4

 )همان(السخاء یزرع المحبه  ـ 5

 )همان( السخاء یثمر الصفا ـ  6

 )همان(الخلق فانها یزیدان الرزق  علیکم بالسخاء و حسنـ  7

 )همان(کثره السخاء تستصلح الاعداء  ـ 8

 )همان(البخیل یزري بصاحبه  ـ 9

 )همان(لیس لبخیل حیبیب  ـ 10

 )همان(من قبض یده مخافه الفقر تعجل الفقر ) همان(البخل فقر  ـ 11

 )302 :2، ج  1365کلینی ، (لغضب یفید الایمان کما یفسه الخل العسل ـ ا 12

 )1366آمدي ، (الغضب یثیر الطیش ـ  13

 )1422ري شهري ، ( شر الرجال من کان سریع الغضب بطیء الرضا ـ  14

 )303: 2، ج 1365  کلینی،(مکتوب فی التوراة یا موسی امسک غضبک عمن ملکتک علیه اکف عنک غضبی ـ  15

 )همان(لا موده لحقود ـ  16

 )همان(لا موده لحقود ـ  17
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٣٠ 

  2.مضاعف است اندوهشو  1ی، درونش آشوبکس
به وجود  نهیکشود و یم 3باعث برافروخته شدن آتش لجاجت زین اشتباه بهملامت همسر نسبت 

طرف مقابل را از  تنها نهی حتی گاهو  4کند یمی دعوت دشمنآورد و طرف مقابل را به وجود می
ي اثرآن عتاب،  گریدو  5کندمی بیترغبه انجام دادن دوباره آن  بلکه کند ینم مانیپش کارش

  6.تنخواهد داش
یی دارد، عفو و گذشت ابسزسهم  زینیی زناشوی زندگدر  کهافراد  دهیپسندی از صفات کی

و خود  7ندیزدا یم گریکدرا از دل ی نهیک، کنند یمگذشت  گریهمدي هایبدی از وقتهمسران  .تاس
عفو و  9.شوند یم ایدنافراد  نیبهتردلیل جزو  نیهمو به  8کنند یمی متصف الهخود را به صفت 

 11.کند یمموار ي اصلاح طرف مقابل هبرارا  نهیزمو  10افزایدگذشت بر عزت و جلال فرد می
ي هم ادتریزاست و عمر  سالمتری روان لحاظ ازي داشته باشد شتریبگذشت  کهی کس، نیاافزون بر 

  .12کند یم
مسئله از  نیا .تخود اس نفس عزتاسلام، حفظ حرمت نفس و  نیدمسائل  نیمهمتری از کی

 دیتأکن مسلما نفس عزتنسبت به حفظ آبرو و حرمت نفس و  کهفرهنگ اسلام است  اتیهیبد
 نفس عزتو  تیثیحآبرو و  که دهد ینماجازه  کس چیهبه  وجه چیه بهاسلام . شده است اریبس

 دیبای عناست؛ ی تیواقع نیا انگریبی روشن به) ع(ی علی از حضرت ثیحد. قرار دهد چهیبازخود را 
به  که یمهنگا؛ میکني از آنان را جمع ازین یببه مردم و هم احساس  ازیندر قلب خود هم احساس 

و عزت خود را  تیثیحی، آبرو و خواه یم که یهنگامباش و  خوشروي خوش سخن و دار ازینآنان 

                                                 
 )همان(قود معذب النفس الحـ  1

  )همان( الحقود متضاعف الهم ـ  2

 )همان(الافراط فی الملامه یثبت نار اللجاجه ـ  3

 ) همان(لا تکثرن العتاب ، فانه یورث الضیغنه ، و یدعوا الی البغضاء ـ  4

 )همان(و ایاك ان تکرر العتب فان ذلک یغري بالذنب ـ  5

 ) همان(یهون العتب و ایاك ان تکرر العتب فان ذلک ـ  6

 ) 2665: 6، ج 1422ري شهري، (تعافوا تسقط الصغائن بینکم ، ـ  7

 )  149/ نساء (ان تبدوه خیراً او تخفوه او تعفو عن سوء فان االله کان عفوا قدیراً ـ  8

 ) 2665: 6، ج  1422ري شهري ، (العفو عمن ظلمک ... الا اخبرکم بخیر خلائق الدنیا و الاخره ؟ ـ  9

 ) همان(علیکم بالعفو فان العفو لا یزید العبد الا عزا فتعافوا یعزکم االله ـ  10

 ) 7: 9، ج 1408نوري، (اعف عنهم تستصلح به قلوبهم ـ  11

 ) 4874: 11، ج 1422 ،ري شهري(من کثر عفوه مدفی عمره ـ  12
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و هرگز  رود یمخود از عوامل رضامندي به شمار  تیتربنوع  نیا 1.باش ازین یباز آنان کنی حفظ 
 تکبری منفهرگز آثار  کهي است ا ژهاو، "ینیب خودبزرگ"گفت  توان یمی ندارد؛ اخلاقی منفآثار 

  .درا به دنبال ندارغیره  و
آنان انجام  کهي از رفتاري جداو حفظ حرمت افراد  تیرعااسلام،  نیداز نظر  نیچنهم

دارد هفتاد گناه از برادر مؤمنش را  فهیوظهر مسلمان  کهي ا گونه بهي دارد اریبس تیاهم، دهند یم
را  رهیکبهفتاد گناه  کهر مؤمن واجب است ب": فرمود) ع(ی امام باقر ثیحددر  که يطور بهبپوشاند 

و آن را در  ندنک یم انیبي خود از رفتار جداساز پژوهشهااصل مهم را در  نیا .2"بر مؤمن بپوشاند
  ).1389 ،یونسی( دندان یم دیمفبهبود تعاملات 

صفا و صمیمیت بین زوجین  شود یماخلاقی باعث  لیرذاترغیب بر محاسن اخلاقی و نهی از 
ي رفتار از خود جداسازاز همه  مهمترشود و آنان از زندگی مشترك رضایت داشته باشند و  بیشتر

بردن شخصیت فرد مقابل از رفتارهاي وي ناراحت،  سؤالي زیر جا بهکه  شود یمفرد به این منجر 
  .هموار شود ها نهیکو مسیر اصلاح رفتار و حل 

اعضا و حیطه و مرز رفتار هر یک از  در دیدگاه اسلام، ضمن تعیین ساختار خانواده، نقش
است تا  شده میترسدر این میان براي هر یک از اعضا، حقوق و وظایفی . است شده مشخصاعضا 

تعامل اعضاي خانواده بر اساس نیاز به یکدیگر  آنجاکه از. شود دوچندانکارامدي نظام خانواده 
هاست، طبیعی است که بر مبناي این  ششدن این نیازها بر اساس تعیین نق برآوردهگیرد و  شکل می
هاي دینی با عنوان  ، مسئولیتهاي خانوادگی شکل خواهد گرفت که در آموزه)نیاز ـ نقش(دو عامل 

  3.است شده اداز آن ی» حقوق متقابل والدین و فرزندان«و » حقوق متقابل همسران«
، توانمندي زوجین، سرانجام دین اسلام با عنایت به ویژگیهاي جسمی و شخصیتی زن و مرد

 8احترام شوهر ،7تمکین کامل از شوهر ،6زن، مهرورزي با 5و مدارا کردن 4فرهنگ ایثار و همکاري

                                                 
  201: 21ج  ،تحف العقولـ  1

   8: روایه  295: 3ج  ،اصول کافیـ  2
  .9: ها واقعی است این نقش). 1390( سید مهدي خطیب،ـ  3
 ) 172: 20، ج  1404حر عاملی (انما مثل المراء مثل الضلع المعوج ، ان ترکته انتفعت به و ان اقمته کسرته ، ـ  4

 ) 1412طبرسی، (فدارها علی کل حال ، ـ  5

 ) 243: 14ج  ،1408نوري، (ان تلزم بیته و تودده و تحبه و تشفقه ـ  6

 )157: 20، ج  1409 ،حر عاملی(و لا تمنعه نفسها  ـ 7
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٣٢ 

ی موجب افزایش رضامندي زوجین از زندگی رکلامیغبر روابط کلامی و  دیتأکبا  و 1شوهر
  .مشترك شده است

 مورد آماري جامعه، لازم در حجم نمونه برخوردار است یپژوهش از گستردگاین اگرچه 
 هاي یافته یملازم است در تعم ،دلیل نیبه هم ؛استمحدود قم  هیبه طلاب حوزه علم یبررس

از کاهش اعتبار  ريیمنظور جلوگ به. یردلازم صورت پذ اطیاحت گر،یپژوهش نسبت به جوامع د
 ،دینی یدر سطح فرامل يگرید ییزناشو يسنجش رضامند اسیمق ،شود یم شنهادیپ ،یپژوهش جینتا

بودن تعداد سؤالات، نارسا  ادیبا شکل کوتاهتر و تعداد سؤالات کمتر ساخته شود تا اشکالات ز
برطرف  لیقب نیو مواردي از ا وطبا پرسش مرب ها ینهگز یبرخ یها، ناهمگونهیگو یبودن برخ

 در شده ینتدوشود از بسته آموزشی  یم شنهادیپ یبه پژوهشگران، مؤسسات و نهادهاي فرهنگ .شود
ها در قالب  خانوادهی اسلام یاساس سبک زندگبراي تحکیم  جهت آموزش به نوجوانان، جوانان و

 یتا بر مبناي پرسشنامه سبک زندگ شود یم شنهادیبه درمانگران پنیز و ، استفاده یمهارتهاي زندگ
بتوان  تاکنند  هیتهی بسته درمان ،دینی یسبک زندگ يها آموزه هیبر پا درمانگري و بر دیجددینی 

  .کرددرمانگري استفاده  ریاز آن در مس
  

  یادداشتها
  ."آرامش یافتن زوجین در کنار یکدیگر است " ،تعبیر قرآنی آن 21/ روم سوره مبارکه  ـ 1
  :هاي تحلیلی حقوق از پایگاه علم حقوق ایران ، زیرمجموعه شبکه حقوق  بخش قوانین ، مقررات و نوشته ـ 2

 http : // W.W.W. hoqouq.com/Iaw/article501.html 
م ": فرماید  می 21در سوره رم آیه ـ  3 کُ ینَ لَ بع ج ا و ه َواْ إلِی کنُُ س ا لِّتَ اج وز کمُ أَ س نفُ نْ أَ م کم لقََ لَ نْ خَ اته أَ اینْ ء م و

کَّروُن تفََ مٍ یو یات لِّقَ الک لاََ نَّ فیِ ذَ مۀً  إِ حر ةً ود و م"  .  
  
  بعنام

آموزشی وزارت  يزیر برنامهانتشارات سازمان پژوهش و . فولادوند يمحمدمهد ترجمه .)1378( قرآن کریم
 .پرورش و آموزش

: تهران .زاده ریاردشو منصوره جعفري نژاد کامران ترجمه  .انهمسر يتوانمندساز ).1383(اولسون، دیوید 
 .انتشارات بهزیستی

: قم. نامه کارشناسی ارشد پایان. اسلام بر هیتکگیري مذهبی با  هتآزمون ج). 1380( مسعودآذربایجانی، 
 حوزه و دانشگاه  پژوهشکده

                                                 
  506ص  :5، ج 1365کلینی، (و ان تطیعه ـ  8
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. ی رابطه بین تقیدات مذهبی و سازگاري زناشوییبررس ).1388( یعلفتحی آشتیانی،  ؛احمدي، خدابخش
 .)قدس سره( ینیخمموسسه آموزشی و پژوهشی امام  .همایش تقویت نظام خانواده

کارشناسی ارشد دانشگاه  نامه انیپا. زوجین تیرضاي دینی بر ها آموزهاثربخشی آموزش ). 1387( براه، زهرا
 .علوم بهزیستی

 زوجهايفردي و شخصیتی در ـ  بررسی و مقایسه عوامل مؤثر اجتماعی ).1390(حسن ، شهربابکبنی اسدي 
  .تهران معلم تیتربدانشگاه  .کارشناسی ارشد نامه انیپا. سازگار و ناسازگار کرمانی

  .انتشارات حافظ: تهران. روانشناسی ازدواج یا تشکیل خانواده). 1389( مهابادي، ناهید؛ بچاري، سمیر
  .26ش  .فصلنامه پیام مشاور. یک روش عنوان بهعفو و گذشت ). 1380( وشیدارتقی زاده، 

 .خانواده پژوهی .ضایت زناشوییی به شیوه تحلیل تبادلی بر ردرمان گروهبخش  اثر بررسی .)1390( هاجرترکان، 
 .384: 8ش 

 .انتشارات چهر: تهران. یو مشاوره گروه یدرمان روان). 1389(باقر  ،ییثنا

بررسی رابطه بین رضایت زناشویی و رضایت شغلی در حوزه ستادي صنعت نفت ). 1391(ناصر سیاه تیري، 
  .تهران دانشگاه شهید بهشتی .کارشناسی ارشد نامه انیپا. در شهر تهران

ارشد  یکارشناس نامه انیپا. ییزناشو یتیبر نارضا یرمنطقیتفکرات غ ریتأث یبررس). 1391( اکبر یعل ان،یمانسلی
  تهران معلم تیدانشگاه ترب. مشاوره

مؤسسه آموزشی . کارشناسی ارشد نامه انیپا. مقیاس سنجش رضامندي زناشویی اسلامی). 1388( جعفرجدیري، 
 ).قدس سره( ینیخمو پژوهشی امام 

. از زندگی زناشویی دار خانهدر رضامندي زنان شاغل و  مؤثربررسی و مقایسه عوامل ). 1389( بایفرجلیلی، 
 .)ره(طباطبایی دانشگاه علامه .یشناس روانکارشناسی ارشد 

. بر رضایت از زندگی زناشویی دیتأکجوانان و ضرورت آموزش خانواده با ). 1388(جولایی، سودابه 
 .انتشارات اسوه: تهران. ه مقالات مراسم ملی دهمین سالگرد روز جهانی خانوادهمجموع

نامه کارشناسی  پایان .گیري مذهبی و رضایت از زندگی زناشویی بررسی رابطه جهت ).1390(مجتبی  حیدري،
 .شهید بهشتی دانشگاه .ارشد روانشناسی

دانشگاه علوم . کارشناسی ارشد نامه انیپا .شوییبخشودن در رضایت زنا ریتأث). 1393( الساداتحسینی، اشرف 
  .و توانبخشی بهزیستی
کارشناسی  نامه انیپا. سازگار و ناسازگار متأهلي زندگی زنان ها تیروابررسی ). 1390( فاطمهچهارمحالی، 

 .یبخش تواندانشگاه علوم بهزیستی و . ارشد

 .انتشارات سمت: تهران. یشناس نرواخانواده در نگرش اسلام و ). 1387(سالاري فر، محمدرضا 

آن بر تغییر الگوهاي ارتباطی و ایجاد  ریتأثارتباطی و بررسی  مهارتهايآموزش ). 1386( جهیخد ،شیرالی نیا
 .کارشناسی ارشد دانشگاه شهید چمران اهواز نامه انیپا. زوجهااحساس مثبت 
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 نامه انیپا. هبردي در اختلافات زناشوییرا یدرمان خانوادهبررسی تأثیر مداخلات ). 1388( عامري، فریده
 .دکتري دانشگاه تربیت مدرس

 دار خانهو ) معلم(بررسی و مقایسه منبع کنترل و رضایت زناشویی در بین زنان شاغل ). 1393(زهرا فراست، 
  .تهران معلم تیتربدانشگاه . کارشناسی ارشد نامه انیپا. شهر تهران

 .دار الکتب الإسلامیه: تهران .افیالک). 1365( کلینی، محمد بن یعقوب

 .انتشارات دانشگاه الزهرا: تهران. ی کاربردي با رویکرد سیستمیدرمان خانواده). 1392( الساداتموسوي، اشرف 

نشریه  .رفتاري بر افسردگی و رضایت زنان افسردهـ  ی سیستمیدرمان زوجی اثربخش ).1392( موسوي مرضیه
  .4 ش .ي علوم شناختیها تازه

 .خانواده کارکرد و عملکرد شیبرافزا نیمربوط به روابط زوج ینیهاي دآموزه ریتأث .)1387( ارض، کاممه
 )ره(مؤسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی  کارشناسی ارشد نامه انیپا

 نامه انیپا. بررسی رابطه سازگاري زناشویی با سبک ازدواج زنان متأهل تهرانی). 1393( یلیلنصرآبادي، ام 
  .رشناسی ارشد دانشگاه شهید بهشتیکا

  .انتشارات انجمن اولیا و مربیان :تهران. بهداشت روانی خانواده). 1386( هنوابی نژاد، شکو
بررسی رابطه دانش و نگرش جنسی با رضایت زناشویی در زوجین ساکن در ). 1392(اسکندر یوسفی، 

  .کارشناسی ارشد، دانشگاه شهید بهشتی نامه انیپا. جوان دانشگاه شهید بهشتی تهران گران قیتحقمجتمع 
و کاربرد آن با  یدرمان زوجرویکردها در ). 1389( شیري، زهره؛ صدرالسادات، سید جلال ؛یونسی، سید جلال

 .بخشی دانشگاه علوم بهزیستی و توان :تهران. توجه به فرهنگ اسلامی در ایران
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