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 کیده چ
ٍ  یراطات ٍضظ ّابی  هْبضتایي پػٍّف ثب ّسف ثطضؾی تبحیط آهَظـ ذَززلگطم ؾبظی ثط اضتمبء 

 .هَؾؿِ ذیطیِ نسیمیي ارطا قاسُ اؾات  تحت حوبیت ذَزوبضآهسی ٖوَهی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض 

ًوًَاِ   .ثبقاس هَى ٍ پؽ آظهَى ثب گطٍُ وٌتطل های ضٍـ پػٍّف، ًیوِ آظهبیكی ٍ زض لبلت پیف آظ

زاٍَلجبًِ زض زؾتطؼ  گیطیثبقس وِ ثِ ضٍـ ًوًًَِفط اظ ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض هی 28آهبضی قبهل 

. گاطٍُ  آظهبیف ٍ وٌتطل رابیگعیي گطزیسًاس   ض زٍ گطٍُثِ ََض تهبزفی ز. ٍ ایي تٗساز اًتربة قسًس

گطفتٌس ٍ گطٍُ وٌتاطل   ای لطاضزلیمِ 120رلؿِ 10َظـ زض هٗطو آهَظـ ذَززلگطم ؾبظی، زضآه

-راطات ، لجل ٍ ثٗس اظ هساذلِ آهَظقی ثِ ٍؾایلِ پطؾكاٌبهِ   زٍ گطٍُ ّیچ آهَظقی زضیبفت ًىطزًس.
ّبی روإ آٍضی قاسُ ثاب    زازُ قیبثی لطاض گطفتٌس.ٍ پطؾكٌبهِ ذَزوبضآهسی ٖوَهی هَضز اضظٍضظی 

، هَضز تزعیِ ٍ تحلیل لطاض گطفت. ًتبیذ ثِ زؾات آهاسُ ًكابى    آظهَى تحلیل وٍَاضیبًؽ ته هتغیطُ

زاضی ٍرَز زاضز ٍ ایاي تفابٍت ثاِ ؾاَز گاطٍُ      آظهبیف ٍ گطٍُ وٌتطل تفبٍت هٌٗب زاز وِ ثیي گطٍُ

ذاَززلگطم ؾابظی ثاِ َاَض هٌٗای زاضی هَرات       . ثِ ایي نَضت وِ آهاَظـ  سثبقآهَظـ زیسُ هی

ت ذابًَاض زض گاطٍُ   رطات ٍضظاًِ ٍ هیعاى ذَزوبضآهسی ٖوَهی ظًابى ؾطپطؾا  هْبضت افعایف هیعاى 

تَاًس ثبٖج اضتمبء ضفتبض رطات َززلگطم ؾبظی ثِ ٌَٖاى یه هْبضت، هی. آهَظـ ذآظهبیف قسُ اؾت

اض ایاي  ؾبظی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَْت تَاًوٌسَهی گطزز ٍ ثٌبثطایي رٍضظاًِ ٍ اضتمبء ذَزوبضآهسی ٖو

 .گطززّبی التهبزی ٍ ارتوبٖی، تَنیِ هیآهَظـ زض وٌبض ؾبیط حوبیت

 ، ذَزوبضآهسی ٖوَهی  رطات ٍضظیّبی هْبضتذَززلگطم ؾبظی، آهَظـ  :یکلیدی ّاٍاشُ
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 مقدمه  
ّابی  فتبضی ٍ آؾیتت وِ ثیي اذتلالات ضّبی اذیط ًكبى زازُ اؾِّقٌبؾی زض زتحمیمبت ضٍاى

بیت قرهی رْات  ّبی افطاز زض تحلیل زضؾت اظ ذَز، ٖسم احؿبؼ وٌتطل ٍ وفارتوبٖی ثب تَاًبیی

ی حال هكاىلات ظًاسگی ثاِ قایَُ هٌبؾات،       ّبی زقَاض ٍ آهبزگی ًساقتي ثطاضٍیبضٍیی ثب هَلٗیت

بى ضا زض هَل ظًا آهبزُ ؾبظی افطاز ثِ ذ ،یچیسگی ضٍظافعٍى ربهِٗ. تغییطات ٍ پزاضز اضتجبَی ٍرَز

ییطات ایزبز قسُ تغ .(Tarmian,2008)ًوبیس ّبی زقَاض اهطی يطٍضی هیرْت ضٍیبضٍیی ثب هَلٗیت

تط تط ٍ اؾتطؼ ثیف، پصیطـ هؿٍَلیت ثیفاذیط ثبٖج تغییط ؾبذتبض ذبًَازُ ّبیزض رَاهٕ زض زِّ

ثاب ٌٖبیات ثاِ    . ُ زاضًاس وِ ؾطپطؾتی ذبًَاض ضا ثطْٖسظًبى قسُ اؾت ثطذی ثطای ازاضُ ظًسگی تَؾٍ 

ذبنای هبًٌاس فاَت یاب      ثبقس ظًبى زض هَاضزهیي هٗیكت ذبًَازُ ثطْٖسُ هطز هیایٌىِ زض وكَضهب تب

ٍلأَ   ،ن ٍی اظ لجیال حاجؽ یاب هتاَاضی ثاَزى     ، غیجت هَلت یب زائقْبزت ؾطپطؾت، اظوبضافتبزگی

ٍ اظ ؾَی  گیطًسثطْٖسُ هیازاضُ اهَضذبًَازُ ضا  َلاق ٍ حتی اٖتیبز ٍ ثیىبضی هطز هؿئَلیت ؾٌگیي

، التهبزی ٍ ارتوبٖی زض هٗاطو حاَازحی ناَى رٌا  ٍ     ربهِٗ هب ثِ زلیل تغییطات فطٌّگیزیگط 

تٗاساز ظیابزی افاطاز    " نٌیي آهبض ضٍ ثِ تعایس َلاق هَارِ ثَزُ وِ َجیٗتاب ثلایبی َجیٗی ثَزُ ٍ ّن

بًَازُ ثط ْٖسُ ظًبى ایي تی ذٍ ؾطپطؾ .(Taghizadeh,Artidar,2007)گصاضز ی هیؾطپطؾت ثط ربثی

ثطظًبًی واِ قاطایٍ فاَق ضا    َجك تٗطیف ؾبظهبى ثْعیؿتی وكَض، ٖلاٍُ  قَز.ّب گصاقتِ هیذبًَازُ

، زذتاطاى ذَزؾطپطؾات )زذتاطاى ثای     ًابى ذَزؾطپطؾات )ظًابى ؾابلوٌس تٌْاب(     ، ظثبقاٌس زاضا هی

ایي ظًبى ثِ زلیل ایفبی  ًس.قَاًس( ظى ؾطپطؾت ذبًَاض قٌبذتِ هیگع اظزٍاد ًىطزُؾطپطؾتی وِ ّط

ی ٍ ...( ثبیاس  ، فطظًاسپطٍض ًمف هبزضی، ًمف ٖبَفی، ًمف تبهیي هٗبـ ذابًَازُ ّبی نٌسگبًِ )ًمف

ثاِ ٖالاٍُ زض    .(Jafari Shirazy,2012)، ارتوبٖی ٍ ضٍاًای وبهال لطاضگیطًاس    تحت حوبیت التهبزی

 (Coyne,2003)ضی هزاسز ّؿاتٌس   هَاضزی اظ لجیل فَت یب رسایی اظ ّوؿط ایي ظًبى ًیبظهٌس ؾبظگب

زض وٌبض ؾبظی ضٍاًی آًبى ى ظیبز ٍ رسی اؾت ٍ لعٍم تَاًوٌسّبی ظًسگی ایي لجیل ظًبثٌبثطایي نبلف

زیااَیؽ  .ثبقااسافااطاز حاابئع اّویاات هاای ّاابی تَاًوٌسؾاابظی ارتواابٖی ٍ التهاابزی ؾاابیط رٌجااِ

(Davis,2010) ذتی ظًابى ثاِ اضتمابء ویفیات     وٌس وِ تَاًوٌسؾبظی ضٍاى قاٌب ثِ ایي ًىتِ اقبضُ هی

ؾبظی ظًابى ثاِ   وبّس. تَاًوٌسّبی ضٍاى قٌبذتی ذبًَازُ هیضاًِ آًبى اًزبهیسُ ٍ اظ پطیكبًیًمف هبز

ٖ ایي هٌٗب اؾت وِ آً توابز ثاِ ًفاؽ ٍ    ْب ثط قطم ثی هَضز ذَز فبئك آیٌس، وطزاض ٍ گفتبضقبى پاط اظ ا

ٍ  اَویٌبى ذبَط ثبقس ، ثاِ اؾاتٗسازّب ٍ   الٗای ذَیكاتي ثبقاٌس   ، لبزض ثِ اضظیبثی ناحی  ٍ قاٌبذت 

اظ تَاًابیی ٍ   ،ّب ضا زاقتِ ثبقٌسّبی زضًٍی ذَیف آگبُ ثبقٌس، لسضت ضٍیبضٍیی ثب زقَاضیهحسٍزیت

ّابی  اًوٌسی ذَیف ثِ ّسفّبی ذَیف ثطذَضزاض ثبقٌس ٍ ثتَاًٌس ثب افعایف تَلبثلیت ًیل ثِ ّسف

ثاب ًگابُ   سؾابظی ضٍاى قاٌبذتی ایاي لجیال ظًابى      تَاًوٌتَرِ ثِ  .(Ketabi,2003) هَضز ًٓط ثطؾٌس

یبضی اظ ایاي  ، ثِ ایي زلیل وِ ثؿا یبثستطی هیتط ثِ ٍيٗیت التهبزی ٍ ارتوبٖی يطٍضت ثیفٖویك
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گطاًای زضثابضُ آیٌاسُ ذاَز ٍ     ٍيٗیت ثس التهابزی ثبٖاج ً  ٍيٗیت التهبزی هٌبؾجی ًساضًس ٍ ظًبى، 

ّبی فٌای ٍ  لت ثطذَضزاضی اظ تحهیلات ٍ هْبضتایي ظًبى ثِ ٖ ،(Coyne,2003)قَز فطظًساًكبى هی

هكبغل ثب هعز وان هكاغَل   زض  ،آهَظقی ووتط ًؿجت ثِ ؾبیط ظًبى حتی زض نَضت فٗبلیت التهبزی

ت پصیطی ٍ اؾاتطؼ ضا ًكابى   لصا ؾَُح ثبلاتطی اظ آؾی ،(Chant,Campling,1997)قًَس ثِ وبض هی

ثاب اؾاتطؼ   ، زض همبیؿِ ثب ظًبى زاضای ّوؿاط   . ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض (Mullins,etc,2011)سزٌّهی

ّبی قًَس. قبغل ثَزى، وبضزض هٌعل، هطالجت اظ فطظًساى، ًگطاًیتطی ثطای ازاضُ ظًسگی ضٍثطٍ هیثیف

ٍ آًابى قاسُ   ، ثِ ََض ضٍظاًِ ؾجت اؾتطؼ ٍ پطیكبًی م ثطذَضزاضی اظهٌبثٕ حوبیتی وبفیهبلی ٍ ٖس

وٌٌس وِ زض ی هَارِ هیگ، هكىلات ذَاة ٍ افؿطزبی رؿوبًیّآًْب ضا ثب هكىلاتی اظ لجیل ثیوبضی

اگاط ناِ هوىاي     ٍ ،(Sum,1996) زٌّاس ًَازُ اقبى ضا تحت تبحیط لطاض هیًْبیت ثْعیؿتی ذَز ٍ ذب

، اهب اغلت تحات تابحیط ایاي    يٗیتی ضا زاقتِ ثبقٌساؾت ثطذی اظ ایي ظًبى تَاى ؾبظگبضی ثب نٌیي ٍ

 وٌٌااااسؿااااطزگی ٍايااااُطاة ضا تزطثااااِ هاااای اظ اف قااااطایٍ زقااااَاض، ؾااااَُح ثاااابلایی 

(Habibi,Ghanbari,Khodaei,Ghanbari,2013).  ٍ"ضفطیااااااب "ٍ "فااااااطٍظاى"،  "حؿاااااایٌی" 
(Hosaini,Frozan,Fariar,2009) تبحیط هؿتمین ٍ ٖبهل فمط التهبزیپطزاظًس وِ ًیع ثِ ایي ًىتِ هی ،

، گصاضز  ثؿیبضی اظ ایي ظًابى ٌگی ٍ ارتوبٖی ذبًَازُ ثط ربی هیغیط هؿتمین ذَز ضا ثط ٍيٗیت فطّ

ثطًس، ٍ ثِ ٖلت تٗسز ٍ تٗبضيبت هیي هبلی ٍ ارتوبٖی هٌبؾت ضًذ هیاظ فمساى یه نتط حوبیتی ٍ تب

یىای اظ   .، زضهبًسگی ٍ زلؿطزی زاضًاس اًس ٍاحؿبؼ حمبضتآضاهف ضٍاًی ذَز ضا اظ زؾت زازُ ،ًمف

ؾبظی ّبی زلگطمـ هْبضت، آهَظسگیكٌبذتی ٍ وبّف زلؿطزی ٍ زضهبًّبی تَاًوٌسؾبظی ضٍاًقیَُ

ّبی راطات ٍضظی ٍ ذَزوبضآهاسی   ذَاّین احطثركی آى ضا ثط هْبضتثبقس وِ زض ایي پػٍّف هیهی

ّب هَرجبت تَاًوٌاسی  یي هَلفِٖوَهی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض هَضز ؾٌزف لطاض زّین وِ ّطیه اظ ا

اؾبؾای ضٍاى قٌبؾای آزلاطی اؾات      یىی اظ هفابّین  1زلگطهی. اقتز ضٍاًی افطاز ضا زض پی ذَاٌّس

(Karnz & Karnz,1998)وٌاس، اٍ ًیابظ ثاِ    ا یىای اظ ًیبظّابی اًؿابى هٗطفای های     ، زلگطهی ض2. آزلط

-، احؿبؼ لبثلیت، ًیبظ ثِ تٗلك ٍ زلگطم ؾبظی ضا ثِ ٌَٖاى نْبضًیبظ انلی اًؿبى ثیبى هیاضظقوٌسی
 ٌَٖاى ثراف هْوای اظ فطایٌاس هكابٍضُ زض    ، زلگطهی ضا ثِ (. اٍ ٍپیطٍاًفJafari shirazy,2012) وٌس

ِ  Thompson & Rudolph،2000اًاس ) زاقتِ ًٓط ّابی  ّابی هتوابزی، اناَل ٍ قایَُ    (، ٍثاطای زّا

(. زضهابًگط آزلاطی هطارإ ضا ثاِ ٌٖاَاى      (Evanz.2005اًاس  زلگطهی ضا تكطی  ٍ اظ آًْب اؾتفبزُ وطزُ

 (.Kanz,2001ثیٌس )زی زلؿطز ٍ ًِ ثِ ٌَٖاى ثیوبض هیفط

زّاس تاب قارم زیگاط احؿابؼ ثْتاط،       آى نیعی اؾت وِ یه قرم اًزبم های  ؾبظی ّوِلگطمز

تط ٍ ضغجت ثبلاتط ، ثب اٖتوبز ثِ ًفؽ ثیفثبقس ٍ زض غلجِ ثط هكىلات هَحطتطی زاقتِ ٖولىطز هفیستط

                                                           
1
-Encouragement 

2
-Adler 
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 (Bahlman& Dinter, 2001.1991ثطای هكبضوت زض اهط ؾلاهت زیگطاى ٍ ربهِٗ زضول ٖول ًوبیاس 

(Shoenaker,زض ًتیزاِ   ثركاس ٍ حؿبؼ ازضان فطز اظ ذَز ضاًیاطٍ های  ، اٖتوبز قرم ٍ ا. زلگطهی

هفْاَهی ولیاسی زض اضتمابء ٍ فٗابل ؾابظی ٖلالاِ        ٍ .ولیسی ثطای ضقاس ٍ پاطٍضـ قرهای اؾات    

ًگطـ ٍ زیس هخجت ثِ ذَز، حؽ اؾت وِ  اثٗبزیٍ زاضای  .(Evans,2005) زض افطاز اؾت 1ارتوبٖی

   َ  & Dagley , Camphell, Kulic) زى اظ اثٗابز ثؿایبض هْان آى ّؿاتٌس )    تٗلك ٍ راطات ًبوبهال ثا

Dagley,1999َُهبًٌاس گاَـ زازى ٍ زضن واطزى   ّبی هاطاٍزُ  زلگطهای  . ًَیؿٌسگبى هتٗسزی قی، 

ّابیف، تهاسیك   یوبى ٍ اَویٌبى ثِ قرم ٍ تَاًابیی ، المبء ایگطاى نجَضثَزى، ثب زغیطلًبٍتی ثَزى

. ًكبى زازى یاب  اًسّب ضا تَنیف وطزُّب ٍ زاقتِت ٍ توطوع ثط تَاًبییـ یب پیكطف، توطوع ثط تلاٖول

 (.(Cheston,2000، هبّیات انالی زلگطهای اؾات     ولی اضظـ لبئل قاسى ثاطای فاطز زیگاط    احجبت ٖ

ِ   "ی اؾت وِ انَلاثبظذَضز هخجت ٍ ، ـ یاب ثْجاَز ٍ پیكاطفت هتوطواع اؾات     ، ثاطتلا ثِ رابی ًتیزا

. قارم ثاطای   زاضز فطز ثطای ایي حمیمت هحى اؾت وِ ٍرَز ، پصیطـ ٍ اًتمبل ایوبى ثِقٌبذت

فطز فبض٘ اظ ًتابیزی واِ ثاِ زؾات     ، هلی ثبقس هزجَض ًیؿت ثْتطیي ثبقس، ثب زلگطهیایٌىِ اًؿبى وب

ّسف قرهای ٍ ّان ّاسف     زلگطم ؾبظی ّن (.(Evanz,2005وٌس ؼ اضظقوٌسی هی، احؿبآٍضزهی

، اهب ثؿیبضی اظ هخجت ًؿجت ثِ هؿبئل اَطاف اؾت بیّارتوبٖی زاضز. آًچِ هْن اؾت زاقتي ًگطـ

وٌٌاس، آًْاب هٗمتسًاس هفیاس     حؿبؼ ٖسم وفبیت ٍ حمابضت ظًاسگی های   افطاز ایي گًَِ ًیؿتٌس ٍ ثب ا

ثاطآٍضزى ًیبظّابی   ، ایي یبؼ ٍ زلؿطزی ثبیس تَؾٍ افطازی زض رْت افعایف زلگطم ؾبظی ٍ ًیؿتٌس

، هَارِْ ثب ایي افاطاز، ضٍـ آهَظقای قًَبوطاؾات   ی زضهبًی زض ّبظًسگی زضهبى قَز. یىی اظ ضٍـ

-یاي ثطًبهاِ آهَظقای ضا ثطاؾابؼ ضٍاى    ا ،Shoenaker& Shoenaker,1980) ("قًَبوط"تئَ ٍ آًتیٌیَ 
. آًْب هفَْم زلگطم ؾبظی ضا پاطٍضـ زازًاس ٍ آى ضا اظ یاه هفْاَم     ط تْیِ وطزًسقٌبؾی فطز ًگط آزل

 ـ(. ّسفBahlmann & Dinter،2001ٍضزًس )تئَضیه ثِ نَضت ضٍـ ٖلوی ٍ لبثل ارطا زض آ  ، آهاَظ

ؽ زلگطم ؾابظی  زض اثتسا ٖوستب ثِ زلگطم ؾبظی ذَیكتي ٍ ؾپ .زلگطم ؾبظی ثِ ذَز ٍ زیگطاى اؾت

اظ آى ربیی واِ اًؿابى   ًىتِ هْن زیگط ایي اؾت وِ  .((Sedaghatpoor,2008قَز هیزیگطاى تبویس 

طاضی اضتجبٌ ثاب زیگاطاى زاقاتِ اؾات ٍ زضناَضت      هَرَزی ارتوبٖی اؾت اظ ثسٍ ذلمت ًیبظ ثِ ثطل

تاَاًین  ز. ّطیه اظ هب ثسٍى زاًكی ذبل های ّوىبضی ثب زیگطاى تَاًؿتِ ثط هَإً هَرَز هؿلٍ گطز

َزگی ، نٌیي اقربنی ثطاحتی ٍ ثب گكتطًس ضا قٌبؾبیی وٌینوِ ثِ لحبِ اضتجبَی هَفكاقربنی ضا 

، احؿبؾابت هٌفای ذاَز ضا ثاِ     ٌٌاس وحطثركی نحجت هیوٌٌس، ثِ ََض اثب زیگطاى اضتجبٌ ثطلطاض هی

ّبی ذَز ضا ثب زیگطاى ثب ثطراب گاصاضزى یاه    وٌٌس ٍ اذجبض ٍ پیبمگطاى زض ثبفتی هحتطهبًِ اثطاظ هیزی
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ّابی  (. ٍ زض ایي ربؾت وِ هجحج هْبضت(Ghorbani,2006ثركٌس پبیبى هیاحؿبؼ هخجت زض آًْب 

 .زگطزهُطح هی 1رطات ٍضظی یب اثطاظ ٍرَز

بهل گطفتي ضا ق)رطات ٍضظی( اثطاظ ٍرَز  ،Lange & Jakubowski,1976) )"ربوَثَؾىی"ٍ "لٌذ  "

، هؿتمین ٍ نبزلبًِ ثِ ًحاَی  ذَیف ثِ ًحَی هٌبؾت، احؿبؾبت ٍ اٖتمبزات حك ذَز ٍ اثطاظ افىبض

 ,Hargie) "زیىؿاَى "ٍ  "ؾبًسضظ"، "ّبضری" .وٌٌسِ حمَق زیگطاى ضا ظیط پب ًگصاضین، تٗطیف هیو

Sanunders &Dickson,1994) ّبی لبثل انلاح اضتجبٌ وٌٌس وِ رطات ٍضظی، یىی اظ رٌجِثیبى هی

-ؾِ ؾاجه پبؾاد   ،(Alberti & Emmons,1975) "اهًَع"ٍ "طتیآلج" ثِ ًمل اظ ٍ  ،هیبى فطزی اؾت
؛ اظ ٍراَز وٌٌس وِ ٖجبضتٌس اظ: ٖسم اثطاظ ٍرَز، اثطاظ ٍرَز ٍ پطذبقگطی. ٖاسم اثاط  زّی ضا هٗطفی هی

، احؿبؾبت ٍ حمَق هب ًگطفتي ذَز ٍ اتربز ؾجىی اًفٗبلی، ثِ ًحَی وِ زیگطاى،  افىبضیٌٗی زض ًٓط 

لٕ ثیمطاضًس واِ اظ هؿابیل   ، زض ْبّط آضام ٍ زض ٍا. ایي افطاز اقربنی هطززضا ثِ ضاحتی ًبزیسُ ثگیطًس

واِ ثاِ ّطلیوتای قاسُ      ، ّاسف فاطز آى اؾات   ، زض ایي ؾجهوٌٌس ٍ اٖتوبز ثِ ًفؽ ًساضًسفطاض هی

: یٌٗی تْسیاس واطزى   پطذبقگطی زیگطاى ضا ذكٌَز ؾبظز ٍ اظ ثطٍظ ّطگًَِ تٗبضيی رلَگیطی ًوبیس.

جت واطزى پایف اظ   : ناح ّبی ایي ؾجه ٖجبضتٌاس اظ طاى یب ًبزیسُ گطفتي حمَق زیگطاى. ٍیػگیزیگ

ثبلاتط زاًؿاتي ذاَز ٍ   ، ّبی زیگطاى، ثلٌس ثلٌس ٍ تْبروی حطف ظزى، وٌبیِ ظزىاتوبم یبفتي نحجت

، ثطزى ثاسٍى ضٖبیات حماَق زیگاطاى     زیگطاى ثطای رلَگیطی اظ ضًزف ذَز. ّسف قرمضًزبًسى 

ّابی ایاي ؾاجه    ٍیػگای  .زیگطاى ٍ زضٖیي حبل گطفتي حك ذاَز : هلاحِٓ حمَق . اثطاظ ٍرَزاؾت

یگاطاى، شواط   ًگیرتِ ثب لحٌی زٍؾتبًِ اهب لبَٕ، ًگابُ واطزى ثاِ ز   ّبی ذَز اٖجبضتٌس اظ: زازى پبؾد

زض ایاي  . هؿبیل هْن، اثطاظ احؿبؾبت ٍ ٖمبیس ذَز، ثْب زازى ثاِ ذاَز، ٍ ًطًزبًاسى ذاَز ٍ زیگاطاى     

 ّبی ضاثُِ اؾت.ی توبهی َطف، ضٖبیت ٖسالت ثطاؾجه ّسف قرم

، اهاب   ٔ هَفمیت آهیع اظ حطین ظًسگی اؾت، زفباثطاظ ٍرَز یب آهَذتي ٍ تمَیت هْبضت رطات ٍضظی ٍ 

-اظ آى ًَٔ ذُط وطزى قرهی لاصت های   ،هُلت ایي اؾت وِ افطاز رطات ٍضظ ایي ًىتِ اؾبؾی زض
َرت نویویت ّبی ذلاق اؾت ٍ هثطًس وِ ؾطآغبظ ضٍاثٍ ًیطٍثرف، هكبغل احتطام ثطاًگیع ٍ فطاغت

فطز تبحیطگصاض، ثاطای ثطلاطاضی ضٍاثاٍ حیابتی ٍ      گطزز ٍ ایي افطاز تبحیطگصاض ّؿتٌس.ٍ هٌعلت آًبى هی

ُ  ّب ٍ ربهِٗ ذَز تابحیط های  آٍضز، اٍ ثط هَؾؿِیگطاى ضٍی هیپطقَض ثِ ز ّابی  گاصاضز. احطگاصاضی، ضا

ّاب، احجابت حمبًیات، ثاِ وابضگیطی ذلالیات ٍ پاطٍضـ ضٍاثاٍ         ؾبظًسُ اضيبء ًیبظّب، وبضثطز تَاًابیی 

 .(Bolton,2004)آٍضز ؾُ  ضا ثطای فطز لبزض ثِ اثطاظ ٍرَز فطاّن هی-هؿتحىن هیبى افطاز ثطاثط ٍ ّن

زاًاف،  تاَاى ثاِ   ثبقس، واِ اظ آى رولاِ های   ثطای ایفبء ضفتبض رطات ٍضظاًِ نٌس ٖبهل تبحیط گصاض هی

زاًف؛ ایاي اؾات واِ ثاطای      .اقبضُ ًوَز اٖتمبزات، ازضان ارتوبٖی ٍ نٌسیي ٖبهل قرهی ٍ ثبفتی
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اى ضا زض اثطاظ ٍرَز ثبیس اظ حمَق ذَز ٍ ًحَُ احمبق آًْب ثب ذجط ثبقاین ٍ لاظم اؾات ٍياٗیت زیگاط    

-ى ضا زض ًٓاط های  اّب ربیگابُ زیگاط  ضاثُِ ثب حمَلوبى ًیع هَضز ثطضؾی لطاض زّین. هب زض ایي ثطضؾی
زٌّس وِ اقربنی وِ اّل اثطاظ ٍرَزًس؛ اظ رَاًت ًمف ذاَیف آگابّی   گیطین، تحمیمبت ًكبى هی

اضتمابء  ٍ آگابّی   ًیاع هجتٌای ثاط    زلگطم ؾبظیآهَظـ  .(Hargie,Sanunders,Dickson,1994) زاضًس

زض  ،(Bahelman & Dinter,2001) "زیٌتاط " ٍ "ثابّلوي "اؾت ٍ ثاط ّوایي اؾابؼ ،   قٌبذتی افطاز 

، ثطزثبضتط ٍ ثاب  تطقَز افطاز ثؿیبض ثب رطاتآهَظـ زلگطم ؾبظی ثبٖج هیپػٍّف ذَز ًكبى زازًس وِ 

، احؿابؼ حجابت   تطی ثاب زیگاطاى ثاَزُ   وٌٌس ٍ ًیع زاضای ضفتبض زٍؾتبًِ اٖتوبز ثِ ًفؽ ثبلاتطی ٖول

اٖتمابزات ًیاع    .ذَز همبثلِ ًوبیٌاس نٌیي ثْتط لبزض ثبقٌس ثب هؿبئل ٍ هكىلات تطی ًوَزُ ٍ ّنثیف

ًبقای اظ   ، گابّی ؾالُِ پاصیطی هاب    وٌاس افعایف هْبضت راطات ٍضظی ایفابء های   ًمف هْوی ضا زض 

ٓابضات ٍ  اًت "زاًاین واِ حتواب   گابّی ذاَز ضا هزجاَض های    "ثبقاس، هاخلا   اٖتمبزات ًبزضؾت هبى هی

. هاب  طینذا طهبًی ذَز ضا ثاِ رابى های   ؛ ٍ گطًِ َٖالت هٌفی ًبفبیكبت ثبلازؾتْب ضا ثطآٍضزُ وٌینفطه

ّب اظ ًتبیذ پػٍّف .ًَٔ اٖتمبزات هبى ضا انلاح وٌین، اثتسا ثبیس اظ آًىِ ثتَاًین اثطاظ ٍرَز وٌینپیف 

ایزابز تغییاط زض اٖتمابزات ٍ     ،طٌ تغییط هیعاى اثطاظ ٍرَز افاطاز وٌس وِ پیف قایي ًٓط حوبیت هی

  .اًتٓبضات آًبى اؾت

(Hargie, Sanunders&Dickson,1994).     قاًَبوط " ،ٍ هاطتجٍ ثاب ایاي ثحاج" (Shoenaker,1991)، 

-ذهَنب قزبٖت پصیطفتي ًمم هٌزاط های  تط ٍ وٌس وِ ذَززلگطم ؾبظی ثِ قزبٖت ثیفثیبى هی
طـ هاب ًؿاجت ثاِ اَاطاف ضا     ین ٍ حتی ًگا وٌؿجت ثِ رْب ى اَطاف نگًَِ فىط هی، ایٌىِ هب ًقَز

لگطم ؾبظی تمَیت قزبٖت افطاز یىی اظ َٖاهل لبثل تَرِ زض آهَظـ ز  (Fathi.2007)زّستغییط هی

، نْبضنَة ضٍاًكٌبؾای هخجات ًگاط   . زض ثبقسقزبٖت ولیس انلی ثطای ضفتبض رطات هٌساًِ هی، اؾت

ض ثطگیطًاسُ اٖوابلی اؾات واِ ثاطای      ثِ هٌٗبی ًمبٌ لَت ّیزبًی تٗطیف قسُ اؾت وِ ز ،1قزبٖت

 , Dahlsgaard)قاَز  ضؾیسى ثِ اّساف زض ًتیزِ هَارِْ ثب هَاضز هربلف زضًٍی ٍ ثیطًٍی اتربش هی

Peterson & Seligman,2005) . 

ى ٍ ربهٗاِ  ، زٍؾاتب زض زل ٍاغُ زلگطم ؾبظی ربی زاضز، زلگطم ؾبظی اظ َطیك ذبًَازُقزبٖت ٍاغُ  

قْبهت ٍ قزبٖت حطوت ثِ ؾاَی   لصا زلگطم ؾبظی .(Walsh,2012)ٌس وقزبٖت فطز ضا تمَیت هی

 طززگااَراات افااعایف اٖتواابز ثااِ ًفااؽ قاارم هاای  ٍ ه(Cheston,1996)  هااَاضز هخجاات اؾاات 

(Bahelman&Dinter,2001). ُزض آهاسُ اؾات   2لسضت ذَاؾاتي  زض ًٓطیِ آزلط زض ّویي ضاثُِ ٍاغ .

 ٍرْابى  ثاط   ضا ثِ ؾاَی نیاطُ قاسى    ؾت وِ فطز ایي ٍاغُ یه فطایٌس اًطغی ذلالبًِ ا ،زیسگبُ ٍی

ّابی  ًتبیذ پػٍّف (. (Blagen & Yang,2008زّسٖلالِ ارتوبٖی ؾَق هینٌیي ّنتٗبهل ثب آى ٍ 
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تمبء ضفتبض رطات ٍضظاًِ هَحط اؾت، ّبی ضٍاًكٌبذتی ثط اضزّس وِ آهَظـ هْبضتاًزبم قسُ ًكبى هی

وٌسؾبظی ضٍاًای  ٌَٖاى یه هْبضتی وِ هَرجبت تَاً آهَظـ زلگطم ؾبظی ثِتَاى ثِ اظ آى رولِ هی

، ((Abd Ei azimibrahim,2011 "اثاطاّین  ٖٓینٖجسی " ًتبیذ پػٍّف آٍضز اقبضُ ًوَز.فطاّن هی ضا

-ثیي تَاًوٌس ، ًكبى زازُ اؾت وِثط رطات ٍضظی زاًكزَیبى پطؾتبضی ثب هَئَ ثطضؾی َٖاهل هَحط
زض یىی زیگط اظ َٖاهل هَراَز   .زاضز ضاثُِ هٌٗی زاض ٍرَزؾبظی ضٍاًكٌبذتی ٍ ضفتبض رطات هٌساًِ 

ِ    ، ٍ زض هجباؾتذَز آگبّی ّیزبًی  ،آهَظـ زلگطم ؾبظی : حج آهَظقی آى ایٌُاَض آهاسُ اؾات وا

قٌبؾابیی   ، ایي اؾت وِ اثتسا قرم احؿبؼ ذَز ضاّبی ثسضفتبضیْتطیي ضاٌّوب ثطای زضن ّسفث

 قَز؟  گیطز؟، افؿطزُ هیوٌس )آیب ًبضاحت هی قَز؟، ضًزف ثِ زل هی

(Salimi Bajestani&Asali Talkvyy,2013) .ٍ ّویي  زض ِ زض ًتابیذ  ، ) (Unal,2012"یًَابل "، ضاثُا

عاى رطات هٌسی پطؾتبضاى ّبی اضتجبَی ثط هیبى زازُ اؾت وِ ذَزآگبّی ٍ تىٌیهپػٍّف ذَز ًك

ثب تبویسی وِ ثط ًمبٌ هخجات  ٍ  گًَِ وِ ّؿتٌس تَرِ زاضززلگطهی ثط پصیطـ افطاز ّوبى .هَحط اؾت

   .Bahelman&Dinter,2001))قَز وٌس، هٌزط ثِ قىل گیطی ٖعت ًفؽ هیهی

، ًیع زض تحمیك ذاَز  (Alizadeh,Nasirifard&Karami,2010)"وطهی"ٍ "ًهیطی فطز "، "ٖلیعازُ" 

 .زاض ٖعت ًفؽ گطٍُ آظهبیف قسُ اؾات زضیبفتٌس وِ آهَظـ ذَز زلگطم ؾبظی هَرت افعایف هٌٗب

َ "زضًتابیذ تحمیاك    ٍ .ضاثُِ هٌٗابزاضی زاضز ًیع ایي هْن ثب رطات ٍضظی افطاز  ، "وابٍی "، "گابضالَظل
، زض هاااَضز  (Karagozoglu, Kahve," kOC, Adamisoglu,2008) "لَآزاهیؿاااَل"ٍ  "وااابن"

 .اثُِ هٌٗی زاض ثب رطات ٍضظی زاضززاًكزَیبى ؾبل آذط ًكبى زازُ قسُ اؾت وِ ٖعت ًفؽ ض

ى ثب رطات هٌسی افطاز ّبی اضتجبَی ٍ ایزبز ضٍاثٍ هخجت ثب زیگطاكبى زازُ اًس وِ هْبضتّب ًپػٍّف

-َرت ثْجَز اضتجبَبت هیبى فطزی هی، زض زلگطم ؾبظی ًیع ثب توطوع ثط ٖلالِ ارتوبٖی هضاثُِ زاضز
 .پاطزاظز هیثِ ایزبز ضٍاثٍ هخجت ثب زیگطاى "بحج رلؿبت زلگطم ؾبظی اذتهبنب گطزز ٍ یىی اظ هج

(Salimi Bajestany&Asali Talkvyy,2013) لاسهی "، "زضیبثابضی "، "ٍَي ذَاُ" ًتبیذ پػٍّف" ٍ 
كاابى زازُ قااسُ اؾاات وااِ ً ،(Vatankhah,Daryabari,Ghadami,Naderifar,2013) "ًاابزضی فااط"

نٌایي  ّن. ثبقسٖعت ًفؽ زاًكزَیبى زذتط هَحط هی ّبی اضتجبَی ثط رطات ٍضظی ٍآهَظـ هْبضت

 .ثبقسب ؾلاهت ضٍاى افطاز زض اضتجبٌ هیاًس وِ زاضا ثَزى هْبضت رطات ٍضظی ثًكبى زازُّب پػٍّف

زض پػٍّف ذَز زضیبفتٌس وِ هْابضت   ،Khalilpoor &Zarnaghash,2010))"ظضًمبـ"ٍ  "پَضرلیل"

رطات ٍضظی زاًكزَیبى زذتط ٍ پؿط ٍ هْبضت ًِ گفتي آًبى ثب ؾالاهت ضٍاى آًْاب ضاثُاِ هٌٗای زاض     

ثاِ ًمال اظ    ،(Vaseghi &Dadashzadeh,2005) "زازاـ ظازُ "ٍ "ٍاحمای "واِ  ای زیگاط  ًىتِ زاضز.

وٌٌاس، ایاي اؾات    ؾبظی شوط هیآهَظـ ذَز زلگطم ّبی اظ ٍیػگی (Dreikues,1972) "زضایىَضؼ"

گًَاِ  واِ ایاي   ، بی هخجت ٍ زض حس تَاًكبى ضا زاقتاظ افطاز اًتٓبض نیعّ ثبیسآهَظًس وِ وِ افطاز هی

، وِ زض ًتبیذ پػٍّكی ًیع ًكبى زازُ قسُ وِ ایي هْن ثب ًزبهسااز هیافط ذَـ ثیٌیثِ ًوَزى ٖول 
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ِ زض ًتابیذ تحمیاك   اظ آى رولاِ  . یبثاس بٖت ٍ رطات هٌسی افاطاز اضتمابء های   افعایف قز  ؛ای هساذلا

 ,O'Reilly, Combalbert, Bourbon) "وبلاّابى "ٍ  "هاًَی "، "ٍضثَى" ، ة"وَهجبلجطت"، "اٍضیلی"

Monie, Callahan,2014)  ٍِضظی ثط ذَـ ثیٌی افطاز هاَحط های   آهَظـ رطاتًكبى زازُ قسُ و-
   ثبقس.

وٌس ثاِ لاسض وابفی    فطز احؿبؼ هی ،وٌس ایي اؾت وًِچِ وِ زلگطهی ثِ اًؿبى اضائِ هیثبلاذطُ  آ ٍ

َ هي هی"وٌس وِ یطفتِ قسُ اؾت ٍ ّوَاضُ احؿبؼ هیاًؿبى ذَثی اؾت ٍ تَؾٍ زیگطاى پص  "اًنتا
.(Shoenaker,1991-Rathert & Reed,2001)  هجحج ذَزوبضآهسی ضا زض ثط های  "تَاًنهی". ٍ هي-

ٍ  اًاس تبضفتابض اًؿابى   ّاب ؾاٗی واطزُ   ّبی ضٍاى قٌبذتی هتٗسز وِ َای ؾابل  زض هیبى ًٓطیِگیطز. 

اٍ  .طزضا زض ضفتبض آزهی ثطرؿتِ و 2 "ذَزوبضآهسی"، ًمف 1، ثٌسٍضافطایٌسّبی ضقسی ضا تجییي وٌٌس

 ، هجتىااط ٍ غضف اًااسیف ٍ ذَزؾاابهبى ثرااف ّؿااتٌس ّااب، ذااَزگطزاىهٗتمااس اؾاات وااِ اًؿاابى 

(Mirzaeikondori,2007) .نگاًَگی   ای زضٍضا وكف وطز وِ ذَزوبضآهسی ّطفطز، ًماف ٖواسُ  ثٌس

ّابی افاطاز زض   ّب زاضز، ذَزوبضآهاسی یٌٗای لًابٍت   ّب، ٍْبیف ٍ نبلفضٍیىطز ٍ ًگطـ اٍ ثِ ّسف

ّبیكبى ضٍی تلاـ ٍ پكتىبض آًْاب احاط   ي ثبٍضّبی افطاز ًؿجت ثِ تَاًبیی. وِ ایّبی ذَزییهَضز تَاًب

قاَز  ٍ وبضایی زض ثطذَضز ثب ظًاسگی های   ، احؿبؼ وفبیتگصاضز ٍ ثبٖج احؿبؼ ذَز اضظقوٌسیهی

(Bandura,1982) .گاطزز گًَبگًَی زض ظًسگی ذَز هَاراِ های  ّبی اظ آى ربیی وِ اًؿبى ثب نبلف ،

ذَزوبضآهسی یه ؾبظٍوبض قاٌبذتی اؾات واِ تَاًابیی      .ّبی ٍی حبئع اّویت اؾتهمبثلِ نگًَگی

ؾبظز. زضن ضا لبزض ثِ ضٍیبضٍیی ثب هكىلات هی وٌس ٍ اٍقرم ایزبز هی وٌتطل هَاضز تطؾٌبن ضا زض

. افاطازی واِ زاضای احؿابؼ    قارم ضفتبضّابیی ضا اظ ذاَز زٍض وٌاس    قاَز واِ   تَاًبیی ثبٖاج های  

تاطی  ، ذَة تٗطیف قسُ، ّوبٌّ  ٍ تمطیجب ثب حجبت ّؿتٌس اظ ؾلاهت ضٍاى ثیفي هسی ٍاذَزوبضآ

حت تبحیط ٍلابیٕ ضٍظاًاِ ٍ   اًس ٍ ووتط تزیسگبّی ضٍقي زض هَضز ذَز ضؾیسُ . ایي افطاز ثِثطذَضزاضًس

 . (Zare,Abdollahzadeh,2012)گیطًسّبی ایي ٍلبیٕ لطاض هیاضظیبثی

فكابضظای  زض همبثلِ ثب َٖاهل  ،افطاز زاضای احؿبؼ وبضآهسی ثبلا ،اٖی ثٌسٍضارتوب -زض ًٓطیِ قٌبذتی

بضوطزی زاضًس ٍ زض ًتیزاِ زض  ، آؾیت پصیطی ووتطی ثِ اؾتطؼ ٍ ثس وذبل ٍ تمبيبّبی ثیي فطزی

اظ  تَاًٌاس ، ثْتطهای پیكاطفت تحهایلی ٍ تٗابهلات ارتوابٖی    ، ًٓیط ّبی ولیسی ٍ هْن ظًسگیرٌجِ

 .Caprara , Barbaraneli, Postorellic), (Cervone,2004)یٌسبرلَگیطی ًو ايُطاة ٍ افؿطزگی

 .(Siegle & McCoach,2007)فطز اؾت "تَاًنًوی"یب  "تَاًنهی"ثِ ََضولی، ذَزوبضآهسی، ٖمیسُ 

ِ   وِ ایي ثبٍضّبی ذَزوبضآهسی ّطفطز زض یبثاس ٍ تحاَل   تحاَل های   ،ذلال ظهبى ٍ ثِ ٍاؾاُِ تزطثا

                                                           
1
-Bandura 

2
-Self-Efficacy 
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، یبثس ٍ َٖاهلی هبًٌس، ذابًَازُ قَز ٍ زض ؾطاؾط ظًسگی ازاهِ هیهی ی اظ ًَثبٍگی قطٍٔنٌیي ثبٍضّبی

 .(Samady,2006)، هسضؾِ ٍ هطحلِ ًَرَاًی زض آى هَحط ّؿتٌس زٍؾتبى، ّن ؾبلاى

لبثلیات وٌبضآهاسى ثاب    اظ آًزبیی وِ ثطای زؾتیبثی ثِ ذَزوبضآهسی ٍ احؿبؼ قبیؿتگی ٍ وفبیت ٍ 

ًاسگی ذاَز زلگطهای ووتاطی     ، ثطذی اظهطزم زضَای ظ اضزز ، ًیبظ ثِ زلگطهی ٍرَزهكىلات ظًسگی

ّوایي   وفابیتی هَاراِ قاًَس ٍ ثاب    ىي اؾت ثب ًَٖی احؿابؼ وْتاطی ٍ ثای   وٌٌس ٍ هوزضیبفت هی

تَرِ ثِ  ثب ؾَی زیگط اظ ٍ .ب زٍؾتبى ٍ ثِ ََضولی ظًسگی قًَس، ضاثُِ ثاحؿبؾبت ٍاضز قغل، اظزٍاد

ثب زضًٓطزاقاتي ایٌىاِ   نٌیي ، ّنی ثطذَزوبضاهسیی ٍ تبحیطات زلگطهاّویت ذَزوبضاهسی ٍ زلگطه

، زیسی هخجت ٍ ٍالٕ گطایبًِ ثِ ذَز ٍ زیگطاى زاضًس، ًؿجت ثِ تزطثِ وطزى ثبظ ٍ گكاَزُ  افطاز زلگطم

هاَضز ایزابز ذَزوبضآهاسی ثاِ ایاي       زض همبلِ ذَز زض (Vas,2013) "ٍاؼ"(. Evanz,2005ّؿتٌس )

-وٌاس، ٍ های  ِ زلگطهی ٍ ٖسم زلگطهی اضتجبٌ پیسا های وٌس وِ تطغیت ارتوبٖی، ثهَئَ اقبضُ هی
آٍضًاس واِ زیگاطاى اظ َطیاك     تط افطاز لحٓبتی ضا ثِ یابز های  تَاًس تبحیط ًیطٍهٌسی زاقتِ ثبقس، ثیف

یت هَرت ضقاس ذَزوبضآهاسی   اًس ٍ ایي تطغت افعایف اٖتوبز ثِ ًفؽ آًبى قسُزلگطهی زازى هَر

 .ف ذَزوبضآهسی ضا زضپی زاضزگطزز ٍ ثطٖىؽ زلؿطزی ًیع وبّافطاز هی

ثبقاس واِ اظ آى   اضتمابء ذَزوبضآهاسی افاطاز هاَحط های     زٌّاس واِ آهاَظـ ثاط     ّب ًكبى های پػٍّف

، زضیااه (Gegenfurtner,Veermans,Vauras,2013) "ٍاضاث"ٍ  "ٍیطهاابًع"،"فااَضتٌط رگااي".رولااِ

ِ  پػٍّف هتبآًبلیع ثِ ثطضؾی تبحیط آهَظـ اظ َطیك وبهپیَتط ثط ذَزوبضآهسی ا اًاس واِ   فاطاز پطزاذتا

 "لاتابًع "ٍ  "ووجاع "ثبقاس. ثط ذَزوبضآهسی افاطاز های   ،ذ ًكبى زٌّسُ ّوجؿتگی هخجت آهَظـًتبی
Goms & Lathans,2007) (،  ـ  ّابی هتٌأَ زض هحال وابض ثاط      زض پػٍّف ذَز زضیبفتٌس واِ آهاَظ

ّابی  هْابضت یی واِ ثاب آهاَظـ زلگاطم ؾابظی،      ٍ اظ آًزب .ثبقسذَزوبضآهسی وبضوٌبى تبحیطگصاض هی

   .تط ذَاّس قساضتجبَی افطاز ثب یىسیگط لَی

(Salimy Bajestany, Asali Talkvyy,2013)ثبقاس.  ي هْن ثط ذَزوبضآهسی افطاز تبحیطگصاض های ، ٍ ای

ٍ "، "فؿیل رٌؿاي "، "گبلجطاًسؾي"  ,Gulbrandsen, Fossil Jensen) "ّبضتیگابى  ثلاٌچ  "فیٌؿات 

Finset,Blanch-Hartigan,2013) ّبی اضتجبَی ثاِ  ف ذَز ًكبى زازًس وِ آهَظـ هْبضتپػٍّ ، زض

 "اضٍظوابى "نٌایي  گطزز. ّنآًبى زض ضٍاثُكبى ثب ثیوبضاى هی ، هَرت افعایف ذَزوبضآهسیپعقىبى
(Erozkan,2013)ََض ّبی هیبى فطزی ثِّبی اضتجبَی ٍ هْبضت، زض پػٍّف ذَز زضیبفت وِ هْبضت

، ثاِ ثطضؾای ضاثُاِ    (Mccab,2013) "هاه ویات  ". ثُاِ زاضز ثب ذَزوبضآهاسی افاطاز ضا   هٌٗی زاضی

واِ ًتابیذ ًكابى     ِّبی ٍضظقای ثعضگؿابلاى پطزاذتا   سی ٍ زلگطهی ثب هكبضوت زض فٗبلیتذَزوبضآه

ّابی ٍضظقای ثعضگؿابلاى    ( ثط فٗبلیات زٍ هتغیط )زلگطهی ٍ ذَزوبضآهسی زٌّسُ پیف ثیي ثَزى ّط

، زض پاػٍّف ذاَز ًكابى    (Latham & Budworth ,2006) "ثاَزٍضث "ٍ  "لاتبم"نٌیي ثبقس. ّنهی

ٍ اظ تبحیطات زیگط زلگاطم   .زوبضآهسی ٍ ٖولىطز افطاز هَحطاؾتزازًس وِ آهَظـ ذَز ضاٌّوبیی ثطذَ
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تَاى اقبضُ ًوَز وِ زلگطم ؾبظی ثب تبویسی وِ ثطًمبٌ هخجات زاضز هٌزاط   ؾبظی ثط ذَزوبضآهسی هی

، ًَٖی احؿابؼ  ولیسی ثطای ثبلٌسگی قرم اؾت تیزًِ قَز، زضگیطی اٖتوبز ثِ ًفؽ هیلثِ قى

وٌاس تاب هٌفٗات ارتوابٖی ضا افاعایف زّاس ٍ       فطز تٗلمبت ٍ اهیبلف ضا هتَلف هیقرهی اؾت وِ 

 (Salimi Bajestany&Asaliوٌاس های حؽ ّوىبضی ٍ هكابضوت ضا تمَیات    ثطْٖسُ گطفتي هؿئَلیت

(Talkvyy,2013 ، ُِنبً"ٍ  "یي"،  "رَ"، "ّؿَ". زض ّویي ضاث " (Hsu,Ju,Yen,Chang,2007) 

-ط ذَزوبضآهسی افطاز زض ثاِ اقاتطان  ثِ ًفؽ ث زض پػٍّف ذَز زضیبفتٌس وِ اٖتوبز وطزى ٍ اٖتوبز
 ثبقٌس.ی اَلاٖبت زض فًبی هزبظی هَحط هیگصاض

ّابی زضًٍای   َرِ ثاِ ذَزگاَیی  ، تتىل آهَظقی ذَززلگطم ؾبظی قًَبوطاظ هَاضز لبثل تَرِ زض پطٍ

آهَظًس وِ نگًَِ اظ گفتگَی زضًٍای ذاَز ثاطا ی تفىاط     ذلال آهَظـ، افطاز هی ثبقس ٍزضهخجت هی

  .هخجت زضذهَل ذَزقبى اؾتفبزُ وٌٌس

.(Salimi Bajestany& Asali Talkvyy,2013) ُاِ ثاب ذَزگاَیی هخجات ٍ ذَزوبضآهاسی     ٍ زض ضاث ،

َز ثاِ ایاي   زض پاػٍّف ذا  (، (Dehghanifiroozabadi, Azin,2010"یيشآ"ٍ  "زّمبًی فیطٍظآثبزی"

 ّابی هخجات زض افاعایف هیاعاى ثبٍضّابی ذَزوبضآهاسی      یزِ زؾت یبفتٌس وِ آهَظـ ذَزگاَیی ًت

 .ثبقسٖوَهی ظًبى گطٍُ آظهبیف هَحط هی

، زض ثطضؾاااای (Salehi,Kareshky,Ahanchian,2013) "آٌّچیاااابى"ٍ  "وبضقااااىی"،"ناااابلحی"

تزبضة زاًكزَیبى  قسى ٍ گطمزلذَزوبضآهسی ثب ، زضیبفتٌس وِ هسی زاًكزَیبى زض پػٍّفذَزوبضآ

یي ذاَز  اضتجبٌ ثا ظهیٌِ  زضٍ . ثبقٌسیف ثیٌی وٌٌسُ ذَزوبضآهسی ًیع هیزاضز ٍ ایي َٖاهل پضاثُِ 

زض ًتاابیذ ذااَز  ،(Koparan,etc,2009ّوىاابضاى ) ٍ "وَپاابضاى"؛ وبضآهااسی ٍ ؾااَُح رااطات ٍضظی

آًبى ضاثُاِ   َُح رطات ٍضظیزضیبفتٌس وِ ثیي اًتٓبضات ذَز وبضآهسی زاًف آهَظاى زثیطؾتبى ثب ؾ

ٍ  "یهحواااااااس"،  "اوجاااااااطی"نٌااااااایي . ّااااااانهٌٗااااااای زاضی ٍراااااااَز زاضز 
، زض پػٍّف ذاَز زضیبفتٌاس واِ آهاَظـ هْابضت      (Abary,Mohamady,Sadeghy,2012)"بزلین"

بى زاًكزَی گاطٍُ آظهابیف قاسُ    اضتمبء ذَز وبضآهسی ٖوَهی ٍ ٖعت ًفؽ ظًرطات ٍضظی هَرت 

 . اؾت

 روش
اظ ًأَ پایف    ،ًیواِ آظهبیكای   ثاِ ناَضت  پاػٍّف  ضٍـ ایاي  : هبضی، ًوًَِضٍـ پػٍّف، ربهِٗ آ

قبهل ولیِ ظًابى ؾطپطؾات   ، پػٍّفایي . ربهِٗ آهبضی ثبقسپؽ آظهَى ثب گطٍُ وٌتطل هی -آظهَى

ثاِ  ، تهبزفی اؾت. قیَُ ًوًَِ گیطی ثبقسقْط تْطاى هیهطوع ذیطیِ نسیمیي تحت پَقف ذبًَاض 

 ٍضُ آهَظقی ذَز زلگطم ؾبظی زض هطوع ذیطیِ نسیمیي اٖلام گطزیسایي نَضت وِ  اثتسا ثطگعاضی ز

ّبی زٍضُ هَضز ًٓط ٍ قطایٍ قطوت زض ایي آهَظـ تْیِ ٍ ثیي ٍ یه ثطٍقَض قبهل اّساف ٍ ٍیػگی

،  ًفاط اظ ظًابى هاَضز ًٓاط     32. وِ ثط ایي اؾبؼ سظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض فٗبل زض آى هطوع تَظیٕ گطزی
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ّوگای زاضای قاطایٍ ایاي پاػٍّف     آهَظقی زلگاطم ؾابظی قاسًس واِ     زاٍَلت قطوت زض وبضگبُ 

. پطؾت ذبًَاض ثاَزى( ضا زاضا ثَزًاس  ؾبل ٍ حسالل تحهیلات ؾَم ضاٌّوبیی ٍ ؾط 36هیبًگیي ؾٌی )

. ٍُ آظهبیف ٍ وٌتطل( ربیگعیي قاسًس ًفطی )گط 16ؾپؽ ایي تٗساز ثِ نَضت تهبزفی زض زٍ گطٍُ 

ّابی ثایف اظ ؾاِ    ًفط اظ گطٍُ وٌتاطل ثاِ زلیال غیجات     2ف ٍ ًفط اظ گطٍُ آظهبی 2، ؾپؽ زض ازاهِ

ّابی ثاِ زؾات    تٗساز  الطازی واِ زازُ ، حصف گطزیسًس ٍ ثٌبثطایي رلؿِ، ٖسم حًَض زض پؽ آظهَى

ًفاط اظ گاطٍُ وٌتاطل ٍ     14ًفط اظ گطٍُ آظهابیف ٍ   14آهسُ اظ آًْب هَضز تزعیِ ٍ تحلیل لطاض گطفت، 

   ًفط ثَزًس. 28هزوَٖب 

 ثبقس:اثعاض ایي پػٍّف زٍ پطؾكٌبهِ هی :فاثعاض ؾٌز

 "ضیچای  "ٍ "گوجطیال "ؾَال اؾت، تَؾٍ  40ایي پطؾكٌبهِ وِ قبهل: جرات ٍرزیپرسطٌاهِ 
Gamberill &) Richy,1975 (    ِؾبذتِ قسُ اؾت. ّط ؾَال ایي آظهَى ثیبى یه هَلٗیت اؾات وا

  1)ذیلای ظیابز( تاب     5بؾای اظ  ضا زض َیاف همی راطات ٍضظاًاِ   پبؾد زٌّسُ ثبیس اهىبى ارطای ضفتبض 

زض پػٍّكی وِ  .Jamali Motlagh, Fathi (Ashtiyan,Soleimani,2013) )ذیلی ون( هكرم ؾبظز

ط تْطاى ارطا قاسُ  زض ثیي زاًف آهَظاى زذتط پیف زاًكگبّی زض قْ ،(Piry,2004) "پیطی "تَؾٍ

ٍ ٖبهل ثاِ زؾات آهاس واِ     ای پطؾكٌبهِ ثب تحلیل ٖبهلی ثِ ضٍـ ؾلؿلِ هطاتجی زاؾت ضٍایی ؾبظُ

پطؾكاٌبهِ ثاِ ضٍـ آلفابی     یپبیابی  ٍوٌاس  ضا تجیایي های  رطات ٍضظی زضنس ول ٍاضیبًؽ  48.264

ٍ  "گوجطیال "زضنس ثط آٍضز قسُ اؾت. پبیبیی پطؾكٌبهِ زض ضٍـ ثبظ آظهبیی زض هُبلِٗ  85وطًٍجبخ 
ٍ آًْاب   (Rezazadeh,2007)زضنس ثِ زؾت آهسُ اؾت  82، (Gamberill & Richy,1975 ) "ضیچی"

فاطاز ثابلیٌی ٍ   ًكبى زازًس وِ ایي پطؾكٌبهِ زاضای ضٍایی ثبلایی اؾت ٍ تَاًبیی توبیع گاصاضی ثایي ا  

. آًْااب ّوجؿااتگی ایااي پطؾكااٌبهِ ضا ثااب اضظیاابثی ٍالااسیي اظ هیااعاى رااطات ٍضظی غیطثابلیٌی ضا زاضز 

. ٍ اٖتجابض ایاي   وطزًاس زضنس گعاضـ  81ٖتجبض آى ضا زضنس گعاضـ وطزًس ٍ يطیت ا 71فطظًساًكبى 

ب اؾاتفبزُ اظ  ثا  ،"(Gobaribonab & Hejazi,2007)حزبظی"ٍ  "غجبضی ثٌبة"پطؾكٌبهِ زض پػٍّف 

 .زضنس ثِ زؾت آهس وِ اٖتجبض لبثل لجَلی اؾت 88، يطیت آلفبی وطًٍجبخ

زضنس ٍ ثاب   76ثب ضٍـ آلفبی وطًٍجبخ،  ًیع ،(Mehmannavazan,2011) "هْوبى ًَاظاى"ض پػٍّف ز

 .زضنس ثِ زؾت آهس 78، زٍ ًیوِ وطزى ضٍـ

تسٍیي قسُ اؾت  "(Shere,1982)قطض"تَؾٍ ایي پطؾكٌبهِ  :پرسطٌاهِ خَدکارآهدی عوَهي 

ّابی قاوبضُ   ثاسیي تطتیات، هابزُ    ثبقس ٍ ّاط هابزُ زاضای پاٌذ گعیٌاِ اؾات.     هبزُ هی 17زاضای ٍ 

گیطًاس. ثاسیي تطتیات    های  5تاب    1گیطًس ٍ ثمیِ هَاز ًوطاتی اظهی 1الی  5ًوطاتی اظ1،3،8،9،13،15

 "قااطض".ثبقااسهاای 17ٍ پاابییي تااطیي ًوااطُ   85ثاابلاتطیي ًوااطُ ذَزوبضآهااسی زض ایااي همیاابؼ  
(Shere,1982)،      76/0اٖتجبض هحبؾجِ قسُ اظ َطیك آلفبی وطًٍجابخ ثاطای ذَزوبضآهاسی ٖواَهی ضا 

ػٍّكی وِ ثاِ هٌٓاَض   وٌس. ضٍایی ایي همیبؼ اظ َطیك ضٍایی ؾبظُ ثِ زؾت آهسُ اؾت. زض پشوط هی
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آظهاَزًی واِ    100ثطضؾی اٖتجبض ٍ ضٍایی ایي همیبؼ، تَؾٍ ثطاتی اًزبم گطفات، همیابؼ ثاط ضٍی    

( ثِ زؾت آهاسُ اظ زٍ همیابؼ ٖاعت    61/0زاًف آهَظاى ؾَم زثیطؾتبى ثَزًس ارطاقس، ّوجؿتگی )

َ      ًفؽ ٍ ذَزاضظیبثی ثب همیبؼ ذَزوبضآهسی زض ز. ياطیت  رْت تبییس ضٍایای ؾابظُ ایاي همیابؼ ثا

 "زق پااَضبناا"ٍ  "حیااسضی"، "ذااساپٌبّی"،"اٖطاثیاابى"پبیاابیی ثااطای ایااي همیاابؼ زض تحمیااك   
(Arabian,Khodapanahy,Heydari &Sadeghpoor,2004)  ثاااِ زؾااات آهاااس  74/0ثطاثاااط ثاااب

.(Zare,Abdollahzadeh,2012) 
ضگبُ آهَظقی زض وبًفط اظ افطاز زاٍَلت قطوت  32: ثطای ارطای پػٍّف، اثتسا رٍش اجرا ٍ تحلیل

زلگطم ؾبظی تَؾٍ زٍ پطؾكٌبهِ رطات ٍضظی ٍ ذَزوبضآهاسی ٖواَهی هاَضز پایف آظهاَى لاطاض       

گطفتٌس ٍ ؾپؽ ثِ ََض تهبزفی ثِ زٍ گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطل تَظیٕ قسًس. گطٍُ آظهابیف ثاِ هاست    

لاطاض گطفتٌاس   (Shoenaker,1980) قًَبوط ای تحت آهَظـ ذَز زلگطم ؾبظیزلیمِ 120رلؿِ  10

(Salimi bajestani&Asali Talkvyy,2013) .     .گطٍُ وٌتطل ّیچ گًَاِ آهَظقای زضیبفات ًىطزًاس ٍ

ّابی ثایف اظ ؾاِ    ًفط اظ گطٍُ وٌتطل ثاِ زلیال غیجات    2ًفط اظ گطٍُ آظهبیف ٍ   2ؾپؽ زض ازاهِ، 

ّابی ثاِ زؾات    رلؿِ، ٖسم حًَض زض پؽ آظهَى، حصف گطزیسًس ٍ ثٌبثطایي تٗساز الطازی واِ زازُ 

ًفاط اظ گاطٍُ وٌتاطل ٍ     14ًفط اظ گطٍُ آظهابیف ٍ   14آًْب هَضز تزعیِ ٍ تحلیل لطاض گطفت،  آهسُ اظ

ّبی هاصوَض  زٍ گطٍُ، تَؾٍ پطؾكٌبهِ اظ ّط "هزسزا ؾپؽ زض پبیبى آهَظـ .ًسًفط ثَز 28هزوَٖب 

 ـپؽ آظهَى ثِ ٖول آهس. زض ایي پػٍّف ثطای تزعیِ ٍ تحلیل زازُ ّابی  ّبی ثِ زؾت آهاسُ اظ ضٍ

زض زٍ ؾُ  آهبض تَنیفی ٍ آهبض اؾتٌجبَی اؾتفبزُ گطزیس، وِ زض آهبض تَنیفی اظ هیابًگیي ٍ  بضی آه

ِ   .ٍ زض آهبض اؾتٌجبَی اظ تحلیل وٍَاضیبًؽ اؾتفبزُ گطزیس ...اًحطاف اؾتبًساضز ٍ ِ فطيای ّابی تحمیاك   ّابی تحمیاك   فطيای

تحلیال  تحلیال  )آًىاَا( ثطضؾای قاسًس. اؾاتفبزُ اظ آظهاَى      )آًىاَا( ثطضؾای قاسًس. اؾاتفبزُ اظ آظهاَى        ثب اؾتفبزُ اظ تحلیل وٍَاضیابًؽ تاه هتغیاطی   ثب اؾتفبزُ اظ تحلیل وٍَاضیابًؽ تاه هتغیاطی   

ّبی اؾبؾی اؾات واِ ٖجبضتٌاس اظ: ًطهابل ثاَزى      ّبی اؾبؾی اؾات واِ ٖجبضتٌاس اظ: ًطهابل ثاَزى      وٍَاضیبًؽ هؿتلعم ضٖبیت وطزى ثطذی اظ هفطٍيِوٍَاضیبًؽ هؿتلعم ضٖبیت وطزى ثطذی اظ هفطٍيِ

ًوطات هتغیط ٍاثؿتِ ٍ وٌتطل، ّوگٌی ٍاضیبًؽ ٍ ّوگٌی ذٌَُ ضگطؾایَى. زض ایاي پاػٍّف ایاي     ًوطات هتغیط ٍاثؿتِ ٍ وٌتطل، ّوگٌی ٍاضیبًؽ ٍ ّوگٌی ذٌَُ ضگطؾایَى. زض ایاي پاػٍّف ایاي     

ّب هَضز ثطضؾی لطاض گطفت. ًطهابل ثاَزى ًواطات هتغیاط ٍاثؿاتِ ٍ وٌتاطل، تَؾاٍ آظهاَى         ّب هَضز ثطضؾی لطاض گطفت. ًطهابل ثاَزى ًواطات هتغیاط ٍاثؿاتِ ٍ وٌتاطل، تَؾاٍ آظهاَى         هفطٍيِهفطٍيِ

َگطاف اؾویطًَف ٍ ّوگٌی ٍاضیبًؽ ذُب، ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى لَیي ثطضؾی ٍ تبییس گطزیاس، ثاِ   َگطاف اؾویطًَف ٍ ّوگٌی ٍاضیبًؽ ذُب، ثب اؾتفبزُ اظ آظهَى لَیي ثطضؾی ٍ تبییس گطزیاس، ثاِ   وَلووَلو

هطثٌَ ثِ آظهَى لَیي هٌٗی زاض ًیؿت. ایي ٖسم هٌٗای زاضی آظهاَى لاَیي    هطثٌَ ثِ آظهَى لَیي هٌٗی زاض ًیؿت. ایي ٖسم هٌٗای زاضی آظهاَى لاَیي      F  ایي نَضت وِ همساضایي نَضت وِ همساض

ّواسیگط ًساضًاس.   ّواسیگط ًساضًاس.     ّبی وٌتطل ٍ آظهبیف تفبٍت ذبنی ثبّبی وٌتطل ٍ آظهبیف تفبٍت ذبنی ثبایي اؾت وِ ٍاضیبًؽ ذُب ثیي گطٍُایي اؾت وِ ٍاضیبًؽ ذُب ثیي گطًٍُكبًگط ًكبًگط 

هفطٍيِ ثیي  هفطٍيِ هَاظی ثَزى ذٌَُ ضگطؾیَى ًیع هَضز ثطضؾی لطاض گطفت ٍ ًكبى زاز وِ ایيهفطٍيِ هَاظی ثَزى ذٌَُ ضگطؾیَى ًیع هَضز ثطضؾی لطاض گطفت ٍ ًكبى زاز وِ ایي

 ثبقس.ٍضظی ٍ ذَزوبضآهسی ثطلطاضاؾت؛ یٌٗی ذٌَُ ضگطؾیَى هَاظی هیآظهَى ًوطات رطات 
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 آهَزضي خَددلگرم سازیپرٍتکل :  3جدٍل 
 هساذلِ رلؿِ ضزیف

 سُفتبضّب ٍ ٍیػگی ّبی زلگطم وٌٌهٗطفی هفَْم زلگطهی ٍ آهَظـ ض اٍل 1

 آهَظـ هفَْم ّسف گطایی ضفتبضاًؿبى زٍم 2

 ثطتطاظذَز قزبٖت پصیطـ ًبوبهل ثَزى ٍ زلگطم وطزى افطاز ؾَم 3

 یبزگیطی تفىطهحجت آهیعٍزلگطم وطزى نْبضم 4

 تبحیطثسگَیی اظزیگطاى ثطاظثیي ضفتي ٖلالِ ارتوبٖی ٍایزبززلؿطزی پٌزن 5

 م وٌٌسُ ثَزى ٍ ایزبزضٍاثٍ هخجت ثبزیگطاىذَززلگط قكن 6

 ایزبز گفتگَی زضًٍی ٍثیبى اْْبضات َّیتی زلگطم وٌٌسُ ّفتن 7

 ثطضؾی ًمف ذَز زضهَلٗیت ّبی زقَاض ّكتن 8

 ثطضؾی ؾجه ظًسگی ٍذبَطات اٍلیِ ًْن 9

 وبٍـ وطزى پَیف ّبی فطز،قٌبذت ٍ هجبضظُ ثب اقتجبّبت اؾبؾی ظًسگی ٍ اضظیبثی زّن 10

 رلؿبت پیكیي
 

 ها یافته

ر ر آهَزش خَددلگرم سازی بر افسایص هیساى جرات ٍرزی زًاى سرپرست خاًَاآهَزش خَددلگرم سازی بر افسایص هیساى جرات ٍرزی زًاى سرپرست خاًَا  فرضیِ اٍل:فرضیِ اٍل:

 ..تاثیر هعٌادار داردتاثیر هعٌادار دارد

-استاًدارد ًورات پیص آزهوَى ٍ پو   استاًدارد ًورات پیص آزهوَى ٍ پو     ، ابتدا هیاًگیي ٍ اًحراف، ابتدا هیاًگیي ٍ اًحرافجْت بررسي ایي فرضیِجْت بررسي ایي فرضیِ
را بررسي کوردین  را بررسي کوردین    آزهَى گرٍُ آزهایص ٍ کٌترل هتغیر جرات ٍرزی زًاى سرپرست خاًَارآزهَى گرٍُ آزهایص ٍ کٌترل هتغیر جرات ٍرزی زًاى سرپرست خاًَار

 گسارش ضدُ است.  گسارش ضدُ است.    11کِ ًتایج آى در جدٍل ضوارُ کِ ًتایج آى در جدٍل ضوارُ 
ًورات پیص آزهَى ٍ پ  آزهَى جرات ٍرزی در دٍ ٍ اًحراف استاًدارد : هقایسِ هیاًگیي 1جدٍل 

 گرٍُ آزهایص ٍ کٌترل

 ًوطات هتغیطٍاثؿتِ زض

 گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطل
 هیبًگیي تٗساز

اًحطاف 

 اؾتبًساضز
 ٍاضیبًؽ وطُحساوخط ً حسالل ًوطُ

 پیف آظهَى رطات ٍضظی

 )گطٍُ آظهبیف(

14 
116.78 20.774 79 152 431.566 

 پؽ آظهَى رطات ٍضظی

 )گطٍُ آظهبیف(

14 
152.71 24.587 104 193 604.527 

 پیف آظهَى رطات ٍضظی

 )گطٍُ وٌتطل(

14 
112.78 21.239 63 142 451.104 

 پؽ آظهَى رطات ٍضظی

 )گطٍُ وٌتطل(

14 
112.28 25.183 63 151 634.220 
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گطزز، هیابًگیي راطات ٍضظی ظًابى ؾطپطؾات ذابًَاض      گطزز، هیابًگیي راطات ٍضظی ظًابى ؾطپطؾات ذابًَاض      ، هكبّسُ هی، هكبّسُ هی22ََض وِ زضرسٍل قوبضُ ََض وِ زضرسٍل قوبضُ ّوبىّوبى

افعایف یبفتِ اؾت افعایف یبفتِ اؾت ، ، 152.71152.71ّبی ذَززلگطم ؾبظی ثِ ّبی ذَززلگطم ؾبظی ثِ ثٗس اظ آهَظـ هْبضتثٗس اظ آهَظـ هْبضت116.78116.78بیف اظ بیف اظ گطٍُ آظهگطٍُ آظه

-ََض وِ هكبّسُ های ََض وِ هكبّسُ های ّوبى ّوبى   ..تغییط یبفتِ اؾتتغییط یبفتِ اؾت112.28112.28ثِ ثِ 112.78112.78  رطات ٍضظی اظرطات ٍضظی اظ  ،،ٍ زضگطٍُ وٌتطلٍ زضگطٍُ وٌتطل
ثب اؾتفبزُ ثب اؾتفبزُ ّب ّب یطی زاقتِ وِ هٌٗبزاضی ایي تفبٍتیطی زاقتِ وِ هٌٗبزاضی ایي تفبٍتقَز هیبًگیي گطٍُ آظهبیف ٍوٌتطل تفبٍت نكن گقَز هیبًگیي گطٍُ آظهبیف ٍوٌتطل تفبٍت نكن گ

 گطزز.گطزز.ّب ثطضؾی هیّب ثطضؾی هیاظ تحلیل زازُاظ تحلیل زازُ

 ::آزمون تحلیل کو واریانسآزمون تحلیل کو واریانس
ی ی ّبی وٍَاضیبًؽ، تحلیل وٍَاضیبًؽ ثطای هحبؾجِّبی وٍَاضیبًؽ، تحلیل وٍَاضیبًؽ ثطای هحبؾجِضٖبیت هفطٍيِضٖبیت هفطٍيِ، پؽ اظ ، پؽ اظ رْت ثطضؾی ایي فطيیِرْت ثطضؾی ایي فطيیِ

ب ٖسم هٌٗبزاضی گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطل هتغیط رطات ٍضظی ظًبى ؾطپطؾات ذابًَاض هاَضز    ب ٖسم هٌٗبزاضی گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطل هتغیط رطات ٍضظی ظًبى ؾطپطؾات ذابًَاض هاَضز    هٌٗبزاضی یهٌٗبزاضی ی

 ..گعاضـ قسُ اؾتگعاضـ قسُ اؾت    33ثطضؾی لطاضگطفت وِ ًتبیذ آى زض رسٍلثطضؾی لطاضگطفت وِ ًتبیذ آى زض رسٍل

 : آزهَى تحلیل کٍَاریاً  بِ هٌظَر بررسي فرضیِ اٍل1جدٍل
 هٌجٕ 

 ٍاضیبًؽ

 هزؤَ 

 هزصٍضات

 زضرِ

 آظازی 

 هزصٍضات

 هیبًگیي 
F 

 ؾُ  

 هٌٗی زاضی

 هزصٍض 

 ایتبی رعئی

 0.501 0.001 25.137 9712.769 1 9712.769 گطٍُ

    386.389 25 9659.737 ذُب

     28 519120.00 ول

 ول 

 تهحی  قسُ
27545.000 27 

    

 

ٍ هیبًگیي هطثٗابت هطثاٌَ ثاِ    ٍ هیبًگیي هطثٗابت هطثاٌَ ثاِ      ، ًكبى زازُ قسُ اؾت، هزؤَ هزصٍضات، ًكبى زازُ قسُ اؾت، هزؤَ هزصٍضاتثبلاثبلا  ََض وِ زضرسٍلََض وِ زضرسٍلّوبىّوبى

زاض اؾات. ثاِ ٖجابضت    زاض اؾات. ثاِ ٖجابضت    هٌٗاب هٌٗاب   ≥0.050.05Pثبقس وِ زض ؾاُ   ثبقس وِ زض ؾاُ   هیهی    =225.1375.137Fٍ ٍ   9712.7699712.769,ّب ثطاثطّب ثطاثطگطٍُگطٍُ

ّب ثٗس اظ تٗاسیل ًواطات پایف آظهاَى اذاتلاف هٌٗای زاضی ٍراَز زاضز ٍ آهاَظـ         ّب ثٗس اظ تٗاسیل ًواطات پایف آظهاَى اذاتلاف هٌٗای زاضی ٍراَز زاضز ٍ آهاَظـ         زیگط ثیي گطٍُزیگط ثیي گطٍُ

ّبی ذَز زلگطم ؾبظی ثط هیعاى رطات ٍضظی ظًبى ؾطپطؾت ذابًَاض تایحیط هٌٗابزاضی زاقاتِ     ّبی ذَز زلگطم ؾبظی ثط هیعاى رطات ٍضظی ظًبى ؾطپطؾت ذابًَاض تایحیط هٌٗابزاضی زاقاتِ     هْبضتهْبضت

اؾت واِ  اؾت واِ    0.5010.501ثؿتِ ثطاثط ثؿتِ ثطاثط طای تیحیط هتغیط هؿتمل زض هتغیط ٍاطای تیحیط هتغیط هؿتمل زض هتغیط ٍا)اًساظُ احط( ث)اًساظُ احط( ث  اؾت. هطثٕ ایتبی رعئیاؾت. هطثٕ ایتبی رعئی

قاَز. واِ ایاي    قاَز. واِ ایاي    اثؿتِ تَؾٍ هتغیط هؿاتمل تجیایي های   اثؿتِ تَؾٍ هتغیط هؿاتمل تجیایي های   زضنس تغییطات زض هتغیط ٍزضنس تغییطات زض هتغیط ٍ  5050زّسزّسًكبى هیًكبى هی

زضناس ثاط هیاعاى    زضناس ثاط هیاعاى      5050ّبی ذَززلگطم ؾبظی تَاًؿتِ اؾتّبی ذَززلگطم ؾبظی تَاًؿتِ اؾتهفَْم ثیبًگط ایي اؾت وِ آهَظـ هْبضتهفَْم ثیبًگط ایي اؾت وِ آهَظـ هْبضت

ًتیزِ حبنل ایي وِ آهَظـ ذَززلگطم ؾبظی ثط ًتیزِ حبنل ایي وِ آهَظـ ذَززلگطم ؾبظی ثط   ض ثبقس.ض ثبقس.رطات ٍضظی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَض تیحیطگصارطات ٍضظی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَض تیحیطگصا

 افعایف هیعاى حطات ٍضظی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض تبحیط هٌٗبزاض ٍ هخجت زاضز.افعایف هیعاى حطات ٍضظی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض تبحیط هٌٗبزاض ٍ هخجت زاضز.

ی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض ی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض : آهَظـ ذَززلگطم ؾبظی ثط افعایف هیعاى ذَزوبضآهسی ٖوَه: آهَظـ ذَززلگطم ؾبظی ثط افعایف هیعاى ذَزوبضآهسی ٖوَهفرضیِ دٍمفرضیِ دٍم

 زاض زاضز.زاض زاضز.تبحیط هٌٗبتبحیط هٌٗب
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ٍ اًحطاف اؾتبًساضز ًوطات پیف آظهَى ٍ پؽ آظهاَى گاطٍُ   ٍ اًحطاف اؾتبًساضز ًوطات پیف آظهَى ٍ پؽ آظهاَى گاطٍُ   ، اثتسا هیبًگیي ، اثتسا هیبًگیي رْت ثطضؾی ایي فطيیِرْت ثطضؾی ایي فطيیِ

آظهبیف ٍ وٌتطل هتغیط ذَزوبضآهسی ٖوَهی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض ضا ثطضؾی وطزین واِ ًتابیذ آى   آظهبیف ٍ وٌتطل هتغیط ذَزوبضآهسی ٖوَهی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض ضا ثطضؾی وطزین واِ ًتابیذ آى   

 گعاضـ قسُ اؾت.گعاضـ قسُ اؾت.  44زض رسٍل قوبضُ زض رسٍل قوبضُ 

: هقایسِ هیاًگیي ٍ اًحراف استاًدارد ًورات پیص آزهَى ٍ پ  آزهَى خَدکارآهدی 1جدٍل

 سرپرست خاًَار در دٍ گرٍُ آزهایص ٍ کٌترلعوَهي زًاى 

 ًوطات هتغیطٍاثؿتِ زض

 گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطل
 هیبًگیي تٗساز

 اًحطاف 

 اؾتبًساضز

 حسالل

 ًوطُ 

 حساوخط

 ًوطُ 
 ٍاضیبًؽ

 پیف آظهَى ذَزوبضآهسی

 )گطٍُ آظهبیف(
14 61.92 10.057 39 76 101.148 

 پؽ آظهَى ذَزوبضآهسی

 )گطٍُ آظهبیف(

14 
71.57 7.439 53 85 90.879 

 پیف آظهَى ذَزوبضآهسی

 )گطٍُ وٌتطل(

14 
58.07 10.403 44 76 108.225 

 پؽ آظهَى ذَزوبضآهسی

 )گطٍُ وٌتطل(

14 
58.28 11.691 38 76 136.681 

 

گطزز هیبًگیي ذَزوبضآهاسی ظًابى ؾطپطؾات ذابًَاض گاطٍُ      گطزز هیبًگیي ذَزوبضآهاسی ظًابى ؾطپطؾات ذابًَاض گاطٍُ      هكبّسُ هیهكبّسُ هیثبلاثبلاََض وِ زض رسٍل ََض وِ زض رسٍل ّوبىّوبى

افعایف یبفتاِ اؾات ٍ زض   افعایف یبفتاِ اؾات ٍ زض     71.5771.57ّبی ذَز زلگطم ؾبظی ثِ ّبی ذَز زلگطم ؾبظی ثِ هَظـ هْبضتهَظـ هْبضتثٗس اظ آثٗس اظ آ  61.9261.92 آظهبیف اظآظهبیف اظ

هكابّسُ  هكابّسُ  َاَض واِ   َاَض واِ   ّوبىّوبى  تغییط یبفتِ اؾت.تغییط یبفتِ اؾت.    58.2858.28ثِ ثِ   58.0758.07گطٍُ وٌتطل هیبًگیي ذَزوبضآهسی اظ گطٍُ وٌتطل هیبًگیي ذَزوبضآهسی اظ 

ّاب زض  ّاب زض  یطی زاقتِ وِ هٌٗبزاضی ایاي تفابٍت  یطی زاقتِ وِ هٌٗبزاضی ایاي تفابٍت  نكن گنكن گ  ، تفبٍت، تفبٍتقَز هیبًگیي گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطلقَز هیبًگیي گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطلهیهی

 زز.زز.گطگطثطضؾی هیثطضؾی هیّب ّب تحلیل زازُتحلیل زازُ

ی ی هحبؾجِهحبؾجِ، تحلیل وٍَاضیبًؽ ثطای ، تحلیل وٍَاضیبًؽ ثطای ّبی وٍَاضیبًؽّبی وٍَاضیبًؽی ایي فطيیِ، پؽ اظ ضٖبیت هفطٍيِی ایي فطيیِ، پؽ اظ ضٖبیت هفطٍيِرْت ثطضؾرْت ثطضؾ

هٌٗبزاضی یب ٖسم هٌٗبزاضی گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطل هتغیط ذَزوبضآهسی ٖوَهی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض هٌٗبزاضی یب ٖسم هٌٗبزاضی گطٍُ آظهبیف ٍ وٌتطل هتغیط ذَزوبضآهسی ٖوَهی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض 

 ..گعاضـ قسُ اؾتگعاضـ قسُ اؾت    55هَضز ثطضؾی لطاضگطفت وِ ًتبیذ آى زض رسٍل  هَضز ثطضؾی لطاضگطفت وِ ًتبیذ آى زض رسٍل  

 ٍَاریاً  جْت بررسي فرضیِ دٍم: آزهَى تحلیل ک 1جدٍل
 هٌجٕ 

 ٍاضیبًؽ

 هزؤَ 

 هزصٍضات

 زضرِ

 آظازی

 هزصٍضات

 هیبًگیي 
F 

 ؾُ  

 هٌٗی زاضی

 هزصٍض 

 ایتبی رعئی

 0.380 0.001 15.353 690.415 1 690.415 گطٍُ

    44.969 25 1241.232 ذُب

     28 122234.00 ول

 ول 

 تهحی  قسُ
4193.857 27 
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ٍ هیابًگیي هطثٗابت هطثاٌَ ثاِ     ٍ هیابًگیي هطثٗابت هطثاٌَ ثاِ       ، ًكبى زازُ قسُ اؾت، هزؤَ هزاصٍضات ، ًكبى زازُ قسُ اؾت، هزؤَ هزاصٍضات   55رسٍلرسٍلزضزض  ََض وََِض وِّوبىّوبى

زاض اؾت. ثِ ٖجبضت زیگاط  زاض اؾت. ثِ ٖجبضت زیگاط  هٌٗبهٌٗب  ≥0.050.05Pثبقس وِ زض ؾُ  ثبقس وِ زض ؾُ  هیهی    =15.35315.353Fٍ ٍ   690.415690.415,ّب ثطاثطّب ثطاثطگطٍُگطٍُ

ّابی  ّابی  ّب ثٗس اظ تٗسیل ًوطات پیف آظهَى اذتلاف هٌٗی زاضی ٍرَز زاضز ٍ آهَظـ هْابضت ّب ثٗس اظ تٗسیل ًوطات پیف آظهَى اذتلاف هٌٗی زاضی ٍرَز زاضز ٍ آهَظـ هْابضت ثیي گطٍُثیي گطٍُ

ثط هیعاى ذَزوبضآهسی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض تیحیط هٌٗبزاضی زاقاتِ اؾات. هطثإ    ثط هیعاى ذَزوبضآهسی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض تیحیط هٌٗبزاضی زاقاتِ اؾات. هطثإ      ذَز زلگطم ؾبظیذَز زلگطم ؾبظی

-اؾت وِ ًكبى های اؾت وِ ًكبى های   0.3800.380ثؿتِ ثطاثط ثؿتِ ثطاثط )اًساظُ احط( ثطای تیحیط هتغیط هؿتمل زض هتغیط ٍا)اًساظُ احط( ثطای تیحیط هتغیط هؿتمل زض هتغیط ٍا  ایتبی رعئیایتبی رعئی
قاَز. یٌٗای آهاَظـ    قاَز. یٌٗای آهاَظـ    اثؿتِ تَؾاٍ هتغیاط هؿاتمل تجیایي های     اثؿتِ تَؾاٍ هتغیاط هؿاتمل تجیایي های     زضنس تغییطات زض هتغیط ٍزضنس تغییطات زض هتغیط ٍ  3838زّس زّس 

زضنس ثاط هیاعاى ذَزوبضآهاسی ظًابى ؾطپطؾات ذابًَاض       زضنس ثاط هیاعاى ذَزوبضآهاسی ظًابى ؾطپطؾات ذابًَاض         3838بظی تَاًؿتِ اؾت بظی تَاًؿتِ اؾت ّبی زلگطم ؾّبی زلگطم ؾهْبضتهْبضت

. ًتیزِ حبنل ایي وِ آهَظـ ذاَززلگطم ؾابظی ثاط افاعایف هیاعاى ذَزوبضآهاسی       . ًتیزِ حبنل ایي وِ آهَظـ ذاَززلگطم ؾابظی ثاط افاعایف هیاعاى ذَزوبضآهاسی       تیحیطگصاض ثبقستیحیطگصاض ثبقس

 ٖوَهی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض تبحیط هٌٗبزاض ٍ هخجت زاضز.ٖوَهی ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض تبحیط هٌٗبزاض ٍ هخجت زاضز.

       نتیجه گیری و بحثنتیجه گیری و بحث
، ثایي  ، ثایي  هیبى ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اراطا قاس  هیبى ظًبى ؾطپطؾت ذبًَاض اراطا قاس    ٍّف وِ زضٍّف وِ زضّبی فطيیِ اٍل ایي پػّبی فطيیِ اٍل ایي پػثب تَرِ ثِ یبفتِثب تَرِ ثِ یبفتِ

آظهابیف تفابٍت   آظهابیف تفابٍت   ًوطات پیف آظهَى ٍ پؽ آظهَى زض هَضز هتغیط رطات ٍضظی زض زٍ گطٍُ وٌتطل ٍ ًوطات پیف آظهَى ٍ پؽ آظهَى زض هَضز هتغیط رطات ٍضظی زض زٍ گطٍُ وٌتطل ٍ 

تَاى گفت هیعاى رطات ٍضظی گطٍُ آظهبیف ًؿجت ثِ رطات ٍضظی تَاى گفت هیعاى رطات ٍضظی گطٍُ آظهبیف ًؿجت ثِ رطات ٍضظی هٌٗبزاضی ٍرَز زاضز. ثٌبثطایي هیهٌٗبزاضی ٍرَز زاضز. ثٌبثطایي هی

-آهَظـ زلگطم ؾبظی ثاط هیاعاى راطات   آهَظـ زلگطم ؾبظی ثاط هیاعاى راطات     ، وِ زضًتیزِ، وِ زضًتیزِتتل زض پؽ آظهَى اضتمب ء یبفتِ اؾل زض پؽ آظهَى اضتمب ء یبفتِ اؾگطٍُ وٌتطگطٍُ وٌتط
ات ٍضظی آًْاب ضا اضتمابء زازُ اؾات. ثٌابثطایي، فطيایِ اٍل ایاي       ات ٍضظی آًْاب ضا اضتمابء زازُ اؾات. ثٌابثطایي، فطيایِ اٍل ایاي       ٍضظی گطٍُ آظهبیف هَحط ثَزُ ٍ رطٍضظی گطٍُ آظهبیف هَحط ثَزُ ٍ رط

 "طزیٌتا زیٌتا ""ٍ ٍ   ""ثابّلوي ثابّلوي ""،،((Shoenaker,1991))""قاًَبوط قاًَبوط "ّابی  ّابی  قَز. ایي یبفتِ ثب یبفتِقَز. ایي یبفتِ ثب یبفتِپػٍّف تبییس هیپػٍّف تبییس هی
2001)،( Bahlmann & Dinter ، ،"" نؿاتَى نؿاتَى""  Cheston,2000)) ، ،"" ٍالاف ٍالاف""  ((Walsh,2012)) ، ،  َّوؿاَ  ّوؿا

زل زلگطم ؾبظی ًْفتاِ  زل زلگطم ؾبظی ًْفتاِ  قزبٖت وِ ولیس ٍضٍز ثِ رطات ٍضظی اؾت زض قزبٖت وِ ولیس ٍضٍز ثِ رطات ٍضظی اؾت زض زضیبفتٌس زضیبفتٌس ّوگی ّوگی ثبقس وِ ثبقس وِ هیهی

نٌایي ثاب   نٌایي ثاب   . ّن. ّنٌسٌسووٍ ربهِٗ قزبٖت فطز ضا تمَیت هیٍ ربهِٗ قزبٖت فطز ضا تمَیت هی  ، زٍؾتبى، زٍؾتبىؾبظی اظ َطیك ذبًَازُؾبظی اظ َطیك ذبًَازُاؾت ٍ زلگطماؾت ٍ زلگطم

ٍَاي  ٍَاي  "،،  ) (Unal,2012  ""یًَبلیًَبل""، ،   ((Abd EI Azimibrahim,2011  ""اثطاّیناثطاّینٖٓین ٖٓین   ییٖجسٖجس""ّبی ّبی یبفتِیبفتِ

یزِ زؾت یبفتٌس یزِ زؾت یبفتٌس تتثبقس وِ ّوگی ثطایي ًثبقس وِ ّوگی ثطایي ً، ّوؿَ هی، ّوؿَ هی(Vatankhah et al,2013)  ""ّوىبضاىّوىبضاى""ٍ ٍ   ""ذَاُذَاُ

-َی ثط افعایف رطات ٍضظی هَحط اؾت، وِ ایي هْن زض آهاَظـ زلگاطم  َی ثط افعایف رطات ٍضظی هَحط اؾت، وِ ایي هْن زض آهاَظـ زلگاطم  ّبی اضتجبّبی اضتجبوِ آهَظـ هْبضتوِ آهَظـ هْبضت
  ""ّوىابضاى ّوىابضاى ""ٍ ٍ   ""ٖلیاعازُ ٖلیاعازُ ""ثاب یبفتاِ   ثاب یبفتاِ   حمیاك  حمیاك  ایاي ت ایاي ت یبفتاِ  یبفتاِ  نٌایي  نٌایي  . ّان . ّان ؾبظی ٍ اّاساف آى لاطاض زاضز  ؾبظی ٍ اّاساف آى لاطاض زاضز  

(Alizadeh et al,2010) ، ،""َّوىبضاىّوىبضاى""ٍ ٍ   ""گبضالَظلَگبضالَظل""  (Karagozoglu et al,2008 ) ثبقاس ثبقاس ، ّوؿَ های ، ّوؿَ های . .

اضتمابء  اضتمابء    وِ ثیبًگط ایي اؾت وِ زلگطم ؾبظی هَرت تمَیت ٖعت ًفؽ افطاز قسُ ٍ ٖعت ًفؽ ًیع ثاط وِ ثیبًگط ایي اؾت وِ زلگطم ؾبظی هَرت تمَیت ٖعت ًفؽ افطاز قسُ ٍ ٖعت ًفؽ ًیع ثاط 

، ثیابى وٌٌاسُ آى   ، ثیابى وٌٌاسُ آى   ًیاع ًیاع ایي تحمیك ایي تحمیك یس فطيیِ اٍل یس فطيیِ اٍل . ًتبیذ حبنل اظ تبی. ًتبیذ حبنل اظ تبیثبقسثبقسرطات ٍضظی افطاز هَحط هیرطات ٍضظی افطاز هَحط هی

َز گاطٍُ آظهابیف   َز گاطٍُ آظهابیف   ّابی اثاطاظ ٍرا   ّابی اثاطاظ ٍرا   طم ؾبظی هیعاى رطات ٍضظی ٍ هْبضتطم ؾبظی هیعاى رطات ٍضظی ٍ هْبضتثب آهَظـ ذَززلگثب آهَظـ ذَززلگاؾت وِ اؾت وِ 

 ..افعایف یبفتِ اؾتافعایف یبفتِ اؾت

احؿابؼ  ، فطاز زلگاطم فطاز زلگاطم ااوِ وِ تَاى ایي گًَِ ثیبى وطز تَاى ایي گًَِ ثیبى وطز هیهی، ، اظ فطيیِ اٍلاظ فطيیِ اٍلزض تجییي ًتیزِ ثِ زؾت آهسُ زض تجییي ًتیزِ ثِ زؾت آهسُ 

زلگاطم ؾابظی    ظیاطا،  ،زاضًاس ی پایف ضٍ  ّاب ثب نابلف رَز زض هَارِْ اثطاظ ٍتطی ثطای قزبٖت ثیف
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-انلی ثطای ضفتبض رطات هٌساًِ های  قزبٖت ولیسٍ  .(((Walsh,2012وٌس زبٖت فطز ضا تمَیت هیق
ٍ اًزابم توطیٌابت ٍ تىابلیفی واِ زض ایاي       ،بظیّبی زلگطم ؾا ، اظ َطیك آهَذتي هْبضتافطاز. ثبقس

-ٌَاى یه اًؿبى ًبوبهال ضا پیاسا های   ٖت ًگطیؿتي ثِ ذَز ثِ ٖ، قزباظ یه ؾَ آهَظـ ٍرَز زاضز
ذَز ؾطظًكی ثیوبضگَى ثِ تهاحی  آًْاب ثطآیٌاس، ٍ    وٌٌس وِ ثتَاًٌس اقتجبّبت ذَز ضا زیسُ ٍ ثسٍى 

، راطات  ّابی پایف ضٍی  ثٌگطًس تب ثتَاًٌاس زض نابلف   ّبی زقَاضتَاًٌس ًمف ذَز ضا زض هَلٗیتهی

 ـهكىلات  هٌساًِ ضٍثطٍ قسُ ٍ ثط هخجات ثاب   ، ضٍاثاٍ  فبئك قًَس ٍ اظ ؾَی زیگط، اظ َطیك ایي آهاَظ

قَز ٍ فطز ثب حفّ احتطام ثِ ذَز ٍ احتطام ثِ َطف همبثل نگًَگی ضقاس  زیگطاى ایزبز ٍ تمَیت هی

ثاب زلگاطم ؾابذتي ذاَز ٍ      ّاب زضؾبیِ ایاي تَاًابیی   آهَظز ٍیٍ تمَیت اضتجبَبت ارتوبٖی ذَز ضا ه

واطزُ ٍ  ، ًمبٌ لَت ٍ هخجت یىاسیگط ضا تمَیات   ٌٌسوطی ثِ یىسیگط هیت، احؿبؼ تٗلك ثیفزیگطاى

ٖلاٍُ ثط تَاًبیی اثاطاظ  ًوبیس ٍ ٍ َٖاَف ضا هَرت قسُ ٍ تمَیت هی ، هْبضت اثطاظ احؿبؾبتایي ضفتبض

، قازبٖت هَارْاِ ٍ تَاًابیی    ًیاع  زض ٌّگبم ضٍثطٍ قاسى ثاب هكاىلات    احؿبؾبت هخجت ثِ یىسیگط،

ٌگبم ضٍثاطٍ قاسى ثاب    نٌیي ٍّ ّن حفّ احتطام ثطای زیگطاى ضا زاضًس،ب هحبفٓت اظ حطین قرهی ث

طظًكای ٍ ّیزبًابت   ، قزبٖت ضٍثطٍ قسى ٍ زلگطم ؾبذتي آًبى ثسٍى ذاَز ؾ افطاز تَاًوٌستط اظ ذَز

ذاَز ٍ زیگاطی   افعایف ٖاعت ًفاؽ   تحىین اضتجبَبت ٍ ؾپؽ ، ٍ ایي هْن ثِ قٌسثبهٌفی ضا زاضا هی

ایاي نطذاِ هخجات    ٍ  ّبی اثطاظ ٍرَز زاضز،ًیع ضاثُِ هؿتمین ثب هْبضت ت ًفؽضؾبًس ٍ ٖعیبضی هی

 گطزز.ثِ تمَیت رطات ٍضظی افطاز زض ضٍاثٍ ثیي فطزی هٌزط هی، ّب ٍ پیبهسّبتَاًبیی

ّب زضثبضُ فطيیِ زٍم ایي پػٍّف ًكبى زاز وِ ثیي ًوطات پیف آظهَى ٍ پؽ آظهاَى زض  ّب زضثبضُ فطيیِ زٍم ایي پػٍّف ًكبى زاز وِ ثیي ًوطات پیف آظهَى ٍ پؽ آظهاَى زض  تحلیل زازُتحلیل زازُ

-زاضز. ثٌبثطایي هی زٍ گطٍُ وٌتطل ٍ آظهبیف تفبٍت هٌٗبزاضی ٍرَززض  هتغیط ذَزوبضآهسی ٖوَهیهتغیط ذَزوبضآهسی ٖوَهی
طل زض پاؽ آظهاَى   تَاى گفت هیعاى ذَزوبضآهسی گطٍُ آظهبیف ًؿجت ثِ ذَزوبضآهسی گطٍُ وٌتا 

ثاَزُ   ، وِ زضًتیزِ آهَظـ زلگطم ؾبظی ثط هیعاى ذَزوبضآهسی گطٍُ آظهبیف هَحطاضتمبء یبفتِ اؾت

ایي یبفتِ ثاب   قَز.، فطيیِ زٍم ایي پػٍّف تبییس هیزازُ اؾت. ثٌبثطایي وبضآهسی آًْب ضا اضتمبءٍ ذَز

 & Goms "لاتابًع "ٍ  "ووجع"، (Gegenfurtner et al,2013) "ّوىبضاى"ٍ  "رگي فَضتٌط"ّبی یبفتِ

Lathans,2007) ( ،"  ثاَزٍضث "ٍ  "لاتابم" (  Latham & Budworth ,2006)  ثبقاس واِ   ، ّوؿاَ های

گی ثط اضتمبء ذَزوبضآهاسی هَحطاؾات. ٍ ثاب    ّبی ظًسّبی ضؾوی ٍ هْبضتظـّوگی زضیبفتٌس وِ آهَ

، (Erozkan,2013) "اضٍظوابى "،  (Gulbrandsen et al,2013) "ّوىبضاى"ٍ  "گبلجطاًسؾي"ّبی یبفتِ

ّبی اضتجبَی ٍ تبحیط هخجت ٍ هٌٗابزاض آى ثاط   آهَظـ زلگطم ؾبظی ثِ ًبم هْبضتاّساف  وِ ثِ یىی اظ

، (Mccab,2013) "هاه ویات  "ّابی  نٌیي ثب یبفتِثبقس. ّناًس ّوؿَ هیت یبفتِذَزوبضآهسی زؾ

 ,Dehghanifiroozabadi "یيشآ "ٍ "زّمبًی فیطٍظآثبزی"، (Hsu et al,2007) "ّوىبضاى"ٍ  "ّؿَ"

Azin,2010)  ،)"ّوىبضاى"ٍ "لحی نب" (Salehi et al,2013) ،اّساف زلگاطم   ارعایی اظ وِ ّطیه ثط

ّبی هخجت، اضتجبٌ هخجت ٍ اٖتوبز ثِ زیگاطاى، ٍ تابحیطات هخجات ٍ    ذَزگَیی زلگطهی، ؾبظی هبًٌس،
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، ایي تحمیكلصا ثب تَرِ ثِ ًتبیذ  ثبقس.اًس ّوؿَ هیّب ثط ذَزوبضآهسی زؾت یبفتِایي هَلفِ هٌٗبزاض

ضآهاسی ٖواَهی   گطزز وِ هَرت اضتمبء ذَزوبؾبظی، ًتبیذ هخجتی حبنل هیاظ َطیك آهَظـ زلگطم

 قَز.از آهَظـ زیسُ هیافط

-اظ َطیك آهَظـ ذَززلگطمتَاى ایي گًَِ گفت وِ هی، اظ فطيیِ زٍمثِ زؾت آهسُ  ًتبیذتجیي زض 
یبثٌس، ًمبٌ ّبی ذَز، آگبّی هیقًَس، ثِ اضظـهی ّبی ذَز ٍالفثِ تَاًبیی اظ یه ؾَ  ؾبظی افطاز

ًا   آًچِ وِ تبوٌَى ثطای آًبى وان ض  ًگطًس ٍََل ظًسگی هی زضضا ّبی ذَز ٍ تلاـ ّبزاقتِ ،لَت

وٌٌاس ٍ ثاِ   ایي ًگبُ، احؿبؼ اضظقوٌسی های  بقَز ٍ ثثَزُ اؾت ٍ ثِ نكن ًیبهسُ اؾت، پطضً  هی

ضا  تَاًٌاس آًْاب  ای زاضًس وِ های ّبی ثبلمَُضؾیسى ثِ اّساف، تَاًبیییبثٌس وِ ثطای ایي ثبٍض زؾت هی

ّابی  ضیعی، زؾتیبثی ثِ اّاساف، هَارْاِ ثاب نابلف    ًبهِزض هؿیط ثط ثبلفٗل وطزُ ٍ ثبضٍض ؾبظًس ٍ لصا

ًؿجت  ،یبثٌس. ٍ اظ ؾَی زیگطوِ ّوبى ذَز وبضآهسی اؾت، زؾت هی "تَاًنهی هي"ثبٍض ، ثِ ظًسگی

ّابی افاطاز   ضٍثطٍ قسى ثب هَفمیات اًس ٍ تَاًبیی زؾت یبفتِ ًیع،ّب ٍ ًمبٌ هخجت زیگطاى َاًوٌسیثِ ت

ي احؿبؼ ذَزوبضآهسی ضا ، زضًتیزِ ایبض، ّیزبًبت ٍ ضفتبض هٌفی ضا زاضًسضا، فبض٘ اظ ّطگًَِ افى زیگط

، ثاطای ذاَز ٍ   زض هؿایط ضؾایسى ثاِ اّاساف فاطزی ٍ ارتوابٖی       "تَاًٌسهی"آٍضًس وِ ثِ زؾت هی

تاط ذاَز ٍ زیگاطی ٍ    وِ ایي احؿبؼ ذَز وبضآهسی ثِ زلگطهی ثایف  ،زلگطم وٌٌسُ ثبقٌس، زیگطی

ُ اؾات  ًتبیذ ایي پػٍّف ًیع ًكبى زاز گطزز.هی وبضآهسی هٌزطتمَیت احؿبؼ ذَز "ؾپؽ هزسزا

افعایف ، هیعاى ذَزوبضآهسی ٖوَهی گطٍُ آظهبیف ثِ ََض هٌٗبزاضی وِ ثب آهَظـ ذَززلگطم ؾبظی

 .یبفتِ اؾت

      هاپیشنهادا
آهَظـ ذاَز زلگاطم   آهَظـ ذاَز زلگاطم     ::قَز، ًىتِ اٍل ایٌىِقَز، ًىتِ اٍل ایٌىِب تَرِ ثِ ًتبیذ حبنل اظ پػٍّف، زٍ ًىتِ پیكٌْبز هیب تَرِ ثِ ًتبیذ حبنل اظ پػٍّف، زٍ ًىتِ پیكٌْبز هیثث

ًىتاِ  . . ًیع ارطا گطززًیع ارطا گطززّبی ارتوبٖی ٍ ؾٌی گًَبگَى ّبی ارتوبٖی ٍ ؾٌی گًَبگَى زض َیفزض َیفاظ ظًبى اظ ظًبى   ییّبی هتٗسزّبی هتٗسزؾبظی، ثطای گطٍُؾبظی، ثطای گطٍُ

-آؾیت زیاسُ اظ تاٌف  آؾیت زیسُ ارتوبٖی ٍ  ثطای ظًبى آهَظـ ٍ پػٍّف هطثٌَ ثِ آى ایي  ،زٍم
زض . ثِ ٖجبضت ٍاي  تط ثِ ؾٌزف تبحیط گصاضی آى زض ثیي افطازی واِ  ارطا گطززًیع ذبًَازگی ّبی 

 ثطًس هَضز ثطضؾی لطاض گیطز.ثِ ؾط هی "زلؿطزی"زٍضاًی اظ 
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