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 هستند. مینودشت شهرستانسطح کارآفرینی روستاییان  بینیپیش به بهتر قادر متغیرها دیگر با مقایسه سطح سواد، در

 شود.های پژوهش حاضر محسوب مییابی به اطلاعات وضعیت کارآفرینی روستاییان، از چالش: دستها/ راهبردهامحدوديت

های ی کارآفرینان موفق، برگزاری دورههاتیفعال ازی میدانی دهایبازد ها، راهکارهایی شامل: با توجه به یافتهمليراهکارهاي ع
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 مقدمه. 1
 مسئله. بيان 1. 1

لان توسـعه، در اغلب کشورها ازجمله ایران، یکی از اهداف ک    

ی شغلی است. امروزه مبحـ  هاتیفعالکاهش بیکاری و توسعة 

یك بح  اقتصادی یا مربوط به یك کشور خـا   صرفاًاشتغال 

نـوعی بـا مع ـل بیکـاری    ی جوامـع بـهتمام باًیتقربلکه  نیست؛

ی هـابخشگریبان هستند و ابعاد ایـن مع ـل، تمـامی بهدست

گــی، اقتصــادی و حتــی جوامــع ازجملــه امــور اجتمــاعی، فرهن

مکرر و محبـی، ساخته است )حیدری متأثرسیاسی و امنیتی را 

قیـداری، سبکبار، بدری، سجاسی؛ فرجی3383؛ رضوانی، 3333

ــار و 3336صــادقلو، و شــهدادی خواجــه عســگر،  (. موضــوع ک

کارآفرینی، از اصول اساسی و مهم زندگی هر فرد  ژهیوبهاشتغال 

ادوار و اجتماعـات بشـری، نقـش  و اجتماعی است که در تمـام

مهمی دارد. کارآفرینی چرخ زندگی بشر را در این دنیا متحـول 

نظران معتقد هسـتند . اقتصاددانان و صاحبسازدیمو دگرگون 

جامعـه  تواندیمکه کارآفرین با ارائة محصولات و خدمات جدید 

، 3سمت پیشرفت و توسعه سوق دهـد )کوراتکـو و هادجـترا به

اگر توسعة روسـتایی را درقالـب یـك نگـرش   (.32 ،  .5661

نظریة توسعه پایدار، درر نظـر  براساسجانبه و سینوپتیکی همه

ــردم، گســترش  ــزایش انتخــاب م ــن رویکــرد، اف ــریم. در ای بگی

گیـری بـرای منظـور تصـمیمدموکراسی، توانمندسازی مردم بـه

دهی به ف ای زیست، افزایش رفاه و خوشبختی، گسترش شکل

ی بالقوة توانمندسازی زنان، فقرا و دهقانان هاتیظرفو  هافرصت

 ودهــی ف ــای زیســت خــود مســتقل و آزادی بــرای  ســازمان

، توانمندسازی برای انجام کار گروهی شـاهد هسـتیم. نیهمچن

سـازی گفت که توانمندسازی و ظرفیـت توانیمدر آن صورت، 

-همـینبـهعنوان پارادایمی جدید موردتوجه قرارگرفته است. به
نظران توسعة روستایی معتقـد هسـتند کـه دلیل، امروزه صاحب

گیـری و برای تحقـق توانمندسـازی جامعـة روسـتایی، تصـمیم

مدیریت روستایی بایستی در داخل خود جامعة محلـی صـورت 

-الـدینرکـنرا ایفا کنند ) گریلتسهگیرد و عوامل بیرونی نقش 
امروزه، در همة . (3388قیداری، افتخاری، طاهرخانی و سجاسی

موردتأکیـد اسـت و  شیوبکارآفرینی کم تیتقو وجوامع، ایجاد 

ی مختلفی برای ارتقای آن ارائه شـده اسـت هاروشو  هادگاهید

بهـره گرفـت  هـاآناز  تـوانیمـشرایط هر جامعـه  برحسبکه 

دیگر، کـارآفرینی؛ عبارت. به(133،  . 5668 5)سوبل و کینگ،

شده درزمینة شـغلی و های حسابریسكیعنی، تمایل به اعمال 

نیز مالی و سپس، انجام هر کاری بـرای ایجـاد مزیـت و امتیـاز 

طورکلی، یکی از عوامـل به. ,(3-5، صص. 5668ممکن )آشومر، 

مؤثر در توسـعة روسـتایی، کـارآفرینی اسـت؛ زیـرا، کـارآفرینی 

ی جدید اشتغال و درآمد، نقش مؤثری هافرصتبا خلق  تواندیم

-هبود وضع اقتصادی و معیشتی روستاها داشـته باشـد. بـهدر ب
دلیل، سنجش میزان کارآفرینی روستاییان و تلاش بـرای همین

توسعه و تقویت کارآفرینی در فرایند توسعة روسـتایی، ازطریـق 

ای برخـوردار های اولیـة آن، از اهمیـت ویـژهکردن زمینهفراهم

نیـز مسـائلی ماننـد (. در ایران 3387 نجارزاده،است )رضوانی و 

نشـینی و فقـر، شـهری، حاشـیه -ی روسـتاهامهاجرتبیکاری، 

توسعه وجود دارد که ریشه همة همچون سایر کشورهای درحال

ــالای بیکــاری در افتگینتوســعهدر  هــانیا ــرخ ب ی روســتایی و ن

ب،  . 3336روستاها است )هاشمی، مهرابی، ایمنی و نجـاحی،

قاعده مستثنی نیست و همچـون (. استان گلستان نیز از این 30

-سایر مناطق کشور با چنین مشکلاتی مواجه است که با برنامـه
ریزی اصـولی و ایجـاد اشـتغال و کـارآفرینی روسـتایی در ایـن 

ازنظر کشاورزی، صنعت، خدمات و گردشـگری،  توانیماستان، 

آن را فراهم ساخت.  شیازپجانبه و بیشموجبات شکوفایی همه

زمینه، اهمیت این موضوع آمارهای موجود دراینبا درنظرگرفتن 

؛ بنابراین، تحقیـق گرددیمدر شهرستان مینودشت کاملاً آشکار 

حاضر با هدف ارائة راهکارهای مناسب برای توسـعة روسـتایی و 

ی شـغلی و توجـه بـه کـارآفرینی، بـرای هافرصتگیری از بهره

-مـیزیـر انجـام  سؤالاترسیدن به پاسخی مناسب و علمی به 
وضعیت کارآفرینی روستاییان موردمطالعه در چه سـطحی  شود:

هـا ترین عوامـل مـؤثر در سـطح کـارآفرینی آنباشد؟ و مهممی

 اند؟کدام

 شناسي تحقيق. روش2
 . قلمرو جغرافيايي تحقيق2.1
کیلومترمربع مساحت،  3270/527شهرستان مینودشت با     

ه است و از شمال با شرق استان گلستان واقع شد هیالیمنته در

کیلومتر مرز مشترک و از  350جمهوری ترکمنستان، دارای 

جنوب با استان سمنان و از شرق با استان خراسان و از غرب با 

شهر گنبد کاووس ارتباط دارد. طبق سرشماری مرکز آمار ایران 

نفر جمعیت  333733، این شهرستان دارای 3336در سال 

از جمعیت آن را شهرنشینان  %71/31بوده است که درمجموع، 

 اند.از آن را روستانشینان تشکیل داده %50/02و 
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 تحقيق روش. 2.2
ازنظر نوع تحقیق، کاربردی است و ازنظر روش  حاضر تحقیق
صورت پیمایشی انجام باشد که بهمی تحلیلی -توصیفیتحقیق، 

 در واقع مینودشت، شهرستان روستاییان ساکن درشده است. 
 دهندیم جامعة آماری این تحقیق را تشکیل گلستان، استان

(36033=N( حجم نمونه ازطریق فرمول کوکران .)2/6=p & 

q 67/6؛=d 376( و روش تصادفی، با انتساب متناسب تعداد 
 این پژوهش اصلی ابزارعنوان نمونه تعیین گردید. نفر به

 ئتیه به تأیید اع ای هاگویه روایی است که ایپرسشنامه
 ابزار پایایی بررسی برای. رسیده است دانشگاه اصفهان لمیع

 یك عنوانبه پرسشنامه، 36 با تعداد ایمطالعه موردتحقیق،

( مشاهده 3نطورکه در جدول )هما شد. انجام مقدماتی مطالعة
 یا اعتماد از حاکی آزمون،پیش از آمدهدستبه ، نتایجشودیم

پایایی  است. (پرسشنامه) موردمطالعه ابزار قبولقابل پایایی
موردسنجش در پرسشنامه، از آلفای کرونباخ ارزیابی  عوامل

انجام شد. نتایج نشان داد  SPSSافزار گردید و با استفاده از نرم
ی مختلف هابخششده برای که ضرایب آلفای کرونباخ ارزیابی

ة دهنددست آمد که نشانبه 820/6 طورکلی،، بهپرسشنامه
اعتماد و اطمینان ابزار موردتحقیق است. مقدار  قابلیت بالای

ی موردبررسی، به تفکیك در هاشاخصآلفای کرونباخ برای 
 ( نشان داده شده است:3جدول )

 کاررفته در تحقيقمحاسبة ميزان پايايي و روايي مفاهيم اصلي به -1جدول 
 3335های پژوهش، مأخذ: یافته

 هاتعداد گویه آلفای کرونباخ خصشا هاتعداد گویه آلفای کرونباخ شاخص

 0 753/6 محیطی 0 753/6 دانش

 3 763/6 منزلت 2 703/6 نگرش

 3 752/6 پذیریریسك 35 728/6 اجتماعی

 2 783/6 سطح کارآفرینی 0 725/6 اقتصادی

ای که شامل سه پرسشنامهاز گردآوری اطلاعات موردنیاز،  برای
بوط به اطلاعات بخش بود، استفاده شد: بخش اول آن مر

های بخش دوم آن مربوط به ع ویت در گروه توصیفی بود؛
امنای مسجد، انجمن اولیا و ئتیهثانویه شامل بسیج محل، 

مربیان، شرکت تعاونی روستایی و غیره بود؛ بخش سوم آن 
مربوط به عوامل مؤثر در کارآفرینی بود که دربردارندة این 

-وط به استفاده از روشهای مربسطوح بود: سطح نگرش )گویه
های های نوین، استفاده از تبلیغات و بازاریابی، شرکت در کلاس

نفس، فناوری نوین، کار گروهی(؛ ها، اعتمادبهتوسعة مهارت
های مربوط به تبلیغات، فروش، بازاریابی، سطح دانش )گویه

ای، آشنایی با اصول نوآوری، آشنایی با بازارهای محلی و منطقه
های مربوط به  پذیری )گویههای نوین(؛ ریسكا روشآشنایی ب
 تحلیلنشده، های تجربهکارگیری روشگذاری بالا، بهسرمایه

های استفاده از فناوری نوین(؛ منزلت اجتماعی )گویهوضعیت، 
مربوط به رهبری، مشورت، احترام و پذیرش نظرات( و در بخش 

عیت اراضی و )وضعوامل محیطی انتهایی پرسشنامه، به بررسی 
های فرصت پایین، شناسایی پذیریوهوایی، آسیبشرایط آب

های مربوط به )گویهعوامل اقتصادی محیط(،  بالفعل و بالقوه
 اطلاعات به دسترسیثبات قیمت محصولات، رضایت از درآمد، 

 و مناسب کافی، زمینة مالی هایبازاریابی، سرمایه آمارهای و
های مربوط به گرایش، )گویهتماعی عوامل اج( و حمایتی اقدامات

های مختلف، وضعیت بیمه، وضعیت ارتباط با افراد و سازمان
های ثانویه( در سطح لیکرت پرداخته شده است. ارتباط با گروه

ی دریافتی، از مجموع متغیرهای هاپاسخ، از مجموع تیدرنها
ی هاشاخصمربوط به ارزیابی سطوح کارآفرینی، در این مطالعه 

های فردی کارآفرینی، آشنایی افراد با وط به زمینهمرب
وکار، ی تدوین کسبهامهارتی کارآفرینی، آشنایی با هامهارت

یی با آشنا وکوچك  وکارکسبی ایجاد هامهارتآشنایی با 
برای  ،در این تحقیقکسب ایدة هریك از افراد بررسی شدند. 

میانگین، از آمار توصیفی )فراوانی،  ،وتحلیل آماریتجزیه
 ،ماکزیمم و مینیمم( و همچنین معیار، درصد،انحراف واریانس و

اسکوئر و تحلیل تشخیصی کای، Fآزمون آمار استنباطی شامل 
  .استفاده شده است

 . مباني نظري تحقيق3
 ترکیب آوردنفراهم ازطریق ارزش، ایجاد فرایند به کارآفرینی   

 اشاره یك فرصت از گیریبهره برای منابع از فردیمنحصربه

 عمل. است کارآفرینانه عمل و عاملی نیازمند دارد که

 فرایند ایده، یك سازیپیاده و سازیمفهوم به کارآفرینانه

 ازنظر .دارد دلالت جدید وکارکسب یك یا خدمت محصول،

 که است اقدامات از ایمجموعه شامل کارآفرینی فرایند رفتاری،

 تجاری یك مفهوم تعریف رصت،ف یك ارزیابی و شناسایی برای

 ضروری منابع آوردندستبه موردنیاز، منابع شناسایی کاری، و
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باشند می ضروری وکارکسب از برداریبهره  و سازیپیاده و

 (.3383زاده، )هرندی

در اصل، کارآفرینی روستایی هیچ تفاوتی با مفهوم عام      

ی ازجمله کارآفرینی ندارد؛ فقط شرایط خا  مناطق روستای

بالاتربودن ریسك، کمبود امکانات و ضعف مدیریت در این 

با های کارآفرینی در این نواحی شود که زمینهنواحی، باع  می

 ها متفاوت باشد. سایر نواحی و فعالیت

در مناطق روستایی، باوجود افراد خلاق، نوآور و کوشا، سبك     

، موانع و فعالیت کارآفرینانه نهادینه نشده است؛ زیرا

ی گوناگونی مانند آشنانبودن یا نپذیرفتن و نیز هاتیمحدود

ها، نبود نداشتن از سرقت ایدهمالی کشاورزان، اطمینان نیتأم

دورنمایی مشترک از نوآوری، وجود تنش و نارضایتی، انزوای 

نداشتن به اطلاعات موثق و شفاف، مدیریت ارشد، دسترسی

حمایت از کارآفرینی، فاصله از ساختار مکانیکی، فقدان فرهنگ 

ی درونی میان جامعة روستایی، هایگسستگبازار و خدمات، 

بودن تعداد افراد کارآفرین دربین ، سبب اندکهمه وهمه 

، قیداریسجاسی، بدریسبکبار، اند )فرجیروستاییان شده

 (. 3336، عسگرشهدادی خواجه و صادقلو

 تفاوت  با شخصیتی و هایویژگی بررسی با شناسانروان    

 بررسی به غیرکارآفرینان، و مدیران کارآفرینان، بین شدنقائل

-اما جامعه پردازند؛می کارآفرینان شناختیروان هایویژگی
 به و گیرندمی درنظر اجتماعی ایپدیده را کارآفرینی شناسان

 هایو گروه هابخش سایر و کارآفرینان متقابل بین رابطة بررسی

 مدیریت تشریح به نیز مدیریت دانشمندان. پردازندمی جامعه

دارند.  توجه هاسازمان در کارآفرینانه محیط و ایجاد کارآفرینی

 درنظرگرفتن مدیریت با علوم دانشمندان و شناسانجامعه

 رفتاری، رویکردی از استفاده با و کارآفرین فرد هایویژگی

 ایجاد به ام،که سرانج کنندمی معرفی فرایندی را کارآفرینی

 (. 3381 گلرد،)انجامد می جدید وکارهایکسب
( 3383زاده، نقـل از هرنـدیبه ،3333) همکاران و 1هورنزبی   
 کارآفرینانه وکارهایموفقیت کسب بر تأثیرگذار عوامل ترینمهم
 اختیار، تفویض کارآفرینی، هایتیم توسعة نوآوری، به تشویق را

 عوامـل. اندنموده ذکر پاداش یدجد هایشیوه و مدیریت حمایت
ایجاد تمایـل و  در سیاسی و اجتماعی فرهنگی، اقتصادی، کلان
مـؤثر  کـارآفرینی هـایفعالیـت انتخـاب در افراد، بـرای توانایی
 کارآفرینی در مؤثر اقتصادی عوامل (5661) 2کواجانکی .هستند

 هـای شخصـیموقعیـت و ساختاری هایموقعیت سطح دو در را
 خـدمات، و کالاها شامل ساختاری هایموقعیت. کندمی بررسی

 هـاینـرخ و بـازار رقـابتی وجـود وام، و اعتبـارات بـه دسترسی
 و ماهر کار نیروی عوامل شخصی، هایموقعیت. شودمی مالیاتی
گیرنـد. برمـی در را سطح درآمـد و انسانی سرمایة دیده،آموزش
 را فرینانـهکارآ وکـاریکسـب ایجـاد (5662) 0همکاران کولِت و
 از بع ـی بودنو فراهم فردی هایویژگی سازمانی، عوامل نتیجة
 رگـذاریتأث عوامل نیترمهم همچنین،. انددانسته هاکنندهتسریع

 نـوآوری، بـه تشـویق را کارآفرینانـه وکارهـایموفقیت کسب بر
 و مـدیریت حمایـت اختیـار، تفویض کارآفرینی، هایتیم توسعة
 از کـارآفرینی محـیط. انـدنمـوده ذکـر پـاداش جدید هایشیوه
دارنـد.  نقـش کارآفرینی توسعة بر که است شده ترکیب عواملی

-دهد کـه ویژگـی( نشان می5668) 7مطالعة آردگانا و لوزاردی
ای چون سـن، جنسـیت و وضـعیت کـاری، درکنـار های فردی

خصوصیات دیگری چون روابط اجتماعی مهـارت و گـرایش بـه 
از دیدگاه استوارت  .ل مهم کارآفرینی استپذیری از عوامریسك

ی درونی میان کشاورزان و موانـع بیرونـی هایگسستگو ادوارد، 
ــا  هــایگسســتگ)ماننــد  ــه مســؤولان ب ــع دیگــر ازجمل از جوام

ناآگــاهی از چگــونگی اســتفاده از دانــش، منــابع و  کشــاورزان(،
عـواملی  نیترمهمهای موجود برای ورود به محیط جدید، شبکه
)چمبـرز و  شـوندیمـند که مانع کارآفرینی بین کشاورزان هست
( در مطالعة خـود، بـرای 5665) 3دابسون. (3،  . 5661، 8شاو

آوری اطلاعـات دربـارة ی کـارآفرینی و جمـعهـاتیفعالطراحی 
کننده از کارآفرینی در ی حمایتهاتیفعالو  هابرنامه، هاسازمان

چهـار عامـل اصـلی مناطق روستایی، به این نتیجـه رسـید کـه 
: از نداعبارتبخشی به روح کارآفرینی در مناطق روستایی حیات

شدة جامعـة محلـی، با نیازهای شناساییایجاد فعالیت متناسب 
ی محلـی، هـامهارتبا مقیاس، منابع و  تولیدات کافی متناسب 

-ی و یادگیری مداوم ازطریق تغییر در آمـوزهنیکارآفرتمرکز بر 
 های قبلی. 

 در مـؤثر ( با هدف بررسی عوامل3381ای، گلرد )در مطالعه    

ــارآفرینی توســعة ــان، ک ــه زن ــین نشــان داد ک ــه ازب ــایمؤلف  ه

اند: گرفته قرار موردتأیید بیشتری تأثیر این موارد با موردبررسی،

 عوامـل به انسانی، مربوط سرمایة و شخصیتی هایویژگی مؤلفة

 اعتمـاد،و  قابـل مجـرب ك،نزدی دوستان با مؤلفة ارتباط فردی،

 و فرهنگـی، سیاسـی مؤلفة عوامـل و ای،شبکه عوامل به مربوط

  محیطی. عوامل به مربوط تکنولوژیك،

 هــایدیــدگاه از ( برخــی3381ای، هزارجریبــی )در مطالعــه    

کـرده  کارآفرینان بررسـی شناختیروان محققان را درمورد ابعاد

ــایج آن ــه اســت کــه نت ــه خلاصــه طــورب ــن شــرح اســتا ب  :ی
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سازی ايده و خلاقيت نوآوری، توفيق، به نياز داشتن،خطرپذيری

-آرمسا  زيساد داشستن، پشستاار نفس  داشستن،اعتمادبه داشتن،
 اهس  گرابسود ،نتيجسه گرابود ،بود ، فرصتقدمگرابود ، پيش

 در پيشساام خودمحوربسود ، گرابسود ،آينسده بود ، عم  و کار

 رقبسا، يساب و ارزش ريسيین برنامسهداشست اطلاعات بود ، کسب

 نداشستن کنتسرل زيساد داشستن، ظرفيست پذيری،داشتن انعطاف

 رشسددهند  مراتسب،سلسسله نارد امور، رعايت گيرانه درسخت

 و جسانب  و نيسي دارای تفاسر بود ، مثبت تفار دارای بود ،ايده

 توسسسع  و جديسسد هسسایايسسده خلسسق عمسسودی بسسود  بسسرای

   ها.آ  

(، 8811) قيسداریسجاسس و  طاهرخان افتخاری، لدينارکن    

 در توسسع  مسثرر عوامس  و ابعساد تحليس  ای با هسدفدر مطالعه

 چهسار را بسه مسثرر روستاي ، عوام  مناطق کشاورزی کارآفرين 

 گسسروه، هسسر را ازنظسسر هسساآ  انسسد و تسس ريرکسسرده تقسسسي  دسسسته

 کشاورزا  ديدگاه نتايج نشا  داد که از. اندداده قرار موردبررس 

 و اجتمساع  محيط  زيرساخت ، اقتصادی، ترتيب عوام  عادی،

 ايسن ت ريرگذاری کارآفرينا ، ازنظر. اهميت هستند دارای نهادی

محيطس   اجتمساع ، عوامس  اقتصسادی،: بود ترتيباينبه عوام 

قيسداری نهادی. همچنين، در مطالعسات ، سجاسس  و زيرساخت 

 قيسداریسجاسس و  طاهرخسان افتخساری السدين( و رکن8811)

-تبيين (، با استفاده از رويارد ترکيب ، به مطالع  عوام 8811)
اد کسه ابعساد روستاي  پرداختند. نتايج نشا  د کارآفرين  کنند 

اقتصسسادی، اجتمسساع ، محيطسس  و نهسسادی، عوامسس  مسسثرر در 

 باشند.کارآفرين  روستاي  م 

 کارآفرينسا  شسده درمسوردگفتسه مطالسب براسسا  بنابراين،    

 مناطق در کارآفرين  توسع  منجر به متعددی عوام  روستاي ،

 صورت مختصر نشا  داده شد،شوند. همانطورکه بهم  روستاي 

 در مسثرر عوامس  بسه خاصس  بعسد يا جنبه از، محققا  از هريك

 و هسايافته اما اند؛کرده توجه روستاي  مناطق کارآفرين  توسع 

 در مسثرر کسارآفرين  ايجساد برای که هستند آ  از اسناد حاک 

 عوام  اين ترکيب  رويارد درنظرگرفتن به نياز روستاي ، مناطق

کند؛  پيدا بيشتری نمود روستا محيط در آ  ت ريرگذاری است تا

 بنسسابراين، در ايسسن مطالعسسه از روياسسرد ترکيبسس  اسسستفاده شسسده

 است. 

 . نتايج و بحث4
 هاي شخصي. ويژگي1. 4

دهد که مياناين سن افراد ( نشا  م 8نتايج جدول )    

-، درحد ب هاآ سال و ميان  سطح سواد  8/94موردمطالعه، 

(، مياناين سطح 2ل )سواد است. همچنين، براسا  نتايج جدو

هاتار و درآمد افراد  88/5ک  اراض  در منطق  موردمطالعه، 

باشد. ميليو  در سال م  18/1موردمطالعه از شغ  اصل ، 

بر از افراد موردمطالعه، علاوه %6/81دهد که نتايج نشا  م 

دارای  %5/98شغ  اصل  کشاورزی دارای شغ  رابت هستند، 

ير افراد موردمطالعه يا بياار هستند باشند و ساشغ  فصل  م 

باشند. همچنين، صورت روزميد مشغول به فعاليت م يا به

-به  %55/5؛ باشند ماز افراد هدف به زراعت مشغول  9/24%

ی مشغول هستند و ساير دامپرورصورت ترکيب  به زراعت و 

ی را با ه  انجام دامپرورافراد موردمطالعه، زراعت، باغداری و 

های توصيف  حاک  از آ  است . نتايج حاص  از يافتهندده م

است و متوسط سران   85/94دهندگا ، که مياناين سن  پاسخ

 باشد.هاتار م  88/5گويا ، اراض  کشاورزی پاسخ

 معيار متغيرهاي توصيفي تحقيقميانگين و انحراف -2جدول 
 8842های پژوهش، م خذ: يافته

 متغيرها مياناين رمعياانحراف کمترين بيشترين

 سن )سال( 85/94 64/89 84 18

 *سطح سواد 8 - 8 1

85 5/5 99/9 88/5 
سطح ک  

 اراض  )هاتار(

55 85/5 85/1 18/1 
درآمد از شغ  

 اصل 
 

صورت کيف  برآورد شده، از آمار  مد برای سطح سواد، با توجه به ايناه به*

. 9. ابتداي ؛ 8شتن؛ . خواند  و نو2سواد؛ . ب 8استفاده شده است )

 . بالاتر از ديپل (.1. ديپل ؛ 6. دبيرستا ؛ 5راهنماي ؛ 

 %15، سطح نارش دهد م( نشا  8همانطورکه نتايج جدول )

. همچنين، باشد ماز افراد موردمطالعه دربار  کارآفرين  پايين 

پذيری افراد (، ريسك8در اين مطالعه، با توجه به نتايج جدول )

گذار ريت ر عوام زاي  پايين است و يا  از النسبت به اشتغ

درزمين  اشتغال و کارآفرين ، عام  اقتصادی است که افراد 

موردمطالعه، وضعيت اقتصادی درحد متوسط به پايين را دارند. 

 :دهد م( وضعيت متغيرهای ديار را نشا  8جدول )

http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=مهدي+طاهرخاني
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=مهدي+طاهرخاني
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=حمدالله+سجاسي+قيداري
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=مهدي+طاهرخاني
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=مهدي+طاهرخاني
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=حمدالله+سجاسي+قيداري
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 جتماعيپذيري، و منزلت اريسک سطح ووضعيت سطح دانش، نگرش  -3جدول 
 2931هاي پژوهش، مأخذ: يافته

 معيارانحراف ميانگين خيلي زياد زياد متوسط کم خيلي کم 

 39/1 74/1 1 1 5/13 5/39 21 سطح دانش

 941/1 5/1 1 9/5 4/17 71 91 سطح نگرش

 341/1 15/1 1 9/5 4/17 95 95 پذيريسطح ريسک

 193/2 15/9 7/21 5/23 2/74 2/27 21 هاي ثانويهعضويت در گروه

 52/2 49/1 9/9 9/9 1/71 2/97 2/4 منزلت اجتماعي

 13/2 1/1 9/5 9/9 1/19 1/99 7/23 عوامل محيطي

 13/2 1/9 3/5 1/22 2/97 3/91 1/29 عوامل اقتصادي

 11/2 1/9 2/7 3/25 1/99 1/19 5/29 عوامل اجتماعي

  آفريني. ارزيابي تابع سطوح کار2. 4
از بررسي وضعيت متغيرهاي اصلي در اين بخش، پس     

مطالعه، به بررسي وضعيت سطح کارآفريني روستاييان 

-موردمطالعه پرداخته شده است. برمبناي ميانگين و انحراف

معيار، وضعيت افرراد موردمطالعه درزمينة اشتغال و کارآفريني 

که  دهديم( نشان 7به چهار سطح تقسيم شد. نتايج جدول )

سطح بالايي از سطوح کارآفريني قرار دارند. از افراد در  5/3%

در  %4/37بالا و  نسبتاًاز افراد، در سطح  %9/19همچنين، 

 سطوح نسبتاً پايين و پايين قرار دارند:

-توزيع فراواني نمونة موردمطالعه برحسب طبقه -4جدول 
 هاي آننيکارآفربندي سطح 

 2931هاي پژوهش، مأخذ: يافته

 نيفراوا سطوح کارآفريني
درصد 

 فراواني

درصد فراواني 

 تجمعي

 5/3 5/3 22 دار(بالا )صلاحيت

بالا  نسبتاً

 )تغييرپذير(
73 9/19 9/95 

پايين  نسبتاً

 )نسبتاً سنتي(
95 51 9/95 

 211 4/27 15 پايين )سنتي(

 - 211 241 جمع کل

هاي روستاييان موردمطالعه مقايسة ميانگين ويژگي .3. 4
 هايني آنبراساس سطح کارآفر

ي هايژگيوکه ازنظر  دهديم( نشان 5هاي جدول )يافته     

ي هاتفاوتپذيري، اقتصادي، اجتماعي، عوامل محيطي و ريسک

لحاظ اي بين چهار گروه افراد موردمطالعه )بهملاحظهقابل

( 5سطوح کارآفريني( وجود دارد. همانطورکه در جدول )

 %35در سطح اطمينان ، وضعيت اشتغال و سن شوديممشاهده 

ي عضويت در هانيانگيمداري وجود ندارد؛ اما بين تفاوت معني

پذيري، منزلت اجتماعي، عوامل هاي ثانويه، ريسکگروه

اقتصادي، سطح کل اراضي، عوامل محيطي، عوامل اجتماعي، 

سطح نگرش نسبت به کارآفريني، سطح دانش نسبت به 

ز شغل اصلي و ميزان کارآفريني، سطح سواد، ميزان درآمد ا

-، اختلاف معني%35درآمد از شغل فرعي، در سطح اطمينان 
 داري وجود دارددارد. 

آزمون حداقل  از ها،گروه اختلاف بين به بردنپي براي    

نتايج نشان  .شده است استفاده (LSD)داري تفاوت معني

دار يا داراي سطح که روستاييان موردمطالعه، صلاحيت دهديم

-هاي ثانويه، ريسکفريني بالا، داراي فعاليت بيشتر در گروهکارآ
پذيرتر، داراي سطح دانش بالاتر نسبت به کارآفريني و نگرش 

باشند که اين نسبت به موضوع کارآفريني و نوآوري ميبهتر 

توان مربوط به تعامل بهتر و شرکت در جلسات وضعيت را    مي

ائل مختلف ازجمله کارآفريني دانست که متعدد درزمينة مس

شک بايد بين، سطح سواد بالاتر اين دسته از افراد را بدوندراين

براين، روستاييان داراي اعتقادات سنتي نيز مؤثر دانست. افزون

-که به-زيادبودن اعتقادشان به تقدير و سرنوشت فردي دليل به
ي داراي رينوپذپذيري و ة ريسکدرجدنبال آن نيز ازلحاظ 

مانند ساير  -ية پايين و همچنين اعتقادات سنتي هستندروح

ي جديد را درزمينة اشتغال و کارآفريني هاينوآورافراد سريع 

 دنبال نوآوري نيز نخواهند رفت.نخواهند پذيرفت و به

همانطورکه شرح داده شد، يکي از عوامل مؤثر بر کارآفريني     

بُعد اقتصادي افراد و و توسعة آن در مناطق روستايي، 

باشد که يکي از عوامل تأثيرگذار بر خانوارهاي موردنظر مي
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( 5باشد. همانطورکه در جدول )درآمد افراد موردنظر مي

لحاظ سطح کارآفريني وضعيت شود، افرادي که بهمشاهده مي

طورکلي، ازحيث بهتري دارند، داراي درآمد بالاتري هستند و به

هتري قرار دارند که اين عامل به افراد اقتصادي در وضعيت ب

دهد و اين قدرت ريسک بيشتر )با توجه به بنية مالي بهتر( مي

-کردن روشدنبال نوآوري و امتحانافراد درزمينة کارآفريني، به

 روند.هاي جديد مي

 هاوح کارآفريني آنبندي سطهاي شخصي، اجتماعي و اقتصادي افراد موردمطالعه برحسب طبقهمقايسة ويژگي -5جدول 
 2931هاي پژوهش، مأخذ: يافته

 متغيرها
-Chi بالا نسبتاً بالا پايين نسبتاً پايين

shar 
F sig 

 22 73 نفر 95 نفر 15

 111/1 - 191/94 29/273 47/213 13/42 17/33 هاي ثانويهعضويت در گروه

 111/1 - 194/41 49/253 19/221 33/47 31/94 پذيريريسک

 111/1 - 251/91 35/272 13/215 13/41 51/34 ت اجتماعيمنزل

 111/1 - 197/91 44/271 41/211 11/44 31/54 عوامل اقتصادي

 111/1 - 795/72 91/273 91/217 41/45 27/57 عوامل محيطي

 111/1 - 339/71 11/272 13/213 45/41 39/37 عوامل اجتماعي

 111/1 - 194/41 49/253 19/221 33/47 31/94 سطح نگرشي

 111/1 - 133/71 15/272 75/212 15/49 21/55 سطح دانش

 911/1 - 339/9 19/31 27/99 13/93 49/95 وضعيت اشتغال

 211/1 345/2 - 3/79 21/74 32/52 19/74 سن

 111/1 911/27 - 13/3 71/7 39/1 39/1 سطح سواد

 113/1 792/27 - 13/3 99/5 15/5 44/9 سطح کل اراضي

 115/1 939/7 - 59/21 57/3 32/3 52/5 د از شغل اصليدرآم

 119/1 292/7 - 93/4 19/7 47/9 41/9 درآمد از شغل فرعي

 آزمون: کاي اسکور *

 . تابع تشخيصي براي تعيين سطوح کارآفريني4. 4
متغيرهاي متمايزکنندة سطوح  نيترمهمبراي شناسايي     

اي ل تشخيصي مرحلهوتحليتحقيق از تجزيه نياکارآفريني در 

( مقادير 3جدول ). به شيوة لامبداي ويلکز بهره گرفته شد

ها را استانداردنشدة معادلة متمايزکنندة کانون استانداردشده و

تر که مقادير بزرگصورتايندهد؛ بهدر تابع تشخيصي نشان مي

دهندة اهميت بيشتر متغير موردنظر در تابع تشخيصي نشان

دهند که ستانداردشدة تابع تشخيصي نشان ميهستند. مقادير ا

سطح دانش نسبت به کارآفريني،  پذيري ومتغير ريسک

بيشترين اهميت را در تفکيک افراد کارآفرين از ساير افراد 

 دارند:

 ها شده و استانداردنشدة معادلة متمايزکنندة کانوناستانداردضريب  -6جدول 

 2931هاي پژوهش، مأخذ: يافته

 ضرايب استانداردنشده متغيرها ضرايب استانداردشده متغيرها

 119/2 (x1)پذيري ريسک 433/1 پذيريريسک

 x 499/1)2(درآمد از شغل اصلي  397/1 درآمد از شغل اصلي

 x 97/2)3(سطح دانش  332/1 سطح دانش

 x 213/1)4(سطح سواد  137/1 سطح سواد

- - constant 723/4- 
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کنندة داردنشده، معادلة تشخيصي متمايزبراساس مقادير استان

صورت زير توان بهسطح کارآفريني در افراد موردمطالعه را مي

 نوشت: 
Y= -7.416 + 1.228 (x1) + 0.738 (x2) + 1.34 (x3) + 0.129(x4) 

متغيرهاي متمايزکنندة سطوح  نيترمهمبراي شناسايي     

طوح بندي سگروه برحسبکارآفريني درزمينة اشتغال، 

دار اين ( با متغيرهاي مستقل معني7کارآفريني )جدول 

ة لامبداي ويشاي به وتحليل تشخيصي مرحلهتجزيه مطالعه، از

 تحليل اين در اينکه به توجه ويلکز بهره گرفته شد. با

داراي لامبداي  که دارند بيشتري بينيپيش قابليت متغيرهايي

 مستقل متغير 11 ازميان نهايي، گام در باشند، ويلکز کمتري

 سطح لامبداي ويلکز و داراي که متغير 4 معادله، در واردشده

متغير  4 استخراج گرديدند. اين قبول بودند،قابل داريمعني

کارآفرينان  از گروه چهار را بين تمايز بيشترين ايجاد توان

 توجه با و دارند زايي درزمينة کارآفريني()ازنظر سطوح اشتغال

پذيري، ميزان درآمد بداي ويلکز متغيرهاي ريسکلام به مقادير

 ديگر از شغل اصلي، سطح دانش و سطح سواد، در مقايسه با

 اند. بوده سطوح کارآفريني بينيپيش به قادر متغيرها

 161/1 با ضريب 11کانونيکال ( مقدار همبستگي7) جدول در    

 همبستگي تشخيصي، ةنمر و گروه متغير بين که دهديم نشان

 باشد، بيشتر همبستگي اين ميزان هرچه. دارد وجود بالايي بسيار

 برحسبکشاورزان  بينيپيش در   تابع اين بيشتر مطلوبيت ةنشان

 در ديگر معيار از سطوح کارآفريني است. موردنظر گروه به تعلق

 تابع، اين . درباشديم Eigenvalueتشخيصي،  تابع ارزيابي

Eigenvalue  مدل که است اين ةدهندنشان ست وا 717/1برابر با 

 نزديک 1 عدد به آماره اين مقدار هرچه. دارد ايقوي نسبتا   توانايي

 .بود خواهد بيشتر تابع توان باشد،

 متغيرهاي متمايزکنندة سطوح کارآفريني نيترمهمنتايج تحليلي تابع تشخيصي  -7جدول 
 1937هاي پژوهش، مأخذ: يافته

متغيرهاي 

 مستقل
 sig شدهمحاسبه F ي ويلکزلامبدا

 111/1 446/76 494/1 پذيريريسک

ميزان درآمد از 

 شغل اصلي
97/1 197/17 111/1 

 111/1 417/16 964/1 سطح دانش

 114/1 467/17 747/1 سطح سواد
Canonilal correlation=0.861        Sig=0.000        Eigen value = 0.782 

 

 بين که اين است مبين 747/1ي، مقدار لامبداي ويلکز؛ يعن

 وجود داريمعني اختلاف گروه، چهار تشخيصي ةنمر ميانگين

 گروه چهار توانديم مدل اين از حاصل ديگر، تابععبارتبه. دارد

البته،  کند؛ متمايز داريمعني طوربه را کشاورزان موردمطالعه از

 مدل يارزياب در قدم اولين اين، که است توجهقابل نتيجه اين

-به لازم داربودن لامبداي ويلکز شرطهرچند معني و است
 مدل تمايز توان ارزيابي براي کافي شرط اما ،ديآيم حساب

 ديگر هايآماره بايد ترقيدق ارزيابي براي بنابراين، و نيست

 .شوديم پرداخته هاآن به در زير که گيرند قرار موردتوجه

 را تابع متغيرهاي خيصيتش تحليل به ( نتايج مربوط7جدول )

به اطلاعات موجود در اين جدول،  توجه با. دهديم توضيح

توابع  توانيمبرمبناي مقدار ثابت و ضرايب متغيرهاي واردشده، 

تعلق  برحسببيني روستاييان، بندي را براي توصيف پيشطبقه

 به سطح کارآفريني موردنظر درنظر گرفت؛ بنابراين، با قراردادن 

 

در هر کدام  yهر فرد جامعه و تعيين حداکثر مقدار مشخصات 

بيني کرد که فرد پيش توانيماز توابع تشخيصي خطي فيشر 

 موردنظر به کدام طبقه از کارآفريني تعلق دارد.
nXn+ú+  W 3X3+ W 2X2+ W 1X1Z= Constant + W 

 وزن Wتفاوت،  ميزان يا و تشخيص ميزان Z معادله، نيا در    

 نتايج (،1) جدول درهستند.  مستقل غيرهايمت x و تشخيص

 جدول، اين براساس. است شده داده نشان تابع نهايي ارزيابي

روستاييان  بنديگروه تواندمي موارد از %1/61تابع در 

روستاييان سنتي )سطح  دستة چهار به را موردمطالعه

کارآفريني پايين(، روستاييان نسبتا  سنتي )سطح کارآفريني 

ايين(، تغييرپذير )سطح کارآفريني نسبتا  بالا( و نسبتا  پ

طور (، به4Gو  G2, G1G ,1دار )سطح کارآفريني بالا( )صلاحيت

 .دهد انجام صحيح
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بندي براي تعيين صحت تفکيک سطح کارآفريني افراد موردمطالعهطبقه -8جدول 
 1937هاي پژوهش، مأخذ: يافته

 بيني برمبناي سطوح کارآفرينيپيش
1G 2G 3G 4G 

 جمع
درصد 

 گويانتعداد پاسخ تصحيح

 G  17 1 1 1 74 61)1(روستاييان سنتي 

 G 16 46 19 1 14 3/64)2(روستاييان نسبتا  سنتي 

 G 1 19 94 1 43 4/71)3(روستاييان تغيير پذير 

 G 1 1 7 3 11 1/11)4(دار روستاييان صلاحيت

 1/61 درصد کل
 

 پيشنهادها گيري و ارائة. نتيجه5
بخشي به  در تحقق توانديمي اجرايي که هااستيسيکي از     

اشتغال و  نيتأمة مسئلتوسعة پايدار روستايي نقش ايفا کند، 

لحاظ شده، بههاي انجامبهبود درآمد روستاييان است. با بررسي

که باوجود مطالعات و تجربيات  ديآيمدست نظري اين نتيجه به

هاي مختلف و نيز ينة کارآفريني و شيوهجهاني موجود درزم

-عوامل مؤثر در توسعة آن، هنوز شاهد تحول چنداني دراين
شدن کليت موضوع، زمينه نيستيم؛ زيرا، باوجود مقبول واقع

شده تنها عوامل خاصي را در توسعة هريک از مطالعات انجام

اساس و با درنظرگرفتن رويکرد نيبرادانند؛ کارآفريني مؤثر مي

ترکيبي در اين مقاله، براي تعيين سطوح کارآفريني روستاييان 

گويه بررسي  44شهرستان مينودشت و عوامل مؤثر بر آن، 

 شدند.

نتايج مطالعه نشان داد که بيشتر افراد موردمطالعه، داراي     

هاي کارآفريني در سطوح پايين و بسيارپايين هستند. ويژگي

 توان که (، متغيرهايي7)همچنين، با توجه به نتايج جدول 

کارآفرينان )ازنظر سطوح  از گروه چهار بين تمايز حداکثر ايجاد

-اند از: ريسکعبارت دارند، را زايي درزمينة کارآفريني(اشتغال
پذيري، ميزان درآمد از شغل اصلي، سطح دانش و سطح سواد؛ 

بودن سطح کارآفريني در دليل پايينتوان گفت که بنابراين، مي

بودن درآمد افراد است که اين، باعث قة موردمطالعه، ضعيفمنط

بودن وضعيت کلي افزايش بيکاري شده است. همچنين، پايين

پذيري کاهش يابد و اقتصادي باعث شده است تا قدرت ريسک

پذير روند. هاي ريسکدنبال ايدهافراد موردمطالعه کمتر به

از  %71گرش براين، همانطورکه نشان داده شد، سطح نافزون

افراد نسبت به نوآوري و خلاقيت، در سطح کم و خيلي کم 

ي ذکرشده، کارآفريني در هابحث؛ بنابراين، با توجه به باشديم

ي جديد و هافرصتبا شناسايي  توانديمي روستايي هاطيمح

اي را ي موجود، زمينههافرصتنوآوري در استفاده از منابع و 

ي متنوع فراهم آورد که اين امر هاتيفعالبراي رشد و شکوفايي 

ويژه در مستلزم حمايت از روستاييان کارآفرين در همة ابعاد به

 بعد اقتصادي است.         

هاي افراد موردبررسي و طورکلي، با بررسي ويژگيبه     

لحاظ سطوح همچنين، مقايسة ميانگين افراد موردمطالعه به

زو گروه اول و دوم کارآفريني مشخص شد که افرادي که ج

-)سطح کارآفريني پايين و نسبتا  پايين( هستند، داراي ويژگي
اي ازجمله درآمد، سطح کل اراضي و ...، در سطح هاي اقتصادي

پايين و ضعيفي هستند و با توجه به اهميت سطح درآمد در 

پذيري بسيار پذيري افراد، اين گروه داراي سطح ريسکريسک

شود براي بالابردن سطح براين، پيشنهاد ميباشند؛ بناپاييني مي

کارآفريني روستاييان و گرايش به نوآوري، حمايت دولت از 

هاي روستاييان بيشتر شود. همچنين، با برگزاري کلاس

هاي جديد کشاورزي آموزشي و آشنايي روستاييان با نوآوري

ا علاوه، بها نمايند. بهآنان را ترغيب به استفاده از اين نوآوري

توان در آينده انتظار هاي آموزشي ميبرگزاري اين سبک کلاس

هاي جديد و کارآفريني داشت که روستاييان خود باعث نوآوري

 شوند.

( مشخص شد که متغير مشارکت 4همچنين، در جدول )    

هاي محلي(، در افراد با NGOهاي ثانويه )مانند افراد با گروه

باشد؛ زيرا، اين از افراد ديگر مي سطح کارآفريني بالا بسيار بالاتر

-عنوان نهادهايي هستند که نمايندة بهرهها معمولا  بهگروه
باشند؛ برداران و آحاد مختلف مردم روستايي و کشاورزان مي

معصوم، لنگرودي، قديريمطيعيي )هاشمي، توانند درزمينهمي

الف( رعايت حقوق روستاييان و -1931، رضواني و مقيمي

يازهاي آنان، مطالبات و انتظاراتگويي به نان و پاسخکشاورز
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-توانند زمينة شفافيت و سادهبرآوردنشدة آنان مؤثر باشند؛ مي
سازي مقررات، افزايش کارايي و اثربخشي مديريت دولتي و 

هاي مردمي، قدرت و با جذب مشارکت روستايي را فراهم آورند

-د. اين اقدام، عملًا بهپذيري را در افراد موردنظر بالا ببرنريسک
سالاري و واگذاري کار به مردم درميان مفهوم گسترش مردم

-روستاها خواهد بود که باعث بالارفتن سطح دانش افراد مي
با توجه به تأثير اين متغير بر دو متغير مهم شود؛ بنابراين، 

شود دربين پذيري، پيشنهاد ميسطح دانش و سطح ريسک

-هاي غيردولتي بهامکان تشکيل گروهروستاهاي موردمطالعه، 
هاي کارآفريني و کسب و کارهاي هايي که در بحثويژه گروه

طورکلي، با توجه به بهباشند، فراهم گردد. کوچک فعال مي

 پيشنهادهاي زير را ارائه داد:توان آمده ميدستنتايج به

  ي کارآفريني، هامهارتبراي ايجاد روحية رقابت و آموزش عملي

ي کارآفرينان موفق برگزار هاتيفعال ازي ميداني دهايدباز

 شود؛

 هاي آموزشي کارآفريني و خلاقيت براي مردم عادي بهدوره-
 وسيلة مربيان مجرب يا کارآفرينان موفق برگزار گردد؛

 هاي نو و رساندن ايدهنتيجهبا پرداخت يارانه براي توليدات و به

ها حمايت لاقيت آنزاي کارآفرينان روستايي، از خاشتغال

 شود.

 هایادداشت
1. Kuratko & Hadgetts 
2. Sobel & King 
3. Ashomre 

4. Hornsby 

5. Jancikova 
6. Collette et al. 

7. Ardagna & Lusardi 
8. Chambers & Shaw 

9. Dabson 

10. Canonical Correlation 

 

 کتابنامه
کنفرانس ملي کارآفريني و روستايي.  مناطق در کارآفريني توسعة بر مؤثر ملعوا (. بررسي1931مکرر، ح، و محبي، ز. )حيدري .1

 برگرفته از سايت: بابلسر، شرکت پژوهشي طرود شمال،(، 1-13)صص.  وکارهاي دانش بنيانمديريت کسب
http://www.civilica.com/Paper-KNOWLEDGEBASE01-KNOWLEDGEBASE01_108.htm 

 . تهران: نشر قومس.ريزي روستايي در ايراناي بر برنامه. مقدمه(1939رضواني، م. ر. ) .2

ي کارآفريني روستاييان در فرايند توسعة نواحي روستايي )مطالعة هانهيزم(. بررسي و تحليل 1931رضواني، م. ر.، و نجارزاده، م. ) .9

 .161-133(، 2)1، مجله توسعة کارآفريني موردي: دهستان براآن جنوبي استان اصفهان(.

ة کارآفريني کشاورزي توسع برتحليل ابعاد و عوامل مؤثر  (.1933ا. ) .، حقيداريسجاسي.، و ، مطاهرخانير.،  .افتخاري، عنيالدرکن .4

 .49-12(، صص 9)12، فصلنامة روستا و توسعهمناطق روستايي روستاهاي شهرستان خدابنده. 

مطالعه و تحليل عوامل مؤثر بر توسعة کارآفريني کشاورزي مناطق روستايي )منطقة موردمطالعه: (. 1931قيداري، ح. ا. )سجاسي .5
 ارشد منتشرنشده(. دانشگاه تربيت مدرس، تهران، ايران.نامة کارشناسي)پاياندابنده( شهرستان خ

بندي توسعة (. اولويت1931، ع. )عسگرشهدادي خواجه و، ط.، صادقلو، ح. ا.، قيداريسجاسي.، ع. س، بدري سبکبار، ح.،فرجي .6

مجلة ومة بخش مرکزي شهرستان خدابندة استان زنجان(. کارآفريني در مناطق روستايي با استفاده از تکنيک پرومتي )دهستان ح
 . 59-63(، 15)49، ي جغرافيايي انسانيهاپژوهش

 .111 -129(، 11)9 ،زنان پژوهش ايراني. زنان کارآفريني توسعة در مؤثر عوامل(. 1934) پ. گلرد، .1

ها الف(. تبيين نقش دهياري-1931ي، س. م. )معصوم، م.، رضواني، م. ر.، و مقيملنگرودي، س. م.، قديريهاشمي، س. س.، مطيعي .3

 .39-114(، 5) 2،هاي روستاييپژوهشو شوراهاي اسلامي در توسعة کارآفريني روستايي )مطالعة موردي: بهاباد استان يزد(. 

ني )مطالعة (. توسعة روستايي با تأکيد بر اشتغال و کارآفريب-1931هاشمي، س. س.، مهرابي، ع. ا.، ايمني، س.، و نجاحي، ا. ) .3

 .95-53(، 1)14، توسعه وفصلنامة روستا موردي: دهستان شباب در استان ايلام(. 

نامة )پايان هاي توليد کشاورزي استان اصفهانبررسي عوامل مؤثر بر توسعة کارآفريني در تعاوني(. 1933زاده، ا. )هرندي .11

 ارشد منتشرنشده(. دانشگاه تربيت مدرس، تهران، ايران.کارشناسي

 .اقتصادي امور پژوهشکدة انتشارات تهران:. کارآفريني(. 1934) ج. هزارجريبي، .11

http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=مهدي+طاهرخاني
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=مهدي+طاهرخاني
http://www.magiran.com/spbody.asp?field=all&t=m&s=حمدالله+سجاسي+قيداري


 11                                             ... کارآفريني روستايي و تعيين عوامل مؤثر بر آن                                  سال سوم                        

12. Ardagna, S., & Lusardi, A. (2008). Explaining international differences in entrepreneurship: 

The role of individual characteristics and regulatory constraints. NBER Working Paper No. 

14012, National Bureau of Economic Reserch 1050 Massachusetts Avenue Cambridge, MA 

02138, Retrieved May 5, 2008, from http://www.nber.org/papers/w14012. 

13. Ashomre, C. (2008). Criteria for youth entrepreneurship education. Consortium for 

entrepreneurship education, Retrieved  September 26, 2013, from http.//www.entre-

ed.org/_entre/criteria.html 

Chambers, E. J., & Shaw, S. E. (2004). A primer on western Canadian entrepreneurship: The 

Western centre for economic research gratefully acknowledges the support of Western economic 

diversification Canada. Number 76, Retrieved April 15, 2004, from http://business.ualberta.ca/-

/media/business/centres/cibs/documents/publications/76.pdf. 

14. Collette, F., Olivier, L., Vander Linden, M., Laureys, S., Delfiore, G., Luxen, A., & Salmon E. 

(2005) Involvement of both prefrontal and inferior parietal cortex in dual-task performance. 

Brain Res Cogn Brain Res 24:237˚ 251. 

15. Dabson, B. (2002). Supporting rural entrepreneurship. Retrieved September 26, 2013 from 

www.nercrd.psu.edu/entrepreneur_What_Works.../SinghKnights.pdf 

16. Jancikova, H. (2004). The entrepreneurial factor in economic growth. Organization Studies, 

20(6), 1011-1033. 
17. Kuratko, D. F., & Hadgetts, R. M. (2004). Entrepreneurship theory, process and practice. 

U.S.A: South-Western. 

Sobel, R. S., & King, K. A. (2008). Does school choice increase the rate of youth entrepreneurship? 

Economics of Education Review, 27(4), 429-438. 
 

http://business.ualberta.ca/-/media/business/centres/cibs/documents/publications/76.pdf
http://business.ualberta.ca/-/media/business/centres/cibs/documents/publications/76.pdf


 

Journal of Research and Rural Planning Vol.3, No.8, Winter 2015 
 

Affecting Factors in Rural Entrepreneurship 
 (Case Study: Rural Areas of Minodasht County) 

 

 

Ramazan Toosi1, Alireza Jamshidi2, Ahmad Taghdisi3 

 

1- MSc., in Geography and Rural Planning, Isfahan University, Isfahan, Iran.  

2- Ph.D Student, in Geography and Rural Planning, Isfahan University, Isfahan, Iran. 

3- Assistance prof. Geography and Rural Planning, Isfahan University, Isfahan, Iran. 
 

Received: 26 Apr 2013         Accepted: 10 Apr 2014 
 

Abstract 
Purpose: Creativity and innovation are the main foundations of sustainable rural development. 

Among other contributing factors, rural entrepreneurship particularly in agricultural sector can 

assist rural economic development by identifying strengths, weaknesses, opportunities and 

threats of the sector as well as by strategic planning.  

Methodology: For reaching this goal, a combination of methods (descriptive - analytical) is 

used. The statistical population is the villagers living in the Township located in the Golestan 

province in Minoodasht (10613 = N). Then 170 members of this population were chosen as 

sample members by random sampling method based on Cochran�s sampling formula. A self-
administrated questionnaire was used to collect data and its validity was examined and 

confirmed by faculties and also its reliability was examined and confirmed by Cronbach�s Alpha 
in the pretest phase. Data were analyzed using SPSS Software.  

Finding: The results of the study revealed that based on the obtained scores, the villagers can be 

categorized into four types in terms of rural entrepreneurship: traditional, fairly traditional, 

flexible, and leading. Discriminant analysis also indicated that, according to Wilkes lambda 

values, risk factors, income from main employment, entrepreneurship and the level of education 

compared to other variable can predict the level of rural entrepreneurship in Minoodasht 

Township better than other factors. 
Research limitation: One of the main challenges in this study is to access the information of the 

status of rural entrepreneurship in the area. 
Practical implications: Regarding the findings, strategies such as field visits and activities of 

successful entrepreneurs, entrepreneurship courses and creativity and so on, have been proposed. 

Original/value: The importance of this research is that recognizing the variables such as risk 

taking status, rural income, knowledge and awareness of entrepreneurs can help to innovate and 

creates new job opportunities. 
 Keywords: Rural development, employment, rural entrepreneurship, Minoodasht County. 
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