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  چکیده

. کرمانشاه می باشد شهر  هدف اصلی این مقاله، بررسی رابطه بین استراتژیهاي فرهنگ پذیري و سلامت روانی مهاجران
مناطقی مهاجرت   معمولا از زادگاه خود بهبهتر شدن وضعیت خود و فرزندانشان براي مردمبخش قابل توجهی از امروزه 

 در بسیاري،  دیگر می شوندمناطق مجبور به مهاجرت از زادگاه خود به ، براي آنان مناسبتر باشدپیشرفت می کنند که امکان
می شوند که از نظر فرهنگی، اجتماعی و اقتصادي با محیط زندگی قبلی آنان تفاوت   با محیطهایی مواجهان این مهاجرموارد

محیط فرهنگی جدید روبرو می شوند که با فرهنگ بومی  د با یکدارد مطالعات نشان داده اند که هنگامی که افرا بسیاري
  تا جایی که فشار ناشی از این،مشکلات زیادي در سازگاري با آن محیط مواجه می شوند آنان تفاوتهاي اساسی دارد با

نامه ساختار یافته با استفاده از روش پیمایش و از طریق پرسشدر این مقاله . مساله آنان را دچار استرسهاي زیادي می کند
از روشهاي آماري تحلیل عامل براي روایی .  نفر مهاجر که بطور تصادفی انتخاب شدند، داده ها گردآوري شد400براي 

سازه، آلفاي کرونباخ براي پایایی ابزار سنجش، ضریب همبستگی پیرسون براي آزمون فرضیات، تحلیل واریانس براي 
براساس یافته هاي تحقیق رابطه . ون و تحلیل مسیر براي سنجش مدل تحقیق استفاده شدآزمون مقایسه میانگین ها و رگرسی

و مدت ) r=119/0(و فرهنگ پذیري درمقصد) r=74/0(معنی داري بین متغیرهاي، راهبردهاي فرهنگ پذیري
متغیر وابسته مستقیما نتایج رگرسیون چند متغیره نشان می دهد که . با سلامت روانی مهاجران  وجود دارد) r=41/0(اقامت

، )Beta=18/0(، فرهنگ پذیري در مقصد)Beta=66/0(تحت تاثیر متغیرهاي راهبردهاي فرهنگ پذیري
) Beta=22/0(و منزلت شغلی) Beta =096/0(، وضعیت تاهل)Beta=095/0(، وضعیت مسکن)Beta=36/0(تحصیلات

در مدل . از تغییرات متغیر وابسته را تبیین کنند) R²=67/0(قرارگرفته است و در مجموع این متغیرها توانسته اند مقدار
مسیر، پنج متغیر مذکور به صورت مستقیم و سایر متغیرها به صورت غیرمستقیم تاثیر معنی داري بر روي متغیر وابسته 

  . داشته است
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Abstract 
The aim of this article is to examination of the relation between acculturation stress and mental health in 

the town of Kermanshah. Nowadays, many people hoping to improve their own or their children’s life to 
have their own country on moving other places. They may face with the problem of the immigrants’ 
integration in the new place and the problem of how they can adapt themselves to the new environmental and 
cultural circumstances. When migrants encounter with a new cultural circumstances that differente  from the 
native cultural. Face with more probability in adaptation with new culture the process of adaptation is 
stressful for them and consequently lead to mental disorders. In this paper the survey method is used and data 
were collected through structured questionnaire from 400 migrants who were selected randomly. The current 
research employs factor analysis to verify constract validity and to determine reliability, choronbach alpha is 
used.  To test the hypotheses, Pearson correlation coefficient and analysis of variance were employed. 
Multiple regression and path analysis were used to assess the research model. According to the research 
findings, there is a significant relationship between the immigrants’ mental health and acculturation stress (r= 
0.74), acculturation in destination  (r = 0.11) and time stay (r = 0.41). Regression results show that the five 
variables: acculturation stress (Beta= 0.66), acculturation in destimation (Beta=0.18), education(Beta= 0.22), 
and job conditions (Beta= 0.095), marital statuse (Beta= 0.096) and job conditions(Beta= 0.095).this variable 
explant 67 percent variation of dependent variable mental health(R² = 0.67).  In path analysis model, the five 
above-mentioned variable, have significant effect directly on dependent variable and other variable have an 
indirect effect on it. 
Keywords: Migration, Mental Health, Acculturation stress, Kermanshah  

  
  مقدمه
موضوعاتی است که در از  1سلامت روانی      

مورد توجه اندیشمندان علوم اجتماعی  سالهاي اخیر
 بهداشت سازمان جهانی بهداشت،. قرار گرفته است

روانی را یکی از اصول اولیه بهداشتی در دستور کار 
 سلامت  عضو قرار داده است، این سازمانکشورهاي

 آن فرد  که درمی داندسلامتی   حالتی از را،روان
فشارهاي  می شناسد، می تواند با را تواناییهاي خود

باشد  طبیعی زندگی مقابله کند، براي جامعه مثمرثمر

                                                
1.  Mental Health 

 بر. مشارکت جمعی باشد به تصمیم گیري و و قادر
سلامتی براي  این اساس سلامت روانی مبناي رفاه و

 2مننجر. )2004بهداشت جهانی، (جامعه است و افراد
سلامت روان را سازش افراد با جهان اطرافش می 
داند، اریکسون سلامت روانی را در اعتماد در مقابل 
عدم اعتماد، خودمختاري در مقابل شرم و حیا، 
صمیمیت در مقابل انزوا و توانایی تسلط بر دوره 

  ). 1383ان و واقعی، کوش(هاي رشد می داند

                                                
2. Mannanger 
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فرهنگ تاثیر عمده اي در سلامت روانی مهـاجران         
به لحاظ نظري فرهنگ یکی از مهمترین عوامل        . دارد

تعیین کننده تمامی رفتارها است، بنـابراین بـه همـان          
اندازه کـه انگـاره هـاي فرهنگـی متفـاوتی در رفتـار          
بهنجار می یابیم، بایستی در انتظـار یـافتن تفاوتهـاي           

. ی خـاص در رفتارهـاي نابهنجـار هـم باشـیم       فرهنگ
بهتـر شـدن     براي   مردمبخش قابل توجهی از     امروزه  

 معمـولا از زادگـاه خـود    وضعیت خود و فرزندانشان 
 براي پیشرفتمناطقی مهاجرت می کنند که امکان  به

 مجبور به مهاجرت از زادگاه خود       ،آنان مناسبتر باشد  
 ایـن   رد مـوا  در بـسیاري  ،   دیگر مـی شـوند     مناطقبه  

مـی شـوند کـه از نظـر       با محیطهایی مواجهانمهاجر
فرهنگی، اجتماعی و اقتصادي با محیط زندگی قبلـی         

 مجبور بـه  آنهادارد به طوري که  آنان تفاوت بسیاري
خود  پذیرش تغییرات زیادي در رفتار، کردار و گفتار

مطالعات نشان داده انـد   . براي حفظ سازگاري هستند   
محـیط فرهنگـی جدیـد      با یـک که هنگامی که افراد

روبرو می شوند که با فرهنگ بـومی آنـان تفاوتهـاي          
مشکلات زیادي در سـازگاري بـا آن    اساسی دارد با

 تا جایی کـه فـشار ناشـی از        ،محیط مواجه می شوند   
مـساله آنـان را دچـار استرسـهاي زیـادي مـی        ایـن 
 بسیاري از محققـین و اندیـشمندان        .)2000وارد،(کند

، )2000(2، مـوراي )2004(و همکـارانش  1از جمله لی 
بر این باورند که مهـاجرت افـراد از   ) 1997(3و چوي 

یک محیط جغرافیایی به محیط دیگر در برخی موارد         
. منجر به مشکلات و فشارهاي روانی منجر می شـود       

در روند مهاجرت به جامعه جدید      ) 1997(4لین و یی  
 اجتماعی و -به فشارهاي مالی، سیستم حمایت روانی     

مــشکلات در روابــط شخــصی در ســازگاري تاکیــد 
بر این باور است که در جامعـه        ) 2000(موراي. دارند

                                                
1. Lee 
2. Mori 
3. Choi 
4. Lin & Yi 

مقصد پنج منبع استرس جهـت سـازگاري مهـاجران          
   عدم آگـاهی،    موانع زبانی، : وجود دارد که عبارتند از    

 نابـسامانیهاي اجتمـاعی و اخـتلالات      مشکلات مالی، 
سـها در زمینـه   این استر مهمترین 0)2004لی، (روانی

موضــوعاتی ماننــد تفــاوت در زبــان، آداب و رســوم 
هنجارهاي اجتماعی متفـاوت و در مـوارد    متفاوت و

 مـی    آنـان  زیادي متضاد با هنجارهاي اجتماعی بومی     
 فشار ناشی از روبرویی با فرهنگ هاي متفاوت       .باشد

که حتی در بعضی موارد منجر      ،  تا جایی اهمیت دارد   
  مـثلا تغییـر در     مهاجرانر رفتار   به تغییراتی اساسی د   

هویت فرهنگی و یا دینی و یا تغییر در سبک زندگی           
فـرد در   آنان شده است و حتی در صـورت نـاتوانی  

افـراد   5به ایجاد حالت ضربه فرهنگی     سازگاري منجر 
زمانی که مهاجران با تغییرات و چالشهایی       . می گردد 

ا ، بـراي آنـــــــه    درجریان مهاجرت قرار می گیرند    
 ).2001مارتـا،   ( استرس زا می باشد    ،فرایند سازگاري 

فرهنگ پذیري موفق نـشوند،      این افراد در فرایند    اگر
دچار فشارهاي روانی و استرس می شوند کـه خـود           
ــی    ــدگی شــان م ــددي در زن ــسائل متع ــه م منجــر ب

  ).1994هارفام، (شود
این مقالـه بـه بررسـی ارتبـاط بـین اسـتراتژیهاي              

ت روانـی در میـان مهـاجران        فرهنگ پذیري و سلام   
اساسـا هویـت شـهري      . شهر کرمانـشاه مـی پـردازد      

کرمانشاه تحت رفتارهاي اجتماعی مهاجرین در حال       
لـذا بـا    . تکوین و متمایز از قبل از این فراینـد اسـت          

تمرکز بر تعامل مهاجرین با ساکنین، آن هم با تاکیـد           
بر فرهنگ پـذیري مهـاجرین مـی توانـد در ارزیـابی        

  .ویت شهري کرمانشاه تعیین کننده باشدتکوین ه
نتایج سرشماري ها نشان می دهد که طی ده سـاله         

 بـه ایـن شـهر     نفـر  45000نزدیک بـه     1375 -1365
ایـن شـهر    ). 1383مرکزآمـارایران، (مهاجرت کرده اند  

                                                
5.  Culture Shock 
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طی سه دهه اخیر شـاهد سـیل مهـاجران از        
 نقاط روستایی و سایر شهرهاي کشور بـوده اسـت و        

 از شـده بیـشتر    عیـت مهـاجران وارد    جم اغلب تعداد 
طبیعـی   مقایسه نرخ رشد  . مهاجران خارج شده است   

 نشان مـی دهـد   واقعی جمعیت این شهر    نرخ رشد  و
-1355 و 1355-1345که در سرشماریهاي سـالهاي      

 همچنـین در  .   به شدت مهاجرپذیر بوده است     1365
ــز 1375-1365ده ســاله  ــد مهــاجرت وجــود نی  رون

کـه متوســط رشـد ســالانه   داشـته اسـت بــه طـوري    
 آمـار  مرکـز (  درصد بـوده اسـت  3/14مهاجرپذیري 

  .)1383، ایران

سازگاري با فرهنگ جدید یا فرهنگ پذیري اشاره 
با متغیر هاي  به تغییراتی دارد که در فرایند سازگاري

و ) 1998بري، (جدید در زندگی ایجاد می شود
صرف تقاضاي سازگاري با  مطابق با نظرات جدید

گهاي جدید و متفاوت می تواند به استرس فرهن
شواهد متعددي وجود دارد ). 1998 بري،(منجر شود

سلامت در  که استرس فرهنگ پذیري اهمیت زیادي
 دارد، چرا که بعضی متخصصان  مهاجرروانی افراد

 دریافته اند که مقادیر زیاد استرس فرهنگی خطر بروز

مسائل و مشکلات روانشناختی را افزایش می 
  ).1982فارنهام،(هدد

فرهنگ مهاجرت و اساس تئوریهاي تحلیلی  بر
 روانی سلامتبین فرهنگ پذیري و  پذیري، ارتباط

 احتمالا به عنوان میانجی و واسطه ایجاد دامنه وسیعی

میزبان، درجه  از متغیرها شامل پذیرش جامعه
شباهت بین فرهنگ اصلی و فرهنگ جدید می باشد 

 استراتژیهاياهمیت دارد که  به همین دلیل این نکته
فرهنگ پذیري را به منظور پیش بینی احتمال 

 ناشی از ناراحتی هاي روانشناختی پریشانی ها و
بررسی کنیم، اهمیت دیگر مطالعه ارتباط مهاجرتها 

 روانی نقش فرهنگ در سلامت بین فرهنگ پذیري و
 . روانی استسلامتتعریف و بیان مشکلات 

ی درباره این موضوع در آگاه همانگونه که رشد
راهنماي (سندرم مرز فرهنگی روشن شده است

اختلالات روانی انجمن روانشناسی  تشخیص آماري
  به همان اندازه نیز بدنه ادبیات در،)1994امریکا، 

زمینه اختلالات خاص فرهنگ روشن شده 
هاي  استرس ترین از شایع). 1982فارنهام، (است

کلاتی که این گروههاي مهاجر می توان به مش
میزبان با آنها مواجه هستند  گروهها در کشور هاي

این مشکلات عبارتند از مشکلات مربوط . اشاره کرد
چگونگی آشفته  به دفاع از عقاید شخصی، زبان،

 شدن مردم، وضعیت مالی خود، ابهام در تشخیص
احساس نزدیکی و احساس اجبار در بین اعضاي 

فیزیکی،  س و ارتباطخانواده، نوع تماس و شیوه تما
 استانداردهاي زندگی، عقاید مردم در باره دوستی،

چگونگی  نظم خواب و خوراك، بهم خوردن
تشخیص رفتار رسمی و غیر رسمی مردم کشور 

ابراز عقیده در باره رفتار هاي  میزبان، چگونگی
 ناراحت کننده و ابراز خوشحالی، مقدار خدماتی که

گر انجام می دهند، نوع افراد در حین ارتباط با یکدی
تفاهم و شیوه  نوع سوء .وسیله نقلیه و حمل ونقل

  ...بیان احساسات در باره دیگران و
ــی   ــه بررس ــن مقال ــلی ای ــدف اص ــین   ه ــه ب رابط

ــی    ــلامت روان ــذیري و س ــگ پ ــتراتژیهاي فرهن  اس
 در این راستا اهداف . استکرمانشاهمهاجران در شهر 

  .جزیی تري مد نظر می باشد
ــاهی و  - ــی   اگ ــلامت روان ــزان س ــناخت از می ش

  مهاجران و سنجش آن

 آگاهی از میزان نگرش هـاي فرهنـگ پـذیري و          -
  رابطه آن با سلامت روانی مهاجران

روي   استرس هاي فرهنـگ پـذیري بـر         تاثیرات -
  سلامت روانی مهاجران 
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سـن، جـنس،    ( متغیرهاي جمعیت شـناختی    تاثیر -
، وضـعیت  ، وضعیت مـسکن تحصیلات، درآمد، شغل  

  أهل و مدت اقامت، بر روي سلامت روانی مهاجران ت
  

 مروري برتحقیقات انجام شده

بررسـی  "تحقیقی با عنوان    ) 2006(مقدس و امیري  
 بر روي "سازگاري فرهنگی نسل اول و دوم مهاجران

مهاجران ترك قشقایی ساکن در حاشیه شـهر شـیراز          
نتایج این تحقیق نشان  مـی دهـد کـه       . انجام داده اند  

ومی یا نگرش هاي فرهنگی به سـوي مبـدا،          هویت ق 
رضایت اجتمـاعی، اسـتفاده از رسـانه هـاي جمعـی            
محلی، مدت اقامت، سرمایه اجتماعی، محل سکونت       
قبلی و طبقه اجتماعی مهاجران رابطـه معنـاداري بـا            

مقـدس و   (سازگاري اجتماعی و روانی مهاجران دارد     
  ).2006امیري، 

نقـش  "نـوان   تحقیقی با ع  ) 2005(اوتمن و دیگران  
متغیرهــاي جمعیــت شــناختی و نگرشــهاي فرهنــگ 
پذیري در پیش بینـی سـازگاري اجتمـاعی و روانـی          

 نشان حاصلنتایج .   انجام داده اند"مهاجران در هلند  
 مـدت زمـان     ،می دهد که نگرشهاي فرهنگ پـذیري      

فرهنگ دیگر ارتبـاط معنـادار و مثبتـی بـا      اقامت در
 دارد، یعنی هـر  نگرش به سوي فرهنگ جامعه میزبان  

چه افراد بیشتر درجامعه مقصد باشند، بیشتر نسبت به 
   ).2005اوتمن، (فرهنگ جامعه میزبان تمایل دارند

تحقیقـی بـا عنـوان    ) 2003(همکـارانش  و کخ     
فرهنگ پذیري و سلامت روانی مهاجران گرینلندي       "

نتـایج  . بري انجام دادنـد   بر اساس مدل   "در دانمارك 
، طلاق گرفته اند یا     مجردن داد افراد     آنها نشا  پژوهش

جدا و بیوه هستند، در معـرض خطـرات بـالاتري از            
آسیب پذیري روانی و فـشارهاي روانـی نـسبت بـه            

اما با ایـن حـال نتـایج        . افراد ازدواج کرده قرار دارند    
وي نقش فرهنگ پذیري و ارتباط آن را بـا سـلامت            

  ).2003کخ، (روانی انکار نمی کند
 تحقیقـی بـا    2002مکارانش در سـال     تامپسون و ه  

اجتماعی سلامت روانی  زمینه هاي فرهنگی و"عنوان 
نتایجی که  .  انجام دادند  "مهاجران فیلیپینی در استرالیا   

 که مهاجران زن است این ه بدست آمدپژوهشاز این 
ر از یک جامعه جمع گرا به جامعه اي اگذ فیلیپینی در

رهاي روانـی و    فرد گرا با بسیاري از مشکلات و فشا       
حمایـت هـاي اجتمـاعی،      . عاطفی گرفتار می شـوند    

پیوندهاي مشترك مثل هویت فرهنگی، زبان و علائق        
مشترك می تواند در سازگاري آنها و سلامت روانـی       

   ).2002تامسون، (شان نقش مهمی داشته باشند
 تحقیقــی بــا عنــوان   )1994(پرنیــک و بــروك  

 انجام "لندوضعیت سلامت روانی مهاجران در نیوزی  "
 آنها به بررسی مقایسه سـلامت روانـی سـه           .نده ا داد

 مهـاجر از جزایـر   57(گروه از مهـاجران در نیوزیلنـد   
 63 مهـاجر از جنـوب شـرقی آسـیا و          129اقیانوسیه،  

نتیجه اي که این محققان     . پرداختند) مهاجر از بریتانیا  
ارائه دادند، این بـود کـه بـدترین وضـعیت سـلامت            

مهــاجران جزایــر اقیانوســیه بــود، روانــی متعلــق بــه 
استدلال آنها این بود که این مساله به خاطر بیکاري و 
تبعیض قومی مـی باشـد، نتـایج آنهـا نـشان داد کـه               

 درصد این افـراد دچـار اخـتلالات روانـی            40حدود
زمانیکه آنها این متغیر را کنترل کردند، دومـین    . بودند

شـان  عامل موثر در سلامت روانی آنهـا سـطح درآمد         
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ویژگیهاي جمعیتی در مرحلـه بعـد، از        . بود
جمله مدت اقامت این افـراد در مقـصد عامـل مـوثر           

پرنیـک و   (دیگر در سـلامت روانـی آنهـا مـی باشـد           
  ).1994بروك، 

در مقایسه وضعیت سلامت روانی ) 1998(اسکوبر 
مهاجران مکزیکی به نقش عواملی چون حمایت هاي 

هاي فرهنگی و اجتماعی، نرخ پایین طلاق، حفظ سنت
به ) 200(کیولار  .ارزشهاي مذهبی اشاره می کند

نقش عواملی چون وضعیت اقتصادي اجتماعی و 
دسوزا، (تحصیلات در سلامت روانی تاکید دارد

2006 .(  
لذا از این مطاله پیداست که مسـأله اي به این 

ریه ــــ بررسی جامع مسأله نیاز به نظ،پیچیدگی اولا
 ع جوانب امر را درـــجمی هـک امع داردــــاي ج

اندازه  یده اي برايـــــ طراحی پیچ،ثانیا .بگیرد رـنظ
  روش هاي،ثالثا .متغیرهاي دخیل لازم است گیري

لیل داده ها  ـــــد متغیره براي تحـآماري چن
آمده واقعا نشان دهنده  بدست ضروري است تا نتایج

 ،اجتماعی رابطه سلامت روانی از یک طرف و عوامل
  .فرهنگی  و جمعیتی از طرف دیگر باشد

  
 رویکردهاي نظري

فرهنـگ  هـاي مقـیم، مهـاجران و     مطالعه جمعیت
 طی دو دهه گذشته به سـرعت گـسترش          پذیري آنها 

 رویکـرد بـه عنـوان تئوریهـاي      دودر نتیجـه  یافته و
  .اصلی و راهنما در این حوزه باقی مانده اند

 ناختیرویکرد که مـرتبط بـا مـدلهاي روانـش     اولین  
  به عنوان مطالعه کاربردي نقـل و ، که استاجتماعی

و بـه    .انتقالات بین فرهنگی و سازگاري مطرح است      

ــز  ــاي آرگیل  روي )1969(شــدت تحــت تاثیرکاره

مهارتهاي اجتماعی و رفتارهاي بین فردي مـی باشـد     
فرهنگـی بـه ایـن     که اشاره می کند که مشکلات بین

ر زمینه مـدیریت  دلیل افزایش می یابند که مهاجران د     
بنـابراین بـه    . روزمره مسایل اجتماعی روبرو هـستند     

یادگیري مهارتهاي خاص فرهنگـی   منظور سازگاري،
 اجتمـاعی   -براي حل فصل مشکلات محیط فرهنگی     

روانـشناسان   .)1982بـاچنر،  (نیاز اسـت  جدید مورد
اجتمـــاعی و جامعـــه شناســـان شـــهري از جملـــه 

بـر  ) 1980(یلا، کـیم، پـاد    )1980(، بري   )1914(پارك
این باورند که افراد مهاجر در جامعـه مقـصد تحـت            
شرایطی قرار می گیرند که اغلب متحمـل فـشارها و           
استرس هاي روانی شدید مـی شـوند، چـون فراینـد            
انطباق به گسستگی در الگوهاي مرسوم زنـدگی مـی         
انجامد و ممکن است باعث لطمه زدن بـه ارزشـهاي        

). 1383کیوسـیتو،   (فرهنگی او در جامعه مبـدا گـردد       
، همانندگردي را براي تاکید بر فرایندي )1997(تافت 

بکار گرفته که از طریق آن مهاجرین به خاطر تمـاس        
. با جمعیت، تشابه و همسانی بیشتري پیدا مـی کننـد          

، اهمیت تماسهاي دست    )1936(ردفیلد و همکارانش  
اول مداوم را بین فرهنگهـاي متفـاوت را بـه عنـوان             

 در فرهنگ پذیري مهاجران مورد توجه     عنصر اساسی 
از دیدگاه ایـن افـراد، نتیجـه ایـن تمـاس        . قرار دادند 

فرهنگ مقصد یا   (منجر به پذیرش یکی از دو فرهنگ      
ــدا ــر   ) مبـ ــگ دیگـ ــر در فرهنـ ــه تغییـ              و در نتیجـ

  ).2003پادیلا، (می باشد
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فرهنگ پذیري 1)1987(و کیف) 1980(     پادیلا
ه مقصد را به دو بعد فراساختاري مهاجران در جامع

 "وفاداري قومی" و "آگاهی فرهنگی"فرهنگ، به نام 
بر اساس این رویکرد، آگاهی . نسبت می دهند

فرهنگی، دانش مطلقی است که افراد از فرهنگهاي 
مبدا خودشان و فرهنگ جامعه میزبان دارند، این 
دانش شامل عواملی چون مهارتهاي زبانی، آگاهی از 

 تاریخی مهم، نمادهاي فرهنگی، فهم و درك حوادث
شکلهاي موسیقی و هنري فرهنگ ها و استانداردهاي 
ارزشی و رفتاري می باشد که افراد از خودشان تولید 

چنانچه مهاجران از این میراث فرهنگی . می کنند
آگاهی بیشتر داشته باشند، نسبت به آنهایی که تماس 

مدل بهتر فرهنگ جدید با آنها دارند، بر اساس این 
وفاداري قومی یا قوم مداري زمانی . پذیر خواهند شد

رخ می دهد که افراد مهاجر آداب و رسوم، سنت ها 
و فعالیت هاي گروهی و جمعی خود را ترجیح می 

چنانچه این مدل اتفاق بیفتد، فرهنگ پذیري . دهند
 ).38: همان(مهاجران سخت تر خواهد بود

کید بر میزان استرسی که با تا) 1964(استونکوییست 
بر مهاجر وارد می شود، به بررسی میزان میزان انطباق 
مهاجر در جامعه مقصد پرداخته است و آن را تحت 

 "حاشیه نشینی"عنوان احساس انزواي مهاجر یعنی 
این  تحقیقاتی که با ).1382اکبري، (بیان می کند

، روي متغیرهاي خاص انجام شده اندرویکرد 
اینها شامل . دارند یند سازگاري تاکیدفرهنگ و فرا

 وارد و(اطلاعات عمومی در باره فرهنگ جدید 

، طول مدت اقامت در )1960و پادیلا،  1991سیارل

                                                
1.  Padilla & Keefe 

، کیفیت و کمیت )1932ادگارد، (فرهنگ میزبان
زمینه هاي ) 1982بوچنر،(میزبان ارتباط با ملیت

و  کلینبرگ(تجربه قبلی وسعت و دوستی
، )1991وارد و سیارل،(فرهنگیهویت ، )1979هال،
 فارنهام و ،1982فارنهام(فرهنگی  فاصله
شکل فرهنگ ، )1993وارد و کندي، 1982بوچنر،
اقامت ، )1980، بري،1994وارد و کندي (پذیري

وارد ( موقت در مقابل اقامت طولانی در کشور جدید
 و آموزشهاي بین فرهنگی  بوده )1993کندي، و

  .است
 به محیطهاي چند فرهنگی می      رویکرد دوم، که

پردازد و ملهم از مکتب شیکاگو است، رویکرد بوم 
دیدگاه اکولوژیکی مدعی است که . شناختی می باشد

اجتماعی و  شهر نشینی نابسامانیهاي شخصیتی و
جوهرة . مشکلات روانی افراد را افزایش می دهد

 کیتحلیل جامعه شناختی نظریه پردازان اکولوژی
اط بین ویژگیهاي ساختاري جامعه و نظم ایجاد و ارتب

آنها بر این باورند که . اخلاقی جامعه بوده است
مهاجرت و استقرار در شهرها، شکل جدیدي از 
زندگی اجتماعی و روانی براي افراد فراهم می آورد 

می شود  و موجب بوجود آمدن انسانهاي جدیدي 
 که به هم خیلی نزدیک هستند، اما فاصله روانی و

 ).1380صدیق،(تماعی آنها با هم خیلی زیاد استاج
استدلال می کنند که زندگی در نواحی کلان آنها 

، آنومی و خصایصی )آشفتگی(شهرها، به بی برنامگی
چون ضعف پیوندهاي اجتماعی و از بین رفتن 

زندگی در چنین . می شود حمایتهاي اجتماعی منجر
محیط هایی به فشارهاي فیزیکی و روانی براي 
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 مهاجران منجر می شود، بطوري که به آنها
. جدایی دست می دهد خودبیگانگی و احساس از

بنابراین در صورتیکه این مدل اتفاق بیفتد، مهاجران 
در محیط هاي شهري بطور قابل توجهی با چالشهایی 
در حفظ سلامت روانی و فیزیکی مواجه می شوند به 

یف طوري که نظام حمایت اجتماعی براي آنها ضع
 ).1993شیریان، (می شود

 آن بنـا شـده،      بـر  مقالـه آنچه چارچوب نظري این     
نظریه رهیافت روانشناسی اجتماعی با تاکید خاص بر 

کـه ورود   اسـت،   فرضیه اساسی بري این     . بري است 
پذیرش فرهنگ جامعه مقصد توسط آنها       مهاجرین و 

مــی  بــراي آنهــا بــه وجــود تجربیــات فــشارزایی را
 بري به ارائه یک مدل چهار بعدي ).1998بري، (آورد

در خصوص استرس هاي فرهنـگ پـذیري پرداختـه          
نخـست آیـا    : است، که بر پایه دو سوال استوار است       

باید هویت ارزشی و رسوم فرهنگی بـاقی بماننـد؟ و     
دوم آنکه، آیا روابط مثبتی با ارزشهاي جامعه بزرگتر          

ــود دارد ــري، (وج ــن دو   ). 2004ب ــب ای وي در قال
 بـه نـام   چهار نوع استراتژي فرهنـگ پـذیري         سوال،

 در. 4 حاشیه نـشینی   ،3 جدایی ،2 یکپارچگی ،1همانندي
یکپارچگی شخص مهاجر بـه فرهنـگ جامعـه مبـدأ           

 در حالی که با فرهنگ جامعه مقصد نیـز    ،پایبند است 
در یکپـارچگی   . ارتباط دارد و به آن هم پایبند اسـت        

 به هر نوعی دو فرهنگی واقعی وجود دارد و وفاداري
دو فرهنگ نوعی همبستگی اجتماعی را بوجـود مـی          

ـــدي . آورد ــد هماننــ ــی ده ــانی رخ م ــرد زم ــه ف  ک

                                                
1. Assimilation 
2. Integration 
3.Separation  
4. Marginalization 

ــه     ــت داده و ب ــود را از دس ــی خ ـــت فرهنگ هویــ
روي مـــی آورد، در  فرهـــــــنگ جامعـــه مقـــصد

همانندي فرد مهاجر در فرهنگ جامعه میزبـان ادغـام     
می شود و به شیوه و آداب و رسوم فرهنگی جامعـه            

جـدایی در نظـر بـري حفـظ         . یزبان عمل مـی کنـد     م
فرهنگ اصلی خود و فقدان رابطه بـا جامعـه میزبـان        

جدایی براي مهاجر وقتی است که علاقه مندي . است
و افراد به فرهنگ سنتی  به فرهنگ خودي وجود دارد

خودشان اهمیت می دهند، امـا هیـــچ  تـوجهی بـه             
 نهایتـا   و. فرهنـــگ جامــــعه میزبــــان نـــدارند      

مـدل بـري، حاشـیه نـشینی         استرا تژي چهـــارم در   
 زمـانی رخ مـی دهـد یـک فـرد       ، این استراتژي  است

هم فرهنـگ جامعـه      مهاجر هم فرهنگ قومی خود و     
بري مـدل حاشـیه نـشینی را        . میزبان را طرد می کند    

بیگانگی دوگانه می داند، چون در این استراتژي عدم        
بـه  ). 2004بوگرا،  (وفاداري به دو فرهنگ وجود دارد     

نظر وي یکپارچگی شـکلی از سـازگاري اسـت کـه            
بهترین مدل براي سلامت روانـی ترسـیم مـی کنـد،             
چون این مدل داراي پایین ترین سطوح از فشارهاي         

ــی و ــذیري اســت روان ــن . فرهنــگ پ ــر عکــس ای ب
استراتژي، حاشیه نشینی بالا ترین سطح فشار روانـی         

ایــن  چــون در .را بــراي مهــاجران ایجــاد مــی کنــد
 نسبت به دو فرهنــــــــگ بیگانه می استراتژي فرد

 مدل ما باید انتظار داشته باشیم که  ایناساس بر. شود
مهاجرانی که یکپارچگی بـا فرهنـگ بـومی را دارنـد         

  و را تجربه کرده  تري از فشارهاي روانی      سطح پایین 
 نسبت به آنهایی که در  بهتريسلامت روانیدر نتیجه 
نمـودار  ). 2003کـخ،   (مدل دیگر قرار دارنـد    سه نوع   
  . مدل فرهنگ پذیري بري را نشان می دهد1شماره 
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  مدل فرهنگ پذیري جان بري: 1نمودار

 

  

  مدل تحقیق 
بررسی نگرشهاي گوناگون در ارتباط باسلامت 

چشم اندازهاي  روانی و مهاجرت این امکان داد تا
 مساله تحلیلی خود را وسعت دهیم و وجوه گوناگون

تحقیق را آشکار سازیم و در نهایت چارچوب 
دراین مرحله قصد داریم با . مناسبی براي آن برگزینیم

استفاده ازچار چوب نظري، فرضیه هاي اساسی 
 .تحقیق، متغیرها و روابط میان آنها را مشخص کنیم

نمودار زیر روابط بین متغیرهاي این پژوهش را در 
  .ی دهدقالب مدل تجربی تحقیق نشان م

  
  فرضیات تحقیق

مهمترین فرضـیات اسـتفاده شـده در ایـن تحقیـق            
   :عبارتند از

 استرس هاي فر هنگ پذیري با سـلامت          میزان -1
  .روانی مهاجران رابطه دارد

 بین نگرشهاي فرهنگ پذیري و سلامت روانی        -2
  .مهاجرین ارتباط وجود دارد

، جنـسیت، طـول   سـن ( متغیرهاي جمعیتـی   بین -3
ت، وضـعیت تاهـل، تحـصیلات، منزلـت         مدت اقام ـ 

سلامت روانی  و  ) شغلی و وضعیت مسکن مهاجرین    
  .دارد رابطه وجود آنها
  

  تحقیقیسروش شنا

روش، در یک پژوهش علمـی نقـش اساسـی               
دارد و پژوهشگر را در نیل به حقیقت و گریز از خطا 

 روش مـورد اسـتفاده در ایـن مقالـه         . یاري می دهـد   
رچوب نظــري و فرضــیات چــا. مــی باشــدپیمــایش 
بـراي جمـع     بکارگیري روش پیمـایش را     تحقیق نیز 
  .می کند ایجاب تجزیه تحلیل داده ها بیشتر آوري و

 

 

 

  جذب فرهنگ        چند فرهنگی 
  مسلط                        و یکپارچگی 

  
  کناره گیري               جدایی و 
    و طرد                   تفکیک

  
  همانندي          یکپارچگی

  
 حاشیه نشینی        جدایی

Reference: Berry, 2005: 705 گها
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 حفظ هویت و فرهنگ بومی و ارزش قائل شدن براي آن
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  مدل تجربی تحقیق:  2نمودار 

  

جمع آوري اطلاعات از طریق پرسشنامه انجام 
 کرمانشاهجامعه آماري مورد مطالعه شهر . گرفته است

مندرج در سرشماري ، که براساس آمارهاي است
 نفر بوده 45000 جمعیت مهاجر آن برابر 1375سال 
با توجه به حجم وسیع جامعه آماري و عدم  .است

امکان جمع آوري اطلاعات از تمامی افراد به منظور 
تسهیل و تسریع پژوهش و صرفه جویی در وقت و 

 ناگزیر تعدادي از جامعه آماري به عنوان نمونه ،هزینه
. ه تصادفی براي مطالعه انتخاب شدندمعروف به شیو

 براي حجــــم نمونه از جدول مقالهدر ایــــن 
 400حجم نمونه . )1974لین، (استفاده شده است1لین
اساس نمونه  که بر، گرفته شده است نظر در نفر

  .شدندگیري تصادفی انتخاب 
                                                

1. Lin s Table 

ــلاك   ــار م ــر از اعتب ــژوهش حاض ــار 2در پ و اعتب
جش پایــایی ابــزار اســتفاده شــده و بــراي ســن3سـازه 

، ضریب آلفاي کرونبـاخ محاسـبه       )پرسشنامه(سنجش
گردیده است، بـراي انـدازه گیـري سـلامت روانـی،            
ــگ   ــذیري و نگرشــهاي فرهن ــگ پ استرســهاي فرهن

گویـه هـا   . پذیري از طیف لیکرت استفاده شده است    
از مطالعات انجام شده در کشورهاي دیگر و همچنین 

م شده، اقتباس شده    مطالعاتی که در داخل کشور انجا     
انــد و پــس از تغییــرات و ســازگار نمــودن آنهــا بــا 
. وضعیت ایران، گویه هـاي مناسـب انتخـاب شـدند          

 گویـه   15آلفاي کرونباخ براي سلامت روانی با تعداد      
 7درصد، نگرشهاي فرهنگ پذیري بـا تعـداد         90برابر

                                                
2.  Criterion Validity 
3.  Construct Validity 
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درصد و براي راهبردهاي فرهنگ پذیري بـا        76گویه  
جهت اعتبار   .درصد می باشد  80  گویه برابر  11تعداد  

طیف هاي بکار گرفته شـده در سـنجش متغیرهـا، از      
بـه دلیـل وجـود    . اعتبار مـلاك اسـتفاده شـده اسـت      

تحقیقات خارجی مشابه و وجـود اسـتاندارد بیرونـی     
در جهت اعتبار   . دستیابی به اعتبار ملاك میسر گردید     

ملاك براي هر طیف، سنجه هایی معتبر و جـا افتـاده    
ظر گرفته شده، که ایـن گویـه هـا در پرسـشنامه            در ن 

براي هر طیف به صورت یک سوال کلی در رابطه با           
همان طیف وارد شده و به پاسخگویان گفته شد، تـا           
بر حسب موافقت یا مخالفت با آن گویه، نمره اي از           

از آنجایی که ایـن نمـره بـه    .  انتخاب کنند20صفر تا  
 همبـستگی آن  صورت فاصله اي وارد شده است، لذا   

با   گویه هاي هر طیف محاسبه شـده اسـت، کـه در     
ــی    ــراي ســلامت روان ــن ضــریب ب ــایج ای و 83/0نت

      . بدست آمد69/0استرسهاي فرهنگ پذیري 

جهت ارزیابی اعتبار سازه اي طیف اسـترس هـاي     

فرهنگ پذیري ضمن استناد به مبانی نظري تحقیق از         

مبستگی میان ماتریس ه. نیز استفاده شد 1تحلیل عامل

 1گویه هاي متغیر استرس فرهنگ پذیري در جـدول   

بیانگر این واقعیت می باشند، که گویه هاي مربوط به   

این متغیر با هم در بین برخـی گویـه هـا همبـستگی             

مناسبی می باشد و بـراي برخـی از آنهـا همبـستگی             

 x1مـثلا بـین دو گویـه        . چندان مناسبی وجود ندارد   

ــشارم" ــ" x4 و "تحــت ف ــگحف ــیچ "ظ دو فرهن  ه

                                                
1.  Factor Analysis 

 x5 در عین حال بین دو گویه  همبستگی وجود ندارد،  

بررسـی دقیـق    .  همبستگی مناسبی وجـود دارد     x8و  

الگوي همبستگی ها نـشان مـی دهـد، گویـه هـا بـه              

 به طوري کـه      صورت خوشه هایی گرد هم آمده اند،      

گویه هاي هر خوشه با همدیگر همبستگی دارند و با         

ه هـاي دیگـر همبـستگی       گویه هاي موجود در خوش    

  .ندارند

 نتایج آزمونهاي آماري در تحلیـل عـاملی       2جدول  

. براي متغیراسترس فرهنگ پـذیري نـشان مـی دهـد          

 جهت مناسب بودن همبستگی بین گویه Kmoآزمون

 Kmoها در ماتریس به کارمی رود، از آنجـایی کـه            

 می باشد، لذا    81/0یعنی  70/0در این ماتریس بیش از    

هیچ گویه اي از این مجموعـه نمـی         نیازي به حذف    

 95 آزمون کرویـت بارتلـت در سـطح حـداقل    . باشد

  . درصد اطمینان این معنی داري را نشان می دهد
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   ماتریس همبستگی گویه هاي مختلف متغیراسترس فرهنگ پذیري درتحلیل عامل1جدول شماره 
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   نتایج آزمونهاي آماري در تحلیل عاملی براي متغیراسترس فرهنگ پذیري 2جدول 
=KMO  آزمون کیزر مایر       81/0  

=B.T  آزمون بارتلت   8/3548  
=d.f  درجه آزادي      595  

=.Sig  سطح معنی داري    000/0  

حال براي اینکه تشخیص دهیم که چه گویه هـاي          
 اسـتفاده  "1دوران عامـل "به چه عاملی تعلق دارد، از      

مــی شــود، از پرکــاربردترین روشــهاي دوران عامــل 
این روش تعلق هر گویه     .  است "2دوران واریماکس "

در ایـن   . به یک عامل را براي ما مـشخص مـی کنـد           
 تعلـق    روش ضرایب کم و زیاد ماتریس دوران یافته،       

                                                
1.  Factor Rotation 
2.  Varimax Rotation 

. متغیرها به عامل ها را بـه وضـوح نـشان مـی دهـد              
وزیع گویه ها در بین عامل ها        نحوه ت  3جدول شماره 

 x8 و x1 ،x2 ،x3مثلا گویه هاي    . را نشان می دهد   
  .در ستون اول عامل یکپارچگی را نشان می دهند

  یس عامل دوران یافته ماتر3جدول شماره 
: 1عامل  گویه ها

  یکپارچگی
: 3عامل  جدایی: 2عامل

  همانندي
حاشیه : 4عامل

  نشینی
X1 14/0  23/0  24/0  85/0  
X2 89/0  23/0  21/0  04/0  
X3 84/0  27/0  28/0  09/0  
X4 3/0  11/0  77/0  01/0  
X5 33/0  09/0  72/0  12/0  
X6 07/0  85/0  15/0  02/0  
X7 29/0  79/0  14/0  11/0  
X8 84/0  15/0  05/0  04/0  
X9 22/0  72/0  21/0  21/0  
X10 06/0  05/0  09/0  91/0  
X11 01/0  12/0  09/0  90/0  
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  یافته هاي تحقیق
داده هاي تحقیق حاصل اسـتخراج پرسـشنامه             

 نفر مهاجر مستقر در شـهر  400هایی است که توسط  
 تحلیـل  کرمانشاه تکمیل گردیـده و اسـاس تجزیـه و        
 پـس از    .یافته هاي پژوهش حاضر قرار گرفته اسـت       

بـه  نتـایج خـام    ،    پایان یافتن کـار گـرداوري داده هـا        
کامپیوتر انتقال یافت و سپس با استفاده از نـرم افـزار     

مـورد تجزیـه و   spss آماري بـراي علـوم اجتمـاعی   

تجزیـه و تحلیـل داده هـا بـه      .تحلیل قرار گرفته انـد 
وسیله شاخص هاي آمار توصـیفی، جـداول متقـاطع         

، رگرسـیون چنـد   تحلیل واریانس،  ضرایب همبستگی 
جدول شـماره    . صورت گرفت  متغیره و تحلیل مسیر   

 توزیع فراوانی متغیرها بـر حـسب منزلـت شـغلی،         3
وضعیت تاهل، وضعیت مسکن و جنـسیت را نـشان          

  ). 4 شماره نگاه کنید به جدول(می دهد

  توزیع فراوانی پاسخگویان بر حسب رتبه بندي شغلی، وضعیت تاهل، وضعیت مسکن و جنسیت4جدول شماره 
گروههاي  رتبه بندي مشاغل

 دیگر
تولیدوحمل 
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تفاوت میانگین ها در ابعاد مختلف استرس هـاي       
  فرهنگ پذیري

 آزمون مقایسه میانگین ابعاد متغیر استرس  5جدول  
نتـایج بدسـت    . هاي فرهنگ پذیري را نشان می دهد      

آمده نشان می دهد که تفـاوت معنـاداري بـه لحـاظ             
ماري بین میانگین نمره ابعاد مختلف اسـترس هـاي          آ

داده هـاي جـدول نـشان       . فرهنگ پذیري وجود دارد   
می دهد کـه میـانگین نمـره اسـترس هـاي فرهنـگ              

، در بعـد    77/9پذیري افراد در بعد یکپـارچگی برابـر       
 و  31/10، در بعد جـدایی برابـر      110/8همانندي برابر 

 نتـایج   . مـی باشـد    25/12در بعد حاشیه نشینی برابر      

نشان می دهد که تفاوت مشاهده شده بـین میـانگین           
هاي هر بعد بـا هـم متفـاوت اسـت و ایـن تفـاوت                

 و در 52/4 بـا مقـدار   Fمشاهده شده براساس آزمون   
آنچـه از   .  تایید شـده اسـت     000/0سطح معنی داري    

نتایج به دست آمـده بیـانگر ایـن مطلـب اسـت کـه               
ر ابعـادي  میانگین نمره استرس هاي فرهنگ پذیري د    

چون یکپارچگی و حاشیه نشینی بیشتر از سایر ابعـاد     
به عبارت دیگر می تـوان چنـین اسـتدلال          . می باشد 

کرد که هر اندازه افراد در جامعه جدید احساس فشار 
  . کنند بیشتر گرایش به حاشیه نشینی در مقصد دارند

  
  

  رهنگ پذیري آزمون مقایسه میانگین ابعاد مختلف متغیر استرس هاي ف5جدول 

انحراف   میانگین  نام متغیر

  معیار

سطح   آزمون فیشر

  معناداري

  58/2  77/9  یکپارچگی

  54/2  46/8  همانندي

  14/3  31/10  جدایی

  91/3  25/12  حاشیه نشینی

  

  

52/4  

  

  

000/0  

  
  بررسی فرضیه ها

     آزمون فرضیات تحقیق با استفاده از دو تکنیک    
ــستگی پی   ــریب همب ــاري، ض ــونآم  و تحلیــل 1رس

ــانس ــد2واری ــام ش ــماره .  انج ــدول ش  ضــریب 6ج
همبستگی پیرسون براي متغیرهاي مـستقل در سـطح         

                                                
1.  Pearson Correlation 
2.  Analysis of Variance(ANOVA) 

آمارهـاي جـدول    . سنجش فاصله اي نشان می دهـد      
نشان می دهد که رابطه معناداري بین تمام متغیرهاي         

ایـن  . مستقل فاصله اي با سلامت روانی وجـود دارد        
 معنادار بوده و     درصد، 95فرضیه ها حداقل در سطح      

  . شده اند تایید
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   ضریب پیرسون بین متغیرهاي مستقل فاصله اي و سلامت روانی6جدول شماره 
 rضریب  انحراف معیار  میانگین  متغیرها

  پیرسون
معنی 
  داري

  000/0  74/0  94/12  66/48  راهبرد فرهنگ پذیري
فرهنگ پذیري در 

  مقصد
39/35  0/9  19/0  000/0  

  000/0  25/0  94/13  8/39  سن
  000/0  39/0  86/5  43/9  تحصیلات
  000/0  41/0  06/6  92/9  مدت اقامت

  
جهت آزمون فرضیه هایی که متغیرهاي مستقل آنها 
در سطح سنجش اسمی یا ترتیبی قرار دارند، از 

.  براي مقایسه میانگین ها استفاده شده استFآزمون 
  آزمون تفاوت میانگین سلامت روانی7جدول شماره 

مهاجران بر حسب وضعیت مسکن نشان می دهد، 
میانگین نمره سلامت روانی افرادي که در خانه هاي 

است که ) 46/52(شخصی زندگی می کنند، برابر

بالاتر از میانگین نمره سلامت روانی آنهایی است که 
و ) 0/39(، سازمانی)12/44(در خانه هاي اجاره اي

فاوت مشاهده زندگی می کنند، ت) 4/44(سایر خانه ها
شده بین میانگین هاي نمرات سلامت روانی افراد در 

حداقل ) 16/19( با مقدارFهر طبقه بر اساس آزمون 
  .  درصد معنی دار است95در سطح 

  

 
    آزمون تفاوت میانگین سلامت روانی مهاجران برحسب وضعیت مسکن افرادنمونه7جدول

سطح معنی 
 داري

انحراف  Fمقدار
 معیار

وضعیت  فراوانی میانگین
  مسکن

 شخصی 233 46/52 06/12

 اجاره اي 140 12/44 32/12

 سازمانی 23 00/39 34/11

  
  
000/0 

  
  

16/19 

 سایر 5 4/44 18/14

       
 آزمون تفاوت میانگین سلامت 8جدول شماره 

روانی مهاجران برحسب وضعیت تاهل افراد نمونه را 
ي موجود در این با توجه به آمارها. نشان می دهد

جدول، میانگین نمره سلامت روانی افراد متاهل 
) 27/41(بالاتر از میانگین نمره افراد مجرد) 98/51(با

  . می باشد

این تفاوت مشاهده شده در بین این میانگین ها بر 
 درصد معنی 95 و حداقل در سطح Tاساس آزمون

به عبارتی این فرضیه که افراد متاهل داراي . دار است
 .لامت روانی بهتري نسبت به افراد مجرد می باشندس
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   آزمون تفاوت میانگین سلامت روانی مهاجران برحسب نوع مهاجرت افراد نمونه8جدول

وضعیت 
  تاهل

انحراف   میانگین  فراوانی
  معیار

سطح معنی  Tمقدار
  داري

  03/12  98/51  292  متاهل
  28/12  27/41  77  مجرد

  
91/6  

  
000/0  

 
 آزمون تفاوت میانگین سلامت 9جدول شماره 

روانی مهاجران بر حسب رتبه بندي شغلی افراد 
با توجه به آمارهاي موجود . نمونه را نشان می دهد

جدول، میانگین نمره سلامت روانی افراد در در این 
این . رتبه هاي متفاوت شغلی با هم متفاوت است

تفاوت مشاهده شده در بین این میانگین ها بر اساس 
و حداقل ) 04/11( در تحلیل پراکنش برابرFآزمون

  .  درصد معنی دار است95در سطح 
  

  سب رتبه بندي شغلی افرادنمونه آزمون تفاوت میانگین سلامت روانی مهاجران برح9جدول 
سطح 
 معنی داري

انحراف  Fمقدار
 معیار

 رتبه بندي شغلی فراوانی میانگین

کارکنان مشاغل علمی،فنی  67 86/55 778/8
 وتخصصی

 مدیران عالیرتبه اداري 2 5/49 6066/10

 کارکنان اداري ودفتري 36 66/51 294/14

کارکنان بازرگانی  23 04/45 925/11
 وفروشندگی

 امورخدماتی 62 37/40 297/13

 کشاورزي ودامپروري 50 52/54 953/9

 تولیدوحمل ونقل 53 92/47 490/13

  
  
  
  
000/0 

  
  
  
  

04/11 

 گروههاي دیگر 10 3/58 029/2

  
  رگرسیون چندمتغیره

 در مقاله حاضر از آمـاره رگرسـیون چنـد                   
در این . تفاده شده است اس1متغیره به شیوه گام به گام

روش متغیرهاي مختلف به ترتیب میـزان اهمیـت در        
ــوند    ــی ش ــه م ــسته وارد معادل ــر واب ــین متغی و . تبی

متغیرهایی که تاثیري در توضیح متغیر وابسته نداشـته      
قابل ذکر است . باشند، خارج از معادله قرار می گیرند

                                                
1.  Stepwise 

براي استفاده از این روش متغیرهاي اسمی به صورت 
  .  وارد تحلیل شده اند2گیساخت

 مربوط به تحلیل چندمتغیره 10     جدول شماره 
متغیرهاي مستقل جهت پیش بینی متغیر وابسته 

در اینجا کل متغیرهاي . سلامت روانی می باشد
مستقل زمینه اي و مستقل واسطه اي به شیوه گام به 

 متغیر راهبردهاي فرهنگ 6گام وارد معادله شدند و 
یلات، شغل، فرهنگ پذیري در مقصد، پذیري، تحص

                                                
2. Dummy  
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وضعیت مسکن و وضعیت تاهل به ترتیب 
میزان اهمیت در تبیین متغیر وابسته وارد معادله شده 

 ملاحظه می 10همانطور که در جدول شماره . اند
 نشان می دهد که ضریب بتا براي این Tشود، آزمون 

 درصد اطمینان از لحاظ 95 متغیر حداقل در سطح 6
  . عنادار استآماري م

اولین متغیري که در معادله رگرسیونی وارد شده 
نتایج . است، راهبردهاي فرهنگ پذیري می باشد

حاصله نشان می دهد که بین این متغیر و سلامت 
 روانی همبستگی بالایی وجود دارد، به طوري که

و ضریب ) =42/16T( براي این متغیر برابرTمقدار
به این معنا . باشدمی ) Sig.T=000/0(معنی داري 

که هر چه افراد مهاجر در مواجه با فرهنگ جدید از 
راهبرد یکپارچگی استفاده کنند، سلامت روانی آنها 

در مرحله دوم متغیر . به مراتب بهتر خواهد بود
تحصیلات وارد معادله شده نتایج جدول نشان می 

و ) 51/9( براي این متغیر برابرTدهد که مقدار

در . می باشد) Sig.T=000/0(ضریب معنی داري
مرحله سوم متغیر شغل وارد معادله رگرسیونی شده 

و ) 71/5( براي این متغیر برابرTاست که مقدار
در . می باشد) Sig.T=000/0(ضریب معنی داري

مرحله چهارم فرهنگ پذیري در مقصد وارد معادله 
و ) 03/5( براي این متغیر برابرTشده است، مقدار
نتایج . می باشد) Sig.T=000/0(يضریب معنی دار

حاصله نشان می دهد که بین این متغیر و سلامت 
روانی همبستگی بالایی وجود دارد، به این معنا که 
هر چه افراد مهاجر نگرش مثبتی به سوي جامعه 
مقصد داشته باشند، سلامت روانی آنها به مراتب بهتر 

در مرحله پنجم متغیر وضعیت مسکن . خواهد بود
د معادله شده است و در مرحله آخر وضعیت وار

 متغیر 6هر. تاهل وارد معادله رگرسیونی شده است
 درصد از واریانس متغیر 67در مجموع توانسته اند 

  ). R²=67/0(را تبیین کنند) سلامت روانی(وابسته
  

   عناصر متغیرهاي درون معادله براي پیش بینی سلامت روانی مهاجران10جدول شماره 
ضریب   متغیر  گام

B 
معنی  Tمقدار Betaضریب

 داري

R² 

  48/0  000/0  42/16  66/0  89/0  راهبردفرهنگ پذیري  1
  58/0  000/0  51/9  36/0  77/0  تحصیلات  2
  62/0  000/0  71/5  22/0  24/1  شغل  3
پذیري  فرهنگ  4

  درمقصد
35/0  18/0  03/5  000/0  66/0  

  66/0  010/0  6/2  095/0  51/2  وضعیت مسکن  5
  67/0  012/0  -5/2  096/0  -53/3   تاهلوضعیت  6

Constant=       104/4  
مدل ساختاري رابطه بین متغیرهاي مستقل و 

  متغیرهاي وابسته
    مدل تجربی پژوهش یک مدل علی از نوع 

اهمیت در مدلهاي  نکته حائز.  است1تحلیل مسیر

                                                
1.  Path Analysis 

این مدلها می  استفاده از تحلیل مسیر آن است که با
روابط  می از اطلاعات که می تواندتوان به حجم عظی
براي . بیان می کند، دست یافت علی ارزشمندي را

رسم مدل مسیر از ضرایب بتاي متغیرهایی استفاده 
 آنها در سطح معناداري قرار Tشده است، که مقدار

ضریب بتا در این مدل نماینده شدت رابطه بین . دارد
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گر دو متغیر با ثابت نگه داشتن اثر متغیرهاي دی
در ضمن فلشهاي اضافی که از . موجود در مدل است

بیرون به متغیرها هدایت شده اند، مقداري از 
واریانس توضیح داده نشده براي هر متغیر بر می 

  .گردد، که کنترل آنها از توان ما خارج بوده است
  با توجه به مدل مسیر می توان گفت در میان    

رین تاثیر شاخصهاي گنجانده شده در مدل، بیشت
مستقیم بر سلامت روانی توسط متغیر اصلی راهبرد 

وزن بتا . هاي فرهنگ پذیري مشخص شده است
مستقیم  مرحله ورود در براي این متغیر

از  بوده است، که بیشترین درصد) Beta=66/0(برابر
از متغیرهایی که . تبیین کند وابسته را تغییرات متغیر

ر بر سلامت روانی به صورت غیرمستقیم بیشترین تاثی
، مدت )Beta=343/0(داشته اند، به ترتیب سن 

و ) Beta=158/0(، جنس)Beta=171/0(اقامت 
  .می باشد) Beta=148/0(تحصیلات 

 
 
 

جهت تعیین اثرات غیرمستقیم کل، ضرایبی کـه در         
امتداد هر مسیر قرار گرفته اند، را در هـم ضـرب  و               

ضـرایب  . سپس کل مسیرها را با هم جمع مـی کنـیم       
نشان می دهند کـه اثـرات غیرمـستقیم کـل مـسیرها             

درصد بوده است، به این معنا کـه        82رویهم رفته برابر  
این متغیرها از طریـق متغیرهـایی چـون راهبردهـاي           
فرهنگ پذیري و فرهنگ پـذیري در مقـصد توانـسته     

  . اند بر متغیر وابسته تاثیر بگذارند
 

TEL=p72×p21+p73+p31+p82×p21+p83
×p81+p93×p31+p103×p31= 26/0 × 18/0 +

45/0 × 66/0 + 172/0 × 18/0 + 18/0 × 66/0 + 24/0 ×

66/0 + 26/0 × 66/0 =( 343/0 + 148/0 + 158/0 +

171/0 )= 82/0  
  
 
 

  بحث ونتیجه گیري
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     سلامت روانی بـه عنـوان پدیـده اي         
روانشناختی و اجتماعی نه تنها در کیفیت روانی تک         

ه نوعی زندگی سالم و مثبت تک افراد نقش دارد، بلک 
براي کل افراد جامعه و در نتیجه یک محیط اجتماعی  

براساس یافته هاي تحقیـق رابطـه       .   فراهم می نماید  
ــگ    ــاي فرهن ــاي، راهبرده ــین متغیره ــی داري ب معن

و فرهنـــــــگ پـــــــذیري ) r=74/0(پـــــــذیري
ــصد ــت ) r=119/0(درمق ــدت اقام ــا ) r=41/0(و م ب

نتایج رگرسیون  . سلامت روانی مهاجران  وجود دارد     
چند متغیره نشان می دهد که متغیر وابـسته مـستقیما           
ــگ    ــاي فرهنـ ــاي راهبردهـ ــاثیر متغیرهـ ــت تـ تحـ

، فرهنـــــگ پـــــذیري در )Beta=66/0(پــــذیري 
ــصد ــصیلات)Beta=18/0(مقـ ، )Beta=36/0(، تحـ

ــسکن  ــعیت مــ ــعیت )Beta=095/0(وضــ ، وضــ
) Beta=22/0(و منزلت شغلی  ) Beta =096/0(تاهل

در مجموع این متغیرها توانسته اند      قرارگرفته است و    
  ).R²=67/0(مقدار

 در جامعه رو به رشد کنونی کـه انـسانها بـیش از             
گذشته در برابر شرایط نامساعد و فـشار آور زنـدگی     
قرار گرفته اند، مهاجران از این فشارهاي روانی مبـرا          

عــدم تعلــق بــه دو فرهنــگ ناشــی از عــدم . نیــستند
و سازگار نـشدن کامـل   بریدگی کامل از فرهنگ مبدا    

با فرهنگ جامعه میزبان فـشارهاي روانـی زیـادي را           
بر پایه دیدگاه اندیـشمندان     . براي آنها به بار می آورد     

مختلف ممکن است عواملی چون مهارتهـاي زبـانی          
ــاعی،     ــالی  و اجتم ــابع م ــدودیت من ــب، مح نامناس
سردرگمی در جهت پاسخ به یک محیط ناآشنا، تضاد   

ی، هنجارها و آداب و رسوم و آنچه بین ارزشهاي سنت
نهایتـا استرسـهاي    دارد و وجـود  که در جامعه جدید

فرهنگ پذیري این سـلامتی را در بـین مهـاجران بـه      
فـشارهاي   بـه سـطوح بـالایی از    منجر خطر اندازد و

 "بـري "در ایـن راسـتا      . روانی براي آنها منجر شـود     
نقش شبکه هاي حمایتی را در تسهیل فرهنگ پذیري    

رد توجه قرار داده است و معتقـد اسـت کـه فـرد              مو
مهاجر در ارتباط و کـنش متقابـل بـا جامعـه مقـصد              
ممکن است چند حالت برایش پیش آید، در صورتی         
می تواند از شرایط روحی و کیفیت بالایی از زندگی          
برخوردار باشد، که ارزشهاي فرهنگـی دو جامعـه را          

ئلی چـون   قبول کند، که این مساله نیز در سـایه مـسا          
وجود شبکه هـاي اجتمـاعی، قـدرت سـازگاري بـا            
. جامعه مقصد و حمایت هاي اجتماعی اتفاق می افتد 

متغیر استرس هاي فرهنگی برگرفتـه از ایـن تئـوري           
نشان می دهد که هرچه افراد مهاجر جهـت فرهنـگ           
ــتراتژي   ــومی از اس ــراد ب ــا اف ــذیري و ســازگاري ب پ

بــالایی از یکپــارچگی اســتفاده کننــد، داراي کیفیــت 
ــدگی   ــري در زن ــه وضــعیت بهت ســلامتی و در نتیج

در نهایت پیرامون استفاده از نظریه بري       . برخوردارند
به عنوان چارچوب نظري می توان گفت این تئـوري       
براي تبیین گزاره هاي تعاملی بین مهاجرین، تبیین ها       

این دیدگاه هم در جامعه ما . و موارد  ارزنده اي دارد     
و هرگـاه افـراد مهـاجر بتواننـد بـه           قابل لمس است    

طورخاص این موقعیت ها را براي خودشان تعریـف         
ــاي     ــد، از آن ناهنجاریه ــت یابن ــه آن دس ــد و ب کنن



  ان مهاجرانيری و سلامت روانی در مين راهبردهای فرهنگ پذيبررسی رابطه ب
 

١٦٧ 

اجتماعی و روانی مراحل گذار و فراینـد تحـرك بـه            
  .جامعه جدید نجات خواهند یافت

  نتایج این تحقیق از طرفی با دیدگاههاي نظري 
تباط آن با فرهنگ پذیري در مورد سلامت روانی و ار

)  991(سیارل وارد وبراي مثال . همخوانی دارد
طلاعات عمومی در باره فرهنگ بر ) 1960(پادیلا
طول مدت اقامت در بر ) 1932 (ادگارد ،جدید

 کیفیت و کمیت  بر)1982(فرهنگ میزبان، بوچنر
 وسعت و میزبان زمینه هاي دوستی ارتباط با ملیت

هویت  بر )1979 (و هال کلینبرگ، تجربه قبلی
 بر) 1982(فارنهام، )1991وارد و سیارل،(فرهنگی
وارد و و ) 1982(فرهنگی فارنهام و بوچنر فاصله
وارد و  و شکل فرهنگ پذیري بر )1993(کندي
اقامت موقت در  بر )1980(و بري) 1994(کندي

   . تاکید داشتند جدیدجامعهمقابل اقامت طولانی در 
ا یافته هاي بدست آمده از همچنین نتایج تحقیق ب

براي مثال . تحقیقات انجام شده پیشین مطابقت دارد
بر هویت قومی یا نگرش ) 2006(مقدس و امیري

هاي فرهنگی به سوي مبدا، رضایت اجتماعی، 
استفاده از رسانه هاي جمعی محلی، مدت اقامت، 
سرمایه اجتماعی، محل سکونت قبلی و طبقه 

بر ) 2005( دیگراناوتمن واجتماعی مهاجران، 
  مدت زمان اقامت در،نگرشهاي فرهنگ پذیري

نقش بر ) 2003(همکارانش و کخ، فرهنگ دیگر
، فرهنگ پذیري و ارتباط آن را با سلامت روانی

حمایت هاي بر  2002تامپسون و همکارانش در سال 
اجتماعی، پیوندهاي مشترك مثل هویت فرهنگی، 

زگاري آنها و زبان و علائق مشترك می تواند در سا
بر مدت  )1994(، پرنیک و بروك سلامت روانی شان

بر ) 1998(اسکوبر  اقامت این افراد در مقصد و 
حمایت هاي اجتماعی، نرخ پایین طلاق، حفظ 

  .سنتهاي فرهنگی و ارزشهاي مذهبی تاکید دارند
یکی از مراحل بسیار ضروري پایان هر پژوهشی 

پژوهشهاي آتی و ارائه پیشنهادات و راهکارها براي 
با توجه به . همچنین سازمانهاي مربوطه می باشد

اینکه مهاجران جمعیت وسیعی از جامعه را تشکیل 
می دهند، اینها داراي نیازها و خواسته هایی می 
باشند، که برآوردن آنها باعث سازگاري شان در 

ارتقاء پدیده اي به نام سلامت . جامعه مقصد می شود
ی الخصوص در میان مهاجرانی روانی در جامعه عل

که با دو نوع نظام فرهنگی متفاوت روبرو می شوند، 
به استحکام و رشد کیفیت زندگی مهاجران منجر می 

از آنجا که رفع نیازهاي سلامتی و کیفیت . شود
زندگی بهتر مردم هدف اساسی و محوري نظام 
اجتماعی است، لذا میزان تحقق این هدف شاخص 

این . جتماعی به شمار می آیدتوانمندي نظام ا
توانمندي به لحاظ عملی از طریق ارزیابی و کیفیت 
زندگی افراد جامعه مد نظر قرار می گیرد، زمانی که 
سیاستگذاران و برنامه ریزان بتوانند بر اساس ابزار و 
امکانات موجود به ارتقاء و کیفیت زندگی مردم 
مهاجر جامعه جامه عمل بپوشانند و نوعی 

رچگی و تعادل فعال در جامعه بین افراد مهاجر یکپا
  .و غیرمهاجر به وجود آید
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مهمترین پیشنهادات ارائه شده توسط این 
  .مقاله به صورت زیر می باشند

 حذف تنگناههاي فرهنگی درمورد نگرشهاي -1
افراد بومی نسبت به مهاجران، از طریق نوعی سیستم 

تا می توان در این راس. تبلیغاتی و رسانه هاي گروهی
از پخش برنامه هایی که در آن نوعی سازگاري 
فرهنگی بین مهاجرین و افراد میزبان را نشان می 

  .دهد، استفاده کرد
 برنامه ریزي شهري در جهت ساماندهی شهر و -2

ایجاد مکانهاي جدید براي زندگی اقشار ضعیف تر 
جامعه از طریق شرکتهاي تعاونی مسکن و واگذاري 

هاي ارزان قیمت جهت جلوگیري از زمین وخانه 
رشد ناموزون شهري و بروز پدیده اي به نام حاشیه 

  .نشینی
 رفع بحران بیکاري وکاهش عواملی چون فقر -3

از طریق فراهم آوردن امکانات اشتغال و توسعه 
اقتصادي و اجتماعی، که خود راهبردي جهت کاهش 

  .اختلالات روانی درسطح جامعه می باشد
ایه هاي مناسبات اجتماعی، نظارتهاي  تقویت پ-5

فامیلی و همبستگی بین افراد مهاجر و غیر مهاجر 
جهت جلوگیري از احساس تنهایی و غریب بودن 

امروزه بیشتر مهاجرین در جامعه مقصد . مهاجران
احساس نوعی غریب بودن، تنهایی و از خود 
بیگانگی می کنند در این راستا مشارکت آنها در 

ی می تواند با افزایش سرمایه وجوه اجتماع
اعتماد متقابل به همدیگر، حمایتهاي مالی و (اجتماعی

روانی و اجتماعی، مشارکت آنان برنامه هاي موجود 

همراه بوده و آنها احساس راحتی و ) در جامعه مقصد
  . سازگاري با افراد در جامعه مقصد نمایند
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