
  
  

   تعامل آموزش تنيدگي زدايي و سبك هويت در رضامندي رواني بررسي اثربخشي

  1تنيدگي ادراك شده و

  

  5دكترالهه حجازي، 4 دكتر كاظم رسول زاده طباطبايي،3، دكتر عباسعلي اللهياري2مژگان نيكنامدكتر 

   5/6/1392 :پذيرش   9/7/1390:دريافت

  

 چكيده

 تعيين اثربخشي تعامل آموزش تنيدگي زدايي و سبك هويت در رضامندي رواني و ،پژوهش حاضر هدف 
از بين دانشجويان مونث دوره كارشناسي پس از تعيين نوع سبك  .تنيدگي ادراك شده مي باشد

روش  با استفاده از اجتنابي بودند / هاي هويت هنجاري و سردرگمنفركه داراي سبك ) =67N(هويت
 12گروه آزمايشي در.بطور تصادفي در دو گروه آزمايش و گروه گنترل گمارده شدند  تجربي تحقيق 

جهت بررسي از پرسشنامه هاي .گروه كنترل هيچگونه درماني دريافت نكرد. جلسه تحت درمان قرار گرفتند
 اثر كه ،  نشان داد نتايجتحليل .رضامندي رواني ، تنيدگي ادراك شده وسبك هاي هويت استفاده گرديد

بخشي درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي بر بهبود رضامندي رواني در سبك هويت هنجاري نسبت به سبك 
در اثر بخشي درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي بين سبك هويت هنجاري .هويت سردرگم موثر تر است

ري وضعيت افراد پيگي .سردرگم در كاهش تنيدگي ادراك شده تفاوت معناداري وجود ندارد/واجتنابي
، عواطف ، احساسات و تاكيد بر عوامل ارتقاء شناخت. ي پايداري تغييرات ايجاد شده است نشان دهنده

  . موثر مي باشدرضامندي روانيواسطه اي مانند هويت بر كاهش تنيدگي ادراك شده و  بهبود 

دي رواني، سبك هاي ده ، رضامندرمانگري به شيوه تنيدگي زدايي، تنيدگي ادراك ش6:ها كليدواژه
 هويت
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  مقدمه

علاوه بر 2انجمن ملي بهداشت رواني .  يكي از مسائل مطرح در دنياي امروز است1سلامت رواني

ملاك هايي كه به عنوان اساس سلامتي روان براي هر فرد در نظر گرفته شده است، معيارهاي رفاه فردي و 

از ديدگاه فردي ، رشد مطلوب همراه با . اندد اجتماعي رضايت بخش را در سلامت روان بسيار مهم مي

نشاط و از ديدگاه اجتماعي با پذيرش نقش در زندگي و روابط مناسب با ديگران به مفهوم سلامت روان 

 مشكلات رواني و وجودبه نظر مي رسد سلامتي فرد بيشتر به عنوان عدم .3)2001اينگرسول، (است

ضامندي رواني را حالتي از سلامت رواني مي داند كه ر) 1991 (4لاوتن.گردد رضامندي رواني برمي

را مهمترين عامل در سلامت روان مي 5امروزه ميزان رضامندي رواني .خصوصيات خاص خود را دارد

دانند بطوريكه حتي در غياب شاخص هاي سلامتي با بارور كردن عوامل رضامندي رواني ميتواند احساس 

گاههاي غربي كه براي اندازه گيري سلامت روان به مسائلي مانند بر خلا ف اكثريت ديد.  كند6خوشبختي

براي ) 1989(11، ريف)101999 به نقل از كار 1996 9، سينگر1999 8كريستوفر( توجه كرده اند7افسردگي

 12وي ابعاد مختلف عملكرد مثبت.اندازه گيري سلامت روان عملكرد مثبت آن را قابل بررسي قرار مي دهد

يري رضامندي رواني به عنوان چهار چوب فرضي براي اندازه گ13ها  است و از اين مولفهرا در نظر گرفته 

، هدفمندي 16، رشد شخصي15، تسلط بر محيط14پذيرش خود: استفاده مي كند كه اين مولفه ها عبارتند از 

 .19، خودمختاري18، روابط مثبت با ديگران17در زندگي

عدم توانايي، لياقت و استعداد كم بستگي ندارد، بلكه داده ها حاكي از آن است كه رضامندي رواني با 

تجارب ناموفق گذشته بستگي دارد كه تنيدگي ، تعاملات اجتماعي و بيشتر با عواملي مانند روابط عاطفي، 

                                                           
1 Mental Health 
2 Health National Society 
3 Ingersol-Dyton.B 
4 Lawton.M.P 
5 Psychological well-being 
6 Happiness 
7 Deppresion 
8 Cristofer.M 
9 Singer.J.A 
10 Car.M 
11 Ryff.D 
12 Positive Function 
13 Components 
14 Self Acceptance 
15 Mastery of Environment 
16 Self Growth 
17 Life Aims 
18 Positive relationship with others 
19 Autonomy 
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افرادي كه به ميزان ). ،1988 1جنكينز(هر يك مي توانند بر عملكرد رواني فرد اثرات نامطلوب بگذارند 

تنيدگي , هاي خود دچار ترديد هستند  قرار ميگيرند ودر تصميم گيري2اي تعارضيه زيادي در موقعيت

در چند دهه اخير ).1389خسروتاش،( و رضامندي رواني پاييني برخوردارند 3بالايي دارندو از حرمت نفس

صنعتي شدن و مصرفي .شناختي را تشكيل ميدهد  يكي از فراوانترين و مهمترين مشكلات روان4تنيدگي

دنياي امروز،افزايش روز افزون حجم اطلاعات ، عدم تناسب زمان با ميزان عملكرد افراد و عواملي شدن 

 شناختي روانتنيدگي نوعي تنش .ديگري در اين حيطه منجر به ايجاد عوامل نامطلوب رواني مي گردد

تدريج ميتواند  هوجود وقايع منفي در زندگي ب.كه بوسيله نيروها و عوامل فوق الذكر بوجود مي آيد است

منجر به ايجاد تعميم نتايج نامطلوب به ساير شرايط زندگي شودوبه نوبه خود كاهش سلامت رواني و 

 .رضامندي رواني مي شود

اگر رضامندي رواني پايين باشد و تنيدگي از كنترل خارج شود، كيفيت زندگي و سلامت روان در 

هدف درمان اين است كه فرد بتواند با مهار اختلالات . معرض آسيب قرار مي گيرد و نياز به درمان دارد

يكي از مهمترين راههاي افزايش .جسمي و رواني ايجاد شده ، مديريت و كنترل بيشتر بر خود آن پيدا كند

  ).1384 به نقل از خباز ،6هيلز( است5مهارتهاي شناختي و رفتاري سلامت روان آموختن

شناختي رفتاري در مقابله با تنيدگي و ارتقاء رضامندي پژوهش هاي بي شماري اثر بخشي مداخلات 

رويكردي شناختي رفتاري است ) 1978(8 ميشن باوم 7آموزش تنيدگي زدايي.اندرواني مورد تاييد قرار داده

 در 9كه بر ايجاد مهارت هاي مقابله اي بخصوص مهارت هاي خود رهنمود گري و تغيير خودگويي هاي 

را در فرد 10اكيد دارد و در شرايط گوناگون با راهبردهاي مختلف خود مديريتي موقعيت هاي پر تنيدگي ت

هدف از اين درمانگري روشن ساختن اهميت نقش شناخت در پاسخ به تنيدگي و ماهيت .افزايش مي دهد

  ).1990ميشن بام ( ميباشد11تعاملي تنيدگي

ده اند كه افرادي كه تفسير در تحقيقي به اين نتيجه رسي) 2005( و همكاران13،اسكاتليف12بيشاپ.

                                                           
1 Jenkins.S.R 
2 Conflictive Situation 
3 Self steem 
4 Stress 
5 Cognitive  and Behavioral Skills 
6 Hills.D 
7 stress inoculation Training 
8 Meichembaum.D 
9 Self-Talk 
10 Self Management Sterategy 
11 Transactional nature of Stress 
12 Bishop.D 
13 Sutcliffe.P 
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 و خودمديريتي بيشتري داشتند از روشهاي مقابله سازگارانه تري با 2، مقابله آگاهانه 1مجدد مثبت شرايط

در بررسي نشان داد افرادي كه خود مهارگري بيشتر و باورهاي مثبت ) 1984 (3اوس.تنيدگي استفاده كردند
 و همكاران 5شارب).1382خسروتاش، (ني بهتري داشتندبيشتري داشتند تنيدگي كمتر و رضامندي روا4

ادراك شده و رضامندي رواني تحقيقي انجام دادند  در ارتباط با تأثير تنيدگي زدايي بر تنيدگي) 2007(

  .كه نتايج بعمل آمده در جهت رضامندي رواني مثبت و تنيدگي ادراك شده كمتري بود

رند كه در ايجاد راهبردهاي مناسب و پاسخ هاي عوامل واسطه اي و متغيرهاي بسياري وجود دا

 يكي از 6هويت.سازگارانه و ايجاد تعادل روانشناختي و افزايش عملكرد هاي مثبت رواني دخيل مي باشند

در يك جمله وبه زبان ساده اينگونه عنوان كرد كه هر ) 1958 (7اريكسون. آن سازه هاي اساسي مي باشد

  . پاسخ دهد، تصويري از هويت خويشتن را ارائه داده است" من كيستم ؟"گاه فردي به پرسش

نظريه پردازان شناختي هويت را بازتابي .  از مولفه هاي تبيين رفتار انساني هستند8هويت وخودآگاهي

، 9گرينفلد(ميدانند از افق ادراكي فرد وهر گونه اختلال در هويت و خود آگاهي را بهم مرتبط ميدانند 

يندي دائمي است و حتي در بزرگسالي نيز اتلاش براي رسيدن به هويت فر ).1383سني،  به نقل از مح1996

اظهار ميدارد در مراحل شكل گيري هويت ) 2011(11اسميت  ). 2001 و همكاران 10پاپاليا( مطرح مي شود 

تغييرات شناختي و ,دوره هاي ناپايداري وجود داردكه تنظيم مجدد آن نياز به دوره هايي از چالش 

   .سازگاري دارد

 آموزش تنيدگي زدايي بر اين اساس است كه با تغيير ،مطرح مي كند) 1975(ميشن بام  از سوي ديگر

توان افراد را از سمت افكار و رفتار  دهد مي  را مورد خطاب قرار مي" خود"شيوه هايي كه در آن فرد

  . هاي سازگار حركت داد  به سمت خود گويي12،ناكارامد

يند پويا و انعطاف پذير است و افراد با هويت هاي مختلف در انواع موقعيت هاي  يك فرا؛هويت

، 1 به نقل از واترمن2003برزونسكي، ( متفاوتي استفاده مي كنند 13زندگي از راهكارهاي پردازش شناختي

                                                           
1 Positive Reconstruction of Situation 
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1992.(  

در زمينه با توجه به تفاوت هاي فردي ) 1990(2نظريات متفاوتي در اين حيطه وجود دارد ،امابرزونسكي

  فرد به ايجاد3پردازش شناختي اجتماعي در رويارويي يا وسازماندهي مجدد مسائل و اهميت خويشتن 

چهارچوب پويا در فرايند تحول هويت پرداخت و سبك هاي مختلف پردازش اطلاعات هويت را عنوان 

هويت داراي  وي سه سبك مختلف هويت را در افراد شناسايي كرد كه افراد با هر سبك خاص .كرد

  .خصوصيات ويژه در ايجاد،جهت دهي و كنترل فرايندهاي روانشناختي ميباشند

 فعال هستند و به جستجوي 5، درگير فرآيند خودكاوشگري4افراد داراي سبك هويت اطلاعاتي

  .پردازش و ارزيابي اطلاعات مربوط به خود مي پردازند

جاري عمل مي كند، اين افراد همواره با  به شيوه جزمي و هن6افراد داراي سبك هويت هنجاري

  .زندگيشان همنوايي ميكنند7تجارب و انتظارات افراد مهم 

 تا جايي كه ممكن است از مواجهه با مسائل مربوط به 8سردرگم/افراد داراي سبك هويت اجتنابي

  .. و شناختي استفاده مي كنند9هويت دوري مي كنند، وبيشتر از راهبردهاي ضعيف اسنادي

 اين چشم انداز بديهي است كه هويت بر اساس نظريه برزونسكي به عنوان سازه اي مبتني بر نظريه در

 10 و سازگارانهرفتارهاي تطبيقي تاثير قابل توجهي بر افزايش مهارتهاي ايجاد كننده ،پردازي در مورد خود

 نقش مهمي ونسكي با توجه به نظريه سبك پردازش هويت بروز .فرد و بهبود عملكردهاي وي مي گردد

) 2010و مارسيا، 11كروگر (فرد در مقاطع مختلف زندگي دارد كه هويت در رفتار،افكار و احساسات

بررسي هويت در كنار تاثيرات درمانگري بر رضامندي رواني و تنيدگي ادراك شده امري موثر به نظر 

 تغيير تنيدگي ادراك شده و  به اينكه تا كنون تحقيقي تاثير آموزش تنيدگي زدايي را برنظر .ميرسد

و بررسي آن بخصوص در قشر  رضامندي رواني در افراد با سبك هاي متفاوت هويت گزارش نشده است

 پژوهش حاضر قصد دارد تا ميزان كارآمدي مدل داشته باشد دانشجويان مي تواند تغييرات مثبتي در بر

  :رسي فرضيه زير مورد نظر استلذا بر.ارائه شده را در اين راستا مورد ارزيابي قرار دهد

                                                                                                                                                    
1 Waterman.A.S 
2 Berzunsky.M.D 
3 Self 
4 Informational identity style 
5 Self Investigating 
6 Normative Identity Style 
7 Significant Others 
8 Avoidant/Diffusive Identity Style 
9 Attributional Sterategi 
10 Well-adjusted Behavior 
11 Kroger.J 
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 تنيدگي زدايي در افراد با سبك هويت هنجاري نسبت به افراد  آموزشاثر بخشي درمانگري به شيوه

  .سردرگم دركاهش تنيدگي ادراك شده و بهبودرضامندي رواني موثرتر است/سبك هويت اجتنابي

  

  نمونه و روش نمونه گيري،جامعه آماري 

 در رشته هاي علوم 89-90را دانشجويان دانشگاه آزاد رودهن كه درسال جامعه آماري اين تحقيق  

پرسشنامه  سبك هاي  ابتدا. نفر تشكيل ميد هند )=1000N(تربيتي مشغول به تحصيل بودند با تعداد كل 

تا بر اساس پيشينه پژوهشي و هويت را بر روي افراد اجرا مي كنيم ، نمونه گيري را آنقدر ادامه مي دهيم  

 دو گروه بر اساس گمارش تصادفي ، سپس.طق آماري به سه سطح مورد نظر سبك هاي هويت برسيممن

 هر يك از يا و دو گروه كنترل نيز برسردرگم تشكيل داده شد/ سبك هويت هنجاري و اجتنابيآزمايشي

 .دعاتي بدليل عدم وجود پيشينه باليني وارد مداخله نشدنلاسبك هويت اط. آنها در نظر گرفته شد

  

  ابزار

 )ISI-3(1پرسشنامه سبكهاي هويت بروزنسكي 

پرسشنامه سبك هاي هويت اولين بار توسط برزونسكي ساخته شد و پس از آن مورد تجديد نظر قرار 

 – گويه به سبك مغشوش 10 گويه آن به سبك اطلاعاتي ، 11 گويه است ، 40 اين مقياس شامل .گرفت

برزونسكي اين مقياس . گويه به تعهد هويت اختصاص دارد10ي و  گويه به سبك هويت هنجار9اجتنابي و 

 .  مورد تجديد نظر قرار داده است 1993را در سال 

نمره گذاري مي ) كاملاً موافقم (5تا ) كاملاً مخالف ( 1 درجه اي از 5مقياس حاضر بر اساس ليكرت 

بر اساس )1993(برزونسكي ) 1993برزونسكي ،. ( نمره گذاري معكوس دارد 14،11،9،20گويه هاي . شود

عامل :  عامل، در پرسشنامه حاضر را معرفي مي كند كه شامل آيتم هاي زير است 4تحليل عاملي اكتشافي ،

عامل دوم .   است 37،35،33،30،26،25،18،16،6،5،2شامل آيتم هاي ) سبك هويت اطلاعاتي ( اول 

سبك هويت ( عامل سوم .  است 15،40،34،32،28،23،21،19،4شامل آيتم هاي ) سبك هويت هنجاري(

) تعهد هويت (عامل چهارم .  است 13،38،36،31،29،27،24،17،8،3شامل آيتم هاي )  اجتنابي–مغشوش 

در پژوهش حاضر جهت براي بررسي اعتبار اين  2. است39،22،20،14،12،11،10،9،7،1شامل آيتم هاي 

همساني دروني عوامل بدست .  بدست آمد 71/0اخ همساني دروني بررسي گرديد و آلفاي كرونب, مقياس

                                                           
1 )revised version( Identity Style Inventory  

  در پژوهش حاضر عامل چهارم بررسي نگرديده است2
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سبك ( ،عامل سوم6/0): سبك هنجاري( ،عامل دوم79/0):سبك اطلاعاتي(عامل اول,آمده به ترتيب

بر روي )  1388(در تحليل عاملي تاييدي كه توسط برجعليلو  . بدست آمد84/0):اجتنابي/سردرگم

ان دهنده برازش كامل الگو به دست آمده با داده پرسشنامه انجام گرديد شاخص هاي نيكويي برازش نش

  .هاي مشاهده شده است

  

 :مقياس رضامندي رواني ريف

 مولفه خود مختاري، تسلط بر محيط، رشد 6ساخته شده است و شامل ) 1989(اين مقياس توسط ريف 

 84داراي پرسشنامه مزبور .ارتباط مثبت با ديگران، هدفمندي در زندگي و پذيرش خودمي باشدشخصي، 

، كمي )2( مخالف ، نسبتا)1(گزاره است كه با مقياس شش درجه مقياس شش درجه اي كاملا مخالف 

براي نمره گذاري .سنجيده مي شود) 6(و كاملا موافق ) 5(، نسبتا موافق )4(، كمي موافق )3(مخالف 

 40 دند كه تعداسوالات، ابتدا سوالاتي كه مي بايست به گونه معكوس نمره گذاري شوند، مشخص شد

سپس به سوالات معكوس، نمره معكوس تعلق گرفت و مابقي سوالات به طريق . سوال را تشكيل مي دهند

: بررسي گرديد) 1989(همساني هر يك از خرده مقياس ها توسط ريف .معمول نمره گذاري شدند

، )84/0(يگران ، ارتباط مثبت با د)85/0(، رشد شخصي )86/0(، تسلط بر محيط )83/0(خودمختاري 

تحليل عوامل تائيدي اين پرسشنامه شش بعدي را ). 91/0(و پذيرش خود ) 88/0(هدفمندي در زندگي 

  .مورد تائيد و حمايت قرار داد

همساني دروني بررسي گرديد و آلفاي , در پژوهش حاضر نيز جهت براي بررسي اعتبار اين مقياس

، خود .)49(رشد شخصي , ترتيبه بز مولفه ها همساني دروني هر يك ا. بدست آمد71/0كرونباخ 

،  هدفمندي در .) 67(و ارتباط مثبت با ديگران.) 68(، تسلط بر محيط.)87(، پذيرش خود.)69(مختاري

  .بدست آمد) 63/0(زندگي 

  

   )PSS (1مقياس تنيدگي ادراك شده

ي كه موقعيتهاي براي اندازه گيري درجه ا) 1983(توسط كوهن  ) PSS(مقياس تنيدگي ادراك شده 

مقياس تنيدگي ادراك شده . موجود در زندگي يك شخص تنيدگي زا ارزيابي مي شود طرح شده است

اين مقياس داراي سوالهاي پنج گزينه اي است كه نيمي از آنها به صورت مستقيم و .  سوال است14شامل 

، 9، 7، 6، 5، 4ه سوالهاي نيمي از ديگر از آنها به صورت معكوس نمره گذاري مي شوند، بدين صورت ك
                                                           
1 Perceived stress scale  
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 به صورت معكوس نمره گذاري مي شوند و مجموع نمرات آنها با مجموع نمرات ساير سوالهاي 13 و 10

 كه به صورت مستقيم نمره گذاري مي شوند، جمع مي 14 و 12، 11، 8، 3، 2، 1مقياس يعني سوالات 

ضر نيز جهت براي بررسي اعتبار اين در پژوهش حا. مقياس به دست آيدشوند تا نمره كل فرد در اين 

  اين ) 1983(كوهن و همكاران . بدست آمد9/0همساني دروني بررسي گرديد و آلفاي كرونباخ , مقياس

همبستگي اين نتايج دلالت بر .  آزمودني داوطلب اجرا نمودند119روي ACS 1  مقياسآزمون را به همراه

  . استهمگرايي بالا بين دو آزمون بوده

  

  اجراشيوه 

بر اساس سبك هويت اطلاعاتي، در مرحله اول اجرا پس از اجراي پرسشنامه سبك هويت ، گروه ها 

جهت ارائه درمانگري و تشكيل گروه ها ي آزمايش وكنترل از . مجزا شدند سردرگم/هنجاري و اجتنابي

افراد  ورود ، با توجه به معيار. 2دعوت به عمل آمد سردرگم/افراد داراي سبك هويت هنجار واجتنابي

يك گروه براي هر يك نيز و تقسيم شدند براساس سبكهاي هويت ،دوگروه آزمايشيبه واجد شرايط 

قبل از مداخله پرسشنامه هاي  .تاريخ شروع جلسات به افراد اطلاع داده شد.كنترل در نظر گرفته شد

در دوازده جلسه  زدايي  تنيدگيآموزش و پس از آن .تنيدگي ادراك شده و رضامندي رواني اجرا گرديد

 پس از اتمام آموزش در گروههاي آزمايشي و . ساعت بود5/1هفته اي يكبار برگزار شد و مدت هر جلسه 

 در مرحله بعد جهت . اجرا گرديد ادراك شده نيدگي و تكنترل مجدداً پرسشنامه هاي رضامندي رواني

سشنامه هاي رضامندي رواني و استرس بررسي پايداري اثرات مداخله پس از گذشت سه ماه، مجددا پر

 .  اجرا گرديدگروههاادراك شده بر روي 

  

                                                           
1 Adolscent’s Coping Scale 

 درمانگري وارد نشدندهويت اطلاعاتي بدليل عدم وجود پيشينه در زمينه اختلالات رواني در مداخله  افراد با سبك 2
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  يافته ها

  .به منظورپاسخگويي به سوالات تحقيق ابتدا جداول توصيفي وسپس استنباطي ارائه مي شود
شاخص هاي مركزي و پراكندگي تنيدگي ادراك شده به تفكيك گروه ها ي كنترل و آزمايش در مراحل : 1جدول

  ش آزمون و پس آزمون هاپي

 انحراف استاندارد ميانگين گروه ها شاخص آماري گروه

 هنجار 5/6 2/26 كنترل

 33/8 29/25 آزمايش

 5/8 26 كنترل

 پيش آزمون

 سردرگم/اجتنابي

 35/9 7/26 آزمايش

 هنجار 95/8 9/26 كنترل

 31/7 09/13 آزمايش

 17/7 28 كنترل

 پس آزمون

 سردرگم/اجتنابي

 14/5 17/13 آزمايش

 هنجار 5/7 7/27 كنترل

 76/6 88/13 آزمايش

 1/9 7/26 كنترل

 پيگيري

 سردرگم/اجتنابي

 2/5 16/17 آزمايش

  

مربوط به افراد ) 2/26(مطابق با جدول بالا در مرحله پيش آزمون بيشترين ميزان تنيدگي ادراك شده 

مربوط به افراد گروه ) 2/25( ميزان تنيدگي ادراك شده و كمترين. گروه گنترل با هويت هنجار است

همچنين در مرحله پس آزمون بيشترين ميزان تنيدگي ادراك شده . آزمايش با هويت هنجار است

سردرگم در گروه كنترل است در حاليكه كمترين /مربوط به افراد گروه كنترل با هويت اجتنابي)5/28(

 افراد گروه آزمايش با هويت هنجار در گروه آزمايش گزارش در) 09/13(ميزان تنيدگي ادراك شده 

همچنين با مقايسه ميانگين ها درمي يابيم كه بيشترين ميزان تفاوت در ميانگين ها در مرحله . شده است

در مرحله پپگيري نيز بيشترين ميزان تنيدگي ادراك شده . پيگيري در گروه آزمايشي هنجاري مي باشد

سردرگم است ، در حاليكه كمترين ميزان تنيدگي /اد گروه كنترل با هويت اجتنابيمربوط به افر)7/26(

همچنين با مقايسه . در افراد گروه آزمايش با هويت هنجار گزارش شده است) 88/13(ادراك شده 

ميانگين ها درمي يابيم كه بيشترين ميزان تفاوت در ميانگين ها در مرحله پيگيري در گروه آزمايشي 

  . مي باشدهنجاري 



 1392، بهار و تابستان 1، شماره 3    سال                          شناسي باليني و مشاوره، دانشگاه فردوسي مشهد هاي روان پژوهش 30

  
شاخص هاي مركزي و پراكندگي رضامندي رواني به تفكيك گروه ها ي كنترل و آزمايش در مراحل : 2جدول

 پيش آزمون و پس آزمون ها

 انحراف استاندارد ميانگين گروه ها شاخص آماري گروه

 هنجار 78/14 85/221 كنترل

 5/18 62/236 آزمايش

 057/12 55/210 كنترل

 پيش آزمون

 سردرگم/اجتنابي

 14 5/233 آزمايش

 هنجار 1/28 35/223 كنترل

 6/12 8/382 آزمايش

 6/22 16/220 كنترل

 پس آزمون

 سردرگم/اجتنابي

 5/28 75/354 آزمايش

 هنجار 47/11 57/230 كنترل

 37/27 378/ 7 آزمايش

 68/13 85/223 كنترل

 پيگيري

 سردرگم/اجتنابي

 37/26 75/358 آزمايش

  

مربوط به افراد گروه ) 62/236(مطابق با جدول بالا در مرحله پيش آزمون بيشترين ميزان رضامندي 

مربوط به افراد گروه كنترل با ) 55/210(و كمترين ميزان رضامندي . آزمايش باهويت هنجاري است

مربوط به ) 8/382(همچنين در مرحله پس آزمون بيشترين ميزان رضامندي. سردرگم است/هويت اجتنابي

در افراد با ) 16/220(ه كمترين ميزان رضامندي ك اليدر ح. افراد با هويت هنجار درگروه آزمايش است

در مرحله پيگيري نيز بيشترين ميزان . سردرگم در گروه كنترل نمايان است/هويت اجتنابي

ه كمترين ميزان ك حاليدر . مربوط به افراد با هويت هنجار درگروه آزمايش است) 8/382(رضامندي

همچنين با . سردرگم در گروه كنترل گزارش شده است/در افراد با هويت اجتنابي) 85/223(رضامندي 

پس آزمون در –مقايسه ميانگين ها درمي يابيم كه بيشترين ميزان تفاوت در ميانگين ها در پيش آزمون 

  . گروه آزمايشي هنجاري مي باشد
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  از ميان.استفاده شده است) مانكوا(1واريانس چند متغيري دو راههجهت بررسي فرضيه ازآزمون تحليل 

 هر گروه 6نسبت به سانتروئيد آزمون پيلايي، 5 و ريشه ري 4هتلينگ،3ويلكز ،2چهار آزمون پيلايي 

به علت حجم  ، بنابراين در جدول زير)1383هومن ،(مقاوم است) ميانگين هريك از متغيرها در گروهها(

  . آزمون پيلايي گزارش شده استزياد جداول تنها

آزمون تحليل كووايارنس چند متغيري دوراهه نياز به اطلاع از برقراري مفروضه  قبل از انجام آزمون 

و آزمون به منظور بررسي اندازه متغيرهاي وابسته  ، 7هاي اين ازمون با ارزيابي آزمون كرويت بارتلت

 001/0(آزمون نتايج آزمون كرويت بارتلت  . داريمبه جهت بررسي برابري ماتريس كووايانس8باكس 

P<، 86/20 x2= (اين امر نشانگر اين است كه همبستگي كافي .نشان داد كه اين آزمون معنادار مي باشد

 همچنين نتايج بدست آمده ازآزمون باكس . براي انجام تحليل مانكوا وجود داردبين اندازه هاي وابسته

كه در واقع بيانگر اين است كه كو ) Box's M 6/17, F 1/84 ( ادار نمي باشد،نشان داد كه اين آزمون معن

واريانس گروهها يكسان است ،در مجموع وجود اين شرايط اجراي تحليل كوواريانس چند متغيره راميسر 

   .مي سازد
-  پيش آزمون ينتايج آزمون تحليل كووايارنس چند متغيري دوراهه تنيدگي ادراك شده و رضامندي روان: 3جدول

 افراد هنجار وسردرگمپس آزمون درمانگري 

 11اريدسطح معنا 10درجه آزادي Fمقدار 9ارزش ويژه آزمون 

 **012 /01 2 03/5 146/0 پيش آزمون تنيدگي ادراك شده

 54/0 2 61/0 02/0 پيش آزمون رضامندي رواني

 

  آزمون

 پيلايي
 *028/013 2 79/3 114/0 هويت*درمانگريتعامل 

عات مندرج در جدول نشان مي دهد كه پيش آزمون تنيدگي ادراك شده معنادار است در واقع اطلا

اما . اثر همپراشي پيش آزمون تنيدگي ادراك شده در پس آزمون تفاوت معنادار ي را بوجود آورده است

                                                           
1 Two way MANCOVA 
2 Pillas trac 
3 Wilks' Lambda 
4 Hotelling's Trace 
5 Roy's Largest root 
6 Centroid 
7 Bartlet 
8 Box 
9 Eigenvalue 
10 Degree of Freedom 
11 Level of significant 

 01/0معناداري در سطح  ** 12
       05/0معناداري در سطح *  13
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ويت در نتايج همچنين نشان مي دهد تعامل درمانگري و ه.پيش آزمون رضامندي رواني معنادار نمي باشد 

 متغيرهاي تنيدگي ادراك شده ورضامندي رواني در پيش 1گرو ه ها تفاوت معناداري را در تركيب خطي

پيش آزمون تنيدگي ادراك شده  وتعامل  از آنجا كه اثرات. پس آزمون بوجود آورده است-آزمون

ر شده درمانگري و هويت در تركيب خطي دو متغير تنيدگي ادراك شده ورضامندي رواني معنادا

بنابر اين به منظور بررسي تفاوت عملكرد متغيرهاي مستقل در اندازه هاي هر كدام از دو متغير وابسته .است

بصورت جداگانه ،خصوصا به جهت تعيين اثر بخشي تعاملي دو متغير مستقل در هر يك از متغير هاي 

استفاده شده ) 2آنكوا(ري تنيدگي ادراك شده و رضامندي رواني از آزمون تحليل كوواريانس تك متغي

 نشان مي دهد كه توزيع نمرات مفروضه نرمال بودن 3اسميرنف -آزمون لوين و آزمون كاموگروف..است

  .را رعايت كرده است
پس آزمون - نتايج تحليل كوواريانس تك متغيري تنيدگي ادراك شده و رضامندي رواني در پيش آزمون:4جدول

  درمانگري افراد هنجار وسردرگم
مجموع  بعمن

 4مجذورات

درجه 

 آزادي

ميانگين 

 5مجذورات

سطح  Fمقدار

 معناداري

پيش آزمون تنيدگي   *002/0 23/10 05/467 1 05/467 تنيدگي ادراك شده

 68/0 167/0 18/96 1 18/96 رضامندي ادراك شده

 پيش آزمون رضامندي 61/0 25/0 48/11 1 48/11 تنيدگي ادراك شده

 29/0 13/1 2/656 1 2/656 رضامندي

هويت تعامل  87/0 024/0 07/1 1 07/1 تنيدگي ادراك شده

 *018/0 5/4 3/2605 1 3/2605 رضامندي رواني درمانگري*

  

طلاعات مندرج در جدول نشان مي دهد كه پيش آزمون تنيدگي ادراك شده در بررسي پيش آزمون ا

همچنين با مشاهده جدول درمي يابيم ،  .پس آزمون تنها در متغير تنيدگي ادراك شده معنادار است–

در واقع تفاوت نمرات افراد با سبك . تعامل هويت و درمانگري نيز در رضامندي رواني معنادار است

سردرگم ، در ميزان تاثير درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي بر بهبود /هويت هنجاري و سبك اجتنابي

يانگين ها و بررسي معناداري تفاوت ميانگين ها با آزمون با مراجعه به م.. رضامندي رواني معناداراست

تحليل واريانس مي توان دريافت ، تاثير درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي، در بهبود رضامندي رواني در 

                                                           
1 Linear Compounding 
2Two way ANCOVA 
3 Kalmogrov-Smirnov 
4 Sum of squares 
5 Mean of suares 
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معنا دار نبودن تعامل هويت و درمانگري در تنيدگي ادراك . افراد با كدام سبك هويت موثرتر بوده است

دهد كه در نمرات افراد با سبك هويت هنجاري ، ميزان تاثير درمانگري به شيوه تنيدگي شده نيز نشان مي 

سردرگم تفاوت معناداري وجود /زدايي، در كاهش تنيدگي ادراك شده نسبت به سبك اجتنابي

جهت اطلاع از ، معناداري تفاوت نمرات ميانگين سبك هويت هنجاري و سبك هويت .ندارد

  .  استفاده شده است1ود رضامندي رواني ، از آزمون تحليل واريانس يكراههسردرگم در بهب/اجتنابي
 

آزمايش رضامندي رواني افراد هنجار وسردرگم در -نتايج تحليل واريانس تك متغيري يك راهه كنترل: 5جدول

  پس آزمون

 سطح معناداري Fمقدار  ميانگين مجذورات درجه آزادي مجموع مجذورات منبع

 **0001/0 278/227 659/194195 3 976/372586 بين گروهي

   266/561 63 771/35359 درون گروهي

    66 746/407946 كل

   

سردرگم / نتايج جدول بالا نشان مي دهد كه تفاوت در نمرات ميانگين گروه هنجاري و اجتنابي

د رضامندي جهت مشخص نمودن نحوه تاثير درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي، در بهبو. معنادار است

استفاده 2سردرگم كنترل و آزمايش از آزمون تعقيبي توكي /رواني در گرو ههاي سبك هنجاري و اجتنابي

 .شده است 

نتايج آزمون توكي نشان داد ، گروه آزمايش سبك هويت هنجار ، تفاوت ميانگين معناداري را در 

وه تنيدگي بر سبك هويت هنجار در پس ، درمانگري به شيدهد مياين نشان . مقايسه با بقيه گروهها دارد

  .آزمون موثر تر بوده است

نشان ) =P<،08/25 x2 001/0(نتايج آزمون كرويت بارتلت ، براي مرحله پيگيري 6جهت ارائه جدول

نشان داد كه اين آزمون  همچنين نتايج بدست آمده ازآزمون باكس ..داد كه اين آزمون معنادار مي باشد

بنا بر اين شرايط اجراي تحليل كوواريانس چند متغيره وجود ).Box's M5/04 F0/56  (معنادار نمي باشد،

 .دارد

  

  

                                                           
1 ANOVA  
2 Tukky Post Hoc 
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نتايج  آزمون تحليل كووايارنس چند متغيري دو راهه تنيدگي ادراك شده و رضامندي رواني پيش آزمون : 6جدول

 سردرگم پيگيري درمانگري و هويت هنجار و- 

 طح معناراريس درجه آزادي Fمقدار ارزش ويژه آزمون

 **008/0 2 2/5 152/0 پيش آزمون تنيدگي ادراك شده

 372/0 2 006/1 033/0 پيش آزمون رضامندي رواني

ي
لاي
پي
ن 
مو
آز

 

 149/0 2 94/1 062/0 هويت*درمانگري

 

 دهد كه مقدار پيش آزمون تنيدگي ادراك شده معنادار شده جدول نشان مياطلاعات مندرج در 

نتايج همچنين نشان مي دهد تعامل درمانگري و .  رضامندي رواني معنادار نمي باشداما پيش آزمون. است

هويت در گرو ه ها تفاوت معناداري را در تركيب خطي متغيرهاي تنيدگي ادراك شده ورضامندي رواني 

علاوه بر اين يافته ها نشان ميدهد ، درمانگري تفاوت .  پيگيري بوجود نياورده است-در پيش آزمون

 پيگيري -ناداري را در تركيب خطي متغيرهاي تنيدگي ادراك شده ورضامندي رواني در پيش آزمونمع

  .بوجود آورده است

اين بدان معني است ، بدون در نظر گرفتن سبك هاي هويت كساني كه در درمانگري به شيوه تنيدگي 

ر بررسي همزمان ،نمرات زدايي شركت كرده اند نسبت به كساني كه در درمانگري شركت نكرده اند ، د

اما دراثر اصلي .رضامندي رواني و تنيدگي ادراك شده ، تفاوت معناداري در مرحله پيگيري داشته اند

سبك هاي هويت ، تاثير متغير سبك هاي هويت در تركيب خطي متغيرهاي وابسته تفاوت معناداري در 

  . پپگيري بوجود آورده است

گي ادراك شده ، درمانگري و هويت در تركيب خطي دو متغير پيش آزمون تنيد از آنجا كه اثرات

بنابر اين به منظور بررسي تفاوت عملكرد .تنيدگي ادراك شده ورضامندي رواني معنادار شده است

متغيرهاي مستقل در اندازه هاي هر كدام از دو متغير وابسته تنيدگي ادراك شده و رضامندي رواني 

  . كوواريانس تك متغيري استفاده شده استبصورت جداگانه از آزمون تحليل

  

  

  

  

  



 35....  شي تعامل آموزش تنيدگي بررسي اثربخ                                                            1392، بهار و تابستان 1، شماره 3سال 

 پيگيري –نتايج تحليل كوواريانس تك متغيري در تنيدگي ادراك شده و رضامندي رواني پيش آزمون: 7جدول

  درمانگري افراد هنجار وسردرگم
مجموع  منبع

 مجذورات

درجه 

 آزادي

ميانگين 

 مجذورات

سطح  Fمقدار

 معناراري

پيش آزمون  **002/0 42/10 37/461 1 37/461 تنيدگي ادراك شده

تنيدگي ادراك 

 دهش
 79/0 07/0 54/43 1 54/43 رضامندي رواني

پيش آزمون  638/0 224/0 9/9 1 9/9 تنيدگي ادراك شده

 171/0 9/1 89/1195 1 89/1195 رضامندي رواني رضامندي رواني

 هويت،درمانگري 8/0 065/0 85/2 1 85/2 تنيدگي ادراك شده

 *035/0 8/3 09/2375 1 09/2375 امندي روانيرض

 

 مي دهد كه همپراشي پيش آزمون تنيدگي ادراك شده در بررسي در جدول نشاناطلاعات مندرج 

همچنين يافته ها نشان مي دهد، .پيش آزمون تنها در متغير تنيدگي ادراك شده معنادار است –پيگيري

اين يافته نشان مي دهد ، با وجود آنكه . در معنادار استتعامل هويت و درمانگري نيز در رضامندي رواني

اثر هويت و درمانگري در دو متغير وابسته بطور همزمان معنادار نشده است ، اما هنگامي اثر آن روي متغير 

رضامندي رواني جداگانه بررسي شده ،معنادار شده است و بيانگر اين است ، تعامل درمانگري و هويت در 

 بالا ، مراجعه به ميانگين ها و بررسي آزمون همانندي رواني در پيگيري معنادار مي باشد ، كه متغير رضامند

ميانگين (معناداري تفاوت ميانگين ها با تحليل واريانس نشان داد،در افراد با سبك هويت هنجاري

ي نسبت به افراد ، اثر بخشي درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي بر بهبود رضامندي روان) 8/378و  35/223ها

اما معنا دار نبودن .موثرتر بوده است) 57/358 و 16/220ميانگين ها (سردرگم / با سبك هويت اجتنابي

تعامل هويت و درمانگري در تنيدگي ادراك شده نشان مي دهد كه در افراد با سبك هويت هنجاري ، 

اك شده نسبت به سبك ميزان تاثير درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي، در كاهش تنيدگي ادر

  .سردرگم ، در پيگيري تفاوت معناداري ندارد/اجتنابي

  

  نتيجه گيري

در راستاي فرضيه پژوهش نشان داد، اثر بخشي درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي بر بهبود  يافته ها

اريكسون در  .رضامندي رواني در سبك هويت هنجاري نسبت به سبك هويت سردرگم موثر تر است

 با سلامت روان معتقد است، صفات خاصي وجود دارد كه فرد داراي سلامتي روان شناختي را از ارتباط
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به نظر اريكسون اين صفات در مفهوم خود معني مي يابد و . كسي كه فاقد اين عنصر است متمايز مي سازد

ستفاده كند، در بر اين اساس فرد در صورتي داراي سلامت روان است كه از استعداد و توانايي هاي خود ا

كارش مسلط باشد، ابتكار و آفرينندگي داشته باشد، و در نهايت در مورد فرايند زندگي نظريه معنوي 

عقيده دارد هويت به عنوان سازه ) 2005(برزونسكي).1373خدا رحيمي (روشن و قابل دركي داشته باشد 

شان مي دهد و جستجوي هويت را تلاشي اي پويا،خود را در فرايند تغييرات ساير متغير هاي روانشناختي ن

طبق اين رويكرد افراد داراي سبك هاي هويت .مي داند در جهت بارور كردن بالقوه هاي واقعي خويشتن

شود، از راهبردهاي شناختي متفاوتي   محسوب مي1شناساگرمختلف پردازشگر فعال اطلاعات و يك 

شناختي مرتبط  ساس و عملكرد مثبت و سلامت رواناح با پردازش اطلاعاتاستفاده مي كنند و راهبردهاي 

افراد با سبك هويت هنجاري تمايل به رفتار در چهارچوب مورد پسندي كه افراد ديگر تعيين نموده . است

 اينگونه افراد ،در واقع مي توان گفت.بيرون كنترل مي شوند و همنوايي با الگوهاي برترشان دارند و از اند

سبك هويت  در مقايسه با انواع هويت از ديدگاه مارسيا،  آنها را مهم برمي شمرند،تابع عواملي هستند كه

هنجاري مانند افراد با هويت ديررس انسا نهاي مثبت گرا هستند، اما داراي قوانين جزمي و انعطاف ناپذيري 

اكارآمد و و پردازش اطلاعاتشان تابع قرارداد هاي خاصي است كه منجر به استفاده از روشهاي ن هستند

سردرگم بر اساس اجتناب از مواجهه با /اما سبك هويت اجتنابيگارانه در مواجه با مسائل مي شود ناساز

آموزش تنيدگي زدايي الگوي درماني .مسائل و عدم جستجوگري و تمركز بر مسائل تعريف مي گردد 

ي و اقداماتي براي تغييرات مركب از برنامه آموزشي نيمه سازمان يافته و منظم در جهت خود توانمندساز

عقيده دارند اين نوع مداخله درماني بر گروههاي ) 1983 (3، ميشن باوم و جنست2تورك. عملكرد است

خاص كه رويكرد هاي مشتركي دارند مانند مشاغل مختلف يا جمعيت هايي كه تحت يك رويداد آسيب 

مانگري به گونه اي طراحي شده است كه زاي مشترك قرار گرفتند، كاربرد مفيدي دارد زيرا اين نوع در

لذا با توجه به اينكه از .  در فرايند سازماندهي مجدد و بهبود شرايط افراد دارد4اقدامات وسيع و جامعه گستر

 آموزش  ودر اصل سازه رواني مثبت است كهيك طرف رضامندي رواني منجر به عملكرد بهينه مي گردد

 طرف ديگر نيز طبق  و از مي شودو به تبع آن ايجاد احساسات سازگارانه منجر به ارتقا ء آنتنيدگي زدايي 

نظر برزونسكي فرايند پردازش هويت يا ساختن نظريه خويشتن، بر ساير فرايندهاي شناختي  بخصوص 

ادراك مثبت از خويشتن و احساس سلامت روانشناختي اثر مي گذارد مي توان اينگونه تبيين نمود در 

                                                           
1 - Knower 

2 Turk,D.  
3Genest,M  
4 Community Wide 
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ي رواني، سبك هاي هويت مي توانند بعنوان يك ميانجي اثرگذار باشند وآموزش درمانگري رضامند

افراد با سبك هويت اما هارچوب تعهدي هنجاري ها نفوذ كند تنيدگي زدايي توانسته است در چ

بدليل خود پراكنده و نامنسجم،در ايجاد تغييرات   در مقايسه با سبك هويت هنجاريسردرگم /اجتنابي

در يك رويكرد سازماندهي شده و هدفمند با مشكلات بيشتري در جهت تغيير رضامندي شناخي،رفتاري 

از بعد ديگر دوران دانشجويي مقطع خاصي است كه افراد بيشتر تمركز بر اهداف .رواني مواجه هستند

وارزشها جهت تامين آينده دارند و لذا اين روش براي افرادي كه سعي در تعليم ورشد مهارتهاي مناسب 

مجموعا با ذكر دلايل فوق ، بهبودي بيشتر . هت مواجهه با مشكلات آينده دارند موثر تر به نظر مي رسدج

رضامندي رواني سبك هويت هنجار در اثر درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي نسبت به سبك هويت 

 .سردرگم قابل تبيين است/اجتنابي

نتايج بدست آمده بود و بهبود بيشتري در ميزان يافته ها در مرحله پيگيري نيز نشان دهنده پايداري 

وجود اين پايداري . سردرگم وجود داشت/رضامندي رواني سبك هويت هنجاري نسبت به سبك اجتنابي

 سه ماه نقش اثر درمانگري و تعديل گري هويت را كه به تفصيل در مورد آن بحث شد و در نتايج پس از

 .حكيم مي بخشدنيازي به ارائه مجدد آنها نمي باشد، ت

علاوه براين نتايج در جهت راستاي فرضيه پژوهش نشان داد، در اثر بخشي درمانگري به شيوه تنيدگي 

سردرگم در كاهش تنيدگي ادراك شده تفاوت معناداري /زدايي بين سبك هويت هنجاري واجتنابي

بين دو سبك فوق تفاوتي در مرحله پيگيري نيز در تاثير درمانگري بر تنيدگي ادراك شده . وجود ندارد

  وجود نداشت

 تاثير درمانگري به شيوه تنيدگي زدايي برتنيدگي را تاييد نموده است يعني خود ،سوابق پژوهشي

با توجه به اين يافته مي توان گفت كه سبك  .درمانگري مستقيما بر تغييرات تنيدگي اثر گذار بوده است

لگري در رابطه درمانگري تنيدگي زدايي و تنيدگي سردرگم  نقش تعدي/هاي هويت هنجاري و اجتنابي

 و هويت ارتباطي وجود ندارد، 2نشان داد كه بين مواجهه مسئله مدار) 2002(1كانينگهام .ادراك شده ندارند

به نقل از (سردرگم داشته است/  رابطه مثبتي با هويت اجتنابي3اما شيوه مواجهه ناكارآمد گريز

گي تجربه احساس منفي ناشي از شرايط تنيدگي زا است و رويكردي از جهت ديگر تنيد ).1386شكري

ي مي شناخت روانتعاملي و پيچيده است كه  به طور مستقيم و غير مستقيم سبب مشكلات فيزيولوژيكي و 

                                                           
1 Cunningham.M 
2
 problem focused coping 

3 Digression 
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كنار آمدن با تنيدگي را شامل كوششهايي به منظور سازگاري ) 1984(لازاروس  ).1،1998استلمن ( گردد  

در واقع تنيدگي بعنوان يك اختلال و عامل رواني منفي، كيفيت مي داند ،  ايط تنيدگي زاو انطباق با شر

ادراك شده بالا باشد زندگي و سلامت روان را در معرض آسيب قرار مي دهد و هر چه ميزان تنيدگي 

 كنترل  بنا بر اين بيشتر تلاش فرد در جهتعواطف و عملكرد منفي بالا در فرد مي باشد حاكي از شناخت،

  . اء شناخت و عواطف خود ارتقو مديريت موقعيت مي باشد تا

 فوق و ماهيت منفي تنيدگي و تفاوت ساختاري آن با سازه هايي مانند هويت و با توجه به تبيين 

 فرايند پردازش اطلاعات سبك عقيده دارد)  1989( برزونسكيرضامندي رواني و در نظر گرفتن اينكه

 به نظر مي رسد، اگرچه درمانگري به شيوه .ودر تمام دوران زندگي ادامه دارد هاي هويت تدريجي است

تنيدگي زدايي در كنترل و كاهش تنيدگي افراد در دو سبك هويت موثر بوده است،اما تفاوت درنوع 

راهبردهاي پردازشي دو سبك در دوران درمانگري جهت بازسازي و تغييرات شناختي و ايجاد راهبرد هاي 

مناسب، نمي تواند تفاوت هاي اين دو سبك هويت را  در حيطه اي مانند تنيدگي اداراك شده مقابله 

سبك هويت در مجموعه . آشكار سازد و نياز به عوامل ديگر و يا زمان بيشتري از دوران درمانگري دارد

ر است اي از ويژگي هايي مانند پذيرش خود و رشد شخصي و ديگر مولفه هاي رضامندي رواني كارآمدت

  .تا تنيدگي ادراك شده

تلاش هاي روياروي هميشه به سلامت روان كمك نمي كنند و مداخلات با  در نهايت مي توان گفت 

در جهت كاهش پيامدهاي در اين راستا بايد  و ).2،1998و هاكنبري هاكنبري(شكست مواجه مي شوند

به نقش پردازش هاي   براي آينده انسجام شخصي و ايجاد شرايط مطلوب ،منفي ناشي از منبع تنيدگي

   . اهميت داد شناختي در شكل گيري هويت و پويايي نظام خود

  

                                                           
1 Stellman.G.M 
2 Hockenbury.D.H  &  Hockenbury.S 
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