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  چكيده
هاي  در اين پژوهش تاثير تعاملي آموزش راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي و سبك

آموزان سـال سـوم دبيرسـتان رشـته      دانش مسئله رياضي  شناختي بر عملكرد حل
نفــر از  111در ايــن راســتا، . ســترياضـي فيزيــك مــورد بررســي قــرار گرفتـه ا  

ي بـه روش  آموزان رشته رياضـي فيزيـك سـال سـوم دبيرسـتان شـهر خـو        دانش
اي در دو گروه آزمايشي و دو گروه كنترل قرار گرفتند.  گيري تصادفي خوشه نمونه

ها  مسئله رياضي به عمل آمد. سپس به آزمودني  ن حلآزمو ها پيش ابتدا از آزمودني
خودتنظيمي آموزش داده شـد. سـپس   راهبردهاي اي  دقيقه 90جلسه  16به مدت 

اي پژوهشي نشان داد كـه عملكـرد   ه مسئله رياضي اجرا شد. يافته  ن حلآزمو پس
نظيمي افـزايش  آموزان بر اثر آمـوزش راهبردهـاي خـودت    مسئله رياضي دانش  حل
آموزان با توجه بـه آمـوزش راهبردهـاي     مسئله رياضي دانش  ابد. عملكرد حلي مي

  افزايش يافـت. عملكـرد حـل    كننده شناختي همگرا و جذب كسب خودتنظيمي و
آمـوزان بـا توجـه بـه آمـوزش راهبردهـاي        مسئله رياضي (سطح مفهومي) دانـش 

لكـرد  افزايش نيافـت ولـي عم   ندهكن شناختي همگرا و جذب نظيمي و سبكخودت
آموزان با توجه به آمـوزش راهبردهـاي    (سطح راهبردي) دانشمسئله رياضي   حل

                                                
 شناسي استاديار گروه روان  

 استاد  

 13/10/1391تاريخ پذيرش:       16/8/1391تاريخ دريافت مقاله نهايي:              13/4/1390تاريخ دريافت مقاله: 

  



 2/63، پياپي 1391پاييز و زمستان ، ي مطالعات آموزش و يادگيري  مجله   82

 افزايش يافت. كننده شناختي همگرا و جذب نظيمي و سبكخودت

، لهاس ـم  ، عملكـرد حـل  هـاي شـناختي   ، سـبك ردهـاي خـودتنظيمي  راهب :هاي كليدي واژه
  .آموزان دانش

  

  مقدمه
اسـتفاده از راهبردهـاي    ،يـران عملكـرد فراگ هاي بهبـود   بر اساس مطالعات، يكي از راه

بـر   هاي آموزشي است. بكارگيري راهبردهاي يـادگيري خـودتنظيمي   تنظيمي در محيط خود
) كـاربرد راهبردهـاي   1986طبق الگوي زيمرمان ( گذارد. مثلاً آموزان تأثير مي عملكرد دانش

مطالعـه درسـي    آموزان بـر چگـونگي   شود كه دانش مي باعث ميمختلف يادگيري خودتنظي
  خود اثر گذاشته و عملكرد خود را تسهيل كنند.

تـوان   آمـوزاني را مـي   طـور كلـي دانـش   ه ب ،)2005از شانك،  به نظر زيمرمان (به نقل
شناختي و رفتـاري در فراينـد يـادگيري خـود      ،خودتنظيم توصيف كرد كه از نظر انگيزشي

هـاي خـود را بـراي كسـب      وششآموزاني شخصاً ك . چنين دانشكت فعال داشته باشندمشار
ديگر عوامل آموزشـي   ، والدين يار معلماندهند و ب دانش و مهارت شروع كرده و جهت مي

ن چگونـه  آمـوزا  ن بر ايـن نكتـه تكيـه دارد كـه دانـش     . اين نظريه همچنيكنند كمتر تكيه مي
ا فراشـناختي و رفتـاري ر   ،كننـد و چگونـه راهبردهـاي شـناختي     يادگيري خود را اداره مـي 

  ).2006 ،1كنند (هيرجي انتخاب مي
هــم يــادگيري و عملكــرد تحصــيلي م ي شــناخت و رفتــار، يــك جنبــه 2خــودتنظيمي

كنند كه  طور كلي تصريح ميه تنظيمي ب اي خوده . نظريهموزان در محيط كلاسي استآ دانش
 راي يادگيري مستقل چه چيزي راآورند و ب آموزان به يادگيري روي مي چرا و چگونه دانش

ن چگونـه  آمـوزا  ي خود بدانند، به بيان ديگـر دانـش  بايد در مورد خود و كارهاي تحصيل مي
، فراشـناختي و  و چگونـه انتخـاب راهبردهـاي شـناختي    كننـد   يادگيري خود را هدايت مي

  .)1377 بيابانگرد،نائينيان و ترجمه  ،(اسپالدينگ گردد رفتاري موجب افزايش تلاش آنها مي
، ا بـا سـه فراينـد مشـاهده خـود     ) خـودتنظيمي ر 2002، 3پاجـارس نقـل از  بندورا (به 

لكـرد خـود را مـورد    . يعني ابتدا فرد رفتار يـا عم دهد يواكنشي توضيح م ، خودداوري خود
پردازد و سـپس بـر اسـاس     عملكرد خود مي ي به قضاوت درباره ، بعددهد مشاهده قرار مي

، غرور و يا عدم رضايت يا سرزنش شخصـي  ها، در خود احساس رضايت شخصي قضاوت
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  كند. نترل رفتار و اعمال خود اقدام ميمي كند و بدين ترتيب به ك
به رفتار  شخصاً سازد كه آموزان را قادر مي دانش ،ادگيرياستفاده از انواع راهبردها در ي

). تعـاريف مختلفـي در خصـوص    1990 ،4زپون مارتينزـزيمرمان و و محيطشان نظم دهند (
براي عملكرد كلاسـي مهـم   زير مخصوصاً  ي يادگيري خودتنظيمي وجود دارد اما سه مؤلفه

گيـرد   راهبردهاي فراشناختي را در بـر مـي  ، رسد. اول اينكه، يادگيري خودتنظيمي به نظر مي
اداره  برنـد.  ود بـه كـار مـي   ، نظارت و اصلاح شـناخت خ ـ آموزان براي طرح ريزي كه دانش

، مؤلفه مهم تلاشهايشان در زمينه اين تكاليف آموزان و كنترل نشتكاليف تحصيلي توسط دا
آموزان توانمندي كـه در يـك تكليـف مشـكل      ، دانشت. براي مثالين زمينه اسديگري در ا

ديـده  هـا را نا  دم هستند و عوامل پرت كننده حواس، مانند سر و صـداي همكلاسـي  ثابت ق
كنند و از اين رو قـادر بـه عملكـرد     ميي شناختي خود را در تكليف حفظ ، درگيرگيرند مي

راهبردهـاي شـناختي    ،، در يـادگيري خـودتنظيمي  ي سـوم  ؤلفهبهتر در آن تكليف هستند. م
هـا اسـتفاده    ك مطالب درسـي از آن يادآوري و در در ،آموزان براي يادگيري هستند كه دانش

ذهني، بسط دهي و  لفي از قبيل راهبردهاي مرور. اين راهبردهاي شناختي انواع مختكنند مي
. ايـن سـه   كنند الاتر پيشرفت تحصيلي را تقويت ميدهي دارند كه ورود به سطوح ب  سازمان

  ).1990 ،5گروت پينتريچ و ديدهد ( س يادگيري خودتنظيمي را تشكيل ميمؤلفه اسا
فـردي  هاي  ، يكي از موضوعاتي كه به تفاوتنار راهبردهاي يادگيري خودتنظيميدر ك

ش مـؤثري در  ، سبك شناختي يادگيرنـدگان اسـت كـه نق ـ   گيري مربوط استدر جريان ياد
) سبك شـناختي را  1997( 7). رايدينگ و اسميت2001 ،6كند (اسميت فراگيري آنها ايفا مي

در طـول دوره   به عنوان رويكرد بـا ثبـات فـردي بـراي سـازماندهي و پـردازش اطلاعـات       
هـاي   داند از تفـاوت  شناختي را عبارت مي) سبك 2001(. اسميت اند يادگيري تعريف كرده
هي و پـردازش اطلاعـات منجـر    ي مطلـوب در جهـت سـازماند   هـا  فردي كه به اخذ روش

  ، تعريف كرده است.  شود مي
، ابسته به زمينه و مسـتقل از زمينـه  هاي و هاي يادگيري متنوع بوده و شامل سبك سبك

كننـده و انطبـاق يابنـده     هـاي همگـرا، واگـرا، جـذب     هاي تكانشي و تأملي و سـبك  سبك
  ).1379، باشند (سيف مي

اند كه سـبك شـناختي    ) گفته1381نژاد،  نسب و ولي حسينينقل از و همكاران (به  8ويتكين
هـاي   ، مهـارت هـا  ، نـوع توانـايي  از زمينه به عنوان متغير فراينـدي وابسته به زمينه و مستقل 
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فراگيران داراي سـبك   دهد. ر قرار ميفردي را تحت تأثي هاي ميان بازسازي شناختي و توانش
ز نظر ، فراگيراني كه اود قرار دارند. در حالي كهوابسته به زمينه تحت تأثير محيط اطراف خ

ثير محـيط اطـراف و زمينـه قـرار     باشـند بـه راحتـي تحـت تـأ      يادگيري مستقل از زمينه مي
  گيرند.   نمي

گيرنده در جستجوي پاسـخ  ، نوعي از پردازش اطلاعات است كه در آن يادسبك تأملي
، ولـي يادگيرنـدگان تكانشـي    ،صحيح است نه جواب دادن فوري به يـك مسـاله يـا سـؤال    

  .)1379به نقل از كديور، ، شوند (كاگان دهند و مرتكب اشتباه بيشتري مي تر پاسخ مي سريع
عـاملي و شـامل   ، يادگيري يـك فراينـد ت  )1384، نقل از عاصميانبه ( 9در الگوي كلب

ربـه  : تجشـود  چهار مرحله به اين صورت تعريف مياي است . اين  چرخه چهار مرحلهيك 
تمايل به تفكر تحليلـي  )، مفهوم سازي انتزاعي (تمايل به يادگيري تجربي و آزمايشيعيني (

تمايل بـه يـادگيري از    ، آزمايشگري فعال ()نظرورد و مفهومي به منظور دستيابي به پاسخ م
لانه) و در انتها افراد با سبك مشاهده انعكاسي (كـه قبـل از هـر    طريق كوشش و خطاي فعا
سـبك يـادگيري    ايـن ابعـاد،   .هاي ممكـن دارد)  تكاليف و راه حل كوششي توجه زيادي به

ل، هـا   ،، موسـلي كوفيلـد دهنـد (  واگرا، همگرا، جذب كننده، انطبـاق يابنـده را تشـكيل مـي    
  ). 2004 ،10كلستونا

هاي عيني را از زواياي  ، موقعيتداراي اين سبك يادگيريافراد  سبك يادگيري واگرا:
عمـل   ها بيشـتر مشـاهده كـردن اسـت تـا      موقعيت ها نسبت به بينند. رويكرد آن مختلف مي

 ها  برانگيختن يا تحريك كردن آنترين راه براي آموزش به افراد داراي سبك واگرا، هكردن. ب
بـه  پسـندند و   سـت مـي  ها تنـوع در انديشـه  تضـمن  ي را كه ميها قعيتو. اين افراد مباشد مي

دهنـد. بطـور    عات از راه تازه، علاقه نشـان مـي  طلااآوري  ي متنوع فرهنگي و جمعها جاذبه
، افراد داراي سبك واگرا از قدرت تخيل و احساس برخوردارند، به مردم علاقمندنـد و  كلي

علوم انسـاني و هنـر تمايـل    .اين افراد به توانائي ديدن امور از زواياي مختلف را دارا هستند
  ).2005 ،و كلب (كلبباشند  شته و داراي علايق فرهنگي نيز ميبيشتري دا

افرادي كه داراي اين سبك يادگيري هستند، در كسب و  سبك يادگيري جذب كننده:
، موجز و منطقـي از توانـائي بـالائي    اي دقيق ها به شيوه ده و تركيب آندرك اطلاعات گستر

، در اسـتدلال اسـتقرائي و خلـق    ين توانمنـدي افـراد داراي ايـن سـبك    بيشـتر برخوردارند. 
د مشاهدات نـاهمخوان را بـه طرحـي    نتوان علاوه بر آن، اين افراد مي الگوهاي نظري است.
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، طراحي الگوهـاي  هي اطلاعاتي چون سازمان ديها اين افراد در زمينه يكپارچه تبديل كنند.
ايـن افـراد بـه طـور      .ي بالائي دارندي كمي، توانائها ادهها و تحليل د ، طراحي آزمايشنظري

لحاظ ي كه به يها رزند. از ديد اين افراد نظريهو و مفاهيم انتزاعي تاكيد مي ها شهعمده بر اندي
ي دارنـد، تـرجيح داده   ل ـي كـه كـه قابليـت كـاربرد عم    يهـا  منطقي درست هستند، بر نظريه

شـوند   يشتر جـذب علـوم پايـه و رياضـيات مـي     شوند. افراد داراي اين سبك يادگيري، ب مي
  ).2004، نقل از پرايسبه  (كلب،

 ـافـراد داراي ايـن سـبك     سبك يادگيري همگرا: ر ، بيشـترين توانمنـدي را د  ادگيريي
ي و طراحـي سـاختارها   يدارند. آنها در فرآيند مسئله گشاها  و نظريه ها كاربرد عملي انديشه

ينـد كـه فـرد داري ايـن سـبك      اين سبك را همگـرا گو عملكرد بهتري دارند. به اين دليل، 
رسـت وجـود دارد، بهتـر عمـل     اي بر پاسـخ د  هاي هوشي كه نشانه مثلا در آزمون ،يادگيري

شـود.   ماندهي ميزسا قياسي ـكند. دراين سبك يادگيري، دانش از طريق استدلال فرضي   مي
ي تـازه و  هـا  ايجاد آزمايش با ايـده هاي تازه در فكر كردن،  در ايجاد راه افراد همگرا احتمالاً

دهنـد   بيشتر ترجيح مي اند و رهيجانييافراد غ نترند. اي انتخاب بهترين هدف و راه حل موفق
افـراد داراي ايـن    .و وسايل فني سـروكار داشـته باشـند    تكاليف، ها با اشياء كه به جاي آدم

تخصصـي از قبيـل فنـي    هـاي فنـون    نگـر و در حيطـه   نگر داشته تا كـل  يديدي جزئ ،سبك
  ).2000، و بوياتزيس بل(ك دهند عملكرد خوبي از خود نشان مي ،مهندسي و طراحي

، از تجـارب دسـت اول   ين سبك يادگيرياافراد داراي  سبك يادگيري انطباق يابنده:
آنها در انجام  برند. مي درگير شدن با اعمال چالش انگيز لذت آموزند و از اجراي نقشه و مي

و انطباق فوري با مقتضيات و شرايط توانا هستند. اين سـبك بـه ايـن     برنامه ريزيكارها و 
شـود كـه افـراد داراي ايـن سـبك توانـائي تغييـر دادن فـوري          دليل انطباق يابنده ناميده مي

زمون و خطا حل نمايند . آكوشند تا مسايل را به روش  هاي خود را دارند و بيشتر مي عادت
هـاي تخصصـي    اطلاعاتي كه خودشان از راه تحليلبيش از آنكه بر  اين افراد در حل مسايل

اند (كلب،  رند، وابستهآو از ديگران به دست مي كسب نموده اند تكيه نمايند، به اطلاعاتي كه
  .)2000، نقل از ريدبه 

ها دارد (پينتـريچ،   در همه يادگيريقش مهمي دهد كه خودتنظيمي ن تحقيقات نشان مي
) و اسـتفاده از راهبردهـاي   2004، 11، لويننقل از وينترز، آزودوبه ، شانكزيمرمان و وين، 
  آموزان دارد. شرفت دانشؤثري در پيتنظيمي سهم م خود
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 هـاي شـناختي و عملكـرد حـل     از سوي ديگري تحقيقات حاكي از ارتباط بين سـبك 
؛ 1994، 14يرسونرايدينگ و پ ؛1995، 13آنتونيتي و گيولتا ؛1986، 12اسيوديب( باشند مسئله مي 

ز ارتبـاط قـوي بـين خـودتنظيمي و     همچنين تحقيقات حاكي ا .)1997، 15رايدينگ و آگرل
، شـيا و  گـي  ؛ هـووارد، مـك  1998، 17وايت و فردريكسـن  ؛1998، 16مسئله است (فاي  حل

  ).2005، شانك ؛2002، دسها  و، ؛ اگران، بلانچ، ومير2001، 18هونگ
 كنـيم،  ا وقتي براي حل يك مسـئله تـلاش مـي   ) م1991( و پرسلي ريسهاي   به عقيده

، پيدا كردن اطلاعات مهـم يـا   گيريم كه شامل خواندن مسئله ر ميراهبردهاي متنوعي را بكا
مسـئله    ن پـدر حـل  ) كه به عنـوا 1996نقل از كريتزر، به پوليا ( درست كردن عبارات است.

، راه فـايق  از يافتن راه غلبه بر مشكلداند  مسئله را عبارت مي  آيد حل رياضي به حساب مي
مسـئله    حـل  آمدن بر مانع و دست يابي به هدفي كه سريع و آسـان دسـت يـافتني نيسـت.    

قيـت در آن، عـلاوه بـر    آيـد كـه موف   فعاليت پيچيده شناختي به حساب مي، يك رياضي نيز
خـود و   هـاي  ههـا و نادانسـت   هاي فرد از دانسته ها به آگاهي ، مفاهيم و مهارتاكتساب اصول

  ).1992 ،شونفلدها وابسته است ( جبران نادانسته ها و چگونگي استفاده از دانسته
ناختي و عليرغم اين امر كه در حـل مسـئله رياضـي اسـتفاده از انـواع راهبردهـاي ش ـ      

يكـم تربيـت    آموزاني كـه بـراي هـزاره بيسـت و     كنند و دانش فراشناختي ضرورت پيدا مي
دهد كـه ضـعف    ه را فرابگيرند، تحقيقات نشان ميمسئل فكر و حلهاي  شوند بايد عادت مي

هـا در   يادگيرندگان در همه سطوح آمـوزش رياضـي از ابتـدايي تـا دانشـگاه بـا ضـعف آن       
  ).1998، 19سندرونو ، سئله ارتباط دارد (لوكانجلي، ترسولديم حل

نقـل از  ه بكاي (و اين مطالعات، متخصصان آموزش رياضي از قبيل شونفلد، مونتاگو، 
) را وادار كرد كه به آسيب شناسي ايـن پديـده بپردازنـد. آنـان پـس از انجـام       2000فاستر، 

مطالعاتي در اين زمينه، به اين نتيجه رسيدند كـه لازمـه موفقيـت در حـل مسـائل رياضـي،       
، مجهز بودن به راهبردهاي شناختي و فراشـناختي  ه بر اكتساب اصول و مفاهيم رياضيعلاو

از اسـتفاده  آمـوزان (  ميت خودتنظيم بودن دانـش بنابراين اه اي خودتنظيمي است.يا راهبرده
ي آن روشـن  هـاي شـناختي مناسـب و پيامـدها     ) و سبكراهبردهاي شناختي و فراشناختي

هاي شـناختي   . با توجه به اهميتي كه آموزش راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي و سبكاست
قـوي بـين    ي مسئله دارنـد و بـا وجـود رابطـه      د حليادگيري و عملكر - در فرايند ياددهي

، بايد گفت كـه  هاي شناختي و عملكرد حل مسئله سبكراهبردهاي يادگيري خودتنظيمي و 



 87    ... آموزان بر هاي شناختي دانش تاثير تعاملي آموزش راهبردهاي خودتنظيمي و سبك

آموز اهميـت راهبـردي بـودن را درك     شود دانش ترش فرايندهاي خودتنظيمي باعث ميگس
لكرد بهتـري داشـته   اطلاعات مسئله را بهتر پردازش كند و در تكاليف حل مسئله عم ،كرده
هاي شناختي بر پيشـرفت تحصـيلي و عملكـرد حـل      همچنين با توجه به تأثير سبك باشد.

هـاي شـناختي    سـبك  ، آگاهي ازلهمسئله براي افزايش يادگيري و عملكرد بهتر در حل مسئ
آمـوزان   يشـرفت تحصـيلي دانـش   ، اين عامل باعـث يـادگيري بهتـر و پ   افراد ضرورت دارد

  .  شود مي
ي و تـأثير آن بـر   هـاي شـناخت   هي از راهبردهاي يـادگيري خـودتنظيمي و سـبك   با آگا

هـاي   وهتوانند با در نظر گـرفتن شـي   دست اندركاران تعليم و تربيت مي ،عملكرد حل مسئله
هايي قابـل دسـترس و موفقيـت آميـز طراحـي كـرده و از        ، هدفيادگيري و راهبردهاي آن

بـا توجـه بـه نقشـي كـه      راز مدت خـود بكاهنـد.   ي دها انحرافات احتمالي در برنامه ريزي
آگـاهي از راهبردهـاي    عـدم  دهنـد،  آموزان در يادگيري خود دارنـد و آن را نظـم مـي    دانش

شك مـانعي در جهـت    آموزان بي هاي مختلف شناختي دانش تنظيمي و سبك يادگيري خود
يـادگيري و   اي شناختي بـا ه .  لذا ارتباط راهبردهاي خودتنظيمي و سبكآموزش مؤثر است

ردهـاي خـود   بخشـي آمـوزش راهب  را علاقمند نمود تا به بررسـي اثر ، پژوهشگر حل مسئله
  آموزان بپردازد.   تنظيمي بر عملكرد دانش

يـادگيري  هاي شـناختي   آموزش راهبردهاي خودتنظيمي و سبكتعيين اثر  هدف كلي:
  .آموزان بر عملكرد حل مسئله دانش

  اهداف جزئي
 آموزان. تنظيمي بر عملكرد حل مسئله دانش راهبردهاي خودبخشي  تعيين اثر 

  هاي شناختي يادگيري بـر   آموزش راهبردهاي خودتنظيمي و سبكتعيين اثر تعاملي
 آموزان. د حل مسأله دانشعملكر

  ها فرضيه
ش راهبردهـاي خـودتنظيمي   آموزان بـر اثـر آمـوز    عملكرد حل مسئله رياضي دانش .1

 يابد. افزايش مي

ش راهبردهاي آموزان بر اثر آموز دانش )20مسئله رياضي (سطح مفهوميعملكرد حل  .2
 يابد. خودتنظيمي افزايش مي
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ش راهبردهـاي  آموزان بر اثر آموز دانش رياضي (سطح راهبردي)عملكرد حل مسئله  .3
  يابد. خودتنظيمي افزايش مي

فراشناختي) عملكـرد حـل مسـئله كلـي     ـ  شناختيآموزش راهبردهاي خودتنظيمي( .4
هـا   را بـيش از سـاير سـبك    كننده شناختي همگرا و جذب سبك داراي آموزان دانشرياضي 

 دهد. افزايش مي

فراشناختي) عملكرد حل مسئله رياضـي  ـ   شناختي( آموزش راهبردهاي خودتنظيمي .5
از سـاير   را بـيش  كننـده  شناختي همگرا و جـذب  سبك داراي آموزان دانش(سطح مفهومي) 

 دهد. ها افزايش مي سبك

لكرد حل مسئله رياضـي  فراشناختي) عمـ   شناختي( آموزش راهبردهاي خودتنظيمي .6
را بـيش از سـاير    كننـده  شناختي همگرا و جذب كسب آموزان داراي ) دانش(سطح راهبردي

 دهد. ها افزايش مي سبك

  
  روش

آزمـون بـا گـروه     زمون ـ پس آ روش تحقيق نيمه تجربي با طرح پيش پژوهش حاضر از نوع
  باشد. گواه مي

  
  گيري ، نمونه و روش نمونهجامعه آماري
آموزان مشغول به تحصيل در مقطـع سـوم    آماري اين پژوهش شامل كليه دانش جامعه

باشد كه اطلاعات  خوي ميشهر  1389-1388دبيرستان رشته رياضي فيزيك سال تحصيلي 
ش خوي دريافت شده است. طبـق ايـن آمـار تعـداد     آنها از واحد آمار اداره آموزش و پرور

 گيـري  روش نمونه باشد. نفر مي 480آموزان پسر  اد دانشو تعد نفر 308ر دانش آموزان دخت
دو خـوي، چهـار دبيرسـتان (   شـهر  هـاي   . از بين دبيرستاناي بود به صورت تصادفي خوشه

. كلاس انتخاب گرديـد  چهار دبيرستان پسرانه و دو دبيرستان دخترانه) انتخاب و از بين آنها
 دو كلاس به عنوان گروه آزمايش و دو كلاس ديگر به عنوان گروه كنتـرل انتخـاب شـدند   

اسـت كـه در آنهـا رشـته      دبيرسـتان پسـرانه   20دبيرستان دخترانه و  17(شهر خوي داراي 
 28فـر انتخـاب شـدند كـه تعـداد      ن 111بر اين اساس تعداد  وجود دارد). فيزيك ـ  رياضي

 ـ  30دانــش آمــوز پســر در گــروه آزمايشــي و  27آمــوز دختــر در گــروه آزمايشــي و  شدان
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  در گروه كنترل قرار گرفتند. آموز پسر دانش 26وز دختر در گروه كنترل و آم دانش
  
  سنجش ابزار

از يـك   گيـري متغيرهـاي تحقيـق    در انـدازه  ،زنيـا  هاي مـورد  به منظور گردآوري داده
مسئله رياضـي)   (آزمون عملكرد حل شناختي) و يك آزمونهاي  پرسشنامه (پرسشنامه سبك

ها از آزمون هوش ريون استفاده شـد.   سازي آزمودني تفاده شده است. همچنين براي همتااس
داري ندارنـد،   شي و كنترل از نظر هوش تفاوت معنـا هاي آزماي پس از اطمينان از اينكه گروه

ات محتـوايي ابزارهـا، چگـونگي    آزمون) اجـرا شـد. مشخص ـ   ياضي (پيشآزمون عملكرد ر
، روايـي  21روايي محتوااحي و تدوين ابزارهاي محقق ساخته، نتايج بررسي انواع روايي (طر

) و 25و تحليل عـاملي تائيـدي   24با دو روش تحليل عاملي اكتشافي 23، روايي سازه22صوري
وليـه تهيـه و   ضرائب پايايي در معرفي هر ابزار ارائه شده است. لازم به ذكر اسـت مراحـل ا  

هـاي نمونـه    آزمـون) روي گـروه   آزمون و هم پـس  و بررسي پايايي ابزارها (هم پيش تدوين
ت و پـس از آن  مشابه با جامعه تحقيق (هر كدام از ابزارها روي دو كلاس) انجام شـده اس ـ 

  ، در نمونه اصلي تحقيق اجرا شده است.ابزارهاي تاييد شده
يـك   آزمـون)  ن عملكرد رياضي (پيشآزمو :)آزمون پيش( آزمون عملكرد رياضي -1

آزمون محقق ساخته است كه با همكاري تعـدادي از دبيـران مجـرب رياضـيات دبيرسـتان      
) طـي  1376هـاي عملكـردي (سـيف،     رشته رياضي فيزيك و با رعايت مراحل تهيه آزمون

  گردد: آزمون ارائه مي ده است. در ابتدا مراحل تهيه پيشمراحل زير تهيه ش
  هاي محتوايي تهيه آزمون خاب حوزهانت -1
  تهيه مخزن سئوالات -2
  محاسبه ضرائب دشواري و قدرت تميز -3

انطباق سئوالات با اهداف و محتواي آموزشـي كتـاب، توزيـع مناسـب      روايي محتوا:
عملكـرد رياضـي و مفهـوم بـودن     سئوالات بين مباحث كتاب، توانايي سئوالات در سنجش 

تـن از   كسب موافقت گروهي از دبيران رياضي، مورد تائيد چنـد هاي سئوال، پس از  عبارت
  هاي رياضي و علوم تربيتي قرار گرفت. استادان گروه

آموزان  ن اين ابزار، همبستگي نمرات دانشجهت بررسي روايي همزما: روايي همزمان
(درس حسابان) آنها در امتحان نوبـت اول رياضـي بـا     روي اين آزمون با نمرات رياضيات
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 بـه دسـت آمـد كـه در سـطح      75/0محاسبه و مقدار 26تفاده از ضريب همبستگي پيرسوناس
  معنادار بود. 01/0

به منظور بررسي ميزان همساني درونـي سـئوالات آزمـون در سـنجش      پايائي آزمون:
)، ضريب پايايي آزمون بـا اسـتفاده از   =55nعملكرد رياضي، با انجام يك اجراي آزمايشي(

)، محاسبه و برابر بـا  1376(سيف،  27ريچاردسون -كودر 21از فرمول روش آلفاي برگرفته 
افزايش يافت. به ايـن ترتيـب    76/0به دست آمد. با حذف دو سئوال، اين ضريب به  67/0

، چهار سئوال از بخش توابع، سـه سـئوال   ها بازه ـدو سئوال از اعداد حقيقي   نسخه نهايي با
  ، فراهم گرديد.از بخش حد

ي ابتدا روايي محتوايي صورت گرفت؛  مسئله رياض  هاي حل براي آزمونروايي سازه: 
ولي با توجه به ماهيت درس حسابان از تحليل عاملي بـراي تعيـين روايـي سـازه اسـتفاده      
گرديد. ساختار عاملي اين آزمون طي دو مرحله با دو روش تحليل عاملي اكتشافي و تحليل 

  قرار گرفت:لي تائيدي مورد بررسي عام
ي هـا  در اين قسمت با اسـتفاده از روش تحليـل مولفـه    الف) تحليل عاملي اكتشافي:

اصلي، ساختار عاملي آزمون مورد بررسي قرار گرفت. ماتريس همبسـتگي سـئوالات نشـان    
مقـدار شـاخص كفايـت    هسـتند.   3/0داد همه سـئوالات داراي همبسـتگي دوتـايي بـالاي     

برابر بـا   >p 001/0در سطح  29و اندازة آزمون كرويت بارتلت 883/0برابر با 28برداري نمونه
نيـز همگـي    30هاي ضد تصويري و هر دو معنادار بود. مقادير قطر ماتريس همبستگي 2008

) بوده و مجموعة اين سه شاخص قابليت انجام تحليـل  941/0تا  784/0(بين  5/0بالاتر از 
، سه مولفه با بار ارزشـي بـالاتر از   31هاي ويژه داد. همچنين جدول ارزش عاملي را نشان مي

با روش چـرخش   32يك را نشان مي داد. با معرفي سه عامل در اين آزمون، چرخش عوامل
بـار عـاملي    1، سئوالات آزمون را تحت سه عامل مجزا معرفي كرد. جدول شماره 33متعامد
سئوالات و اختصاص آنها با توجه به متن دهد.  ت آزمون تحت سه عامل را نشان ميسئوالا

عملكـرد در  «عامل دوم به نـام   ،»عملكرد در توابع«هاي محتوايي، عامل اول به نام  به حوزه
هاي  نامگذاري شد. جدول واريانس» عملكرد در حد«، عامل سوم به نام »معادلات درجه دو

 60درصـد و در مجمـوع    18، 19، 23استخراجي نيز نشان داد عوامـل مـذكور بـه ترتيـب     
تحليـل عـاملي بـا روش     كننـد.  آموزان را تبيين مي صد از واريانس عملكرد رياضي دانشدر

ي مختلف رياضي) هماهنـگ  ها (با فرض همبسته بودن عملكرد در حوزه 34چرخش متمايل
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با نتايج تحليل عاملي با روش چـرخش متعامـد، سـئوالات را دقيقـاً تحـت همـان عوامـل        
آزمون سه عامل معنـادار در سـنجش عملكـرد رياضـي را      بارگذاري كرد. به اين ترتيب اين

  كند. معرفي مي
  

  : ماتريس چرخش يافته عوامل آزمون عملكرد رياضي1جدول 
هاعامل  1 2 3 سئوال

  765/0 8 

  781/0 9 

  879/0 7 

 603/0  5 

 728/0  4 

 809/0  6 

659/0   2 

824/0   1 

753/0   3 

  
به منظور تائيد ساختار عاملي بـه دسـت آمـده و آزمـودن      يدي:تحليل عاملي تاي ب)

گيري سازه عملكرد رياضي، بـا اسـتفاده    ري سهم هر يك از عوامل در اندازهقدرت و معنادا
ي بـه دسـت آمـده از تحليـل     هـا  شاخصتحليل عاملي تائيدي انجام شد.  ،35از برنامه ليزرل

) حـاكي از خـوبي بـرازش    AGFI ،1 =GFI ،05/0  =RMSEA=  98/0يـدي ( عاملي تاي
همچنين پس از اجراي نهايي پرسشـنامه در بـين گـروه    شده دارد.  هاي مشاهده  داده باالگو 

يـك از   و ضـرائب پايـائي هـر    93/0آزمون مجدداً محاسبه و برابر بـا  ، پايائي نمونه تحقيق
به دست آمـد. بـه ايـن ترتيـب متغيـر       77/0، 83/0، 84/0به ترتيب برابر با  ها خرده مقياس

  عملكرد رياضي با سه عامل نسبتاً قوي، به عنوان متغير وابسته اين تحقيق معرفي گرديد.
براي تهيه پس آزمون كليـه مطالـب كتـاب    : آزمون) آزمون عملكرد رياضي (پس -2

اين آزمـون نيـز يـك آزمـون محقـق       تخاب شد.حسابان به عنوان محتواي تهيه سئوالات، ان
ساخته است كه با همكاري تعدادي از دبيران مجرب رياضي دبيرستان رشته رياضي فيزيك 
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در تهيـه آزمـون عملكـرد    هاي عملكردي طـي مراحلـي كـه     و با رعايت مراحل تهيه آزمون
 ـتهيه گرديد. جهت بررسي روايي همزمـا  آزمون) ذكر شده است، رياضي (پيش ن ابـزار،  ن اي

ها در امتحـان نوبـت    آموزان روي اين آزمون با نمرات رياضيات آن همبستگي نمرات دانش
مد كـه  به دست آ 69/0ر محاسبه و مقدا دوم رياضي با استفاده از ضريب همبستگي پيرسون

به منظور بررسي ميـزان همسـاني درونـي سـئوالات آزمـون در      معنادار بود.  01/0ح در سط
)، ضريب پايـايي آزمـون بـا    =47n( ضي، با انجام يك اجراي آزمايشيسنجش عملكرد ريا

به دسـت   79/0)، محاسبه و برابر با 1376ريچاردسون (سيف،  -كودر 21استفاده از فرمول 
عـاملي اكتشـافي و تحليـل     بـا دو روش تحليـل   آمد. روايي سازه آزمون نيز طي دو مرحله

ل عـاملي اكتشـافي بـا اسـتفاده از روش     يدي مورد بررسي قرار گرفـت. در تحلي ـ عاملي تاي
ي اصلي، ساختار عاملي آزمون مورد بررسي قرار گرفت. ماتريس همبستگي ها تحليل مولفه

هسـتند. مقـدار    30/0سئوالات نشـان داد همـه سـئوالات داراي همبسـتگي دوتـايي بـالاي       
برابـر بـا   و انـدازة آزمـون كرويـت بارتلـت      96/0شاخص كفايت نمونه بـرداري برابـر بـا    

7251)001/0 P< (نيز همگي بالاتر از  تصويري هاي ضد بود. مقادير قطر ماتريس همبستگي
) بوده و مجموعة اين سه شاخص قابليت انجام تحليل عاملي را 938/0تا  762/0(بين  5/0

يك از عوامل نشـان   در تحليل عاملي تاييدي مقادير پارامتر استاندارد براي هر داد. نشان مي
نيز معناداري  2بزرگتر از  tه قدرت بار عاملي آنها روي عملكرد رياضي بوده و مقادير دهند

اساس اين مقادير، عوامل استخراج شده از آزمون عملكرد رياضـي   داد. بر اين سهم را نشان 
  كنند. گيري مي آموزان را اندازه سبتاً بالايي، عملكرد رياضي دانشبا توان ن
(كلـب،   كلـب  پرسشـنامه سـبك يـادگيري   : دگيري كلـب هاي يا پرسشنامه سبك -3
هـاي بـه ترتيـب     هر جمله شامل چهار قسمت اسـت بـا نـام   جمله است،  12داراي  )1985

، و آزمايشگري فعال )ACمفهوم سازي انتزاعي ( ،)RO)، مشاهده تاملي (CE( تجربه عيني
)AE(كـه   پرسشنامه چهار نمره بدست مي آيـد  . از جمع اين چهار قسمت در دوازده سوال

در هر جملـه بـه   هر آزمودني از آنجا كه  اين چهار نمره نشانگر چهار شيوه يادگيري است.
در واقـع هـر    د،كن ـ دريافت مي 4تا  1چهار قسمت نمره دهد و هر  چهار قسمت جواب مي

در هر يك  قل نمره هر فردد داد. پس حداقسمت را جواب خواه  12 4=48 فرد به ازاي
. از باشـد  48 هـا  و حداكثر نمره او در هـر يـك از شـيوه    12د توان هاي يادگيري مي از شيوه

سـازي انتزاعـي از تجربـه عينـي و       هـا يعنـي تفريـق مفهـوم     تفريق دو به دوي ايـن شـيوه  
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نمـره بـر روي محـور    آيـد. ايـن دو    از مشاهده تاملي دو نمره بدست ميآزمايشگري فعال 
مفهـوم سـازي    ـ  يكـي محـور عمـودي يعنـي (تجربـه عينـي       گيرنـد:  مـي مختصـات قـرار   

). اين AE-ROآزمايشگري فعال  ـ  ) و ديگري محور افقي (مشاهده تامليAC-CEانتزاعي
هار سبك يـادگيري بـا   دهند كه اين چ ات چهار ربع يك مربع را تشكيل ميدو محور مختص

بـع قـرار   هـاي مر  ر هـر يـك از ربـع   ، و انطبـاق يابنـده د  هاي واگرا، همگرا، جذب كننده نام
شيوه يـادگيري  ر اولين گزينه اين دوازده جمله (آموزي د : اگر دانشگيرند. به عنوان مثال مي

دوازده جمله (شيوه يادگيري در سومين گزينه از  كسب كند و 25) نمره ROمشاهده تاملي 
-22+=11دوي (بـا تفريـق دو بـه     دريافـت دارد،  42) نيـز نمـره   ACسازي انتزاعي  مفهوم

31=AC-CE  42-25+=17و=AE-RO( ) آيد. حـال نمـره    +) بدست مي17و +11دو عدد
دهـيم بـا    + را روي محور افقي قرار مي17ره ) و نم AC-CE+ را روي محور عمودي (11

  توجه به نمرات بدست آمده اين آزمودني داراي سبك يادگيري همگرا است.
 اصلي، يارمحمدي، ) و سپس توسط1377( لرگاني توسط حسينيروايي اين پرسشنامه 

مورد بررسـي قـرار گرفتـه     )1384، نقل از عاصميانبه آذر ( شمس، كرمي، مساواتي رحماني
نفـر زن و مـرد كـه دسـت كـم دو سـال        1446تحقيقـي روي   1985است. كلب در سـال  
مشـاهده  ، (CE)ي براي تجربه عيني ي داشتند انجام داد كه ضريب پايايتحصيلات دانشگاه

، تجربه عينـي ـ مفهـوم     (AE)آزمايشگري فعال ،(AC)، مفهوم سازي انتزاعي(RO) تأملي
بـه ترتيـب    ( AC – RO) مشاهده تأملي ـ آزمايشگري فعال  ،(AC – CE)سازي انتزاعي 

در تحقيق ديگري كـه توسـط جـونز و     .81/0، 88/0، 87/0، 83/0، 73/0، 82/0 : عبارتند از
 69/0انجام گرفت، پايايي هر چهار سبك شـناختي بـين    )1383ين، جكسون (به نقل از روئ

را توسط هاي شناختي  ) پايايي پرسشنامه سبك1384گزارش شده است. عاصميان ( 77/0تا 
سـازي انتزاعـي    ، مفهـوم 64/0مشـاهده تـأملي    ،74/0تجربه عيني آزمون كرونباخ به ترتيب 

پژوهش پايايي اين پرسشـنامه پـس از    . در اينبدست آورد 68/0آزمايشگري فعال و  56/0
 ،71/0نفري توسط آلفاي كرونباخ به ترتيب براي تجربه عينـي   20اجرا روي گروه كوچك 

بدسـت آمـده    75/0، آزمايشـگري فعـال   61/0، مفهوم سازي انتزاعـي  67/0مشاهده تاملي 
 است.
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  روش اجرا
شد. پس از اطمينان  هاي آزمايشي و كنترل آزمون هوش ريون اجرا ابتدا بر روي گروه

داري ندارنـد، آزمـون عملكـرد رياضـي     هاي آزمايشي و كنتـرل تفـاوت معنـا    هاز اينكه گرو
 90جلسـه   2اي  مـاه (هفتـه   2هاي آزمايشي به مدت  آزمون) اجرا شد. سپس به گروه (پيش
اي) آموزش راهبردهاي شناختي و فراشناختي داده شد. آموزش به صورت گروهـي و   دقيقه

هـاي متعـددي بـه     ق در كلاس و در حضور معلم انجام گرفت. آموزش طي گامتوسط محق
 شرح زير صورت گرفت:

ــادگيري     ــناختي ي ــناختي و فراش ــورد راهبردهــاي ش ــين جلســه، محقــق در م در اول
البي در اختيــار خــودتنظيمي و اهميــت آنهــا و نقــش آنهــا در يــادگيري بهتــر رياضــي مطــ

هبردها با اولـين راهبـرد يعنـي راهبردهـاي تكـرار و      داد. سپس آموزش راآموزان قرار  دانش
سـازي و   آموزان گفته شد كه زير مطالب خط بكشـند، از برجسـته   مرور شروع شد. به دانش

هاي فسفري يا رنگي) استفاده كنند. از روي مطالـب   گذاري (مانند استفاده از ماژيك علامت
ه در زمينه استفاده از تـدابير ياديـار و   رونويسي كنند. از تدابير ياديار استفاده كنند. يك جلس

  اهميت آن صحبت شد.
آمـوزان   آموزش بعدي در مورد مرور ذهني مراحـل حـل يـك مسـئله بـود. از دانـش      

خواسته شد، يك تمـرين مـرور ذهنـي انجـام دهنـد. بـراي آمـوزش بهتـر ايـن راهبـرد از           
قيقـاتي كوتـاه را   يـك سـفر تح   ،آموزان خواسته شد، هر كدام در نقش راهنماي گـروه  دانش

شيء خاصي مانند يـك درخـت را در يكـي از     ،برنامه ريزي كنند. قبل از رفتن به اين سفر
هايش را به سـفر ببـرد. در طـول راه     هاي فعاليت در نظر بگيرند و سپس همكلاسي ايستگاه

آمـوزان دوبـاره بـه محـل اول      هاي خاصي نگاه دارد. بعـد از اينكـه دانـش    آنها را در محيط
را مرور ذهني و هر مرحله را بررسي كنند. البته اين كار صرفاً يك تمرين  ها ند، مرحلهرسيد

ايـن مراحـل را در زمينـه پيـدا كـردن و      بتوان شد تا در هنگام حل يك مسئله،  محسوب مي
  رسيدن به راه حل يك مسئله از طريق مرور ذهني طي كرد.  
ان ياد داده شد كه از مطالـب  آموز در خصوص راهبرد بسط و گسترش معنايي به دانش

آموزان خواسته شـد در   برداري كنند، مطالب را به زبان خود خلاصه كنند، از دانش يادداشت
  هاي خود ياد دهند.   يك جلسه مطالب يادگرفته شده را به همكلاسي

آموزان گفته شد كه هنگام مطالعـه و حـل مسـئله     در مورد راهبرد سازماندهي به دانش



 95    ... آموزان بر هاي شناختي دانش تاثير تعاملي آموزش راهبردهاي خودتنظيمي و سبك

بنـدي   گيرند، طبقه ماندهي كنند، به آنها گفته شد كه اگر اطلاعاتي را كه فرا ميمطالب را ساز
هـاي   و سازماندهي نكنند، سريعاً آن را فراموش خواهنـد كـرد و بـراي ايـن كـار از شـكل      

آموزان مي توانند براي حل يك مسـئله از   گوناگون سازماندهي مطالب استفاده نمايند. دانش
  نند.رسم يك نمودار استفاده ك

كنتـرل و نظـارت و    ،در خصوص راهبردهاي فراشـناختي، راهبردهـاي برنامـه ريـزي    
  به اين شكل آموزش داده شد: دهي راهبردهاي نظم

نكـات   -2چرا اين پاراگراف را مي خـوانم؟   -1ابتدا در مورد خودپرسي صحبت شد: 
وان در چـه سـئوالي مـي ت ـ    -3اصلي در اين پاراگراف چيست؟ زير آنها خط كشيده شـود.  

آيـا پاسـخ    -5مـي توانـد باشـد؟    پاسخ به سئوال سوم چـه   -4مورد انديشه اصلي پرسيد؟ 
  دار است؟ معني

اي  دي (انجام كارها مطابق بـا برنامـه  بن آموزان ياد داده شد كه يك جدول زمان به دانش
ريزي شده باشد) در مطالعه داشته باشند. آنهم بدين شـكل   كه به ساعت و روز به روز طرح

كه يك برنامه روزانه را براي خود برآورد كنند. براي خود اهداف قابل وصول تعيين كنند و 
  هايي را كه موجب حداقل و حداكثر كارايي مي شود را مشخص نمايند. زمان

پس از تعيين هدف، زمان لازم را بـراي مطالعـه بـا توجـه بـه سـرعت مطالعـه خـود         
خوانده شده از خود سئوال كننـد، بـراي ايـن    هاي  مشخص نمايند. پس از مطالعه از قسمت

هاي كمك درسي كه در زمينه درس حسابان وجود دارد،  توان از انواع مختلف كتاب كار مي
اين كار هم موجب كنترل ميـزان يـادگيري و هـم موجـب نظـارت بـر توجـه         استفاده كرد.

اين كار اگر ديديد  شود. در جريان ارزشيابي از موارد مطالعه شده ميآموز و هم نوعي  دانش
كه يادگيري شما بهينه نيست، سرعت مطالعه خود را تغيير دهيد و يا از يـك راهبـرد ديگـر    

  براي مطالعه استفاده كنيد.
هـاي   آموزان گفته شد كه بايد ابهامـات و نقطـه ضـعف    در اين زمينه همچنين به دانش

اني رياضيات خـود اسـتفاده   هاي امتح توانند از برگه براي اين كار مي .خود را مشخص كنند
آموزان گفته شد كه براي خود جدولي تهيه كنند و در آن ميزان تمركـز خـود    كنند. به دانش

 آزمـودني در ايـن تكليـف وظيفـه داشـت كـه      در طي ساعات شبانه روز را ثبت كنند. هـر  
مشخص كند در چه ساعاتي از روز يا شب ميزان يادگيري او در درس حسابان بيشتر است 

آمـوزان   از اين زمان به بعد مطابق اين جدول به مطالعه درس حسـابان بپـردازد. از دانـش    تا
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آمـوزان   م را تعيـين كننـد. دانـش   هـا و مـواد يـادگيري لاز    خواسته شد تا اطلاعات، مهـارت 
آمـوزان   دانـش  د را معين سازند. اين كـار سـبب شـد   هاي خو ها و ندانسته بايست دانسته مي
آموزان خواسته شد كه به طرح اين  از دانش و امكانات موجود را دريابند.ها را بشناسند  مانع

اين كار پيش از آغاز درس و مطالعه كتاب و نيز هنگام خواندن كتاب آيا سئوال بپردازند كه 
ســئوال درســي مطالــب را آســان و اينگونــه شــد. طــرح  و پــس از پايــان درس انجــام مــي

كرد. تكليف ديگري كـه در ايـن    آموزان را براي انديشيدن به موضوع درس دلگرم مي دانش
كتـاب  لف هاي مخت كتاب حسابان و فصلآموزان تعيين شد اين بود كه از  جلسه براي دانش

  د.ي يك برگه نوشته و در جلسه بعد به همراه بياورنورسئوالاتي را طرح كنند و بر 
هـاي داده   آموزان خواسته شد در مـورد آمـوزش   از تعدادي از دانش ،هاي بعد در جلسه

آمـوزان يـاد داده    شده در جلسه قبل براي بقيه افراد كلاس صحبت كنند. بطور كلي به دانش
  شد در برخورد با يك مسئله به اين شكل اقدام كنند:

تسـلط دارم؟ آيـا آنهـا را بـه     شـوند   هايي كه به اين مسئله مربوط مـي  آيا بر درس -1
ام؟ به آنها گفته شد كه اگر در اين بـاره ترديـد داريـد پـيش از حـل       صورت عميقي فهميده

  بگيرد.  و اگر لازم است آنها را به خوبي فرا هاي مربوط به آن مراجعه كرده ه درسمسئله ب
چـه   آيا صورت مسئله را درست فهميده است؟ مسئله چه چيزهـايي بـه او داده و   -2

چيزهايي از او خواسته است؟ و اگر لازم است يك بار و يا حتي چند بـار ديگـر، صـورت    
  مسئله را مرور كند.

اي شبيه يا نزديك به اين مسئله را پيش از اين حـل كـرده اسـت و اگـر      آيا مسئله -3 
 هاي مشابه بگيرد و راه حل آنها چنين است پيش از حل مسئله سراغي از آن مسئله يا مسئله

  هاي حل، براي مسئله باز به كار آيند.  را به طور كامل بررسي نمايد. چه بسا همان روش
ها باز هم نتوانست مسئله را حل كند بايد مسئله يا تكليف را بـراي   اگر با همه اين -4

خواهـد   هاي خاص و ساده تر برود. براي مثـال اگـر مـي    تر كند و به سراغ حالت خود ساده
تـر   هـاي سـاده   پيدا كند، در آغاز ببيند، در حالـت  f(x)تابع با ضابطه كلي دستوري را درباره

هاي عـددي) چگونـه    هاي عددي) با تابع درجه دوم (باز هم با ضريب تابع خطي (با ضريب
توانـد   آمـوز بايـد يـاد بگيـرد كـه اگـر نمـي        شود و چه راه حلي دارد. به طور كلي دانش مي

تـر اسـت. اغلـب     برود كه از مسئله او ساده اي ل مسئلهاي را حل كند اول به سراغ ح مسئله
در حالـت كلـي    ،تواند راهنمـاي حـل آن   تر مي هاي خاص و ساده حل يك مسئله در حالت
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  باشد.  
هـا و بررسـي    اگر مسئله را حل كرد آن را كنار نگـذارد و بـه جسـتجوي راه حـل     -5

مسئله پـي ببـرد كـه آيـا     جوانب مختلف يك يك مسئله رياضي و تكليف بپردازد و به اين 
ها كدامند و آنها را پيدا كند. همچنين واژگان كليدي  تكليف حالت خاص دارد و اين حالت

هاي پايه مربوط به محتوا را روشن سازند و در نهايـت شـيوه تشـخيص و حـذف      و مفهوم
  اطلاعات اضافي در يك متن به آنها آموزش داده شد.

معلم كلاس صورت گرفت و با توجه به اين  در تمام مراحل اجرا، آموزش در حضور
هاي لازم را درخصوص راهبردها ديده بودنـد، بعـد از اتمـام     رياضي قبلاً آموزش كه دبيران
نـه حـل مسـئله در    هـاي داده شـده را در زمي   ها در هر جلسه، معلمان عملاً آموزش آموزش

در حل مسئله بـدين گونـه   آموزان ياد داده شد  كردند. بطور كلي به دانش رياضيات پياده مي
  عمل كنند:  

با استفاده از راهبردهـاي گونـاگون از قبيـل خوانـدن، بـازخواني، برگشـت مكـرر بـه         
هـاي   صورت مسئله، خط كشيدن زير نكات مهـم، مكـث كـردن، خيـره شـدن بـه قسـمت       

ميان اجزاي گوناگون مسئله ارتباط برقرار كنيد. سعي كنيـد مسـئله را درك    ،گوناگون مسئله
ايـد، بـه انجـام محاسـبات      را تعيين كنيد. تا زماني كه مسئله را درك نكـرده  و مسير حل آن 

نپردازيد. در انجام دادن محاسبات به خرد كردن مسئله بپردازيد. بدين صورت كـه اول هـر   
ينان از درك هدف آن بخش، محاسـبات را انجـام دهيـد. بـا     بخش را بخوانيد و پس از اطم

استفاده از راهبردهاي متنوع كنترل و نظارت مثل امتحان كردن، تكرار محاسبات، انجام دادن 
به نظارت بر عملكرد خود در هر بخـش بـه طـور جداگانـه بپردازيـد و       ،عمليات معكوس

ملكرد خود را به طور ذهني تحت نظر همواره از چرايي و چگونگي آن آگاه باشيد. نهايتاً ع
  و دقت قرار دهيد تا بتوانيد اشكالات خود را شناسايي و آنها را اصلاح كنيد.

  
  ها ي تحليل آماري دادهها روش

ز آزمـون تحليـل كوواريـانس چنـد     ا 6تـا   1ي هـا  در اين پژوهش براي آزمون فرضيه
  متغيره استفاده شد.
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 ها يافته

ش راهبردهـاي  آمـوزان بـر اثـر آمـوز     مسـئله رياضـي دانـش   : عملكرد حـل  1يه فرض
  يابد. خودتنظيمي افزايش مي

خلاصه تحليل كوواريانس چندمتغيري اثرات آموزش راهبردهـا بـر روي    4در جدول 
شـده اسـت. همـان گونـه كـه مشـاهده       ارائـه   ، مفهومي و راهبـردي نمرات حل مسئله كلي

متغيـري اثـر پيلايـي،     هـاي چنـد   بدست آمده بـراي آزمـون   Fمعناداري شود، با توجه به  مي
مـوزش  تـوان گفـت آ   مـي  روي، ي بزرگتـرين ريشـه  و لاولـي،  -اثر هتلينگ لامبداي ويلكز،
  داري بر عملكرد حل مسئله كلي، مفهومي و راهبردي دارد. راهبردها اثر معنا

 
دها بر نمرات حل متغيري اثر آموزش راهبر خلاصه نتايج تحليل كوواريانس چند :4جدول 

  مسئله كلي، مفهومي و راهبردي
p<  df خطا  df F متغيريچندآزمون آماره 

 اثر پيلايي 119/0 182/7 2 106 001/0

 لامبداي ويلكز 881/0 182/7 2 106 001/0

 لاولي-تلينگها اثر 136/0 182/7 2 106 001/0

 بزرگترين ريشه روي 136/0 182/7 2 106 001/0

  
مسـئله    ميانگين نمـره در حـل   شود ميمشاهده  5همانطور كه در جدول در اين راستا، 

) بـراي   253/8بدست آمـده (  Fكلي در گروه آزمايشي بيشتر از گروه كنترل است و مقدار 
آزمون در سـطح كمتـر    آزمون و پس مسئله كلي رياضي در پيش  مقايسه ميانگين نمرات حل

آموزان بـا   به عبارت ديگر عملكرد حل مسئله كلي رياضي دانش باشد. دار مي معنا 005/0از 
  توجه به آموزش راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي افزايش يافته است.

  مسئله كلي ري اثر آموزش راهبردها بر روي حلخلاصه تحليل تك متغي: 5جدول 
p<  F MS df SS واريانس منبع 

 راهبردهاآموزش  439/102 1 439/102 253/8 005/0

 خطا 203/1328 107 413/12  

 كل 850/84897 111   
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آموزان با توجه به آموزش  مسئله رياضي(سطح مفهومي) دانش عملكرد حل :2فرضيه 
  يابد. هاي يادگيري خودتنظيمي افزايش ميراهبرد

آمـوزش   معنـادار نيسـت. يعنـي    Fآزمون شـود،  مـي  مشاهده 6همانطور كه در جدول 
عبـارت ديگـر عملكـرد    بـه  نـدارد.  داري بر عملكرد حل مسـئله مفهـومي    راهبردها اثر معنا

با توجه به آموزش راهبردهاي يـادگيري خـودتنظيمي افـزايش     مسئله در سطح مفهومي حل
  نيافته است.

  

  : خلاصه تحليل كوواريانس تك متغيري آموزش راهبردها بر روي حل مسئله مفهومي6جدول 

  
آمـوزان بـا توجـه بـه      دانـش   مسئله رياضي (سطح راهبـردي)  عملكرد حل :3فرضيه 

  يابد. هاي يادگيري خودتنظيمي افزايش ميآموزش راهبرد
خلاصه تحليل كوواريانس تك متغيري اثر آموزش راهبردها بر نمـرات حـل    7جدول 

) بـراي  366/14بدسـت آمـده (   Fكه مقدار  . با توجه به ايندهد مينشان  رامسئله راهبردي 
، باشـد  دار مي معنا 0001/0مقايسه ميانگين نمرات حل مسئله كلي رياضي در سطح كمتر از 

آمـوزان بـا توجـه بـه آمـوزش       عملكرد حل مسئله راهبـردي رياضـي دانـش    توان گفت مي
  راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي افزايش يافته است.

  

مسئله  بر نمرات حل اثر آموزش راهبردهاخلاصه تحليل كوواريانس تك متغيري : 7 جدول
  راهبردي

p< F MS df SS واريانس منبع 

 آموزش راهبردها 745/114 1 745/114 366/14 0001/0

 خطا 613/854 107 987/7  

 كل 147/18937 111   

  

p< F MS df SS منبع واريانس 

 آموزش راهبردها 349/0 1 349/0 083/0 773/0

 خطا 253/448 107 189/4  

 كل 308/24473 111   
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مسـئله    عملكـرد حـل   فراشناختي)-آموزش راهبردهاي خودتنظيمي(شناختي :4فرضيه 
را بـيش از سـاير    كننده شناختي همگرا و جذب داراي سبك آموزان كلي رياضي دانش

  دهد. ها افزايش مي سبك
راهبـردي بـه عنـوان     له مفهـومي و ي حـل مسـئ  هـا  آزمـون  در اين تحليل نمرات پيش

خلاصـه تحليـل كوواريـانس     8در جـدول   همپراش در نظر گرفتـه شـده اسـت.   متغيرهاي 
و سبك يادگيري بر نمرات حل مسـئله   آموزش راهبردهامتغيري اثرات اصلي و تعاملي  چند

هـاي   زمـون ) بـراي آ 521/2بدست آمـده (  Fعدم معناداريبا توجه به شده است. كلي ارائه 
توان  و بزرگترين ريشه روي، مي ـ لاولي  متغيري اثر پيلايي، لامبداي ويلكز، اثر هتلينگ چند

باشـد. همچنـين اثـر     دار نمـي  بر حل مسئله كلي معنـا  آموزش راهبردهااثر نتيجه گرفت كه 
هـاي   ي بدسـت آمـده بـراي آزمـون    هـا   Fمسئله كلـي بـا توجـه بـه      سبك يادگيري بر حل

سـبك يـادگيري بـر     آمـوزش راهبردهـا و  دار نيسـت. امـا اثـر تعـاملي      معنانيز متغيري  چند
  دار است. متغيري معنا هاي چند براي آزمون Fمقادير  مسئله كلي با توجه به حل

  
: خلاصه تحليل كوواريانس چندمتغيري اثرات اصلي و تعاملي آموزش راهبردها و 8جدول 

  ومي، راهبرديمسئله كلي، مفه  سبك يادگيري بر نمرات حل
 >p  خطا F df  df آماره آزمون چندمتغيري  اثر

ــوزش  آمــــــ
  راهبردها

  085/0  100  2 521/2 048/0 اثر پيلايي بارتلت
  085/0  100  2 521/2 952/0 لامبداي ويلكز

  085/0  100  2 521/2 050/0 لاولي-اثر هتلينگ
  085/0  100  2 521/2 050/0 بزرگترين ريشه روي

  سبك يادگيري

  155/0  202  6 579/1 090/0 پيلايي بارتلتاثر
  157/0  200  6 570/1 912/0 لامبداي ويلكز

  160/0  198  6 561/1 095/0 لاولي-اثر هتلينگ
  082/0  101  3 295/2 068/0 بزرگترين ريشه روي

ــوزش  آمــــــ
ــا  ×راهبردهــــ
  سبك يادگيري

  015/0  202  6 710/2 149/0 اثر پيلايي بارتلت
  013/0  200  6 784/2 852/0 لامبداي ويلكز

  011/0  198  6 857/2 173/0 لاولي-اثر هتلينگ
  001/0  101  3 651/2 168/0 بزرگترين ريشه روي
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و  آمـوزش راهبردهـا   متغيـري اثـر تعـاملي    هاي تك نتايج تحليل كوواريانس 9جدول 
شـود،   دهد. همانطور كه مشـاهده مـي   نشان مي مسئله كلي سبك يادگيري را بر عملكرد حل

) و اثـر  097/0و سـطح معنـي داري    810/2برابر بـا   Fآموزش راهبردها (با توجه به مقدار 
)، 102/0داري ( ) و سـطح معنـا  125/2بدسـت آمـده (   Fسبك يادگيري با توجه بـه مقـدار   

 794/3بدست آمده  Fدار مسئله كلي (مق براي حل Fدار آزمون  ولي نتايج معنا ،دار نبوده معنا
بـر ايـن متغيـر اسـت. بـر ايـن        "سبك × گروه  ") نشان دهنده اثر تعاملي 013/0در سطح 

اساس، آموزش راهبردهاي يـادگيري خـودتنظيمي (شـناختي و فراشـناختي) در تعامـل بـا       
  دهد. آموزان را افزايش مي هاي يادگيري، عملكرد حل مسئله رياضي دانش سبك

  
و سبك يادگيري بر روي آموزش راهبردهاحليل كوواريانس تك متغيري : خلاصه ت9جدول 

  مسئله كلي حل
 >SS df MS  F  p واريانسمنبع

  097/0  810/2  671/31 1 671/31 آموزش راهبردها
  102/0  125/2  953/23 3 858/71 سبك

  013/0  794/3  760/42 3 279/128 سبك×آموزش راهبردها
      272/11 101 441/1138 خطا
      111 850/84897 كل

  
داري بـراي   آزمون تعقيبي حداقل اختلاف معنا حاصل از بكارگيري نتايجدر اين راستا، 

كـه   دادنشـان  هاي مختلـف   هآزمون حل مسئله كلي در گرو هاي پس بررسي تفاوت ميانگين
مسئله گروه آزمايش همگرا و گروه آزمايش جذب كننـده در   آزمون حل ميانگين نمرات پس
  داري بالاتر است. طور معناها ب مقايسه با ديگر گروه

مسـئله    فراشناختي) عملكرد حـل -مي( شناختيآموزش راهبردهاي خودتنظي :5فرضيه 
را بـيش از   كننـده  شناختي همگرا و جـذب افراد داراي سبك رياضي (سطح مفهومي) 

  دهد. ها افزايش مي ساير سبك
و  آمـوزش راهبردهـا  هاي تك متغيري اثر تعـاملي   نتايج تحليل كوواريانس 12جدول 

نشـان   Fهـاي   داري آزمـون  دهد. غيرمعنـا  مسئله مفهومي نشان مي  سبك يادگيري را بر حل
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برحل مسئله مفهومي بي تاثير است. همچنين آموزش  آموزش راهبردهادهنده اين است كه 
عملكـرد   ،شـناختي همگـرا و جـذب كننـده     بـا سـبك  راهبردهاي خـودتنظيمي در تعامـل   

  دهد. آموزان را افزايش نمي دانش مسئله رياضي (سطح مفهومي) حل
  

و سبك يادگيري بر روي  آموزش راهبردها: خلاصه تحليل كوواريانس تك متغيري 12جدول 
  مسئله مفهومي حل

 >SS df MS  F  p واريانس منبع

  887/0  020/0  088/0 1 088/0 آموزش راهبردها
  385/0  025/1  397/4 3 190/13 سبك

  902/0  191/0  820/0 3 460/2 سبك×آموزش راهبردها
      288/4 101 103/433 خطا
      111 308/24473 كل

  
مسـئله    فراشناختي) عملكرد حلـ  شناختيآموزش راهبردهاي خودتنظيمي ( :6فرضيه 

را  كننـده  و جـذب شناختي همگـرا   آموزان داراي سبك رياضي (سطح راهبردي) دانش
  دهد. ها افزايش مي بيش از ساير سبك

و  آمـوزش راهبردهـا  هاي تك متغيري اثر تعاملي  نتايج تحليل كوواريانس 13جدول 
) 068/5بدست آمـده (  Fوجه به دهد. با ت مسئله راهبردي نشان مي  ر حلسبك يادگيري را ب

دار داشته ولي اثرات سبك با توجه به  معنا اثر آموزش راهبردها) 027/0( داري و سطح معنا
F ) دار آزمـون  دار نيست. نتـايج معنـا  ) معنا097/0( داري ) و سطح معنا165/2بدست آمدهF 

  ) براي حل مسـئله راهبـردي نشـان    001/0داري  طح معناو س 641/5بدست آمده  F(مقدار 
 در ايـن رابطـه،  اسـت.   و سبك يادگيري بر ايـن متغيـر   آموزش راهبردهادهنده اثر تعاملي 

داري بـراي بررسـي تفـاوت     نتايج حاصل از بكارگيري آزمون تعقيبي حداقل اخـتلاف معنـا  
هـاي مختلـف نشـان داد كـه ميـانگين       مسئله راهبردي در گـروه  آزمون حل هاي پس ميانگين

مسئله گروه آزمايش همگرا و گروه آزمايش جذب كننده در مقايسـه    آزمون حل نمرات پس
  داري بالاتر است.   ها بطور معنا گروه با ديگر
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و سبك يادگيري بر روي  آموزش راهبردها: خلاصه تحليل كوواريانس تك متغيري 13جدول 
  مسئله راهبردي حل

 >SS df MS  F  p منبع واريانس

  027/0  068/5  092/35 1 092/35 آموزش راهبردها
  097/0  165/2  993/14 3 978/44 سبك

  001/0  641/5  059/39 3 176/117 سبك×آموزش راهبردها
      924/6 101 368/699 خطا
       111 148/18937 كل

  
  گيري بحث و نتيجه

كـه آمـوزش راهبردهـاي شـناختي و     آمـوزاني   دانـش  دادنشـان  هاي اين پژوهش  يافته
شناختي را دريافت كرده بودند، در حل مسائل رياضي نسـبت بـه گروهـي كـه آمـوزش       فرا

 ـ  مزبور را  ژوهش در دريافت ننموده بودند، عملكرد بالاتري داشتند. نتيجه حاصـل از ايـن پ
)، آرتـز،  2002پ و اسـميت ( پـا  ،)2001(جهت تائيد تحقيقات ديسـوت، رويـرز، و بـاس    

اگـران و همكـاران    )،2001كـاران ( هووارد و هم ،)1992( )، شونفلد1997توماس ( ـآرمور
)، 2002چـين (  ،)1998)، مـاير ( 2006كـاتينهو (  ،)2005( ميتزپيرلز، گورتلر و اش ،)2002(

باشد.  ) مي1380پور ( ، رحيم)1377اردكاني ( اختياري ،)1381، صمدي ()1375فولادچنگ (
 آمـوزان  دانـش ) اعتقاد دارد كه بعضي از 2005كر، ها  نقل ازبه فلاول ( ،در توجيه يافته فوق

 ـ  تواننـد   توليد دارند، به اين صورت كـه نمـي  نقص در  د، امـا وقتـي   راهبردهـا را ايجـاد كنن
ايـن  مشروط به آنكه  آموزش هستند؛آموزش دهيم، قادر به دنبال كردن  ها آنراهبردها را به 

ي آموز در اين زمان توانـاي  دانش سطح مورد نظر رسيده باشند. آموزان از نظر رشدي به دانش
در اين پـژوهش توانسـته ايـن     ، لذا آموزش راهبردهاراي استفاده از راهبردها را داردذهني ب

مسئله رفع نمايد و عملكرد گـروه   حل تحريك را ايجاد نمايد و نقص آنها را در راهبردهاي
آموزنـد   آموزان مـي  با آموزش راهبردها دانشآزمايشي را در مقايسه با گروه كنترل بالا ببرد. 

وعات درسـي  تا از نقاط ضعف و قوت تحصيلي خويش آگاه شوند و بدانند كه كدام موض ـ
نـان  تر است و به چه چيزي علاقه دارنـد بـه ديگـر سـخن آ     دشوار و كدام يك از آنها آسان

دانند كه چه چيزي را بايد فرا بگيرند، بهتر است چه چيـزي را مطالعـه كننـد و بهتـرين      مي
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 رابطـه متقابـل   ).2005، زمان براي تمركز روي كار چه زماني اسـت (ديسـوت و مـاركوف   
تنظيمي نيز توجيـه ديگـري بـراي ايـن     هاي خود مدي و استفاده از مهارترآكاباورهاي خود

كارآمـدي، نقـش   ) معتقد است كه باورهاي خود1997، 1993، 1986بندورا (باشد.  يمورد م
نظـران   هنگ با بندورا، صـاحب تنظيم دارد. هماتفاده از راهبردهاي يادگيري خودمهمي در اس

ـ زيمـرمن و مارتينز ـ  ؛2003ينتريچ، ؛ پ1996اري، ؛ فر1996؛ شانك، 2003، ديگر (پاجارس
كارآمـدي، از راهبردهـاي   آموزان داراي حس بـالاي خود  دانش ) نيز معتقدند كه1990، پونز 

ا براي انجام تكـاليف معـين نظـم    كنند، خودشان ر ي و فراشناختي بيشتري استفاده ميشناخت
يي از هـا  انجام دهنـد، اهـداف و دوره  توانند  هايي دارند درباره اينكه چكار ميدهند، باور مي

نـايي، بـا   كنند، بدون توجه به پيشـرفت قبلـي يـا عامـل توا     عمل براي خودشان طراحي مي
تر بر انجام تكليف تاكيد دارنـد، مـديريت زمـان بـر اشـتغال بـه        ت و پافشاري طولانيجدي

نهايتاَ به واسـطه  تكليف دارند، گرايش و مهارت بيشتري در ارزشيابي عملكرد خود دارند و 
  بخشند. ل، نمرات پاياني خود را بهبود مياين عوام
آمـوزان بـر اثـر     مسـئله رياضـي دانـش     نشان داد كه عملكرد حلپژوهش ليل نتايج تح

آموزش راهبردهاي شناختي و فراشناختي خودتنظيمي در سطح مفهومي افزايش نيافته ولـي  
 ـ   )،2005( بـا تحقيقـات مـويس و دانيـل    ن يافتـه  در سطح راهبردي افزايش يافته اسـت. اي

 )، و1998 ( ولترز )،1986دري و مورفي ( )،1990گروت ( و دي پينتريچ )،1992( شوئنفلد
  باشد. همسو مي )1996( كريتزر

حل مسئله و يك عنصـر  به كار بستن  ،آموزش موثر رياضي شامل تدريس براي تفهيم
هاي قراردادي رياضي تسـلط   بر سيستم آموزان بايد وار است كه در آن دانش يادگيري طوطي

هاي لازم براي حل مسائل به خودكاري دست يابند تـا بتواننـد    يابند و در استفاده از مهارت
). راهبردهاي خـودتنظيمي نقشـي مهـم و    2005، ورت موثر عمل كنند (مويس و دانيلبه ص

همـان طـور كـه     كنند. به ايـن دليـل كـه    حل مسائل مفهومي رياضي ايفا نمي قابل توجه در
هـاي ذهنـي    ) گفته است مسائل مفهومي (معمـولي) رياضـي، بـه پـردازش    1992شوئنفلد (

هاي ذهني پيچيـده صـورت    حل اين گونه مسائل پردازشسطوح بالاتر نيازمند نيستند و در 
 ـ   گيرد.  نمي اط ميـان اجـزاي   در اين نوع مسائل (مفهومي) دانش آموزان قـادر بـه ايجـاد ارتب

  باشند. نمي گوناگون مسئله
) معتقدند كه راهبردهاي خـودتنظيمي عمـدتاً در برخـورد    1990گروت ( و دي پينتريچ
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(مسائل  كنند شوند و فرصت بروز و ظهور پيدا مي معمولي) فعال مي (غير با مسائل راهبردي
هـاي   هـايي فراتـر از روش   مسئله بايـد بـه روش  ي  كننده حلمعمولي مسائلي هستند كه  غير

شـناختي  آموزش راهبردهاي  ،رو ). از اينمسئله مجهز باشد شده براي حل اختهمعمولي و شن
در حـل مسـئله در   مسئله در سطح مفهومي موثر نبـوده اسـت.    و فراشناختي بر عملكرد حل

شوند، به همـين دليـل بـا     دگيري سطحي مورد استفاده واقع ميراهبردهاي يا سطح مفهومي،
مسئله از راهبردهـاي شـناختي     نتوانستند در حل موزانآ توجه به نوع و ماهيت مسائل، دانش

مسئله توان آغاز موثر و تنظيم و بـازبيني اسـتفاده    تي استفاده كنند. بنابراين در حلو فراشناخ
مسـئله درگيـر شـوند (دري و     عالانـه در حـل  از چنين راهبردهايي را نداشتند و نتوانسـتند ف 

راهبردهـاي شـناختي و فراشـناختي يـادگيري     بيين ديگر براي اثربخشـي  ت).  1986، مورفي
ع تكاليف اين نوع مسائل مربـوط  ، به ماهيت و نومسئله  ر سطح راهبردي حلدتنظيمي بخو
هاي  رويه ه يادگيرنده گامي فراتر ازكند ك يت و نوع مسائل راهبردي ايجاب ميشود. ماه مي

اشـناختي  ناختي و فرمسئله بردارد. آمـوزش راهبردهـاي ش ـ   معمول و شناخته شده براي حل
  ).1992، شونفلدنمايد ( مجهز مي ها را به اين رويه آموزان يادگيري خودتنظيمي، دانش

يافتــه ديگــر پــژوهش نشــان داد كــه آمــوزش راهبردهــاي خــودتنظيمي (شــناختي و  
مسئله رياضي را   ختي همگرا و جذب كننده عملكرد حلفراشناختي) در تعامل با سبك شنا

 )،2006( كـارمو، گـومز، پريـوا، و منـدس    هـاي   دهد. اين يافته با پژوهش ميبيشتر افزايش 
بوطـه در مـورد   نتـايج مر  .باشـد  ) هماهنـگ مـي  2005فيلدر و برنت ()، 1991( نياكانو آران

ي شناختي فرضيه بالا را تائيـد  آموزان جذب كننده و همگرا از راهبردها استفاده بيشتر دانش
كننـده و   هـاي جـذب   تمايل بيشـتري از جانـب آزمـودني    ت،نمايد. از آنجايي كه مطالعا مي

، بردهــاي تكــرار و مــرور ويــژه تكــاليفهمگــرا را بــراي اســتفاده از راهبردهــا (ماننــد راه
آمـوزان   اند، بنابراين دانـش  ) نشان دادهراهبردهاي تكرار و مرور ويژه تكاليف پيچيده و غيره

آمـوزان   مسئله بهتر از دانـش  ر حلكردشان دهاي شناختي جذب كننده و همگرا عمل با سبك
) 2006، به نقـل از كـارمو و همكـاران   و فرنباچ ( باشد. آنيس هاي شناختي مي با ساير سبك

  هاي واگرا و انطبـاق  ده و همگرا در مقايسه با آزمودنيكنن هاي جذب بيان كردند كه آزمودني
موضـوعات يـادگيري   مطلب در حـين اسـتفاده از    يابنده تمايل بيشتري به استخراج جوهره

  دارند.
هـا بـه    باور اين است كه چون اين راهبـرد  هاي بسط و سازماندهي نيز در زمينه راهبرد
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بايد تمايل بيشـتري بـراي    كننده و همگرا هاي جذب هاي تحليلي نيازمندند، آزمودني فعاليت
ي كـه شـش   شـناخت ). بنابراين، راهبردهـاي  1991، نياكانو (آرانز آنها داشته باشند استفاده ا

گيرنـد، بايـد از    بسط و سازمان دهي در بر مي هاي تكرار و مرور و راهبرد را در زمينه  خرده
ونـه كـه   گ بيشتر به كـار بـرده شـوند، زيـرا همـان      كننده و همگرا آموزان جذب جانب دانش

و مـرور ويـژه تكـاليف سـاده در     دهـد غيـر از راهبـرد تكـرار      تحقيقات قبلي نيز نشان مـي 
توانـايي بـالاتري را نشـان     گـرا كننـده و هم  آموزان جذب گيري راهبردهاي ديگر، دانش بكار
) صورت گرفتـه  2005( فيلدر و برنت كه توسط اي با توجه به مطالعه توجيه ديگر دهند. مي

يابنـده بـه مقـدار كمتـري از انـواع راهبردهـاي         گردد. افراد واگرا و انطباق است، مطرح مي
عيف در هستند. بنابراين عملكرد ض ـمند دن تكاليف مورد سئوال بهرهضروري براي انجام دا

ود تـا  ش ـ هاي پردازش اطلاعات نسـبت داده مـي  تر از راهبرد ها به استفاده ضعيف اين حوزه
يابنـده در مقايسـه بـا     هاي واگـرا و انطبـاق   آموزان داراي سبك نقص شناختي. بنابراين دانش

هـاي پـردازش    دكننده به ميـزان كمتـري از راهبـر    هاي همگرا و جذب آموزان با سبك دانش
و آمـوزان واگـرا    از جمله عوامل عملكرد پائين دانشكنند كه اين مورد  اطلاعات استفاده مي

  باشد. يابنده در درس رياضي مي انطباق
كـه آمـوزش راهبردهـاي خـودتنظيمي (شـناختي و       هـا نشـان داد   همچنين تحليل داده

مسئله رياضـي را    كننده عملكرد حل سبك شناختي همگرا و جذبتعامل با فراشناختي) در 
دهد ولي اين امـر در خصـوص عملكـرد حـل مسـئله       افزايش ميدر سطح راهبردي بيشتر 

فيـدلر و   )،1994يبرنون (يسـت. ايـن نتـايج بـا كارهـا     رياضي در سـطح مفهـومي صـادق ن   
)، 2004همكـاران ( و كوفيلـد   )،2006(كارمو و همكـاران   )،1991)، آندوجو (2005برنت(

به نقل ( لئود و بريچ مك )،1998)، هيل (2001(دميرباش  )،1991(آندوجو )، 2003سزاير (
) 1994نقـل از برنـون،   بـه  كيز و گلوبرسون ( ) هماهنگ است.2004، از كوفيلد و همكاران

ه كنند. از ديدگاه اين محققين، تكاليفي كه بـه وسـيل   يكرد متمركز بر مهارت را مطرح ميرو
دهنـده و معـرف     گيـرد، اغلـب نشـان    يابنده انجام مـي  واگرا و انطباق افراد با سبك شناختي

آمـوزان بـا    دارد كه يكي از دلايل برتري دانشهاي شناختي هستند. اين امكان وجود  مهارت
هـاي   سبك شناختي همگرا و جذب كننده در عملكرد بهتر رياضي تاكيد عمـده بـر مهـارت   

 ـ وزان همگرا و جـذب آم سطوح مهارتهاي شناختي دانش دنمحاسباتي و بالا بو ده باشـد.  كنن
وجـود دارد كـه   هاي اين دو گروه در عملكرد رياضي اين احتمال  علاوه در توجيه تفاوت  به
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شده از قبيـل نظـارت،    كننده از راهبردهاي دروني آموزان همگرا و جذب استفاده بيشتر دانش
هـا و يـا    هاي آن قياسي تا حدودي در توجيه تفاوت -اي  بازبيني، آزمايش و استدلال فرضيه

انطبـاق يابنـده مـوثر باشـد      آمـوزان واگـرا و   ان در عملكرد رياضي نسبت به دانشبرتري آن
) بيـان  2005، بـه نقـل از فيـدلر و برنـت    همانطور كه ويتكين و همكاران ( ).1994، (برنون

سائل و تكاليف فنـي  لاقه بيشتري به مآموزان داراي سبك همگرا، ع كردند، از آنجا كه دانش
شرفت بيشتر آنهـا در  دهند و در حل مسائل توانا هستند، اين امر موجب پي مختلف نشان مي
جـذب كننـده بـه طـور عمـده بـر       آموزان بـا سـبك    همچنين دانش گردد. درس رياضي مي

انتزاعـي  ورزنـد و از آنجـا كـه مطالـب درس رياضـي،       ها و مفاهيم انتزاعي تاكيد مي انديشه
باشد، بنـابراين ايـن    شناختي دانش آموزان جذب كننده مياست، موضوع، همخوان با سبك 

ر درس رياضـي اسـت (كـارمو و    آمـوزان د  مل مهمي در پيشرفت درسي اين دانشمسئله عا
بـه   ) نيز خاطر نشان ساخته است كه افراد جـذب كننـده  1991آندوجو ( ).2006، همكاران

شخصـي تاكيـد    ي و غيـر لوم فيزيكي كه بر روي مسـائل انتزاع ـ موضوعاتي مثل رياضي و ع
) نيـز بـر اسـاس نتـايج     2004، همكـاران  نقل از كوفيلد وبه ورما ( مند هستند. دارند، علاقه

هـاي   رندگان جذب كننـده بيشـتر جـذب رشـته    گي هاي خود بيان كرده است كه ياد پژوهش
باشـند.   هـاي انتزاعـي مـي    فهـوم شوند و به موضوعاتي علاقمندند كـه مسـتلزم م   رياضي مي
پيشـرفت   كننـده  آمـوزان جـذب   باشـد، دانـش   انتزاعي مي آنجا كه مطالب رياضيبنابراين از 
هـاي   ريزي فرايند ا تمايل براي برنامهكنندگي ب تري در زمينه رياضيات دارند. جذبدرسي به

 ـ) ا2003يادگيري خود مربوط است، همچنان كه اطلاعـات بدسـت آمـده از سـزاير (     ن را ي
جريان يـادگيري، در  ) به ميزان بالاتري از كنترل در 1991دهند. همچنين آندوجو ( نشان مي

كننده به دليل ايـن كـه در كسـب و     آموزان جذب دانش كننده دست يافتند. دانشجويان جذب
اي دقيق و منطقي، از توانايي بالايي برخوردارند، كـه   ها به شيوه رك اطلاعات و تركيب آند

 هـاي  عملكرد بهتر يادگيرنده ،شود اي يادگيري رياضيات محسوب ميترديد ظرفيتي بربدون 
  ).2001، شود (دميرباش يكننده را موجب م جذب

كننـده و   آموزان جذب دهد كه دانش ) نيز نشان مي1998(وسيله هيله شواهد تحقيقي ب
از خود  اق يابندهطبآموزان واگرا و ان اضي، رفتار متفاوتي نسبت به دانشهمگرا در كلاس ري

، طراحـي آزمـايش و   هـايي چـون سـازماندهي اطلاعـات     مينهدهند. اين افراد در ز نشان مي
 توانايي بالايي دارنـد.  ،، انتخاب بهترين هدفهاي تازه در فكر كردن ، ايجاد راهها تحليل داده
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هـا   بنـده يا ) نشـان دادنـد كـه انطبـاق    2004 ،نقل از كوفيلد و همكارانبه ( لئود و بريچ مك
كـه در رياضـي ايـن     در صـورتي  ،حـل نماينـد   را به روش آزمون خطا كوشند تا مسائل مي

مناسب نيسـت. بنـابراين آمـوزش راهبردهـاي شـناختي و فراشـناختي در تعامـل بـا         روش 
آمـوزان همگـرا و    ه بيشـتر دانـش  كننده بـه دليـل اسـتفاد    هاي شناختي همگرا و جذب سبك
سـئله راهبـردي را بيشـتر    شناختي و فراشناختي عملكـرد حـل م  كننده از راهبردهاي  جذب

  دهد. افزايش مي
 

  پيشنهادهاي كاربردي
مسئله رياضـي   ي بر عملكرد حلآموزش راهبردهاي يادگيري خودتنظيمي اثر موثر -1
، آمـوزان  ي درسـي بـراي آگـاهي دانـش    هـا  ر كتـاب آموزان دارد. بنابراين لازم اسـت د  دانش

دهـد كـه در    آموزان ايـن امكـان را مـي    اين آگاهي به دانش ده شود.آموزش راهبردها گنجان
  رويارويي با تكاليف شناختي بهترين راهبرد را برگزينند.

لازم اسـت آنهـا در   ردهاي يـادگيري خـودتنظيمي   با توجه به نقش و اهميت راهب - 2
  آموزش داده شوند. ،هاي مختلف سنين و دوره

شود، الگوهاي تـدريس كـه    اي درسي پيشنهاد ميه يسندگان كتاببه مولفين و نو -3 
  آموزان بيشتر مورد بحث قرار دهند.   خودتنظيم بنا شده را در كتب دانشبر اساس يادگيري 

ي تربيـت معلـم و دبيـري،    ها دورهد براي رسيدن به اهداف مذكور، لازم است كه  -4
شناخت حاصل كـرده  دانشجو معلمان در خصوص فرايندهاي عالي ذهن و فرايند تدريس، 

  گيرند.اي مختلف آموزش فراشناختي را فراه و روش
تنظيمي عمدتاً بر عهده نظـام آموزشـي   هاي خود هر چند آموزش و استقرار مهارت -5

توانند با تمهيد شرايط مناسب خانوادگي  ما والدين ميو تمرين و ممارست خود فرد است، ا
هـا در حـوزه تحصـيلي را تسـهيل و      هـارت كارگيري اين مآموز، ب ترغيب و تشويق دانشو 

  نظارت كنند.
هاي شـناختي و يـادگيري خـودتنظيمي جهـت      سازي مسئولين تربيتي با سبك آشنا -6

  راهنمايي و هدايت تحصيلي و شغلي مناسب. 
  هاي شناختي براي معرفي به معلمان و فراگيران.  توجه مشاوران به سبك -7
ختي در جهت ايجاد تعـديل و  هاي مختلف شنا آموزان از سبك تن دانشآگاه ساخ - 8
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  هاي مختلف تحصيلي و همچنين براي احراز مشاغل متفاوت.  سازي براي رشته متعادل
آمـوز مطـابق    مختلف تدريس در كلاس تا هـر دانـش   هاي استفاده معلمان از شيوه -9

  سبك شناختي خود به يادگيري بپردازد.  
  

  هاي پژوهشيپيشنهاد
 به ساير موارد قابل ود تا نتايجتري اجرا ش هاي گسترده مشابه در گروههاي  پژوهش -1

 تعميم باشد. 
تعميم   به ساير موارد قابل ود تا نتايجهاي مشابه در دروس ديگري اجرا ش پژوهش -2
  باشد.

اي بـين   حصـيلي متفـاوت صـورت گيـرد و مقايسـه     تحقيقات مشابهي در مقاطع ت -3
 هاي مختلف صورت گيرد. سال

ايي هـاي مختلـف تحصـيلي و مقطـع راهنم ـ     جام اين نوع تحقيقات در بين پايـه ان -4
 شود. توصيه مي

  
  ها يادداشت

1. Hirji 2. Self – regulation 
3. Pajares 4. Zimmerman & Martinez-Pons 
5. Pintrick & Degroot  6. Smith 
7. Riding & Smith 8. Witkin
9. Kolb 10. Coffield, Mosely, Hall & 

Ecclestone 
11.Winters, Azevedo & Levin 12. Debasio 
13. Antonietti & Gioletta 14. Riding & Pearson 
15. Agrell 16. Phy 
17. White & Frederiksen 18. Howard, McGee, Shia & Hong 
19. Lucangeli, Tressoldi & Cendron 

سـطح مفهـومي بـه درك     رياضي شامل دو سطح مفهومي و راهبردي بوده،. در اين پژوهش آزمون20
سـطح راهبـردي    شـود.  انش شناختي در حل مسائل مربوط ميمفاهيم و قضاياي رياضي و استفاده از د

نيازمند راهبردهاي جديدي به منظور برقراري نوعي ارتباط منطقي بين  فراتر از دانش و محفوظات فرد،
بنـدي آزمـون    (تقسيم ي معمول و شناخته شده استها فراتر از رويه راه حل،هاي مسئله و كشف  بخش

به دو سطح مفهومي و راهبردي بر اساس پيشينه پژوهش صورت گرفته كه محققان انواع مسـائل را بـه   
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 ـ آفرينشـي، نتخابي ـ  اغيرمعمولي،معمولي ـراهبردي،هاي مختلف مانند مفهومي ـ صورت ازآفريني ـ  ب
 اند).بندي كردهآفرينشي دسته

21. Content validity 22. face validity 
23. construct validity  24. exploratory factor analysis 
25. confirmatory factor analysis 26. Pearson correlation
27. Kuder-Richardson 28. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) 
29. Bartlett test of sphericity 30. Anti- image correlations 
31. Eigenvalues 32. Factor rotation
33. Orthogonal rotation 34. Oblique rotation 
35. LISREL 
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