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  :چكيده

 بر ايمنطقه بين اقتصادي تبعيض گيري اندازهتدوين شاخص  باپژوهش  اين

 ضيتبع نيا اثر دارد تلاش ايران، اسلامي جمهوري اساسي قانون نگاه هپاي

 تا 1379 يهاسال ياستان يهاداده. كند وردآبر هااستان ياقتصاد رشد بر را

 يسـنج  اقتصـاد  ييتـابلو  يهـا داده روش بـا رشد  مدلو  يگردآور 1388

و و رشـد آن   يناخالص داخل ـ ديتول مدل،وابسته  ريمتغ. است شده وردآبر

 انـد كار استان بوده يرويو ن هيسرما يدهنده مدل، موجود حيتوض يرهايمتغ

 يب ـيبه صورت شـاخص ترك  زين يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع شاخص كه

 ياقتصـاد  ضيتبعدو شاخص جداگانه  زين و يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع

 انجام وردهاآبر و شده مدل وارد ازين هيپا برو  تيظرف هيپا بر يامنطقه نيب

 يدارا يهـا استانبه سود  ضيآن است كه تبع جينتا نيترياصل. است شده

-اسـتان  سـود  به ضيتبع اما دارد، يمنف اثر رشد و اقتصاد بر ،بالا هاتيظرف

بـر   آنها، يازهاين شتريرفع ب يو برا دارند يشتريب يانسان يازهاين كه ييها

  . اثر مثبت دارد يرشد اقتصاد
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Abstract: 

In this paper we design an index for measuring regional 
discrimination and estimating regional economic 
discriminations effect on states’ economic growth in 
Iran. We use panel data econometric method for the 
years 2000-2010. The conclusions indicate that positive 
discriminations for states that have high potential has 
negative effects on growth and production. But positive 
discriminations for states that have high needs has 
positive effects on growth and production.   
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  مقدمه. 1

 به اعتقاد بر مبتني و ارزشي هاينظام اصلي يها از دغدغه يكي

 تبعـيض  رفع آن جهت در و عدالت اجراي مذهبي، اعتقاد ويژه

مردمـي   هـاي نظام همه مقدس هايآرمان از تبعيض رفع. است

است، انقلاب اسلامي نيز از آغاز حركت مردم، خواهان آن بوده 

يز در ميثاق مشـترك مـردم يعنـي قـانون     و جمهوري اسلامي ن

 دانسـته  نظام وظايف از را آن و كرده كيدأت نآاساسي به تحقق 

 است نشده انجام پژوهشي تاكنون ايران در ،اين وجود با. است

 ايمنطقه بين اقتصادي تبعيض اثر و ارايه ييها شاخص بتواند كه

 رشـد  بـر  را ايـران  اسلامي جمهوري اساسي قانون نگاه هيپا بر

 موضـوع  بـه  زيـادي  توجـه  نيز جهان در. كند برآورد اقتصادي

 در زمينـه  ايـن  در يانـدك  هـاي شـاخص  و است نبوده تبعيض

 ويژه به. دارد وجود زمينه اين در يزيناچ ادبيات و است دسترس

اقتصـادي وجـود    ايمنطقـه  بـين  تبعيض به ياشده رفتهيپذ نگاه

 ـ. نداشته اسـت   ـنظر در نيهمچن  ـد ،توسـعه  يهـا هي  يهـا دگاهي

 وجود با شود،ينم افتي توسعه بر ضيتبع اثر نهيزم در يتوانمند

 نيا در را يانسان توسعه و رشد كيكلاس هينظر دو توانيم نيا

 و كـار  ميتقس ـ رشـد،  كيكلاس ـ هينظر. دانست هم بيرق نهيزم

 هينظر و دانديم كشورها ياقتصاد رشد مهم عامل را هاتيظرف

چـون   ياقتصـاددانان شـرق   ياز سـو  ترش ـيكـه ب  يتوسعه انسان

 يازهاين نشدن رفع شود، يشده و گسترش داده م هئارا اسنيآمارت

 عامل را آنها عادلانه رفع و داند يم توسعه مانع را هاانسان ياهيپا

 ـدار تـلاش  ما يبررس نيا در. شمرد يم توسعه  ضيتبع ـ اثـر  مي

 تيظرف هيبر پا ضيدو شاخص تبع زيو ن يامنطقه نيب ياقتصاد

 يبـر رو  ياسـه يمقاو  جداگانهرا به صورت  ياساس يازهايو ن

 آن هيپا بر بتوان تا ميكن يابيارز كشور يهااستان يرشد اقتصاد

 را زمينـه  ايـن  در كشـور  هـاي سياسـت  و عملكردها يامدهايپ

 در عملكردهـا  و وضـعيت  بهبـود  يبرا ييراهكارها و شناخت

 بـين  اقتصـادي  تبعـيض  بـه  نگاه پايه اينجا در. كرد هئارا كشور

   .استقانون اساسي جمهوري اسلامي ايران  اي، منطقه

 ـاز مقدمـه، نخسـت اشـاره بـه ادب     پـس  نوشتار نيا در  اتي

آن بـرآورد مـدل و    يدر پ و سپس مدل و متغيرهاي آن ،ينظر

  .شوديم ئهارا يبند جمع انيدر پا

  

   ينظر اتيادب به اشاره. 2

موضـوع   نـه يدر زم ينظـر  نكته چند به يكوتاه اشاره نجايا در

 ـدار      نهيشــيپ سـپس  ض،يتبع ـ يهـا يبنـد نخسـت بـه دسـته   . مي

تبعـيض بـر    اثرگـذاري  كـار  و سازو  يرشد اقتصاد يهاهينظر

 ضيدرباره تبع ـ يتجرب يهايبررس به انيپا در ورشد اقتصادي 

  . ميكن يم اشارهو اثر آن 

  

  ضيتبع يهايبنددسته. 1.2

 دربـاره  جهـان  در روز به و دسترس رد يهاپژوهش و هانوشته

 نيا در. اندپرداخته هاانسان نيب يفرد ضيتبع به شتريب ض،يتبع

 ـ ضيدرباره تبع ـ يمستند يعلم نوشته نه،يزم بـا   يا منطقـه  نيب

 از يكي. شود ينم افتي ميآن هست يبررس يكه ما در پ يمفهوم

 شـرفته يپ يكشورها در مناطق مستقل يكاركردها آن يهاعلت

 صيتخص ـ يبـرا  شـده  رفتـه يپذ يهـا ملاك و ارهايمع وجود و

 ـا در منـاطق  به يمل امكانات  گـر يد علـت . اسـت  كشـورها  ني

 ـا در خود حقوق يابيباز يبرا مناطق ييتوانا . اسـت  نـه يزم ني

 در شـتر يب ض،يتبع يهايبررس ها،علت نيا به گفت بتوان ديشا

 ـ بـه  ينگاه. اندافتهي گسترش يفرد نيب ضيتبع نهيزم  يهـا هجنب

 ـ يم ـ هـا ضيتبع نيا  ـ ضيتبع ـ. ميكن  يكردهـا يبـا رو  يفـرد  نيب

شـدن   تـر روشن يبرا نجايا در. است شده يبندگوناگون دسته

 هئارا ضيتبع يبنددسته يبرا ياصل كرديرو 5 ض،يتبع موضوع

  . ميرا بهتر بشناس ضيتبع كنديم كمك كه ميكنيم

  ضيتبع يهاگونه يبنددسته كرديرو. الف

 شكل گونه دو به ضيتبع ض،يتبع يبنددسته به كرديرو نيا هيپار ب

 ـ آن در كـه  ميمستق ضيتبع يكي: رديگيم  ـ و فـرد  كي  از گـروه  اي

به كار  يحالت ايو  يشرط او حق دادن يبرا و شوديم جدا گرانيد

 اي وفرد  كياست كه  ميمستق ريغ ضيتبع يگريدو  شوديگرفته م

 ـ و يشـرط  او حـق  دندا يبـرا  و شـود يم جدا گرانيد از گروه  اي

او بـه كـار گرفتـه     يبـرا  شوديم گرفته كار به همه يبرا كه يحالت

 ـ هااستان يبرا توانديم يبنددسته نيا). شود يماستثنا ( شودينم  اي
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 ـ اسـتان  اينكه مانند. رود كار به هم مناطق  گـر يد از ييهـا اسـتان  اي

 داده شـان حق از شـتر يب اي كمتر امكانات آن به و شود جدا هااستان

  .شود

  ضيتبع يهانهيزم يبنددسته كرديرو. ب

 يهـا  يو بررس ـ هـا نوشته در يفرد نيب ضيتبع ژهيو به ضيتبع

 ـا نيتـر  مهـم . خورديم چشم به شتريب نهيچند زم در ،يعلم  ني

 ضيتبع ـ ،ينژاد ضيتبع ،يتيجنس ضيتبع: هستند نيچن هانهيزم

 ،يناتوان ضيعتب ،يخانوادگ يهايژگيو هيپا بر ضيتبع ،ياعتقاد

 كار زمان در يكار يايمزا يريگيپ يبرا ضيتبعو  يسن ضيتبع

 امـا  باشند، ضيتبع نهيزم تواننديم نهايا همه چند هر). اشتغال(

، )يزبـان  و يقوم( ينژاد يهانهيزم در شتريب ياستان نيب ضيتبع

  . رديگيم شكل نهايا مانند و ياعتقاد

  ضيتبع يفضا يبنددسته كرديرو. ج

 يبـرا  هـا گروه ايكه افراد و  يزيآن چ گريبه سخن د اي افضاه

: هسـتند  ريز يفضاها شتريب شونديم ضيتبع آن از يبرخوردار

پرداخت دستمزد  اشتغال، و استخدام اي يريگ كار به در ضيتبع

 مانند و هاباشگاه ها،انجمن در نام ثبت آموزش، گر،يو حقوق د

 تملـك  ،يتخصص ،يمعمو خدمات و كالاها به يدسترس نها،يا

 نيب ضيتبع. منزل و اقامت يجا و نهايا مانند و فروش ،ييدارا

 بـه  آن مانند و يعموم خدمات و امكانات صيتخص در ياستان

 ـن) اسـت  ياساس ـ قـانون  ضيتبع ـ يفضـا كـه  ( هااستان رخ        زي

  .دهديم

   تبعيض يهاجنبه يبنددسته كرديرو. د

 ـا امـد، يپ تفاوت: شوديم يريگ اندازهچهار جنبه  از ضيتبع  رادي

 هيپا بر كه( ضيتبع كيربط داده شده به  تيعل ،)ضيتبع( عمل

ــجمع ــرض در تي ــر مع ــ خط ــتعر ضيتبع ــ في ــوديم و ) ش

  .هيتوج بدون يگذار فرق

   تبعيض يريگاندازه روش يبنددسته كرديرو. هـ

 ـ انجـام  ياصـل  كـرد يرو سـه  بـا  ضيتبع ـ يريگ اندازه : شـود يم

 در ضيتبع ـ انـدازه  و وجـود  دربـاره  ممـرد  نگرش يريگ اندازه

 ـگانـدازه  و جامعـه  در داده رخ ضيتبع يريگاندازه جامعه،  يري

  .)14-12ص: 1391 ،يعزت( جامعه در ضيتبع با مبارزه

 اقتصادي رشد هاينظريهپيشينه . 2.2

 كـه  اسـت  شده هئارا ييهانظريه اقتصادي رشد عوامل نهيزم در

 هاينظريه كلاسيك، رشد هاينظريه گروه سه به را آنها توان مي

. كـرد  يبنـد  دسـته  زا درون رشـد  هاي نظريه و نئوكلاسيك رشد

 ـهيوم و آدام اسميت پيشگامان نظر ديويد رشـد در   يپـرداز  هي

 و شدن تخصصي اسميت آدام شهياند در. كلاسيك هستند مكتب

 اقتصـاددانان  همچنـين . اسـت  رشـد  موتـور  كـار  نيروي تقسيم

 اصـلي  محـدوديت  طبيعي منابع كه دندبو باور اين بر كلاسيك

  .است رشد هاي فرصت

زا  رونب عامل را تكنولوژي پيشرفت نئوكلاسيكي هاي نظريه

ــل درون  ــرمايه را عام ــد يزا و انباشــت س ــد رش ــر در تولي  نظ

 از 1950 دهـه  در رشـد  نظريـه  نئوكلاسـيك  ديـدگاه . گيرند مي

 ايهيپا ويژگي. شد هئارا) 1956( 2سوآن و) 1956( 1سولو يسو

 تابع، اين يهافرض. است توليد تابع شكل سوآن ـ سولو مدل

 كشش و نهاده هر براي نزولي بازدهي مقياس، به ثابت بازدهي

 توليـد  تـابع . هسـتند  توليـد  هـاي  نهـاده  بـين  مثبـت  جانشـيني 

 مـدل  يـك  تـا  شود مي همراه انداز پس ثابت نرخ با نئوكلاسيك

 اين در كه ييها صادداناز ديگر اقت .شود بنا عمومي تعادل ساده

) 1986( 4چنري و) 1959( 3آبرامويتز توان مي اندكرده كار نهيزم

 .برد نام را

   شـناخته زا  درون رشـد نـام   بـا رشد،  هاينظريه گريد دسته

نظـري و   يهـا پـژوهش  هيزا كه بر پا نظريه رشد درون. شوديم

كلاسـيك و   هـاي شـده اسـت، فرضـيه    هئارا 1980تجربي دهه 

ال و بـازده نزولـي عوامـل بـه      سيك درباره بازارهاي ايدهنئوكلا

 ايـن  در اصـلي  انديشـمندان . كنـد يمويژه درباره سرمايه را رد 

ــته، ، )1988( 7لوكـــاس، )1986( 6، رومـــر)1962( 5ارو دسـ

 گران،يد و ايشان. هستند) 1998( 9هلپمن و) 1987( 8گروسمن

                                                   
1. Solow (1956) 
2. Sowan (1956) 
3. Abramovitz (1959) 
4. Chenery (1986) 
5. Arrow (1962) 
6. Romer (1986) 
7. Lucas (1988) 
8. Grossman (1987) 
9. Helpman (1998) 
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 دانـش  الانتق و توسعه و پژوهش فزاينده بازده همچون عواملي

پراكنـدگي فنـاوري،    تجربه، راه از يادگيري فرآيند اطلاعات، و

 دانند يرا از عواملي م رهايمتغ گريسرمايه اجتماعي، مذهب و د

 هـاي مـدل  هيپا نيا بر. گذارنديمكه بر روي رشد اقتصادي اثر 

 -سـولو  ،2دومـار  هـارود  ،1يانگ از زمانگذر  دررشد اقتصادي 

 يهـا يدگرگون 21 سده تا لوكاس و مررو ارو، ،3كالدور سوآن،

رشـد، درون زايـي و    بـر اثرگـذار   هاينهاده دگاهيد از بسياري

نـوع تـابع توليـد،     انسـاني،  سرمايه مانندبرون زايي متغيرهايي 

 يتعريف سرمايه و جداساز ،ها نهاده اثرفزاينده يا كاهنده بودن 

 آن به سرمايه فيزيكـي و انسـاني و متغيرهـاي سياسـي داشـته     

  . 4است

 

  ياقتصاد رشد بر ضيتبع ياثرگذار. 3.2

 بـر  گونـاگون  يهـا  شـكل  بـه  هـا دولت يهابرنامه و هااستيس

 هـا دولـت  يمـال  جنبـه  از. دارد اثـر  آن تحولات روند و جامعه

 يدرآمـدها  و آورند يم دست به جامعه در كه دارند ييدرآمدها

 ـا. كننـد يم ـ نهيهز جامعه در را خود  هـا نـه يهز و درآمـدها  ني

 ـد از. بگذارد اثر جامعه بر گوناگون يهاشكل به تواند يم  دگاهي

 هـا نهيدرآمدها و هز نيخوب است كه بتواند ا يدولت ،ياقتصاد

 توسـعه  و رفـاه  رشـد،  يهـا نـه يزم كه بدهد سامان يشكل به را

  .كند فراهم شكل نيبهتر به را جامعه

 ـنظر هيپا بر  ـ يچگـونگ  دي ـجد رشـد  يهـا هي  در يحكمران

 ياز اثرگـذار  يبخش. گذارديم اثر توسعه بر مختلف يها نهيزم

 يهـا اسـت يس ياجـرا  و يريگميدر چارچوب تصم يحكمران

 ـا ياثرگـذار  توانيم. است دولت يهانهيهز بخش در يمال  ني

 پول قيتزر ياثرگذار از يكي. كرد جدا بخش دو در را هانهيهز

 و سـاز  بـه  كـه  يجار و يگذارهيسرما يهانهيهز چارچوب در

 ـ بـاز  يسـنت  رشـد  يهـا هينظر يكارها  در يگـر يد و گـردد يم

 در نجايا در كه است هانهيهز نيا تيفيك و يچگونگ چارچوب

 ـنظر بـه  و ميكنيم ليتحل وارد ضيتبع چارچوب  رشـد  يهـا هي

                                                   
1. Young 
2. Harrod Domar 
3. Kaldor 

 ) 1388( يو مدن يگرج: به شود مراجعه هاهينظر نيا با ييآشنا يبرا .4

  . گردد يم باززا  درون

 رشـد  بـراي  عاملي را گذاريسرمايه سنتي رشد هاينظريه

 برخـي  بـه  ملـي  منـابع  و اناتامك تخصيص. دانندمي اقتصادي

هـا و   بنايي در اين اسـتان  زير هايسرمايه بهبود موجب هااستان

 ـا برابر در. شود يدر نتيجه رشد اقتصادي آنها م  بـه  چنانچـه  ني

 صيتخص ـ كمتـر  يامنطقـه  به امكانات و هيسرما ضيتبع علت

 نجـا يا در آنچـه امـا  . ابدييم كاهش زين منطقه آن رشد كند دايپ

 اثـر  بـر  افـزون  توانـد يم ضيتبع نكهيا است وجهت وردم شتريب

 هيو سـرما  يحكمران هينظر هيپول، بر پا قيو تزر يگذارهيسرما

  . بگذاردرشد و توسعه جامعه اثر  يبر رو ياجتماع

 عادلانه، يهااستيس ياجرا خوب يحكمران يهايژگيو از

 ،يهمگان يبرابر و قانون تيحاكم ض،يتبع از دور به و كارآمد

 ـد هيپا بر. است نهايا مانند و دولت يطرف يب  ينظـر  يهـا دگاهي

ــ ،موجــود ــروز موجــب ضيتبع ــامان ب ــاينابس ــاگون، يه      گون

. شوديم جامعه افراد نيب فاصله شيافزا و ياجتماع يهابيآس

 ـ اعتماد ،اثر نيا با ضيتبع  و دهـد يم ـ كـاهش  را حكمرانـان  هب

. گسـلد يم ـ را ردمم با مردم و حكمرانان و مردم نيب يوندهايپ

 موجب توانديم ياقتصاد و ياجتماع يتينارضا جاديا با ضيتبع

 ـ نـا  جـه ينت در و ياقتصـاد  و ياجتماع ،ياسيس يتينارضا  يآرام

 ياجتماع هيو سرما ياجتماع يوندهايپ اعتمادها، گسست. شود

 شـود  يم ـ يو موجب كـاهش رشـد اقتصـاد    دهد يرا كاهش م

  .)2-6ص: 2007 كار، يجهانسازمان (

 ـپا بر  جملـه  از ضيتبع ـ و ينـابرابر  هـا  يبررس ـ يبرخ ـ هي

 پور، شارع( است ياجتماع اعتماد كننده نييتع عوامل نيتر ياصل

  .)54ص :1385

خود بـر   يبررس در) 16-22ص: 1383( يروانيش و يالوان

 ـفيك بعـد  نيتر مهم ديشا كه كننديم دينكته تأك نيا  بخـش  تي

 ـاز عوامـل از م  يك ـي. باشـد  ادلانهرفتار مناسب و ع ،يدولت  اني

 بـا  يدولت ـ يهـا سـازمان  ناعادلانهرفتار  ،ياجتماع هيرفتن سرما

  .است مردم

 ـيد  ـن) 147ص ،1385( يتركمــان ين  هيســرما كـاهش  شــهير زي

 دولت ،ياقتصاد و يفرهنگ عوامل از شيب را رانيا در ياجتماع

  . دانديم آن يهاضعف و
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 ـآ ودوج به ضيتبع احساس جامعه افراد در كه يهنگام  د،ي

 هيعل بر است ممكن و شد خواهند يناراض كننده ضيتبع از آنان

منجر بـه   توانديم ضيتبع نيا نيهمچن. دهند انجام ياقدامات او

 يتينارضا. بشود يو اقتصاد ياجتماع ،ياسيس ،يشغل يتينارضا

است كـه   ياقتصاد و ياجتماع يهايناهنجار بروز يبرا يعامل

  .دهديا كاهش مر ياجتماع هيسرمااعتماد و 

ــبورد ــام، )2003( 1وي ــمندانياند و) 2002( 2پوتن ــريد ش  گ

 ياجتماع اعتماد بر ضيتبع و عدالت ،ينابرابر ياثرگذار درباره

 ـارا ياگسـترده  نظرات جامعه شرفتيپ و  هيسـرما . انـد كـرده  هئ

 لازم يهـا نـه ياز زم ياريبس ـ مهم، عامل كي عنوان به ياجتماع

  . ندكيم فراهم را شرفتيپ يبرا

تبعيض بر روي ذهنيت و باورهاي مـردم و در  ، هيپا نيا بر

نتيجه سرمايه اجتماعي اثر منفي دارد و چنانچه ياد شد بر پايـه  

 عوامـل  از اجتماعي سرمايه اقتصادي، رشد هايمدل و هانظريه

زا  رشـد درون  هـاي نظريـه  در اقتصـادي  رشـد  بر گذار اثر مهم

كشور به ويـژه تبعـيض    وجود تبعيض در اساس، بر اين. است

 سرمايه كاهش موجب تواندمي خاصي) هاياستان(عليه مناطق 

 رشد كاهش آن پيامد و شود) هااستان( مناطق اين در اجتماعي

زا افـزون بـر    رشـد درون  هايمدل. است هااستان اين اقتصادي

رشـد سـنتي نيوكلاسـيك را دارنـد      هـاي اينكه متغيرهاي مـدل 

 در نيز را اينها مانندسرمايه اجتماعي و  متغيرهاي جديدي مانند

 و ياجتمـاع  يهايناآرام توانديم ضيتبع نيهمچن .گيرندمي بر

ــر د و ياقتصــاد ــناپاآن  يپ ــد جــاديا ياقتصــاد يداري  كــه كن

 و دهديم كاهش را ياقتصاد يهاتيفعال گريد و يگذار هيسرما

  .ابدييم كاهش ياقتصاد رشد نهايا يپ در

 هـاي زا هزينـه  رشـد درون  هـاي مـدل  پايه بر نهايا بر افزون

 پـول  تزريـق  راه از تواندمي كه است عواملي از يكي نيز دولت

 رشـد  و توليـد  نتيجـه  در و تقاضـا  افـزايش  موجـب  اقتصاد به

 امكانات و بودجه تخصيص در تبعيض .كند فراهم را اقتصادي

 ـ تواندمي دولت بودجه قالب در ملي منابع و مالي ز از اين راه ني

در صـورتي كـه ايـن     و به بهبود رشد و توسعه مناطق بيانجامد

                                                   
1. Pierre Bourdieu  
2. Robert Putnam 

 ـمـي  نشـود  انجام هاتخصيص بر پايه استعدادها و ظرفيت  دتوان

 .موجب كاهش رشد اقتصادي مناطق را فراهم آورد

 ميمسـتق  ضيتبع ـ آن يرو بـر  كـه  يامنطقه ح،يتوض نيا با

 كه يامنطقه و شوديم مواجه كمتر ياقتصاد رشد با شود، انجام

 توانـد يم ـ دهـد،  رخ ميمسـتق  ريغ ياقتصاد ضيتبع آن يرو بر

 يبـازده  طيشـرا  البته. باشد داشته رشد يبرا را يبهتر امكانات

 يگـذار  اثـر  نـه يزم در توانديم زين يينها يوربهره و اسيمق به

 كـه  معنا نيا به. دهد رييتغ را ها تيموقع و طيشرا رشد بر نهايا

 صيتخص ـ هيسـرما  و امكانـات  تشيظرف از شيب ياستان به اگر

 و شود استان آن در هيسرما ييكارا ان موجب توانديم شود داده

  . دهد كاهش را آن رشد

  

  آن  هاياثر و تبعيض درباره يتجرب يهايبررس. 4.2

 ياريبس ـ هـاي پـژوهش  ،جهـان  در تبعيض هايشاخص باره در

 پيوست هايكار انجام شده شاخص نيتر مهم. انجام شده است

 يهـا شاخص و جنسيتي تبعيض درباره انساني توسعه شاخص

 بتـوان  شـايد . اسـت ) OECD( افتهي توسعه يكشورها سازمان

 تبعـيض  گونـه  ترينكاربردي دهنده نشان هاشاخص اين گفت

سـازمان   انهيسـال  يها و همچنين گزارش هايبررس در كه است

 سـازمان  يهـا  ملل با نـام گـزارش توسـعه انسـاني و گـزارش     

 شـاخص  آن بـراي  و شـود مـي  آورده افتـه ي توسـعه  يرهاكشو

 جنسـيتي  توسعه ،يانسان توسعه گزارش در. است شده تعريف

 پـنج  بـا  كار بازار و توانمندسازي باروري، ،بهداشت بعد سه در

 پيشـرفت  نوجوانـان،  بـاروري  مـادران،  ميـر  و مـرگ : شاخص

 و ملي مجلس نمايندگي، )بالاتر و متوسطه سطحدر ( تحصيلي

 ـن ايـران  در. شـود مـي  داده نشان كار نيروي در اركتمش  در زي

. اسـت  شـده  انجام هاييبررسي تبعيض ياثرها و تبعيض زمينه

 وجـود  بـه  آنها از برخي: كرد دسته دو را هايبررس نيا توانيم

 را ضيتبع ـ اثر زين يبرخ و اندپرداخته نآ يريگاندازه و ضيتبع

  . اندردهك يبررس گريد يرهايمتغ يبرخ يرو بر

 يتيجنس ـ ضيتبع يبررس به ست،خن دسته يهايبررس شتريب. 1

 نيـا براتـي ، )1383( احمدونـد  مطالعـات  از توانمي. اندپرداخته
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ــوهي، )1379(  و مـــوثقي، )1386( ســـليماني، )1384( فكـ

 يـاد ) 1389( آقاجـاني  و) 1388( جعفري، )1387( اسفندياري

 از ايـران  در يتيجنس ـ تبعـيض  تحليل و وجود به بيشتر كه كرد

 و اجتماعي مينأت ،دستمزد و حقوق پرداخت اشتغال، هايفضا

  .اندپرداخته اينها همچون ديگر مزاياي

 هايتبعيض و هااقليت حقوق باره در دسته نيا در نيهمچن

 نيــز هــااقليــت بــاره در اينهــا ماننــد و مــذهبي قــومي، نــژادي،

 رهـاي كا همچـون  اسـت،  شـده  انجام شماري كم هاي پژوهش

 كـه ) 1389( باقيقره و طرازكوهي شريفي و) 1388( محمودي

  .دارند حقوقي زمينه بيشتر

 ضيتبع ـ درباره يتر گسترده يهايبررس گريد يكشورها در

 ـگاندازه به هايبررس نيا شتريب. است دسترس در  ضيتبع ـ يري

 چاپ نهادها يبرخ يسو از ترجامع نوشته چند اما اند،پرداخته

 ـگانـدازه  مباحـث  سـتره گ كه است شده  را در بـر دارد  هـا يري

) 2006 ،1بادس ستوفريكر( ضيتبع مشترك يريگاندازه گزارش

و بـا   يياز پژوهشگران چند كشـور اروپـا   يشمار يكه از سو

 ـاروپا ته هياتحاد ضيبرنامه مبارزه با تبع يمال يبانيپشت شـده   هي

 ـگاندازه يهااز روش يگزارش خوب رندهياست، در بر گ  و يري

 ـ. است ضيتبع گوناگون يهاجنبه  جامعـه  بـوك  هنـد  نيهمچن

در  ضيو گزارش تبع) 2007( 2ينابرابر يهاداده نهيزم در اروپا

 ضيتبع ـ مختلـف  يهاشاخص يهاداده) 2008( 3اروپا هياتحاد

  . اندكرده چاپ را اروپا هياتحاد يكشورها در

 يهـا شـاخص  و هـا روش دربـاره  كـه  هـا نوشته نيا شتريب

 در كـه  يگـر يد اريبس ـ يهـا نوشـته  و اسـت  ضيتبع ـ سنجش

  .است يفرد نيب ضيتبع درباره است، دسترس

: دسـته  دو به را متغيرها ساير بر تبعيض اثر درباره هايبررس. 2

و اثر  يو اجتماع ياقتصاد يرهايبر متغ ضياثر تبع يهايبررس

  .ميكن يجدا م يبر رشد اقتصاد ضيتبع

 شـده  انجـام  ييهـا يس ـبرر كشـور  در نخست دسته درباره

درباره اثر تبعيض بر سرمايه اجتماعي به پژوهش  توان مي. است

                                                   
1. Christoffer Badse (2006)  
2. European Communities (2008) 
3. Eurobarometer.  

 دربـاره ، )1388( يصيدايي، احمدي شاپور آبادي و معين آبـاد 

 پـژوهش  بـه  اجتماعي اعتماد و اجتماعي سرمايه بر تبعيض اثر

باره اثر تبعيض سـني بـر   در، )1388( اسلام و قدرتي سردارنيا،

) 1387(امور به پژوهش كاظمي و آهويي مشاركت جوانان در 

و فقر بر توسعه اجتمـاعي زنـان ايـران بـه      تبعيضو درباره اثر 

  . و مانند اينها اشاره كرد) 1384(پژوهش نصيري 

 ـن گـر يد يكشورها در هايبررس يبرخ  بـر  ضيتبع ـ اثـر  زي

بتـوان   ديشـا . اندكرده يريگاقتصادي را اندازه يرهايمتغ يبرخ

 نينخسـت ) 1957( 4بكر ينوشته گر ضيتبع گفت كتاب اقتصاد

اسـت كـه    ياجتمـاع  ضيتوانمند دربـاره تبع ـ  ياقتصاد ليتحل

در  ينژاد ضيتبع نيكتاب رابطه ب نيبكر در ا. منتشر شده است

 ـاقل هيعل ضيپوستان و تبع ديسف انيم  ـدر  ينـژاد  يهـا  تي  كي

او در . اسـت  كـرده  ليو تحل هيدر بازار كار تجز را يمدل رقابت

 ـا، ه ـمدل  ـدر م را ينـژاد  حـات يترج ورود ريثأت  ان،يمشـتر  اني

 پوسـتان  اهيس ـ ينسـب  يدسـتمزدها  يرو انيكارگران و كارفرما

اقتصـاددانان   يهـا يبررس ـپس از كار بكـر،  . كرده است ليتحل

  . افتي گسترش ض،يدرباره تبع

ـپا بـر  يدر پژوهش) 1989( 5سنرم   ـنظر هي     بـا  ،بلـو  تـر يپ هي

 ـ يكشـور  نيب يهاداده  ـگ ه كـار و ب اثـر   ون،يروش رگرس ـ يري

كشـتار   انـدازه را بـر   ياجتماع يهاگروه هيعل ياقتصاد ضيتبع

. اســت كــرده يمختلــف بررســ يدر كشــورها) قتــل(رخ داده 

 شوديدر جامعه موجب م ضيرا كه تبع هيفرض نيا يو يبررس

 وآزمـون   ابـد ي شيافـزا مانند قتـل   ييهاجرمدرآمد و  ينابرابر

  . كنديم دأييت

 ياجتماع يهاينابرابر اثر يبررس با) 2000( لفرئرا و نايآلس

 جهينت نيا به كايآمر يهاالتيا در ياجتماع هيسرما و اعتماد بر

 بـه  ياجتمـاع  هيسـرما  كـا يآمر يهـا التيا نيب در كه انددهيرس

 ،1385 پـور،  شـارع  از نقـل  بـه ( دارد رابطـه  ينابرابر با شدت

  .)54ص

 ـ  رامـون يپ يررسبدر ) 2007( 6انيو گور چارلز  نيرابطـه ب

                                                   
4. Becker (1957) 
5. Messner (1989) 
6. Charles and Guryan (2007)  
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 يكارفرما ضيمدل تبع هيپاو شكاف دستمزد بر  يتعصب نژاد

با استفاده از اطلاعـات حاصـل از نظـر    (متحده  الاتيبكر در ا

بكر  ياهيپا يهاهيفرض) يژادن ضيتبع ياجتماع يعموم يسنج

و  اندكرده دأييت رادستمزد  و شكاف يرابطه تعصب نژاد بارهدر

پوسـتان بـه    ديكه در بلند مدت نسبت دستمزد سف داننشان داده

  آنهـا نشـان   يبرآوردهـا . ابـد ييم ـ كاهش پوستان اهيدستمزد س

به علـت تعصـب    يچهارم از شكاف دستمزد نژاد كيدهد يم

  . است ينژاد

 تيبـر رضـا   ضيتبع ـ اكاثـر ادر ) 2001( 1و همكـاران  الن

ا ر تيشـكا  و يسـازمان  يرفتار شهروند ،يتعهد سازمان ،يشغل

 بـا كاركنـان   از نفـر  366 يبـر رو  يبررس نيا. اندكرده يبررس

 يرو بـر  ضيتبع ـ درك يگباره چگـون در گوناگون يهاتيقوم

 و است شده انجامسرپرستان، همكاران و سازمان  يسو از خود

 ـارز را رفتارشـان  و هـا نگـرش  بـر  شـده  درك ضيتبع اثر    يابي

هر سه  يز سودرك شده ا ضيتبعدهد ينشان م جينتا. اندكرده

و رفتار  يشغل تيرضا ،يوابسته تعهد سازمان يرهايمتغمنبع بر 

 ـامـا ا  ،داشته است اثر يسازمان يشهروند بـا   ضيدرك تبع ـ ني

 . رابطه معنادار نداشته است تيشكا

ــ رابطــه) 2010( 2گــونلاك و اوزر  ض،ياحســاس تبعــ نيب

 يحسابدار يهارا در شركت شغل تركقصد  و يشغل تيرضا

 ـا يهـا داده. انـد كـرده  يبررس ـ هيترك در يعموم از  يبررس ـ ني

 ياحرفـه  اناز حسابدار ينمونه تصادف 600 يرو بر ينظرسنج

 احسـاس  بـا  ضيتبع يبررس نيدر ا. آمده است دستبه  هيترك

. اسـت  شـده  دهيسـنج باره دستمزد  ها در يريگ ميعدالت از تصم

 ،بر قصد ترك شـغل  ضينشان داده است كه احساس تبع جينتا

 بر يشغل تيو رضا دارد يمنف راث يشغل تيمثبت و بر رضا راث

  .دارد يقصد ترك شغل اثر منف

 تياقل يرو ياقتصاد ضيفقر، تبع يدر بررس) 2011( 3ازايپ

 ـ يهـا يبررس ـ نكهيا علت ليتحل با ،يداخل سميترور و  يتجرب

 ـرا توج سـم يفقـر و ترور  نيرابطه ب اندنتوانسته كننـد، عامـل    هي

                                                   
1. Ellen et al. (2001) 
2. Özer and Günlük (2010) 
3. Piazza (2011) 

 ـبر اقل ياداقتص ضيتبع ديجد  سـم يترور يرا وارد الگوهـا  تي

 ـعل ياقتصـاد  ضيتبع  كه كنديم ليتحل و است كرده يداخل  هي

 سـم يو ترور شـود يم ـ يداخل ـ سميترور شيافزا موجب تياقل

 . دهديم كاهش را يتوسعه اقتصاد يسطح كل يداخل

بر توسعه  يتيجنس ضيتبع اثر يرسدر بر) 2011( 4انورعلم

 يتيجنس يهاينابرابر كه دهديم نشان پاكستان درو كاهش فقر 

 اثـر فقـر و توسـعه    بـر  هانهياز زم ياريطق در بساموجود در من

  . است شتهگذا

 يپژوهش ـ چيه ـ ران،يا در هايبررس نيا دوم دسته نهيزم در

 زيو ن يامنطقه نيب ضيتبع يبررس يپ در كه ستين دسترس در

 يكشورها در نيهمچن. بوده باشد يبر رشد اقتصاد ضياثر تبع

 شودينم مشاهده نهيزم نيا در ياگسترده يهاپژوهش زين گريد

 رشـد  بـر  ضيتبع ـ اثـر  بـاره در( كـه  يمحـدود  يهـا يبررس به

 .ميكنيم اشاره است دسترس در) ياقتصاد

درآمـد و   بـر  را يتيجنس ياثر نابرابر) 1999( 5يو گات دالر

كـه   هـد ديم نشان آنها يهاافتهي. اندكرده يرشد كشورها بررس

 افتـه يتوسـعه   يدر حال توسعه از كشـورها  يكشورهازنان در 

در حال توسـعه آمـوزش    يكشورهادر  نيهمچن. هستند رتريفق

در سـلامت زنـان    يگـذار  هيسـرما  وپسـران   به نسبتدختران 

 اسـت، يزنـان در س  يحقوق قـانون . است كمترنسبت به مردان 

 ـ. از حقـوق مـردان اسـت    تـر نييپـا  ،اقتصاد و ازدواج  يابرابرن

 و دارد بـد  اثر يو پرورش بر رشد اقتصاد آموزش در يتيجنس

 كننـد، يم ـ يگـذار  هيسـرما  كـم دختران  اموركه در  ييكشورها

  .پردازنديكمتر م ياقتصادآن را در درآمد و رشد  نهيهز

ــن ــابرابر ) 1999( 6كلاس ــر ن ــ ياث ــوزش و  يتيجنس در آم

 يهـا دهدا ونيرگرس ـ بـا  توسعهبر رشد و  راپرورش و اشتغال 

 دهـد يم ـ نشـان  هـا افتـه ي. كرده است يبررس يكشور نيپانل ب

بر  يانسان هيسرما تيفيكاهش ك بادر آموزش  يتيجنس ينابرابر

 ـ. دارد يمنف اثر يرشد اقتصاد بـر   يتيجنس ـ ينـابرابر  نيهمچن

 ـغ(آن  يو در پ تيو رشد جمع يگذار هيسرما  بـر  )ميمسـتق  ري

                                                   
4. Alam, Anwar (2011) 
5. Dollar and Gatti (1999) 
6. Klasen (1999) 
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  . گذارديم راث يرشد اقتصاد

ــت ــدر ) 2004( 1رتولا وياس گســترده رابطــه  يبررســ كي

 ـدر كشـور هنـد ارز   نهيگز 3و رشد را با  يتيجنس ضيتبع  يابي

 ـا. كنـد يم     نـل  اپ يهـا داده يبـر رو  ونيبـا رگرس ـ  يبررس ـ ني

 در. اسـت  شده انجام 1961-1991 يهاسال درهند  يهاالتيا

 ضيتبع ياقتصاد يامدهايپ ،ينظر يالگوتوسعه  با يبررس نيا

  . شده است يدر بازار كار بررس يتيجنس

 ـتجز ض،ي، تعادل بازار كار بدون تبع ـنخست نهيگز در و  هي

بـه عنـوان    يتيجنس ـ ضيتبع ـدوم،  نـه يدر گز. شـود يم ـ ليتحل

 ـمتغ ،يتيريمـد  يهاپستزنان از  يبرونزا تيمحروم  ياصـل  ري

 ـآم ضيعمل تبع نيدهد كه چگونه ايمدل نشان م. است بـر   زي

ــادل   ــار، تع ــازار ك ــرخب  ــ ن ــتمزد، تخص ــتعداد در  صيدس     اس

در آمـوزش و   يگـذار هيسـرما  ،يتيريمـد  يكـار  يهـا تيموقع

 هـا افتـه ي. گـذارد يم ـ راث يو رشد اقتصاد) مرد و زن(پرورش 

 راكـارگران زن و مـرد    يدسـتمزد تعـادل   ض،يتبع دهديم نشان

زنان و مردان  يانسان هيدر سرما يگذار هيسرماو  دآوريم نييپا

-يم ـر متك رانياستعداد متوسط مد نيهمچن. دهديكاهش م را

كارگران  يورو بهره دهديمكاهش  رادر اقتصاد  ينوآور شود،

رشـد   همـه  كـه  دهـد يم ـكاهش  اريبس را يتكنولوژ رشيو پذ

  .دهنديرا كاهش م ياقتصاد

زنان از  تيبه عنوان محروم يتيجنس ضيسوم، تبع نهيگز در

 ـتوانيزنان تنها م مدل نيا در. شوديكار وارد مدل م بازار د در ن

در  دهـد يم ـ نشـان  هاافتهي. كنند يهمكارخانه  يديتول تيفعال

 يوررو، استعداد و بهـره  نيو از ا يدستمزد تعادل نرخمدل  نيا

نوع  نياما در ا. وجود ندارد يضيتبع چيه كه است يحالت مانند

 ضيحالـت بـدون تبع ـ   ازتـر  نييپا يمل ديتولسرانه  زين ضيتبع

 ـتول يوربهرهتر از نييدرون خانه پا ديتول يوربهره است، در  دي

   .است كمتر زين يخانه است و رشد اقتصاد رونيب

 ياساس ـ اصول درباره) 2007( 2كار يجهان سازمان گزارش

 ،يو نـابرابر  ضيتبعكه وجود  كنديم انيب كار، محل در حقوق

                                                   
1. Berta Esteve-Volart (2004) 
2. Global Report under the follow-up to the ILO Declaration 
on Fundamental Principles and Rights (2007) 

 ـ يفاصله اجتمـاع  و ياجتماع يهابيآس ،هايانواع نابسامان  نيب

ــزا  و ياجتمــاع يونــدهايو پ دهــديمــ شيافــراد جامعــه را اف

 هيسـرما  نهـا، يا يدهد كه در پ ـيممشترك را كاهش  يهنجارها

 يي، توانـا ياجتماع هيبودن سرما نييپا. ابدييكاهش م ياجتماع

 ـپا ياجتمـاع  توسـعه بـه   دنيرس يجامعه را برا  ييپـا و بر داري

 ـ هـا انسـان  ضيتبع ـ. دهـد يعـدالت كـاهش م ـ   ا دارا بـودن  را ب

از  ياعاجتم خاستگاه ايجنس و  ايرنگ  يتنها برا و يستگيشا

 ـ بـاز مشاغل،  يبه برخ يابي دست  و ينـابرابر باعـث   و دارديم

كـه خـود، منجـر بـه      شـود يم ـ يو اقتصاد ياجتماع يتينارضا

ها ييدارا ها،در درآمد گسترده يها ينابرابر. شوديم يناكارآمد

 توانـد يم و دهديم كاهش را ضيتبعمبارزه با  رها، اثو فرصت

ــاآرام ــاع ياســيس يهــاين ــ جــاديا يو اجتم ــد و در پ آن  يكن

  . ابدي كاهش يو رشد اقتصاد يگذار هيسرما

  

  آن متغيرهاي و مدل. 3

 تبعـيض اثـر   يبررس يبرا پژوهش نيمورد استفاده در ا يالگو

 ـپابر  يبر رشد اقتصاد ياستان بين اقتصادي رشـد   يهـا الگو هي

 مـدل بر اسـاس   الگو چارچوب. است استوارزا  درون ياقتصاد

 در كـه  اسـت  كار و هيسرما ياصل ريمتغ دو از يتابع رشد يكل

تفـاوت كـه    نيبا ا. شده است ديكأرشد به آن ت يهاهينظر همه

 ه،يكار و سـرما  ريافزوده شده به دو متغ ريحاضر متغ يالگودر 

 ـمتغ نجـا يدر ا. است بخش نيدرون زا شامل چند ريمتغ كي  ري

 رنـده يگ بـر  در ياسـتان  بين اقتصادي تبعيض اندازه دهنده نشان

. شـود يم ادي ضيشاخص تبع يكه در معرف است بخش دوازده

 ـمتغ كي عنوان با نخست ،ياستان بين اقتصاديتبعيض  ريمتغ  ري

 بـر  ضيتبع ـ شـاخص  دو از كي هر سپس و شوديم مدل وارد

 همـراه  و جداگانه صورت به تيظرف هيپا بر ضيتبع و ازين هيپا

  . شونديم ليتحل و الگو وارد هم

 مانند م،يريگيم كار به ما كه يرشد مدل دهنده نشان رابطه

 عوامـل  و ياقتصـاد  رشـد  دربـاره  كـه  ييهاپژوهش از ياريبس

  .است ريز شكل به ،است شده انجام نآ بر اثرگذار

tititi MLKcy βλα +++=                                   



  47،  2139 پاييز، دوازدهموم، شماره سسال                                                                هاي رشد و توسعه اقتصادي پژوهشهشي، پژو فصلنامه علمي  

 

 ضيشاخص تبع ـ M ،يناخالص داخل ديارزش تول yدر آن  كه

 ـن L ،ياسـتان  نيب ياقتصاد  هيسـرما  يموجـود  Kكـار و   يروي

 ـنشان دادن رشد تول يبرا. استاستان   ـ  دي در  يناخـالص داخل

 يرهـا يمتغ نجايا در. ميكنيموارد مدل  را) y(آن  تميمدل، لگار

  .ميدهيم حيتوض را هاآن يريگاندازه يچگونگ و مدل

 

  يداخل ناخالص ديتول ارزش ريمتغ. 1.3

 يهـا داده از ،يداخل ناخالص ديتول ارزش ريمتغ يبررس نيا در

  .ديآيم دست به رانيا آمار مركز اطلاعات گاهيپا

  

 قـانون  نگـاه  در يابين منطقه يتبعيض اقتصاد شاخص. 2.3

  ياساس

 اسـت  شـده  آورده ضيتبع درباره ياساس قانون در آنچه به اگر

 كمـك  بـار  3 كلمـه  نيا از ياساس قانون كه مينيبيم ميكن نگاه

 ـ ضيتبع ـ بـه  آن بار دو كه است گرفته  پرداختـه  يامنطقـه  نيب

 ـ ضيتبع ـ يروشـن  به هم بار دو نيا از يكي. است  ياسـتان  نيب

 مفهـوم  چـون  مفهوم، نظر از اما. است گرفته هدف را ياقتصاد

 بـر  را يبرخ ـ و كـردن  جـدا  گـر يد يبرخ از را يبرخ ،ضيتبع

 خـود  دادن حيترج و كردن جدا نيا و است دادن حيترج يبرخ

 يجـا  چه پس كه كرد روشن ديبا ست،ين يناپسند كار خود به

 كلمه ض،يتبع پسوند در ياساس قانون 3 اصل در. دارد ياشكال

 ـ بـه . است شده آورده ناروا  ـ و نـاروا  يجداسـاز  آنكـه  يمعن  اي

 روا يجداسـاز  و حيترج اگر پس. است نادرست ناروا، حيترج

   يب يمعنا به ضيتبع و باشد درست توانديم باشد

 اصـل  در اسـت؟  بودن ناروا ملاك يچيز چه اما. نباشد يعدالت

 منـابع  از بـرداري  بهـره  در كـه  اسـت  شده آورده يروشن به 48

 توزيـع  و ها استان سطح در ملي يدرآمدها از استفاده و طبيعي

 بايد كشور، مختلف مناطق و هااستان  ميان اقتصادي يها تيفعال

 و نيازهـا  فراخور منطقه هر كه يطور به. نباشد كار در تبعيض

 داشـته  دسـترس  در لازم امكانات و سرمايه خود، رشد استعداد

 در را نجـا يا در بـودن  نـاروا  مـلاك  تـوان يم هيپا نيا بر. باشد

 فراخـور  منطقـه  هـر  لازم امكانـات  و سـرمايه  نداشتن دسترس

 يستيچ هانكته نيا پس. دانست خودش رشد داستعدا و نيازها

  . رساند يم را ياساس قانون در يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع

 در كـرد يرو دو كه ميابييم در ميكن دقت هاجنبه نيا به اگر

 يگـر يد و امديپ يريگاندازه كرديرو يكي: دارد وجود نگاه نيا

. شوديم گفته ضيتبع شتريب يدوم به كه است كار راديا كرديرو

 ـبگ نظـر  در را كـار  راديا كرديرو اگر  كـاركرد  ميبخـواه  و ميري

 ـارز را ارانزگ ـاستيس و زانير برنامه  ـ يابي  در كـه  آنچـه  م،يكن

 است يدولت امكانات است، ارانزگاستيس و زانيربرنامه ارياخت

 صيتخص ـ هااستان به يعمران و يجار بودجه چارچوب در كه

 دولـت  يگـذار هيسرما ،يمل يدرآمدها صيتخص. شوديم داده

 امكانـات  و منـابع  از يبـردار بهره و ياقتصاد يها تيفعال يبرا

 صيتخص ـ بـا  دهديم رخ زين هاتيفعال عيتوز يبرا كه هااستان

  .شوديم انجام دولت يعمران و يجار بودجه

 قانون در يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع توانيم هيپا نيا بر

  : كرد فيتعر گونه نيا را ياساس

 بـه  ملـي  درآمـدهاي  و امكانات تخصيص معني به تبعيض

) هـاي ظرفيـت ( ياسـتعدادها  و نيازهـا  رعايـت  بـدون  هااستان

 توزيـع  و يع ـيطب منـابع  از يبـردار بهـره  بـر  كـه است  هااستان

  .دارد اثر اقتصادي هايفعاليت

  استاني بين اقتصادي تبعيض سنجش شاخص يها بخش ريز

 در شـده  آورده مفهـوم  بـا  يضتبع ـ براي شاخصي كنون تا

 بـراي . است نشده ساخته ايران اسلامي جمهوري اساسي قانون

 اقتصـادي  تبعيض شاخص ساخت به ناچار تبعيض اين بررسي

. اسـت  نوآورانـه  كار يك اين كه هستيم) استاني( ايمنطقه بين

 ـمع اسـت  مناسـب  شاخص نيا ساختن يبرا  تبعـيض  يهـا اري

 ـبگ نظر در را اساسي قانون هپاي بر ايمنطقه بين اقتصادي . ميري

 :هستند نيچن هااريمع نيا

 يجار شكل به هااستان سطح در ملي يدرآمدها از استفاده .1

 ياهيسرما و

   هااستان  ينيازها .2

    هااستان  رشد استعداد .3

 ـ ياقتصـاد  ضيتبع توانيم هيپا نيا بر  قـانون  در يامنطقـه  نيب

  . كرد يساز شاخص اريمع سه نيا با را ياساس
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  ياستان نيب ياقتصاد ضيتبع شاخص يهاشاخص ريز. الف

 به را تبعيض توانمي ض،يتبع يبرا شده هئارا مفهوم به توجه با

 نيازهـا  رعايت بدون ها استان به ملي درآمدهاي تخصيص معني

 دو در تبعـيض  اين. دانست اجتماعي و اقتصادي هايظرفيت و

 رخ تواندمي ايهسرماي نيز و جاري هايهزينه تخصيص بخش

 قانون پايه بر تبعيض شاخص تدوين براي زين پايه اين بر. بدهد

 شـاخص  دسـته  دو تـوان مـي  ايـران  اسلامي جمهوري اساسي

 ـپا بر بودجه تخصيص شاخص يكي: داشت  ـن هي  ديگـري  و ازي

 هـا شـاخص  ايـن  كه تيظرف هيپا بر بودجه تخصيص شاخص

  . هستند هاداده از تركيبي

  ضيتبع شاخص و هاشاخص ريز يريگزهاندا يچگونگ. ب

 يروين را) استان( منطقه تيظرف گفت توانيم پژوهش نيا در 

 انجام حال در استان در كه ييهاتيفعال اندازه استان، آن يانسان

 بـه  توجه با. سازديم استان آن نيسرزم و يطيمح منابع و است

ــرا را ريــمتغ 3 تــوانيمــ موجــود و دســترس در يهــاداده  يب

 ت،يجمع يكي: گرفت نظر در استان هر تيظرف كردن شخصم

 ارزش انـدازه  بـا  توانديم كه ياقتصاد يهاتيفعال اندازه يدوم

  .است استان مساحت يسوم و شود دهيسنج افزوده

  : شونديم فيتعر ريز شاخص شش صورت به ما يهاشاخص

 يهـا  نـه يدولت در هر استان به هز يجار يهانهيهز نسبت •

  هر استان به كل كشور   تيجمع/ در كل كشور دولت  يجار

ــه  ياهيســرما يهــانــهيهز نســبت • دولــت در هــر اســتان ب

 ـبـه جمع /  دولت در كل كشـور   ياهيسرما يها نهيهز هـر   تي

  استان به كل كشور  

 يهـا نـه يهز به استان هر در دولت يجار يهانهيهز نسبت •

  كشور كل به استان هر وسعت/   كشور كل در دولت يجار

ــه اســتان هــر در دولــت ياهيســرما يهــانــهيهز ســبتن •      ب

وسعت هر استان به /  كل كشور  در دولت ياهيسرما يهانهيهز

  كل كشور  

 يهـا نـه يهز به استان هر در دولت يجار يهانهيهز نسبت •

 جمـع  به استان هر افزوده ارزش بر كشور كل در دولت يجار

  هااستان افزوده ارزش كل

ــه اســتان هــر در دولــت ياهيرماســ يهــانــهيهز نســبت •       ب

 هـر  افـزوده  ارزش بر كشور كلدر  دولت ياهيسرما يهانهيهز

  هااستان افزوده ارزش كل جمع به استان

 ـبـر پا  ضيتبع ـشش شاخص، شاخص  نيا يريگ نيانگيم از  هي

  . ديآيهر استان به دست م يبرا تيظرف

 ـام و يادسـو  يب ،يكاريب را) استان( منطقه ازين گفت توانيم  دي

 در يهـا داده بـه  توجه با. سازديم) بهداشت نشانگر( يزندگ به

 كـردن  مشخص يبرا را ريمتغ 3 نيا توانيم موجود و دسترس

 به ما پژوهش در ازين يهاشاخص. گرفت نظر در استان هر ازين

  : شونديم فيتعر ريز شاخص شش صورت

 ياه ـ نـه يدولت در هر استان به هز يجار يهانهيهز نسبت •

هر استان به كـل   سواد يب تيجمع/ دولت در كل كشور  يجار

  كشور 

ــه  ياهيســرما يهــانــهيهز نســبت • دولــت در هــر اســتان ب

هر  سواد يب تيجمع/  كشور كل در دولت ياهيسرما يها نهيهز

  استان به كل كشور 

 يهـا  نـه يدولت در هر استان به هز يجار يهانهيهز نسبت •

هر استان به جمع كل  يكاريبنرخ / دولت در كل كشور  يجار

  كشور  يكارينرخ ب

ــه  ياهيســرما يهــانــهيهز نســبت • دولــت در هــر اســتان ب

هـر   يكـار ينـرخ ب / دولت در كل كشـور   ياهيسرما يها نهيهز

  كشور  يكارياستان به جمع كل نرخ ب

 يهـا  نـه يدولت در هر استان به هز يجار يهانهيهز نسبت •

) استان يگدزن به ديمسن ا -100/ (دولت در كل كشور  يجار

  ) صد يكشور منها يهااستان يبه زندگ ديسن ام(به جمع كل 

ــه  ياهيســرما يهــانــهيهز نســبت • دولــت در هــر اســتان ب

 بـه  ديسن ام -100/ (دولت در كل كشور  ياهيسرما يها نهيهز

 يهـا اسـتان  يبـه زنـدگ   دي ـسن ام(به جمع كل ) استان يگزند

  ) صد يكشور منها

 ـن هير پاب ضيشاخص تبع كه  ـبـا م  ازي  ـگ نيانگي  ـاز ا يري  6 ني

  . ديآيشاخص به دست م

 ـم بـا  يبيترك ضيتبع شاخص  ـگ نيانگي  شـاخص  دو از يري

 ـآيم ـ دست به ازين هيپا بر ضيتبع و تيظرف هيپا بر ضيتبع . دي
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 هـر  كه است شده گرفته نظر در نيچن شاخص نيا در نينابراب

 ـبا دارد يشـتر يب رشـد  تيظرف كه ياستان  بـه  لازم امكانـات  دي

 نظـر  از كـه  ياسـتان  هـر  و شـود  داده اسـتان  آن بـه  نآ تناسب

 اسـت،  تـر عقب گريد يهااستان از اشتغال و بهداشت آموزش،

 امكانـات  اسـتان  آن بـه  استان، آن بودن ترعقب تناسب به ديبا

  .برسد گريد يهااستان به تا شود داده صيتخص يشتريب

  

  هيسرما ريمتغ. 3.3

مركز آمار  يدر آمارها. است هيمعرف سرما k ريدر مدل ما متغ

آمـار كشـور،    هيته يبه عنوان مرجع رسم رانيا يو بانك مركز

 ديبا ما نياربناب شود، يو آورده نم يريگاندازه ه،يسرما يموجود

 ـ ياسـتان  هيسـرما  يموجـود   ـدر ا. ميرا بــرآورد كن  ،يبررســ ني

  :است شده يريگاندازه ريز نديفرا با هيسرما يموجود

تا  1365دولت در هر استان از سال  يارزش اعتبارات عمران. 1

 1379 تا 1370 يهاسال دررا  ريمقاد نيا. موجود است 1389

 تـا در هـر اسـتان    يدولت هيتا انباشت سرما ميكنيمبا هم جمع 

 ـگانـدازه سپس سهم هـر اسـتان   . ديبه دست آ 1379سال   يري

 ـن گـر يد يهاسال يبرا. شود يم  ارزش زا شـكل  نيهم ـ بـه  زي

چـون  . شـود يم ـ يريگاندازهسهم هر استان  ،ياعتبارات عمران

در دسـترس   هـا اسـتان  در يخصوص ـ يگـذار هيسرما از يآمار

 يگـذار  هيها سـهم سـرما  همه سال يبرا ميكنيمفرض  ست،ين

  .است يدولت يگذارهيسرما رويپ يخصوص

 هيسرما يموجود دررا  1379سال  يبراسهم هر استان  نيا. 2

كل  هيسرما يتا موجود ميكنيمضرب 1379ر در سال كل كشو

  .ديسال به دست آ نيهر استان در ا

كـل   هيسـرما  يموجـود  شيافزا 1389-1380 يهاسال يبرا.3

 هيسـرما  شيتا افـزا  ميكنيم يريگاندازههر سال  يكشور را برا

  .ديآ دست به كشور كل يبرا سال هر يبرا

 ـ هيسرما يموجود شيافزاسهم .4  يبـرا  كـه اسـتان  هـر   يدولت

 شيد را در افـزا آم ـ دسـت  به) 1 گام( 1380- 1389 يها سال

 ـ يم ـدر آن سـال ضـرب    كشـور  كل هيسرما يموجود تـا   ميكن

 ـهر اسـتان در هـر    يبرا هيسرما يموجود شيافزا  ـاز ا كي  ني

  .ديآ دست بهها سال

 2در گام  كه(را  1379 سال هيسرما يموجود1380در سال . 5

 كـه ( 1380 سـال  در هيسرما يموجود شيبا افزا) به دست آمد

تـا   ميكن ـيم ـهـر اسـتان جمـع     يبـرا ) دآم دست به 4در گام 

  .ديبه دست آ 1380هر استان در سال  هيسرما يموجود

 شيرا با افزا شيپسال  هيسرما يموجود گريد يهاسال يبرا .6

 ـهر  يدر آن سال برا هيسرما يموجود هـا جمـع   از اسـتان  كي

 دست بههر استان  يدر آن سال برا هيسرما يتا موجود ميكن يم

  .ديآ

  

  كار يروين ريمتغ. 4.3

مورد نظر به طور  يبازه زمان يهاسال همه در كار يرويتعداد ن

 با يطرح 1379و  1382 يهاسال يط. ستيمشخص موجود ن

      يطــ و يكــارياشــتغال و ب يهــايژگــياز و يريعنــوان آمــارگ

 ـاز ن يريآمـارگ  نام با يطرح 1385-1386 يهاسال كـار   يروي

بـا اسـتفاده از    هايريآمارگ نيا نكهيا علتبه . استانجام شده 

 ،بـا هـم   استشده  انجاماز كل كشور  متفاوت يها يريگ نمونه

 ـبر ا. از آنها استفاده مناسب كرد توانينم و ردندا يخوان هم  ني

 يريآمـارگ  جينتـا  ازكار در هر استان  يرويتعداد ن يما برا هيپا

اسـتفاده   1385و  1375 هاخانوار در سال يهايژگيو يسراسر

 يهـا سـال  يبـرا  كـار  يرويآن به محاسبه ن يو از رو مياكرده

 ـن انـدازه  نييتع يبرا. مياهپرداخت گريد  در هـا اسـتان  كـار  يروي

  :است شده انجام ريز اقدامات يبررس مورد يهاسال

ل استان در سـا  هركار  يروين مقدار دو نياختلاف ا نخست. 1

 ـن شيتا افزا ميكنيم ميتقس 10را بر  1385و  1375 كـار   يروي

  .هر سال محاسبه شود يبرا

هـر   شيافـزا  مقـدار  نيرا با ا 1375 كار يرويسپس تعداد ن. 2

بـه   1385استان در سـال   آنكار  يرويتا ن ميكنيماستان، جمع 

  .ديدست آ

با را  استان هرسال قبل  كار يرويتعداد ن بعد يهاسال يبرا. 3

سال  آنكار استان در  يرويتا ن ميكنيمجمع  شيافزا مقدار نيا

  .ديبه دست آ
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   كشور يهااستان نيب ضيتبع بر يليتحل.4

 سـال  يبرا هااستان نيب ضيتبع شاخص شد گفته آنچه هيپا بر

 نشـان  كمتـر  يهـا انـدازه . است شده آورده 1 جدول در 1389

 اسـتان  انيز به ضيتبع گريد سخن به اي ميمستق ضيتبع دهنده

 ري ـغ ضيتبع ـ دهنـده  نشان هاشاخص نيا شتريب اندازه و است

 بهتر ديشا. است استان سود به ضيتبع گريد سخن به اي ميمستق

 بـه  يمل ـ يهابودجه از يبخش نكهيا علت به تهران استان باشد

. شود خارج ياستان نيب سهيمقا از شوديم داده صيتخص آن نام

 بشود ساز مشكل است ممكن كه ضيتبع يها علت به نيهمچن

  .ميكن ينم اشاره

 ـز بـه  كـه  ييهـا اسـتان  دهديم نشان شاخص نيا  آنهـا  اني

 ـترت بـه  اسـت  شـده  بـرده  كـار  به يبيترك ضيتبع نيشتريب    بي

 ـ جانيآذربا اصفهان، ل،ياردب ،يرضو خراسان يهااستان  ،يغرب

 و يشـرق  جـان يآذربا ن،يقـزو  ،يجنـوب  خراسـان  ،يمركـز  قم،

 به ضيتبع نيشتريب آنها سود به كه ييهااستان و تندهس گلستان

 بوشـهر،  خوزسـتان،  يهـا اسـتان  بيترت به است شده برده كار

 كرمــان، ســمنان، كرمانشـاه،  احمــد، ريبـو  و هيــلويكهگ لان،يگ ـ

  .هستند لاميا و كردستان

 كمـك  يبنـد  جمع به هم گريد نكته كي يادآوري نجايا در

 مانند. باشند ملاك نجايا در ديبا هم گريد عوامل يبرخ. كنديم

 يمرز يهااستان مانند. دارند ژهيو تيموقع هااستان يبرخ نكهيا

 ـيامن يازهـا ين تناسـب  به آنها يبرا ديبا كه  ازهـا، ين گـر يد و يت

 را هـا استان بودن يمرز اگر. شود گرفته نظر در يشتريب بودجه

 اننـد م ييهـا استان كه ميرسيم جهينت نيا به ميريبگ نظر در هم

 ـ جـان يآذربا ل،ياردب ،يرضو خراسان  ،يجنـوب  خراسـان  ،يغرب

  . اندشده يشتريب يمنف ضيتبع گلستان و يشرق جانيآذربا

توان الگوي تبعيض در كشور را همراه سمنان، گـيلان و  مي

هاي جنوبي و مـرزي بـا   مازندران، تبعيض مثبت به سود استان

ن و بلوچسـتان،  هاي سيستاعراق دانست كه در بر گيرنده استان

 ـلويكهگكرمان، هرمزگان، فـارس،   احمـد، بوشـهر و    و بـوير  هي

  .خوزستان، ايلام، كرمانشاه و كردستان است

  

 سال( دولت بودجه عيتوز در كشور يهااستان نيب ضيتبع ):1( جدول

1389(  

  يبيترك شاخص استان نام   شماره

1 

 بر كه ييهااستان

 شاخص هيپا

 طور به يبيترك

 هاآن بر ينسب

 شده يمنف ضيتبع

  است

  0.97 يرضو خراسان

  0.99 اردبيل 2

  1.04 اصفهان 3

  1.05 يغرب آذربايجان 4

  1.06 قم 5

  1.07 يجنوب خراسان 6

  1.07 مركزي 7

  1.15 يشرقآذربايجان 8

  1.15 قزوين 9

  1.19 گلستان 10

11 

  

  

  

  

  

  1.21 زنجان

  1.23 يوبختيارچهارمحال 12

  1.24 انهمد 13

  1.24 يزد 14

  1.25 لرستان 15

  1.26 وبلوچستان سيستان 16

  1.27 فارس 17

  1.28 هرمزگان 18

  1.30 مازندران 19

  1.34 ايلام 20

21 

 بر كه ييهااستان

 شاخص هيپا

 طور به يبيترك

 آنها بر ينسب

 مثبت ضيتبع

  است شده

  1.39 كردستان

  1.41 سمنان 22

  1.41 كرمان 23

  1.45 كرمانشاه 24

  1.46 وبويراحمدكهگيلويه 25
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  1.84 بوشهر 27

  1.90 خوزستان 28

  2.17 تهران 29

هاي مرزي شمال و شرق و غرب الگوي تبعيض منفي نيز استان

هاي اخيـر از  ها در سالاين استان. زاگرس را در بر گرفته است

لبتـه برخـي از اينهـا ماننـد     ا. انـد رشد بيشتري برخوردار شـده 

، بوشهر، كرمان )به جز دوره جنگ(هرمزگان، فارس، خوزستان 

سال گذشته همواره رشد بهتـري   30و سيستان و بلوچستان در 

در حال حاضـر نيـز درآمـد    . اندهاي ديگر داشته در برابر استان

ها از درآمد سرانه كشور بيشتر اسـت  سرانه برخي از اين استان

  .ه سود آنها تخصيص بيشتري داده شده استو باز هم ب
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  و نتايج آن مدل برآورد. 5

 سـپس  م،يكنيم اشاره هاداده درباره هياول يهاآزمون به نخست

  .ميكنيم ليتحل را آنها جينتا و هامدل يبرآوردها

-1386( مقطعـي  ـ ـ زمـاني  سري صورت به ما هايداده چون

 نيـازي  اسـت،  لسا 7 براي تنها آن زماني سري و است) 1380

   1.نداريم هاداده نامانايي و مانايي بررسي به

 ثابـت  اثرات روش از يگيربهره با مدل كه اين آزمون يبرا

 شـده  اسـتفاده  هاسـمن  آزمون از شود برآورد يتصادف اثرات يا

 ـ شـده  بـرآورد  يآلفـا  هاآزمون جينتا هيپا بر. است  و/% 65 نيب

 ـ رشيپـذ  قابـل  ري ـغ يمعن به كه است% 89  اثـرات  روش ودنب

 بـرآورد  يبرا ثابت اثرات روش يريگ كار به رشيپذ و يتصادف

  .است هامدل

 ـمتغ و شاخص اثر يبررس يبرا  ـ ياقتصـاد  ضيتبع ـ ري  نيب

 ـاداده انجـام  را كار گونه نيا ،ياقتصاد رشد بر يامنطقه  كـه  مي

 هيسـرما  و كـار  ياصـل  عامـل  دو با را ياقتصاد رشد يكل مدل

 يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع شاخص سسپ و ميكنيم وردآبر

 و تي ـظرف هيپا بر يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع شاخص دو و

 ـيم نيتخم و ميكنيم مدل وارد جداگانه را ازين  ـيبب تـا  ميزن  مين

 ـا. انـد افـزوده  مـدل  يدهندگ حيتوض بر اندازه چه     برآوردهـا  ني

 بـر  يامنطقـه  نيب ياقتصاد ضيتبع شاخص ياثرگذار توانديم

 بـه . دهـد  نشـان  كـار  و هيسرما با يهمراه در را ياقتصاد رشد

 باشـد،  هيسـرما  و كار اثر يايگو يكل مدل چنانچه گريد سخن

 ـ ياقتصاد ضيتبع شاخص كردن وارد  توانـد يم ـ يامنطقـه  نيب

 اي بهبود ريمس از يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع اثر دهنده نشان

 ـپا زين و يتماعاج هيسرما و يانسان هيسرما در ينابسامان  يداري

  . باشد ياقتصاد

 ياصـل  عامـل   دو ياقتصاد رشد يهاهينظر هيپا بر چنانچه

 ماننـد  يگـر يد عوامـل  و ميريبگ نظر در كار و هيسرما را ديتول

 ـ ياقتصـاد  ضيتبع يرهايمتغ و هاشاخص  بـه  را يامنطقـه  نيب

 بـرآورد  اثـر  توانيم م،يكن مدل وارد گريد اثرگذار عامل عنوان

                                                   
 دوره 15 مانند بلند يزمان يهادوره يبرا هاداده ييمانا يسنج اقتصاد دانش هيپا بر. 1

 يسر يهادهدا يبرا رهايمتغ داشتن واحد شهير لهئمس يبررس و دهديم رخ شتريب و

 )Baltagi,2005, p.248. (ستين ازين كوتاه، يزمان

 ـتحل جداگانـه  را شده  ـتحل يبـرا  .كـرد  لي  ـا ياسـه يمقا لي  ني

 هيسرما يموجود ريمتغ دو هيپا بر را رشد مدل نخست رها،يمتغ

 بـه  )2( جدول دوم ستون در جينتا. ميكرد برآورد كار يروين و

 دو نيا دهديم نشان جينتا. است شده آورده صفر يالگو عنوان

 كـردن  وارد بـا . دهنـد يم ـ حيتوض ـ را رشد راتييتغ% 71 ريمتغ

 ـا بـه  يامنطقـه  نيب ياقتصاد ضيتبع يبيترك شاخص  مـدل  ني

 ـ مدل يدهندگ حيتوض توان ،)كي يالگو(  شيافـزا % 15 از شيب

 ـ ياقتصاد ضيتبع ريمتغ كه است نيا آن يمعنا. است افتهي  نيب

 عنـوان  به را آن توانيم و دارد يخوب يدهندگ حيتوض يامنطقه

 بـا . گرفـت  نظـر  در يقتصـاد ا رشـد  در مهم اثرگذار ريمتغ كي

ــ هــر اســتدلال، و فــرض نيهمــ  ضيتبعــ شــاخص دو از كي

 ـن و تي ـظرف هيپا بر يامنطقه نيب ياقتصاد  وارد جداگانـه  را ازي

 ـاداده انجـام  را برآورد و مياكرده مدل  ـيبب تـا  مي  ـا از مين  دو ني

. اندداشته يكمتر يگذار اثر كدام و شتريب يگذار اثر كدام ر،يمتغ

 چهـار  يالگـو  تا دو يالگو نام با) 2( جدول در وردهابرآ جينتا

 هـا مـدل  يدهنـدگ  حيتوض دهديم نشان جينتا. است شده آورده

 ـ يچنـدان  حيتـرج  و است هم به كينزد اريبس  جـاد يا آنهـا  نيب

 يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع شاخص دو كه يهنگام. كندينم

 ـا ردهك ـ وارد مدل كي در زمان هم را ازين و تيظرف هيپا بر  و مي

 ـمتغ بيضـر  كـه  دهديم نشان جينتا ،مياكرده برآورد را مدل  ري

 ـپا بـر  يامنطقـه  نيب ياقتصاد ضيتبع  يمعنـادار  از تي ـظرف هي

 ـا تـر قيدق ليتحل يبرا). دو يالگو( است برخوردار يكمتر  ني

 ـاكرده وارد مدل دو در جداگانه را شاخص دو  را وردآبـر  و مي

 شـده  بـرآورد  بيضرا يمعنادار طحس به توجه با. مياداده انجام

 ـا دو هـر  جداگانـه  اثـر  گفـت  تـوان ي م ـ هـا، شـاخص  نيا    ني

 بـر  ضيتبع ـ شـاخص  اثر چند هر است، رفتهيپذ زين هاشاخص

  .است معنادارتر ازين هيپا

 وردهـا، آبر همـه  در گفت توانيم وردهاآبر جينتا ليتحل در

 ـن و هيسرما يموجود يرهايمتغ  يمعنـادار  سـطح  از كـار  يروي

 نشان الگوها برآورد جينتا در كه چنان و هستند برخوردار يخوب

 رشـد  و يداخل ناخالص ديتول رشد بر مثبت اثر است شده داده

    نيبــ ياقتصــاد ضيتبعــ يبــيترك شــاخص بيضــر. دارنــد آن

 گونه نيا را بيضر نيا توانيم. است مثبت و معنادار يامنطقه
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 ميمسـتق  ضيتبع ـ اآنه ـ يرو بـر  كـه  ييهـا استان كه كرد ريتفس

 ـي اسـت  داده رخ) يمنف(  ـن از كمتـر  يعن  بودجـه  تي ـظرف و ازي

 ضيتبع ـ كـه  ييهااستان و كمتر ديتول است شده داده صيتخص

 ـي اسـت،  داده رخ آنها يبرا) ميمستق ريغ( مثبت  يابودجـه  يعن

 ـتول اسـت  شده داده آنها به ازين و تيظرف از شتريب  يشـتر يب دي

دريافـت   بهتـر  بتوان و شود ترقيدق ليتحل نكهيا يبرا. اندداشته

 ـتول راتييتغ بر ضيتبع راتييتغ است، درست جهينت نيا كه  د،ي

 جدول در آن جينتا .مياكرده آزمون وارد زين را رشد ريمتغ يعني

 ضيتبع ـ راتييتغ دهديم نشان جينتا نيا. است شده آورده )3(

 ـ) ديتول رشد( ديتول راتييتغ بر زين  ضيتبع ـ خـود  ماننـد  ياثرات

 شيافـزا  و كـاهش  را رشـد  ،يمنف ـ ضيتبع شيافزا يعني. دارد

 بـالا  استدلال و فرض با. دهديم شيافزا را رشد مثبت، ضيتبع

 بـر  يامنطقـه  نيب ياقتصاد ضيتبع شاخص دو زين مدل نيا در

 ـمتغ دو عنـوان  بـه  جداگانه را ازين و تيظرف هيپا  مـدل  وارد ري

 ـيبب تـا  مياداده انجام را برآورد و مياكرده  ـا از مين  ـمتغ دو ني  ر،ي

 جينتا. اندداشته يكمتر يگذار اثر كدام و شتريب يگذار اثر كدام

 آورده چهـار  يالگو تا دو يالگو نام با )3( جدول در برآوردها

 زين هامدل   نيا يدهندگ حيتوض دهديم نشان جينتا. است شده

 ـ يچنـدان  حيتـرج  و است هم به كينزد اريبس  جـاد يا آنهـا  نيب

  .كنديمن

 شـاخص  دو كـه  يهنگـام  ،يتميلگـار  و سـاده  مدل دو در

 زمان هم را ازين و تيظرف هيپا بر يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع

 نشان جينتا م،ياكرده برآورد را مدل و مياكرده وارد مدل كي در

 ـپا بر يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع ريمتغ بيضر كه دهديم  هي

 ـا يبـرا  كه يفيتعر به توجه با. است يمنف تيظرف  بيضـر  ني

 ـ به شاخص نيا در مثبت ضيتبع گفت توان يم م،ياكرده  يمعن

 داده صيتخص بودجه آن تيظرف از شيب ياستان به كه است آن

 از كمتـر  اسـتان  به كه است آن يمعن به زين يمنف ضيتبع. شود

  .شود داده صيتخص بودجه تشيظرف

  

 GDP بر ضيبعت اثر يبرا هامدل برآورد نتايج ):2( جدول

  چهاريالگو سه يالگو دو يالگو كي يالگو  صفر يالگو  

 GDP GDP GDP GDP GDP  متغير

 34243660-  مبدأ از عرض
)-4.665619(  

-3.88E+08  
)-17.35637(  

-4.14E+08  
)-17.43773(  

-4.29E+08  
)-19.92788( 

-3.70E+08  
)-15.50985( 

 (L) كار يروين
120079.4 

)18.76675( 
517663.6  

)27.75053( 
536053.3  

)29.49221( 
536513.3  

)29.42843( 
507899.2  

)27.31945( 

 (K)  استاني هيسرما
306.5101 

)2.257( 
709.7885  

)2.339250( 
680.0438  

)2.338440( 
666.8064  

)2.286656( 
815.2857  

)2.669065( 

 تيظرف هيپا بر ضيتبع شاخص
  -19948942  

)-1.580605( 
 23116077  

)2.088480( 

 ازين هيپا بر ضيتبع شاخص
  9115211 

)6.000246( 
77728000  

)6.151670( 
 

 يبيترك ضيتبع شاخص
 40902838  

)3.439813( 
   

       LOG(L) كار يروين تميلگار

       LOG(K)  استاني هيسرما تميلگار

      تيظرف هيپا بر ضيتبع شاخص تميلگار

      ازين هيپا بر ضيتبع شاخص تميلگار

  يبيترك ضيتبع شاخص تميلگار
 

   

R2  0.7147 0.957687 0.962215 0.961815 0.956404 

 F 61.95 آماره
133.5936 150.2460 153.0667 129.4881 

 D-W 0.093 آماره
0.528331 0.607622 0.594747 0.493208  
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 ضيتبع  تراييتغ درصد يازا به رشد راتييتغ درصد يبرا هامدل برآورد نتايج: )3( جدول

  چهاريالگو سه يالگو دو يالگو كي يالگو  

 LOG(GDP) LOG(GDP) LOG(GDP) LOG(GDP)  متغير

 9.591404-  مبدأ از عرض
(-13.44004)  

-9.202842  
-12.68802 

-9.831921  
-13.66345 

-9.438611  
-13.25558 

       (L) كار يروين

       (K)  استاني هيسرما

      تيظرف هيپا بر ضيتبع شاخص

       ازين هيپا بر ضيتبع شاخص

       يبيترك ضيتبع شاخص

  LOG(L)  1.057701 كار يروين تميلگار
4.471503 

0.829162  
3.548674 

0.866710  
3.628945 

1.069818  
4.555984 

  LOG(K)  1.908202 استاني هيسرما تميلگار
12.71887)( 

2.024179  
13.59890 

2.035586  
13.36838 

1.896138  
12.71180 

  تيظرف هيپا بر ضيتبع شاخص تميلگار
-0.709257  
-3.543223 

 
-0.297704  
-1.938562 

  ازين هيپا بر ضيتبع شاخص تميلگار
0.497290  
2.965941 

0.104005  
0.808851 

 

 0.000105 يبيترك ضيتبع شاخص تميلگار
(9.439854) 

   

R2  0.948957 0.953435 0.951049 0.949640 

 F 145.8247 161.8226 159.3153 147.9107 آماره

 D-W 0.559086 0.540809 0.463591 0.580903 آماره

  محاسبات تحقيق: ماخذ
  

 بدون كه يوجوه كه است آن يمعن به شاخص بودن يمنف

 ـتول شـود يم داده استان به تيظرف از شيب و هيتوج  رشـد  و دي

 بـودن  كمتـر  علـت  بـه  بلكـه  دهـد، ينم شيافزا را استان ديتول

 يناتوان زين و شده داده صيتخص بودجه به نسبت استان تيظرف

 كنـار  در و اسيمق به نسبت يبازده كاهش همان كه جذب، در

 شيافزا را هاييناكارا است، گريد ياجتماع و يانسان ياثرها آن

  . دهديم كاهش را رشد و ديتول و دهديم

 هيپا بر يامنطقه نيب ياقتصاد ضيتبع شاخص ن،يا برابر در

 جبـران  شتريب ازهاين اگر كه است آن يمعن به و است مثبت زاين

 باشد نيا توانديم آن گريد يمعنا. دارد مثبت اثر ديتول در شود

 ـن يهاشاخص كه  هيسـرما  يكمبودهـا  دهنـده نشـان  شـتر يب ازي

 ـا توانـد يم ـ هـا بودجـه  نيا صيتخص و است شتريب يانسان  ني

 كنار در. دهد شياافز را هيسرما نيا و كند طرف بر را كمبودها

 ضيتبع ـ رفـع  يهـا نشانه توانديم هاصيتخص نيا شيافزا آن،

 در و كنـد يم ـ فـراهم  شتريب آرامش و اعتماد مردم نزد كه باشد

 ـا از. دهـد  يم ـ شيافـزا  را ياجتمـاع  هيسـرما  جه،ينت  جـه ينت ني

 در رشد موانع از يكي كه كرد را برداشت نيا توانيم نيهمچن

 ـن چـارچوب  در نجايا در كه تاس ييكمبودها هااستان  وارد ازي

  .مياكرده مدل

  

  يبندجمع. 6

 را ضيتبع ـ ديبا ياساس قانون يآرمان جامعه به يابيدست  يبرا

 رشـد  و عـدالت  به يابي دست يبرا ياساس قانون. ميكن برطرف

. است داده ضيتبع از يريجلوگ و كردن برطرف به حكم شتر،يب

 را رشـد  توانـد يم ـ ضيعتب كه دهديم نشان ينظر يهايبررس

 شـاخص  دهنـد يم نشان زين ما يتجرب يوردهاآبر. دهد كاهش

 اسـت  آن يمعن به نيا. دارد يمنف رابطه رشد با ضيتبع يبيترك

 و ازهـا ين ريمس ـ خـلاف  بـر  هـا اسـتان  بـه  بودجه صيتخص كه

 ـ ضيتبع يمعناكه ( هاتيظرف  يدر قـانون اساس ـ  يامنطقـه  نيب

 ـو ن يو اجتمـاع  يانسـان  هيمابر سر ياثرگذار رياز مس) است  زي

را  يرشد اقتصـاد  نهايو مانند ا اسينسبت به مق يكاهش بازده

 ـبـر پا  ضيتبع نيهمچن. دهديم هشكا  ـن هي  ـي ، ازي  ـناد يعن  دهي
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 تي ـرشـد اهم  يبـرا  ،يبودجه استان صيدر تخص ازهايگرفتن ن

 ـبهبود رشد با يدارد و برا يشتريب برطـرف   ازهـا ينخسـت ن  دي

 ازهـا يبودجه نسبت به ن صيگفت اگر تخص توانيم يحت. شود

رخ بدهـد   ازهـا يدر رفـع ن  يكه برابـر  يهم باشد تا زمان شتريب

 ـا از توانيم. رديگيسرعت م ديتول شيو افزا يرشد اقتصاد  ني

 ـتول رشـد  كـه  داشت هم را برداشت نيا جهينت  هـا اسـتان  در دي

. اسـت  هـا  تياز ظرف ترحساس اريبس يانسان يازهاين به نسبت

توسـعه كـه    دانـش  يهـا افتـه ي و هـا هينظر نيبا آخر جهينت نيا

تـر   به توسعه مهم يابي دست يرا برا ازهايو رفع ن يساز توانمند

 ـنظر بـا  نخسـت  كـه  ييها دگاهيد. است هماهنگ زين دانديم  هي

 يازهـا ين رفـع  گذشته يهاسال در و الحقجمال يانسان توسعه

 در و شـده  مطرح سنايآمارت يانسان يساز توانمند اي و ياساس

 ـملل متحد ن يدو سال گذشته توسعه انسان يهاشاخص وارد  زي

  . شده است

منجر بـه رشـد    ضيبرطرف كردن تبع يبرا ديبا هيپا نيا بر

 ـمـلاك توز  يانسـان  يازهاينخست ن ران،يدر ا  صيو تخص ـ عي

 شدن برطرف از پس و رديگ قرار مناطق و هااستان نيب هابودجه

 ـا. رنـد يرار گق ـ صيملاك تخص هاتيرفظ ازها،ين نيا ينسب  ني

 يبا عدالت همراه رشـد خواسـته شـده در قـانون اساس ـ     ريمس

 ـنظر نيسازگارتر است كه با آخر هماهنـگ   زي ـرشـد ن  يهـا هي

  .است
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