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  چكيده
اي سبب شده كه به عنوان ابزار  هاي چندگزينهآزمون گذاري، اجرا و عينيت سهولت نمره زمينه:

هاي وسيع مورد استفاده قرار گيرد. انتقادهاي زيادي نسبت به سؤالات  اصلي در سنجش
اي مطرح شده است. نظير پوشش ندادن به تمامي اهداف تربيتي (سطوح پايين  چندگزينه

ها. در اين ميان  سخ به سؤالسنجند) و استفاده از عامل حدس و گمان در پا شناختي را مي
 هدف:اند.  هاي سؤال را راهي براي مقابله با اين مشكلات دانستهاي نيز افزايش تعداد گزينه عده

ها و سنجي آزمون هاي روان ها بر ويژگيهدف از پژوهش حاضر بررسي تأثير تعداد گزينه
ك و پرسش پاسخ بود. ها در نظريه كلاسيسؤالات و همچنين توانايي برآورد شده آزمودني

 608هاي شهر شيراز بود كه آموزان سال سوم دبيرستانجامعه آماري شامل كليه دانش روش:
آوري اطلاعات از دو نفر از آنان به شيوه تصادفي به عنوان گروه نمونه انتخاب شدند. براي جمع

بودند استفاده شد. آزمون پيشرفت تحصيلي زبان و حسابان كه به همين منظور تهيه و تنظيم شده 
ها بر پارامترهاي سؤال اثر ندارد و تأثير ها نشان داد كه تعداد گزينهتجزيه و تحليل داده ها:يافته
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هاي مختلف ها، در آزمونسنجي  برآورد شده آزمودنيهاي روانها بر ويژگيتعداد گزينه
پرسش پاسخ تفاوت  يكسان است. همچنين بين پارامترهاي برآورد شده در نظريه كلاسيك و

هاي نظريه پرسش و پاسخ مشخص شد كه بعد از بررسي مفروضه گيري:نتيجهوجود داشت. 
ها و برازش با مدل ها با مدل دو پارامتري برازش بهتري دارند، و تفاوتي بين تعداد گزينهداده

  .ها تفاوت مشاهده شد مشاهده نشد. همچنين بين توانايي برآورد شده و تعداد گزينه
  

اي، نظريه كلاسيك اندازه گيري، نظريه پرسش  هاي چندگزينه آزمون واژگان كليدي:
    .پاسخ

  

  مقدمه
اي سبب شده كه به عنوان ابزار اصلي  هاي چند گزينه گذاري، اجرا و عينيت آزمونسهولت نمره
ي زيادي ( نظير كنكور، تافل و... ). انتقادها گيرد مورد استفاده قرار مي 1هاي وسيع در سنجش

اي مطرح شده است نظير پوشش ندادن تمامي اهداف تربيتي  گزينهت چندنسبت به سؤالا
ترين ايرادات  سنجند)، و استفاده از حدس وگمان كه يكي از اصلي (سطوح پايين شناختي را مي

اي نسبت به كنكور سراسري بوده كه منجر به طرح حذف كنكور شده است. در اين ميان عده
  اند.هاي سؤال را راهي براي مقابله با اين مشكلات دانستهتعداد گزينه نيز افزايش

با اين همه اطلاعات محدود و ناچيزي در مورد اثربخشي  رويكردهاي ارائه شده وجود 
دهد، ها حدس زدن را كاهش ميپذيرد كه افزايش تعداد گزينهدارد. اگر چه شعور عادي مي

) در بسياري مواقع وجود ندارد. از 4يا  3و جذاب (بيش از هاي جالب  اما امكان ايجاد گزينه
  ها نياز به شواهد علمي و تجربي دارد.طرفي تعيين تعداد مطلوب گزينه

هايي كه در جهت مكانيزه و كامپيوتري كردن  هاي تستي با وجود همه تلاش نوشتن سؤال
ر و استادي در گنجاندن آن به عمل آمده است همچنان به عنوان يك هنر تلقي مي شود. ابتكا

                                                 
1. large scale assessment 
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اين مفاهيم در يك مساله، قاطعيت در جلمه بندي و عبارات مربوط به سؤال به گونه اي كه 

له مورد نظر به وضوح بيان شده باشد و سرانجام بينش و مهارت در توليد گزينه هاي أمس
سؤالها و  انحرافي به گونه اي كه افراد ضعيف را به خود جلب كند مستلزم طرح و تحليل دقيق

  ).1375 ،تجزيه مستقيم است (ثرندايك به نقل از هومن
گزينه باشند اما بيش  6حتي  3.4.5اي ممكن است به گونه كلي داراي  گزينههاي چند سؤال

نطقي كمي براي نوشتن گيري كشف كردند كه دليل م سال پيش متخصصان اندازه 70از 
) با اين 1987(اون و فرومن، وجود دارد گزينه اي 5يا  4صورت ه اي ب گزينههاي چند سؤال

اساس اي كه بر گزينه 3اما يك پرسش  اي است. ها چهار گزينه ترين نوع پرسش وجود متداول
زينه اي كه داراي گ گزينه 5يا  4هاي عملي و آماري صحيح تهيه شوند به يك پرسش روش

  ).1386سيف، هاي معيوب است برتري دارد (
ها در  اي بيش از ساير انواع آزمون گزينههاي چند عمده از آزموناما امروزه به چند دليل 

اول به علت آنكه آزمودني قادر است در زمان معين تعداد  شود: حوزه تعليم و تربيت استفاده مي
ها  زيادي سؤال را پاسخ دهد و به عبارتي ديگر در يك زمان  محدود تعداد زيادي از هدف

هاي چند گزينه اي  دوم اينكه آزمون رس را اندازه بگيرد.آموزشي و بخش مهمي از محتواي د
اي كمتر امكان حدس زدن كوركورانه را به  گزينههاي صحيح و غلط و دو سبت به آزمونن

آزمون شونده مي دهند. دليل سوم براي استفاده بيشتر از اين نوع آزمون سهولت در نمره 
باشد  در نيروي انساني و وقت و هزينه ميگذاري و تصحيح و تفسير آن و در نتيجه صرفه جويي 

  ).1386(سيف، 
ها بسيار دشوار است و در مقايسه با  اما معايبي نيزدارد از جمله اينكه ساختن اين آزمون

ها و پيدا كردن گزينه درست مستلزم وقت  غلط خواندن اين آزمون - هاي صحيح  آزمون
  ).1384شريفي، ( زيادتري است

اي استعداد و پيشرفت تحصيلي در حوزه تعليم و تربيت بيش  گزينههاي چند امروزه آزمون
اي چه تعداد  گزينهگيرد اما اينكه يك آزمون چند ها مورد استفاده قرار مي از ساير موقعيت
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باشد. تعداد  گزينه بايستي داشته باشد تا از حداكثر پايايي برخوردار باشد همواره مورد بحث مي
 6تا  و گاهاً 5تا  2هاي درست يا انحرافي) از  اي (گزينه ينهگزهاي چند هاي سؤال گزينه

ها بيشتر باشد امكان حدس زدن كمتر است اما  متغيراست و به لحاظ نظري هر چه تعداد گزينه
ابتدا بايد مشخص كرد در يك آزمون، چند گزينة انحرافي بيشتر، باعث افزايش پايايي سؤال 

اضافه كردن گزينه هاي انحرافي واقعا باعث افزايش مي شود به هر حال در عمل ممكن است 
هاي خوب مشكل است. پايائي هر سؤال از طريق  پايايي آزمون نشود زيرا پيدا كردن گزينه

اند كه به  رود مطالعات نشان داده اند بالا نمي هاي انحرافي كه هيچ وقت انتخاب نشده گزينه
كنند  ثر عمل ميؤگزينه انحرافي كه به طور م 4يا  3توان سؤالاتي را يافت كه بيشتر از  ندرت مي

داشته باشند و گزينه هاي انحرافي خنثي ممكن است به پايايي آزمون لطمه وارد كنند به اين 
گيرند و فضاي آزمون را اشتغال مي كنند  دليل كه آنها زمان بيشتري را براي خواندن مي
  ).1386ي، (كاپلان و ساكوزو،به نقل از دلاور و درتاج و فرخ

  

  تحقيق هاي سؤال
  ها حساس است ؟ آيا پارامتر هاي سؤال نسبت به تعداد گزينه

توانايي برآورد شده  سنجي سؤالات و هاي روان ها بر ويژگي ثير تعداد گزينهأآيا ت
  ها در نظريه كلاسيك و سؤال پاسخ متفاوت است ؟ آزمودني

 پذيرد؟ ثير ميأهاي سؤال ت هاز تعداد گزين ها آيا توانايي برآورد شده آزمودني

  ؟ گذارد ثير ميأها با مدل در نظريه سؤال پاسخ ت دادهها بر برازش  آيا تعداد گزينه
شود پيشنهاد  هاي انحرافي مربوط مي يك مطالعه درباره مسائلي كه به انتخاب گزينه

براي هر سؤال  كنند ثر عمل ميؤگزينه انحرافي كه به طور م 4يا  3بهتر است  كند كه معمولاً مي
  ).1374به نقل از دلاور، 1997 ،تدوين شود (آناستازي و اربينا

آزمون فراگير رشته  هاي سنجي سؤال هاي روان ) به بررسي ويژگي1386( يونسي
 كند. پرداخته و نتايج تحقيق را اين طور بيان مي 1385شناسي دانشگاه پيام نور در سال  روان
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ها هم  هاي انحرافي تمامي سؤالات در همه آزمون د كه گزينهها نشان دا تجزيه و تحليل داده

اند نتايج تجزيه وتحليل حاكي از اين است كه در  احتمال نيستند و عملكرد معيوبي داشته
هاي ادبيات فارسي، روانشناسي و جامعه شناسي مدل دو پارامتري نسبت به مدل سه  آزمون

  زمون دارد.پارامتري برازش بهتري با مجموعه داده هاي ا
اي  گزينهقت برآورد توانايي در سؤالات چند)در تحقيقي به مقايسه د1387معلمي اوره (

 برازاندن از حاصل نتايج.است پرداخته - ارزشي وچند دو پاسخ سؤال - با بكارگيري مدل سازي
 كه پارامتري دو مدل داد نشان مذكور پاسخ سؤال هاي داده بر پارامتري 3و2و1 ارزشي دو مدل

است. دراين  NRM1 به مدل ترين نزديك ارزشي دو هاي مدل ميان در پارامتري ساختار نظر زا
هاي فوق الذكر برخوردار است ولذا اين مدل به عنوان مدل دو  ميان از برازندگي بهتري با داده

) انتخاب NRMارزشي مناسب جهت مقايسه دقت برآورد توانايي با مدل چند ارزشي برگزيده (
  شد.

اي را مورد  هاي چندگزينه هاي سؤال در اعتبار تست ثير تعداد گزينهأ) ت1376ان (هادي
هاي چند  ها در اعتبار تست ثير تعداد گزينهأبررسي قرار داد.هدف از اين پژوهش مطالعه ت

اي در بين سه گروه قوي،متوسط وضعيف است وتعيين اين كه چه تعداد گزينه در  گزينه
نفر از دانش آموزان دختر  400كنند.  اعتبار را براي تست فراهم مي ها بيشترين هريك از گروه

آموزش وپرورش شهر تهران در سال  18و11و2وپسر سال اول دبيرستان هاي نظام جديد مناطق 
  اي انتخاب شدند. ) به شيوه نمونه گيري چند مرحله75- 76تحصيلي (

 5 تا 2نوع سؤال  4) براي KR20بعد از اجراي آزمون ضريب اعتبار از طريق فرمول آلفا (
دست آمد. ضرايب اعتباربه دست ه ضعيف وقوي ب اي در هر يك از سه گروه متوسط، گزينه

آمده براي هر فرم از تست مورد مقايسه قرار گرفت نتايج نشان داد كه بين ضريب اعتبار 
رد ودر اي براي گروه قوي وضعيف تفاوت اساسي ومعناداري وجود ندا گزينه 5تا2هاي  تست

                                                 
  مدل پاسخ اسمي -1
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ها بيشتر  اي به طور قابل ملاحظه اي از ساير تست گزينه2هاي  اين دو گروه ضريب اعتبار تست
اي براي گروه متوسط تفاوت معنادار بود بدين  گزينه 5تا3ولي بين ضرايب اعتبار تست هاي بود.

تبار هاي بيشتروكمتر از اع هاي با تعداد گزينه اي، نسبت به تست گزينه3هاي  معني كه تست
  بالاتري برخوردار بود.

ها وزمان اجراي آزمون بررسي نمره كل  ثير تعداد گزينهأ)به بررسي ت1376- 77بيرقي (
نفر گروه نمونه انجام شده است.  200هاي جمع آوري شده برروي  آزمون پرداخته است. داده

ي تحقيق اجرا هاي حاصل از يك آزمون ادبيات جداگانه كه در ابتدا ها بر اساس نمره آزمودني
اي وگروه  شده است، به دو گروه تقسيم شده اند.ويكي از گروه ها به يك آزمون سه گزينه

اي است يعني افزايش تعداد  گزينه3اي كمتر از ميانگين نمرات  گزينه4دوم به يك آزمون 
  ها باعث كاهش نمره كل آزمون شده است. گزينه

هاي سؤال ومدت زمان پاسخ دهي برپايايي  نهثير تعداد گزيأ) به بررسي، ت1377پاك نژاد (
ثير أاي پيشرفت تحصيلي پرداخته است. تحقيق حاضر به منظور بررسي ت گزينههاي چند آزمون

اي پيشرفت  ي چندگزينهها آزمون 1دهي بر پايايي هاي سؤال ومدت زمان پاسخ تعداد گزينه
بيرستان نظام جديد آموزش نفري از دانش آموزان سال سوم د 400تحصيلي برروي يك نمونه 

متوسطه شهرستان انديمشك كه در سال تحصيل فرهنگ ومعارف اسلامي انجام شده است. 
اي وآزمون  دوگزينه اي، و اي،سه گزينه گزينهي چهارها آزموندراين تحقيق، ضرايب پايايي 

دار بودن ي معني ها آزمونبلند با استفاده از  اي با مدت زمان پاسخ دهي كوتاه و چهارگزينه
 مورد α=0. 05 اختلاف بين دو ضريب همبستگي در نمونه هاي همبسته ومستقل در سطوح

اي و  ي چهارگزينهها آزمونه قرار گرفته اند نتايج حاكي از آن بود كه بين ضرايب پايايي مقايس
 دو اي و گزينهي چهارها آزموناي اختلاف معني داري نمي باشد. وبين ضرايب پايايي  سه گزينه

  اي اختلاف معني دار مي باشد. گزينه

                                                 
1. Reliability 
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ي ورودي مدارس و دانشگاه ها با بيان ها آزمون) در تحقيقي برروي 2009( 1تام بوركارد

 SATهاي  كند تست و سؤالات چند گزينه اي استفاده شود ادعا مي ها آزموناين كه بايد از 
نايي، ناشي از باز داراي مشكلات خاص وسيستماتيك است. بوركارد مي گويد مشكلات زيرب

پاسخ بودن بعضي از سؤالات است. همچنين ادعا مي كند كه مهارت تفكر انتقادي دراين 
توانند ادعاي خود را درمورد  (باز پاسخ) واقعي نيست. زيرا آزمون گران به راحتي نمي ها آزمون

ند گزينه اي به ي چها آزمونكند باجايگزيني  بوركارد بيان مي ساله ثابت كنند. 11تا  6كودكان 
جاي باز پاسخ ديگر مشكلي نخواهيم داشت زيرا اين تست ها به دقت دانش وتوانايي را ارزيابي 

هاي سال به سال از عملكرد دانش آموزان  توان مقايسه اي مي ي چندگزينهها آزمونكنند. با  مي
ه از سؤالات استفاد ) مي گويد در جهان واقعي كسي فاقد دانش نيست و2009داشت. بوركارد (

  فاجعه بار وبسيار پرهزينه براي سنجش عملكرد افراد است. انشايي و باز پاسخ امري خطير و
ي چند ها آزمون) باتحقيقي به عنوان دشواري سؤالات 2008( 2گاتس شال وكوبينجر

اي خود مشكل زاست زيرا اغلب به راحتي فرد به  ي چندگزينهها آزمونگزينه اي،بيان داشته كه 
شود آزمودني يك حدس زننده خوش شانس  باعث مي كند و درست دست پيدا مي جواب

ي موازي استفاده شد كه از ها آزمون) از 2008باشد. در اين تحقيق (كوبينجر وگاتس شال، 
تست به صورت تصادفي در 173لحاظ محتوا شبيه به هم هستند اما پاسخ هاي آنها متفاوتند. 

سؤال با مدل راش برازش  39نجام تحليل مدل راش بعد از حذف هايي ارائه شدند. با ا كتابچه
اي تفاوت معني  گزينه Xتا 5اي  گزينهيه به اين صورت بود كه آزمون چندداشت نتيجه اول

 1در اين تحقيق بيان شده است اگر از سؤالات با فرمت  اراي با آزمون جواب آزاد نداشت.د
گزينه انحرافي استفاده شود. چندان  4صحيح از گزينه  1گزينه انحرافي و 5گزينه صحيح از 

  كند. تفاوتي نمي

                                                 
1. Tom burkard  
2. Kubinger ,Gottschall 
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امتحانات چند  ثير گزينه معيوب درأ) با عنوان ت2008در تحقيقي توسط جيمز و ماروي (
اي پرداخته و با تاسف بيان كرده  اي ارزيابي پرستاران به انتقاد از امتحانات چندگزينه گزينه

امتحانات معلم ساخته باعث تبعات منفي زيادي شده است كه رواج گزينه هاي معيوب در 
است.در اين تحقيق با يك بررسي دراز مدت برروي دانش آموختگان بوردپرستاري مشخص 

هاي قبلي،  شد افراد با نمره بالا وقتي دوباره آزمون شدند نتايج به نحوي بود كه انگار ارزيابي
جديد گرفتند). به گفته جيمز و ماروي غلط بودند (دانش آموزان نمرات پاييني در آزمون 

ولي پر  ) ممكن است در ظاهر فقط براي دانش آموزان دوره پرستاري اتفاق افتاده باشد.2008(
كنند عيوب  پيشنهاد ميجيمز و ماروي  ها به همين نحو است، واضح است كه در تمام عرصه

ح موفقيت وتوانايي بررسي براي تمام سطو اي با دقت بيشتري بررسي شود و گزينهسؤالات چند
  شود.

اي براي  ) در پژوهش خود با عنوان استفاده از طرح آشيانه2008( 1يانگ سوك سو
كند، موقعي كه راه حل و استراتژي صحيح در  اي ادعا مي گزينهي چندها آزمونهاي  داده

ايي سؤالات تواند فرايند زير بن شود، مي هاي انحرافي به كاربرده مي ممانعت از انتخاب گزينه
اي را بهتر نشان دهد.اين رساله مدل جديدي براي ارزيابي سؤالات چند  گزينهي چندها آزمون
ه ) ارائه مي دهد. بMMLاي با استفاده از الگوريتم برآورد بيشينه درست نمايي كناري ( گزينه

عملكرد هر به ارزيابي  علاوه سؤالات وطبقه كاربرد اطلاعات براي هر مدل به كار رفته است. و
پرداخته است. در كاربرد مدل به وسيله  طالعات مشابه براي كشف پارامترهاي سؤال،م مدل و
   ) استفاده كرده است.Likelihood Ratioاز نسبت بيشينه تست ( DIFتحليل 

ثير حدس در ارزيابي ابعاد (تك بعدي أ) رساله دكتري خود را با عنوان ت2007چاين چي (
شاخص  4اين تحقيق  در اي ارائه كرده است. گزينهي چندها آزمونن) بودن وچند بعدي بود

هاي  تحليل براي ارزيابي تك بعدي بودن مورد استفاده قرار گرفته است نسبت واريانس،
  وتفاوت خي دو. RMSRموازي، تبديل 

                                                 
1. Young suk suh 
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اي بيشترين تعداد را در  ي چندگزينهها آزمون) بيان مي كند كه 2004( 1واي مين هوانگ 

عمومي اي  چندگزينهي ها آزمونبه خود اختصاص داده است.  ها آزمونتنوع بسيار زياد ميان 
دانشجويان ابقا يا ارتقا درجه علمي مورد  براي مواردي مثل تعيين پيشرفت، تعيين پايه دانش،

ي چند گزينه اي، ها آزمونگويد علي رغم نفوذ  گيرد. بر همين اساس مي استفاده قرار مي
ي چند گزينه اي دچار كاستي ها آزموناكي از آن است كه چگونگي نوشتن شواهد تجربي ح

  است.
هاي نا مربوط  هاي تست باعث ورود واريانس كند ابهام در آيتم ) بيان مي2008( 2آلن ام 

  شود. مياي  چندگزينهي ها آزموندر 
 اي زينهچندگ يها آزمون عنوان تحت اي مقاله در) 2009( بانكرافت وپيتر وودفورد–كارين 

 ساخت، وچگونگي. است پرداختهاي  چندگزينه يها آزمون بررسي به نكنيد تصور سخت را
را مورد بررسي قرار داده است. در بخشي از اين مقاله به  ها آزمونهاي اين  محدوديت و اجزا

هاي اخير  دارد كه در سال اظهار مي پرداخته واي  چندگزينهي ها آزمونها در  تعداد گزينه
كند كه ادعاي  اي معطوف بوده است. وبيان مي گزينه 5و4و3ي ها آزموننظرها به ن اظهارريبيشت

كنند بيشتر به خاطر از بين بردن حدس است. اين پژوهشگران  اي را انتخاب مي گزينه 5آنها كه 
دانند تا از  اي را معطوف به مقتضي زمان كاربرد مي گزينه 5يا  4اي يا  گزينه 3استفاده از 

  باهات دوري شود.اشت
) در تحقيقي در دانشگاه كانساي ژاپن آثار كاهش تعداد 2006( 3تتسو هيتوشيزوكا

سنجي آزمون ورودي دانشگاه كانساي را مورد  هاي روان ها سؤالات برروي مشخصه هگزين
اي بود كه براي غربالگري  گزينه 4بررسي قرار داد.اين آزمون به صورت يك سري سؤالات 

اي تبديل شد. وبر  گرفت كه با حذف يك گزينه به يك آزمون سه گزينه ه قرار ميمورد استفاد
روي گروه ديگري اجرا شد. پاسخ به دو آزمون ومقايسه دو آزمون نشان داد كه درجه سهولت 
                                                 
1. Yi min Huang  
2. Oleen-m 
3. Tetsuhito shizuka 
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كند كه سؤالات سه  پارامتر تشخيص به طور معناداري تغيير نكرد. نتايج اين تحقيق پيشنهاد مي و
اي از سه  گزينه 4توان به جاي  اي را دارد ودر اصل مي گزينه 4ارايي سؤالات اي همان ك گزينه
  اي استفاده كرد. گزينه

بهترين كاربرد را اي  چندگزينهكند كه سؤالات  ) در تحقيقي بيان مي2005( 1مايكل سي
دست آوردن سؤالاتي با محتواي عالي ه براي ب ي پيشرفت تحصيلي دارند. وها آزموندر زمينه 

اي برتري داشته باشد. به  گزينه 5يا  4با كيفيت سؤالات سه گزينه اي مي تواند از سؤالات  و
اند كه  دست آوردهه سال تحقيق مدارك تجربي ب 80) محققان در طي 2005گفته مايكل سي (

نياز به اين سؤالات روز به روز بايد مورد توجه  اي بهترين كاربرد را دارد و گزينه 3سؤالات 
  گيرد.قرار 

اي پرداخته وبيان  اي و چهارگزينه گزينه ) به مقايسه آزمون سه1980( 2رالف جي استاراتون
اي را  گزينه 4يا  5هاي اندازه گيري به طور معمول سؤالات  داشته است كه هر چند بيشتر كتاب

 اي در شرايط خاص كنند، اما مطالعات تجربي نشان داده است كه سؤالات سه گزينه توصيه مي
اي برابر يا  بهينه تر است. در اين تحقيق پايايي وخطاي استاندارد اندازه گيري آزمون سه گزينه

اي بود واين نتايج با در نظر گرفتن زمان آزمون  گزينه 2اي ويا  گزينه 4حتي بهتر از سؤالات 
  هاي عمومي استفاده شود. اي در كلاس كند از سؤالات سه گزينه ) پيشنهاد مي1980بود. رالف (

  

  روش
هاي  هاي سؤال در ويژگي ثير تعداد گزينهأباتوجه به هدف اصلي پژوهش كه به بررسي ت

  باشد. بهترين روش تحقيق روش تجربي مي پردازد، سنجي آزمون وتوانايي برآورد شده مي روان
و بخش هاي شهر شيراز  جامعه آماري تحقيق حاضر شامل كليه دانش آموزان دبيرستان

  باشد. كربال فارس مي

                                                 
1. Michael. c 
2. Ralph G. straton 
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نفر دانش آموز سال سوم دبيرستان رشته  608گروه نمونه اين تحقيق عبارت است از 

اي به علت وسعت منطقه جغرافيايي و پراكندگي جامعه  رياضي، به صورت تصادفي خوشه
ها در تحليل،  آماري و عدم دسترسي به همه آنان صورت گرفت. براي همگون كردن آزمودني

  مودني هاي دختر وپسر از هم تفكيك نشدند.آز
هاي نظريه سؤال پاسخ نياز به حجم نمونه  با توجه به اين كه كاربرد موفقيت آميز مدل

كافي وطول مناسب آزمون براي برآورد دقيق پارامتر هاي توانايي و پارامتر هاي سؤال دارد، بر 
، نمونه به صورت زير انتخاب IRTهاي انجام شده در مورد مدل هاي  طبق تحقيقات و پژوهش

آزمودني براي  500سؤال و 30آزمودني براي مدل تك پارامتري، 200سؤال و  20خواهد شد 
شود از طرف  ي براي مدل سه پارامتري توصيه ميآزمودن 1000سؤال و  60مدل دو پارامتري و 

دهاي قابل سؤال را براي كسب برآور 20نفر و  200ديگر بعضي مطالعات حتي حجم نمونه 
  .)1983و كوك، (همبلتون قبول كافي دانسته اند

ها در تحقيق حاضر از طريق آزمون پيشرفت تحصيلي درس حسابان، و زبان عمومي  داده
  وري شد.آدر رشته رياضي فيزيك سال سوم دبيرستان جمع 

ي موردنظر توسط جمعي از دبيران حسابان وهندسه وزبان عمومي شهرستان ها آزمون
به نكات زير  ها آزموندر ساخت اين  سؤال تهيه شد.20هاي قبل،  از سؤالات كنكور سالخرامه 

  توجه شد:
از يك سوم كتاب تدريس شده  ها آزمونبا توجه به زمان سپري شده از سال تحصيلي اين 

تهيه شد. وبه تاييد گروه رياضي و زبان آموزش پرورش شيراز وشهرستان خرامه رسيد. بعد از 
اي اضافه  گزينه4اي ديگر به سؤالات  اي توسط دبيران گزينه گزينه4ت به صورت ساخت سؤالا

اي يك گزينه غلط (گزينه انحرافي)  گزينه4اي، از سؤالات  گزينه5شد و سؤالات به صورت 
اي گزينه  گزينه 5و4و3هاي  اي تهيه شد. دراصل در تمام فرمت گزينه3سؤالات  حذف گرديد و

. روايي آزمون به صورت محتوايي و ظاهري توسط دبيران حسابان سؤال مشابه بود صحيح و
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وزبان شهرستان خرامه بررسي شد ودر يك مدرسه به عنوان نمونه اجرا شد و پايايي سؤالات با 
  روش آلفاي كرونباخ مشخص و سؤالات مناسب جايگزين سؤالات نامناسب شد.

  

  ها يافته
وسؤالات و همچنين  ها آزمونسنجي  هاي روان ويژگي ها بر ثير تعداد گزينهأبه منظور ارزيابي ت

كلاسيك اندازه گيري و ها در آزمون حسابان و زبان در نظريه  توانايي برآورد شده آزمودني
 5و4و3ها با استفاده از دو آزمون حسابان و زبان كه هر كدام با فرمت  پرسش پاسخ، داده

نفر به آزمون  608پسر ( 491دختر و 120از  اي كه اي ساخته شده بودند، از گروه نمونه گزينه
نفر به آزمون حسابان)تشكيل شده بودند و از جامعه به صورت تصادفي انتخاب  611 زبان و

از طريق آلفاي كرونباخ سنجيده شد و سپس  ها آزمونشده بودند جمع آوري شد. ابتدا پايايي 
ن آزمون پرداختيم. بعد از بررسي با استفاده از تحليل عاملي به بررسي مفروضه تك بعدي بود

محاسبه  ها آزمونمفروضات اوليه به تحليل نتايج پرداخته و ضرايب تميز و دشواري و حدس 
و از  DIFبراي مقايسه پارامتر ها از منطق  پارامترها با هم مقايسه شدند.  zشد و با استفاده از 

  آناليز واريانس آميخته نيزاستفاده شد.  
  

  زبان ي حسابان وها آزمونجدول پايايي كل  .1جدول  

  

  تعداد سؤالات  آزمون وتعداد گزينه ها (كودرريچارد سون ) آلفاي كرونباخ

  17  ايگزينه3حسابان 0.755
  17  اي گزينه 4حسابان   0.753
  17  اي گزينه 5حسابان  0.798
  17  اي گزينه3زبان   0.774
  17  اي گزينه4زبان   0.780
  17 ايگزينه5زبان 0.762
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هاي نظريه پرسش پاسخ از تحليل عاملي براي بررسي تك  به منظور بررسي پيش فرض

ه هاي ب هاي ويژه به دست آمده و اسكري استفاده شد با توجه به ارزش ها آزمونبعدي بودن 
) 1989همبلتون ( ي مورد استفاده تك بعدي بودند.ها آزمون SPSSدست آمده از نرم افزار 

قرار باشد. مفروضه استقلال موضعي نيز برقرار نانكه فرض تك بعدي بودن برد كه چكن ذكر مي
و  است. باتوجه به اين مطلب در آزمون مذكور مفروضه ي استقلال موضعي نيز برقرار است

  مناسب براي تحليل با نظريه پرسش پاسخ مي باشد. ها آزمون
تحليل شد و  BILOG-MGها با نرم افزار  هاي آماري داده بعد از بررسي پيش فرض

  محاسبه شد.  IRTضرايب تشخيص وتميز در دو نظريه كلاسيك و 
براي محاسبه  روش، 3ها از  هاي سؤال نسبت به تعداد گزينهبراي بررسي حساسيت پارامتر

  استفاده شد:

                                Zاولين روش استفاده از فرمول  - 
22

21

21 EE SS

bb
Z




 

 در تحليل پارامترهاي سؤال   DIFتفاده از منطقدوم اس - 

اي فراهم  روش بسيار ساده تعريف اساسي نظريه سؤال پاسخ از كار كرد افتراقي سؤال،
توان كاركرد افتراقي سؤال را مورد بررسي قرار داد. يعني، انتخاب  كند كه براساس آن مي مي

ها به  موردنظر (منظور تبديل داده ها از دو جامعه، اجراي مقياس نمونه بزرگي از آزمودني
هاي سؤال به طور جداگانه براي هر دو گروه و و برآورد پارامتر باشد) مقياسي مشترك مي

هاي  سپس مقايسه ديداري منحني هاي سؤال پاسخ. تنها در صورتي پارامتر هاي سؤال (يا نمره
اند قابل  وه برآورد شدهبه دست آمده از سطوح صفت) كه به طور جداگانه براي دو يا چند گر

اند كه محقق اين پيش فرض را بپذيرد كه گروه ها در متغير صفت مكنون توزيع يكساني  مقايسه
دهد كه منحني سؤال پاسخ  دارند. به طور اخص،سؤال در صورتي كاركرد افتراقي را نشان مي

هاي سؤال در بين آن در بين گروه هاي مختلف متفاوت باشند و يا اينكه بين هريك از پارامتر



 
  90 پاييز و زمستان، سال دوم، 6شماره  اندازه گيري تربيتيفصلنامه                            14   

0

0.2

0.4

0.6

0.8

1

1.2

-3 -2.75 -2.5 -2.25 -2 -1.75 -1.5 -1.25 -1 -0.75 -0.5 -0.25 0 0.25 0.5 0.75 1 1.25 1.5 1.75 2 2.25 2.5 2.75 3

سوال 11 زبان 4 گزينه ای  سوال 11 زبان 5 گزينه 
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سوال 3 زبان 3 گزينه  سوال 3 زبان 5 گزينه 

 ICCدر اين مورد تفاوت   DIF) ملاك1388گروه ها تفاوت و جود داشته باشد. (فلسفي نژاد، 

)()(2ها و قدر مطلق  ii PP   .مي باشد  
  سوم استفاده از آناليز واريانس آميخته  - 

   .ستبررسي شده اند آورده شده ا DIFهايي كه به روش منطق  ICCاي از  در زير نمونه
  

  
  
  
  
  

  اي گزينه 5و 4زبان  11بيشترين تفاوت در سؤال  .1نمودار 
  
  
  
  
  
  

  گزينه اي 5و  3زبان  2كمترين تفاوت در سؤال . 2نمودار 
  

 ICCها نشان داد تفاوت فقط در چند سؤال قابل توجه است و اكثر   ICCنتايج بررسي
  ييد شد. أنيز ت Zاز تبديل پارامتر ها به اين نتايج با استفاده  سؤالات تفاوت زيادي با هم ندارند.
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  براي بررسي تفاوت ضريب دشواري در آزمون زبان Zاستفاده از قدر مطلق  .2جدول 

  

ستون  دهد. اي را نشان مي گزينه 5و 4و 3ي زبان ها آزمونتفاوت ضرايب دشواري  جدول،
 5و4اي و در ستون دوم زبان  گزينه 5و  3ل سمت راست تفاوت ضرب دشواري زبان او

جدول   Zمحاسبه شد. با توجه به  Zگزينه اي با استفاده از 4و3اي و در ستون سوم زبان  گزينه
اي فقط در  گزينه 5و 4و 3تفاوت بين ضرايب دشواري آزمون زبان  0.05در سطح معني داري 

  اي مشاهده شد. گزينه 5و 4ازمون  1گزينه اي و سؤال  4و 3زبان آزمون  14و 2سؤالات 

z ضريب دشواري
  گزينه اي 3و5

z ضريب دشواري
  گزينه اي 5و4

z ضريب دشواري
  گزينه اي 4و3

  زبان

 1سؤال  1.162 2.026 0.7202

 2سؤال  2.0728 0.5577 0.7548

 3سؤال   1.294 1.289 0.839

 4سؤال  1.032 0.6524 0.7366

 5سؤال  2.109 1.2685 0.9425

 6سؤال  1.2936 1.5130 0.9970

 7سؤال  0.1334 1.3198 0.9569

 8سؤال  0.8411 0.5529 0.8510

 9سؤال  1.152 1.241 0.9682

 10سؤال  2.087 0.4433 0.8489

 11سؤال  1.2684 0.6051 0.4249

 12سؤال  1.0211 1.2277 0.8553

 13سؤال  1.0681 0.5240 0.8730

 14سؤال  2.457 1.6387 0.8688

 15سؤال  1.1006 1.0369 0.9682

 16سؤال  0.0299 1.073 0.777

 17سؤال  1.3654 1.2199 0.9485
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سنجي سؤالات و توانايي برآورد شده  هاي روان ها بر ويژگي ثير تعداد گزينهأت براي بررسي
) استفاده شد  mixed( ها در نظريه كلاسيك و سؤال پاسخ از تحليل واريانس آميخته آزمودني

  .اول زير آورده شده استكه نتايج تحليل آزمون زبان در جد
  

  IRT,CTTخروجي آناليز واريانس آميخته براي بررسي تفاوت ضريب دشواري زبان در . 3جدول 
 

 Ss Df ms  F sig منابع تغيير  

هي
گرو

ون 
در

  

 0.418 1.561 0.514 2 1.028 تعداد گزينه ها

 0.042 3.340 1.1 2 2.2 تعامل

     0.329 64 21.080  خطا

هي
گرو

ون 
بر

  

 0.000 41.407 20.207 1  20.207  لمد

     0.488 32 15.617  خطا
  

  
  IRT,CTTخروجي آناليز واريانس آميخته براي بررسي تفاوت ضريب تميز زبان در  .4جدول 

 CTT,IRTضريب تميز زبان در 

 Ss df ms f sig منابع تغيير  

هي
گرو

ون 
در

  

 0.495 0.712 0.827 2 1.653 تعداد گزينه ها

 0.452 0.804 0.934  2 1.867  تعامل

    1.161  64 74.33  خطا

هي
گرو

ون 
بر

  

 0.000 26.498 30.761 1 30.761  مدل

    1.161 32 17.199 خطا
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برون گروهي نتايج زير حاصل شد  با توجه به سطح معني داري منابع تغيير درون گروهي و

وجود ندارد و لي بين  ها تفاوت معني داري بين ضرايب تميز و دشواري و تعداد گزينه
  پارامترهاي محاسبه شده در دو نظريه كلاسيك و پرسش پاسخ تفاوت وجود دارد.

استفاده شد كه نتايج  2هاي سؤال بر توانايي از آزمون خي تعداد گزينه تأثيربراي بررسي 
  .باشد آن در جداول زير موجود مي

  
اي وآزمون  گزينه 5و4و 3ي زبان ها ونآزمهاي  براي بررسي تفاوت توانايي 2آزمون خي . 5جدول 

  اي گزينه 5و4و3حسابان 
  سطح معني داري (دودامنه) درجه آزادي  ارزش زينهگ 5و4و3زبان 

 0.027 4 10.981  2خي 

   608  تعداد مورد ها

  
  
  
  

 5و4و 3ي ها آزمونها و توانايي  نشان داد كه بين تعداد گزينه 2نتايج بررسي تفاوت با خي 
  اي تفاوت معني دار است. گزينه

  

  گيريبحث و نتيجه
  ها حساس است ؟ : آيا پارامتر هاي سؤال نسبت به تعداد گزينه1سؤال 

و حدس در هاي تميز و دشواري  ضريب منظور از خروجي نرم افزار بايلوگبراي اين 
يل قرار تحلمورد   DIFو سپس با منطق  zابتدا با فرمول  پرسش پاسخ استخراج كرده ونظريه 

  گرفت. علاوه بر آن از تحليل واريانس آميخته نيز استفاده شد.

  سطح معني داري (دودامنه) درجه آزادي ارزش زينهگ5و4و3حسابان 
 0.000 4 20.228 2خي 

   610 تعداد مورد ها
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ضريب تميز، ضريب دشواري، ضريب حدس ، هر  :  zها با استفاده از فرمولمقايسه پارامتر
بحراني در  Zمحاسبه شده و   Zبا توجه به  تبديل شده و با هم مقايسه شدند.  Zسؤال دو به دو به

 5و  4و  3ي ها آزمونداري بين ضرايب دشواري و تميز وحدس در  تفاوت معني 0.05سطح 
  اي مشاهده  نشد.  گزينه

 3ي ها آزموننتايج تحليل واريانس آميخته نيز نشان داد كه بين ضرايب تميز و دشواري و 
 موضوع از منطقگزينه اي تفاوت معني داري وجود ندارد.براي بهتر نشان دادن اين  5و  4و 

DIF بين  تفاوت مشاهده شدهده شد استفاICC  ها،  فقط در تعداد اندكي از سؤالات قابل توجه
  بودند و بقيه سؤالات تفاوت زيادي باهم نداشتند.

)مبني بر اين كه بين ضرايب 2006تتسو هيتو شيزوكا (« نتايج اين تحقيق با تحقيقات
  باشد. همسو مي »گزينه اي تفاوتي وجود ندارد 4و  3دشواري و تميز سؤالات 

سنجي سؤالات و توانايي برآورد  هاي روان ها بر ويژگي ثير تعداد گزينهأسؤال دوم: آيا ت
  سؤال پاسخ متفاوت است ؟ ها در نظريه كلاسيك و شده آزمودني

سؤالات و توانايي برآورد شده  سنجي هاي روان ها بر ويژگي ثير تعداد گزينهأت براي بررسي
) استفاده  MIXEDاز تحليل واريانس آميخته( كلاسيك و سؤال پاسخآزمودني ها در نظريه 

هاي محاسبه شده در نظريه كلاسيك و پرسش پاسخ باهم نتايج تحليل نشان داد كه پارامتر شد.
  متفاوت بودند.

هاي سؤال در آورد پارامترتفاوت در بر« مبني بر )،1387( تحقيق احمدي آذراين نتايج با 
  باشد. همسو مي »خ و كلاسيك اندازه گيريسؤال پاسنظريه 

  ؟ثير مي پذيردأي سؤال تها ها از تعداد گزينه : آيا توانايي برآورد شده آزمودني3سؤال 
براي بررسي  2براي بررسي اين سؤال توانايي بدست آمده از هر سه فرمت آزمون،ازخي 

هاي  برآورد توانايي در فرمتمحاسبه شده معني دار بود و تفاوت در  2تفاوت استفاده شد. خي 
 دست آمده وه هاي فراواني توانايي بباتوجه به نمودار اي مشاهده شد. گزينه5و 4و 3ي ها آزمون

 ي مختلف نتايج زير نيز حاصل شد.ها آزموندرصد پاسخ هاي صحيح افراد و توابع آگاهي 
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رد بهتري داشتند و اي عملك گزينه 4اي و  گزينه3ي ها آزمونافراد با توانايي كم و متوسط در 

بررسي درصد  تري داشتند.اي عملكرد بد گزينه 5ي ها آزمونافراد با توانايي ضعيف در 
هاي صحيح به مراتب  اي درصد پاسخ گزينه 3ي ها آزمونهاي صحيح افراد نشان داد در  پاسخ

هاي مختلف آزمون  هاي ديگر بود همچنين در بررسي توابع آگاهي فرمت بالاتر از فرمت
اي آگاهي دهنده توانايي افر اد  گزينه 4ي ها آزموناي به اندازه  گزينه 3ي ها آزمونخص شد مش

 4ي ها آزموناي به همان مقدار  گزينه 3ي ها آزموناست.شايد بتوان اين را مطرح كرد كه 
  كار برد.ه توان به جاي يكديگر ب و مي سنجند اي، توانايي را مي گزينه

  بر برازش با مدل در نظريه سؤال پاسخ تاثير مي گذارد ؟ها  : آيا تعداد گزينه4سؤال 
-مقدار  BILOG-MGبراي بررسي برازش مدل در نظريه پرسش پاسخ از نرم افزار 

2Loglikelihood بحراني  2آن را با خي در آخرين چرخش استخراج كرده و براي هر سه مدل
   ها مقايسه كرديم. با درجه آزادي برابر با تعداد سؤال

شود كه به لحاظ  ميمعلوم  بحراني كوچكتر باشد، 2مشاهده شده از خي  2خي(اگر 
داري و جود ندارد و ميتوان هريك را به جاي ديگري به آماري بين برازش مدل ها تفاوت معنا

هاي كمتر را اساس اصل امساك بهتر است مدل داراي پارامترولي بر اختيار گزارش كرد.
  انتخاب كرد.) 
كه برابر  17جدول با درجه آزادي  2به دست آمده و خي   2log likelihood-با توجه به

 5و  4و 3هاي  ي زبان و حسابان در فرمتها آزمون :دست آمده نتايج زير ب 59/27است با 
توان از  با مدل دو پارامتري برازش بهتري داشت.اين نشان دهنده اين است كه مي اي گزينه

  اي صرف نظر كرد. گزينهي چندها آزمونپارامتر حدس در 
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