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  ∗استاديار گروه علوم اجتماعي دانشگاه مازندران، قربانعلي ابراهيمي
  دانشجوي كارشناسي ارشد دانشگاه مازندران، آرش ضياءپور

  
  چكيده 

هاي كنترل هاي ظاهري و مرئي بدن است كه به كمك معرفاري مستمر ويژگيمديريت بدن به معناي نظارت و دستك     
و ميـزان اهميـت دادن بـه    ) جراحـي بينـي و پلاسـتيك   (، دسـتكاري پزشـكي   )از طريق ورزش، رژيم غذايي و دارو(وزن 

ادوكلـن و   استحمام روزانه، آرايش مو، آرايـش يـا اصـلاح صـورت، اسـتفاده از عطـر و      (هاي بهداشتي و آرايشي مراقبت
  .اساسي تبديل شده است يشاخص ، به )هادئودورانت زير بغل، آرايش ناخن و لنز رنگي براي خانم

. شناسـي معاصـر، از اهميـت خاصـي برخـوردار اسـت       ، به عنوان يكي از مفاهيم كليدي در جامعـه ي فرهنگي سرمايه     
س فرهنگي و نيز قدرت و توانايي در اختيار گرفتن ايـن  به تمركز و انباشت انواع مختلف كالاهاي ملمو ي فرهنگي سرمايه

از نظر بورديو، سرمايه فرهنگي به  .شوداستعداد و ظرفيت فرد در شناخت و كاربرد اين وسايل گفته مي همچنين،كالاها و 
در . ك اسـت شده، قابل تفكي ـ  نهادينه ي فرهنگي سرمايهعيني و  ي فرهنگي سرمايهدروني شده،  ي فرهنگي سرمايهسه بعد 

و  ي فرهنگـي  سـرمايه بـين   ي هرابط ـ ي هبه بررسي تجربـي فرضـي  » گيدنز« و» بورديو« ي گيري از نظريهاين پژوهش با بهره
نفـر از جوانـان    402 ي اين تحقيق به صورت پيمايشي و با ابزار پرسشنامه با حجم نمونـه . است بدن پرداخته شده  مديريت

اي اي چنـد مرحلـه  گيري خوشهها با روش نمونهنمونه. غرب انجام شد ر شهر گيلانساكن د ي ساله 29-15) دختر و پسر(
 3,37(دهد كه ميانگين سرمايه فرهنگـي  هاي توصيفي و استنباطي نشان مينتايج پژوهش با استفاده از آماره .انتخاب شدند

ي  سـرمايه بـدن و    اسـت كـه ميـزان مـديريت    اين اعداد بيانگر آن . است) 5از  2,82(بدن   بيشتر از ميانگين مديريت) 5از 
 ي فرهنگـي  سـرمايه دهد كه ضرايب همبستگي نشان مي ي مقايسه  .استمورد مطالعه در حد متوسط  ي در جامعه فرهنگي

هاي مسـتقل  متغير ي رگرسيون خطي چند متغيره ي نتيجه ،همچنين .است) 298/0(بيش از پسران ) 335/0(در بين دختران 
يافته   يافته، عينيت  تجسم ي فرهنگي سرمايه(هاي مستقل دهد كه از ميان متغيرنشان مي)  دختران و پسران( مديريت بدنبا 

. نهايي بـاقي مانـده اسـت    يافته در مدل  عينيت ي فرهنگي سرمايهدر مدل رگرسيوني بين پسران، تنها متغير ) شده  و نهادينه
امـا در رگرسـيون    اسـت، ) 294/0(يافته  عينيت ي فرهنگي سرمايهاري متغير دهد كه ميزان تأثيرگذ بتاها نشان مي ي مقايسه
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،  به ترتيـب،  )164/0و  202/0(عينيت يافته و تجسم يافته با ضرايب بتاي  ي فرهنگي سرمايهدختران،  ي خطي چند متغيره
  .دهد دختران نشان مي مديريت بدن ي با متغير وابسته را ترين رابطهقويترين و ضعيف

فرهنگـي، جوانـان     شناسي بدن، مديريت ظـاهر، مطالعـات    ، جامعهمديريت بدن، ي فرهنگي سرمايه :هاي كليديواژه      
  غرب گيلان

  
 لهأمقدمه و بيان مس

 ي ، به عنوان دو مؤلفـه مديريت بدنمفاهيم فرهنگ و      
اساســي در زنــدگي اجتمــاعي افــراد، نقــش بســزايي در  

اي گي و پويـايي هـر جامعـه   زند ي پايداري و تداوم شيوه
شناسي بـه  اي در جامعهمهم و ريشه هاي داشته از موضوع

بدن انسان به عنوان يك  ،هاي اخيردر سال. رودشمار مي
شناسان معاصـر قـرار    جامعه ي موضوع مهم، مورد مطالعه

رو، بدن از اهميـت زيـادي برخـوردار     از اين. گرفته است
به خود معطوف داشته  شده و توجه بسياري از محققان را

يكي از مسائل مطرح شده در اين حوزه، مـديريت   .است
) دختـر و پسـر  (بدن اسـت كـه امـروزه در بـين جوانـان      

زيرا مديريت بدن، از  ،عموميت و رواج زيادي يافته است
هايي مثل انتخاب نوع لباس، پوشش طريق اعمال و كردار

 هـاي ظاهري، آرايش بدن، نـوع سـلايق ورزشـي، رژيـم    
از اين رو، نوع مديريت كـردن   .شوندبيان مي... غذايي و 

يك معرف هويتي، در برداشت افراد  ي ظاهر بدن به منزله
هاي ديگران در مـورد نمـاي   از خويشتن خود و قضاوت

  . يابدظاهري آنان اهميت مي
انتخـاب افـراد در گـزينش     ي اهميت و رواج فزاينده     

بدن و ظاهر خود، ظـاهراً  وسايل مورد نياز براي مديريت 
هايي است كه افراد در فضـاي اجتمـاعي   ناشي از فعاليت

متـأخر،   ي زيـرا در مدرنيتـه   ،دهندجوامع مدرن انجام مي
بخش افـراد درك   نوع مديريت ظاهر به عنوان نماد تمايز

شود و معناي هويتي آنان از اين منظر مورد  قضـاوت    مي
هاي يريم كه تفاوت و تمايزاگر بپذ ،بنابراين. گيردقرار مي

كـارگيري   ههاي گوناگون بكه خود ناشي از روش -افراد 
 آنهـا درك و تفسـير   ي محصولات فرهنگ مادي و نحـوه 

غالباً مبين و مبنايي براي تعريف منزلت و هويت  –است 
ايـن بـه معنـاي تعريـف خـود، از       .رودافراد به شمار مي

با قبـول ايـن   . استهاي مديريت ظاهر و بدن طريق الگو
هـاي  يابيم براي كساني كـه ايـن تمـايز   فرض، در مي پيش

گيرند، صـورت ظـاهري و بصـري    مديريتي را به كار مي
 آنهـا  وسايل مورد استفاده براي مردم و رفتارهاي ظاهري

كنترل ). 59:1381آزاد و چاوشيان،(بسيار مهم خواهد بود 
 ين و هيبـت ظـاهري و  يبر بدن و توجـه بـه تركيـب، تـز    

بخشـد  ابزاري است كه به جوانان امكـان مـي   ،بيروني آن
روايت مشخصي از هويت شخصي را حفظ كنند و آن را 

بـدين ترتيـب،   . در معرض تماشاي ديگـران قـرار دهنـد   
اي اسـت كـه بـدن بـه     فرهنگ بدن بيانگر اهميت فزاينده

مثابه كانوني براي تعامل و بـاز انديشـي فـرد نسـبت بـه      
 ).123:1385 يي،ذكا(خويش يافته است 

هاي سبك لفهؤاز آن جايي كه  موضوع بدن يكي از م     
زندگي است، لذا اهميت يافتن بدن، ظـاهر و تناسـب بـه    

اي مهم در فرهنگ و سـبك زنـدگي جوانـان    عنوان مقوله
هاي تغذيه، سلامت و رشد تكنولوژي. محور بحث ماست

ورزش در كنــار اهميــت يــافتن جــواني و بــدن جــوان و 
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هاي نـو  يي كه خود متأثر از فرهنگ عامه پسند رسانهزيبا
هــاي غربــي تــرويج شــده در آن اســت، و برخــي ارزش

اي جـدي  مطالعات اجتماعي و فرهنگـي بـدن را عرصـه   
. براي نظريه پـردازي و مطالعـات تجربـي سـاخته اسـت     

هاي متفـاوتي را  ينداها و فرهاي مختلف، مكانيسمرويكرد
و نارضـايتي از آن معرفـي   موجب توجه افراطي به بـدن  

هاي فردي، اجتماعي، ايدئولوژيك، زباني، كند كه جنبهمي
بدين سان، . گيردروابط قدرت و موارد مشابه را در بر مي

فرهنگ بـدن را بايـد منظـري دانسـت كـه بـه كمـك آن        
. كـرد را ارزيـابي   آنهـا توان تحولات فرهنگي و رونـد   مي

و اجتماعي اسـت   اي براي باز آفريني فرهنگيبدن عرصه
گــذاري آن بــر  و روشــنگر روابــط قــدرت و نحــوه تــاثير

ــاوت ــابرابريتف ــا و ن ــاه ــايي،(ي اجتمــاعي اســت ه  ذك
عــلاوه بــر عوامــل مطــرح شــده، بــه نظــر    ). 17:1386

تواند بر رفتار هاي فرهنگي افراد نيز ميرسد كه ويژگي مي
در همين . ثر باشدؤكنشگران در خصوص مديريت بدن، م

تواند توضيح دهنـده ايـن   يكي از مفاهيمي كه مي ي هرابط
 ي سـرمايه . فرهنگي اسـت  ي مفهوم سرمايه ،باشدمفهوم  

فرهنگي مفهوم جديدي است كه بررسي و شناخت ابعـاد  
استفاده كاربردي وسيع از . مختلف آن قدمت زيادي ندارد

دوم قـرن بيسـتم، در    ي فرهنگي، در نيمه ي  مفهوم سرمايه
قـدرت  « و بـه معنـي   شـد شناسي معمول   عهجام ي حوزه

شناخت و قابليت استفاده از كالاهاي فرهنگي در هر فـرد  
ــوهي،(» اســت ــي ). 300: 1381 فك ــر م ــه نظ ــد در ب رس

گيـري از  مطالعات كمتري با بهره ،خصوص مديريت بدن
بنـابراين،  . فرهنگي صورت گرفته است ي سرمايه ي نظريه

افراد در تعيـين   فرهنگيي  سرمايهبا تأثير شگرفي كه نوع 
توجه به اين نـوع تـأثيرات    ،مديريت بدن  اشخاص دارد

در  هـا ديگري را براي تبادل افكار و نظر ي تواند روزنهمي
. فراهم سازد مديريت بدنو  ي فرهنگي سرمايهخصوص 

شود تا به اين سؤال اساسي مي كوششدر پژوهش حاضر 
ــا  ابعــاد  و( ي فرهنگــي ســرمايهپاســخ داده شــود كــه آي

گـذار اسـت؟ در   افراد تأثير مديريت بدنبر ) آن ي گانه سه
گذاري چه مقـدار  گذار بودن، ميزان اين تأثير صورت تأثير

دختـران و پسـران    ي فرهنگـي  سـرمايه ؟ آيا ميـزان  است
آنـان را دارد   مديريت بـدن جوان توان توضيح چگونگي 

و مـديريت ظـاهر دختـران و     ي فرهنگي سرمايهآيا بين (
هـاي  ؟ پاسخ به پرسش)اي وجود داردران جوان رابطهپس

دهد، ضمن آنكه ارزش بدن را نزد جوانان نشان مي ،فوق
 ،هاي افـراد ارتباط بدن به عنوان سرمايه را با ديگر سرمايه

  .دهدنشان مي ي فرهنگي سرمايهاز جمله 
  

  مروري بر ادبيات تحقيق
ان، بـدن  جوان«در پژوهشي با عنوان ) 1387(ذكايي       

 ـ با اتكـا بـه يافتـه   » و فرهنگ تناسب ي و كيفـي  هـاي كم
جوانان دختر و پسر فعـال ورزشـي، بـه دنبـال شـناخت       
رابطه و احساس اين دسته از جوانان نسبت به بدن خود 

بـه   آنهـا ثر بـر توجـه جـدي    ؤهاي م ـها و انگيزهو زمينه
بيانگر اين اسـت   ،دست آمده هنتايج ب. تناسب اندام است

ــأثيرات خــود را در  ي گرايي در جامعــهكــه نــو ــران ت اي
حساسيت جوانان به كنترل و انضباط بر بـدن خـويش و   

تصـوير مطلـوب از آن بـر     ي حساسيت بيشتر براي ارائه
 .جاي گذاشته است

در تحقيقـي بـا عنـوان    ) 1387(فاتحي و اخلاصـي        
آن با پـذيرش اجتمـاعي بـدن،     ي مديريت بدن و رابطه«

، بـا  »شـهر شـيراز    ي سـاله  18-40دي زنانمور ي مطالعه
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هدف بررسي نوع ارتباط ميان پذيرش اجتمـاعي بـدن و   
و متغيـر را  بـه   معنادار ميان اين د ي مديريت بدن، رابطه

نتـايج تحقيـق   . است كردهبررسي  كمك روش پيمايشي 
با لحـاظ نمـودن    دهد كه ميانگين مديريت بدن،نشان مي

آن، برابـر بـا    ي ور شـده هاي منظ ـابعاد و شاخص ي كليه
كه حاكي از ميزان بالاي توجه زنان به  استدرصد  8/62

وجـوه گونـاگون آن از حيـث آرايشـي،      ي بدن در همـه 
 .است... نگهداري و  ،مراقبت

در تحقيقـي بــا عنــوان  ) 1388(ابراهيمـي و بهنــوئي       
 ي بـدن جوانـان، مطالعـه     فرهنگي و مـديريت  ي  سرمايه«

بـين   ي ، بـه بررسـي رابطـه   »ر بابلسـر موردي جوانان شه
. پرداختنـد  بـدن جوانـان    فرهنگـي و مـديريت  ي    سرمايه

بدن در بـين جوانـان    دهد، مديريتنتايج تحقيق نشان مي
همچنـين، آزمـون   . اي برخـوردار اسـت  از اهميت ويـژه 

 فرهنگي و مـديريت ي   فرضيات نشان داد كه بين سرمايه
. معنـاداري وجـود دارد   رابطه) دختر و پسر(بدن جوانان  

 -ها حاكي از آن است كه پايگاه اقتصـادي به علاوه، يافته
ــا مــديريت ــان همبســتگي دارد  اجتمــاعي ب ــدن آن در . ب
تـوان عنـوان   هاي اين تحقيق مـي مجموع، بر اساس يافته

فرهنگـي افـراد بيشـتر     ي  كرد كه هر چه ميـزان سـرمايه  
 .كندبدن نيز اهميت پيدا مي  باشد، مديريت

عنـوان   بـا  در تحقيـق ديگـري  ) 1994( 1راد و لنون      
هـاي جنسـيتي، رضـايت از    بين نگرش به نقش ي رابطه«

، بـه بررسـي   »بدن، عزت نفس و مديريت ظاهر در زنان
-يافته. اين موضوع در بين دانشجويان دانشگاه پرداختند

نگرش به نقش  ي نحوه) 1 :دهد كههاي تحقيق نشان مي
مثبتي با عـزت نفـس    ي ز بدن رابطهجنسيت و رضايت ا

رضايت از بـدن همبسـتگي بيشـتري بـا عـزت      ) 2؛ دارد
) 3 ؛هاي جنسـيتي  هاي سنتي به نقشنفس دارد تا نگرش

                                                      
1 Lennon, Sharron J. & Rudd, Nancyv A 

نسـبت بـه    ،زناني كه داراي عزت نفـس بـالايي هسـتند   
تري دارند، كمتر درگير فرايند زناني كه عزت نفس پايين

اي نگرش سنتي زناني كه دار) 4 ؛شوندمديريت ظاهر مي
هاي جنسيتي و زناني كه داراي نگرش غير سنتي  به نقش
بـه مـديريت ظـاهر توجـه      ،هاي جنسي هسـتند  به نقش
و اينكه توجه زياد به مديريت ظاهر بـا عـزت   ) 5 ؛دارند

 .معكوسي دارد ي نفس رابطه

، در پژوهشـي بـا عنـوان    )2009(گروث و ديگـران        
ي مـرتبط بـا شـاخص    اقتصـاد  –ابعاد موقعيت اجتماعي«

، بـه  »بدن و چاقي در ميان زنان و مردان دانماركي ي توده
هــاي جنســيتي تعــاملات بــين ابعــاد مختلــف و تفــاوت

دهد آمـوزش بعـدي بـود كـه     نتايج نشان مي. اندپرداخته
بـدن و چـاقي    ي ترين ارتبـاط را بـا شـاخص تـوده     ثابت

در وضعيت  ي فرهنگي سرمايهداشت كه حاكي از اهميت 
خيـز   ي هجنسي نشان دهنـد  ي الگوهاي ويژه. استني وز

دهـد كـه   و نشـان مـي   اجتماعي قويتري براي زنان است
افزوني مرتبط با وزن بدن براي زنان بـا شـرايط مـادي و    
اجتماعي نامساعد مرتبط است، اما اين براي مردان صدق 

استراتژي سـلامت عمـومي بـراي جلـوگيري و     . كندنمي
 ـ هـاي بـا   جنسـي و بـر گـروه    ي هويـژ  دكاهش چاقي باي

هاي فرهنگي يكي آموزش اندك متمركز باشد و با هنجار
  .شود
       

  چارچوب نظري 
با توجه به اينكه مديريت بدن و ظاهر به عنوان يـك       

معاصـر   ي كنش و رفتار تمـايز بخـش اجتمـاعي در دوره   
و نقش فعال كنشگران را در ايـن   است اهميت پيدا كرده
هاي مختلف آنـان  دهد كه متأثر از سرمايهعرصه نشان مي

ويـژه   ههاي گيدنز و بحاضر مبتني بر نظريه ي است، مقاله
  .استبورديو 
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  آنتوني گيدنز   
خــودآرايي و تــزيين خويشــتن بــا «، 1از نظــر گيــدنز     

پوشاك علاوه  ،در اين معنا. پويايي خويشتن مرتبط است
يا آشكارسازي سازي مهمي براي پنهان ي بر آن كه وسيله

 ي وجوه مختلف زنـدگي شخصـي اسـت، نـوعي وسـيله     
شود؛ چـرا كـه لبـاس آداب و    خودنمايي نيز محسوب مي

گيـدنز،  (» زنـد اصول رايج را به هويت شخصي پيوند مي
بــه اعتقــاد گيــدنز، حــالات چهــره و ديگــر  ). 95: 1385

هايي است كـه  ن و نشانهيقرا ي آورندهحركات بدن فراهم
بـه عبـارت   . ما مشروط بـه آنهاسـت   ي مرهارتباطات روز

، براي آنكه بتوانيم به طـور مسـاوي بـا ديگـران در     ديگر
توليد و بازتوليد روابط اجتماعي شريك شويم، بايد قـادر  

آميـز بـر چهـره و بـدن     باشيم نظارتي مـداوم و موفقيـت  
بنـابراين، امـروزه   ).  87و 86 :همـان (خويش اعمال كنيم 
ويت متمايز بين آنان شده است كـه  بدن افراد، نمايانگر ه

گذارند؛ يعني افراد با نـوع  اشخاص از خود به نمايش مي
كنند، هويت شخصـي  مديريتي كه بر بدن خود اعمال مي

در . دهنـد متمايزي را نيز در معرض ديد ديگران قرار مـي 
د هويـت متمـايز   متأخر مولّ ي واقع، بدن افراد در مدرنيته

يي كه فوكو معتقد است، انسان تا جا ؛بين آنان شده است
كوشد هويت خـود را بازآفرينـد   مدرن كسي است كه مي

بدن يكـي از   ي از نگاه گيدنز، مقوله). 68:1386 احمدي،(
به  ويهاي سبك زندگي افراد است كه در اصطلاح لفهؤم

همان طور كه بيان شد، . شده استتبديل بازتابي  ي پروژه
تـرين قرارگـاهي   دسترس ترين و دربدن به عنوان مستقيم

هاي زنـدگي و  تواند حامل و نمايشگر سبكاست كه  مي
  ). 149: 1387گيدنز، (اشكال هويتي باشد 

                                                      
1 A. Giddens 

  پي ير بورديو
بورديو تحليـل خـود از بـدن را بـه توليـد و تبـديل            

از نگاه او، سرمايه هرگونه خاستگاه . زندسرمايه پيوند مي
كـه در توانـايي   اجتماعي اسـت   ي و سرچشمه در عرصه

مندي از منافع خاصـي كـه در ايـن صـحنه     فرد براي بهره
بورديـو توليـد   . شـود گـردد، مـؤثر واقـع مـي    حاصل مـي 

فيزيكــي را در گــرو توســعه و گســترش بــدن  ي ســرمايه
هـاي  ، بدن حامل ارزش در زمينهداند كه به موجب آن مي

  ).124: 1385 ذكايي،(گردد  اجتماعي قلمداد مي
يو هدف مديريت بدن را اكتساب منزلت، تمايز بورد      

بـه كـالايي    ،وي در تحليل خود از بـدن . داندو پايگاه مي
كنـد كـه بـه صـورت     در جوامع مدرن اشاره مي آنشدن 
 ي بورديـو ايـن سـرمايه   . گرددفيزيكي ظاهر مي ي سرمايه

دانـد؛ بـه   فيزيكي را در گرو رشـد و گسـترش بـدن مـي    
هـاي اجتمـاعي   ش در زمينـه اي كه بـدن حامـل ارز   گونه
از نظر بورديـو، بـدن بـه عنـوان شـكل جـامعي از       . گردد

منزلـت اجتمـاعي و    ي فيزيكـي، در بـر دارنـده    ي سرمايه
در  ،فيزيكـي  ي تبديل سـرمايه . اشكال نمادين تمايز است

واقع به معناي ترجمه و تفسير حضور بـدني بـر حسـب    
) هنگـي اقتصادي، اجتماعي و فر(اشكال گوناگون سرمايه 
 ). 127: 1993، شـيلينگ ( است... در ميدان كار، فراغت و 

 ي بورديو با در نظر گرفتن بـدن بـه عنـوان يـك سـرمايه     
هاي اجتماعي منطبق هاي افراد را با ارزشفيزيكي، هويت

. )14 همان،(سازد با اندازه، شكل و ظاهر بدني مرتبط مي
بــه عنــوان يكــي از  مــديريت بــدنكــه جــايي حــال از آن

هــاي سـبك زنـدگي مطـرح اســت    لفـه ؤهـا و م شـاخص 
ي  سـرمايه كـه   كـرد توان بيان ، مي)83: 1381 چاوشيان،(

افراد بر سبك زندگي  ي از طريق قريحه و سليقه فرهنگي
بـر چگـونگي مـديريت بـدن      كه گذارد؛ به نوعيتأثير مي
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هـاي سـبك زنـدگي    لفـه ؤافراد نيز بـه عنـوان يكـي از م   
، بـا اسـتفاده از مفهـوم    )1984(بورديـو  . تأثيرگذار اسـت 

هاي جسماني را فيزيكي، ارتباط ظاهر و ويژگي ي سرمايه
هـاي  به عنوان يكي از اشكال سـرمايه بـا ديگـر صـورت    

  ).124: 1386ذكايي، (كند سرمايه تشريح مي
ــوري       ــو،  ي فرهنگــي ســرمايهدر خصــوص تئ بوردي

؛ شويم كـه سرمايه مواجهه مي ي نخست با تعريفي از واژه
شـما را قـادر   «تأكيد بر اين امـر دارد كـه مولـد اسـت و     

سازد تا ارزشي به وجود آوريد، كاري انجام دهيد، بـه   مي
و  دهيـد هدفي نائل شويد، مأموريتي را در زندگي انجـام  

: 1381فـر،  شارع پور و خوش(» نقشي در جهان ايفا كنيد
سرمايه ثروتي اسـت مولـد يـا    «معتقد است  1واگت ). 66

تواند بـراي ايجـاد درآمـد يـا منـابع      كه شخص مي منبعي
از سـوي  ). 29: 1993 واگـت، (اضافي ديگر به كـار بـرد   

تر از معناي پـولي  ديگر، دريافت بورديو از سرمايه، وسيع
در واقع، سرمايه منبعي عام است كـه  . در اقتصاد است آن
تواند شكل پولي و غير پـولي و همچنـين ملمـوس و    مي

: 1995 آنهييـر و گرهـادز،  (گيـرد   غير ملمـوس بـه خـود   
اگر در صدد فهم جهان اجتماعي «: به تعبير بورديو). 826

سرمايه، انباشـت آن و تـأثيرات آن را    ي هستيم، بايد ايده
شـارع پـور و   (» مجدداً به جهان اجتمـاعي معرفـي كنـيم   

ــوش ــر،خ ــو  ). 134:  1381 ف ــر، بوردي ــري ديگ در تعبي
گـالوني،  (» كنـد يـف مـي  سرمايه را به مفهوم انباشت تعر«

از نظر بورديو به هر نـوع قابليـت،   » سرمايه«).  81: 1997
توانـد در  شـود كـه فـرد مـي    مهارت و توانايي اطلاق مي

از  ،جامعه به صورت انتسابي يا اكتسابي بـه دسـت آورده  
هـا بـراي پيشـبرد    آن در روابطش با سـاير افـراد و گـروه   

» سـرمايه «كند كه بورديو تأكيد مي. موقعيت خود بهره برد
) نظير ثـروت مـادي  (نبايد به عنوان يك منبع صرفاً مادي 
منزلت (تواند نمادين در نظر گرفته شود، بلكه سرمايه مي

                                                      
1 Woget, W .P 

) ها و دانـش فرهنگـي فـرد   قابليت(و فرهنگي ) و احترام
هاي سرمايه، نابرابر اسـت و در  شكل ي توزيع همه. باشد

-339: 1379، اسـتونز (دارد ريشـه  هـاي طبقـاتي   ساختار
سرمايه در اقتصاد سياسي ماركس، كار مجسـم يـا   ). 340

گيـرد  انباشته شده است و در مناسبات اجتماعي قرار مـي 
كه در آن، كار مولد براي انباشت بيشـتر سـرمايه بـه كـار     

 ي معتقـد اسـت هنگـامي كـه واژه     2اگـرن . شودگرفته مي
بـريم، چيـزي   هاي ديگر بـه كـار مـي   سرمايه را در عرصه

سرمايه،  ي واژه. كندديرپا يا ماندگار را در ذهن تداعي مي
چيزي است كه هويت خود را پس از  ي همچنين رساننده

توان بارها بـه  كند؛ چيزي كه ميمكرر حفظ مي ي استفاده
كارش برد، نابودش كرد و به دست آورد يا بهبود بخشيد 

  ).6: 1999 اگرن،(
رهنگـي خاصـي كـه    هاي ففرهنگي به شيوه ي سرمايه     

هاي رسمي و خانوادگي در افراد تثبيـت  در روند آموزش
شده، اشاره دارد و نيز ظرفيت شـناخت افـراد در كـاربرد    

كـاربرد ابعـاد مختلـف    . گيـرد لوازم فرهنگي را در بر مـي 
فرهنگي موجب تفاوت در نحوه زندگي و بروز  ي سرمايه
كسـب  به تبع آن تفـاوت در   ،هاي گوناگون گرديدهسليقه

هاي برتر اجتماعي و استفاده از امكانات مختلـف  موقعيت
هاي خـاص  از قبيل كتاب، روزنامه، سينما و انواع ورزش

سواري، گلف و ماننـد  مانند اسب ،طبقات بالاي اجتماعي
در واقــع، اســتفاده كننــدگان از . شــودآن را موجــب مــي

 ي بنـدي اجتمـاعي، در طبقـه   فرهنگي، در قشـر  ي سرمايه
به عبـارت ديگـر، دارنـدگان    . گيرنداجتماع قرار ميبالاي 

بالاي اجتماع قرار دارند،  ي امتيازات اقتصادي كه در طبقه
فرهنگـي دسـت    ي به راحتي بـه ابعـاد مختلـف سـرمايه    

؛ 17: 1383؛ نوغـاني، 300: 1381ملاحسني،: نك(يابند  مي
و نوغاني،  300: 1381؛ فكوهي،116: 1377روح الاميني، 

1384 :81.(  
                                                      
2 Agren, P.O 
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  فرهنگي ي ابعاد سرمايه 
فرهنگي، در سه شكل تجلـي   ي از نظر بورديو سرمايه     
  :يابدمي

نوعي ثروت بيرونـي  : 1فرهنگي تجسم يافته ي سرمايه     
است كه به عنوان بخش جدايي ناپذيري از فرد در آمـده  

اين همـان بخشـي اسـت كـه بورديـو آن را ابعـاد       . است
تـوان آن  نامد كه نمـي لد ميفرهنگي همراه با تو ي  سرمايه

. را از طريق هديه، خريد يا مبادله به ديگري منتقل نمـود 
هـاي مـداوم ذهـن و    اين نوع سرمايه، به صورت آمادگي

). 137:1381 فـر، و خوش شارع پور(يابد جسم تجلي مي
گـذاري زمـان در شـكل    تواند بـا سـرمايه  اين سرمايه مي

 فـرد عجـين شـده،    اين سرمايه در. ابديادگيري افزايش ي
تواند بـه طـور   شود و بنابراين، نمينوعي از رفتار فرد مي

  ).60: 1386نيازي و نصر آبادي،  (آني انتقال يابد 
ايــن ســرمايه از : 2فرهنگــي عينيــت يافتــه ي ســرمايه     

فرهنگي است كه  ي ترين نوع سرمايهترين و آشكار بديهي
 ي سـرمايه « ند شـو منـد  توانند از آن بهـره افراد جامعه مي

فرهنگي عينيت يافته بيشتر به شكل كالاهـاي فرهنگـي و   
هـا،  هـا، نقاشـي  نظيـر مجلـه   ،هـايي اشياي مادي و رسـانه 

ها، ابزارهـا، ماشـين   نامه ها، لغتها، تصاوير، كتابمجسمه
هـاي بـارز آن،   گييابد و از ويژتجسم مي... آلات و غيره 

نـوعي در شـكل    اين سـرمايه بـه  . قابل انتقال بودن است
نمادي آن  ي تواند جنبهو نيز مي استاقتصادي هم مطرح 

اشـيا و كالاهـاي    ي همـه به طور خلاصه، بـه  . حفظ شود
گويند؛ امـا خصـلت   فرهنگي عيني مي ي فرهنگي، سرمايه

اثـر  اساسي اين سرمايه در اين است كه بـر دارنـدگان آن   
ــيآموزشــي  ــذارد م ــو، (گ ــو، ( ،)246: 1986بوردي بوردي

1384: 143.(  
                                                      
1 Embobied cultural  Capital 
2 Objective Cultural Capital 

به قوانين و مقررات : 3فرهنگي نهادينه شده ي سرمايه      
بـراي دارنـده آن پايگـاه     كـه شـود  مي اطلاقنهادينه شده 

سرمايه فرهنگـي نهـادي،    ي لازمه .كنداجتماعي ايجاد مي
قبل از هر چيز، وجود افـراد بـا صـلاحيت و مسـتعد در     

از  .جهت كسب انواع مدارك تحصيلي و دانشگاهي است
 هـم  هاي رسمي است، كهطرف ديگر، مستلزم وجود نهاد
و هـم بـه آن رسـميت     كننداين مدارك تحصيلي را صادر

هاي بارز اين سرمايه، اين است كـه بـه   از ويژگي. بخشند
كنـد و ايـن   شكل پلي ميان اقتصاد و فرهنـگ عمـل مـي   

فرهنگي را، از طريق كـاربرد  ي   توانايي را دارد كه سرمايه
اقتصـادي   ي  ق معقول و رسمي، به نوعي سرمايهآن به طر

  ).246:1986بورديو، (تبديل نمايد 
  

  مدل تحقيق
هاي گوناگون در ارتبـاط بـا مـديريت    بررسي نگرش     
اين امكان را داد تا چشم اندازهاي تحليلي خـود را   ،بدن

وجوه گوناگون آن را روشن كنيم تـا در   بخشيده،وسعت 
ايــن مقالــه . گزيــده شــودچــارچوب مناســبي بر ،نهايــت

هاي درصدد است با استفاده از چارچوب نظري و فرضيه
. را مشخص كند آنهااساسي تحقيق، متغيرها و روابط بين 

نمودار زير روابط بين متغيرهاي اين تحقيـق را در قالـب   
  .تجربي تحقيق نشان مي دهد  مدل

                                                      
3   Institutionalized Cultura Capital 
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  تجربي تحقيق  مدل -1نمودار 

  
  

  فرضيات تحقيق
  اصلي ي فرضيه) الف
 بـدن   فرهنگـي بـر مـديريت    ي رسد سرمايهبه نظر مي 

به اين معنا كـه افـزايش    ؛تأثير دارد) دختر و پسر(جوانان  
 مـديريت بـدن  توجه بـه   سبب افزايش ي فرهنگي سرمايه

 .شود مي
  فرعي  ي فرضيه) ب

 ي فرهنگي سرمايه( ي فرهنگي سرمايههر يك از ابعاد  
ي  سـرمايه يافتـه،   عينيـت  ي فرهنگي سرمايهيافته،  تجسم

بـه   ؛تـأثير گذارنـد   مديريت بدنبر ) شده نهادينه فرهنگي
ي  سـرمايه اين معنا كه بـا افـزايش ميـزان ابعـاد متفـاوت      

 .يابدافزايش مي مديريت بدنتوجه به  ،فرهنگي
 

  هاي مستقل و وابستهتعاريف نظري و عملي متغير
مختلـف   تمركز و انباشـت انـواع  : فرهنگي ي سرمايه     

كالاهاي ملمـوس فرهنگـي و نيـز قـدرت و توانـايي در      
اسـتعداد و ظرفيـت    همچنـين اختيار گرفتن اين كالاها و 

 ي فرهنگي سرمايهفرد در شناخت و كاربرد اين وسايل را 
 ي فرهنگـي  سـرمايه  ي اين سرمايه در سه مقوله. گويندمي

  . يافته و نهادي قابل مطالعه است يافته، عينيت تجسم

يافته، نوعي ثروت درونـي   فرهنگي تجسم ي سرمايه      
از فرد است كه با شخصي كه در  يناپذير و بخش جدايي
 ي فرهنگـي  سـرمايه . يابد، عجين شده استآن تجسم مي

يافته بـه تمـامي اشـيا و كالاهـاي فرهنگـي گفتـه         عينيت
نهادي با مقررات نهادينه شده  ي فرهنگي سرمايه. شود مي

 ياز طريق انواع مدرك تحصيلي، در ارتقـا  ده وشحاصل 
  .پايگاه اجتماعي مؤثر است

يافتـه از   تجسـم  ي فرهنگـي  سـرمايه در اين تحقيـق،       
 ،هـاي هنـري  هاي ميزان آشـنايي، فعاليـت  طريق شاخص
خط و نقاشـي، ورزش، زبـان خـارجي و     -مانند موسيقي

-عينيـت  ي فرهنگي سرمايه. است شدهمانند آنها سنجش 
كتاب، وسايل منزل، (هاي موارد نرم افزاري با مؤلفهيافته 

ــه    ــويت در كتابخان ــه، عض ــه و مجل ــايل ) روزنام و وس
، مـاهواره، راديـو، تلوزيـون و    ، مانند رايانـه افزاري سخت

، همچنـين . اسـت شـده  مورد مطالعه  آنهادوربين و مانند 
چـون داشـتن    ،هـايي نهادي با شاخص ي فرهنگي سرمايه

اي هاي معتبر فني و حرفهگواهينامه مدارك تحصيلي و يا
ي  سـرمايه  ي كه توزيع فراواني ابعاد سه گانه شدهسنجش 
  .آمده است 2در جدول شماره  فرهنگي
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بـه سـه بعـد     ي فرهنگـي  سرمايهدر تعريف عملياتي،      
يافته، عيني و نهادي تفكيـك شـده اسـت و بـراي     تجسم

امي تم ـ. گويـه اسـتفاده شـده اسـت     101از   آنهاسنجش 
ها بر اساس طيف ليكرت تنظيم گرديد كه براي هـر  گويه
اي، كـم و  خيلي زيـاد، زيـاد، تـا انـدازه    (پنج پاسخ  ،گويه

  . در نظر گرفته شده است) خيلي كم
  

  )متغير وابسته( بدن   مديريت
هـاي  به معناي نظـارت و دسـتكاري مسـتمر ويژگـي         

هاي اين مفهوم به كمك معرف. ظاهري و مرئي بدن است
ــرل وزن  ــذايي و دارو (كنت ــم غ ــق ورزش، رژي ، )از طري

و ميـزان  ) جراحـي بينـي و پلاسـتيك   (دستكاري پزشكي 
استحمام (هاي بهداشتي و آرايشي اهميت دادن به مراقبت

روزانه، آرايش مو، آرايش يا اصلاح صـورت، اسـتفاده از   
ادوكلن و دئودورانت زير بغل، آرايش نـاخن و لنـز    ،عطر

تبديل شده  1، به يك شاخص اساسي)هاانمرنگي براي خ
  ).64: 1381 ارمكي و چاوشيان،(است 

  
  روش پژوهش

. اســتروش مــورد اســتفاده در ايــن مقالــه پيمــايش      
كارگيري روش  هچارچوب نظري و فرضيات تحقيق نيز ب

هـا  آوري و تجزيـه و تحليـل داده   پيمايش را بـراي جمـع  
طريـق پرسشـنامه   آوري اطلاعات از  جمع. كند ايجاب مي

 51آماري مورد مطالعه جوانان ي   جامعه. است شدهانجام 
كــه مطــابق بــا  هســتند غــرب ســال شــهر گــيلان 29تــا 

نفـر در   7355تعداد آنان بـالغ بـر     1385سرشماري سال 
نفر زن و  3994از اين تعداد . غرب بوده است شهر گيلان

 نشـايا  .)1385مركز آمـار ايـران،   (نفر مرد هستند  3361

                                                      
1 Additive 

مركـز آمـار ايـران     از سويذكر است كه آمار منتشر شده 
-19مثـال   براي. ساله است 5هاي سني براي گروه بندي

 19و  18تعـداد افـراد    ي براي محاسبه... و  20-24و  15
ساله، اين  15-19ساله، با توجه به تعداد افراد گروه سني 

 ـ5مقدار را با تقسيم تعداد بـه    ـ  ه ، ب دسـت   هطـور نسـبي ب
آماري نيز از طريق فرمول كوكران  ي حجم نمونه. ديمآور

و با در نظر گرفتن حداكثر واريانس تعـداد حجـم نمونـه    
هاي پژوهش بـا اسـتفاده از نـرم    داده. دشنفر تعيين  402

. پردازش و توصـيف و تحليـل شـده اسـت     SPSSافزار 
اي اي چنـد مرحلـه  گيري به صـورت خوشـه   روش نمونه
تخاب افراد به صورت تصـادفي در  پس از ان ،استفاده شده

گويـان توزيـع   سطح شهر، پرسشنامه تحقيـق بـين پاسـخ   
  . گرديد

  
  تحقيق 3و روايي 2اعتبار
اي نيـز پـس از طراحـي     اعتبار صـوري و سـازه   براي     
اسـاس تحقيقـات انجـام    بر (هاي مربوطه  هاي طيف گويه

هاي نظـري، بخصـوص چـارچوب نظـري      شده و ديدگاه
و پــس از . گذشــتاوران و كارشناســان از نظــر د) رايــج

هــاي هــر طيــف، در نهايــت بــه گــزينش  ســنجش گويــه
ارزيـابي   براي. هاي مناسب براي هر طيف منجر شد گويه

كننـدگي  و سنجش پايايي پرسشنامه مبني بر قدرت تبيـين 
اي ه ـ داده. ها از آلفاي كرونباخ اسـتفاده شـده اسـت   گويه

 ي مسـتقل سـرمايه  بيانگر اين مقدار براي متغيـر   1جدول 
بـه شـرح زيـر     مـديريت بـدن   ي فرهنگي و متغير وابسته

  :است

                                                      
2 Validity 
3 Reliability 
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  هاي مستقل و وابستهروايي نهايي ابعاد متغير  ها و ضريبمعرف -1جدول 

  
 هاي توصيفي يافته) الف

هـا  درصد آزمودني 2/63هاي پژوهش بر اساس يافته     
از نظـر سـني    ،همچنـين . درصد پسر بودند 8/36تر و دخ
سـال،   19-15سني  ي گويان در ردهدرصد از پاسخ 9/20
درصـد   8/32سـال و   24-20سني  ي درصد در رده 3/46

بـه طـوري كـه     ؛سال قـرار دارنـد   29-25سني  ي در رده
هـا و  ساله 18نث مربوط به ؤبيشترين فراواني در جنس م

  .ها بودساله 21در جنس مذكر مربوط به 
. درصد بودند 8درصد و مردان  10از نظر تأهل، زنان      
گويـان  درصـد از پاسـخ   1/82عبارتي ديگر، نزديك بـه   به

ــدود   ــرد و ح ــل  9/17مج ــد متأه ــدبود درص ــر . ن از نظ
ــيلات،  ــخ  4/11تحص ــد از پاس ــع  درص ــان در مقط گوي

درصـد   8/32درصد در مقطـع متوسـطه،    9/21راهنمايي، 
 4/18درصد در مقطع فوق ديـپلم،   9/12يپلم، در مقطع د

درصد در مقطع تحصيلي  5/2درصد در مقطع ليسانس و 
درصد  1/30،  همچنين. دشتنفوق ليسانس و بالاتر قرار دا

درصد از دختـران از بـدو تولـد در شـهر      54از پسران و 

درصـد از پسـران و    7/6كـه   حـالي در  كردند،زندگي مي
درصد از  6/28. بودندروستا  درصد از دختران ساكن 2/9

 ي درصـد در طبقـه   2/59پـايين،    ي گويان در طبقـه پاسخ
  .درصد در طبقه بالا قرار داشتند 7/10متوسط و  

  
 گويانپاسخ ي فرهنگي سرمايهوضعيت 

بـه   ي فرهنگـي  سرمايه ي گانهتوزيع فراواني ابعاد سه     
هـاي ايـن جـدول در    يافته. است) 2(شرح جدول شماره 

گاه نخسـت بيـانگر آن اسـت كـه ميـزان مجمـوع ايـن        ن
گويـان در سـطح نسـبتاً متوسـطي     ها در بين پاسخسرمايه

. سـت را دارا 5از  37/3اي كه ميانگين بوده است؛ به گونه
آن است كه از ميان  ي دهندهها نشانيافته ،ي دومدر وهله
فرهنگـي    ي فرهنگـي، سـرمايه    ي سـرمايه  ي گانهابعاد سه

 ي يافته و سـرمايه  فرهنگي عينيت ي  شده، سرمايه نهنهادي
 41/3، 48/3هـاي  يافته  به ترتيب ميانگينفرهنگي تجسم

  .انددرصد را دارا بوده 22/3و 

  
  

  آلفاي كل  آلفاي كرونباخ  تعدادگويه ابعاد مفهوم

 فرهنگي ي سرمايه

  69/0 16 يافتهفرهنگي تجسميسرمايه
 87/0 72 يافتهينيتفرهنگي عيسرمايه 74/0

 67/0 13 شدهفرهنگي نهادينهيسرمايه

  مديريت بدن

 92/0 29 )صورت(آرايش بدن

76/0 
 77/0 11 هاي انداميلباس

 65/0 5 جراحي زيبايي

 73/0 22 هاي لاغريرژيم
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  ي فرهنگي سرمايهگوها برحسب ابعاد مختلف توزيع فراواني پاسخ -2جدول 
ــرمايه ــاد س  ي ابع

  فرهنگي
ميانگين   خيلي كم  كم تا حدودي زياد خيلي زياد

 درصد فراواني درصد فراواني درصد فراواني درصد فراواني درصد فراواني  )5(از 
ــرمايه  ي ســــــ

 فرهنگي نهادينـه 
  شده

1  2/0  197  49/0  201  50/0  3  7/0  0  0  48/3  

ــرمايه  ي ســــــ
 فرهنگي عينيـت 

  يافته
4  1/0  174  3/43  210  2/52  14  5/3  0  0  41/3  

ــرمايه  ي ســــــ
 فرهنگــي تجســم

  يافته
6  5/1  107  6/26  261  9/64  28  7/0  0  0  22/3  

ــرمايه  ي ســــــ
  فرهنگي كل

3  7/0  170  3/42  220  7/54  9  2/2  0  0  37/3  

 
شـده بـه    نهادينه ي فرهنگي سرمايهبالا بودن ميزان        

معني بالا بودن ميزان تحصيلات و نوع مداركي است كـه  
شـده   نهادينـه  ي فرهنگي سرمايهميزان . اندبه دست آورده

 »زيـاد «گويان در سطح درصد پاسخ 5/49بين بيش از در 
ي  سرمايهگويان از ميزان درصد از پاسخ 7تنها . بوده است
در . انـد برخـوردار بـوده  » انـدك « ي نهادينه شده فرهنگي
يافته قرار دارد كه به  عينيت ي فرهنگي سرمايهبعد،  مرتبه

اســتفاده از امكانــات و وســايل مــورد نيــاز در دســترس  
 3/44(گويـان  اكثريت قاطع پاسخ. گويان اشاره دارد خپاس

منـد  بهـره » زياد«و » بسيار زياد«عيني  ي از سرمايه) درصد
گويـان از  درصـد از پاسـخ   5/3كه  تنها  حاليدر  ،اندبوده

. انـد برخوردار بوده» اندك«عيني  ي فرهنگي سرمايهميزان 
روت نوعي ث ي يافته در برگيرندهتجسم ي فرهنگي سرمايه

بيروني است كه به عنوان بخش جدايي ناپـذيري از فـرد   
ي  سـرمايه سـوم قـرار دارد؛    ي در مرتبهو  در آمده است 

درصد از  7اي است كه تنها يافته به اندازه تجسم فرهنگي
انـد و  برخـوردار بـوده  » انـدك «گويان از پيوسـتگي   پاسخ

از پيوسـتگي   )درصـد  1/28( گويـان اكثريت قاطع پاسـخ 
پايين بـودن ميـزان   . اندمند بودهبهره» زياد«و » ر زيادبسيا«

يافته بيانگر آن اسـت كـه ميـزان    تجسم ي فرهنگي سرمايه
همچون ژانرهاي  ،گويان از مصارف فرهنگياستفاده پاسخ

...  هاي هنـري و  موسيقايي، زبان خارجه، ورزش، فعاليت
  . استدر حد بسيار پاييني 

چنـين اسـتنباط    ي فرهنگـي  سرمايهاز نتايج توصيفي      
 ي كننـده شود كه مصارف فرهنگـي بـه شـدت تعيـين     مي

بـه   ي فرهنگـي  سـرمايه . افـراد اسـت   ي فرهنگـي  سرمايه
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هـايي  شود و فرزندان خانوادهصورت بين نسلي منتقل مي
كه حداكثر استفاده را از اين بخش فرهنگ كنند، بـيش از  

در  گـي ي فرهن سـرمايه كودكـان، مسـتعد انباشـتن     ي بقيه
  .  خودند

هــاي  فــوق كــه بــه ســنجش كلــي از يافتــه ي نتيجــه     
 43اين اسـت كـه حـدود     ،منتهي شد ي فرهنگي سرمايه

در » ي فرهنگـي  سـرمايه «گويـان از نظـر   درصد از پاسـخ 
و » متوسـط «درصد نيز در موقعيـت   7/54، »بالا«وضعيت 

» پـاييني «درصد از اين نظر در سطح  2در آخر نيز حدود 
  .دارندقرار 

  
  گويانوضعيت مديريت بدن پاسخ

شامل چهار بعد آرايـش   مديريت بدن ي متغير وابسته     
هـاي  ، جراحي زيبـايي، لبـاس  )دختران و پسران(صورت 

. اسـت هـاي لاغـري   و رژيـم ) دختران و پسـران ( اندامي
، در يـان گوپاسخ مديريت بدنتمامي اين ابعاد از سنجش 

  .ه استيك طيف پنج قسمتي به دست آمد
در  مـديريت بـدن   ي گانـه توزيع فراواني ابعـاد چهـار       

هـاي ايـن جـدول در    يافته. آمده است) 3(جدول شماره 
ر آن است كه ميزان مجموع ايـن ابعـاد   گنگاه نخست بيان

گويان در سطح نسبتاً متوسطي بوده است؛ به در بين پاسخ
 ي در وهلـه . سـت را دارا 5از  82/2اي كـه ميـانگين   گونه
آن اسـت كـه از ميـان ابعـاد      ي دهنـده ها نشـان يافته ،دوم

زيبايي، آرايش صورت   ، جراحيمديريت بدن ي چهارگانه
هـاي انـدامي    هـاي لاغـري و لبـاس   ، رژيم)و دختر پسر(
 77/3(، 10/4هــاي ميــانگين ،بــه ترتيــب) دختــر و پســر(
  .انددرصد را دارا بوده) 03/3و  03/3(و  65/3، )51/3و

  

  مديريت بدنبرحسب ابعاد مختلف  يانگوتوزيع فراواني پاسخ -3جدول 

  
  

  

ميانگين   خيلي كم  كم تا حدودي زياد خيلي زياد  يريت بدنابعاد مد
  درصد  فراواني  درصد  فراواني  درصد فراواني درصد فراواني درصد  فراواني  )5(از 

ــي ــايي  جراحـ  زيبـ
  1/4  0  0  5/1  6  9/18  76  8/46  188  8/32  132  »پسر و دختر«

ــورت  آرايـــش صـ
  77/3  0  0  0  0  8/35  53  7/50  75  5/13  20 »پسران«

« هـاي لاغـري  مرژي
  65/3  0  0  %2  8  8/34  140  7/58  236  5/4  18  »پسر و دختر

ــورت  آرايـــش صـ
  51/3  0  0  3/6  16  9/44  114  2/40  102  7/8  22 »دختران«

هـــــاي لبـــــاس
  03/3  2/1  3  9/33  86  35/0  89  1/20  51  8/9  25  »دختران«اندامي

هـــــاي لبـــــاس
  03/3  4/1  2  5/34  51  4/32  48  23/0  34  8/8  13  »پسران«اندامي

  82/2  0  0 6/21  87 6/74 300 7/3 15 0  0  مديريت بدن كل
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ميزان توجه به جراحي زيبايي در بين جوانان دختـر و       
برخي از مطالعات انجام گرفته . درصد بوده است 1/4پسر 

بــه  ي آوردن ايرانيــانســاز روهــا را زمينــهرواج جراحــي
دانند، چرا كه ويژه بيني مي هاي ناحيه صورت و بهجراحي

هـا در  صورت مركز توجه اسـت و بـدين خـاطر، ايرانـي    
گـوي سـبقت را از    ،انجام جراحـي زيبـايي بينـي    ي زمينه
نـد و از ايـن حيـث بايـد ايـران را      ا هجهانيان ربـود  ي همه

: 1387 رزانه،ذكايي و ف(پايتخت جراحي بيني دنيا دانست 
گونـه   در كشور ما نيز اگر چه تمايـل بـه انجـام ايـن    ). 56

هاي اخيـر روزافـزون بـوده اسـت، امـا      ها در سالجراحي
ــه   ــر پاي ــدتاً ب ــون آن عم ــث پيرام ــين ي مباح ــا و تخم ه

مطالعات در ايـن   خلأ. هاي ژورناليستي بوده است گزارش
يـر  هـاي غ وقتي كه طبق  آمار ،شودحوزه بيشتر نمايان مي

رسمي، كشور ما يكـي از بـالاترين ارقـام انجـام جراحـي      
ــايي را  ــور  –زيبـ ــداقل در كشـ ــه دارد حـ ــاي منطقـ   هـ

 ).76: 1389 كيوان آرا و ديگران،(

ي بعد، آرايش صورت پسران و دختران قرار در مرتبه     
هـاي  قسـمت دارد كه به اسـتفاده از مـواد آرايشـي بـراي     

سيسـتم مـو،   ) سـت پو(شامل اپيدرم  ،خارجي بدن انسان
، بـه منظـور   )خارجي(هاي ژنيتال ها، و اندامها، لبناخن

معطرسازي يا حفاظت و يا نگهداري از زيبايي، پاكيزگي، 
آنها در شـرايط مناسـب يـا تغييـر و اصـلاح ظـاهر و يـا        

گويـان   ميـانگين پاسـخ   .اصلاح نمودن بدن استفاده شـود 
اسـتفاده  درصد بـه   51/3و  77/3پسر و دختر  به ترتيب، 
ايـن نتـايج سـهم پسـران را     . انـد از مواد آرايشي پرداخته

در وضعيت فعلي . دهدنسبت به دختران  بيشتر  نشان مي
خط تمـايز بـين پسـران بـر      ،غرب شهري گيلان ي جامعه

ــژه   ــت وي ــدني از اهمي ــواهر جســماني و ب اي حســب ظ

توان اين نتايج را بـه مفهـوم نمايشـي    مي. برخوردار است
  . ظاهري بدن براي تمايز فردي فرض كرد شدن وضعيت

يعني تنظيم مصـرف غـذا و ورزش    ؛هاي لاغريرژيم     
به بهبود وضعيت جسماني، به خصـوص بـراي از دسـت    

هـاي لاغـري بـه    رژيـم . دادن وزن و ساختن تناسب اندام
گويـان دختـر و پسـر بـه     اي است كه ميانگين پاسخاندازه
منـد  هاي لاغري بهـره درصد از توجه به رژيم 65/3ميزان 
اي بـه يكـي از   هاي لاغري به طور فزاينـده رژيم. اندبوده
تبـديل  ) دختر و پسر(هاي رايج در فرهنگ جوانان پديده

نگاهي اجمالي به حجـم تبليغـات اختصـاص    . شده است
چند سال داده شده در مطبوعات و نشريات تخصصي در 

بـه  ). 133: 1387ذكـايي،  (اخير، گوياي اين توجه اسـت  
براي دختران و پسران كه » تناسب« ي رغم اهميت فزاينده

حتي در ارزيابي جوانان در امر ازدواج نيز به عنـوان يـك   
جدول فوق به روشني بيانگر آن  و ،معيار به حساب آمده

اي ه ـهايي نيز در سطح اجتماع و ساز و كاراست، تفاوت
اي فشار تبليغات رسـانه  و اجتماعي شدن قابل طرح است

همچنان بـا شـدت زيـادي متوجـه      ،هاي آنسازيو الگو
هاي سخت لاغري و ميل به توسل به رژيم. دختران است

اي تناسب براي اين گروه، تنها رفتاري براي داشتن جلـوه 
اي براي زنـدگي  مقبول و همراهي با جريان غالب و شيوه

دهد بـراي  نين؛ نتايج پژوهش حاضر نشان ميهمچ. است
جلب توجه جـنس مخـالف و    ،هر دو گروه پسر و دختر

سلامتي . بالاتري قرار دارد ي چشم و همچشمي در مرتبه
گويي به پاسخ. دهدو تندرستي اولويت بعدي را نشان مي

كه با تفاوت بالايي مهمترين دليل جوانان ابراز شـده،   ،مد
ويـژه مـاهواره در    بـه  ،هاي نـو سانهمؤيد نقشي است كه ر

 ي هـاي جوانـان در جامعـه   هـا و نيـاز  دهي به ارزششكل
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ها، الگوي نقـش  مجاورت با اين رسانه. كنندايران ايفا مي
هاي مرجع متفـاوتي را پـيش روي جوانـان قـرار     و چهره

متفـاوتي را   ي رابطه ،اين مجاورت ي دهد كه در نتيجه مي
  .كندار ميميان آنها و بدنشان برقر

هاي انـدامي پسـران و دختـران    آخر لباس ي در مرتبه     
گويـان پسـر و دختـر  بـه     اكثريت قاطع پاسـخ . قرار دارد
هـاي  درصـد از لبـاس   03/3بـا ميـانگين يكسـان،     ترتيب

اين نتـايج فـوق سـهم پسـران و      . اندمند بودهاندامي بهره
  .دهدطور مساوي نشان مي هدختران  را ب

هاي  فوق كه به سـنجش متغيـر   كلي از يافته ي جهنتي     
در بين جوانان دختر و پسر منتهي  مديريت بدن ي وابسته

در بـين دو   مـديريت بـدن  اين است كه  ميانگن كل  ،شد
 2/3از ايـن ميـانگين حـدود    . اسـت  82/2جنس برابر بـا  
در وضـعيت  » مديريت بدن«گويان از نظر درصد از پاسخ

و در آخـر  » متوسط«نيز در موقعيت  درصد 9/72، و »بالا«
قـرار  » پاييني«درصد از اين نظر در سطح  9/23نيز حدود 

  .دارند
كه  دكرتوان عنوان مي) 3(هاي جدول بر اساس يافته     

اي دختران به ظواهر جسماني و بدني خود اهميـت ويـژه  
دهند و به همين دليل است كه اهميت دادن به ظـواهر  مي

ختـران از اهميـت زيـادي برخـوردار     جسماني در بـين د 

كـه   گفـت توان بر اساس جدول فوق مي ،همچنين. است
و ظاهر نيز براي پسران از  مديريت بدندر شرايط حاضر 

توانـد از   اي برخوردار است كـه احتمـالاً مـي   اهميت ويژه
 ي زيـرا در مدرنيتـه   ،باشـد متـأثر   ي هـاي مدرنيتـه  ويژگي

 آنهـا  بـا  ه بـدن خـود را  پوشيم يا آنچ ـمتأخر، آنچه ما مي
بـدن محـوري را مطـرح     ي كنـيم، نـوعي ايـده   آراسته مي

در نتيجـه،  . سـازد كند كه خود و شخصيت مـا را مـي   مي
دختران جوان به آن ظواهري از زندگي خود اهميت داده 
و بر آن نظارت دارند كه تحت كنترل و در حوزه قـدرت  

ريـق  بدن حامل هويت براي آنان است و از ط. خود دارند
 هاي ديگرخود در حوزه ضعفكنترل و دستكاري بر آن، 

اما بر اسـاس نتـايج   ). 36: 1995گانتز، (كنند جبران مي را
شـايد بـه ايـن     مديريت بدندست آمده در بين پسران،  هب

دليل مهم باشد كه پسران جوان نيز همچـون دختـران، از   
خواهنـد هويـت شخصـي خـود را كـه تـا       اين طريق مي
ها و هنجارهاي اجتماعي محـيط  يز از ارزشحدودي متما

: 1388، ابراهيمـي و بهنـويي  ( اطراف خود است، باز يابند
16 .(  
  
  :نتايج استنباطي) ب

  
 پسران  مديريت بدنبا ابعاد  ي فرهنگي سرمايهضريب همبستگي بين ابعاد  -4جدول 

 مديريت بدن   متغير
 هاي لاغريرژيم هاي انداميلباس جراحي زيبايي آرايش صورت 

  فرهنگي ي سرمايه
 يافتهتجسم

 
 

 309/0 -/035 370/0 -/086 همبستگيضريب
 000/0 670/0 000/0 300/0 سطح معناداري

  فرهنگي ي سرمايه
 يافته عينيت

 
 

 361/0 -/069 363/0 -/071 همبستگيضريب
 000/0 404/0 000/0 389/0 سطح معناداري

  فرهنگي ي سرمايه
 دهش نهادينه

 
 

 125/0 -/060 245/0 -/059 همبستگيضريب
 129/0 470/0 003/0 478/0 سطح معناداري
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ي  سـرمايه ضرايب همبستگي ابعاد  4 ي جدول شماره     
بـا  . دهـد  پسران را نشان مي مديريت بدنبا ابعاد  فرهنگي

  :توان گفت كه هاي موجود در جدول مي توجه به داده
صـورت،  ) بـدن (يافته با آرايش  تجسم ي فرهنگي سرمايه

هاي اندامي و رژيـم لاغـري رابطـه    جراحي زيبايي، لباس
يافتـه بـا    تجسـم  ي اما نوع رابطه بين متغير سـرمايه  ،دارد

هـاي لاغـري معنـادار و مثبـت، و     جراحي زيبايي و رژيم
ــزان آن  ــويترين و   309/0و  370/0ميـ ــب، قـ ــه ترتيـ بـ

نشان  مديريت بدن ي ترين رابطه را با متغير وابسته ضعيف
اش با دو متغير ديگـر آرايـش صـورت و    دهد و رابطهمي

  .  استهاي اندامي منفي و غير معنادار لباس
 عينيـت  ي فرهنگي سرمايهدر بين ابعاد مديريت بدن،      

هاي لاغري معنـادار و  يافته تنها با جراحي زيبايي و رژيم
ويترين و به ترتيب، ق ـ 361/0و  363/0مثبت، و ميزان آن 

كه با ديگـر   حاليدر  ،دهدترين رابطه را نشان ميضعيف

اي منفي و اي ندارد و حتي رابطهرابطه مديريت بدنابعاد 
  . دهدغير مستقيم را نشان مي

 ،مديريت بـدن شده با ابعاد  فرهنگي نهادينه ي سرمايه     
بـا ديگـر ابعـاد     245/0به جز جراحي زيبايي بـا ضـريب   

 . ندارد يمعنادار ي ابطهر مديريت بدن

دهد، در تمـامي  نتايج آزمون ضريب همبستگي نشان مي
 ااست، بدين معن ـ شدهصفر تأييد  ي موارد مذكور فرضيه
 يافتـه و عينيـت   فرهنگي تجسـم  ي كه در دو بعد سرمايه

هاي انـدامي  پسران، ميزان آرايش صورت و لباس ي يافته
؛ در همچنـين . معناداري مشاهده نشده است ي آنها رابطه

هاي بين ابعاد مديريت بدن پسران، آرايش صورت، لباس
 نهادينـه  ي فرهنگـي  سرمايههاي لاغري با اندامي و رژيم

، امـا بـا بعـد    است معناداري مشاهده نشده ي شده رابطه
  . دارد يمعنادار ي جراحي زيبايي رابطه

 
 دختران  مديريت بدن با ابعاد ي فرهنگي سرمايهضريب همبستگي بين ابعاد  -5جدول 

 ابعاد         
 مديريت بدن

 رژيم لاغري هاي انداميلباس جراحي زيبايي آرايش صورت
  فرهنگي ي سرمايه

 يافتهتجسم
 

 
 382/0 012/0 398/0 109/0 ضريب همبستگي
 000/0 852/0 000/0 082/0 سطح معناداري

  فرهنگي ي سرمايه
 يافتهعينيت

 
 

 378/0 047/0 306/0 140/0 ضريب همبستگي
 000/0 459/0 000/0 025/0 سطح معناداري

  فرهنگي ي سرمايه
 شده نهادينه

 
 

 284/00 -/035 234/0 151/0 ضريب همبستگي
 000/0 579/0 000/0 016/0 سطح معناداري

  
، كـه از ابعـاد   ي فرهنگـي  سـرمايه بين ابعـاد   ي رابطه     
شده تشكيل  افته و نهادينهي يافته، عينيت تجسم ي گانه سه

آن در  ي و ابعـاد چهارگانـه   مـديريت بـدن  شده است، با 
  .  ترسيم شده است 5جدول شماره 

از ميـان ابعـاد    ،شوده در جدول مذكور مشاهده ميكچنان
هاي لاغري و جراحـي  ، رژيمي فرهنگي سرمايه ي گانهسه

ري معنادا ي يافته رابطه تجسم ي فرهنگي سرمايهزيبايي با 
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يعني آرايش صورت  ؛اما با دو بعد ديگر ،دهدرا نشان مي
  .معناداري برقرار نيست ي هاي اندامي رابطهو لباس

آن است كـه آرايـش    گوياي ،هاي جدول مذكوريافته     
ي  سـرمايه بايي و رژيم هاي لاغري با صورت، جراحي زي

معنادار و مسـتقيم را نشـان    اي يافته رابطه عينيت فرهنگي
  .نيستهاي اندامي رابطه معنادار دهند و با لباس مي

نهادينه شده، ارقام جدول  ي فرهنگي سرمايهدر مورد      
اين متغير بـا جراحـي زيبـايي و     كه دهدمذكور نشان مي

علـي  . دهدرا نشان مي يمعنادار ي هاي لاغري رابطه رژيم
هـاي  رغم اينكه با دو بعد ديگر آرايش صـورت و لبـاس  

  .شودمعناداري مشاهده نمي ي ابطهاندامي ر
دهد در تمامي مـوارد  نتايج آزمون فرضيات نشان مي     

بدين معني كه در  ؛است شدهصفر تأييد  ي مذكور فرضيه

ميزان جراحي   ،دختران ي فرهنگي تجسم يافته ي سرمايه
معناداري مشاهده  ي رابطه آنهاهاي لاغري زيبايي و رژيم

-د ديگر آرايش صـورت و لبـاس  اما با دو بع ،شده است
بـين  . معناداري مشاهده نشده اسـت  ي هاي اندامي رابطه

 فرهنگـي عينيـت   ي دختران با سرمايه مديريت بدنابعاد 
هـاي انـدامي بـا آرايـش صـورت،      يافته آنها به جز لباس 

معنـاداري   ي هـاي لاغـري رابطـه   جراحي زيبايي و رژيم
مديريت بـدن  همچنين؛ در بين ابعاد . مشاهده شده است

شـده آنهـا بـه جـز      نهادينه ي فرهنگي سرمايهدختران با 
 ي بقيـه  در معناداري نـدارد،  ي هاي اندامي كه رابطهلباس

معنـاداري مشـاهده    ي رابطـه  مـديريت بـدن  ابعاد ديگـر  
 . شود مي

 

  دختران و پسران مديريت بدنبا  ي فرهنگي سرمايههمبستگي   ضريب -6جدول 
 دارياسطح معن ي پيرسونهمبستگضريب متغير

  000/0 298/0 پسرانمديريت بدن
  000/0 335/0 دخترانمديريت بدن

  000/0 293/0 سرمايه فرهنگي كل
       
دهـد كـه ميـزان    نشـان مـي   6نتايج حاصل از جدول      

آنـان   مديريت بدنجوانان با چگونگي  ي فرهنگي سرمايه
و پسران داراي  كه دختران به عبارتي، اين. همبستگي دارد

هسـتند، در نـوع مـديريت     ي فرهنگـي  سرمايهچه ميزان 
دسـت آمـده از    هطبق نتايج ب ،بنابراين. شان تأثير دارد بدن

مـديريت  بـر   ي فرهنگـي  سرمايهجدول فوق، تأثير ميزان 
اين شـايد بـدين دليـل    . استدختران بيش از پسران  بدن

ي  سـرمايه است كه نوع مديريت بـدن دختـران از ميـزان    
 همچنـين . باشـد متـأثر  آنان در ميـدان اجتمـاعي    فرهنگي

مـديريت  ضريب همبستگي كلي بين سرمايه فرهنگـي بـا   
كه بـا توجـه بـه سـطح معنـاداري       استدرصد  293 بدن
بـر   ،بنـابراين . توان گفت كه اين رابطه معنـادار اسـت   مي

ي  سـرمايه توان گفت ، مي)1984(بورديو  ي اساس نظريه
افـراد  بـر سـبك     ي ق قريحه و سـيلقه كه از طري فرهنگي

؛ به نوعي بـر  )1382 فاضلي،(گذارد زندگي آنان تأثير مي
افــراد نيــز بــه عنــوان يكــي از  مــديريت بــدنچگــونگي 

تأثيرگـذار  ) 1381 چاوشـيان، (هاي سـبك زنـدگي    لفهؤم
  .است
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  راندختران  و پس مديريت بدنبا  ي فرهنگي سرمايه ي مدل رگرسيوني خطي ساده -7جدول 

  متغير مستقل  نمونه
ضــــــريب  ضرايب استانداردشده

  تعيين
2 R 

ــريب  ضــــ
ــتاندارد  اســ

  )Beta(شده
 Tمقدار 

ســــــطح 
ضـــــــــريب   معناداري

 )B(رگرسيوني
 خطاي معيار

)Std.Error( 

  دختران
 508/8 685/114  مقدار ثابت

112/0  
  480/13  000/0  

 ي  ســـــرمايه
  000/0  644/5  335/0  028/0  160/0  فرهنگي

  انپسر
 543/9 983/95  مقدار ثابت

098/0  
  058/10  000/0  

 ي ســـــرمايه
  000/0  773/3  298/0  032/0  122/0  فرهنگي

      
نتايج رگرسـيون خطـي سـاده بـين      7جدول شماره       

ي  سرمايهضريب بتاي . دهددختران و پسران را  نشان مي
ــي ــب،    فرهنگ ــه ترتي ــراي   298/0و  335/0ب ــد ب درص

 ،از سوي ديگـر . ران و پسران تأثير دارددخت مديريت بدن
به عنوان متغير مسـتقل توانسـته اسـت     ي فرهنگي سرمايه
درصد  از تغييرات متغير وابسته  9,8درصد و  11,2ميزان 

 ،در مجموع. كندرا تبيين ) دختران و پسران مديريت بدن(
ي  سـرمايه فوق نشان داد كـه ميـزان    هاي ولهاي جدداده

) دختر و پسر(جوانان  مديريت بدن در چگونگي فرهنگي
اما در اين ميان سهم دختـران نسـبت بـه     ،تأثيرگذار است

) 1388(هاي ابراهيمي و بهنـويي  يافته. پسران بيشتر است
 .بالاستتأييدي بر نتايج ) 2009(و گروث و ديگران 

 
 و دختران  پسران مديريت بدنمتغيرهاي مستقل با  ي رگرسيون خطي چند متغيره -8جدول شماره 

  متغيرهاي مستقل  نمونه

   ضرايب استانداردشده
ضــريب 

  تعيين
2 R  

ــريب  ضـ
اســتاندارد 

  شده
)Beta(  

T   ــطح ســـ
  معناداري

ــريب  ضـــ
  رگرسيوني

)B(  

خطـــــاي  
ــتاندارد  اسـ

)Std.Error
( 

  پسران
 733/8 577/99  مقدار ثابت

086/0  
  403/  000/0  

 عينيــت ي فرهنگــي ســرمايه
  11  294/0  041/0  154/0  يافته 

715/3  000/0  

  دختران

 325/8 628/115  مقدار ثابت

114/0  

  889/13 000/0  
 تجســم ي فرهنگــي ســرمايه

  050/0  973/1  164/0  243/0  480/0  يافته 
  عينيــت ي فرهنگــي ســرمايه

  016/0  435/2 202/0  049/0  119/0  يافته
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رگرسـيون   8هاي جدول شماره يافته ،در گام نخست     
از ميـان سـه   . دهـد پسران را نشان مـي  ،تغيرهخطي چند م

متغير مستقل موجـود در مـدل رگرسـيوني اوليـه، متغيـر      
، بـه  294/0يافته با ضريب بتـاي  عينيت ي فرهنگي سرمايه

) پسـران  مديريت بدن(بهترين وجه تغييرات متغير وابسته 
كند؛ بدين صورت كه ضريب تأثير اين متغيـر  را تبيين مي

درصـد   8,6آن است كه  گويايريب اين ض. است 086/0
ي  سـرمايه توسط متغير مسـتقل   مديريت بدناز واريانس 

نتـايج   گـام بعـدي  . شـود يافته تبيين مـي  عينيت فرهنگي
تحليلــي رگرســيوني فــوق، بيــانگر آن اســت كــه متغيــر  

مـؤثرترين   ،يافته يافته و تجسم عينيت ي فرهنگي سرمايه
ند؛ بدين صـورت كـه   ادختران بوده مديريت بدنمتغير بر 

دختـران   مديريت بدنميزان ضريب بتاي اين دو متغير با 
همچنــين؛ ضــريب . اســت 164/0و   202/0بــه ترتيــب، 

مـديريت  درصد از واريانس  11,4دهد كه تعيين نشان مي
يافتـه    يافته و عينيت تجسم ي فرهنگي سرمايهتوسط  بدن

  .شودتبيين مي
بـين دختـران و     8ره با توجه به نتايج جـدول شـما        

بدن در فرهنگ مصرفي نيز به طـور  : توان گفتپسران مي
رو به رشدي محوريت پيدا كرده و تبع خـود نمايشـي را   

، "خـود نمايشـي  "بر اساس مفهوم . به همراه داشته است
شود كه لازم اسـت  بدن به صورت يك ماشين قلمداد مي

 ضمن تنظيم دقيق و ظريف، مراقبت و بازسـازي شـود و  
با دقت هر چـه بيشـتر از طريـق اقـداماتي ماننـد ورزش      

هـاي غـذايي و   هـاي سـلامت فـردي، رژيـم    منظم، برنامه
مصـرف و نمـايش   . هاي اندامي بـا آن رفتـار شـود   لباس

هـا و معـاني ارتبـاطي    ها، نمـاد حامل نشانه ،حاصل از آن
هاي بيروني مصـرف و تظـاهرات   است و از رهگذر نمود

در . پردازند تعريف هويتي از خود ميآن است كه افراد به 
هاي تصـويري كـاركرد معنـايي پيـدا     ظواهر و نماد ،واقع

كرده و اين امر، آگـاهي كنشـگران را نيـز در پـي داشـته      
اي كه متعاقب آن، افراد به نظارت، مراقبت به گونه ،است

دنياي مدرن همچون . دهندو كنترل ظاهر خود اهميت مي

درون آن نه تنها منفعل نيستند، متني شده است كه عناصر 
ايـن مـتن فرهنگـي    .  انـد بلكه قدرت نمايندگي پيدا كرده

اساساً متني نمادين و سرشـار از نشـانه اسـت كـه در آن     
نـوع موسـيقي   . آينـد عناصر فرهنگي بـه نمـايش در مـي   

مصرفي، نوع فيلم مصرفي، لباس و پوشاك مصرفي، نـوع  
 ي كه همچون رسانهآرايش، ظاهر بدن و تمامي ابزارآلاتي 

سازند، عناصـر هـويتي   فرهنگي اجراي نقش را ممكن مي
هويت خود را تعريف  آنهاهستند كه افراد با نمايش دادن 

هاي مدرنيستي و پسامدرنيستي از فرهنگ تحليل. كنندمي
بـه   نسـبت بدن، جوانان دختر و پسر را به طـور يكسـان   

فراد به مندي ا هعلاق. داندمي حساس و سياست بدن طرح
كامل جلوه دادن، جذاب و فريبنده بـودن، كنتـرل داشـتن    
نسبت به بدن، تنوع و خلاقيت نسبت به سبك زنـدگي و  

هـايي اسـت كـه     هـاي مختلـف، از ويژگـي   مصرف سبك
هـا را  فرهنـگ مصـرفي انسـان   . مدرنيسم مروج آن اسـت 

كند تا پوست، مخصوصاً پوسـت زنانـه، را بـه    تشويق مي
كـه لازم اسـت همـواره بـه منظـور      اي تلقـي كننـد   گونه

حفاظت در برابر گذر زمان روي آن كار مـداوم صـورت   
پوسـت بتوانـد ويژگـي تفـاوت      ،پذيرد تا بـدين ترتيـب  

احمـد و  (جنسيتي خود را در قالب نرمي احساس نمايـد  
بدن نقش واسطي را بين مصرف و ). 111: 2000، ديگران

هـا  تفاوتكند و به مكان اصلي نمايش هويت فرد ايفا مي
فرهنـگ مصـرفي منـابع فرهنگــي و    . تبـديل شـده اسـت   

نمادين بسياري را براي مدسازي شخص در اختيار افـراد  
  .دهد كه بدن براي آنها اهميت داردقرار مي

  
  مدل تحليل مسير  

ي  سرمايهبراي آگاهي از اين نكته كه هر يك از ابعاد      
ر مسـتقيم و غي ـ (تا چه حـد و بـه چـه صـورتي      فرهنگي
به بررسـي   ،بر مديريت بدن افراد اثرگذار است )مستقيم 
هر يك از اين ابعـاد بـر متغيـر وابسـته مبـادرت       تأثيرات
  . ورزيديم
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  مديريت بدنبر  ي فرهنگي سرمايهابعاد  تأثيراتتحليل مسير  -2نمودار 

  
  

 ي ضرايب مسير الگوي تحليلي فوق نشان دهنـده      
 ي فرهنگـي  سـرمايه اين است كه از ميـان سـه  بعـد    

ــه،  ــه و   ي فرهنگــي ســرمايهتجســم يافت عينيــت يافت
نهادينه شده در پـيش بينـي ميـزان     ي فرهنگي سرمايه

عينيـت يافتـه    ي فرهنگـي  سرمايه، متغير مديريت بدن
بزرگترين ضريب مسير  آناهميت بيشتري دارد؛ زيرا، 

تجسـم   ي فرهنگي سرمايهمتغير . سترا دارا) 211/0(
ــري  ــا ض ــه ب ــير، يافت ــر )  185/0(ب مس ــس از متغي پ

يافته بيشترين تـأثير را روي   عينيت ي فرهنگي سرمايه
ســومين متغيــر . دارد مــديريت بــدنتغييــرات ميــزان 

ايـن متغيـر در   . نهادينه شده اسـت  ي فرهنگي سرمايه
مقايسه با دو متغير پيشين، ضريب مسـير كـوچكتري   

، همچنـين . را به خود اختصاص داده اسـت ) 160/0(
مسـتقيم بـين    ي رابطـه  ي هايب مسير، نشان دهنـد ضر

 مديريت بـدن يافته و ميزان   عينيت ي فرهنگي سرمايه
است و به ازاي هر واحد افـزايش انحـراف معيـار در    

انحراف معيـار   211/0يافته   عينيت ي فرهنگي سرمايه
نتايج  تحليـل  . افزوده مي شود مديريت بدنبه ميزان 

بطـي اسـت كـه در مـدل     مسير نيز مؤيد برخي از روا
  .نظري به آن اشاره شده است

 
 مديريت بدنمستقيم، غيرمستقيم و كل متغيرهاي مستقل بر  تأثيرات-9جدول شماره 

 اثر كل غيرمستقيم تأثيرات مستقيمتأثيرات متغير
 211/0 --- 211/0 يافتهعينيتي فرهنگي سرمايه
 185/0 185/0 --- شدهنهادينهي فرهنگي سرمايه
 185/0 --- 185/0 يافتهتجسمي فرهنگي سرمايه

  
دارد كـه بـر   دلالـت  موضـوع  بر اين  9جدول شماره      

هاي متغير  ترين پيش بيني كنندهي فوق مهماساس مدل علّ
) مسـتقيم و غيرمسـتقيم   تـأثيرات بنـا بـر   ( مديريت بـدن 

يافتـه    عينيـت  ي فرهنگي سرمايهبعد  :ترتيب عبارتند از به
و ) -185/0(يافتـه    تجسـم  ي فرهنگي سرمايه، )-211/0(

 ،به اين ترتيب). -160/0(نهادينه شده  ي فرهنگي سرمايه
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مـديريت  بـر   ي فرهنگـي  سـرمايه «فرضيه مبني بر اين كه 
بدين نحو كـه   شود؛ مي،  تأييد »افراد تأثيرگذار است بدن

كـه در ايـن پـژوهش     ي فرهنگـي  سرمايهاز ميان سه بعد 
 ي فرهنگـي  سـرمايه رار گرفـت، دو بعـد   مورد مطالعـه ق ـ 

تجسم يافته تـأثير نسـبتاً    ي فرهنگي سرمايهيافته و  عينيت
 ي فرهنگـي  سرمايهداشته و بعد  مديريت بدنمتوسطي با 

  داشـته  مديريت بدننهادينه شده نيز تأثير نسبتاً ضعيفي با 
  . است

  
  نتيجه گيري

نظـري، مبنـي بـر     –تجربـي  كوششـي تحقيق حاضر       
جوانـان   مديريت بـدن بر  ي فرهنگي سرمايهرسي تأثير بر
بـراي بررسـي ايـن تـأثير، مطالعـات      . بود)  دختر و پسر(

ــه   ــر آراء و نظري ــه ب ــا تكي ــد و ب ــام ش ــري انج ــاي نظ ه
شـد   كوشـش همچـون بورديـو و گيـدنز     ،نظراني صاحب

 مـديريت بـدن  و  ي فرهنگـي  سـرمايه قدرت بازتابنـدگي  
) دختر و پسـر (ل جوانان آماري شامي   جامعه. معين گردد

ژوهـش  پهـاي  يافتـه . استغرب  سال شهر گيلان 29-15
) 5از  3,37( ي فرهنگـي  سرمايهدهد كه ميانگين نشان مي

  . است) 5از  2,82(بيشتر از ميانگين مديريت بدن 
آن  گويايسطوح معناداري آزمون  ضريب همبستگي      

  :است كه
ي  سـرمايه مختلف نتايج ضرايب همبستگي ميان ابعاد      

دهـد كـه   نشان مـي  مديريت بدنو ابعاد مختلف  فرهنگي
ي  سـرمايه هاي لاغري بـا  جراحي زيبايي و رژيم ي رابطه

امـا  . اسـت يافتـه معنـادار    تجسم يافتـه و عينيـت   فرهنگي
نهادينه شده با جراحي زيبـايي   ي فرهنگي سرمايه ي رابطه

معنـادار   روابط موجود ،در ساير موارد است، وليمعنادار 
ايـن فرضـيه تحقيـق كـه بـين ابعـاد        ي لذا درباره. يستن

  نـه يافتـه و نهادي   يافته، عينيـت   تجسم( ي فرهنگي سرمايه
آرايـش صـورت،   (پسـران   مـديريت بـدن  با ابعـاد  ) شده

) هـاي لاغـري  هاي انـدامي و رژيـم  جراحي زيبايي، لباس

توان گفت كه وجود دارد، مي يمستقيم و معنادار ي رابطه
هـاي لاغـري بـا    ر مورد روابط جراحي زيبـايي و رژيـم  د

يافته، و در مورد   يافته و عينيت  تجسم ي فرهنگي سرمايه
 ي زيبايي فرضيه  نهادينه شده با جراحي ي فرهنگي سرمايه

. شـود امـا در سـاير مـوارد رد مـي     ،شـود مذكور تأييد مي
 ي فرهنگي سرمايهفوق بين ابعاد  ي ه، نتايج فرضيهمچنين

آن است كـه، روابـط    گويايدختران  مديريت بدنابعاد  با
 ي فرهنگـي  سـرمايه هاي لاغري با جراحي زيبايي و رژيم

امـا در   ،شـده، تأييـد    يافته و نهادينـه   يافته، عينيت  تجسم
ضـريب همبسـتگي كلـي بـين     . شـود ساير موارد رد مـي 

ــا  ي فرهنگــي ســرمايه دختــران و ( 293 مــديريت بــدنب
كه با توجه بـه   است  335/0و  298/0 به ترتيب،) رانپس

توان گفت كـه ايـن رابطـه معنـادار و     معناداري مي  سطح
  .شود اصلي تحقيق تأييد مي ي فرضيه

نتــايج رگرســيون خطــي ســاده بــين متغيــر مســتقل       
دختران  مديريت بدن ي و متغير وابسته ي فرهنگي سرمايه

يـر  دهد كه تـأثير متغيـر مسـتقل مـذكور بـر متغ     نشان مي
درصد  2/11تواند و مي استمعنادار  مديريت بدنوابسته 

از تغييرات متغير وابسـته مـذكور را تبيـين كنـد و بـراي      
 ي درصد از تغييرات متغير وابسته 8/9تواند  پسران نيز  مي

ي  سرمايهتحقيق كه  ي لذا اين فرضيه. مذكور را تبيين كند
رگـذار  جوانان دختر و پسـر تأثي  مديريت بدنبر  فرهنگي

رو؛ تئـوري بورديـو و گيـدنز    از اين. گردد مياست، تأييد 
فرهنگي بر مديريت بدن در مـورد   ي مبني بر تأثير سرمايه

  .شودجوانان تأييد مي
مديريت بر  ي فرهنگي سرمايهبررسي بهتر تأثير  براي     
تجسـم يافتـه،   ( ، ابعاد مختلف متغير مسـتقل مـذكور  بدن

طور جداگانه مدنظر قرار گرفت  به) يافته و نهادي  عينيت
سنجش ميزان تأثيرگذاري اين ابعـاد از رگرسـيون   براي و 

گـام بـه گـام اسـتفاده شـده       ي خطي چند متغيره به شيوه
دهد كـه از ميـان سـه    هاي اين بخش نشان مييافته. است

يافتـه در    تنها بعـد عينيـت   ،بعد مطرح شده  براي پسران
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. ندشـد بعاد از معادله حذف ساير ا ،نهايي باقي مانده  مدل
درصــد از تغييــرات متغيــر  6/8توانــد مــدل مــذكور مــي

در مورد دختران نيـز  . كنترل وزن را تبيين نمايد ي وابسته
نهـايي بـاقي     يافتـه در مـدل    يافته و تجسم  دو بعد عينيت

ه در تبيـين  چ ـآن. ساير ابعاد از معادله خارج شـدند  ،مانده
ر گيرد، محتواي مفهومي ايـن  اين موضوع بايد مد نظر قرا

ي  سـرمايه در اين تحقيق كه . است ي فرهنگي سرمايهنوع 
يافته، جوانان را به منابع فرهنگـي، يعنـي    عينيت فرهنگي

دسترسي به وسايل و مصرف كالاهاي مختلـف فرهنگـي   
تمامي اشيا  ي اين نوع سرمايه دربرگيرنده ،سازدمجهز مي

تـوان بـه   مـي  هاآن ي هو كالاهاي فرهنگي است كه از جمل
تلويزيون، راديو، ماهواره، اينترنت، مجلات و غيره اشـاره  

ها، توانند با تبليغات و ايجاد ارزش ابزارهايي كه مي ؛نمود
در كنترل وزن و روي آوردن افراد به مديريت بدن نقـش  

نتــايج تحليــل رگرســيوني  ،بنــابراين. اساســي ايفــا كننــد
رمايه  نقشـي بـه مراتـب    آن است كه اين س ي دهنده نشان
  .تر از بعد ذهني و نهادي داردكنندهتعيين
مقاله اين است كـه هـر چـه ميـزان      ي مهمترين يافته      

مـديريت  افزايش يابد، ميزان توجه بـه   ي فرهنگي سرمايه
 ي فرهنگـي  سرمايهبيشترين تأثير . يابدنيز افزايش مي بدن

جراحـي  شـامل   ،بـه ترتيـب   مديريت بـدن بر روي ابعاد 
هاي لاغري و كمترين تأثير بر روي آرايش زيبايي و رژيم

؛ همچنــين. هــاي انــدامي اســتصــورت و لبــاس) بــدن(
بـا   ي فرهنگـي  سـرمايه بيشترين تـأثير از ميـان سـه بعـد     
ايـن   ،از لحاظ نظـري . مديريت بدن از آن بعد عيني است

 ي مقاله توانسته است ديدگاه بورديو و گيدنز را در جامعه
بـر اسـاس ديـدگاه    . بررسي به محك آزمون بگذاردمورد 

. تـأثير دارد  مـديريت بـدن  بـر   ي فرهنگي سرمايهبورديو 
نتـايج تحقيـق حاضـر در راسـتاي ايـن فـرض؛        ،بنابراين
 ي فرهنگــي سـرمايه آن اسـت كـه نــوع و ميـزان     گويـاي 

جوانان همبستگي بالايي با مديريت ظاهر آنان دارد و اين 

تجربـي   ي از جنبه. ز معنادار استرابطه به لحاظ آماري ني
نيز به نتايجي دست يافتـه اسـت كـه برخـي محققـان در      

ــور ــايي   ،كش ــل ذك ــويي  )1387(از قبي ــي و بهن ، ابراهيم
گـروث و ديگـران    ،)1387(، فاتحي و اخلاصـي  )1388(
  .  پيش از اين، به آن دست يافته بودند) 2009(

نزي، شد با رويكردي گيـد  كوششهاي بدن در نظريه     
كه معتقد است اعضاي فرهنگ مدرن كه نسبت به اهميت 

اند، اهميت زيادي به نظارت و مراقبت ظواهر وقوف يافته
 .، بـه موضـوع نگريسـته شـود    از ظواهر خود خواهند داد

سان است كه جسم و ظواهر آن، به يك اصل هويتي بدين
يعني به تدريج كه محيط  ؛در ميان جوانان بدل شده است

سـنتي فاصـله    ي ها از جامعـه هاي اجتماعي انسانفعاليت
هـاي  ول طراحـي بـدن  ؤافراد بيش از پـيش مس ـ  ،گيردمي

بدين معني كه در دنياي امروز مديريت  ؛شوندخويش مي
در . اي براي هويت شخصي بدل شده اسـت بدن به رسانه
هـا بـه هـر سـختي تـن در      متأخر انسـان  ي دنياي مدرنيته

اي جذاب داشته باشد و از بدنه ،دهند تا ماشين بدنشان مي
رو ميان رژيم غـذايي و هويـت و بـدن خـويش بـه       اين
، هويت خود مديريت بدنكنند و اي رابطه برقرار ميگونه

گذارنـد و  و كيستي خود را در ميان ديگران به نمايش مي
سـازند كـه حامـل و    را قرارگاهي مـي  هاي سان بدنبدين

شـود  ميآنان هويتي  هاي زندگي و اشكالنمايشگر سبك
  .)1381 آزاد ارمكي و چاوشيان،(

دهد كه دسـت يـافتن   هاي پژوهش نشان ميشاخص     
اخير، زندگي جوانان را  ي هاي فرهنگي در دههبه سرمايه

هـاي ويـژه   فرهنگ ،هايشان پيوند زدهدر رسيدن به هدف
 ؛دهـد هـاي جهـاني سـوق مـي    جوانان را به سمت ارزش

سال در تمامي طبقـات   30افراد زير  ي هاي كه، همگونه به
كنـد و بـه عبـارت ديگـر     اجتماعي را به خود جذب مـي 

باورهـا،   ،آنـان  ي هايي از جوانان كه وجـه مشخصـه  گروه
ها و هنجارهاي خاص در مقابل فرهنگ مسـلط يـا   ارزش
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جوانـان را   ي نظم اجتماعي حـاكم باشـد، فرهنـگ ويـژه    
 ي ژگـي عمـده  بدين لحاظ اسـت كـه وي  . دهندتشكيل مي

هاي سبك زندگي در به عنوان يكي از مؤلفه مديريت بدن
 ،كنداي پيدا ميمتأخر، خاصيت بيانگرانه ي دوران مدرنيته

زيرا كـه هويـت اجتمـاعي امـروزي افـراد بـه نـوعي بـا         
 . مديريت ظاهري و بدني خاص مطابقت دارد

اصلاح، تنظيم و كنترل بدن در دنياي جديد بـه افـراد        
ــه ــان  و ب ــژه جوان ــر(وي ــر و پس ــد ) دخت ــق فراين از طري
شود و افراد به منظور نشان پذيري آموزش داده  مي جامعه

دادن هويت و منزلت خود و نيز ارتقا در مراحل مختلـف  
هـاي تغييـر و   هايشـان از ابـزار  زندگي و تـداوم موفقيـت  

هـاي   نظير جراحي زيبـايي، آرايـش،  رژيـم    ،اصلاح بدن
از سوي ديگر، توجه . ندكن استفاده مي... لاغري، ورزش و

به اين پديده در جوانـان بـا توجـه بـه موقعيـت آنـان در       
جامعه و با رشد فردگرايي شكل متفاوتي پيدا كرده اسـت  

اي مقاومـت در  و شايد بتوان انجام اين رفتار را بـه گونـه  
اين كار . هاي اجتماعي تعبير نمودها و ساختاربرابر كليشه

ايي است كـه بـه جوانـان تـوان و فرصـت      يكي از ابزاره
ــر جامعــه را مــي ــان از آن مقاومــت در براب دهــد و جوان

 ،كننـد اي براي كسب قـدرت اسـتفاده مـي   همچون وسيله
چرا كه زيبايي همراه با قدرت است و به جوانـان اجـازه   

هـاي نـابرابر   دهد تا از آن در جامعه در برابـر فرصـت   مي
  .سود برند

بورديـو بـراي تلفيـق سـاختار و      هـاي بنـدي صورت     
بازانديشي كنشـگران در تعريـف    ي عامليت و تبيين نحوه

وجـوه مختلـف    با تكيه برشان در فضاي اجتماعي كيستي
 مـديريت بـدن   .تواند در اين راستا تحليل شودسرمايه مي

توانـد  نيز در اين ميان در فضاي بصري فرهنگ مدرن مي
وب نظـم مـدرن در   اي هـويتي در چـارچ  به عنوان رسانه

اين نكته در  .تعريف كيستي فرد نقش بسزايي داشته باشد
در . تمايز بورديو قابل بررسي است قالب بحث استراتژي

توان وجـوه مختلـف رفتارهـاي مربـوط بـه      اين زمينه مي

هاي نماديني ديد كـه  مديريت ظاهر را در ارتباط با مبارزه
حجـم و   كنشگران بر اساس از سويدر فضاي اجتماعي 

هــاي مختلــف بــراي تثبيــت جايگــاه و تركيــب ســرمايه
طـوري كـه   همان. پذيردشان صورت ميبازتعريف كيستي
هـاي  كنـد، هـر چـه بـر ميـزان سـرمايه      گيدنز مطرح مـي 

ســطح ســواد  و فرهنگــي، ماننــد تحصــيلات دانشــگاهي
امكــان ورود آنــان بــه ايــن نــوع  ،شــودافــزوده  خــانواده

در دنيـاي متجـدد كنـوني،    . ابـد يها افزايش ميبازانديشي
هـاي زنـدگي معينـي پيـروي     ما نه فقـط از شـيوه   ي ههم
بلكه به تعبيري ديگر كه اهميت زيادي هم دارد،  ،كنيم مي

  ).  120: 1387گيدنز، (ناچار به اين پيروي هستيم 
 ،يكي از مراحل بسيار ضـروري پايـان هـر پژوهشـي         
هـاي آتـي و   وهشپيشنهادات و راهكارها براي پژ ي ارائه

 بيشـتر از آنجـا كـه   . اسـت ي مربرطـه  ها ناهمچنين سازم
مكمل همديگر  داعتقاد بر اين است كه كارهاي علمي باي

كـه در ايـن قسـمت مطـرح      باشند، اغلـب پيشـنهادهايي  
  .استشود، حاصل تجربيات محقق در فرايند پژوهش  مي

دهد مديريت هاي محقق كه نشان ميبا توجه به يافته     
مـا در   ي دختران در جامعه ،ختران بيش از پسران استد

وقتـي در   و گيرنـد تري قـرار مـي   بسته ي فضاهاي جامعه
تواننـد  مـي  ،گيرنـد بزرگتـري قـرار مـي    ي فضاي جامعـه 

لذا پيشنهاد . نشان دهند مديريت بدنخودشان را با ابزار 
شود كه فضاهاي اجتماعي جوانان دختر و پسر  بايـد  مي

بتوانند به راحتي ارتباطات  آنهاراهم شود كه اي فبه گونه
ــي و    ــاي دين ــاس هنجاره ــر اس ــاعي را ب مناســب اجتم

ظهور برسانند و لذا بايسته است بـا   ي اجتماعي به منصه
هاي مختلف رشد تمهيد فضاي ارتباطي مناسب در دوره

صورت اجتماعي و فرهنگـي و بـر اسـاس     آنهاجوانان، 
رفتارهاي  ،دهدانتقال مي چه كه نظام اجتماعي به آنان آن

  .انجام دهند مديريت بدن ي خود را از جمله در حوزه
و ظـاهر بـه    مـديريت بـدن  با توجه به اينكه مفهـوم       

ناپذير هويـت شخصـي افـراد شـده      عنوان بخش جدايي
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 مديريت بدنهاي مربوط به شود مقولهاست، پيشنهاد مي
 ـ  اي در متـون و محتـوا  گونه به وط در هـاي آموزشـي مرب

سطوح دبيرستان و دانشگاه گنجانيده شود تا نـوع رفتـار   
هاي فرهنگي جامعه  تجلـي  متناسب با هنجارها و ارزش

هـا و الگوهـاي   تا از اين طريق بتوان تأثيرات رسانه ،يابد
  .بيگانه را در حد ممكن محدود نمود
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