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چكيد4:
ــترv خدماj عمومي، تأمين  ــو * نقش �* به �فز�يش �*لت ها �� جهت گس ــوV فعاليت ها� �قتصا�� �C يك س تن
ــد �قتصا�� * توCيع  ــا�� * �جتماعي * تلاv �� جهت تحقق �ش ــد�j �*لت �� عرصه ها� �قتص ــي، تعه �جتماع
عا�لانه ���مد، پر��خت * ��يافت مالياj �� به مسئله �� مهم * تأثيرگذ�� تبديل كر�' �ست. �*لت ها به كمك  �ين 
 jــب با حجم ماليا ــت �*��' * متناس منبع، تو�نايي تأمين بخش قابل توجهي �C هزينه ها� گوناگو. خو� �� به �س
ستاني، قا�� خو�هند بو� كه منابع �� �ختيا� �� بر�سا^ �*لويت ها� مو�� نظر تخصيص �هند. ماليا j�C �. �ست 
ــيت  ــر v� .�C طر` مؤ�يا. * نحو' �جر� N� .�C طر` �*لت * حساس ــت كه پذي ــاN نظاI �جتماعى �س *يژگى ه
ــو� بستگى ����. ماليا j�C نظر  ــبت به �.، بسيا� به *يژگي هاN فرهنگى كش ــاCما. هاN مر�I نها� نس نخبگا. * س
ــا^ قانو.  پذيرv * مقبوليت فر�N، جايگا' منحصر به فر�N ����. مالياj، پر��خت يك جانبه ملت به �*لت بر�س
ــخصى به پر��خت كنند' �.  ــا�N، هنگاI پر��خت �.، كالا يا خدمت مش ــه برخلا` جريا. عمومى �قتص ــت ك �س
 Nمعنو * Nبر�سى جريا. فرهيختگى �� عناصر ما� C� jين توصيف، فرهنگ مالياتى كه عبا��نمى گير�. با  jصو�
پر��خت ماليا j�C طر` شهر*ند�. * ��يافت �. �C طر` �*لت * هزينه كر� �. �ست؛ بسيا� پيچيد' خو�هد بو�. �� 

�ين تحقيق ضمن بر�سي بحث فرهنگ مالياتي به ��هكا�ها� نها�ينه شد. �. �� جامعه پر��خته مي شو�.
*�ژگا. كليد�: مالياj، فرهنگ مالياتي، فر�� مالياتي. 
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مقدمه: 
ــا� حاكميتي  ــع تأمين مالي هزينه ه ــاj مهم ترين منب مالي
�*لت �� هر كشو�� محسو� مي شو�. با توجه به �ينكه �� �ير�. 
ــه ���مدها� حاصل �C فر*v نفت * منابع  بو�جه �*لت متكي ب
ــت * ����' �.،  ــاj �� تأمين منابع �*ل ــت، نقش مالي طبيعي �س
ــته �نچنا. كه شايسته �ست پر�نگ باشد. ظرفيت  تاكنو. نتو�نس
ــت مالياتي ـ كه جامعه بايد �. ��  ــي به عنو�. حجم پر��خ ماليات
ــو� به نحو� بالاست * �ين تو�. �C يك طر` به  بپر���C ـ �� كش
ــرمايه  گذ��� ها متكي بو�' * �C طر` �يگر  ���مدها،  مصا�` * س
با �هد�` بلندمدj * ميا. مدj برنامه �يز� ها� كوتا'  مدj ��سا@ 

مرتبط �ست.
ــت كه  ــاN نظاI �جتماعى �س ــت *يژگي ه ــا j�C �. �س مالي
ــر� N� .�C طر` �*لت *  ــت * نحو' �ج ــر` مل ــر v� .�C ط پذي
ــاCما. هاN مر�I نها� نسبت به �.، بسيا�  حساسيت نخبگا. * س
ــو� بستگى ����. *يژگي هاN فرهنگى  به *يژگي هاN فرهنگى كش
ــت. ��  ــد' �س ــكيل ش ــاI �جتماعى هم �C مو��� متضا�N تش نظ
 Nجبا��تى چو. فرهنگ �فرهنگى با عبا� Nبر�سى خصوصيت ها
ــى خاs، فرهنگ متغير *لى ثابت  *لى �ختيا�N، فرهنگ عاI *ل
�*به �* هستيم. به طو� �قيق، همين *يژگي ها �� مو�� مالياj نيز 
صا�~ �ست. مالياj �� تماI سيستم هاN �جتماعى * �قتصا�N، به 
جهت �جر�N هزينه هاN �*لتى �جبا�N �ست؛ *لى ��*طلبانه بو�. 
ــد' * يكى  ــت مالياj به ��vC �� نظاI �جتماعى تبديل ش پر��خ
 Iنظر عا C� jيد. ماليا�جتماعى به حسا� مي �عناصر مشا�كت  C�
ــت؛ *لى بر�سا^ ظرفيت هاN هر  بو�. �� تماI جو�مع جا�N �س
ــتقيم * غيرمستقيم مو��  جامعه، �نو�V خاصى �C مالياj هاN مس
 Nقتصا��ساختا�  * Nتجا� Iنظا �� j�مي گير�. تغيير ��صو@ قر*
ــا^ �قابت �� باC�� �C�� به سرعت �نجاI مي شو�؛ �ما  جو�مع بر�س
ــير قانونى با  ــو� به �ليل لز*I طى مس تغيير�j نظاI مالياتى كش
كندN پيش مى �*�. با برشمر�. برخى �C *يژگي هاN فرهنگى �� 
مقوله مالياj، فرهنگ مالياتى به مجموعه �� �C عناصر قابل لمس 
 Nعملياتى، قانو. * تكنولوژ Nها v*� .چو (Nما�) Nگير 'C�ند� *
 * Iــو ــر معنوN �. چو. �خلاقياj، ���� * �س ــه عناص * مجموع
ــت. به طو� كلى،  ــه قابل باCتعريف �س ــاN حاكم بر جامع هنجا�ه
ــكل ��*طلبانه  برخو���� N�C فرهنگ مالياتى منجر به پذيرv ش

�. �C طر` گر*' هاN �جتماعى مي شو�.
ــه �صولاً  ــو� ك ــق به �ين مقوله پر��خته مي ش ــن تحقي �� �ي
فرهنگ  چيست  * فرهنگ  مالياتي  كد�I  �ست ؟ چر� مر�I  ما مانند 
بعضي  �C كشو�ها�  پيشرفته ، خو�، ���مد مشمو@  مالياj  خو� �� 
  I�قد�  .� C�بر�تشخيص  نمي �هند * �� موعدها� قانوني  نسبت  به  
ــي  مالياتي  خو� �� به موقع  نمي پر��Cند؟ با �ين كه   نمي كنند * بده
ــي  �C منابع   ــد*�� مي ��نند كه  مالياj  يك ــا� ملت ، تاح همة  �ح
  �C�ند�ما به    Iمر� �ست؛ پس  چر�ــالم  تأمين  مالي  �*لت   مهم  * س
ــو�ها�  پيشرفته  ـ كه  خو� ���مد مشمو@  مالياتشا.  ��  مر�I  كش
ــبه  * بدهي  مالياتي  خو� �� ��*طلبانه  به  �*لت  مي پر��Cند ـ  محاس
نسبت  به  �ين  �مر خطير بي توجه هستند * چند�.  پا� بند�  به �.  
  j*ــو� خو� بي تفا ــبت  به  سرنوشت  كش ــا.  نمي �هند؟ �يا نس نش
ــت . Cير� ملت  شريف  �ير�.   هستند؟ همه  مي ��نيم  كه  چنين  نيس
 C�تا�يخ  پرنشيب  * فر * Cــلامي  �� مقاطع  مختلف  سرنوشت  سا �س
ــلامي  ـ نشا.  ���'   ــو� ـ به خصوs بعد �C پير*�C  �نقلا�  �س كش
ــت  كه  بر��  سربلند�  *�عتلا�  ميهن  �سلامي ، عزj،  نامو^  *  �س
شر`  �ين  ��  * خا�  �C هيچ  تلاشي  فر*گذ�� نكر�' ، * �C مو�نع  * 
گر�نه ها�  فتنة  �مو�@  *�*لا� گذشته  * پا�  �� مرC شها�j  * �يثا� 
ــربلند�  * �فتخا� بر��  �.  به  ��مغا.  �*��'  �ست .  نها�'  * عزj ، س
ــخا*تمند�نه  جا.، ما@، فرCند  ــت  كه  �ين  چنين  س كمتر ملتي  �س
ــد'   * خانما.  خو� �� خالصانه * �يثا�گر�نه  تقديم  كند. پس  چه  ش
  j*بي تفا  j*طلبانه  ماليا�خت  ��ين  چنين  نسبت  به پر��ــت  كه   �س
ــدI  پر��خت   ــعي  �� عدI  �ظها� ���مدها�  *�قعي  * ع ــت  * س �س
ــي  خو� به  �*لت  مي كند؟ * حتي  گاهي  بر��  *صو@   بدهي  ماليات

بدهي  كا� به  �جر�ئياj  * ضبط  �مو�@  هم  مي �سد؟
 

ماليا�
 * Z�ــر ــا� باZ، خ ــي به معن ــو\ �C عرب ــاj مأخ ــة مالي كلم
 C� .ــب قانو ــن *C��j ����يي به موج ــت كه مأمو�ي پو@ هايي �س
مر�I مي گيرند(عميد، 1365). مالياj به عنو�. يكي �C مهمترين 
ــمتي �C ���مد يا  ــما� مي �*�. مالياj قس منابع ���مد �*لت به ش
ــت كه به منظو� پر��خت مخا�Z عمومي * �جر��  ����يي �فر�� �س
ــتا� حفظ منافع �قتصا�� ـ �جتماعي  سياست ها� مالي �� ��س
ــيله �هرI ها� ����� *  ــو� به موجب قو�نين * به *س * سياسي كش
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�جر�� �*لت *صو@ مي شو� * مالياj �هندگا. تقريباً پذيرفته �ند 
كه بايد سهم خو� �� �� هزينه ها� �جتماعي بپر��Cند.

مالياj به �* صو�j مستقيم * غيرمستقيم �خذ مي شو�:
ــتند كه مستقيماً بر منبع  ــتقيم: مالياj هايي هس مالياj مس
���مد *ضع مي شوند * با ���مد �شخاs حقيقي * حقوقي *صو@ 

مي شو�. 
ــتقيم: مالياj هايي هستند كه پر��خت كنند'  مالياj غيرمس

�. مشخص * معين نبو�' �ست(�ضاييا.، 1378). 
مالياj عبا�j �ست �C: سهمي كه به موجب �صل تعا*. ملي * 
طبق مقر��j موضوعه هر يك �C �فر�� كشو� موظف �ست �C ���مد 
ــو� تأمين هزينه ها� عمومي * حفظ منافع  يا ����يي خو� به منظ
�قتصا��، سياسي * �جتماعي كشو� برحسب تو�نايي * �ستطاعت 
ــت بپر���C(�C�قي، 1375). �C نظر برخي  ــي خو� به خز�نه �*ل مال
ــت كه �*لت �C �شخاs، شركت ها  صاحبنظر�. مالياj مبلغي �س
ــاj بر�سا^ قانو. بر�� تقويت عمومي حكومت * تأمين  * مؤسس
مخا�Z عامه ��يافت مي ����. �فز*. بر خصلت �جبا�� بو�.؛ يك 
ــت كه ��بطة صحيح �*طرفه  خصوصيت با�C �يگر مالياj �ين �س
يا متناسبي ميا. ميز�. مالياj ��يافتي * ��vC خدماj عمومي 
ـ كه مالياj �هندگا. �C �. برخو���� مي شوند ـ *جو� ����(عر� 
ــد كا��يي �. بر�� �*لت  ــاC��، 1370). �هميت مالياj تنها بع م
ــي �C �.؛ عا�لانه * يا ناعا�لانه  ــت؛ بلكه �ثا� * فشا�ها� ناش نيس
ــا��، �يجا� �نگيز' منفي * يا  ــو�. �.، تأثير �. بر كا��يي �قتص ب
 s. نيز مو�� توجه خا�مثا@ �فعاليت ها� گوناگو. *  ��مثبت بر

�ست(���گر، 1378). 

Lماليا� �� �سلا
ــتر كشو�هاست  ــي ترين منابع مالي بيش مالياj يكي �C �ساس
ــو� *  ــتقيم بر���مدها نها�' مي ش ــتقيم يا غيرمس كه به گونه مس
ــن ��' تأمين مي گر��. �لبته مالياj ها  ــو�. �جر�يي �*لت �C همي ت
ــخيص كا�شناسا. �� هر كشو�  ــب تش * نوV * مو��� �.، برحس
 * Cــا^ نيا ــن �ند�C' * محد*�' �. بر�س ــت * همچني متفا*j �س
ــو�. �. �� �� همه جا *  ــامدها تفا*j مي كند * نمي ت برخي پيش

هميشه يكسا. * يكنو�خت پند�شت.
�� �سلاI، بر�� نخستين با� مالياj �� مو�� جها� تشريع شد 

تا مر�I خو� بو�جه مو�� نياC جنگ * جها� �� به طو� كامل تأمين 
كنند، به سخن �يگر هر كس به �ند�C' تو�نايي خو�، �C �نفا@ مالي 

�� �ين با�' ��يغ نكند. 
ــبيل �الله * لاتلقو� بأيديكم �لي  �� �يه كريمه: «* �نفقو� في س
ــا�j ����. مصد�~ «في  �لتهلكه»(بقر'، 195) به همين جهت �ش
ــب نز*@ �يه، جها� �� ��' خد�ست كه بايستي  سبيل �الله» برحس
ــلمانا. �� �ين ��' �C �نفا~ (بخشيد. ثر*j تا �فع نياC جها�)  مس
ــتي پايه ها�  ــد؛ Cير� كوتاهي �� �ين با�' موجب سس ��يغ نو�Cن
 jين صو��. مي گر��، �� �ــا فر*�يختن  ــلامي * چه بس نظاI �س
ــا. خو� *سيله  ــلمانا. باCمي گر�� * بدين س Cيا. �. به خو� مس

نابو�� خويشتن خو�هند بو�.
ــير «سبيل �الله» به «جها�» �C با� تفسير تطبيقي �ست،  تفس
ــلامي حاكم  *گرنه �ختصاs به �. ند��� * مقصو�، �صل نظاI �س
ــت كه بايد �� تثبيت * تحكم پايه ها� �. كوشيد * �مر*C كه  �س
 ICلا jمكانا�هم شد. �ــلامي حاكم بر فر تثبيت پايه ها� نظاI �س
ــطحي  ــا^ Cمينه ها ضر*�j ����، تأمين بو�جه لاIC �� س �� تم
 Iكمبو� �يگر منابع مر� jست كه �� صو�� Cــتر�' تر مو�� نيا گس
ــر�. كنند كه با  ــب �مكاناj خو� �ين كمبو�ها �� جب ــد برحس باي
ــن مي گر�� * �ين  ــا.، چند * چو. �. تعيي ــخيص كا�شناس تش
 'Cحو C� كوتاهي ،.� C� ��ست * كوتاهي يا فر�ــرعي  يك *�جب ش

*ظيفه شرعي تلقي مي شو�(سا��j طاهر، 1386). 
ــبيل �الله كه منبع �صلي �ين *ظيفه  �ياj *جو� �نفا~ في س
ــرعي �ست، �. �� يك حكم �*لي * \�تي به شما� مي �*�� مانند  ش
 uستنبا�ــنت  ــرعي كه با عنو�. \�تي �C كتا� * س �يگر �حكاI ش

شد' �ست.

Lماليا� �� �سلا Pهد��
ــلامى �� مقايسه  ــيا� متنوV �قتصا� �س با توجه به �هد�` بس
ــى خو�، به  ــر�N تأمين مخا�Z مال ــاN �يگر، �*لت ب ــا مكتب ه ب
 C� . يكى�به عنو jماليا Iــلا ���مدهاN گوناگونى نياC ����. �� �س
ــيد. به �هد�` Cير �هميت  مهم ترين ��' هاN ���مد �*لت، �� �س

خاصى ����(سا��j طاهر، 1386):
�لف) تأمين مالى مخا�Z معين: نظاI مالياتى �قتصا� �سلامى، 
 ،jكه ماليا j*ين تفا�عمل مى كند. با  ���ين نظر شبيه به عو� C�
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 Zــو� * �*لت مخا� ــه خز�نه ���N �*لت *��يز مى ش به طو� كلى ب
ــد'،  مختلف خو� �� با �. تأمين مى كند؛ *لى عو��� گر��*�N ش

تنها بايد �� مو��� * مكا. هاN معين مصر` شو�.
ــلامى به  ــهر*ندN �� جامعه �س ــت �جتماعى: هر ش �) عد�ل
ــو�N مى بر�، بايد ��  ــبت بهر' �N كه �C �مكاناj جامعه * كش نس

تأمين مخا�Z * هزينه ها سهيم باشد.
ــتر  ــت هاN �قتصا�N: به هر ميز�. كه بيش ــر�N سياس Z) �ج
ــد'، �فز�يش * �� نتيجه،  ــو�، هزينه مالياj �هن مالياj گرفته ش
ــاj �� برخى  ــا �فز�يش مالي ــد. �*لت ب ــو� *N كاهش مى ياب س
ــا �� بگير� يا با  ــترv غيرضر*�N �نه ــا مى تو�ند جلو گس بخش ه
ــا * تخفيف ها،  ــن �نو�V معافيت ه ــش مالياj * �� نظر گرفت كاه

بخش هاN �يگرN �� �*نق بخشد.

�يژگى هاE ماليا� �سلامى -
مالياj ها �� �سلاI *يژگى هاN متعد�N ���� كه �� �ين جا به 

چند مو�� مى پر��Cيم:
�لف) عبا�N بو�.: برخى �C مالياj هاN �سلامى مانند خمس 
ــو�؛ *لى �� مكتب هاN �يگر،  ــد با قصد قربت �نجاI ش * Cكاj باي

مالياj با عنو�. عبا�j پر��خت نمى شو�.
�) معين بو�. مو��� مصر` هر مالياj: هر يك �C مالياj ها، 
 jكاC * خت كنندگا. خمس�مثا@، پر� N�. بر���مصر` معينى �
 ،Nچه مقاصد Iــا ــو� �� با چه هدفى * بر�N �نج ــد ما@ خ مى ��نن

مى پر��Cند.
ــلامى مانند  Z) مر�مى * �خلاقى بو�.: برخى مالياj هاN �س
Cكاj فطر' �� خو� �فر�� �� مو��� تعيين شد' هزينه مى كنند. �ين 
*يژگى سبب �شنايى بيشتر پر��خت كنندگا. مالياj با مستمند�. 

جامعه * موجب �فز�يش �*� بر���N نز� �نا. مى شو�.
�) ��*طلبانه بو�. مالياj ها: �C نظر �سلاI، �نفا~، عملى �ست 
كه �فر�� به صو�j ��*طلبانه �نجاI مى �هند * مسلمانا. �� طو@ 
ــتيا~  ــاN *�جب مانند Cكاj �� با كما@ �ش ــلاI، �نفا~ ه تا�يخ �س
 * jيا�با  Iسلا�ين نشا. مى �هد كه �ين مقد^ �ند. �خته �مى پر�
ــته �ست به تربيت �خلاقى مر�I بپر���C * بيشترين  �*�ياj تو�نس

�ثر �� �� �فتا�هاN مسلمانا. بر جاN گذ���(نظر�، 1385).

فرهنگ
ــناخت نسبت به  ــناخت فرهنگ مالياتي، �گاهي * ش بر�� ش
ــلا� فرهنگ به معنا�  ــت. �صط ــگ * عناصر �. ضر*�� �س فرهن
ــيله،  ــا� به *س ــتين ب ــناختي �. نخس ــناختي * مر�I ش جامعه ش
ــا@ 1871 ��  ــي ��*��� با�نت تيلو�1 �� س ــنا^ �نگليس مر�I ش
كتابي با عنو�. فرهنگ �بتد�يي2 بكا� �فت. *� �� تعريف فرهنگ 
ــه �� برگيرند�  ــت ك ــد: فرهنگ مجموعه پيچيد' �� �س مي گوي
��نستني ها، �عتقا��j، هنرها، �خلاقياj، قو�نين، عا��j * هرگونه 
تو�نايي �يگر� �ست كه �نسا. به عنو�. عضو� �C جامعه به �ست 

مي �*��(*ثوقي * نيك خلق، 1380). 
 Nــته ها ــى �� نوش ــلا� فن ــك �صط ــو�. ي ــگ به عن فرهن
ــط قر. نو�Cهم *��� شد' �ست. هنگامي   ــا. �� �*�س �نسا. شناس
   Iنجا�يا چگونگي   v*� ��يد  ؛ مر�فرهنگ  به  ميا.  مي  C�  كه  سخن
ــخص  �ست. چگونگي  كنش  يا �فتا�  * عينيت  يافتن  موضوعي  مش
 *  jنش، معلوما�� ،j�عتقا��ــه  �� با*�ها،  �� قلمر* مشخص  �يش
ــد' ها�  مشتر�  �عضا�  يك  جامعه  يا گر*'   �� مجموV  پذيرفته ش
ــر`  مو��غذ�يي»  ــا@، هنگامي  كه  �C «فرهنگ  مص ����. بر�� مث
شهر*ند�.  �ير�ني  سخن  به  ميا.  مي �يد؛ منظو� نوV  نگرv، ��نش  
* �عتقا��j  ��*ني  شد'  مر�I  ��مو�� مصر`  مو�� خو��كي  �ست. 
ــت  - به  �فتا�ها�   ــته  �س ــت هايي ـ كه  غالباً  نانوش چنين  پند�ش
خاصي مثلاً  �فر�u  يا بي توجهي  به  مقد�� كافي  غذ� �� هنگاI  �فع  
ــنگي  يا جشن ها منجر مي گر��.  �� ��بطه  با مفهوI  فرهنگ،  گرس
ــاين3 (1999) مي گويد: فرهنگ  ساخته  يك  گر*'  �نساني   ��گا� ش
ــتر�   ــت. هر كجا كه  يك  گر*'  �����  حد كافي  �C تجا��  مش �س
ــكل  مي گير�. خانو��'  * گر*' ها�  كا��  �*لين   ــد، فرهنگ  ش باش
ــت. مليت، �ين، مذهب،  ــكل گير�  يك  فرهنگ  �س محل ها�  ش
ــر*'   ــتر�  مربوu  به  يك  گ ــي  * علمي  مش ــا.، Cمينه ها�  فن Cب
كوچك  يا بز�گ  جامعه  �C عو�مل  �يجا� فرهنگ  �ست. هنگامي  كه  
ــكل  گرفت  * به  تد�يج  بهبو� يافت؛  فرهنگ  يك  گر*'  يا جامعه  ش
ــلاj، \هنياj  * �فتا�ها�   ــر�� �.  حوC'  فرهنگي، كيفيت  تماي �ف
1. Edward Barent Tylor 
2. Rrimitive Culture 
3. Edgar H.Schein
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ــه ��  �فتا� خو�هند كر� كه   ــاخته  * به گون خو� �� با �.  منطبق  س
ــته  نشد'  * فر��  غيرعا��   هنجا�ها * ��vC ها�  فرهنگي  شكس

شناخته  نشوند(طاهرپو�، 1387). 
 N� ــت: فرهنگ مجموعه ــه به مطالب فو~ مى تو�. گف با توج
ــر �� طو@ تا�يخ �ست  ــه ها * تر�*شاj فكرN بش �C با*�ها، �نديش
 Nــا. * شكل گير ــد * تعالى �نس ــاC * تد�*I بخش �ش كه Cمينه س
هويتى خاs بر�N �* بو�' �ست. فرهنگ مجموعه �N تبا�@ پذير  * 
ــتر� �C مجموعه ��شته ها * پيشينه هاN جو�مع �نسانى  * ��  مش
ــن، پيچيد' ترين * پر�بهاI ترين مفاهيم  عين حا@ يكى �C ��يج تري
ــرمايه �N قابل �نتقا@ �C نسلى به نسل �يگر  ــت كه به عنو�. س �س

قابل بر�سى �ست.

فرهنگ مالياتي
ــته ها� �قتصا�، جامعه شناسي *  موضوV فرهنگ مالياتي �ش
 jــگ مالياتي به ند� ــر�. بنابر�ين *�ژ' فرهن ــخ �� �� بر مي گي تا�ي
ــو�. �خير�ً توجه به فرهنگ مالياتي  �� ��بياj �قتصا� يافت مي ش
�فز�يش يافته �ست؛ Cير� �قد�ماj �صلاحي ضر*�� بر�� نظاI ها� 
مالياتي �قتصا�ها� �نتقالي تا �ند�C' �� به �ليل عدI تطابق فرهنگ 
 sست. فرهنگ مالياتي خا�ــت شد'  مالياتي �نها منجر به شكس
يك كشو� �� مي تو�. به عنو�. تماI مؤسساj �سمي * غير�سمي 
مرتبط با سيستم مالياتي ملي * عملكر� �.، شامل *�بستگي ها * 
ــد' توسط تعاملاj مد�*مش، �� نظر گرفت. شكل  �*�بط �يجا� ش
ــه فرهنگ مالياتي �. ��  ــر باCيگر�. فرهنگ ملي * Cيرمجموع Cي

1. Edgar H.Schein - "Corporate Culture (Survival Guide)", Jossey.1999Bass Publishers

شكل 1. فرهنگ مالياتي1
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نشا. مي �هد(طاهرپو�، 1387). 
ــكل  ــگ مالياتي خاصي �� ش ــي كه فرهن ــر * باCيگر�ن عناص
ــه �� طو@  ــي �� ك ــي * نها�هاي ــا� فرهنگ ــد، هنجا�ه مي �هن
ــكيل مي �هند. �ين �*، نظاI نامه مالياتي1  تا�يخ توسعه يافته، تش
ــط * محد*�يت ها �� * به  ــد. مو�� �خير محي ــخص مي كنن �� مش
عبا�تي مقر��j با�C مالياتي �� مشخص مي كند. باCيكنا. شامل 
ــئولا. مالياتي، كا�شناسا.  مالياj �هندگا.، سياستمد���.، مس
ــا� مختلف باCيكنا.  ــتند. تعامل بين گر*' ه ــگاهيا. هس * ��نش
ــل مد�*I، �*�بط  ــر*' �تفا~ مي �فتد. با تعام ــن �عضا� يك گ * بي
ــكل  ــبكه ها �� بلندمدj ش ــا ش ــي ي ــتگي ها� �جتماع * همبس
مي گيرند كه �ين خو� بخش �عظم فرهنگ مالياتي كشو� �� شكل 
ــش �C فرهنگ  ــگ مالياتي مفهومي بي ــد. �� نتيجه فرهن مي �ه
ــگ پر��خت مالياj �� �� بر مي گير�2. برخي  �خذ مالياj * فرهن
سياستمد���. فرهنگ مالياتي �� �جابت ��*طلبانه * بعضي مخالف 
با بي سو��� مالياتي * عد' �� �. �� �جابت �C �*� تر^ مي ��نند

(طاهرپو�، 1387).  
 I. با توجه به مفهو�مي تو �فرهنگ مالياتي � Iهمچنين مفهو
ــر مالياj نه  ــر�.  �C نقطه نظ ــاj * فرهنگ معنا ك ــا� مالي *�ژ' ه
ــه ��بطه بين  ــر�� *�قعي مالياj؛ بلك ــتم مالياتي * �ج تنها سيس
ــكل  ــئولين مالياتي * مالياj �هندگا.، فرهنگ مالياتي �� ش مس
ــا� مالياتي بايد  ــش هايي �C قبيل: چطو� ���مده مي �هند. پرس
بين بدنة محليّ * مركز� توCيع شو�، قانو. مالياj �� �ين Cمينه 
ــاj چگونه برخو�� مي  ــت؛ با تخلف ــا چه حد �قيق * صريح �س ت
ــو� ����، بخش  ــو�، * چه گر*' ها� \� نفع �قيب �يگر� *ج ش
ــه �قتصا�ها� �نتقالي  ــي �C فرهنگ مالياتي، به *يژ' �� Cمين مهم
ــت. با *جو� �ين، مفهوI فرهنگ �C �هميت بيشتر� برخو����  �س

�ست(���گر، 1386).   
ــر�� تعريف فرهنگ  ــتيدC 3با. علمي ب ــر گيرj هافس �C نظ
*جو� ند���.  به عقيد' *� فرهنگ برنامه �يز� جمعي \هن * فكر 
�ست (يا�گير� نظاI مشتر� معاني * تفاسير * ��vC ها به *سيله 

ــت * �بز�� ثابتي  ــر�.) * فرهنگ پديد' �� پوياس ــي �C باCيگ گر*ه
بر�� باCيگر�. محسو� نمي شو�. �� �ين �*v، جستجو بر�� يك 
نظاI مالياتي جها. شمو@ * علمي *�قعاً بي معناست. بنابر�ين يك 
ــو� خاs، كه به *سيله سنت  فرهنگ مالياتي خاs بر�� يك كش
ــي * تعاملاj باCيگر�. * ��vC ها� فرهنگي مانند صد�قت،  ماليات

عد�لت * �حسا^ *ظيفه �يجا� مي شو�، پديد�� مي گر��4. 
 Cطر C� �� . مجموعه�مي تو �ــا�' فرهنگ مالياتي � به Cبا. س
ــخاs �� بر�بر سيستم مالياتي ��نست،  تلقي، بينش * *�كنش �ش
ــب * نيز عملكر�  ــو� قطع با يك قانو. مناس ــن طرC تلقي به ط �ي
ــن مالياتي �� به كا�گير� قانو. * مو�جهه با مؤ�يا.، نقش  مأمو�ي
 C� يا�� متأثرC ست فرهنگ مالياتي تا حد�. بديهي ���ــي � �ساس
ــي، �قتصا�� *  ــگ عمومي * نيز عو�مل �يدئولوژيكي، سياس فرهن
�جتماعي �ست * قو�نين نيز عو�ملي هستند كه فرهنگ مالياتي �� 

�� جامعه تحت تأثير قر�� مي �هند.

ماليا� � پس �فتا�گى فرهنگى 
ــويم كه عناصر  ــا پديد' �يى �*بر* مي ش ــيا�N مو�قع ب �� بس
ــد نمي كنند * به �صطلا�  ــو �ش ما�N، معنوN * فرهنگى،  هم س
ــد' كه  ــامانى فرهنگى �*بر* ش ــى نابس ــا نوع ــانه ب جامعه شناس
ــد. به �ين پديد'  ــوV كل فر�يند �� �چا� �ختلا@ مي كن ــن موض �ي
ــر، 1386). به طو� مثا@،  ــى فرهنگى» گويند(ثاقب ف «پس �فتا�گ
 ،Nــد تكنولوژ ــا^ �ش �� مقوله تر�فيك، مد@ هاN �تومبيل بر�س
 .� Nهم سو با عنصر ما� .� C� 'ستفا��ما فرهنگ �نوين مي شو�. 
ــد نمي كند. �� خيابا. ها با ��Cيا� خو��* �*بر* مي شويم * ��  �ش
ــنگينى با� تر�فيك �� گذ� گا' ها �w مي �هد. �� نتيجه،  نهايت س
ــن پديد' حاكى �C پس �فتا�گى فرهنگى �� �ثر ناهماهنگى بين  �ي

عناصر ما�N * معنوN �. �ست.
ــى،  ــاN عمليات ــو.، �*v ه ــب �C قان ــى مرك ــاI ماليات نظ
ــتگا' مالياتى به نمايندگى �C حاكميت �ست  مالياj �هندگا.، �س
ــط مالياj پر��C�. تا *صو@ مالياj توسط  كه Cنجير' ثبت ناI توس

1. Tax code
2. Nerré Birger and Karsten von Blumenthal, "Tax Culture and Austrian Economics: A Case Study of the Big 1896 Tax Reform", National Tax 
Association’s 96th Annual Conference on Taxation in Chicago, USA, in November 2003, p. 5.
3. Geert.hofstede
4. Nerré Birger and Karsten von Blumenthal, "Tax Culture and Austrian Economics: A Case Study of the Big 1896 Tax Reform", National Tax 
Association’s 96th Annual Conference on Taxation in Chicago, USA, in November 2003
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�ستگا' مالياتى �� شامل مي شو�.
ــتم مالياتى چو.  ــن چا�چو� �بز��هاN موجو� �� سيس �� �ي
ــاN پر��خت مالياj، بهنگاI كر�. قو�نين مالياتى * مد�.  �*v ه
كر�. شر� *ظايف * نمو��� ساCمانى، �ستگا' مالياتى �� به عنو�. 
ــد �� نظر گرفت. �C طر` �يگر  ــر ما�N فرهنگ مالياتى باي عناص
هنجا�هاN حاكم بر \هنيت گر*' هاN �جتماعى نسبت به پر��خت 
ــا^ عدI تبعيض بين  مالياj * مو��� مصر` �.، همچنين �حس
ــبت به مسائل مالياتى، �*يكر� �*لت به تاثير  مؤ�يا. مالياتى نس
ــاj �� بو�جه �*لت، جملگى عناصر معنوN فرهنگ مالياتى  مالي

�� تشكيل مي �هند. 
 Nباعث مي شو� *يژگي ها Nقتصا�� Nها Iسريع �� نظا jتحولا
ــن مالياتى *  ــد. قو�ني ــامل به �*C ش ــگ مالياتى ش ــا�N فرهن م
 * Nــد تكنولوژ ــى به �ليل �ش ــاN عمليات ــيو. �*v ه مد�نيز�س
ــوN فرهنگ  ــد. *لى بخش معن ــد كن ــلاj تكنولوژيكى �ش تعام
ــناختى  مالياتى به �. �ليل كه به مو��� كيفى * تحولاj جامعه ش
ــد �.  ــد مي كند * �� برخى �*قاj �ش باCمي گر��، به كندN �ش
ــى �� فرهنگ  ــا پديد' پس �فتا�گ ــت. �� �ين حالت، ب ــى �س منف

مالياتى �*بر* مي شويم. 
 w� ــى فرهنگى ــو���N كه �� *ضعيت پس �فتا�گ �C جمله م
مي �هد، �حسا^ تبعيض بين مالياj �هندگا. �ست. �ين عامل �� 
 C� ــتفا�' بيشتر مي تو�. �� توCيع ناعا�لانه ���مد، تلاv بر�N �س
ترفندهاN قانونى * غيرقانونى مالياتى * بي تفا*تى نخبگا. جامعه 
ــئله �ستر�تژيك مالياj جستجو كر�. �C عو�مل مهم  نسبت به مس
�� �يجا� پس �فتا�گى فرهنگى، همانا بعُد Cما. �ست. به طو� مثا@، 
ــبت به �جر�N قانو. �� يك فر�يند Cمانى به  �حسا^ تبعيض نس

با*� گر*' هاN �جتماعى تبديل مي شو�.

نظاL مالياتى �ير�� � عو�مل پس �فتا�گي فرهنگي 
عملكر� نظاI مالياتى �ير�. �� بعد فرهنگى، بيش �C هر عامل 
 C� jــو� برمي گر��. ماليا ــه ميز�. قد�j �. �� نظاI �قتصا� كش ب
ــد �ثرگذ��N قابل  ــت كه فاق جمله حلقه هاC Nنجير �قتصا�N �س
ملاحظه �ست. به طو� مثا@، قد�j مانو� نظاI بانكى به �ليل نقش 
ــطه تأثير Cيا�  ــلط �. �� تخصيص منابع، �نو�V يا��نه ها به *�س مس
ــى �قتصا� سياسى �*لت * ���مدهاN نفتى  �. �� تعيين خط مش

 Iنظا C� تب�لت به مر*� Nمدها��� �� Nــر ــه علت جايگا' حد�كث ب
مالياتى بالاتر �ست. با �ين حا@ مهم ترين �ليل �� بر*C �ين *ضع، 
ــت كه  ــبندگى �قتصا� �ير�. به ���مدهاN حاصل �C نفت �س چس
ــاN مالياتى �. �� ��  ــينى با ���مده ــم به �ليل خاصيت جانش ه
موضع ضعف قر�� ���' �ست * هم منجر به توليد ��نت �� �قتصا� 
 jخذ ماليا�.، �ير�قتصا� �*لت محو� �� �ــت. همچنين  ــد' �س ش
ــابد��N فاقد  ــر �قتصا�N بي تأثير مي كند * جز تأثير حس �� �C نظ
 Nبه لايه ها jين *ضع �� بلندمد�ــو�.  ــتگذ��N مي ش �ثا� سياس
 Nقتصا��. ���. كا�گز�نا. نيز به عنو�جتماعى هم نفو\ مي كند * �
مي �موCند كه مالياj ندهند يا سعى كنند �C معافيت هاN مالياتى 
 C� �� نفتى Nمدها��� C� Nــهم بيشتر ــترين بهر' �� ببرند * س بيش
�. خو� كنند. ���مه �ين *ضع، بيش �C هر چيز به فرهنگ مالياتى 

�سيب مي Cند * پس �فتا�گى فرهنگى �� سرعت مي بخشد. 
 Nتژ�ستر�شتن �فتا�گى فرهنگ مالياتى، ند�ليل �يگر �� پس �
ــتنا� �صل 29  ــت، �گرچه �*لت �� �ير�. به �س ــد*. �فاهى �س م
ــناخته شد' * موظف �ست با  ــى يك �*لت �فاهى ش قانو. �ساس
ــاN بر�بر �� �ختيا�  ــر��N نظاI فر�گير �فا' �جتماعى فرصت ه برق
 vCمو� C� ــى ــد. علا*' بر �.، �� قانو. �ساس ــهر*ند�. قر�� �ه ش
ــر�I * تكليف �*لت ها  ــو� به مانند حق م ــد' كه خ ��يگا. يا� ش
ــت هاN �جتماعى  ــت. با �ين حا@، نوعى ناهماهنگى �� سياس �س
ــتقيم به مر�I �� بخش ��ما.  ــو�. پر��خت مس �ير�. �يد' مي ش
 jخدما V�نو�بين  Nيا�C ــامانى ــت. نابس بيش �C عر` جهانى �س
 'Cــژ' ��حو ــهر*ند�. �� به *ي ــو� * �نتظا� ش ــي �يد' مي ش بيمه �ي
 ،NCــا ــت * ��ما. �فع نمي كند. �� برنامه هاN خصوصي س بهد�ش
 w� vCمو� �� NCــتا. ها * خصوصي سا طر� خو�گر��نى بيما�س
��� غافل �C �ينكه �ين مو��� جزئى �C كالاهاN عمومى هستند كه 
�� �بتد� �*لت بايد �نها �� تأمين كند * �نتظا� مر� I�C �. �صل �� 
ــى پوشش ���' شو�. بايد قبو@ كنيم *قتى �� تأمين  قانو. �ساس
ــو�،  هزينه هاN معمو@ Cندگى مر�I حضو� مالياj كم �نگ مي ش

فرهنگ مالياتى �شد نمي كند. 
 Nجتماعى، جايگا' كم تر� Nها vC�� ــبت به �يگر مالياj نس
ــو� ����. به جز ساCما. �مو�  ــانه �يي  * تبليغاj كش �� فضاN �س
ــمى �مو� مالياتى كشو�، كمتر نها� يا  مالياتى به عنو�. متولى �س
 jمر ماليا�موظف به تشويق  �ست كه خو� �� Nنها� Iما. مر�Cسا
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 Nظها��ــد خو� ــا@ �� تيرما' كه موع ــد. به طو� مث ــو� كن �� كش
مالياتى �� �ير�. �ست، به جز ساCما. متولى هيچ �سانه �N به طو� 
ــبت به �ين موضوV *قعى نمي نهد. �ين جريا. حاكى  ــتقل نس مس
ــكا� گر*' هاN �جتماعى نسبت به مهم ترين �كن  �C بى تفا*تى �ش
ــت. �� كنا� �.، مي تو�. به بي �هميت  Cندگى �� جو�مع مد�. �س
ــر�. تا كنو. هيچ  ــا�' ك ــتن مالياj �� برنامه �حز�� نيز �ش ��نس
حزبى �� �ير�. مانيفست خو� �� نسبت به مالياj مشخص نكر�' 
ــعا� * برنامه مالياتى *��� گو� �نتخاباتى نشد'، تر^  * �صولاً با ش
 * N�� Nصند*~ ها Nــا ــگا' منفى مر�I با مقوله مالياj �� پ �C ن
نامشخص بو�. جايگا' مالياj �� �قتصا� سياسى كشو� �C �لايل 

�ين موضوV �ست(�ضايي، 1386). 
ــن  ــس * Cكاj �� جايگزي ــز خم ــه ني ــى �C جامع بخش هاي
 Nمالياتى جمهو� Iنند. �� حالى كه نظا�قانونى مي � Nــا مالياj ه
ــس ���� * هرگونه  ــو�� مالياj، قانو. مصو� مجل ــلامى �� م �س
ــه مو��  ــه مد��� مثبت ــرu ���ئ ــرعى هم به ش ــاN ش پر��خت ه
پذيرv �ستگا' مالياتى قر�� مي گير�. �C �ين �* �ين �مر نيز باعث 
ــر�N �. ��هكا�  ــو� كه بايد ب ــى فرهنگ مالياتى مي ش پس �فتا�گ

�ساسى يافت(ثاقب فر، 1386). 
ــتر جنبه بر*نى يا كلا. پس �فتا�گى فرهنگى  مو��� بالا، بيش
ــر �.، برخى  ــد. علا*' ب ــس مي كر�ن ــى �� منعك ــاI ماليات �� نظ
ــو� ���� كه �� �ين �*ند تأثيرگذ��  ــا �� نظاI مالياتى *ج *يژگي ه
 jماليا Iــد نظا ــت. به طو� مثا@، قانو. مالياj ها �� �ير�. فاق �س
ــت. مالياj بر جمع ���مد مرحله �� �C فر�يند  بر جمع ���مد �س
ــت كه عملكر� مالى �فر�� بد*. توجه به جايگا' شغلى  مالياتى �س
ــتگا' مالياتى قر�� مي گير�. ��  ــى �س * قد�j �نها مو�� حسابرس
ــم، مالياj به طو� همه جانبه *��� Cندگى همه �ير�نيا.  �ين مكانيس
ــع ���مد * توCيع  ــن كا� مي تو�ند مبنايى بر�N توCي ــو� * �ي مي ش
ــو�. مهم ترين �ثر �.، برقر��N حس  يا��نه هاN �*لتى هم *�قع ش
ــه �C نظر فرهنگ  ــت ك ــا*�j بين مالياj پر��C�. �س �نصا` * مس

مالياتى بسيا� ضر*�N مي باشد(طاهرپو�، 1387).  

علل  فر�� مالياتي �� �ير��
ــته عمد' حكومت  ظلم  *  ـ برخي  معتقدند كه  چو.  �� گذش
جو� بو�'  * پر��خت  مالياj  كمك  به  تحكيم  �.  حكومت ها تلقي  

مي شد'  �نگيز�  فر�� �C مالياj  به صو�j  يك  �مر تا�يخى  ���مد * به  
شكل  نوعي  خصلت  * طبيعت  ثانو�  يا عا�j  ���مد'  �ست .

 ��  jــت  ماليا ــت  فر�� �C پر��خ ــي  بر �ين  با*�ند كه  عل ـ بعض
ــش  �.  ��  ــناخت  �هميت  * ضر*�j  مالياj  * نق ــد �� عدI  ش باي
  jماليا C�  ــي ــناخت  كافي  * *�ف ــتجوكر�. پس  �گر ش �قتصا� جس
ــه �.  خو�هند  ــبت  ب ــند، �فتا��  بهتر * معقو@ تر نس ــته  باش ��ش

  .(1383 ،Cجامسا)شت��
- عد' ��  مي گويند چو.  هنوC مكانيسم ها�  بايسته  * ��ستي  
ــو� تعبيه  نشد'  * �مكا.  ��يابي  * شناسايي  * ثبت   �� �قتصا� كش
���مدها �� مقاطع  �يجا� �. ها *جو� ند���، بنابر�ين كتما.  ���مد 
*�قعي  * به تبع  �.  فر�� �C پر��خت  مالياj  بر��  صاحبا.  ���مدها�  

سرشا� به ��حتي  ميسر �ست .
ــخيص  *  ـ تقابل  * عدI  تفاهم  * �عتما� في مابين  مأمو��.  تش
  jماليا C� ��صلي  فر�علل  C� ــي ــا.  مالياتي  �� نيز مي تو�. يك مؤ�ي
ــر ���مدها�   ــي  بر�ين  با*�ند كه  حتي  �گ ــت؛ مؤ�يا.  ماليات ��نس
  uمربو  ���ــد ــنا� * م ــو� �� �� �فاتر قانوني  ثبت  * �س *�قعي  خ
ــمو@   ــه  �.  �� مطابق  با *�قع  تنظيم  * تحرير نمايند * ���مد مش ب
مالياj  *�قعي  �� �� �ظها�نامه  مالياتي  �بر�C ���ند، باCهم  مو�� قبو@  
ــا.  �صل  �� بر  ــخيص  مالياj  قر�� نخو�هد گرفت  * �ن مأمو��.  تش
عدI  صحت  �ين  �ظها��j  خو�هند گذ�شت . بنابر�ين سعي  مي كنند 
ــه  �.  �� طو��  تنظيم  كنند  ــه  �فاتر قانوني  *�ظها�نامه  متكي  ب ك
ــتيابي  به  *�قعيت  �مر نباشند *  ــخيص  قا�� به  �س كه  مأمو��.  تش
ــر`  �يگر، مأمو��.   ــخيص  ندهند. �C ط مالياj  *�قعي  �نا.  �� تش
تشخيص  نيز عقيد'  ���ند كه  مؤ�يا.  مالياتي  �عتقا��  به  پر��خت  
ــعي  �� كتما.  ���مد *�قعي  خو� ���ند * بر��   مالياj  ند��ند * س
 C�  ــي ، برخي ــه ��  مي Cنند * حتي  گاه ــت  به  هر حيل �ين  كا� �س
ــا.  �فاتر مخصوصي  بر��  ���ئه  به  *C��j  �مو� �قتصا��  * ����يي   �ن

تنظيم  مي كنند(ثاقب فر، 1386). 
 *  Iبها� C�  �� ــه ــمو@  مالياj  �� هال ــن  ترتيب ، ���مد مش به �ي
ــختي  �مكا. پذير  ــخيص  صحيح  �.  به  س تيرگي  فر* مي �*� * تش
ــه  مالياj ها�   ــيا� �تفا~  مي �فتد ك ــر��. به همين  �ليل ، بس مي گ
ــط  حوC' ها�  مالياتي  بيش  �C ميز�.  *�قعي   ــد'  توس ــخيص  ش تش
شو� * فر�يند به  قطعيت  �سيد.  �.  مدj ها طو@  بكشد * چه بسا 
ــب  * كا� �فر�� Cيا��  �� با مشكل  ــد'  كس Cيا��  مالياj  قطعي  ش
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  jهم كند * �� بلندمد�فر �نا.  ��پريشاني    jبر* كر�' * موجبا*�
ــك  كند * Cيا.   ــه ها�  توليد * فعاليت ها�  �قتصا��  �� خش �يش

جبر�. ناپذير�  به  �شد * توسعة  �قتصا��  *��� �*��.
ــي  �ين  بينش  مدj ها �� ميا.  طرفين  ���مه  يابد، فرهنگ   *قت
ــه   ــاj  بجا�  فرهنگ  پر��خت  ��*طلبانة  مالياj ، �يش فر�� �C مالي
ــا�� *قت نياC ���يم تا بتو�نيم �*با�' �.  مي گير� * مدj ها� Cي

فرهنگ �� �� جامعه تر*يج �هيم.

��هكا�ها9 �صلا( فرهنگ مالياتى 
jخت ماليا�تأكيد عالما. �ينى بر شرعي بو�. پر� •

 Iــو�، عد ــي �C عو�مل �صلي فقد�. فرهنگ مالياتى �� كش يك
�عتقا� به شرعى بو�. مالياj مي باشد. 

 Nعتقا�� I.، مر��ير�سلامى � Nــو� جمهو� �C �نجا كه �� كش
محكم به �*حانيت ���ند. مناسب �ست �C �ين فرصت �ستفا�' شو� 
ــبت به مالياj �ستفا�'  * �C *جو� �*حانيو. بر�N توجيه مر�I نس
ــر��. �� �ين خصوs توجيه �*حانيو. * طلا� ��خصوs �ثا�  گ

�قتصا�� مالياj نيز لاIC �ست.
توجيه �نا. مى تو�ند �C طريق برپايى سمينا�ها �� حوC' علميه 
باشد (به *يژ' قبل �C �ياI تبليغ) * يا نوشتن مقالاj مستد@ * ���ئه 
 * '��� Iنجا�ــت * ��ما.  ــبيه كا�N كه بهد�ش ــد. (ش به �نا. باش

كتابى باعنو�. «بهد�شت» �� �ختيا� مبلغين قر�� ���' �ست)
• عا�لانه بو�. سيستم مالياتي * هزينه كر� �.

ــي يكي �C مهمترين  ــب ماليات بر�� �يجا� يك فرهنگ مناس
ــد.  ــتم مالياتي، �فع بي عد�لتي * تبعيض مي باش �صلا� �� سيس
عد�لت �� كا�كر� ساCما. مالياj به �ين معناست كه �ين ساCما. 
ــخيص  تو�نايي پر��خت مالياj �� �� نظر گرفته * عد�لت �� �� تش
ــا� �نكا�ناپذير جامعه مالياتي  ــو@ مالياj، جزئي �C بنيا. ه * *ص

بد�ند.
ــبت به  چو. مؤ�يا. �عتقا� ���ند كه ميز�. تو�. پر��خت نس
ــت ساCما. پايين �ست؛ بنابر�ين ساCما. �� صو�j تأييد  ��خو�س
ــب با تو�. پر��خت  ــا*� مؤ�يا. مي تو�ند ميز�. مالياj �� متناس ب
ــا. تعيين كند * �� صو�تي كه �عتقا� ���� �ين با*� مؤ�يا.  مؤ�ي
ــتبا' �ست، بايد با �ستفا�' �C ��هكا�هايي بر�� �نها بطو� شفا`  �ش
* منطقي �شكا� كند كه مالياj تعيين شد' منطقي * متناسب با 

تو�. پر��خت �نهاست.
ــه  هزينه   ــلاI  توجه  خاصي  ب ــن �� نظاI  �قتصا��  �س همچني
ــد'  �ست. همچنين  نوV  هزينه   كر�.  يا مصا�`  مالياj  مبذ*@  ش
يا مصا�`  ���مدها�  مالياتي  مي تو�ند �� �يجا� فرهنگ  مالياتي  * 

مشا�كت  مالياتي  مؤ ثر باشد.
ــو�  �C نظر هزينه  كر�.  يا مصا�`  نيز نظاI  فعلي  مالياتي  كش
ــت. �*@  �ين كه  عد�لت  توCيعي  �� �.   ــكل  �ساسي  �س �چا� �* مش
�عما@  نشد'  �ست؛ يعني  �. ها كه  كم تر مالياj  مي پر��Cند، بيش تر 
  I*� .ــتفا�'  مي كنند ــع  * خدماj  حاصل  �C مخا�Z  �.  �س �C مناف
ــد'  بر��  مالياj �هندگا.   �ين كه  نوV  مصا�`  منابع  جمع �*��  ش
�*شن  نيست. عبا��j  كلي  مانند «مخا�Z  لاIC  جهت  �����  كشو�» 
 C�  ــكلاتي ــائل  * مش ــر��  مالياj �هندگا.  كفايت  نمي كند، مس ب
 ،Cمي كاهد(جامسا �مالياتي  �  Iبه  نظا ��فر�عتما� �ــطح   �ين  نوV، س

 .(1383
• گسترv تبليغاj سر�سرN �� �ين خصوs به *يژ' �C طر` 

v�*پر * vCمو�سانه ملى * �
بر�� فرهنگ سا�C * نها�ينه كر�. ��vC ها * با*�ها� مناسب 
ــر*�v نيز كمك گرفت *  ــو� مالياتي، بايد �C �موvC * پ * مطل
موضوV مالياj �� �� متو. ��سي مقطع �بتد�يي (فا�سي، �ياضي، 
ــگاهي  ــطه، * نيز �� �*�' ها� ��نش �جتماعي)؛ ��هنمايي؛ متوس
ــي مي تو�ند با تهيه برنامه ها�  ــاCما. ماليات *��� كر�. همچنين س
ــا� فرهنگ مالياتي �� ��  ــي * ���يويي، ��vC ها * با*�ه تلويزيون
ــد يك  ــاCما. مالياتي بر�� �يجا� * �ش ــترv �هد. س جامعه گس
فرهنگ مالياتي پيشر* مناسب نظاI جمهو�� �سلامي �ير�.، بايد 
ــمند�. * متخصصا. حوC' * ��نشگا' (فقيه،  �C كمك * يا�� ��نش

جامعه شنا^، �*�نشنا^، �قتصا���.، * ...) �ستفا�' كند.
ــاCما. هاN مر�I نها� �� Cمينه كنتر@ * �صد  ــترv س • گس

كر�. ���مدها� مالياتي  
ــاCماني مر�I نها� بر�� كنتر@ ���مدها� مالياتي  *  �يجا� س
 j. به صو��كر�  Zمينه نحو' ��يافت * خرC �� .� .ــو� �صد نم
ــا. مالياتي مؤثر  ــت جلب �عتما� مؤ�ي ــه، مي تو�ند �� جه عا�لان

باشد.
 jكر� ماليا Zــبت به نحو' خر همچنين �C �نجا كه مؤ�يا. نس
ــر� مي نمايند *  ــت �. �� پيگي ــاs ���ند * با �ق ــيت خ حساس
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همو��' �ين پرسش مطر� �ست كه �ين پر��خت ها �� كجا هزينه 
ــاCما. مي تو�ند با �قد�ماj �قيق * مؤثر نسبت به  مي شو�، �ين س
نحو� خرZ كر� مالياj، �طلاV �ساني كر�' * �. �� به �طلاV همگا. 

برساند.

 Eلت به حركت �� مسـير كاهش �� سهم ��'مدها�� Lلز��
نفتى �� بو�جه

  .� C�  .  حاكي�ير�مدها�  �*لت  �� �بر�سي  سابقة  تا�يخي  ��
ــت  كه  �* لاً  �*لت  به  ���مدها�  مالياتي  به صو�j  منبعي  بر��   �س
  .� C�  هزينه ها�  خو� مي نگريسته؛ بدين  جهت C�  ــي تأمين  بخش
ــت  عد�لت   ــتگذ���  �� جه ــو�j  يك  �بز�� مهم  سياس كم تر به ص
ــد �قتصا��، �يجا� �شتغا@  *... �ستفا�'  كر�'  �ست.  �جتماعي، �ش
ــد*.   ــا� ب ــا �فز�يش  ���مدها�  نفتي  كه  ���مدها�  سرش ــاً  ب ثاني
ــا� �*لت  قر�� مي �هد،  ــر�  �� �C فر*v  ثر*j  ملي  �� �ختي ���س
�هميت  مالياj  * نظاI  مالياتي  �� تأمين  ���مدها�  �*لت  كاهش  

* �� ��جه  �*I  قر�� گرفته  �ست.
بنابر�ين حركت به سمت كاهش سهم ���مد نفتي �� بو�جه 
كشو�، مي تو�ند �� سرمايه گذ��� �*لت �*� مالياj * قر��گرفتن 

�. �� سياستگذ��� ها  كمك كند.
ــاN مالياتى چو.  ــه �جر�� طر� ه ــتر بر ���م • پيگير� بيش
ــت �لكتر*نيك �� Cمينه  ــر ��vC �فز*�' * �*ل ــر��N مالياj ب برق

مالياj ها،
ــت كه چندين  ــز*�' �*v * تفكرN �س ــاj بر ��vC �ف مالي
ــو�ها گذشته * مو�� تأكيد  ــاير كش �هه �C تجربه مثبت �. �� س
�كثر صاحب نظر�. * كا�شناسا. �قتصا�N * مالياتى بانك جهانى 
 C� Nــيا� ــد. �ين مالياj �� بس ــد*~ بين �لمللى پو@ مى باش * صن
ــبت به ساير  ــتر عد�لت �جتماعى نس ــو�ها ضمن تأمين بيش كش
ــرمايه گذ��N * توليد، به  مالياj ها، * بد*. �C بين بر�. �نگيز' س
ــش ���مدهاN �*لت  ــع ���مد جديدN ��جهت �فز�ي عنو�. منب

به كا� بر�' شد' �ست(جعفر� صميمي، 1378).  
 N�مؤ�يا. بر ،jــا ــه �� �ين مالي ــن با توجه به �ين ك همچني
ــو� خو�هند بو�،  ــه ���ئه فاكت ــا� مالياتى ملزI ب ــتفا�' �C �عتب �س
ــايى خو�به خو� ميز�. معاملاj مؤ�يا. فر�هم  Cمينه بر�N شناس
 * jمعاملا C� طلاعاتى كامل�ــتم  ــو�. �� نتيجه، يك سيس مى ش

 jمبا�لا NCيجا� مى شو� كه علا*' بر شفا` سا� Nتجا� jمبا�لا
 C� يگر� Nها jعما@ ماليا�موجب سهولت  Nقتصا�� Nفعاليت ها *

قبيل مالياj بر ���مد * مالياj بر مشاغل مى گر��.
ــاj، بيش �C �ين مز�يا، به بهبو� �*�بط �جتماعى  �ين نوV مالي
ــو�j خاs) كمك  ــى �قتصا� (به ص ــو�j عاI) * �جتماع (به ص
مى كند. سا@ ها بو�  كه عدI بهر' گير N�C �فاتر قانونى * فرهنگ 
ــتفا�' نكر�. �C فاكتو� �� مبا�لاj �قتصا�N، نوعى �C �قتصا�  �س
ــه �C بنگا' هاN كوچك  ــو� ك ــر�. �*�Z ���' ب ــى �� �� �ي غيرعلم
ــى، خدماتى *  ــركت هاN صنعت ــبه خر�' پا تا ش ــا�N * كس �قتص
ــه قبو@ كر�' بو�ند تا  ــى بز�گ �� به  �. عا�j ���' * هم با�Cگان
ــايه،  به فعاليت �قتصا�N بپر��Cند  كه  ــفا` * س �� فضايى غيرش
ــويى * �قتصا� قاچا~ گر�يد.  ــع �. موجب بر*C  پديد' پولش به تب
ــخيص  ــر ��vC �فز*�' �صولاً خبر N�C تش ــتم مالياj ب �� سيس
ــمى  ــنا� �س ــت * مؤ�يا. مالياتى بايد ����N �س على �لر�^ نيس
 Nفضا NCــا ــند كه خو�كنترلى بر�N سالم س ــا� باش * صو�تحس

�قتصا�N كشو� �ست.
• بكا�گير� نظاI مناسب جريمه * پا��v بر�� مؤ�يا.

ــته تقسيم مى شوند: مؤ�يا.  مؤ�يا. مالياتى،  عموماً به �* �س
قانو. مد�� * مؤ�يا. خلافكا�. مؤ�يا. قانونمد�� �. هايى هستند كه 
ــبت سهم خو�، مالياj �� پر��خت مى كنند  مطابق قانو. * به نس
* عموماً مشكلى �� بر�N ساCما. �مو� مالياتى �يجا� نمى كنند �ين 
 N�يجا� هزينه * مشكل بر� C� * غلب تمكين مى كنند�مؤ�يا.  Vنو
ساCما. پرهيز مى كنند، به همين علت ساCما. مالياتى نيز �C �ين 
 Vين نو�ــو�  ــعى مى ش ــوV مؤ�يا. �ظها� �ضايت كر�' * غالبا س ن
ــو�. �ما �� مو��  ــا. باقى بمانند * يا بر تعد�� �. ها �فز*�' ش مؤ�ي
ــيا� �ست * ساCما. �مو�  ــخن بس �يگر مؤ�يا. خلافكا� بحث * س
مالياتى سعى مى كند با �نو�V سياست ها، �. ها �� *���� به پر��خت 
 Nها jــو� مى شوند كه ماليا مالياj كند. مؤ�يانى خلافكا� محس
 Vــل مى كنند كه همين موضو ــتگا' مالياتى تحمي معو~ �� به �س
ــد ��  ــت. به نظر مى �س يكى �C گلوگا' هاN نظاI مالياتى �ير�. �س
 �� Nمعو~ * برنامه �يز Nها j. ماليا�قع، سنجش ميز�ين گونه مو�

جهت *صو@ �.  ها، بهترين گزينه موجو� باشد.
ــو� كه �C نظر   مالياj هاN معو~ به مالياj هايى �طلا~ مى ش
ــيد' �ند �ما به هر �ليل به  ــخيص مالياj، به مرحله فعليت �س تش
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ــو@ �� نيامد' * �مكا. *صو@ �. ها *جو� ����. بديهى  حيطه *ص
ــو� كه حجم \خاير مالياتى معو~ قابل *صو@،  ــت �گر ثابت ش �س
ــت كه قا�� به تأمين �هد�` ���مد مو�� نظر  به حدN معنا��� �س
ــو�j برنامه �يزN عملياتى بر�� *صو@ �ين  خو�هد بو�، �� �. ص
 C� ــتگا' مالياتى ناگزير ــت. �گر �س ــا منطقى * موجه �س مالياj ه
ــا� بر  ــد چه بهتر كه �ين فش ــا� مالياتى بيش ترN باش �عما@ فش
ــا@ ها �C Cير مسئوليت  ــو� كه بعضاً س مؤ�يا. خلافكا�N *��� ش
ــانه خالى كر�' �ند * �عما@ خلا`  ــت �يو. مالياتى خو� ش پر��خ
ــت. بديهى  ــب مالياتى بو�' �س ــد�~ تقل ــو. �. ها گاهي مص قان
 Nمتقلب، تنش ها N� 'عد C� ــت كه مطالبه �يو. معوقه �*لت �س
ــا� مالياتى �� نيز به حد�قل خو�هد �ساند *  ــى �C فش �حتمالى ناش
 Nجمله �ضايت مند C� .ماC` مو�� نظر �� خر*جى سا�هد�ين با �
ــطح عد�لت مالياتى نيز ساCگا�  مؤ�يا. خوv حسا� * ��تقاN س
ــا. �� �ظها� *  ــى �C ��' هاN كاهش خطاN مؤ�ي ــد بو�. يك خو�ه
ــب نظاI جريمه * پا��v �ست.  پر��خت مالياj به كا�گيرN مناس
 Nشو� كه به طو� متوسط �فتا� مؤ� �جر� Nجريمه بايد به نحو Iنظا
ــتند  مالياتى �� عو� كند. با �ين حا@ با مؤ�يانى كه بى نظم هس
ــدj برخو�� كر�. همچنين  * قانو. �� �عايت نمى كنند، بايد به ش
ــو� * مؤ�يا. نا�ميد  ــم �فر�طى *ضع نش ــد توجه كر� كه جر�ئ باي
ــت كه تغيير �يجا� كر�. �� �فتا�  ــا. ���' �س ــوند. تجربه نش نش
 jما�قد�ــت * عموماً  ــرv مؤ�يا. مالياتى يك هنر بز�گ �س * نگ
 jست كه �� كوتا' مد�ــنگين، تنها مسكنى  سريع * فشا�هاN س

مؤثر �ست * �ثر�j جا*��. ند���.

� �لز�L همـه صاحبا�  Eنهـا� ��لغـو معافيت هاE غيرضر
��'مد به ���ئه �طلاعا� به �ستگا4 مالياتى 

 N. معافيت ها�ــو ــى �� مى ت ــيب هاN نظاI ماليات يكى �C �س
مالياتى گوناگو. ��نست. �*لت به منظو� �يجا� Cمينه بر�N توسعه 
ــرمايه گذ��N �� بخش هاN مو�� نظر، حمايت �C صنايع ��خلى  س
ــا� �سيب پذير، برخى معافيت ها  * صنايع نوپا * نيز حمايت �C �قش
ــو�گى * معافيت  ــر مى گير�. �نتخا� هد` * مو��� بخش �� �� نظ
ــا�' �N نيست * پيچيدگى خاصى ���� كه حتى با  مالياتى، �مر س
 Nعطا� N�ستى تشخيص بر�� C� .�ــتر�' نيز نمى تو تحقيقاj گس
ــت �طمينا. يافت؛ Cير� قانونى كه بر�N معافيت ها �� Cمانى  معافي

خاs بر�N كشو�N برگزيد' مى شو�، لز*ماً بر�N �يگر كشو�ها يا 
�يگر Cما. ها �عتبا� ند���. با �عطاN معافيت هاN مالياتى، گر*هى 
 Nمدها�مر به كاهش ���ين �معا` مى شوند *  ،jخت ماليا�پر� C�
ــد. بنابر�ين، �گر �عطاN معافيت ها با �قت  مالياتى �*لت مى �نجام
ــب ���مد مالياتى مو�� نظر،  ــو�j نگير�، �*لت بر�N كس لاIC ص
ــنگينى �� بر گر*' هاN �يگر جامعه *��� مى كند.  فشا� مالياتى س
ــى، نرw هاN مالياتى  ــر�. كاهش ���مد ماليات ــع، بر�N جب �� *�ق
بيشترN بر گر*' هايى كه �C معافيت هاN ساليانه بهر' مند نيستند، 

تحميل خو�هد شد.
• �صلا� قو�نين مالياتي �� كشو�

ــى  ــى �C مهم ترين عو�مل مؤثر �� تضعيف * عدI �ثربخش يك
 j�ــن * مقر� ــى * �بهاI �� قو�ني ــت هاN مالياتى، پيچيدگ سياس
 Nيى سياست ها�جر�يى �ين مسئله به تنهايى به كا��ست. �مالياتى 
ــى �ستگا'  مالياتى صدمه *��� مى كند. به منظو� تضمين �ثربخش
 N��ــابد ــى �� قدI �*@ بايد قو�نين * مقر��j مالياتى * حس ماليات
ــا * قو�نين  ــر�N �*يه ه ــو�. ب ــع تعريف * تضمين ش ــو� جام به ط
 * Nــو� ــو� تا �� قو�نين كش ــد بايد مجوCهاN جديد �خذ ش جدي
 jنين مالياتى به شد�قو j�مالياتى ثبت شو�. تغيير Nيين نامه ها�
ــته �ست. به عبا�j �يگر  ــتاند���هاN نوين حسابد��N *�بس به �س
ــا. �� نگهد��N �فاتر * فاكتو�ها *  ــد مقر��j مربوu به مؤ�ي بـاي
ــاCما. مالياتى، به صو�j شفا` تبيين  چگونگى ���ئه �. ها به س
شو�. �� نهايت بر�N پيا�' كر�. �صلاحاj بايد حمايت  حاكميت 

* �حا� مر�I جلب شو�.
ــاj �فاهى ��  ــاI �قد�م ــو���� �C قبيل �نج ــه م ــن ب همچني
ــنفكرN �� �ين  ــو�N علمى، �يجا� مباحث �*ش چا�چو� يك تئ
ــفى مالياj �� �ير�.، تأكيد  ــه به جهت تقويت پايه هاN فلس Cمين
ــى مالياتى �C طر` جامعه حسابد���.  بر �*v هاN نوين حسابرس
ــركت ها، برقر��N شيو' هاN سا�' *  ــمى * �شد نظاI مالى ش �س
ــر�. �*يد��هاN مالى  ــر * ثبت ك ــتفا�' �C �فات كا��مد بر�N �س
به خصوs �� بخش مشاغل، باCنگرN �� سيستم �فاهى كشو� با 
 Nشت * �شد مشا�كت ها�بهد ،vCمو�يي، �بيمه  Iهد` تقويت نظا
�جتماعى، سياسى * �قتصا�N مر�I، تأمين نياCهاN مالى كا�كنا. 
ــيا� N�C نكاتى  ــتگا' مالياتى بر�N �جر�N بهينه *ظايف * بس �س
ــتخد�I ملت ���*�� كه  ــد �C نظر مالى �*لت �� �� �س كه مي تو�ن
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ــتم مالياتى مي شو� �� ��ستاN �هد�` سند  منجر به تقويت سيس
چشم �ند�C هم قر�� ����. 

نتيجه گير9
 jــت مالياتى تمايلا ــن عو�مل مؤثر بر ظرفي ــى �C مهم تري يك
ــف * گوناگو.  ــائل مختل ــرN * نظر�j مر�I �� ��تباu با مس فك
مالياتى جامعه �ست كه به فرهنگ مالياتى مشهو� �ست. مهم ترين 
ــت تبليغ �� ��تباu با  ــئله �N كه �� فرهنگ مالياتى مؤثر �س مس
ــرu كافى مسئله نيست؛  ــائل مالياتى �ست * قطعاً �گرچه ش مس
*لى شرu لاIC �ست. �� كتا� هاN ��سى، �� كانو. هاN مختلف 
 Nــا برنامه ها ــاN تلويزيونى ي ــينماها * فيلم ه ــى * �� س �جتماع
ــئله مالياj كه حياتى ترين  ــانى �C مس ــو� تقريبا نش ���يويى كش
مسئله يك �قتصا� سالم �ست �يد' نمى شو� (�گر هم باشد خيلى 
 C� ــانى ــت) ��حالى كه مى تو�. با تبليغاj * �گاهى �س ضعيف �س
ــلا� *ضع موجو�  ــو. �� �ين Cمينه به �ص ــق ���يو * تلويزي طري
ــى �يجا� كر�. عو�مل فرهنگى �� جامعه  پر��خت * تحولاj �ساس
 jمشكلا C� N' بسيا��كه به همر ���ــه �� تا�يخ � ما بيش تر �يش
�يگر �جتماعى همو��' باعث شد' كه مالياj *�قعى �ظها� * *صو@ 

نشو�. 
 N�جر� �� �عمد' ترين نقش � ،Iــت مر� بنابر�ين ����' * خو�س
قانو. مالياj ها �يفا مى كند * به �ين �ليل مؤثرترين عامل موفقيت 
ــگ مالياتى جامعه خو�هد بو�.  ــر�N �ين قو�نين، همانا فرهن �� �ج
ــر�N تر*يج هر  ــرu �*@ ب ــى هما. طو�N كه مى ��نيم ش �C طرف
مقوله عد�لت �ست، يعنى *قتى مر�I مطمئن شوند كه چا�چو� 
ــو� *  ــد' * �جر� مى ش قو�نين مالياتى بر�N همه �� نظر گرفته ش
ــا. ��  ــچ تبعيضى ميا. �فر�� جامعه *جو� ند��� �. گا' خو�ش هي
ــته * �طاعت �C �. �� *�جب مى  ��نند.سخن �خر  مطيع قانو. ��نس
 jــت ��صو� ــه �قتصا�N كه متكى بر فر*v منابع نفتى �س �. ك
ــت نمى تو�ند  ــتگي بو�جه به نف ــه �ين *ضعيت * تد�*I *�بس ���م
ــد. �قتصا� سالم �قتصا�N �ست  ــته باش �قتصا�N پويا * كامل ��ش
ــد  ــد' باش ــعى ش كه بيش تر بر پايه مالياتى بنا نها�' * �� �. س
 jــق *صو@ ماليا ــا�N * عمر�نى �*لت �C طري ــه هزينه هاN ج ك
ــو�. بنابر�ين ضر*�N به نظر مى �سد با گسترv فرهنگ  تأمين ش
ــناختن �هميت �. �� توCيع ���مد  ــطح جامعه * ش مالياj �� س

ــا� عد�لت �جتماعى * �C بين بر�. فاصله هاN طبقاتى �. ��  * �يج
ــنتى پو@ نفت كر�' * بسترهايى به *جو� �*��  جايگزين تفكر س
تا مالياj �هى جز* *ظايف * تكاليف مهم �حا� جامعه تلقى شد' 
ــو�. مالياj پر��خت  ــبت به پولى كه به عن * �ين با*� عمومى نس
 ،jجمله، ثبا C� طر~ مختلف C� يد كه �� نهايت�مى كنند به *جو� 
�منيت * �فا' �جتماعى، �حد�� مر�كز ��مانى * كا�هاN عمر�نى * 
ــته * �C مز�ياN �. برخو����  Cيربنايى به نوعى به خو� مر�I برگش
خو�هند شد كه �� �. صو�j با �غبت بيش تر * به تمايل خويش 
 Nقتصا��كر�' تا شاهد  I�قد�حقه خو�  jخت ماليا�نسبت به پر�
سالم * پويا �� كشو�ما. باشيم. توسعه يافتگى �� فرهنگ مالياتى 
ــاC تحولاj بز�گ �� توسعه �ير�. شو�. بنابر�ين  مي تو�ند Cمينه س

نسبت به �. بى تفا*j نباشيم.
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