
گرايش��ات کارآفرينان��ه، آگاه��ی و ادراک عموم��ی م��ردم يک منطقه را به س��مت 
قلمروکارآفرين��ان و کارآفرين��ی هدايت می کند. بی گمان، ي��ک جامعه می تواند از 
کس��انی که قادر به تشخيص فرصت های ارزشمندکارآفرينی هستند و کسانی که از 

مهارت هايشان در راستای شکوفايی آگاهند، بهره ی لازم را ببرد. 
عاوه براين، چنانچه کل مجموعه ی اقتصاد از گرايش��ات مثبتی به سمت کارآفرينی 
برخوردار باشد، پر واضح است که به دليل ايجاد تحولاتی در زيرساخت های فرهنگ 
بومی، منابع مالی، ش��بکه ها و غيره، برای کارآفرينان ش��اغل و کارآفرينان احتمالی 
پشتوانه ی مناسبی فراهم می گردد. اطاعات 1GEM، مقايسه ی  فعاليت کارآفرينی 
درسراس��ردنيا راه��م در يک منطقه خاص و هم در مي��ان مناطق مختلف جغرافيايی 
دراختيارقرارمی دهد. درارزيابی اخير، گروه های اقتصادی در تراز مشابه توسعه درسه 

دسته قرار می گيرند؛ اقتصادهای داير بر عوامل2 ) کشاورزی واستخراج منابع طبيعی(، 
اقتصاده��ای داير بر کارايی3)صنعتی ش��ده وبرخورداراز صرف��ه جويی های حاصل از 
توليدانبوه( و اقتصادهای داير بر نوآوری4)تحقيق و توس��عه، کثرت اطاعات و بخش 

خدماتی درحال گسترش(.
اهم شاخص های موردنظر GEM که در جدول مطرح شده عبارتنداز: ميزان دريافت 
م��ردم ازفرصت های مطلوب برای راه اندازی کس��ب وکار که با توانمنديش��ان دربه 
س��رانجام رس��انيدن منطبق باشد، ميزان هراس از شکس��ت يا همان ريسک پذيری 
کارآفرين احتمالی درآغازکسب وکار، سطح ادراک از کارآفرينی که مشخصاً در پاسخ 
به سوالاتی نظير ش��رايط کارآفرينان، تصويررسانه ای ازکارآفرينان وجذابيت مشاغل 

انعکاس می يابد، و بالاخر مقصد ونيت افراد نسبت به راه اندازی کسب وکارجديد.

توانمنديهای ديده فرصتهای ديده شده
شده

ترس از 
شکست*

کارآفرينی به عنوان 
يک گزينه ی 
مناسب شغلی

شرايط متعالی 
برای کارآفرينان 

موفق

توجه 
رسانه بر 
کارآفرينان

اهداف کارآفرينانه**

اقتصادهای دايربر 
عوامل

67.373.132.270.183.374.454.5آنگولا

53.275.828.462.966.651.149.3بوليوی

38.863.425.377.789.570.524.3مصر

75.774.610.491.190.778.668.8غنا

62.971.023.273.859.744.130.7گواتمالا

41.665.730.163.684.662.331.4ايران

56.180.233.085.184.877.438.1جامائيکا

51.956.234.376.380.761.032.4پاکستان

75.869.339.086.892.378.01.0عربستان 

80.586.720.781.187.381.977.1اوگاندا

73.679.646.955.677.634.350.5وانواتا

44.057.040.085.383.562.528.2نوارغزه

81.477.512.869.971.872.567.1زامبيا

61.871.528.975.380.965.342.6ميانگين

دورنمايی از کارآفرينی
ترجمه و تنظيم: تهمينه مولانا
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توانمنديهای ديده فرصتهای ديده شده
شده

ترس از 
شکست*

کارآفرينی به عنوان 
يک گزينه ی 
مناسب شغلی

شرايط متعالی 
برای کارآفرينان 

موفق

توجه 
رسانه بر 
کارآفرينان

اهداف کارآفرينانه**

اقتصادهای  دايربر 
کارايی

50.363.521.374.367.161.721.0آرژانتين

38.362.527.476.063.047.616.8بوسنی 

48.157.933.278.079.081.126.5برزيل

65.065.622.187.471.245.738.3شيلی

36.242.332.070.076.977.026.9چين

68.265.127.788.675.966.741.3کلمبيا

46.468.836.064.363.460.813.2کاستاريکا

23.353.231.267.149.941.87.4کرواسی

50.376.631.283.174.062.646.3اکوادور

33.343.442.455.073.747.413.8مجارستان

29.150.739.958.864.857.221.4لاتويا

34.359.730.971.366.256.026.7ماسدونيا

40.124.345.355.768.688.05.1مالزی

55.664.633.469.462.854.022.3مکزيک

36.170.930.481.068.469.531.9موتنگرو

71.476.534.082.076.881.239.6پرو

17.538.241.166.565.546.98.6رومانی

21.722.741.765.463.746.62.6روسيه

40.944.329.077.577.678.616.7افريقای ج

29.626.443.868.457.578.225.1تايوان

69.182.811.683.277.667.230.4تريناداد

37.653.123.289.192.778.424.1تونس

36.154.225.071.276.461.719.4ترکيه

52.173.327.764.861.843.331.8اوروگوئه

42.955.931.772.869.862.523.2ميانگين
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توانمنديهای ديده فرصتهای ديده شده
شده

ترس از 
شکست*

کارآفرينی به عنوان 
يک گزينه ی 
مناسب شغلی

شرايط متعالی 
برای کارآفرينان 

موفق

توجه 
رسانه بر 
کارآفرينان

اهداف کارآفرينانه**

اقتصادهای دايربر 
نوآوری

45.753.235.857.068.470.58.7استراليا

39.644.935.160.051.245.78.2بلژيک

5.9*********46.440.731.5دانمارک

51.139.528.646.186.571.45.9فناند

33.937.340.565.267.944.714.2فرانسه

28.541.633.753.177.149.06.4آلمان

15.952.250.965.670.234.512.8يونان

48.749.033.751.260.966.615.7ايسلند

22.549.233.451.881.561.16.1ايرلند

35.241.646.061.373.056.314.1اسرائيل

24.742.436.869.169.337.74.0ايتاليا

5.913.732.628.452.058.52.9ژاپن

13.029.032.567.671.361.410.1کره جنوبی

44.845.523.885.468.660.95.5هلند

49.840.426.657.870.767.27.6نروژ

20.352.129.767.570.552.68.8پرتقال

26.856.327.553.273.756.28.7اسلونی

18.850.236.465.462.540.75.8اسپانيا

66.142.428.956.971.660.88.5سوئد

33.343.927.064.976.450.66.7سوئيس

29.251.830.351.076.752.25.1انگلستان

34.859.526.765.475.967.87.7امريکا

33.444.433.159.270.355.58.2ميانگين

*گروه سنی 18 تا 64 سال که فرصت های مطلوب برای آغازکسب وکار را درمی يابند.
**گروه سنی 18تا 64 سال که با فعاليت کارآفرينی سروکارندارند.

***آماردردسترس نمی باشد.
1-Global	Entrepreneurship	Monitoring

2-Factor-Driven	economies

3-Efficiency-Driven	economies

4-Innovation-Driven	economies
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