
 از سوابق تحصيلاتى و شغلى تا راه اندازى 
شركت زرين كار طلايى آغاز نمائيد.

مهندس برهمند: متولد 1340 هستم. از 
ــه فراوانى به نوآورى و  دوران كودكى علاق
ــودم و علاقه فراوانى  خلق كارهاى جديد ب
ــته الكترونيك داشتم اما  به تحصيل در رش
ــتان الكترونيك  ــال ها هنوز هنرس در آن س
ــده بود. به خاطر دارم  ــور فراگير نش در كش
ــل     مى كردم اما  ــتان تحصي كه در دبيرس
ــگاه مشهد مى رفتم  همزمان با آن به دانش
ــورت آزاد!  ــيمى به ص و در كلاس هاى ش
ــتفاده را از  ــركت مى كردم و حداكثر اس ش
محيط علمى دانشگاه به عمل مى آوردم. در 
رشته شيمى ليسانس گرفتم و در الكترونيك 
ــازى به صورت تجربى ده سال  و ماشين س
ــت كردم. در زرين كار طلايى به بومى  فعالي

ــازى دانش فنى مى پردازيم و  پروژه ها  س
ــا مراحل نهايى ادامه  ــه اختراع ت را از  مرحل
ــفارش دهندگان به خوبى مى  مى دهيم. س
ــى توانيم دانش فنى  دانند در مدت كوتاه م
ــه همراه طراحى خطوط  توليد محصولات  ب
ــان بگذاريم. براى  ــورد نظر را در اختيارش م
ــرف 15 روز ، موفق  ــته، ظ مثال هفته گذش
شديم كاغذ ضد كپك قالب پنير كه تاكنون 
ــد، توليد كنيم كه در نوع  از هلند وارد مى ش

خود موفقيت بزرگى محسوب مى شود. 

از چنـد سـالگى متوجـه شـديد كـه در 
آينده طراح و سازنده خواهيد شد؟

ــان دوران نوجوانى كه علاقه عجيبى  از هم
به ساخت و ايده پردازى داشتم و از امكانات 
ــتفاده را به  ــر اس ــزل حداكث ــود در من موج

اغلب ايده هاى دوران كودكى در صورت وجود 

بستر مناسب و مساعد رشد مى كنند و به ثمر 

مـى نشـينند.قطعاً  حاصل اين ايـده پردازى 

در آينـده،  اشـتغالزايى بـراى كشـور خواهد 

بود. مهندس برهمند نيـز از دوران كودكى به 

ساخت و ايده پردازى تمايل فراوانى داشت به 

طورى كـه از امكانات موجود در منزل حداكثر 

اسـتفاده را به عمل مى آورد.  حاصل تمام اين  

ايده پـردازى هاى كودكانـه ، راه اندازى يك 

شـركت تحقيقاتى و پژوهشى شده است كه 

تعدادى از كارشناسـان كشور را  دور يكديگر 

جمع كرده و موفق به ساخت محصولاتى شده 
كه در ادامه از نظرتان خواهد گذشت. 

دكننـدگان ، مسـائل 
رينـان و تولي

* مشـكل عمـوم كاراف

ل اكثر واحدهاى بخش 
مالى شـديد اسـت و به همين دلي

وصى تعطيل شده اند.
خص

آسوده به كار و 
مايل دارند در يك سيستم راحت و 

* اغلب افراد ت

 و افراد اندكى سختى ها را به جان مى خرند.
دگى ادامه دهند

زن

ر كنـم زيرا در يك 
داشـتم كه بـه صورت آزاد كا

* هميشـه تمايل 

شه امكان مانور چندانى ندارد.
دود، فكر و اندي

سيستم بسته و مح

خـود يادگارهاى 
* مـى خواهيم با تلاش و همت بيشـتر، از 

ده قرار گيرد. 
گذاريم كه در خدمت بشريت و نسل آين

برجا ب

بايد بدانند هر چه در مورد 
گذاران ايرانى خارج از كشور 

* سرمايه 

ت و ايران داراى 
ايران شـنيده اند ، شعارهاى منفى بيش نبوده اس

بهترين و مناسب ترين شرايط جهت سرمايه گذارى است.

يد برهمند و مهندس رضا روشن –  مدير عامل و معاونت
 گفت و گو با مهندس حم

مهندس حميد برهمندسرمايه گذارى و  برنامه ريزى شركت پژوهش هاى علمى- صنعتى زرين كار طلايى

مهندس رضا روشن
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ــه دليل فضاى كوچك  عمل مى آوردم و ب
منزل ، حياط و اتاق ها را برهم مى ريختم! 
تحصيلات دانشگاهى و فعاليت  رسمى 

از چه زمانى آغاز شد؟
ــم  ــوق ديپل ــتان ، ف ــام دبيرس ــس از اتم پ
ــيمى گرفتم و  ــانس ش الكتروتكنيك و ليس
ــگاه، عليرغم  به جاى ادامه تحصيل در دانش
ــتخدام در  ــرايط جهت اس ــاعد بودن ش مس
ــى ، با  توجه  ــا و نهادهاى دولت ــتگاه ه دس
ــتعداد بازار و تقاضاى فراوان به توليد  به اس

داخل، وارد بازار توليد شدم. 
در كنار مباحث صنعتى به نقاشى و مجسمه 
سازى نيز مى پرداختم و عضو انجمن مركز 
ــمى كشور هستم و موفق به  هنرهاى تجس
كسب جايزه دو بينال در رشته نقاشى رنگ 
ــده ام. نخستين كسب و كارى كه  روغن ش
ــب بود كه آن  ــردم ، توليد مولاژ قل آغاز ك
ــده بود و سود  زمان هنوز در ايران توليد نش
ــب كردم. به  قابل توجهى از اين طريق كس
اين ترتيب از هنر مجسمه سازى به فعاليت 
صنعتى پرداختم كه مورد استقبال چشمگير 

بازار مصرف نيز قرار گرفت.
ــماً وارد عرصه صنعت  ــش از اين كه رس پي
ــوم، به عنوان كارآموز در كارخانه  و توليد ش
ــيمان، گچ، پلاستيك،  هاى قند و شكر، س
ــه اتومبيل، خمير كاغذ، مقواى چاپ و  شيش
بسته بندى، توليد آلومينيوم و طيف وسيعى 
از كارخانجات پايه اى كشور فعاليت كردم تا 
شناخت و ديد صنعتى بسيط تر و جامع ترى 
ــبت به صنايع پيدا كنم و بتوانم در ذهن  نس

خود مطالب را به همديگر ارتباط دهم. 

يك كارآفرين در ابتداى راه اندازى 
كسـب و كار بـا چـه مشـكلاتى مواجه 

است؟
ــط اجتماعى با اين كه در  قوانين كار و رواب
ــده اما در  قانون به صراحت توضيح داده ش
عمل به خوبى اجرا نمى شود. مشكل عموم 
ــائل مالى  كارافرينان و توليدكنندگان ، مس

شديد است و به همين دليل اكثر واحدهاى 
بخش خصوصى تعطيل شده اند. واحدهايى 
هم كه به فعاليت ادامه مى دهند اكثراً دولتى 
ــدم حمايت دولت ،  ــتند و در صورت ع هس
ظرف مدت كوتاهى ورشكست خواهند شد. 
ــد در كارخانه هاى  ــاره كردي همان طور كه اش
ــوزى كرده ايد ؛به  ــور كارآم بزرگ و معتبر كش
چه دليل در يكى از همان كارخانجات استخدام 
ــب و  ــديد و ترجيح داديد كه براى خود كس نش
كارى راه اندازى كنيد و ريسك آن را بپذيريد؟ 
هميشه تمايل داشتم كه به صورت آزاد كار 
ــته و محدود،  ــتم بس كنم زيرا در يك سيس
ــور چندانى ندارد. ــه امكان مان فكر و انديش
ــتخدام در يك شركت، مشكلات  اگرچه اس
ــدم حمايت  ــئوليت  و ع ــل مس ــى، تقب مال
ــدارد اما امكان  ــاى ذيربط را در پى ن نهاده
ــردازى، مهمترين  ــه و ايده پ ــت آزادان فعالي
ــتخدام در  ــد از اس ــى بود كه موجب ش دليل
ــوم و به راه  ــاى توليدى منصرف ش واحده

اندازى كسب و كار متمركز شوم.
 

آيـا تاكنـون بـه دليـل حجم فـراوان 
مشكلات از راه اندازى شركت پشيمان 
شـده ايد؟در اين صورت با چه انگيزه 

و هدفى به كار ادامه داده ايد؟
زمانى كه انسان حاصل تلاش و زحمات 
ــت مى آورد به نوعى اقناع  خود را به دس
ــت مى يابد ، به  ــندى دس روانى و خرس
ادامه مسير اعتقاد كامل پيدا كند و ايمان 
ــيرى  ــترى پيدا مى نمايد اما اگر مس بيش
ــل و فايده  ــرده ايد حاص ــه انتخاب ك ك
مشخصى نداشته باشد به تبع با شكست 
ــد. البته نكته  ــنگينى مواجه خواهيد ش س
ــراد تمايل دارند  ــه اغلب اف ــر اين ك ديگ
ــتم راحت و آسوده به كار و  در يك سيس
زندگى ادامه دهند و افراد اندكى سختى ها 

را به جان مى خرند.
بـا چه ميزان سـرمايه اوليه و چه تعداد 

پرسنل كار خود را شروع كرديد ؟ 

ــر پايه طراحى،  ــركت زرين كار طلايى ب ش
ــفارش دانش فنى راه  ــراع و پذيرش س اخت
اندازى شده است و هدف از تأسيس،  ورود 
ــت بلكه تصميم  ــد نبوده اس ــه حوزه تولي ب
داشتيم دانش فنى خود را با سرمايه گذاران 
شريك شويم اما چون اين فعاليت هنوز در 
ــت به اجبار وارد  ــور ما تعريف نشده اس كش
ــديم . اين واحد تحقيقاتى را  ميدان توليد ش
ــرمايه معنوى يك عمر  ــال پيش با س 4 س
ــتكار و آموزش و سرمايه ريالى  تلاش ،پش
ــيس شد. سال نخست  50 هزار تومان تأس
ــارد تومان درآمد  ــب يك ميلي موفق به كس
ــا صرف پروژه اى  ــديم كه تمام هزينه ه ش
ــد. در ابتدا من و همسرم  ــركت ش بعدى ش
ــركت به فعاليت مى پرداختم اما امروز  در ش
ــته هاى  ــناس در رش ــدود 12-10 كارش ح

مختلف در شركت فعال هستند. 
ــفارش  ــه پذيرش س ــى ب ــن كار طلاي زري
ابتكارات و ابداعات در صنايع مختلف جهت 
ــش بهره ورى هم  ــام اصلاحات و افزاي انج
ــيون و مواد  در خط توليد و هم در فرمولاس
اوليه، پذيرش سفارش دانش فنى به ويژه در 
ــوزه صنايعى كه دانش فنى آن انحصارى  ح
ــى و اجراى كليه  ــد و بررس و قابل اجرا باش
ــات علمى-  پژوهشى و بازرگانى به  سفارش
ــفارش صاحبان صنايع و سرمايه گذاران  س

داخلى و خارجى مى پردازد.
ــده و يا در حال اجراى  از طرح هاى اجرا ش
اين شركت مى توان به خط توليد پودر تونر 
مخصوص ماشين هاى چاپ و تكثير،ساخت 
ــه با مواد كوتينگ  ــذ و مقواى فتوگلاس كاغ
ــا قابليت تصويه  ــزوز نوين ب جديد،طرح اگ
ــى كمتر طرح  ــان و 50 درصد آلودگ همزم
ــتگاه هاى  ــواع جوهر مصرفى دس ــد ان تولي
چاپگر جوهر افشان، طرح توليد بنزين (سوپر 
اكتيو) با قابليت كاهش آلودگى به ميزان 75 
درصد، طرح توليد فيلم حرارتى   پلى كربن 
بر پايه PVC، طرح ساخت سمباده بر پايه 
ــده، طرح ساخت  پليمر هاى عمل آورى ش
ــتگاه هاى فاكس با كاغذ معمولى،  فيلم دس
طرح ساخت هد كلينر دستگاه هاى چاپ و 
ــير جوهر افشان و طرح ساخت پوست  تكس
موقت گياهى براى پانسمان سوختگى هاى 

شديد اشاره كرد.

به توليد انبوه نيز مى پردازيد؟
لازمه توليد انبوه وجود حمايت مالى حقيقى 
از پروژه هاست زيرا عدم حمايت مالى ادامه 
فعاليت را با مشكل و وقفه مواجه خواهد كرد 
. همان طور كه اشاره شد؛ سال اول فعاليت 

ــت يافتيم و  ــود دس به يك ميليارد تومان س
اين مبلغ صرف هزينه هاى انجام پروژه طى 
ــد. بار ديگر خاطر نشان مى  ــال بعد ش 3 س
ــه به فروش دانش فنى قانع بوديم و  كنم ك
به اجبار وارد ميدان توليد شديم. مى خواهيم 
ــتر، از خود يادگارهاى  با تلاش و همت بيش
ــريت و نسل  برجا بگذاريم كه در خدمت بش

آينده قرار گيرد. 

خريـداران و مخاطبـان شـركت شـما 
بخش دولتى هستند يا بخش خصوصى؟

ــتم دولتى ما تعريفى به عنوان  اصولاً سيس
ــر گاه به بخش  ــدارد. ه ــرمايه گذارى ن س
ــئولان عنوان  دولتى مراجعه كرده ايم ، مس
كرده اند كه به توليد بپردازيم و محصولات 
ما را مثلاً در شركت نفت خريدارى خواهند 
ــتم  كرد! اما نمى دانم چگونه در همين سيس
ــروژه هايى تعريف و  ــه صورت پنهانى    پ ب
ــوند!  با ده ها برابر قيمت، اجرا و تائيد مى ش
ولى در همين حال شاهد حركت هاى خوبى 
در سازمان گسترش صنايع هستيم كه البته 

آن هم نياز به پالايش دارد. 

كيفيـت محصـولات توليدى شـما در 
مقايسـه با محصولات مشابه خارجى در 

چه سطحى قرار دارد؟
ــاختار  كيفيت محصولات خارجى به دليل س
ــتوار صنعت در ساير  منسجم و زيربناى اس
ــت.  ــورها ، بالاتر از توليدات داخلى اس كش
ــورها  ــه اگر اين كش ــت ك ــت اين اس واقعي
ــى خود به  ــع بوم ــى از صناي ــت واقع حماي
ــعه امروز  ــد و توس عمل نمى آوردند به رش
ــال دولت چين  ــت نمى يافتند. براى مث دس
ــادى و معنوى  ــت حمايت م با اتخاذ سياس
ــدگان خود موفق  ــران و توليدكنن از صنعتگ
ــد. به نظرم  ــخير بازارهاى جهانى ش به تس
اگر سيستمى بخواهد صادقانه به مردم خود 
خدمت كند بايد موفقيت سيستم هاى موفق 

دنيا را الگو قرار دهد.

ميزان شناخت شـما از رقيبان شركت 
چگونه اسـت و وجـه تمايز محصولات 
و توليدات زرين كار طلايى نسـبت به 

رقيبان داخلى چيست؟
ــركت هاى متعددى وجود  در حال حاضر ش
ــوند  دارند كه بر يك موضوع متمركز مى ش
و تبليغات خود را بر پايه آن استوار مى سازند 
و بسيار سريع تر از ما تبليغات خود را آغاز مى 
كنند اما ما به دليل مشكلات مالى نمى توانيم 
ــا پروژه را به صورت همزمان به انجام  ده ه

مى  دست  به  را  خود  زحمات  و  تلاش  حاصل  انسان  كه  زمانى 
آورد به نوعى اقناع روانى و خرسندى دست مى يابد ، به ادامه 
مسير اعتقاد كامل پيدا كند و ايمان بيشترى پيدا مى نمايد اما اگر 
مسيرى كه انتخاب كرده ايد حاصل و فايده مشخصى نداشته باشد 

به تبع با شكست سنگينى مواجه خواهيد شد
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ــانيم. به اين دليل رقيبان، پروژه ما را با  برس
ــرات جزئى ثبت مى كنند و از آن بهره  تغيي
ــن اتفاق به  ــه عمل مى آورند. اي بردارى ب
دفعات براى ما رخ داده است. البته اين نكته 
ــركت  را هم بايد اضافه كنم كه اين گونه ش
ــد بود زيرا  ــه كار موفق نخواهن ــا در ادام ه
ــت مانند  ــتند درس خالق آن ايده و فكر نيس
خودرويى كه صرفاً نمود ظاهرى آن شكيل 
و زيبا به نظر مى رسد اما فاقد موتور محركه 
است. متأسفانه برخى از افراد به جاى توكل 
ــته هاى ذهنى و  به خداوند و اعتماد به داش
ــته هاى ديگران  ــوان علمى خود ، از داش ت
ــتفاده مى كنند و به اين ترتيب هم  سوء اس
ــى زند و هم كار ديگران را  به خود لطمه م

مختل مى نمايند. 

چشـم انداز زرين كار طلايى دستيابى 
به چه جايگاهى است؟ 

ــت ارائه ابتكار و خلاقيت  زرين كار با ني
در صنايع استراتژيك و همچنين دريافت 
ــات دانش فنى و طراحى خطوط  سفارش
ــت و در طول  ــده اس توليد راه اندازى ش
مدت 4 سال فعاليت خود موفق به انجام 
60 مورد اختراع شده است كه حدود 18 
مورد آن به ثبت رسيده است و متأسفانه 
ــوء استفاده قرار  ــرقت  و س بقيه مورد س
ــت. در صنايع شيميايى، چاپ،  گرفته اس
تكميل، توليد  رنگ هاى الكترواستاتيك 
ــف صنعتگران را به  ــاى مختل و ... نيازه
صورت مشاوره يا ارائه دانش فنى برطرف 
كرده ايم. اكثر پروژه ها سنگين و هزينه 
بر هستند اما چون نيت ما ورود به ميدان 
ــه مرحله اى  ــود ، پروژه ها را ب ــد نب تولي
ــرمايه  ــانده ايم كه نيازمند حضور س رس
گذار بخش خصوصى هستيم تا شراكت 
ــروژه خريدارى  ــا آغاز كنيم و پ را با آنه
ــود. تصميم داريم پروژه هاى بيشترى  ش
ــكلات و  ــى و اجرا نمائيم تا مش را طراح
مسائل صنعت كشور را به سهم خود رفع 

كنيم.

آيا برنامه اى براى صادرات دانش فنى 
اتخاد كرده ايد؟

بله. قطعاً اين توان وجود دارد . در اين راستا 
ــز تحقيقاتى معتبر و  ــگاه ها و مراك با دانش
مهم دنيا مكاتباتى انجام داده ايم و دو مقاله 
ــار در مجله بين المللى  علمى را جهت انتش
ــال كرده ايم. متأسفانه در  Science  ارس
ــور اكثر مطالب علمى بر امواج تبليغاتى  كش
ــود خوبى هم در پى  حركت مى كنند كه س
ــى علمى انجام  ــر حركات واقع دارد! و كمت
ــيب و زيان  مى گيرد. اين جريان موجب آس
ــود  ــگران واقعى    مى ش محققان و پژوهش
زيرا حمايت خاصى از آنها صورت نمى گيرد، 
ــات تجارى در  ــال حاضر در پى مكاتب در ح
شرف قرارداد پروژه هاى نفتى با كشورهاى 

همجوار نيز هستيم. 

مطلب پايانى؟
ــير  ــر جوانان مى خواهند قدم در اين مس اگ
ــته شوند و  ــكلات خس بگذارند نبايد از مش
ــرار دهند.  ــن  آينده را مدنظر ق ــير روش مس
ــد و اتكا به  ــوكل كامل به خداون ايمان و ت
دانش فنى و تخصصى انسان را به موفقيت 
ــن صورت تلاش  ــوق مى دهد در غير اي س
ــان ها به نتيجه مطلوبى منجر نخواهد  انس
شد و حتى بى انگيزگى و دلسردى را نيز به 
وجود خواهد آورد. بايد نيت قلبى كارآفرينان 
خدمت به بشريت باشد نه كسب سود و منافع 
ملى بيشتر. كسب موفقيت قطعاً  به دريافت 
سود مالى نيز مى شود. البته اكثر هنرمندان 
، مخترعان ، نويسندگان و ... در طول حيات 
ــختى دستاوردى نداشتند  خود جز رنج و س
ــده اند!  ــهور و بنام ش و پس از مرگ مش
ــير گام بر  ــان واقعى كه در اين مس كارآفرين
ــق وارد ميدان مى شوند نه  مى دارند با عش

كسب سود و منافع مالى. 
مهندس رضا روشن- كارشناس زمين 

ــگاه صنعتى شاهرود و برنامه  شناسى دانش
ــتراتژيك در بخش مبارزه با قاچاق  ريز اس
ــتم  ــال 1379 وارد سيس كالا و ارز- : از س
ــتين افتخار شغلى من  دولتى شدم و نخس
مشاور مالى در ساخت دانشگاه ناجا منطقه 
ــه عنوان  ــى هم ب ــت. مدت ــران اس 22 ته
ــتى تأمين مسكن بسيجيان  معاون سرپرس
ــتان تهران به فعاليت پرداختم و در اين  اس
ــود چالش هاى  ــه بود كه متوجه وج مرحل
ــدم و به  ــكن ش مالى در بخش تعاونى مس
ــر تعاونى هاى  ــيدم كه اكث اين نتيجه رس
ــور به دليل عدم آگاهى نسبت  مسكن كش
ــدم برنامه  ــائل مديريت پروژه و ع به مس
ــزى در بخش تأمين منابع مالى در نيمه  ري
ــتگى مى رسند و  پروژه ها  راه به ورشكس
ــتا  نيمه كاره باقى مى مانند. در همين راس
ــنايى مديران با  مجموعه كاملى جهت آش
ــائلى همچون خودشناسى، شيوه هاى  مس
ــى، روش انجام مذاكره و  ــن منابع مال تأمي
ــرده  ــروژه  در قالب يك لوح فش اجراى پ
ــت كه به مديران  ــده اس تهيه و تنظيم ش

شركت ها تقديم مى شود.  
ــا قاچاق كالا و  ــتاى مبارزه ب وقتى در راس
ــت توليدات  ــم ، چالش هايى جه ارز بودي
مشتقات نفتى شناخته شد كه به اين خاطر ، 
همكارى هاى خوبى را با شركت هاى پائين 
دستى همچون زرين كار طلايى آغاز كرده 
ــم و تصميم داريم فعاليت هاى اقتصادى  اي
ــركت هاى صنعتى و تحقيقاتى  اين نوع ش
ــيه اى به  ــائل حاش ــدون دغدغه و مس را ب
ــانيم. از همين تريبون به  منصه ظهور برس
تمام كارآفرينان كشور  يادآور مى شوم كه 
ــش، مديريت، برنامه ريزى  در بخش پژوه
ــاوره  ــاد كارافرينى مدرن به ارائه مش و ايج
ــم پرداخت و در تمام مراحل  به آنها خواهي
ــتراتژى رهبردى،  تعريف پروژه، نگارش اس
امكان سنجى پروژه ها، زمان سنجى اجراى 

پروژه و ... همراه شما خواهيم بود. 

چگونـه كارآفرينـان را شناسـايى مى 
كنيـد و اعتماد آنان را جهت همكارى 

و تعاملات بعدى جلب مى نمائيد؟
ــق يك برنامه راهبردى از پيش تعيين  طب
ــد عناصر يك  ــان را مانن ــده ، كارآفرين ش
ــى گيرند.  ــار همديگر قرار م ــازل در كن پ
ــركت  ــورد نظر بايد داراى ش كارآفرين م
ــر به فرد و  ــتقل ، دانش فنى منحص مس
كم نظير، فرهنگ همكارى و مشاركت در 
كار و فعاليت گروهى باشد. پس از انتخاب 

ــب اعتماد  ــان ، مذاكرات تا كس كارآفرين
متقابل ادامه پيدا مى كند. 

درمـورد صحـت و سـلامت حرفه اى 
و كارى كارآفرينـان تحقيقاتـى انجام  

مى دهيد؟
ــود. ــد درصد اين كار انجام مى ش بله، ص

ــتگاه هاى دولتى  ــا توجه به ارتباط با دس ب
، يافتن شركت ها دشوار نيست. كارآفرين 
ــورد نظر بايد داراى تعصب ملى و علاقه  م
ــيارى از  ــد. بس مند به حضور در ايران باش
ــور  ــراد ترجيح مى دهند در خارج از كش اف
ــور  ــود را پيگيرى نمايند و از كش ــور خ ام
مهاجرت مى كنند. براى كارآفرينان واقعى 
ــيار مهم تر از  ــيدن به نتيجه بس روش رس
منابع مالى است. اين افراد در هر شرايطى 
ــه فعاليت هاى  ــد و ب ــور مى مانن در كش

كارآفرينانه خود ادامه مى دهند. 

مطلب پايانى؟
دو پيام دارم.  نخست براى كارآفرينان و دوم 

براى سرمايه گذاران:
ــور آرزوى  ــام كارآفرينان كش ــراى تم 1- ب
ــان        آن از  و  دارم  را  ــربلندى  و س ــت  موفقي
ــان نا اميد نشوند ؛ زيرا  مى خواهم در كارش
خواستن ، توانستن است و جوينده ، يابنده .  
ــرمايه گذاران ايرانى خارج از كشور بايد  س
ــنيده اند ،  ــد هر چه در مورد ايران ش بدانن
ــعارهاى منفى بيش نبوده است و ايران  ش
داراى بهترين و مناسب ترين شرايط جهت 
ــرمايه گذارى است . بايد مسير سرمايه  س
گذارى مهيا باشد؛ بنابر اين آماده مذاكره و 
همكارى در زمينه سرمايه گذارى خارجى 

هستيم. 
ــات  اختراع و  ــش  دان ــاب  انتخ در   -2
ــن كاملاً دقت نمايند. روند انتقال  كارآفري
ــرمايه اعتبارى از مجارى  منابع مالى يا س
قانونى ، به صورت شفاف و با دقت انجام 
دهند و در گرفتن مشاوره مالى دقت لازم 

صورت گيرد. 

و به نظر شما؟
ــاى تحقيقاتى و  ــركت ه ــت ش 1- از فعالي
پژوهشى چه حمايت هايى صورت مى گيرد 
ــزان در رفع  ــاى تا چه مي ــن حمايت ه و اي

مشكلات و ... اثرگذار هستند؟
ــورد  ــذارى در م ــرمايه گ ــت س 2- وضعي
ــور  ــات جديد در كش ــولات و اختراع محص

چگونه است؟

از همين تريبون به تمام كارآفرينان كشور  يادآور مى شوم كه در 
بخش پژوهش، مديريت، برنامه ريزى و ايجاد كارافرينى مدرن 
به ارائه مشاوره به آنها خواهيم پرداخت و در تمام مراحل تعريف 
پروژه، نگارش استراتژى رهبردى، امكان سنجى پروژه ها، زمان 

سنجى اجراى پروژه و ... همراه شما خواهيم بود
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