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  از نظر دانشجويان  ها دانشگاه بررسي كاركردهاي اجتماعي و فرهنگي

  )دانشجويان دانشگاه آزاد اسلامي واحد علوم و تحقيقات: مطالعه موردي( 

   2فاطمه فلاح مين باشي ،1دكتر عليرضا كلدي
  چكيده 

هاي  ردهاي علمي، رسالتها در كنار اهتمام به وظايف و كارك هاي كليدي دانشگاه امروزه از كاركردها و رسالت
اگرچه كاركردهاي آموزشي و .  به شدت مورد تاكيد قرار گرفته استهاست كه اجتماعي و فرهنگي دانشگاه

پژوهشي دانشگاه كه شامل توليد، اشاعه و آموزش دانش و تربيت نيروي متخصص است، اهميت خاصي دارد و 
و توسعه  جتماعي دانشگاه كه شامل؛ كمك به رشدهاست، اما كاركرد فرهنگي و ا جزو وظايف ذاتي دانشگاه

پذيري، تعالي معنوي و  فرهنگي، آگاهي تاريخي، سرمايه فرهنگي، مشاركت اجتماعي و تجديد حيات جامعه، جامعه
توجه به اهميت با لذا . است، اهميت خاصي يافته و ضرورت توجه به آن به يك مسئلة حياتي بدل شده است. . .  

پذيري  ها و ميزان تحقق ، هدف كلي پژوهش، بررسي كاركردهاي اجتماعي و فرهنگي دانشگاهئلهو ضرورت اين مس
 هايشان  اقتصادي خانواده–هاي فردي و پايگاه اجتماعي ها از ديدگاه دانشجويان با در نظر گرفتن ويژگي آن
نظر در  العات پيشين و امعانتحقق هدف فوق و شناخت دقيق ابعاد مسئله، در گرو ارزيابي تحقيقات و مط. باشد مي

 كاركردگرايي و مدل نظري  ، مسئله پژوهش در پرتو نظريهستاي تحقق اين مهمدر را. هاي موجود است نظريه
AGIL بر . مورد تحليل و مداقه قرار گرفته استهاي دانشجويان  ديدگاه، با استفاده از روش تحقيق پيمايشي

،  بوده استدهاي دانشگاه در سطح نسبتاً خوبان در خصوص كاركرارزيابي دانشجوياساس نتايج اين تحقيق، 
بطوريكه بين سرمايه فرهنگي و سن، مقطع تحصيلي و نيز رشته تحصيلي دانشجويان رابطه معناداري نشان داده 

  .همچنين بين تعالي معنوي و سن و رشته تحصيلي نيز رابطه معناداري وجود دارد. مي شود

پذيري، مشاركت جمعي، تعالي معنوي، آگاهي تاريخي و  جامعهفرهنگي،  سرمايهكاركرد،  :واژگان كليدي
   اقتصادي-پايگاه اجتماعي

  
3/12/1388:                                                                        تاريخ پذيرش مقاله2/11/1388: تاريخ دريافت مقاله  
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  مقدمه
 به توجهلذا عدم ، شود محسوب مي اصليهاي  نهاد دانشگاه يكي از زامرودنياي در جا كه  از آن
داشته باشد زيرا جوامع نوين جامعه  برايتواند  تبعات زيانباري مي، و رسالت هاي آندانشگاه 

توانند در رفع و پيشگيري ميزان قابل  ها مي اي است كه دانشگاه انباشته از مسائل و مشكلات پيچيده
 نگاه گذشته به مسوليت دانشگاه، بيشتر آموزشي بوده  از طرف ديگر.كمك كنندها  اي از آن توجه

هاي بشري  است اما با رشد جوامع انساني و به ويژه بعد از انقلاب صنعتي، هرروزه نيازها و خواسته
در خصوص قشر دانشجو كه داراي جايگاه و . ه استتر گرديد تر و مطالبات متنوع افزوده
تر شده است  تر و حساس  در سطح جامعه است اين مطالبات و نيازها پيچيدههاي خاص خود ويژگي

هاي جديد  اي مطابق خواسته و به دنبال آن انتظارات جامعه نيز از دانشگاه تغيير كرده و نقش تازه
اما آن چه مسلم . در نظر گرفته شده است) انتقال علم و دانش( براي دانشگاه در كنار رسالت قبلي 

هاي اجتماعي و فرهنگي  ين تغيير و تحولات، ضرورت كاركرد دانشگاه در زمينهاست در ا
هاي وي   نقشي كه براي دانشجوي امروزي و ويژگيبنابراين .تر گشته است توجه تر و قابل پررنگ

رود در رفع و  امروزه از دانشگاه انتظار مي. شود دستخوش اين تغييرات بوده است تعريف مي
ءهاي فرهنگي و اجتماعي همپاي علم و دانش در سطح جامعه بكوشد چرا كه كاهش نيازها و خلا

هاي تخصصي و  توان بر عهده آموزشگاه ايفاي نقش صرفاً آموزش و تربيت نيروي بازاركار را مي«
هايي حساس به  ها هستند كه مامورند انسان ها نيز گذاشت ولي تنها اين دانشگاه اي فني و حرفه

ابرابري، آلودگي محيط زيست، داراي مسوليت اجتماعي و متعهد به حفظ مسائلي نظير فقر، ن
برخي فعالان فرهنگي همچنين  .)252-248 ،صص 2004،فوردكالينگ(»اصول و با روحيه انساني تربيت كنند

توان با اقدامات  هاي اجتماعي دانشجويان را مي تقدند كه بسياري از مسائل و آسيبها مع دانشگاه
  .ي و جلوگيري كردفرهنگي پيشگير

پژوهندگان حوزه آموزش  عالي و جامعه همواره مورد توجه   از سويي ديگر تعامل آموزش
بخشي علم از ديرباز انتظارات خاصي را از آموزش عالي براي  زيرا اعتقاد به نجات. عالي بوده است

ا شرايط متغير برطرف نمودن نيازهاي ثابت جامعه و برخورداري از انعطاف لازم براي همسويي ب
عالي با جامعه  هاي اخير، تقويت رابطه آموزش در پي تحولات گسترده دهه. جامعه ايجاد كرده بود

تر گرفتن مسوليت آن نسبت به جامعه بيش از پيش مورد تاكيد قرار گرفته است و ضرورت  و جدي
جام وظايف خود ها در ان ها و كاميابي آن يك انقلاب دانشگاهي براي بازيابي وظايف دانشگاه
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 شناخت و بررسي ،لذا براي رسيدن به اين هدف در گام اول). 543ص، 1381،الويري(گوشزد شده است
  . رسد ضروري به نظر مي) فرهنگي و اجتماعي (كاركردهاي غير علمي دانشگاه 

ها، تامين  توانند با توليد فكر، نقد و اصلاح انديشه نهادهاي آموزش عالي ميدر همين راستا 
پذيري شهروندان، مشاركت سياسي و اجتماعي، بالابردن  يروي انساني كافي و متخصص، جامعهن

  .حي كندشرايط توسعه و تكامل همه جانبه جامعه را طرا... سرمايه فرهنگي و
 كانون پرورش نخبگان و برگزيدگان  ودانشگاه به عنوان سرسيستم رسمي آموزشبنابراين 

لذا دانش . ن گردانندگان امور مختلف دولتي و ملي خواهند شدآتيه كشور است و فارغ التحصيلا
هاي فني و  ها، توانايي كنند و به صورت قابليت ها پيدا مي و بينشي كه اين افراد در دانشگاه

گيري خوي و  شود عامل بسيار موثري در شكل ها در آنان ظاهر مي ها و گرايش تخصصي، نگرش
ر حقيقت دانشگاه است كه آينده علمي، اجتماعي و د. هاست منش اجتماعي و سوگيري آن

هاي علمي  همچنين دانشگاه به عنوان مركز تحقيقات و پژوهش. كند ريزي مي فرهنگي جامعه را پي
و فرهنگي مهد نوسازي اجتماع است زيرا محلي است كه در آن افكار و انديشه هاي جديد دانش 

  .)229 ،ص 1342آگاه، (كند و پويا نشو و نما ميو معرفت جديد تكنولوژي متحول و فرهنگي خلاق 
منشاء فرهنگي كه از دانشگاه «: همين طور ياسپرز در كتاب خود به نام ايده دانشگاه مي نويسد

منظور از بينش علمي اين است كه انسان بتواند عينيت را . كند مي گيرد بينش علمي پيدا مي
نظرهاي شخصي، تمايلات ذهني، اغراض،  عبارت ديگر عقايد و جانشين ذهنيت سازد يا به

ها با نظر علمي نگاه كند و   كنار بگذارد و به مسائل و پديدههاي خود را داوري تعصبات و پيش
شود كه مرزهاي دانش  بينش علمي نه تنها موجب مي.  كندجوانب مختلف امر را تجزيه و تحليل

ها با  ، طرز تفكر و برخورد آن هنيلكه در شخصيت افراد و عادات ذگسترده و پيش رانده شود ب
گ آن گروه مندي علمي در ميان گروهي استوار گردد فرهن اگر بينش. گذارد مسائل تاثير عميق مي

واقع گرايي علوم طبيعي و (فرهنگ علمي از يك سو به رئاليسم . كند صورت علمي پيدا مي
آليسم هاي  اين ايده). لوم اجتماعي سالاري عانسان(تكيه دارد و از سوي ديگر به اومانيسم ) تجربي

هاي طبيعي و  يكي براي شناخت و بررسي پديده. فرهنگي هردو به پژوهش علمي متكي هستند
چنين فرهنگي عقايد و آداب و اين . رسي ماهيت رفتار و روابط اجتماعيديگري براي شناخت و بر

 بلكه پذيرد و كوركورانه نمينگي را بدون فكر هاي گذشته يعني ميراث فره رسوم، سنن و آموخته
به جاي . سنجد نش ميها را با معيارهاي منطق و خرد و داپذيرد و آن  ها مي به تجزيه و تحليل آن
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كند و افق  هاي نگرش گوناگون ارائه مي ها بنگرد، دريچه ه فقط از يك سو به مسائل و پديدهآن ك
كند و دائماً در  فرهنگي را تشويق مي و سنجش عيني استقلال فكري قضاوت. سازد ديد را وسيع مي

هاي نادرست، آداب و رسوم و  آموخته. يابي به حقيقت و دانش صحيح در تكاپو است راه دست
هاي انساني را كه  ريزند و دانش، بينش و ارزش گير را به آساني دور ميدست و پاهاي  سنت

ر ب فرهنگي پويا كه دائم دسازد و به اين ترتي ها مي هاي علمي است جانشين آن محصول كاوش
شيلز استاد جامعه شناسي و فلسفه اجتماعي در دانشگاه . »حال تعالي است به وجود مي آورد

هايي كه نتوانند چنين فرهنگي را حداقل در محيط  دانشگاه« : زمينه بيان داشته استشيكاگو در اين 
 .)253 ،ص 1342آگاه، (»اند هند از رسالت اصلي خود باز ماندهخود پرورش د

ها شامل چه  كاركردهاي اجتماعي و فرهنگي دانشگاهبدانيم دنبال آن هستيم كه  در اين مقاله به
 در خصوص ميزان  ارزيابي دانشجويان به عنوان جامعه مخاطب نهاد دانشگاهشود؟،  مواردي مي

ها تا  اهتر دانشگ  و به عبارت دقيقپذيري كاركردهاي اجتماعي و فرهنگي دانشگاه چيست؟ تحقق
. هاي فرهنگي و اجتماعي جلب نمايند اند رضايت مخاطبان خود را در زمينه چه حد توانسته

تا چه  اقتصادي خانواده دانشجويان -هاي فردي و پايگاه اجتماعي  ويژگيي همچون عواملهمچنين
   باشد؟ تاثيرگذار ميها  حد در اين ارزيابي

بي به يك الهام و نقطه عزيمتي براي دستيا منشا تالكوت پارسونزدر اين پژوهش ديدگاه 
كند و معتقد   سلسله مراتبي سيبرنتيك را ذكر مي، يك نظامپارسونز. استچارچوب نظري مناسب 

ويژه نظام فرهنگي، كنترل و نظارت از طريق توليد دانش و اطلاعات است و بدين  است كه كار
هاي اقتصادي و سياسي، انرژي يك نظام  ماگر خرده نظا. كند سيله نقش يك ترموستات را ايفا ميو

اگر دانشگاه بتواند . كند كنند، ترموستات فرهنگي يك نظام ميزان انرژي را معلوم مي را تامين مي
بايد . خوبي ايفا كند، آن وقت است كه به نظام سياسي نيز بايد خط بدهد نقش فرهنگي خود را به

هاي لازم را  اشد و براي نظام اقتصادي نيز قابليتبراي نظام اجتماعي نيز الگو و راهنماي عمل ب
اگر . تامين و نيروي انساني مورد لزوم را تربيت كند و ظرفيت انطباق نظام را با محيط افزايش دهد

 ما بود، خواهد تر واضح، ذكر شودهاي ديگر  در مجموع ـ ولو فهرست وارـ كاركردهاي خرده نظام
 در نظام سياسي به دنبال تحقق اهداف ،و ثبات يك جامعهبه دنبال انسجام در نظام اجتماعي 

 آن  دانشگاه. در نظام اقتصادي به دنبال انطباق نظام با محيط اطراف هستيموتعهدآور يك نظام 
 انطباق نيز دهد، ميكه ظرفيت انطباق با محيط اعم از فيزيكي و اجتماعي را افزايش است جايي 
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شناسي آن  البته در يك معنا بايد با طبيعت و هستي. يستتنها به معناي هماهنگي با طبيعت ن
 تسلط و كنترل بر آن به منظور رفع نيازهاي انساني ،ود، اما در اينجا به معناي احاطههماهنگ ب

يابد بايد اين قابليت ها افزايش  كه در دانشگاه هاي طبيعت نيز مورد نظر است افزايش قابليت. است
اهداف سياسي و استراتژي نظام سياسي را دانشگاه است كه  .باشدخش اين سازگاري ب  سامانو 

  ).13 ص،1378،محسني(  الگوي ثبات اجتماعي استكننده  و تامينكند تعيين مي
  

  هاي سايبرنتيك تبادل  ها زير نظام  ابعاد كاركردي
L حفظ الگوها  

Iانسجام  

Gيابي  هدف 

Aانطباق  

  نظام  فرهنگي
  نظام اجتماعي
  نظام شخصيت

  گانيسم رفتاريار

  كنترل اطلاعاتي
         بالا                 پايين

  

       پايين                 بالا
   شرايط انرژي

 )1382،عبدالهي(منبع مراتب كنترل سايبرنتيك به زبان تصوير) 1(شكل شماره 

آتي و نقد بيني خطرات  جا كه دانشجو و دانشگاه قبل از مردم و جامعه به پيش معمولاً از آن
لذا اعتراض دانشجويي نيز يك علامت و هشدار است و از اين . پردازند عملكرد دولتمردان مي

ها در حيطه فرهنگي  از ديد پارسونز جايگاه دانشگاه. رود ديدگاه يك فرصت به شمار مي
پارسونز، خرده فرهنگ در جايگاه ) AGIL(الگوي آجيل . قرار دارد) افزاري حيطه نرم(جامعه

هاي حوزه سياست است كه پيوسته بايد از طرف  رساني به نظام لاعات است كه وظيفه اطلاعاط
بير مرتون نظام به تعدر صورتي كه اين روند معكوس شود . حوزه فرهنگ حمايت اطلاعاتي شود

دانشگاهيان در حد يك منتقد سياسي بايد بر كاركرد سياست اشراف و . شود دچار كژكاركرد مي
 باشند و در صورتي كه منفعلانه عمل كنند و تحت تاثير بازي هاي سياسي قرار نظارت داشته

، اهداف و كاركرد آن دچار شوند رسالت اصلي دانشگاهبگيرند و يا به بازي هاي سياسي كشيده 
( بنابراين در اين حوزه، شناخت و نقد سياست امري لازم و ضروري است . شود د ميتناقض و تضا

  .)16 ص،1378،محسني
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A( Adaptation)                        ( Goal-attainment)G  
  
   شخصيت-1
 يابي به هدف    دست-2

    سياست                    -3

  
  ارگانيسم-1
   انطباق-2
   اقتصاد-3 

  
 نظام اجتماعي -1

  انسجام     -2

  اجتماع -3

  
  نظام فرهنگي-1
 حفظ الگوها-2

      فرهنگ-3
L(Pattern maintenance)                          (Integration)I 

 )1382،عبدالهي(منبع پارسونز AGIL شماي مدل ) 2(شكل شماره 
دهنده آن از طريق ايفاي  يه كرده و اجزاي تشكيلباين رويكرد جامعه را به ارگانيسم انساني تش  

بقاء نظم اجتماعي را فراهم موجبات ) روابط متقابل(هاي محول و در ارتباط با يكديگر  نقش
گردد  عنوان بخش لاينفكي از كل جامعه تلقي مي در اين ديدگاه نظام آموزشي به  .سازند مي

باشد نظام آموزشي نيز براي بقاء  طوري كه قلب و مغز براي بقاء موجود بشري ضروري مي همان
گ و جامعه پذيري را براي حفظ كاركردهايي نظير انتقال فرهن). 25ص،1999،بالينتاين(جامعه لازم است

به عنوان نمونه در نظر پارسونز مقوله آموزش عالي نقش مهمي در . دهد نظام اجتماعي انجام مي
انداز، پارسونز تفاوت  چنانكه در اين چشم. ها دارد سازي و انتقال ارزش پذيري، درون فرايند جامعه

هايي كه دست  ند و آنبيا ي دست ميعال هايي كه به آموزش پذيري آن مهمي در فرايند جامعه
 و دانشگاه  هايي است كه به عقيده پارسونز ميان دبيرستان منشاء اين تمايز در تفاوت. بيند يابند مي نمي

به زعم پارسونز جواناني  .)186 ص،1376،روشه(و ميان فرهنگ نوجوانان و فرهنگ دانشجويي وجود دارد 
هايي پيدا  تر از آن شخصيتي به مراتب افتراقيشوند  ميكه موفق به طي تحصيلات آموزش عالي 

  .  اند كنند كه در پايان دوره دبيرستان به تحصيلاتشان خاتمه داده مي
ي است كه جامعه مدرن براي انتقال  ا  آموزش وسيلهتوان گفت  از نگاه بورديو ميهمچنين

وزش عالي بر تثبيت از اين نظر، آموزش و به ويژه آم. سرمايه فرهنگي اختراع كرده است

 انگيزه              نيازها
  

 احساس             عقل
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هاي انتخاب، مشروعيت بخشيدن و اعتبار بخشيدن تمركز دارد و تربيت اخلاقي، احترام  مكانيسم
  . شود به آزادي، حرمت فرد و انضباط به منظور ايجاد نظم و وفاق اجتماعي مهم تلقي مي

اد آموزشي را شناسي غالباً نه جامعه«توان بيان كرد كه  گونه مي ايندر مجموع به طور خلاصه 
توان بدين  كند كه برخي از كاركردهاي نهاد آموزشي را مي عنوان يك نهاد اجتماعي تحليل مي به

ترتيب برشمرد؛ انتقال فرهنگ، انسجام و يگانگي اجتماعي، تغيير و نوآوري، پرورش آگاهي 
  .)30-21 صص،1372 ،بند علاقه( ي و تامين متخصص لازم ا اجتماعي و سياسي افراد، آموزش حرفه

ها  ترين كاركردهاي فرهنگي و اجتماعي دانشگاه تعيين مهمدر اين پژوهش بدين ترتيب  
شكل در حوزه فرهنگي و اجتماعي آزاد اسلامي چارچوب نظري و اساسنامه دانشگاه براساس 

 كاركردهاي فرهنگي شامل؛ افزايش سرمايه فرهنگي، آگاهي پذيري  تحقق بنابراين.گرفته است
افزايش اعتماد به پذيري دانشجويان،  و تعالي معنوي و كاركردهاي اجتماعي را جامعهتاريخي 

مورد بررسي قرار نفس و روحيه خودباوري و ايجاد زمينه براي مشاركت جمعي دانشجويان 
ها به همين چند كاركرد   فرهنگي دانشگاه-جتماعياالبته ناگفته نماند كه كاركردهاي . گيرد مي

  شده است سعيمطالعهاين اما در . گيرد شود و قطعاً موارد زيادي را در برمي يذكر شده ختم نم
  .   برگزيده و مورد بررسي قرار گيرد،ها ترين مهمتنها 

   روش
هـا از        بـراي گـردآوري داده      و پيمـايش بـوده اسـت     ، اساس كار استفاده از روش       مطالعهدر اين   

جمعيت آماري نيـز شـامل دانـشجويان كليـه      .پرسشنامه خودگزارشي و ساختمند استفاده شده است 
 واحـد    موضوع،  مطالعه موردي   براي باشد كه     اسلامي مي  هاي تحصيلي دانشگاه آزاد     مقاطع و گروه  

گيـري   حجم نمونه با فرض خطاي نمونـه . انتخاب شده استدانشگاه آزاد اسلامي   علوم و تحقيقات    
د كـه بـراي جلـوگيري از     نفر محاسبه گردي384،  %50به  % 50و پراكندگي ) =d 0,05(قابل قبول 

شـيوه  .  پرسشنامه مورد تحليل قـرار گرفـت       400 نفر افزايش يافت و      420، اين حجم به     ريزش نمونه 
اي بوده است و براساس آمار كليه دانـشجويان جامعـه نمونـه بـه                 مرحله چند گيري  گيري نمونه   نمونه

هـا در     پرسـشنامه . ش قـرار گرفتنـد    تفكيك جنس، مقطـع و گـروه تحـصيلي انتخـاب و مـورد پرس ـ              
 و پس از توضيح كافي پرسشگران در خصوص هدف پژوهش و جلـب اعتمـاد و رضـايت                  دانشگاه

  .آوري شده است كامل پاسخگويان جمع
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  يافته هاي تحقيق
حدود نيمي از دانشجويان دهد كه  اي در ميان جمعيت نمونه نشان مي هاي زمينه بررسي ويژگي

 درصد پاسخگويان 80همچنين . اند  درصد ديگر را زنان تشكيل داده49,3 و مورد بررسي را مردان
از نظر . باشد  سال مي25,5 سال سن داشته و ميانگين سني دانشجويان پاسخگو 30زير 
 درصد 28را دانشجويان فني و مهندسي، ) درصد46,5(تحصيلي، اكثريت پاسخگويان  گروه
 درصد دانشجويان پزشكي و پيراپزشكي و تنها 2,3 پايه،  درصد دانشجويان علوم22,3انساني،  علوم

 درصد از پاسخگويان از مقطع كارشناسي ارشد بوده و 43,3اند و   درصد را گروه هنر بوده1
 درصد نيز در مقطع دكتري مشغول به تحصيل 14,8 درصد در مقطع كارشناسي و 42همچنين 

  .اند بوده
 اقتصادي خانواده، اكثريت دانشجويان -جتماعيهمچنين با در نظر گرفتن شاخص پايگاه ا

 درصد نيز 13,8 طبقه پايين و  از درصد11,5كه  در حالي. متوسط هستندجزو طبقه )  درصد74,8(
  .اند  از طبقه بالا جامعه بوده

پذيري  تحققدر خصوص عملكرد دانشگاه از ارزيابي دانشجويان بررسي در مجموع 
نشجويان اهاست و اكثريت د چندان مثبت آن دهنده نگرش نه انكاركردهاي اجتماعي و فرهنگي نش

ها   زيرا نتايج بررسي.هاي فرهنگي و اجتماعي است حوزه ناموفق عمل كردن دانشگاه در قائل بر
  ؛گوياي آن است كه

تواند بدون مشاركت جدي مردم به امر  هيچ دولتي نمي :ايجاد زمينه و تشويق در جهت مشاركت جمعي 
 ي يابند و مسائل جامعه را حل و فصل نمايد لذا دانشگاه بستر مناسبي است براتوسعه دست

از كاركردهاي مهم  بنابراين . مشاركت جمعي شهروندان جامعهرفتارپرورش آموزش، ممارست و 
ز زم با ايجاد زمينه و تشويقات لادانشجويان پذيري مشاركت جمعي  ققحها ت اجتماعي دانشگاه

 61(اكثريت دانشجويان پاسخگو  هاي به دست آمده حاكي از آن است افتهي. هاست سوي دانشگاه
سازي و ايجاد فضاي لازم براي مشاركت و تقويت  معتقدند كه دانشگاه در زمينه) درصد
از پاسخگويان فعاليت و  درصد 10حدود  و تنهاهاي جمعي دانشجويي موفق نبوده است  فعاليت
 از نظر.اند زايش مشاركت جمعي دانشجويان مثبت ارزيابي كردههاي دانشگاه را در حوزه اف برنامه

فراهم كردن و  در راستاي 2,34هاي دانشگاه را به طور ميانگين  ها و برنامه دانشجويان، فعاليت
    . استاين زمينه در عملكرد ضعيف دانشگاهدهنده   كه نشانبوده مشاركت جمعي ايجاد زمينه براي
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هاي اجتماعي در جامعه تاحدي بديهي  ثير دانشگاه بر فرهنگ و ويژگيتا :افزايش سرمايه فرهنگي
هاي دقيق و كامل در  ريزي هاي بلندمدت و برنامه گذاري توان با سرمايه گشته است تا جايي كه مي

هاي اقتصادي،   به آينده كشورها در كليه زمينه،ها انجام رسالت اجتماعي و فرهنگي دانشگاه
سرمايه فرهنگي انواع گوناگون دانش و هنر . بودو اميدوار بين  سي خوشاجتماعي، فرهنگي و سيا

هايي است كه دانشگاه نقش مهمي در  گيرد و به قول بورديو از جمله دارايي مشروع را در برمي
مهم فرهنگي  ي لذا از كاركردها. دارد)دانشجويان(انتقال و افزايش آن به جامعه مخاطب خود 

 درصد از 18,3دهد؛  ها نشان مي نتايج بررسي. باشد فرهنگي دانشجويان ميدانشگاه افزايش سرمايه 
دانشگاه را، براي افزايش سرمايه فرهنگي دانشجويان هاي فرهنگي  ان امكانات و برنامهدانشجوي

)  درصد53,3(اين در حالي است كه بيش از نيمي از پاسخگويان . اند مناسب ارزيابي كرده
گي ها و امكانات دانشگاه براي بالابردن سرمايه فرهن عتقدند فعاليتبرداشت مثبتي نداشته و م

 درصد توانسته 2,49دانشگاه به طور ميانگين ز نظر دانشجويان ابنابراين . كافي نيستدانشجويان 
  جامعههاي مهم و اساسي  راييا دفرهنگي دانشجويان به عنوان يكي از يش سرمايهااست سبب افز

    .  امروز شود 
در واقع وضع . اندازهاي تاريخي عامل بسيار مهمي است آگاهي از چشم :يش آگاهي تاريخيافزا

به بيان . توان به درستي ارزيابي كرد  گذشته مي موجود و روند ممكن آينده را تنها در پرتو تجربه
 به هايي از تغيير روندهاست و در واقع حادترين حالت تغييرات مربوط   نمونه،ديگر تاريخ مملو از

 براساس سابقه تاريخي و وجود ،لذا شرط لازم در اين تخمين. مسائل نيروي انساني بوده است
در همين راستا افزايش آگاهي تاريخي ). 1376فولتن، (آمارهاي موثق در يك دوره طولاني است

بررسي ميزان دانشجويان يكي از كاركردهاي فرهنگي دانشگاه در نظر گرفته شده است و 
ي كاركرد آگاهي تاريخي دانشگاه در پنج بعد تاريخ باستان، تاريخ اسلام، تاريخ پذير تحقق

 10,3دهد تنها  هاي به دست آمده نشان مي  يافته كهمعاصر، تاريخ جهان و تاريخ علم سنجيده شد
هاي تاريخي موفق  دهنده، دانشگاه را در انتقال و افزايش آگاهي درصد از دانشجويان پاسخ

 ناموفقعملكرد دانشگاه را در اين زمينه )  درصد66,8(ر مقابل اكثريت افراد نمونه د. اند دانسته
نيز بيانگر ضعف عملكرد دانشگاه از نگاه )  درصد2,07(ميانگين به دست آمده . اند ارزيابي نموده
بخشي از طرف  رضايتشود، در مجموع فضاي  طور كه ملاحظه مي همان. باشد دانشجويان مي

  .باره وجود نداشته است  اين دردانشجويان
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واژه روح و معنويت پاسخي به احساس پوچ بودن است كه از جامعه فراصنعتي و  :تعالي معنوي
شود و پژواك آن هويت فردي،  نگرش مطلق اقتصادي به همه امور و زندگي ماشيني ناشي مي

يك نوع مسموميت و در واقع . خانوادگي، ملي، ديني، اجتماعي و فرهنگي را زير سوال برده است
در اينجا وظايف . زدايي نيز هست و در حال پيشروي است مسخ فرهنگي كه طبعاً درصدد انسانيت

تر  ها كه از بضاعت علمي و فرهنگي بالاتري برخوردارند سنگين الخصوص دانشگاه مدارس و علي
  .نمايد جلوه مي

كه چقدر در  دانشگاه و اينهاي مذهبي  ها و فعاليت با بررسي نگرش دانشجويان از برنامه
راستاي افزايش دينداري و تعالي معنوي دانشجويان بوده است نتايج حاصله بيانگر اين است كه 

. اند  دانستهموفقپذيري كاركرد تعالي معنوي  تحققدانشگاه را در  درصد از پاسخگويان 26,8تنها 
دانشگاه در راستاي كاركرد تعالي هاي   برنامه متاسفانهاند كه  درصد بيان داشته36,1در مقابل 

آن است كه  دهنده  نشانباشد كه  مي2,86ها   ميانگين ارزيابي. معنوي دانشجويان قرارنگرفته است
   .بوده است» نسبتاً كم« پذيري اين كاركرد در حد  ارزيابي دانشجويان در ميزان تحقق

دهد، در دوره گذر از   را آموزش ميدانشگاه فرزندان ما :افزايش اعتماد به نفس و روحيه خودباوري
بنابراين در كند  ها كمك مي هاي پيشرفته به آن جواني تا بزرگسالي و تا استقلال علمي در دوره
 احساس رود در كنار تخصص و مهارت علمي، همين دوران است كه از دانشگاه انتظار مي

باوري دانشجويان را ايجاد و ها، عزت نفس، روحيه خود ها و تواناييتوانمندي نسبت به استعداد
 و در هرچه بارورتر شدن اين باورها به دانشجويان كه سازندگان آتي جامعه هستند تقويت نمايد
 ، درصد از افراد نمونه20,8؛  داد يابي نمونه مورد بررسي نشان ارزبر همين اساس. كمك نمايد

كه  درحالي. اند فس را زياد دانستهتاثيرگذاري دانشگاه در افزايش روحيه خودباوري و اعتماد به ن
نظري مخالف داشته و ارزيابي مثبتي در اين زمينه )  درصد47,8(نزديك به نيمي از پاسخگويان 

هاي خود چندان موثر   و نهاد دانشگاه را در ايجاد روحيه خودباوري و اعتماد به توانمندياند هداشتن
ها و  گيري اعتماد به نفس دانشجويان با برنامه شكل)  درصد31,5(حدود يك سوم نيز. دانند نمي

  . اند هاي دانشگاه را در حد متوسط ارزيابي نموده فعاليت
مدرسه، دانشگاه، محل كار و . تنها نهاد اجتماعي شدن نيستامروزه ديگر خانواده  :پذيري جامعه
. ها و شيوه بودنش نقش بسيار دارند ها نيز در فرايند اجتماعي شدن فرد و ايجاد عادتواره رسانه
هاي متفاوت،  كند و عادات اوليه وي را در برخوردش با جهان هايي كه فرد از آن تغذيه مي محيط
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اش براي ايفاي نقش مادر و  تواند در محيط خانوادگي ه مثلاً دختر ميدر نتيج. سازند، متكثرند مي
در واقع، در  .)1387معيدفر،( همسر نمونه تربيت شود اما در دانشگاه براي فمينيست شدن  فعاليت كند

 كه در گذشته وجود  پذيري شده دنياي مدرن، دانشگاه، جايگزين بسياري از نهادهاي جامعه
بسياري از كاركردهاي اين نهادها عملاً به . نهاد خانواده و نهاد دين يا كليسااند؛ از جمله  داشته

هاي بعدي هم  دانشگاه انتقال پيدا كرده و اين امر به صورت سلسله مراتب، خود به خود به رده
ها و  كنند و انديشه ها را در مدارس تدريس مي ترتيب، محصولات دانشگاه بدين. كشيده شده است

از سوي ديگر، اين افراد با ورود به . دهند اند انتقال مي را كه از دانشگاه فراگرفتههايي  ارزش
   .گيرند ها و بسياري از نهادهاي مدرن امروزي، اين روند انتقال و گسترش را پي مي ادارات، سازمان

 دپردازن  مدرن مي جامعه ها به هنجارمند كردن، اعتدال و به عبارتي شهروندپروري در دانشگاه
توانند خود را با  گيرند، بهتر مي مي هايي قرار هرچه بيشتر در معرض چنين آموزهكه ي يها  انسانو

تحولات جامعه و از سوي ديگر، در بقاي نظام  جامعه مدرن سازگار كرده و از يك سو، در تغيير و
 از  يجاد انگيزهپذيري، ميزان ا براي سنجش متغير جامعه  بنابرايناجتماعي جامعه مهم و موثر باشند

طرف دانشگاه براي رعايت قوانين و هنجارهاي موجود در جامعه از دانشجويان، سوال شد كه 
 36,1(پذيري حاكي از آن است بيش از يك سوم از دانشجويان پاسخگو  نتايج شاخص كلي جامعه

يجاد انگيزه  ارعايت قوانين و مقررات موجوداند دانشگاه به ميزان زيادي در  اظهار داشته) درصد
 درصد از افراد نمونه نظري مخالف داشته و نقش دانشگاه را در اين 33,5در مقابل . كرده است

كننده آن است كه  ي حاصله بيان درصد2,98  ميانگينهمچنين. اند زمينه كمرنگ ارزيابي نموده
   . حدي موفق بوده استاگريزي دانشجويان ت دانشگاه در رعايت قانون و عدم قانون
 ها نتايج شاخص ) 1(دول شماره ج

                               درصد
 ها شاخص

 ميانگين كم خيلي كم تاحدي زياد زياد خيلي

 -2,34 0,8 1,8 27,5 44,5 16,5 جمعي مشاركت

 2,49 0,8 10,3 35,8 44,3 9,0 فرهنگي سرمايه

 2,07 1,5 8,8 23,0 29,0 37,8 آگاهي تاريخي

 2,86 6,5 20,3 37,3 24,8 11,3 معنوي تعالي

 2,48 5,3 15,5 31,5 18,0 29,8 خودياوري اعتمادبه نفس و روحيه

 2,98 9,3 26,8 30,5 20,0 13,5 پذيري جامعه

 2,34 ميانگين
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تواند عامل  ا ميه نشجويان در نگرش و نوع ارزيابياهاي فردي د رسد ويژگي به نظر مي
پذيري  رابطه نگرش دانشجويان در زمينه تحققلذا در نظر گرفته شد  .تاثيرگذاري باشد

  .هاي فردي دانشجويان سنجيده شود كاركردهاي اجتماعي و فرهنگي و ويژگي
ه در سطح ن در خصوص كاركردهاي دانشگااطور كه پيشتر گفته شد ارزيابي دانشجوي همان 

جنس، سن، ( شامل هاي فردي كه ها با ويژگي نسبتاً پايين بوده است كه با در نظر گرفتن ديدگاه
  دهد كه؛ هاي حاصله نشان مي يافته) مقطع و گروه تحصيلي

طع ا مق درپذيري مشاركت جمعي  تحققهاي دانشجويان در خصوص ارزيابي :مشاركت جمعي
مقطع تحصيلي بر نوع نگرش دانشجويان نسبت به ي به عبارتمختلف تحصيلي متفاوت است 

 لذا تفاوت موجود در ديدگاه در .رگذاربوده استپذيري كاركرد مشاركت اجتماعي تاثي تحقق
. مقاطع مختلف، در اين موضوع، براساس نتايج آماري به دست آمده، از لحاظ آماري معنادار است

دانشجويان نشان از عدم وجود رابطه ميان هاي فردي  ن متغير با ساير ويژگياما بررسي ارتباط اي
ركت جمعي دانشگاه اپذيري كاركرد مش تحققها در خصوص  هاي فردي و ديدگاه آن ويژگي
هاي فردي مختلف از جمله جنس،  كه اختلاف معناداري بين دانشجويان با ويژگي به طوري. است

  .  در خصوص كاركرد مشاركت جمعي دانشگاه مشاهده نشده است سن و گروه تحصيلي با ارزيابي
شجويان بيشتر باشد ميزان سرمايه فرهنگي هرچه سن داندهد  ها نشان مي   نتايج بررسي  :سرمايه فرهنگي 

فرهنگي با     و نگرش دانشجويان در خصوص سرمايه      ارائه شده از سوي دانشگاه نيز بيشتر خواهد بود        
هـا در      لـذا فـرض رابطـه بـين سـن دانـشجويان و نظـر آن                .باشـد   ها متغيـر مـي      توجه به سن وسال آن    

 ظو رابطـه بـين ايـن دو متغيـر از لحـا            مـورد تاييـد     پذيري كاركرد سرمايه فرهنگـي        خصوص تحقق 
    . آماري معنادار است

ر بـوده  هنگي معنادافر  هاي فردي دانشجويان كه با كاركرد افزايش سرمايه       همچنين از ديگر ويژگي   
 و سرمايه گروه تحصيلي ميان رابطه، اين پژوهشهاي  براساس يافته. است گروه تحصيلي بوده است  
يـزان سـرمايه    توان قضاوت كرد كـه م       ، مي يه اين ترتيب   .است يادارفرهنگي دانشجويان، رابطه معن   

  . استهاي تحصيلي متفاوت بوده فرهنگي در ميان گروه
ها، ميـان مقطـع تحـصيلي و جـنس دانـشجويان بـا سـرمايه فرهنگـي رابطـه                      اما براساس نتايج آزمون   

ميان دانشجويان با در نظر     پذيري سرمايه فرهنگي در       تر تحقق   به عبارت دقيق  . وجود ندارد معناداري  
  . باشد نمي گرفتن مقطع تحصيلي و جنس دانشجويان متغير
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افزايش پذيري كاركرد  رابطه نگرش دانشجويان در خصوص ميزان تحقق :افزايش آگاهي تاريخي
متغير آگاهي تاريخي با  آن است كه گوياي ،ناهاي فردي دانشجوي و ويژگيآگاهي تاريخي 

بنابراين فرض وجود . دار نشده است معني)  سن، مقطع و گروه تحصيليجنس،(هاي فردي  ويژگي
ها رد  هاي فردي آن رابطه بين ديدگاه دانشجويان در خصوص كاركرد آگاهي تاريخي و ويژگي

هاي فردي عامل تاثيرگذاري بر ارزيابي دانشجويان در اين زمينه  ويژگيبه عبارتي . شود مي
  . باشد نمي

يك از  هيچشان،  هاي فردي ص ارزيابي دانشجويان با توجه به ويژگي در خصو:تعالي معنوي
 كاركرد تعالي مححق شدن در خصوص شان نگرشهاي فردي دانشجويان عامل موثري بر  ويژگي

هاي فردي  دهد كه دانشجويان با ويژگي حاصله نشان مي  نتايج. باشد معنوي در ميان دانشجويان نمي
تعالي معنوي در خصوص عملياتي شدن كاركرد افزايش  اوتيهاي چندان متف  ارزيابيمختلف
  . ها نداشته است هاي فردي تاثيري در نوع ارزيابي اند و متغير ويژگي داشتهدانشگاه ن

ها در خصوص ديدگاه دانشجويان در   نتايج بررسي :افزايش اعتماد به نفس و روحيه خودباوري
دهنده   نشان هاي فردي  ويژگيفس و رابطه آن با افزايش اعتماد به ن عملياتي شدن كاركردخصوص

نفس  هاي فردي و كاركرد افزايش اعتمادبه گونه اختلاف معناداري ميان ويژگي هيچآن است كه 
  . وجود ندارد

هاي  پذيري و ويژگي براساس سطوح معناداري و ضريب همبستگي رابطه متغير جامعه :پذيري جامعه
هاي فردي  توان اختلاف معناداري براساس ويژگي ست و نميفردي دانشجويان معنادار نبوده ا

  . مشاهده نموددانشگاه پذيري  پذيري كاركرد جامعه دانشجويان و تحقق
 رهاي تحقيقيمتغ آزمون تحليل واريانس ) 2(دول شماره ج

  رشته تحصيلي  مقطع تحصيلي  سن  جنسيت
مقدارآماره   متغيرهاي تحقيق

T 

سطح
  داري معني

  آزمون پيرسون
سطح
 F  داري معني

سطح 
 F داري معني

سطح 
 داري معني

 0,74 0,48 0,022 3,83 246. 058.- 0,35 0,919  مشاركت جمعي
 0,006 3,70 0,000 10,01 000. (**)192.- 0,72 354.-  سرمايه فرهنگي
 0,24 1,37 0,12 2,13 290. 053. 0,17 1,366  آگاهي تاريخي
 0,013 3,20 0,074 2,61 589. 027.- 0,98 0,024  تعالي معنوي

 0,55 0,75 0,094 0,058 174. 068.- 0,81 0,229  اعتماد به نفس و روحيه خودباوري
 0,31 1,19 0,78 0,24 0,353 047.- 0,97 035.-  پذيري جامعه
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خواهيم در آينده  اگر ميباشد زيرا  اي دوسويه مي رسد رابطه دانشگاه و خانواده رابطه به نظر مي
ها را ابتدا در  داشته باشيم بايد آن... يزيكدان، شيميدان، زيست شناس، روان شناس وفرزنداني ف

شناس  شناس و انسان فيزيكدان، رياضيدان، جامعه» نقش دانشگاهي«خانه و مدرسه براي براي ايفاي 
ن اها و هنجارهاي اوليه در ذهن فرزند  زيرا در محيط خانوده است كه ارزش.و غيره آماده كنيم

 كند لذا ي ماامعه قوام يافته يا تغيير پيدجا ورود به مدرسه، دانشگاه و به مرور بگيرد و   ميشكل
تواند عامل تاثيرگذاري بر نگرش و ديدگاه دانشجويان  پايگاه اجتماعي و اقتصادي خانواده مي

ي و يگاه اجتماعاست كه پارسد ممكن  مي نظر روابط دانشگاه و خانواده، بهبراساس همين . باشد
هاي كاركردهاي فرهنگي و  ي دانشجويان در زمينهاه اقتصادي خانواده بر نوع ارزيابي و نگرش

براساس سطح دهد؛  ها نشان مي ج مطالعه و بررسييها موثر واقع شود كه نتا اجتماعي دانشگاه
 اقتصادي خانواده و - اجتماعي معناداري و ميزان ضريب همبستگي حاصله بين دو متغير پايگاه

مشاركت جمعي، (كاركردهاي اجتماعي و فرهنگي  پذيري ديدگاه دانشجويان در خصوص تحقق
)  فرهنگي افزايش اعتماد به نفس، خودآگاهي سياسي و سرمايهتعالي معنوي، پذيري،  جامعه
تر شاخص پايگاه اجتماعي و اقتصادي  به عبارت دقيق. شود گونه رابطه معناداري مشاهده نمي هيچ

شان درخصوص كاركردهاي نهاد دانشگاه نداشته و   دانشجويان تاثيري در ارزيابيهاي خانواده
 اجتماعي اختلاف ميانگين -در طبقات مختلف اقتصاديدر اين موضوع نگرش دانشجويان 

  .  نداردمعناداري 
  همبستگي بين متغيرهاي تحقيق ) 3(جدول شماره 

  گيري نتيجه
 آن براي تربيت نيروي انساني زيااند  دانشگاه، نهاد توسعه نيروي انساني بوده و تاسيس و راه 

. كه خود اين نهاد، آثار تربيتي و فرهنگي خاص به همره دارد ها لازم است؛ ضمن آن در ساير بخش
اي، در  نتيجه و محصول فرايندهاي توسعه. . . اساس، دانشگاه مانند ارتش، صنعت و  براين

  متغيرهاي تحقيق
مشاركت 
  جمعي

سرمايه 
  فرهنگي

آگاهي 
  اريخيت

تعالي 
  معنوي

اعتماد به نفس و 
 روحيه خودباوري

  پذيري جامعه

 0,21 0,29 0,90 0,32 0,45 0,23  داري سطح معني
   اقتصادي-پايگاه اجتماعي

-0,037  آزمون پيرسون  0,059 0,050 0,006 0,053-  0,062-  
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سزايي در توسعه  خود تاثير بهگيري و رشد اين نهاد،  باشد؛ اما شكل كشورهاي درحال توسعه مي
    .)93 ِ،ص1382فيوضات،(گذارد  اجتماعي و اقتصادي و تسريع در روند توسعه ملي، به جا مي

  
  
      1رابطه 
  2رابطه

  
  
  

  )93 ،ص1382فيوضات،(آموزش عالي توسعه
هاي مختلف جامعه، عامل بسترسازي  آموزش عالي، مرجع اصلي تامين نيروي متخصص بخش

طريق بالا بردن سطح دانش عمومي و برآورده ساختن نيروهاي معنوي جويندگان فرهنگي از 
   .)1374صالحي،(باشد تحصيل، محل توليد و انباشت دانش و ابزار اصلي انتقال مواريث فرهنگي بشر مي

 بر اين نكته تأكيد دارد كه نهاد آموزش عالي بايد معتبرهاي   بسياري ديگر از دانشگاهامروزه
اين .  را آموزش داده، دانش جديد خلق نمايد و خدماتي براي جامعه فراهم آورددانشجويان

  . ها در فرهنگ و يا جامعه دارند رسالت سه جانبه بيان موجزي از نقشي است كه همة دانشگاه
هاي  يورگن هابرماس جامعه شناس معاصر نيز سه مسوليت يا رسالت خطير را برعهده دانشگاه

  :داند  امروزي مي
هاي  هاي لازم در حوزه توانايي ها از حداقل ويژگي مين اينكه فارغ التحصيلان دانشگاهتض )1

منظور از فوق كاركردي و خارج از حد . (فوق كاركردي يا خارج از حد وظيفه برخوردار باشند
گيري يك حرفه تخصصي است كه به تنهايي در  ها و رفتارهاي مربوط به پي وظيفه تمامي مسوليت

  )شوند نمي تخصصي يافت –ارت هاي حرفه اي دانش و مه
 انتقال، تبيين و اشاعه سنت فرهنگي جامعه )2

 .)93 ص،1373 ،هابرماس( شكل دادن خودآگاهي سياسي دانشجويان )3

نگاه كل نگر و همه جنبه وي قادر است ابعاد تخصصي آموزش هاي دانشگاهي را با آنچه 
 نهاد دانشگاه را به سان تغذيه كننده انديشه در براي زيستن در جامعه مدني لازم است تلفيق كند و



 1388وم، شماره اول،بهار س پژوهش نامه علوم اجتماعي ، سال......................................................... 86

دانشگاه جديد نقش مهمي در . قالب رسالتي كه در دنياي مدرن بر دوش آن نهاده است باز شناسد
دانشگاه اين نيست كه رهبري نقش « به عقيده دلانتي . تقويت حوزه عمومي نيز برعهده دارد

رد بلكه وظيفه دارد مجاري ارتباط در جامعه را ، فرهنگي يا سياسي جامعه را بر عهده بگيمعنوي
دانشگاه به عوض آن كه جايي براي اجماع كردن باشد بايد در جهت تقويت حوزه . بگشايد

  .) ص7 ،2002،دلانتي(» عمومي عمل كند
وضعيت فعلي فرهنگي و اجتماعي كند  ي ما فراهم مياهاي موجود اين امكان را بر داده
كليه ميزان تحقق يافتن توانيم  به عبارتي، اگرچه نمي. دانشجويان بررسي كنيمها را از نگاه  دانشگاه

، ها دست آوريم، ولي اين داده  به  را با جزئياتدانشگاهنهاد كاركردهاي اجتماعي و فرهنگي 
پذير  ها امكان بررسي نوع نگرش دانشجويان را در خصوص عملكرد فرهنگي و اجتماعي دانشگاه

 ما در اين تحقيق به شش .ج زير را آشكار كننديتوانند نتا زه نيز ميان اندسازند و در همي مي
هاي  براساس دادهايم،  ها را مورد واكاوي قرار داده    اشاره و آنكاركرد مهم فرهنگي و اجتماعي

هاي فرهنگي و اجتماعي   عملكرد دانشگاه در حوزهدر خصوص يمثبتنگرش  موجود، دانشجويان
و كاركردهاي  پذيري كاركردهاي فرهنگي ها از تحقق ه ميانگين ارزيابيك دارد، به طورين

هاي فردي  همچنين با در ارتباط قرار دادن دو متغير ويژگي.  بوده است»نسبتاً كم« در حد اجتماعي 
 نگرش با خانواده دانشجويان اقتصادي -يو پايگاه اجتماع) مقطع و گروه تحصيلي جنس، سن،(

 دانشجويان اتنظراز آنجا كه  به طور كلي ":ها نشان داد كه ها و آزمون رسيدانشجويان، نتايج بر
ها در حد نسبتاً كم بوده  هاي اجتماعي و فرهنگي دانشگاهپذيري كاركرد در خصوص ميزان تحقق

ارزيابي با درنظرگرفتن  زيادي در ميان ارزيابي دانشجويان ديده نشده است لذا تفاوتاست و 
در اكثريت كاركردها  ، اقتصادي-هاي فردي و پايگاه اجتماعي غير ويژگيدو متدانشجويان با 

 تنها ارزيابي از كاركرد سرمايه فرهنگي با دو عامل سن و . استمشاهده نشدهاختلاف معناداري 
پذيري كاركرد مشاركت اجتماعي  نوع نگرش در خصوص تحقق، گروه تحصيلي دانشجويان

ر خصوص نشجويان داكه نگرش د  در حالي. دار بوده است ابطهرها  دانشجويان با مقطع تحصيلي آن
 -هاي فردي و پايگاه اجتماعي با ويژگيپذيري ساير كاركردهاي فرهنگي و اجتماعي  تحقق

 تاثيرگذار  چنداني دانشجويانها  اين دو متغير در ارزيابييبه عبارت.  ندارداي  رابطهاقتصادي
 -هاي فردي و پايگاه اجتماعي  ويژگيلحاظ كردن با ننگرش دانشجوياتغييري در  باشند و نمي

  .  دهد اقتصادي رخ نمي
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 دانشجويان در خصوص عدم نظراتدر مجموع نتايج حاصله خود بيانگر آن است كه 
مورد توجه قرار گيرد چرا بايد مسئله يك  به عنوان كردن كاركردهاي فرهنگي و اجتماعي عملياتي

تري به  ها توجه به اين مسئله شكل جدي هاي سني آن ن و ويژگيبا توجه به سياليت دانشجوياكه 
توان تصور كرد كه به طور متوسط در هر  به شكل عام مي. يابد گيرد و اهميت بيشتري مي خود مي

شوند كه سلايق  كنند و افراد ديگري جايگزين مي اي از دانشجويان تغيير مي چهار سال بخش عمده
همچنين جوان بودن دانشجويان، آنان را . شينيان را دارنديوت با پهاي خاص خود و متفا و ويژگي

ها دارند و بيشتر و  دهد كه پذيرش سريعي از تحولات و نوآوري هائي قرار مي در زمرة گروه
 اين بدان معناست كه برنامه و .گيرند تر در معرض تغييرات اجتماعي و فرهنگي قرار مي سريع
ها بسيار بيشتر از وضعيت فعلي بايد مورد توجه متوليان اين  شگاههاي فرهنگي و اجتماعي دان طرح

. امر قرار گيرد بايد مدام بازپرداخت شوند و نوآوري بر مبناي واقعيت شرط كليدي اين امر است
چرا كه در كنار موضوع فوق بايد متوجه اين نكته بود كه تحولات سريع و گستردة جهان امروز، 

ها و به  ها، انديشه ها و نهادها، ايده سازمان. مع انساني را درنورديده استتمام مرزها و زواياي جوا
اين . اند ها و الگوها، همه در روند تحول، تجديد، ترميم و تكميل قرار گرفته طور كلي نظريه

تحول، به صورت مستمر در جريان است و نسل جوان بيشتر از ساير اقشار اجتماعي با اين تغييرات 
اين موضوع بدين معناست . ها پذيراي اين تغييرات است حتمالاً زودتر از ساير گروهروبروست و ا

ها وارد  كنند و دانشجويان جديد به دانشگاه كه نه تنها دانشجويان به شكل مداوم تغيير پيدا مي
از سوي ديگر دانشگاه تا دهه .شوند، خود دانشجويان نيز به طور عام در معرض تغييرات هستند مي

ها بود، اگرچه  عمدتاً نهادي در خدمت دولت ها و تامين دانش فني مورد نيازها آن و هفتادشصت 
 كرد؛ اما از آن زمان به بعد تا روزگار هاي فكري منتقد و مخالف هم در آن رشد مي جريان

 كنوني، دانشگاه پايگاهي براي گسترش دموكراسي، حقوق بشر و مفاهيمي مانند عدالت،

 .)191 ص ،1387،فاضلي( و رهايي شده استخوشبختي، برابري

 و يز نظر فرهنگاها نتوانند  ي اين سوال باقي است كه وقتي دانشجويان در دانشگاهال جاح 
 پاسخ داده ها شان در دانشگاه اجتماعي ارتقاء پيدا كنند و به نيازها و خلاءهاي فرهنگي و اجتماعي

پذيري، اعتماد به  ، قانونيجوي  مشاركتيش حس انتظار افزاتوان ستر و نهاد ميبكدام در نشود 
 به عنوان شهروند  رايو سرمايه فرهنگو اطلاعات معنوي و آگاهي  لياتعپذيري،  مسئوليتنفس، 
وغ لوقتي قشر دانشگاهي ما كه جزو قشر فرهيخته و تاثيرگذار جامعه است به ب  لذا؟داشت اي حرفه
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ت امروزي را از دانشجو به عنوان قشر فرهيخته توان انجام رسال نمي رسدنفرهنگي و اجتماعي 
خلاقي را از جامعه   وضعيت مناسب فرهنگي و اجتماعي فعال وبالتبعجامعه انتظار داشت و 

       . بود متصورتوان  نمي
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Today, key missions and functions of the universities, associated with efforts in 
scientific functions and responsibilities, social and cultural missions of the universities 
are extremely on the focus. Although, training and investigating functions of the 
universities, including production, training and distributing knowledge and educating 
experts, are very essential and as intrinsic responsibilities of the universities, social and 
cultural functions, including assistance in cultural development, historical knowledge, 
cultural assets, social participation and renascence of the society, sociability, spiritual 
eminence and so, become very important; and necessity of considering it has changed 
to a vital matter. Considering importance and necessity of the matter, general objective 
of the investigation is study of social and cultural functions of the universities and 
amount of their fulfillment from the scholars’ perspective, including their personal 
characteristics and social-economical bases of their families. Fulfillment of the above 
mentioned objective and accurate identification of the problem’s dimensions is on the 
pledge of previous researches evaluation and looking attentively at available hypotheses. 
To fulfill the foremost problem, investigation on the light of functionalism and AGIL 
theoretical model, by measurement investigation between 400 scholars of all levels of 
education in Islamic Azad University, Science and Research Unit, were analyzed. 
Sampling was done in several stages and gathering information technique was done by 
self-reporting and structural questionnaire.  
The results show that there are relation between respondents’ attitudes and cultural 
capital, according to their age, sex, discipline and level of education. 
 
Key words: Function, Sociability, Collective participation, Self-confidence morale, 
Spiritual eminence, Historical knowledge and Social-economical base. 


