
اشاره
امروزه، خودتاب آورى از مسائلى است كه در حوزه هاى روان شناسى، 
روان شناسى خانواده و بهداشت روانى توجه خاصى به آن شده است. خودتاب آورى 
در هر شغلى به محيط كار، نوع كار، افراد و مسؤوليت ها بستگى دارد.
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تاب آورى1 توانايى انطباق فرد با شرايطى 
ــت كه از بالا و پايين به او ديكته مى شود.  اس
افراد داراي خودتاب آور در مقايسه با افرادى 
ــت بيش ترى را  ــان مثب ــه عاطفه و هيج ك
تجربه مى كنند، از اعتماد به نفس بيش ترى 
برخوردارند و سازگارى روان شناختى بهترى 

دارند.
تاب آورى نوعى ويژگى است كه از فردى 
به فرد ديگر متفاوت است و مى تواند به مرور 
ــاس خود  ــد يا كاهش يابد و براس زمان رش
ــان در روند  ــرى فكرى و عملى انس اصلاح گ

آزمون و خطاى زندگى شكل مى گيرد.
ــاب آور در محيط  ــرد ت ــا كه ف از آن ج
پيرامونش فعال و سازنده است، بايد قابليت 
ــتى ـ روانى و معنوى را  برقرارى تعادل زيس
در مقابل موقعيت هاى مختلف داشته باشد. از 
مشاغلى كه افراد آن نياز به تاب آوري بالايى 
ــتان  ــد، مى توان به مربيان پيش از دبس دارن

اشاره كرد.
در سال هاى اخير، بر اهميت مراكز پيش 
از دبستان به عنوان مراكزى در جهت رشد و 
ــت و نقش  ــده اس پرورش كودكان افزوده ش
در  ــزايى  به س

ــه در زندگى  ــت ك ــت، بلكه فرآينديس نيس
واقعى تاب آوري نام دارد. برخى از ويژگى هاى 
ــت و انسان آن را دارد يا  تاب آورى درونى اس
مى تواند به دست بياورد اما برخى ديگر فقط 
با پرورش آنان در محيطى تاب آفرين (مانند 

خانه يا مدرسه) به دست مى آيد.
محيط تاب آور (خانواده، مدرسه، اجتماع) 
ــارات مثبت،  ــت كه داراى انتظ محيطى اس
پيوندهاى مهربانانه و مشاركت معنى گرا باشد.

ــاب آورى  ــث تقويت ت ــى كه باع عوامل
مى شود عبارتند از:

ــه معناى  ـ افزايـش پيوندجويـى: ب
افزايش روابط با افراد ديگر يا هرگونه فعاليتى 

در اين باره مى باشد.
و  آشـكار  مرزبنـدى  آفرينـش  ـ 
پيوسـته: انتظارات ما از افراد عمدتاً داورى 
ــت كه بهتر  دربارة رفتارهاى پرخطر آن هاس
است به طور مداوم شفاف گشته و منتقل شود.

ـ آموزش مهارت هاى زندگى
ـ فراهم سازى مهربانى و حمايت گرى
ـ فراهم سـازى فرصت هايـى براى 

مشاركت معنى گرا
هر يك از اين عوامل به تنهايى نمى توانند 
ــوند، بلكه بايد اين  باعث تقويت تاب آورى ش
عوامل هم زمان و در يك جهت و براى هدف 

مشخصى تقويت شوند.
در انتها قابل ذكر است كه همة انسان ها 
توانايى ذاتى براى تاب آوري را دارا هستند، اما 
ــابى و آموختنى است.  رفتار تاب آورانه اكتس
بنابراين، مربيان نيازمند محيطى هستند كه 
علاوه بر يادگيرى چنين رفتارى بتوانند اين 

توانايى را در خود تقويت كنند.
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ــان در روند  ــرى فكرى و عملى انس اصلاح گ
آزمون و خطاى زندگىشكلمى گيرد.

ــاب آور در محيط  ــرد ت ــا كه ف از آن ج
پيرامونش فعال و سازنده است، بايد قابليت 
ــتى ـ روانى و معنوى را  برقرارى تعادل زيس
در مقابل موقعيت هاى مختلف داشته باشد. از 
مشاغلى كه افراد آن نياز به تاب آوري بالايى 
ــتان پيشاز دبس به مربيان ــد، مى توان دارن

اشاره كرد.
در سال هاى اخير، بر اهميت مراكز پيش 
از دبستان به عنوان مراكزى در جهت رشد و 
ــت و نقش  ــده اس پرورش كودكان افزوده ش
در  ــزايى  به س

تربيت كودكان در تمام مراحل رشد پيش از 
دبستان دارد.

ــزى نيازمند  ــت چنين مراك بديهى اس
ــت تا بتوانند  مربيانى با خودتاب آورى بالاس
ــرار كنند و  ــودكان برق ــل مؤثرى با ك تعام
ــند.  ــاز پرورش كودكان خلاق باش زمينه س
ــودكان نيازمند  ــر با ك ــرارى رابطة مؤث برق
ــت كه در افراد تاب آور وجود  ويژگى هايى اس
دارد. در ادامه به اين ويژگى ها اشاره مى شود:

ويژگى هاى افراد تاب آور (باحوصله، 
شكيبا)

1) شايستگى اجتماعى: شامل پاسخ گو 
ــاى اجتماعى و  ــى، مهارت ه ــودن، همدل ب

شوخ طبعى است.
ــئله: وجدان  ــاى حل مس 2) مهارت ه
منتقد و خلاق، برنامه ريزى، تخيل و ابتكار از 

جمله مهارت هاى حل مسئله است.
ــر  ــى نظي ــى: مهارت هاي 3) آينده جوي
پشتكار، انگيزه مندى، اميدوارى و خوش بينى، 

آينده سازى و هدف مندى را در برمى گيرد.
ــى: خودكارآمدى، كنترل  4) خودگردان
ــتقل  برمحيط، خود انضباطى و توانايى مس

شدن از مهارت هاى خودگردانى است.
از آن جائى كه ويژگى هاى مذكور لازمة 
كار با كودكان است، مربيانى مى توانند 
در آموزش وپرورش كودكان موفق 
باشند و پيشرفت كنند كه اين 
ويژگى ها را در خود تقويت 

كنند و بهبود بخشند.
ــر  ذك ــه  ب لازم 
است كه تاب آورى 
ــتن  داش فقط 
از  ــتى  فهرس
ــا  ويژگى ه
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