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و عملكرد مشاركت يادگيريو تخلاقي توصيفي بر ارزشيابيتأثير
 دبستان در شهر مسوي دختر و پسر پايهآموزاندانشتحصيلي 

بندرعباس

∗∗∗∗اقبال زارعي

چكيده
كرد تحصيلي  عملو   مشاركت يادگيري    ،خلاقيت ارزشيابي توصيفي بر     تأثيري در زمينه   مطالعه اين

ارزشـيابي  كـه در نظـام    د،ش ـ انجـام     دبستان در شـهر بنـدرعباس      سومي دختر و پسر پايه    آموزاندانش
 تـصادفي   گيـري نمونـه  از روش    ،گيـري ژوهش، بـراي نمونـه    در اين پ  .  شركت داشتند  تيسنتوصيفي و 

 كه به روش آموزدانش50شدند و يابي  كه با روش ارزشيابي توصيفي ارزآموزدانش52و ؛استفاده شده
وهش عبارت بودنـد    ژاين پ هاي  ابزار. اند به عنوان نمونه انتخاب شده     ،گرفتند قرار   ارزشيابي مورد   سنتي

آمـوزان در امـر     مشاركت دانـش   ي در زمينه  مانمعلمند با   مصاحبه ساخت  عابدي، خلاقيتاز پرسشنامه   
 در كـلاس و معلـم  و بـا  يكـديگر  با آموزانانشدچگونگي تعامل  يادگيري، نظم و انضباط در كلاس و      

 به دست آمده از تجزيه و       هايهنتيج. در پايان سال تحصيلي بوده است     هاآن عملكرد تحصيلي    همچنين
سـنتي  بـا روش توصـيفي و        آموزاندانش نشان داد كه بين ميزان مشاركت در يادگيري          لاعاتاطتحليل  

.  تفاوت وجـود نـدارد     سنتين و دختران در روش توصيفي و         بين پسرا  اام.تفاوت معناداري وجود دارد   
 تفـاوت معنـاداري     سنتيارزشيابينظام   با نظام ارزشيابي توصيفي و     آموزاندانشخلاقيت بين   همچنين

 نشان داد كه هاهدر بخش كيفي، نتيج.  بين پسران و دختران تفاوت معناداري وجود ندارداما.وجود دارد
 نظم و انضباط حاكم در كـلاس  ،ممعلبا  ويكديگر با  آموزاندانشس، تعامل    در كلا  تفعاليمشاركت و   

ارزشـيابي ، در گـروه     همچنـين . بوده اسـت   سنتيارزشيابي از گروه    تربيش توصيفي   ارزشيابيدر گروه   
 در بـين دختـران      ،با هـم   و يكديگرانضباط و تعامل با     نظم و  در كلاس و   فعاليتتوصيفي، مشاركت و    

.سران بوده است از پتربيش

و  خلاقيـت ، مـشاركت در يـادگيري،       سـنتي ارزشـيابي  توصـيفي،    ارزشـيابي :هاي كليدي واژه  
عملكرد تحصيلي

eghbalzarei2010@yahoo.com،          دانشگاه هرمزگان مشاوره و راهنمايي استاديار گروه-∗

،خلاقيت ارزشيابي توصيفي بر     تأثيري در زمينه   مطالعه اين ،خلاقيت ارزشيابي توصيفي بر       مشاركت يادگيري     ارزشيابي توصيفي بر     
 كـه در نظـام    د،ش ـ انجـام     دبستان در شـهر بنـدرعباس      سومي دختر و پسر پايه    

گيـري نمونـه  از روش    ،گيـري ژوهش، بـراي نمونـه    در اين پ  .  شركت داشتند   گيـري نمونـه  از روش    ،گيـري ژوهش، بـراي نمونـه     ژوهش، بـراي نمونـه    
آموزدانش50شدند و يابي  كه با روش ارزشيابي توصيفي ارزآموزدانش52و ؛استفاده شده

وهش عبارت بودنـد    ژاين پ هاي  ابزار. اند به عنوان نمونه انتخاب شده     ،گرفتند قرار   ارزشيابي مورد   سنتي
 مشاركت دانـش   ي در زمينه  مانمعلمند با   مصاحبه ساخت  عابدي، خلاقيت

معلـم  و بـا  يكـديگر  با آموزانانشدچگونگي تعامل  يادگيري، نظم و انضباط در كلاس و      
هاآن عملكرد تحصيلي     هاآن عملكرد تحصيلي      به دست آمده از تجزيه و       هايهنتيج. در پايان سال تحصيلي بوده است      عملكرد تحصيلي    

 بـا روش توصـيفي و        آموزاندانش نشان داد كه بين ميزان مشاركت در يادگيري          
 تفاوت وجـود نـدارد     ن و دختران در روش توصيفي و        سنتين و دختران در روش توصيفي و        سنتين و دختران در روش توصيفي و         بين پسرا  اام.تفاوت معناداري وجود دارد   

سنتيارزشيابينظام   با نظام ارزشيابي توصيفي و     آموزاندانشخلاقيت بين   همچنين
در بخش كيفي، نتيج.  بين پسران و دختران تفاوت معناداري وجود ندارد

 نظم و انضباط حاكم در كـلاس  ،ممعلبا  ويكديگر با  آموزاندانشس، تعامل    در كلا  تفعاليمشاركت و   
، در گـروه     همچنـين . بوده اسـت   سنتيارزشيابي از گروه    تربيش توصيفي    ، در گـروه     همچنـين . بوده اسـت    همچنـين . بوده اسـت   

،با هـم   و يكديگرانضباط و تعامل با     نظم و  در كلاس و   توصيفي، مشاركت و    فعاليتتوصيفي، مشاركت و    فعاليتتوصيفي، مشاركت و     ،با هـم   و يكديگرانضباط و تعامل با      انضباط و تعامل با     
.سران بوده است
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مهمقد

م          ،دهدمي ارزشيابي نشان    يالمللي در زمينه  مطالعات بين   كـه كـشورهاي بـسياري در نظـا

ي    در كـشورهاي ارو   . انـد آموزشي و نظام ارزشيابي خود، دسـت بـه اصـلاحات زده            پـاي شـرق

ارزشـيابي گـذر از    ملـي و  هاي  كه بر اساس تعريف استاندارد    -جديد  ارزشيابيهايي به   گرايش

). 3،1999سـن كـراي وسـت و  (شـود    مي  ديده -است2 محور ت قابلي ارزشيابي به   1دانش محور 

يراتي در ساختار،   ياخير دگرگون شده و هر از گاهي تغ       هاي  ههنيز طي د  نظام آموزشي كشور ما   

م          . اجرايي آن پديد آمده است    هاي  ا و روش  محتو گرچه اين تغييرات هنوز نتوانـسته اسـت نظـا

.دشو اين اصلاحات نبايد هرگز متوقف امارا به سطح مطلوب برساند، آموزشي ما

ه        ارزشـيابي هاي  در پي تغييرات نظام آموزش و پرورش، روش        نيـز دچـار دگرگـوني شـد

،    ارزشـيابي ر در ديـدگاه رفتـارگرايي بـه         مـدا و نتيجه كميارزشيابي و از    ،است كيفـي، مـستمر

ز     گـري تغييـر كـرده اسـت سـازايي         توصيفي و فرايند مـدار در ديـدگاه سـازايي          گرايـي يكـي ا

 در ايـن فراينـد   .نگـرد مـي  كه به يـادگيري همچـون فراينـدي پويـا     ،يادگيري است هاي  ديدگاه

د  ، دانش مورد نيـاز خـود را مـي          و به سبب تعامل با محيط اطراف         ؛اندالفعيادگيرندگان   سـازن

).1384، رضويازبه نقل ،2001استيسو ساكو، (

 تحقيقيپيشينه

ي  كيفـي و ك   ارزشـيابي با اصلاحات   ارزشيابيصيتخصهايبا مروري بر ادبيات و متن      مـ

و كمـي هـاي   دادهاست كـه بـا    ارزشيابيي از   يشاخه،  ميكارزشيابي منظور از    .شويمميمواجه  

ش   ارزشيابياما؛ سر و كار دارد    )ر پارامتري امآمانند  (كميتحليل  هاي  روشضي و ريا كيفي بـي

ا ارزشـيابي .بـرد مـي كيفي بهـره    هاي  يف داده صتو از قضاوت و   ،عددي و رياضي  هاي  از داده  ر

:)1383فراهاني، (توان بر اساس دو رويكرد متفاوت انجام داد مي

1  - Rnowledge-based assessment
2 - competency-based assessment
3 - West & Crightion

ه        ارزشـيابي هاي  در پي تغييرات نظام آموزش و پرورش، روش        نيـز دچـار دگرگـوني شـد

ارزشـيابي ر در ديـدگاه رفتـارگرايي بـه         مـدا و نتيجه كميارزشيابي و از    ،است

توصيفي و فرايند مـدار در ديـدگاه سـازايي         گـري تغييـر كـرده اسـت سـازايي         توصيفي و فرايند مـدار در ديـدگاه سـازايي         گـري تغييـر كـرده اسـت سـازايي         توصيفي و فرايند مـدار در ديـدگاه سـازايي         

.نگـرد مـي  كه به يـادگيري همچـون فراينـدي پويـا     ،يادگيري است  .نگـرد مـي  كه به يـادگيري همچـون فراينـدي پويـا       كه به يـادگيري همچـون فراينـدي پويـا     

، دانش مورد نيـاز خـود را مـي          و به سبب تعامل با محيط اطراف         ؛اندالفعيادگيرندگان  

).1384، رضويازبه نقل ،2001

ارزشـيابي با اصلاحات   ارزشيابيصيتخصهايبا مروري بر ادبيات و متن     

است كـه بـا    ارزشيابيي از   يشاخه،  ميكارزشيابي منظور از    .شويمميمواجه  

ارزشيابياما؛ سر و كار دارد    )ر پارامتري امآمانند  (كميتحليل  هاي  روشضي و ريا

ا ارزشـيابي .بـرد مـي كيفي بهـره    هاي  يف داده صتو از قضاوت و   ،عددي و رياضي   ر ا ارزشـيابي .بـرد مـي كيفي بهـره    هاي  يف داده صتو از قضاوت و   ، ر هاي  يف داده صتو از قضاوت و   ،

:)1383فراهاني، (توان بر اساس دو رويكرد متفاوت انجام داد 



81 ...و عملكردمشاركت يادگيريو ت يابي توصيفي بر خلاقيتأثير ارزش

ي   روان ينظريـه  كه متكي بر نظريه رفتارگرايي و      تيسنبا رويكرد   ارزشيابيسنجش و   -1 سـنج

آمـوز دانشطي آن    و ؛گيردجزئي نگر شكل مي   هاي   آزمون هايالؤبا انواع س   و ،كلاسيك است 

، 1991ولف و همكـاران؛  (شود مي ناملموس سنجيده    تربيشمجرد و هاي  با يك سلسله پرسش   

). 1382 رستگار، ازبه نقل 

شناسـي   روان ي كه در حوزه   ،رشد دهنده است  مستمر رويكردي پويا و   ارزشيابيسنجش و   -2

ي     و ؛جديد است هاي  رسي متكي بر نظريه   ي د برنامهيادگيري و سنجش و    آن را الگوي سازندگ

).1،2000شپارد(اند نام نهادهگري يا سازايي

ر   مـي ه  ي و پسخوراندي كه به وي ارا      ،شودمي انجام   آموزدانشكه از   ارزشيابينوع   شـود، د

ت      تـأثير آمـوز دانـش خلاقيتسطح عزت نفس و   گيري خود پنداره و   شكل ي بـسزا در پيـشرف

تـأثير بـر هـم     و؛انـد  به صورت تسلسلي به هم وابسته      هااين عامل  و ؛تحصيلي دانش وي دارد   

 بـه  آمـوز دانـش هستيم كـه بـه هـر    نيازمند ارزشيابينوعي نظام به  به همين دليل ما     . گذارندمي

سـنتي ارزشـيابي تر از   طبيعي و انساني او را بسيار بيش      هاي   و موهبت  ؛ حرمت نگاه كند   يهديد

باور داشته باشـد كـه       و ؛ي رشد دهنده به او ارايه كند      هايتكليف بازخوردي مثبت و   ؛نشان دهد 

. 1382رسـتگار،   ( رشـد و پيـشرفت مـداوم دارد          قابليـت آمـوز دانشهر   ارزشـيابي هـدف از    )

نفـس يـاد گيرنـدگان     عـزت تقويـت فيت آموزش و پرورش و در عين حـال     ي ك  بهبود ،توصيفي

.است

ح توانـايي   كـردن صمـشخ ،  ارزشـيابي هاي  از جمله اهداف و ضرورت     دگي اآم ـو هـا   سـط

مربـوط بـه   يهـا ها و كاستي  ريزي به منظور جبران نارسايي     براي يادگيري و برنامه    آموزاندانش

هـاي  فعاليـت  روش تـدريس مناسـب، شـروع مناسـب           ، انتخـاب  آموزانهاي دانش پيش دانسته 

خلاقيـت، شناسـايي نقـاط قـوت و        ،آمـوزان دانشياددهي، ايجاد اعتماد به نفس در       -يادگيري

ن   و ابتكار، مشخصرتفك تحقيق، ي در جريان تدريس، پرورش روحيهآموزاندانشضعف   كـرد

د    آموزاندانشدن  كرآموز، مطلع كننده به دانش   و دادن باز خورد تصحيح     هاهنتيج  از سطح عملكر

ياز جملـه .است... تدريس وهاي روشمورد نياز، اصلاح و بهبود برنامه و وسايل آموزشي و     

يكـردن زمينـه    فـراهم  -2.فيت فرآيند ياددهي يادگيري   يبهبود ك -1: توصيفيارزشيابياهداف  

1 - shepard

ت      تـأثير آمـوز دانـش خلاقيتسطح عزت نفس و   گيري خود پنداره و    ي بـسزا در پيـشرف

تـأثير بـر هـم     و؛انـد  به صورت تسلسلي به هم وابسته      هااين عامل  و ؛تحصيلي دانش وي دارد   

نوعي نظام به  به همين دليل ما      نوعي نظام به  به همين دليل ما      هستيم كـه بـه هـر    نيازمند ارزشيابيبه همين دليل ما     

ارزشـيابي تر از   طبيعي و انساني او را بسيار بيش      هاي   و موهبت  ؛ حرمت نگاه كند   

ي رشد دهنده به او ارايه كند      هايتكليف بازخوردي مثبت و    ي رشد دهنده به او ارايه كند      هايتكليف باور داشته باشـد كـه       و ؛هايتكليف

. 1382رسـتگار،   ( رشـد و پيـشرفت مـداوم دارد          قابليـت آمـوز دانشهر   هـدف از    )

نفـس يـاد گيرنـدگان     عـزت تقويـت فيت آموزش و پرورش و در عين حـال     

ح توانـايي   كـردن صمـشخ ،  ارزشـيابي هاي  از جمله اهداف و ضرورت      سـط

مربـوط بـه   يهـا ها و كاستي  ريزي به منظور جبران نارسايي     براي يادگيري و برنامه    

، انتخـاب  آموزانهاي دانش  ، انتخـاب  آموزانهاي دانش   روش تـدريس مناسـب، شـروع مناسـب           هاي دانش 

خلاقيـت، شناسـايي نقـاط قـوت و        ،آمـوزان دانشياددهي، ايجاد اعتماد به نفس در       

 و ابتكار، مشخصرتفك تحقيق، ي در جريان تدريس، پرورش روحيهآموزاندانشضعف  

آموزاندانشدن  كرآموز، مطلع  و دادن باز خورد تصحيح     كننده به دانش   و دادن باز خورد تصحيح     كننده به دانش   و دادن باز خورد تصحيح      آموزاندانشدن  كرآموز، مطلع كننده به دانش   كننده به دانش  
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هتوجرورش از طريق     بر اهداف آموزش و پ     تأكيد-3.گراييمناسب براي حذف فرهنگ بيست    

ق   حاكميـت  مناسـب بـراي حـذف        ي زمينه -4. بر محتوا  تأكيدبه فرايند يادگيري به جاي        مطلـ

- افـزايش بهداشـت روانـي محـيط يـاددهي          -5.امتحانات پاياني در تعيين سرنوشت تحصيلي     

مـستمر  ارزشـيابي نقش  «تحقيقي تحت عنوان    ) 1384(حقيقي  ي  يادگيري با كاهش اعتبار نمره    

ه   »  مقطع ابتـدايي شـهر تهـران       مدوي پايه آموزاندانشدر تعميق يادگيري    )صيفيتو( انجـام داد

توصيفي ارزشيابي تحت پوشش    آموزاندانشوي به اين نتيجه رسيد كه سطوح يادگيري         . است

توصـيفي بهتـر از   ارزشـيابي  گـروه  آموزاندانش يعني . ديگر تفاوت معنادار دارد  آموزاندانشبا  

.كنندميعمل گروه ديگر 

توصـيفي بـر   ارزشيابي روش جديد تأثيربررسي  «در تحقيقي تحت عنوان     ) 1384( ميكري

ه   ، بـه ايـن نتيجـه رسـيد        » ابتـدايي مـدارس شـيراز      ي دوره آمـوزان دانـش اختلالات رفتاري     كـ

ه      ارزشـيابي پسران تحت پوشش     رفتاري دو گروه دختران و     هاياختلال توصـيفي كـاهش يافتـ

.است

ين و والـدين در  معلم ـبررسي نگـرش   «در تحقيق خود تحت عنوان   ) 1384(نژاد  مرتضايي

ن     مدو و   لاوهاي  توصيفي در مدارس ابتدايي پايه    ارزشيابيارتباط با اثربخشي طرح       شـهر تهـرا

ح    و والدين در زمينه    معلمان كه از ديدگاه     ،به اين نتيجه رسيد   » 83-84در سال  ي اثربخشي طر

يه نتيج ـ همچنـين .  را در بهداشـت روحـي و روانـي دارد          تـأثير ينتـر بيشتوصيفي  ارزشيابي

 ـ تكويني و مستمر در پيشرفت و     ارزشيابي نشان داد كه     هاتحقيق فّ ي   تـأثير ق  يادگيري مو  بـسزاي

.ر استثّؤ نيز مآموزاندانشاعتماد به نفس بر علاقه و و؛دارد

ش   پيـشرفت،  يبا انگيزه ارزشيابيدهد كه نوع    مي نشان   ها تحقيق يهدر مجموع نتيج   كـاه

آمـوزان  دانـش   و ؛ رابطـه دارد   آموزاندانشاعتماد به نفس    علاقه و ،يادگيري و ،خلاقيتغيبت،

.مشاركت در يادگيري بر خوردارندخلاقيتتر از موفق

هدف تحقيق

ي      خلاقيـت توصيفي بر   ارزشيابيتأثيرسي  رهدف اين تحقيق از يك سو بر        دختـر و پـسر

م       ا و ؛كردنـد مـي  ابتدايي شهر بندر عباس تحـصيل        دومي  هاست كه در پاي    ز سـوي ديگـر انجـا

:زيراستهاي  به محورهتوج با همزمانيمشاهده

ارزشيابي روش جديد تأثيربررسي  «در تحقيقي تحت عنوان     ) 1384( ميكري

 بـه ايـن نتيجـه رسـيد        » ابتـدايي مـدارس شـيراز      ي دوره آمـوزان دانـش 

ه      ارزشـيابي پسران تحت پوشش     رفتاري دو گروه دختران و      توصـيفي كـاهش يافتـ

بررسي نگـرش  معلم ـبررسي نگـرش  معلم ـبررسي نگـرش   «در تحقيق خود تحت عنوان   ) 1384(نژاد  مرتضايي

ن     مدو و   لاوهاي  توصيفي در مدارس ابتدايي پايه    ارزشيابيارتباط با اثربخشي طرح       شـهر تهـرا

معلمان كه از ديدگاه     ،به اين نتيجه رسيد    معلمان كه از ديدگاه     ،  و والدين در زمينه     كه از ديدگاه     ،

يه نتيج ـ همچنـين .  را در بهداشـت روحـي و روانـي دارد          تـأثير ينتـر بيشتوصيفي  

 ـ تكويني و مستمر در پيشرفت و     ارزشيابي نشان داد كه     هاتحقيق فّ ي   تـأثير ق  يادگيري مو  بـسزاي

.ر استثّؤ نيز مآموزاندانشاعتماد به نفس 

دهد كه نوع    مي نشان   ها تحقيق يهدر مجموع نتيج   دهد كه نوع    مي نشان   ها تحقيق يهدر مجموع نتيج    پيـشرفت،  يبا انگيزه ارزشيابيدر مجموع نتيج  

آمـوزان  دانـش   و ؛ رابطـه دارد   آموزاندانشاعتماد به نفس    علاقه و ،يادگيري و ،خلاقيتغيبت،

.مشاركت در يادگيري بر خوردارندخلاقيتتر از موفق
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. در كلاسفعاليتچگونگي مشاركت و -1

. ميزان نظم و انضباط در كلاس-2

.يكديگر در كلاس با آموزاندانشفيت تعامل ي ك-3

.هاآنا بر رفتارهاي كلاسي هتأثيرسي اين ر براي بر، در كلاسمعلم تعامل با-4

هافرضيه

د     آمـوزان دانـش خلاقيتي در زمينه  تجنسيو  ارزشيابيبين نوع   : اوليفرضيه  تفـاوت وجـو

.دارد

چگـونگي مـشاركت و      (آمـوز دانـش توصيفي بـر عملكـرد تحـصيلي        ارزشيابي: دوميفرضيه

ا      آمـوزان دانـش يت تعامـل     در كلاس، ميزان نظم و انضباط در كلاس، كيف         فعاليت  در كـلاس بـ

. داشته استتأثير)  در كلاسمعلم، تعامل بايكديگر

روش تحقيق

پرسـشنامه و  مـي هـاي ك گيـري از روش    با بهره  ،روش تحقيق حاضر از نوع پس رويدادي      

.كيفي مصاحبه است

ري تحقيقاي آمجامعه و نمونه

 كـه  ، ابتدايي شهر بندر عبـاس اسـت  مسوي پايهآموزاندانشتمام پژوهش شامل   يجامعه

م    انتخاب شده در ايـن پـژوهش بـه    ينمونه. اند شركت داشتهسنتيتوصيفي وارزشيابيدر نظا

ز ) دختر و پسر  (كلاس   در دو  هاآن نفر   52 كه   ، نفر بوده  102 تصادفي شامل    گيرينمونهروش   ا

سـنتي ارزشـيابي ز گـروه    ا) دختر وپـسر  ( نفر ديگر در دو كلاس       50توصيفي و ارزشيابيگروه  

.بوده است

اطلاعاتروش گردآوري 

60كـه داراي    ( كاغذي عابـدي     - مدادي ي از پرسشنامه  ،هاي كمي به منظور گردآوري داده   

 در كـلاس، ميـزان نظـم و    فعاليـت  مشاركت و و جهت سنجش  .  استفاده گرديد  )باشد مي الؤس

چگـونگي مـشاركت و      (آمـوز دانـش توصيفي بـر عملكـرد تحـصيلي        ارزشيابي: 

آمـوزان دانـش  در كلاس، ميزان نظم و انضباط در كلاس، كيف         يت تعامـل     در كلاس، ميزان نظم و انضباط در كلاس، كيف         يت تعامـل     در كلاس، ميزان نظم و انضباط در كلاس، كيف         

. داشته استتأثير)  در كلاسمعلم، تعامل با

گيـري از روش    با بهره  ،روش تحقيق حاضر از نوع پس رويدادي       گيـري از روش    با بهره  ، مـي هـاي ك  با بهره  ،

.كيفي مصاحبه است

ري تحقيقاي آم

 ابتدايي شهر بندر عبـاس اسـت  مسوي پايهآموزاندانشتمام پژوهش شامل   

 انتخاب شده در ايـن پـژوهش بـه    ينمونه. اند شركت داشتهسنتيتوصيفي و

ز ) دختر و پسر  (كلاس   در دو  هاآن نفر   52 كه   ، نفر بوده  102 تصادفي شامل     ا

ز گـروه    ا) دختر وپـسر  ( نفر ديگر در دو كلاس       50توصيفي و 
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س با  آموزاندانش تعامل   كيفيتانضباط در كلاس،      در كـلاس از  معلم، تعامل بايكديگر در كلا

تربيتـي  شناسـي و علـوم  ن روانا متخصـص يكه روايـي آن بـه وسـيله   ( ساختمند يفرم مصاحبه 

ه                 ،مناسب تشخيص داده شد     و يا به عبارت ديگر روايي محتوايي آن مناسب و قابـل قبـول بـود

ه   82/0ي كرونبـاخ     بـا روش آلفـا     ، همچنين ميزان پايايي اين فرم مصاحبه      . استفاده شد  )است  بـ

ت آمد .دس

هـاي بـا روش ارزشـيابي توصـيفي     ي كه در كلاس   آموزاندانشمنظور از عملكرد تحصيلي     

ل     در امر يادگيري، نظـم و انـضباط در كـلاس و            آموزاندانش مشاركت   ،بودند چگـونگي تعامـ

يلي بـوده   معدل پايان سال تحصتيسن و براي گروه ارزشيابي   ؛معلم و با    يكديگر با   آموزاندانش

 بـه انتظـارات آموزشـي و    آمـوز دانـش ويي گ ميزان پاسخ ،منظور از مشاركت در يادگيري    .است

س        معلمعلمي   يت در كـلاس همكـاري بـا    الفع منظور از .است در كلاس و خارج از كلاس در

 رعايت  ، هدف از نظم و انضباط     . است  درسي و فوق برنامه    هايهاي كاري در انجام تكليف    تيم

و منظور از تعامـل  . است انضباطي و كمك به برقراري آن ينامهررات كلاس و آئين   قواعد و مق  

و     معلـم هاي درسي، پرسـش از       همكاري در انجام پروژه    ،معلم و   آموزاندانشبا    و همكلاسـان 

ت     خلاقيـت يبـه عـلاوه، از پرسـشنامه      .  آنان بوده است   ياهالؤويي به س  گپاسخ  عابـدي جهـ

-تكميـل شـدند   هـا    كـلاس  معلمـان كه توسـط    -آموزاندانشسنجش ميزان خلاقيت تك تك      

. مورد بررسي قرار گرفتدر پايان سال تحصيليهاآن عملكرد تحصيلي همچنين.استفاده شد

روش انجام مصاحبه

مـشاركت و  هـاي   در زمينـه آمـوزان دانـش  با مـشاركت   معلمدر اين مطالعه ميزان موافقت      

ا      آمـوزان دانـش  تعامـل    كيفيتاط در كلاس،     در كلاس، ميزان نظم و انضب      فعاليت  در كـلاس بـ

ر                  در كـلاس   معلم و تعامل با   يكديگر  و تبـديل ايـن صـفات بـه متغيرهـاي كمـي مـشاركت د

،تعيين ميزان روايي آن    ساختمند و  يپس از تهيه فرم چك ليست مصاحبه      .يادگيري بوده است  

ه        توس ،طالعهي م تي نمونه و مربيان تربي  ها كلاس معلمانبه   ط خود محقق به طور مستقيم مصاحب

ي تبد     .به عمل آمد   ي مناسـب در  آمارهاي يل و با كمك آزمونسپس موارد حاصل به مقادير كم

 بـه انتظـارات آموزشـي و    آمـوز دانـش ويي گ ميزان پاسخ ،منظور از مشاركت در يادگيري    

س         يت در كـلاس همكـاري بـا    الفع منظور از .است در كلاس و خارج از كلاس در يت در كـلاس همكـاري بـا    الفع منظور از .است الفع منظور از .است

 هدف از نظم و انضباط     . است  درسي و فوق برنامه    هايهاي كاري در انجام تكليف    

. است انضباطي و كمك به برقراري آن ينامهررات كلاس و آئين   

هاي درسي، پرسـش از      معلـم هاي درسي، پرسـش از      معلـم هاي درسي، پرسـش از       همكاري در انجام پروژه    ،معلم و   آموزاندانشبا  

خلاقيـت ي. بـه عـلاوه، از پرسـشنامه      . بـه عـلاوه، از پرسـشنامه      .  آنان بوده است   ياهالؤويي به س  گپاسخ

هـا    كـلاس  معلمـان كه توسـط    -آموزاندانشسنجش ميزان خلاقيت تك تك       هـا    كـلاس  معلمـان كه توسـط    -آموزاندانش كه توسـط    -آموزاندانش

هاآن عملكرد تحصيلي همچنين.استفاده شد هاآن عملكرد تحصيلي  مورد بررسي قرار گرفتدر پايان سال تحصيلي عملكرد تحصيلي 

روش انجام مصاحبه

هـاي   در زمينـه آمـوزان دانـش  با مـشاركت   در اين مطالعه ميزان موافقت      معلمدر اين مطالعه ميزان موافقت      معلمدر اين مطالعه ميزان موافقت      

آمـوزان دانـش  تعامـل    كيفيت در كلاس، ميزان نظم و انضب      اط در كلاس،     در كلاس، ميزان نظم و انضب      اط در كلاس،     در كلاس، ميزان نظم و انضب       آمـوزان دانـش  تعامـل    كيفيتاط در كلاس،     اط در كلاس،    

ر                  در كـلاس   معلم و تعامل با     و تبـديل ايـن صـفات بـه متغيرهـاي كمـي مـشاركت د
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د        آمـوزان دانـش  در   تيسن ارزشيابي توصيفي و     آموزاندانشهر دو گروه از       دختـر و پـسر مـور

. مقايسه قرارگرفت

 ـبـراي سـنجش خلاق    ذي چند جوابي     كاغ -يآزمون مداد روايي و پايايي     ت ي

)1MMPT(

ا     ،ت بيابـد  گيري خلاقي ي براي اندازه  يكوشش كرد كه وسيله   )1373(عابدي ن دار  كـه ضـم

و نمره     ،بودن اعتبار و پايايي قابل قبول      اً كوتاهي اجرا  اين آزمون مواد.گذاري شود در زمان نسبت

 در  1986 وي در سـال      .گيـرد  مـي   قـرار  )پذيري و بـسط   الي، ابتكار، انعطاف  سي(در چهار گروه    

نـو  ر و روش تحقيـق ايـن آزمـون را از            اآمدانشگاه كاليفرنيا با كمك يكي از دانشجويان درس         

 توسـط وي و  1992 كنـوني آن در سـال   شـكل . دنظر قرار داد يطراحي نمود و بارها مورد تجد     

يهجم ـدر ايـن تحقيـق، از تر   . گروهي از استادان دانشگاه كاليفرنيا در لوس آنجلس ساخته شد         

.  استفاده به عمل آمده است)انجام شده) 1373(نكه توسط كفايت و شكرك(اين آزمون 

2پايايي

آمـوزان دانـش  نفر از 650يه اين آزمون توسط عابدي بر روي تعداد    اول فرم   1362در سال   

ا شد    سومهاي  كلاس هـاي سـيالي، ابتكـار،     پايـايي بخـش  هـاي ضريب.  راهنمايي در تهران اجر

و  84/0،  84/0،  85/0 به ترتيب    ،دست آمده بود  ه  پذيري و بسط كه از طريق بازآزمايي ب       فانعطا  

. بودند80/0

 بـراي  ، كاغـذي چنـد جـوابي    -ي پايايي آزمـون مـداد     يدر پژوهش حاضر جهت محاسبه    

،        ؛هاي آلفاي كرونباخ و تنصيف استفاده شد      سنجش خلاقيت از روش     كه بـراي مقيـاس سـيالي

بـا  85/0و  71/0،83/0،71/0به اين ترتيب  هاه نتيج ،تكار، بسط و كل آزمون    پذيري، اب انعطاف

. با روش تنصيف به دست آمد86/0و 81/0، 84/0،79/0 و ؛لفاي كرونباخآروش 

1 -  mulitple choice paper and pencil test for measaring creativity
2 -  reliability

اآمدانشگاه كاليفرنيا با كمك يكي از دانشجويان درس          اآمدانشگاه كاليفرنيا با كمك يكي از دانشجويان درس          ر و روش تحقيـق ايـن آزمـون را از            دانشگاه كاليفرنيا با كمك يكي از دانشجويان درس         

شـكل . دنظر قرار داد يطراحي نمود و بارها مورد تجد      شـكل . دنظر قرار داد يطراحي نمود و بارها مورد تجد      1992 كنـوني آن در سـال   طراحي نمود و بارها مورد تجد     

در ايـن تحقيـق، از تر   . گروهي از استادان دانشگاه كاليفرنيا در لوس آنجلس ساخته شد         

)انجام شده) 1373(نكه توسط كفايت و شكرك )انجام شده) 1373(نكه توسط كفايت و شكرك  استفاده به عمل آمده استكه توسط كفايت و شكرك

يه اين آزمون توسط عابدي بر روي تعداد    اول فرم   1362در سال    يه اين آزمون توسط عابدي بر روي تعداد    اول فرم   1362در سال    آمـوزان دانـش  نفر از 650اول فرم   1362در سال   

ا شد     هـاي سـيالي، ابتكـار،     پايـايي بخـش  هـاي ضريب.  راهنمايي در تهران اجر

و  84/0،  84/0،  85/0 به ترتيب    ،دست آمده بود  پذيري و بسط كه از طريق بازآزمايي ب       ه  پذيري و بسط كه از طريق بازآزمايي ب       ه  پذيري و بسط كه از طريق بازآزمايي ب         

 كاغـذي چنـد جـوابي    -ي پايايي آزمـون مـداد     يدر پژوهش حاضر جهت محاسبه    

،        ؛هاي آلفاي كرونباخ و تنصيف استفاده شد      سنجش خلاقيت از روش     كه بـراي مقيـاس سـيالي

بـا  85/0و  71/0،83/0،71/0به اين ترتيب  هاه نتيج ،تكار، بسط و كل آزمون    
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1اعتبار

از . ت تـورنس نيـز داده شـد       ون خلاقي  آزم ، علاوه بر اين   آموزاندانش نفر از همين     200به  

كـل  ي ه ضريب همبستگي بين نمر؛ استفاده شدههمزمانعتبار آزمون تورنس به عنوان شاخص ا   

در پـژوهش ممبينـي    .  گزارش شده اسـت    46/0 معادل   ، اين آزمون  ي كل هآزمون تورنس و نمر   

كه در  .ت استفاده شده است    از آزمون نگرش نسبت خلاقي     ،تبراي سنجش اعتبار آزمون خلاقي    

 معنـادار وجـود داشـته    ي رابطه02/0طح سهر چهارخرده مقياس مربوط به خلاقيت حداقل در       

).1379ممبيني، (است

،   يماننـد محاسـبه   ( توصـيفي    آمارهاي   از روش  ،اطلاعاتتحليل  جهت تجزيه و    فراوانـي

ل     يماننـد محاسـبه   ( اسـتنباطي    آمـار هـاي   روش و )ميانگين و انحراف استاندارد     آزمـون تحليـ

. استفاده شده است)واريانس دوراهه

وهشپژهاي يافته

ميكهاي يافته

  ي  نـشان داد كـه   ،اطلاعـات تحليل  حاصل از تجزيه وهايه، نتيجاوليهجهت آزمون فرض

 درصـد   95و بـا    )] p  ،28/10) =1،98>%5[ معنـادار اسـت      خلاقيـت بـر   ارزشـيابي  نـوع    تأثير

و)اندشدهارزشيابيروش توصيفي كه با (ي  آموزاندانشخلاقيت تفاوت معناداري بين     ،اطمينان

 ميزان   ديگر به بيان . مشخص گرديد ييد و أت)اندشدهارزشيابيسنتيروش  كه با (ي  آموزاندانش

ي آمـوزان دانشتر از    به طور معنادار بيش    ،روش توصيفي شده با ارزشيابيآموزاندانشخلاقيت

؛ دختران و پسران تفاوت وجود داشت      خلاقيتدر اين زمينه بين     .  است سنتيروش  است كه با  

ــ ــود اام ــادار نب ــاوت معن ــن تف ــأثير و. اي ــسيتت ــر جن ــت ب ــست  خلاقي ــادار ني ،<p%5[ معن

74/0=)1،98(F[ .     يـد نـشد     أيتييارزشـيا  و نـوع     جنـسيت  بـين    تـأثير به اين ترتيـب]5%p>،

27/0=)1،98(F .[    ضريب امگاي محاسبه]5%W [  مينشان  5فقـط  ارزشيابير نوع  دهد كه متغي

.كندميين  راتبيخلاقيتدرصد از واريانس 

1 -  validity

ماننـد محاسـبه   ( اسـتنباطي    آمـار هـاي   روش و )ميانگين و انحراف استاندارد    ماننـد محاسـبه   ( اسـتنباطي    آمـار هـاي   روش و )ميانگين و انحراف استاندارد    ميانگين و انحراف استاندارد   

. استفاده شده است

وهشپژهاي يافته

  ي هايه، نتيجاوليهجهت آزمون فرض   ي هايه، نتيجاوليهجهت آزمون فرض   ي  نـشان داد كـه   ،اطلاعـات تحليل  حاصل از تجزيه وجهت آزمون فرض

%5[ معنـادار اسـت      خلاقيـت بـر   ارزشـيابي  نـوع    تأثير %5[ معنـادار اسـت       p درصـد   95و بـا    )] 1،98= (p  ،28/10 درصـد   95و بـا    )] p  ،28/10) =1،98> معنـادار اسـت      

كه با (ي  آموزاندانشخلاقيت تفاوت معناداري بين      كه با (ي  آموزاندانشخلاقيت تفاوت معناداري بين      و)اندشدهارزشيابيروش توصيفي  تفاوت معناداري بين     

 ميزان   ديگر به بيان . مشخص گرديد ييد و أت)اندشدهارزشيابيسنتيروش  كه با (ي  آموزاندانش

ي آمـوزان دانشتر از    به طور معنادار بيش    ،روش توصيفي شده با ارزشيابيآموزاندانشخلاقيت

 دختران و پسران تفاوت وجود داشت      در اين زمينه بين     خلاقيتدر اين زمينه بين     خلاقيتدر اين زمينه بين     .  است سنتيروش  

ــود  ــادار نب ــاوت معن ــن تف ــأثير و. اي ــسيتت ــر جن ــت ب ــست  خلاقي ــادار ني  معن

%5[يـد نـشد     أيتييارزشـيا  و نـوع     جنـسيت  بـين    تـأثير به اين ترتيـب     . ]
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ارزشيابينوع  وجنسيت به تفكيك خلاقيتياههنمر ميانگين و انحراف استاندارد و.1جدول 

تعدادانحراف استانداردميانگينجنسيتابيارزشي

21/16015,1326دختر

24/15812,2626پسر توصيفي

23/15913,7052كل
11/14814,4125دختر
74/14711,4525پسر سنتي
93/14712,9350كل

84/15714,8651دختر
21/15112,2551پسر كلّ
52/15413,55102كلّ

خلاقيت بر ارزشيابي و نوع جنسيت تحليل واريانس دوراهه جهت بررسي اثر هايه نتيج.2جدول 

منابع 
تغيير

مجموع 
مجذورات

يدرجه
آزادي

ميانگين مجموع 
Fمجذورات

سطح 
اريمعناد

001/5141001/51428/10001/0ارزشيابي

0012/3710012/3774/048/0جنس

6/1316/1327/061/0 جنسيارزشيابي

--00005/49009800004/50خطا

هاي كيفييافته

چگونگي مشاركت و (آموز  توصيفي بر عملكرد تحصيلي دانشارزشيابي: دوميفرضيه

آموزان در كلاس با  تعامل دانشكيفيتن نظم و انضباط در كلاس،  در كلاس، ميزافعاليت

 و مربيان پرورشي خواسته شد معلماناز .تأثير داشته است)  در كلاسمعلم، تعامل بايكديگر

 فراواني رفتارهاي مورد نظر را به صورت ،آموزان براساس فرم مصاحبهكه براي تمام دانش

. به دست آمدهاآنچك ليست علامت بزنند، سپس فراواني

في در بين دختران  و توصيسنتيارزشيابيگروه درهادر قسمت كيفي از بررسي مصاحبه

 اغتشاش و- 2؛ در كلاسفعاليتچگونگي مشاركت و -1:هايه به محورو پسران با توج

21/15112,2551پسر كلّ
52/15413,55102كلّ

خلاقيت بر ارزشيابي و نوع جنسيت تحليل واريانس دوراهه جهت بررسي اثر  خلاقيت بر ارزشيابي و نوع جنسيت تحليل واريانس دوراهه جهت بررسي اثر   تحليل واريانس دوراهه جهت بررسي اثر 

مجموع منابع 
مجذورات

يدرجه
آزادي

ميانگين مجموع ميانگين مجموع 
Fمجذورات

001/5141001/51428/10001/0ارزشيابي

0012/3710012/3774/048/0

6/1316/1327/061/0 جنسيارزشيابي 6/1316/1327/061/0 جنسيارزشيابي 6/1 جنسيارزشيابي

00005/4900980004/50-- 00004/50-- 0

چگونگي مشاركت و (آموز  توصيفي بر عملكرد تحصيلي دانشارزشيابي: 

آموزان در كلاس با  تعامل دانشن نظم و انضباط در كلاس، كيفيتن نظم و انضباط در كلاس، كيفيتن نظم و انضباط در كلاس،  در كلاس، ميزا

 و مربيان پرورشي خواسته شد معلماناز .تأثير داشته است)  در كلاسمعلم، تعامل با

 فراواني رفتارهاي مورد نظر را به صورت ،آموزان براساس فرم مصاحبهكه براي تمام دانش
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ر  دمعلمآموزان با  تعامل دانش- 4؛آموزان با يكديگرعامل دانش ت-3؛ حاكم بر كلاسنظميبي

:به دست آمد زير هايه نتيج،هاي فراواني اين رفتار مشاهدهي بر پايه؛كلاس

 توزيع فراواني رفتارهاي كلاسي مشاهده شده.3جدول 
سنتيتوصيفي

محورهاي رفتارهاي كلاسي مشاهده شده
پسردخترپسردختر

7855127 در كلاسفعاليتچگونگي مشاركت و 

6567615 بر كلاسشاش حاكمغتو انظميبي

8131910يكديگرآموزان با تعامل دانش
844445 در كلاسمعلمآموزان با تعامل دانش

 نشان داد كه تمايل به مشاركت و،سنتيارزشيابي در گروه هاه بررسي مشاهدهايهنتيج

تري نسبت به  دختران وضعيت به،در بروز اين تمايل و؛شود كمتر ديده مي، در كلاسفعاليت

آموزان اين  نشان داد كه دانشهاه مشاهديه نتيج، توصيفيارزشيابي در گروه اما. پسران دارند

، تربيشدر كلاس همواره در تكاپو بودند و و،كردندال ميؤتر سند، بيش بودگروه كنجكاوتر

تر از پسران ش و مشاركت بين دختران بيفعاليتي كه اين ي به گونه؛ داشتندفعاليتمشاركت و

.بوده است

و به نظمي نشان داد كه بي،سنتيارزشيابي در گروه هاه بررسي مشاهديه نتيجهمچنين

.تر از پسران استاين نظم و ترتيب در دختران بيش و.خورد به چشم ميهاآنهم ريختگي در 

 و.شودباط ديده ميانض نظم و، توصيفيارزشيابيي نشان داد كه در گروه يشاهدهي مه نتيجاما

 قيد وارزشيابيلذا از آن جايي كه در اين .  از دختران استتربيشدر پسران كمينظمياين بي

سنتي از گروه تربيش در اين گروه خلاقيتتوان نتيجه گرفت كه  مي،گرددآزاد ميها رها وبند

.روداز ميان ميقيتخلا،ت وجود داشته باشدو بند و محدوديجا كه قيد زيرا هر؛است

 در گروه يكديگرآموزان در كلاس با ها نشان داد كه تعامل دانش بررسيي نتيجههمچنين

اما. تفاوتي بين پسران و دختران اين گروه وجود ندارد و، بسيار كم بودهسنتيارزشيابي

زان در آمو توصيفي نشان داد كه تعامل و همكاري دانشارزشيابي حاصل در گروه هايهنتيج

اين تعامل در دختران  و. استسنتيآموزان گروه تر از دانش بسيار بيشيكديگركلاس با 

.نزديك به سه برابر پسران است

844445 در كلاسمعلمآموزان با تعامل دانش

 نشان داد كه تمايل به مشاركت و،سنتيارزشيابي در گروه هاه بررسي مشاهد

 دختران وضعيت به،در بروز اين تمايل و؛شود كمتر ديده مي، در كلاس

 نشان داد كه دانشهاه مشاهديه نتيج، توصيفيارزشيابي در گروه اما. پسران دارند

همواره در تكاپو بودند و و،كردندال ميؤتر سند، بيش بود

فعاليتي كه اين ي به گونه؛ داشتندفعاليت فعاليتي كه اين ي به گونه؛ داشتندفعاليت  و مشاركت بين دختران بيي كه اين ي به گونه؛ داشتندفعاليت

 نشان داد كه بي،سنتيارزشيابي در گروه هاه بررسي مشاهديه نتيجهمچنين

اين نظم و ترتيب در دختران بيش و.خورد به چشم ميهاآن

ي نشان داد كه در گروه يشاهدهي مه نتيجاما ي نشان داد كه در گروه يشاهدهي مه نتيجاما باط ديده ميانض نظم و، توصيفيارزشيابييشاهدهي مه نتيجاما

لذا از آن جايي كه در اين .  از دختران استتربيشدر پسران كمي

سنتي از گروه تربيش در اين گروه توان نتيجه گرفت كه خلاقيتتوان نتيجه گرفت كه خلاقيتتوان نتيجه گرفت كه  مي،گرددآزاد مي سنتي از گروه تربيش در اين گروه   در اين گروه 

.روداز ميان ميقيتخلا،و بند و محدوديت وجود داشته باشدو بند و محدوديت وجود داشته باشدو بند و محدوديجا كه قيد
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 فراواني رفتارهاي كلاسي نشان داد مقدار ارتباط و همكاري هايهبه علاوه، مشاهد

تربيشت در پسران اين همكاري و مساعد و، بسيار كم بودهمعلم با سنتيآموزان گروه دانش

ررسي هاي انجام شده در گروه ارزشيابي توصيفي نشان داد ي به نتيجاما. از دختران بوده است

سنتي از گروه تربيش و، زياد بودهمعلمآموزان با ارتباط دانشكه مقدار تعامل، همكاري و

.اين همكاري بين دختران دو برابر پسران است و.است

گيريبحث و نتيجه

 معنادار قيتابي بر خلاي اين پژوهش در بخش كمي نشان داد كه تأثير نوع ارزشيهتيجن

آموزاني تر از دانشاند، بيشآموزاني كه با روش توصيفي ارزشيابي شدهت دانشاقي و خلّ.است

ابي توصيفي بين ي تفاوت تأثير ارزشيدر زمينه. اند ارزشيابي شدهسنتياست كه با روش 

 اثر متقابل ي پژوهش در زمينهيهنتيج. ان تفاوت معنادار مشاهده نگرديددختران و پسر

.  معنادار نبوده است، بر خلاقيتهاآنجنسيت و نوع ارزشيابي نيز نشان داد كه تأثير متقابل بين 

تر اليت بيشفع ميزان مشاركت وي كيفي تحقيق در زمينهيهنتيجبه توان علاوه بر اين مي

تر  انگيزه و اشتياق بيشيدهنده كه در مجموع نشان،ر در كلاس اشاره كردآموزان دختدانش

.هاي كلاسي استاليت به فعهاآن

آموزان در گروه ارزشيابي توصيفي  پژوهش در بخش كيفي نشان داد كه دانشهايهنتيج

ز  اتربيشدختران  و،اليت و مشاركت بودههمواره در بحث و تكاپو، فع و؛كنجكاوتر هستند

 در گروه معلمبا آموزان در كلاس با يكديگر وهمچنين ميزان تعامل دانش. ال هستندپسران فع

تر اين تعامل بين دختران بيش و؛ استسنتيتر از گروه ارزشيابي ارزشيابي توصيفي بسيار بيش

وه ابي توصيفي بسيار كمتر از گريبه علاوه، ميزان نظم و انضباط در گروه ارزش. از پسران است

.  از دختران استتربيشنظمي در پسران اين بي و؛ استسنتيارزشيابي 

 كه ارزشيابي توصيفي ،آيدتحقيق حاضر چنين بر مي انجام شده وهايحقيقي تهاز نتيج

 مراحل آموزش سبب پيشرفت تحصيلي، بهبود و معنادار در،ساختن بازخوردبه دليل فراهم

حيدري،؛1985فرنچ و ديگران، ؛1988بلك و ويليامز،(شودت مياقيخلّكردن يادگيري و

 ديگر مشخص گرديد، بهبود هايهمانگونه كه در تحقيق). 1384حقيقي،  و1381كرد،؛1375

 ارزشيابي تكويني موجب به وجود آمدن نگرش مثبتيپيشرفت تحصيلي در نتيجهيادگيري و

تر از دانشاند، بيشآموزاني كه با روش توصيفي ارزشيابي شدهت دانشاقي و خلّ.است

 تفاوت تأثير ارزشي تفاوت تأثير ارزشي تفاوت تأثير ارزشيدر زمينه. اند ارزشيابي شدهاست كه با روش سنتياست كه با روش سنتياست كه با روش 

 پژوهش در زمينهيهنتيج. ان تفاوت معنادار مشاهده نگرديد

، بر خلاقيتهاآنجنسيت و نوع ارزشيابي نيز نشان داد كه تأثير متقابل بين  ، بر خلاقيتهاآنجنسيت و نوع ارزشيابي نيز نشان داد كه تأثير متقابل بين   معنادار نبوده استجنسيت و نوع ارزشيابي نيز نشان داد كه تأثير متقابل بين 

 ميزان مشاركت وي كيفي تحقيق در زمينهيهنتيجبه توان 

 انگيزه و اشتياق بيشيدهنده كه در مجموع نشان،ر در كلاس اشاره كرد

.هاي كلاسي است

آموزان در گروه ارزشيابي توصيفي  پژوهش در بخش كيفي نشان داد كه دانش

ز  اتربيشدختران  و،همواره در بحث و تكاپو، فعاليت و مشاركت بودههمواره در بحث و تكاپو، فعاليت و مشاركت بودههمواره در بحث و تكاپو، فع و؛

آموزان در كلاس با يكديگر وهمچنين ميزان تعامل دانش. ال هستند

اين تعامل بين دختران بيشتر از گروه ارزشيابي  و؛ استسنتيتر از گروه ارزشيابي  و؛ استسنتيتر از گروه ارزشيابي ارزشيابي توصيفي بسيار بيش

يابي توصيفي بسيار كمتر از گريابي توصيفي بسيار كمتر از گربه علاوه، ميزان نظم و انضباط در گروه ارزشيبه علاوه، ميزان نظم و انضباط در گروه ارزشيبه علاوه، ميزان نظم و انضباط در گروه ارزش

تربيشنظمي در پسران اين بي و؛ استسنتيارزشيابي  تربيشنظمي در پسران  .  از دختران استنظمي در پسران 

 كه ارزشيابي توصيفي ،آيدتحقيق حاضر چنين بر مي انجام شده وهايحقيقي تهاز نتيج
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ين تأثير را در بهداشت تربيشو). 1381، به نقل در كرد؛1986بلوم و همكاران، (شود مي

.ر استآموزان مؤثّ دانشيعلاقهروي خلاقيت و و،آموزان داشته رواني دانش-روحي

ال ي و فعموجب حضور جد) تكويني و مستمر(گيري از ارزشيابي توصيفي همچنين، بهره

.)1372، سپاسي(شود  ميهاآنتربيشپيشرفت تحصيلي آموزان در كلاس ودانش

كي از عناصر اصلي يك نظام ي يتوان استنباط كرد نوع ارزشيابي به منزله ميدر مجموع

آموز، كاربرد ارزشيابي توصيفي بر دانش.گذارد مي بر عناصر ديگر آن تأثير بسيار،آموزشي

با هاي مهم وهدفها از آنيك  كه هر،گذارد ميبر جاياثرهايي محيط و جريان يادگيري 

.  استهاآن نظام آموزشي به دنبال تحقق بخشيدن به و،شود ميقي تلّتيتربيارزش 

هاپيشنهاد

 نسبت به ، آن از نظر اجراييگيپيچيد و، مثبت كيفي اين طرحهايهه به نتيجبا توج

هاي ضمن خدمت، دوره و،هاي آموزشياري كارگاهزشود با برگ مي پيشنهاد،سنتيابي يارزش

به عنوان مثال مهارت ارايه بازخورد .  آموزش دهندمعلماني لازم را در هاادگيآمها و مهارت

 آن، مهارت كارگيري اطلاعاتتحليل  كار ويت پوشهآموزان، مهارت مديريتوصيفي به دانش

.تواند مفيد واقع شود مي،سنجيهاي خودسنجي و همسالروش

يد يادگيري شكل گرفته هاي جداز آن جايي كه ارزشيابي توصيفي تحت تأثير ديدگاه

هاي درسي، روش  درسي، محتواي كتابيه به تغيير نظام ارزشيابي، در برنامه، لذا با توجاست

 و پيشرفت طرح هاآنبراي هماهنگي با شود پيشنهاد مي... رد استفاده ووتدريس، ابزار م

.تغييرات لازم ايجاد شود

ارزشيابي توصيفي در نظام آموزش و  مثبت هايهه به نتيجكه با توجدر آخر اينو

 امتحانات صورت ينامهينيتغييرات لازم در آپيشبرد طرح، وتربيش براي موفقيت ،پرورش

گيري از بهره. طرح جديد به وجود آيد ونامه، امتحاناتهماهنگي لازم ميان آيينو ،گيرد

ال ي روش فعور كلبه ط و)هاي مشاركت و هميارانهمانند روش(هاي جديد تدريس روش

صندلي ميز و كه اين خود نيازمند فضاي مناسب و- بر مبناي اصول فراشناختي،تدريس

 كه اين خود زمينه را براي رشد و شكوفايي ؛رسد مي ضروري به نظر-مانند آن استمناسب و

 فراهم خواهد ساختتربيشخلاقيت 

 آن از نظر اجراييگيپيچيد و، مثبت كيفي اين طرحهايهه به نتيجبا توج

هاي ضمن خدمت، دوره و،هاي آموزشياري كارگاهزشود با برگ مي پيشنهاد،سنتيابي يارزش

معلماني لازم را در هاادگيآمها و مهارت معلماني لازم را در هاادگيآمها و مهارت به عنوان مثال مهارت ارايه بازخورد .  آموزش دهندي لازم را در هاادگيآمها و مهارت به عنوان مثال مهارت ارايه بازخورد .  آموزش دهند .  آموزش دهند

اطلاعاتتحليل  كار ويت پوشهآموزان، مهارت مديري اطلاعاتتحليل  كار ويت پوشهآموزان، مهارت مديري آن، مهارت كارگيري آموزان، مهارت مديري 

.تواند مفيد واقع شود مي،سنجيهاي خودسنجي و همسال

يد يادگيري شكل گرفته هاي جداز آن جايي كه ارزشيابي توصيفي تحت تأثير ديدگاه

هاي درسي، روش  درسي، محتواي كتابيه به تغيير نظام ارزشيابي، در برنامه

هاآنشود براي هماهنگي با شود براي هماهنگي با شود پيشنهاد مي... رد استفاده وو هاآنبراي هماهنگي با  براي هماهنگي با 

.تغييرات لازم ايجاد شود

ارزشيابي توصيفي در نظام آموزش و كه با توج مثبت هايهه به نتيجكه با توج مثبت هايهه به نتيجكه با توجدر آخر اينو

پيشبرد طرح، وتربيش براي موفقيت ،پرورش پيشبرد طرح، وتربيش براي موفقيت ،پرورش ينامهينيتغييرات لازم در آ براي موفقيت ،پرورش

 طرح جديد به وجود آيدهماهنگي لازم ميان آيين



91 ...و عملكردمشاركت يادگيريو ت يابي توصيفي بر خلاقيتأثير ارزش

منابع

فارسي

در تعميق يادگيري ) توصيفي(يابي مستمر نقش ارزش). 1384(السادات حقيقي، فهيمه

نامه يانپا. 83-84 مقطع ابتدايي شهر تهران سال تحصيلي دوميآموزان در پايهدانش

.كارشناسي ارشد، دانشگاه پيام نور، مركز تهران

تأثير اجراي ارزشيابي تكويني بر افزايش پيشرفت تحصيلي سال ). 1375(حيدري، شعبان 

نامه كارشناسي ارشد، دانشگاه كنار، پايان فريدوني منطقه.ظام جديد دبيرستان هاي ناول

.علامه طباطبايي تهران

 فرهنگي منادي يمؤسسه:  تهران.ارزشيابي در خدمت آموزش). 1382(رستگار، طاهره 

.تربيت

،  تكنولوژي آموزشي رشديماهنامه.ارزشيابي توصيفي). 1384(عباس سيدرضوي، 

.167- 165هايشماره

تأثير آموزش راهبردهاي شناختي و فراشناختي بر كاهش اضطراب ).1383(اقبال زارعي،

طرح . آموزان شهر اهوازامتحان و افزايش خود پنداره و عملكرد تحصيلي دانش

.پژوهشي شوراي تحقيقات آموزش و پرورش خوزستان

ر پيشرفت ارزشيابي تكويني ب ارزشيابي پاياني ويمقايسه). 1373(سپاسي، حسين 

نامه كارشناسي ارشد، دانشگاه  پايان.تحصيلي دانشجويان دانشگاه شهيد چمران اهواز

.شهيد چمران اهواز

هاي  پژوهشيمجله. گيري آنهاي نو در اندازهخلاقيت و شيوه). 1373(عابدي، جمال

.2و1هاي، شمارهدومي، دورهشناختيروان

بي تكويني بر پيشرفت تحصيلي درس اخورد در ارزشيبررسي تأثير باز). 1381(كرد، بهمن 

 پنجم ابتدايي شهرستان بوكان در سال تحصيلييآموزان پسر پايهتجربي دانشعلوم

. تهرانمعلمنامه كارشناسي ارشد، دانشگاه تربيت  پايان.82-81

ارزشيابي در خدمت آموزش). 1382( ارزشيابي در خدمت آموزش). 1382( يمؤسسه:  تهران.). 1382(

 تكنولوژي آموزشي رشديماهنامه.ارزشيابي توصيفي). 1384(عباس سيدرضوي، 

.167- 165هايشماره

تأثير آموزش راهبردهاي شناختي و فراشناختي بر كاهش اضطراب ).1383(اقبال زارعي،

آموزان شهر اهوازامتحان و افزايش خود پنداره و عملكرد تحصيلي دانش

.پژوهشي شوراي تحقيقات آموزش و پرورش خوزستان

يمقايسه). 1373(سپاسي، حسين  يمقايسه). 1373( ارزشيابي تكويني ب ارزشيابي پاياني و). 1373(

نامه كارشناسي ارشد، دانشگاه تحصيلي دانشجويان دانشگاه شهيد چمران اهواز پايان.تحصيلي دانشجويان دانشگاه شهيد چمران اهواز پايان.تحصيلي دانشجويان دانشگاه شهيد چمران اهواز

.شهيد چمران اهواز

خلاقيت و شيوه). 1373( خلاقيت و شيوه). 1373( هاي  پژوهشيمجله. گيري آنهاي نو در اندازه). 1373( هاي  پژوهشيمجله. گيري آن . گيري آن

.2و1هاي، شمارهدومي، دورهشناختيروان

بررسي تأثير باز). 1381(كرد، بهمن  بررسي تأثير باز). 1381(كرد، بهمن  بي تكويني بر پيشرفت تحصيلي درس خورد در ارزشياخورد در ارزشياخورد در ارزشي). 1381(كرد، بهمن 



تربيتي دانشگاه شهيد چمران اهوازعلوممجله  92

بررسي تأثير روش جديد ارزشيابي توصيفي بر اختلالات رفتاري ). 1384(كريمي، علي 

 شوراي تحقيقات سازمان آموزش و . ابتدايي مدارس شيرازيآموزان دورهانشد

.پرورش استان فارس

هاي فرزند پروري با بررسي ارتباط شيوه).1373(فايت، محمد و شكركن، حسينك

. كارشناسي ارشد دانشگاه شهيد چمران اهوازينامه پايان.خلاقيت

 و والدين در ارتباط با اثربخشي معلمانبررسي نگرش ). 1383(نژاد، عصمت مرتضايي

. شهر تهراندوم و اولهاي طرح ارزشيابي توصيفي در مدارس ابتدايي پايه

. كارشناسي ارشد، دانشگاه آزاد واحد تهران مركزينامهپايان

خود شكوفايي و عزت نفس آموزگاران مرد با ت، خلاقييرابطه). 1379(خدارحمممبيني،

 كارشناسي ارشد، ينامه پايان.آموزاننان و دانشآملكرد شغلي سلامت رواني و ع

.دانشگاه شهيد چمران اهواز

لاتين

Black, P. & William, D. (1998). Inside the Black Box: Raising 
standards Through classroom Assessment, London: Kings college.

Boston, C. (2002). The concept of formative assessment. Practical 
Assessment, Research & Evaluation, 8 (9). Retrieved June 24, 
2004.

Frunchs, L. R. & Others (1985). Effects of curriculum Based 
Measurement and consultation on teacher planning and student.
Achievement in Mathematics operation. Educational Research 
Journal, 28, pp. 617-641.

Purkey, William Watson (1970). Self-concept and school 
achievement, Prentice-Hall.

Shepard, L. A. (2000). The role of classroom Assessment in taching 
and learning, center for study of evaluation, standards and student 
testing California university, Losangles.

West, R. Crighton, J. (1999). Examination Reform in Central and 
Eastern Europe, Issues and trends Assessment in Education, 2, 
pp. 45-58.

ت، خلاقييرابطه). 1379(خدارحمممبيني، ت، خلاقييرابطه). 1379(خدارحمممبيني، خود شكوفايي و عزت نفس آموزگاران مرد با ). 1379(خدارحمممبيني،

نان و دانشآملكرد شغلي سلامت رواني و ع نان و دانشآملكرد شغلي سلامت رواني و ع ينامه پايان.آموزانسلامت رواني و ع

.دانشگاه شهيد چمران اهواز

Black, P. & William, D. (1998). Inside the Black Box
standards Through classroom Assessment, London: Kings college.

Boston, C. (2002). The concept of formative assessment. 
Assessment, Research & Evaluation, 8 (9). Retrieved June 24, 

R. & Others (1985). Effects of curriculum Based 
Measurement and consultation on teacher planning and student.
Achievement in Mathematics operation. Educational Research 

, 28, pp. 617-641.
Purkey, William Watson (1970). Self-concept and school 

achievement, Prentice-Hall.




