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Abstract  

     The aim of this research was to 
determine the effectiveness of solu-
tion-focused counseling in decreasing 
different dimensions of marital con-
flict of dual-career couples. So using 
Baratti and Sanai Marital conflict 
inventory, 10 dual-career couples that 
recognized having conflict were    
selected and randomly assigned to the 
experimental and control groups. 

Then the experimental group par-
ticipated in solution-focused counse-
ling sessions. Then post-test was 
administrated to both groups. 
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  مقدمه

هنگامي كه دو نفر، به عنوان يك زوج ، با هم . تعارض محصول الزامي زندگي مشترك است

آيد كه عدم ها ، اوقاتي پيش ميجبه دليل ماهيت تعامل زو. كنند تعارض بروز خواهد كردزندگي مي

شوند در نتيجه، همسران نسبت به يكديگر احساس گردد يا نيازها برآورده نميتوافق مشاهده مي

يونگ و ). 1382؛ ترجمه سهرابي، 1986، 1برنشتاين و برنشتاين(كنند خشم، نااميدي و نارضايتي مي

ض زناشويي را ناشي از واكنش نسبت به تعار) 1385نقل از سعيدي و همكاران،  به 1998(لانگ 

قدر شدت يابد كه احساس خشم، خصومت، كينه، نفرت، دانند و زماني كه آنهاي فردي ميتفاوت

ها حاكم شود و به حالات تخريب و ويرانگري حسادت و سوءرفتار كلامي و فيزيكي در روابط آن

  . دهنده حالتي غيرعادي استدرآيد، نشان

هاي تخصصي يا هاي دو شغلي كه در آن هر دو همسر شغلير خانوادهظهور تعداد چشمگ

اند، كنند و با تعهد قوي، رشد شخصي و سطوح فزاينده مسئوليت، توصيف شده مديريتي را دنبال مي

اي است كه در ساختار خانواده و الگوهاي رابطه در طي چند دهه اخير رخ يكي از تغييرات برجسته

هاي هر دو شاغل در سده بيست و زوج). 1378نژاد، همكاران، ترجمه نوابيكارلسون و (داده است 

كه از كنند بدون اين  هويت جديدي براي خود دست و پا ميكهيك پيشرو هستند با توجه به اين

ماه بعد نيز جلسه پيگيري برگزار و آزمونيك

آوري و جمعها سپس داده .پيگيري اجرا شد

تحقيق با استفاده از تحليل واريانس با هاي فرضيه

نتايج نشان . گيري مكرر آزمون شدندطرح اندازه

محور در كاهش همه ابعاد حلدادند كه مشاوره راه

) به جز در بعد جدا كردن امور مالي(تعارض زناشويي 

 در مورد گروه كنترل كه ).>01/0P(اثربخش است 

نكرده بودند تفاوت معناداري بين اي دريافت مداخله

  .آزمون مشاهده نشدآزمون و پسنمرات پيش

  

  محور، تعارض زناشويي حل مشاوره راه:هاكليدواژه

  

A one-month-follow-up also was 
ad-ministrated. Data were analyzed 
using analysis of variance with 
repeated measure. Results showed that 
solute-ion-focused counseling is 
effective in all dimensions of marital 
conflict (except separation of financial 
events). 
In control group no meaningful 
differences were observed between 
pre-test to post-test. 

 
KeyWords: Solution-focused 
counse-ling, marital conflict. 
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 آميزعنوان الگوهاي موفقيت شان بهتوانند به نسل والديناين اعضا نمي. حمايت فرهنگي برخوردار باشند

ها را مجزا از بقيه و فاقد فرساست و فشارها آنزا، پرمشغله، و توانها استرسزندگي آن. ندنگاه كن

ها براي انجام كار، اين زوج). 1997، 2يانگ و لانگ(دهد  حمايت اجتماعي از جانب دوستان قرار مي

 انجام ها را تا حد ممكن سريعشناخت، فكر، گفتگو و ارتباط بيشتر تحت فشار هستند و همه اين

به احتمال زياد مسائل خانوادگي بر زندگي كاري و زندگي كاري ). 2001، 3شانرمن كروك(دهند  مي

  . گذارد آشكارا بر زندگي خانوادگي آنان تأثير مي

هاي كاري و هم هايي كه به طور فعالانه هم در نقشفردي تجربه شده به وسيله زوجتعارض درون

فردي در درون ازدواج تبديل گردد تواند به تعارض بين ستند، ميهاي خانوادگي درگير هدر نقش

  ) .1998، 4گلدنبرگ و گلدنبرگ(

هاي دو شغلي نشان دادند كه تغييرات در ساختار خانواده با شاغل مطالعات اوليه در مورد زوج

شد كه ابهام  تصور مي. شود شدن همسر منجر به تعارض بيشتر و خشنودي زناشويي كمتري مي

؛ پولوما 1976، 5باركي و وير(باشد، مطالعات بعدي  هاي جنسي علت تعارض در تكاليف مشترك شنق

ابهام نقش يا افزايش ) 1997؛ به نقل از يانگ و لانگ، 1978؛ اسي تي جان پاسونز، 1971، 6و گارلند

شتري چنين مشاركت و لذت بيها شادكامي و رضايت زناشويي همتعارض را پيدا نكردند، بلكه آن

شان را براي كمك به عملكرد همسران دو شغلي تجارب كاري و سازماني مشترك. پيدا كردند

هايي كه به وسيله همسران دو تعداد صرف نقش. دهند ها در خانه مورد استفاده قرار مياثربخش آن

ها را شوند، ممكن است رضايتمندي و امنيت فراهم كنند و هدف زندگي آن شغلي تصاحب مي

 فرديفردي و هم ميانهاي ديگر نشان دادند كه مشكلات مهم زوجين هم دروناما يافته. ايش دهندافز

در مقايسه . شود كه با تقسيم مراقبت از كودك و كار خانه مرتبط است به وسيله اين آرايه ايجاد مي

ناداري با نرخ متوسط طلاق، نرخ طلاق براي زنان متخصص و زنان داراي حقوق بالا، به طور مع

  . بالاست

هاي دهند كه وقت به عنوان يكي از، اگر نه اولين، مشكلاتي ذكر شده كه زوج مطالعات نشان مي

اين نگرش را تأييد كرده و وقت را به عنوان ) 2000 (7فرانكل و ويلسون. انددو شغلي با آن مواجه

شود  كنند كه باعث مي كر ميها ذيكي از نيرومندترين اثرگذاري بر روي كيفيت و سازمان زندگي زوج

اين . بسياري از افراد در نتيجه آشفتگي در مورد مسائل مربوط به زمان به دنبال درمان باشند

توانست به طور بالقوه براي   را كه ميايناپذير ناشي از احساس كمبود وقت، انرژياسترس اجتناب

نيز فشار نقش اجتماعي افراد ) 2001 (8پرون و ورتينگتون. دهد رابطه زناشويي صرف شود، كاهش 

ها دريافتند كه فشار شغل ـ خانواده به هاي دو شغلي را مورد تحقيق قرار دادند، آندر زوج

تحقيق . رضايتمندي پايين در خصوص سبك زندگي دو شغلي و ارزيابي منفي از ازدواج مربوط است

سر اثر منفي فشار نقش بر روي چنين نشان داد كه با افزايش همكاري بين شوهر و همها همآن

 /��� .../محور در كاهش ابعاد مختلفحلبررسي اثربخشي مشاوره راه                              
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داري و كار را هاي خانهزدايي از مسئوليتمحققان اهميت جنسيت. يابد رضايت زناشويي كاهش مي

هاي كاري و خانوادگي براي كاهش فشار پذيري و تعادل اثربخش نقشبراي مشاركت مسئوليت

هاي دو توجه به مسائل زوجمطالب ذكر شده ). 2005، 9ساگيناك و ساگيناك(اند نقش، نشان داده

  . نمايند ها را ضروري ميشغلي و شناسايي راهبردهاي مناسب جهت ياوري اين زوج

محور حاصل كار مددكار اجتماعي به نام استيو دي شازر و همكاران او در حلدرماني راهخانواده

). 1382،  نقشبنديگلدنبرگ و گلدنبرگ، ترجمه( واقع در ميلواكي است MRIدرماني مركز خانواده

بر اساس اين ديدگاه مشاوره، تغيير و دگرگوني امري . كنداين رويكرد بر استثنائات مشكل تمركز مي

لذا در اين نوع درمان، تمركز به جاي . پذير استناپذير بوده و مخصوصاً تغييرات سازنده امكاناجتناب

ها وجود دارد تمال تغيير در آنهاي سخت و غيرقابل تغيير بر روي مسائلي است كه احزمينه

همين علت است كه به ). 1385نژاد، نقل از نظري و نوابي به؛1989، وانير و ديويس، اوهانلون(

  . محور به مشاوره اميدواري شهرت يافته استحلمشاوره راه

محور اعتقاد بر اين است كه يك روش خطي و يا مستقيم كه مشكل را حل حلدر درمان راه

مثلاً به : شوندبندي ميبه صورت مثبت فرمولهاي درماني ، هدفدر اين روش. مؤثر نيستكند، 

شوند بندي مي چارچوب»توانايي حل مسئله از طريق بحث آزاد« به صورت »حذف جر و بحث«جاي 

تواند به نتايج مطلوب دهند كه اين رويكرد ميتحقيقات نشان مي). 1385سعيدي و همكاران، (

اين ديدگاه به دليل محدوديت جلسات درماني . و حتي در موارد اورژانسي خوب عمل كندبيانجامد 

، نژادنظري و نوابي(درماني باارزش است از طرف مراجعين نيز مورد استقبال قرار گرفته و براي خانواده

1385.(  

، 10 و كلينلسون(ها هاي مختلف از جمله زوجها و موقعيتمحور در مورد جمعيتحلرويكرد راه

، 12موري و موري(، مشاوره ازدواج )1383؛ نظري، 1997 و همكاران، 11؛ زيمرمن2000؛ مود 2001

، )2000، 14شيفر و شيفر(آموزان ، رشد دانش)1995، 13وب(، حل تعارض در سيستم كار )2004

ودمندي كار رفته و نتايج سبه) 2002، 15جكس رادز و(پزشكي در جهت تعديل باورها بحران روان

محور بر رضايت حلسازي ارتباط و مشاوره راهتأثير دو روش غني) 1383(نظري . حاصل كرده است

زناشويي زوجين هر دو شاغل را مورد بررسي قرار داد و نتيجه گرفت كه هر دو روش رضايت 

مثبت در دو جزء اوليه مؤثر در ايجاد نتايج . زناشويي زوجين را به طور معناداري افزايش داده است

هم براي ايجاد رابطه (دهد  زباني كه درمانگر مورد استفاده قرار مي: درمان راه حل محور عبارتند از

ها و اعمالي  كارگيري تكاليفي كه زوجين را در فعاليتو به) مشترك و تعاوني و هم براي ايجاد اميد

مدت بودن درمان و به كوتاهبا توجه . شود كند كه منجر به ديدگاه و رفتارهاي جديد مي درگير مي

تواند در مورد زوجين  هاي زوجين، اين نوع درمان مي تأكيد آن بر استثنائات مشكل و توانمندي
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هاي طولاني مدت نداشته باشند و به خاطر فشار  شاغل كه ممكن است فرصت كافي براي درمان

  . بت بيشتري داشته باشدهاي كاري و خانوادگي بر مشكلات متمركز شوند، مناس ناشي از مسئوليت

  

  روش 

آزمون و پيگيري آزمون، پسروش مورد استفاده در اين تحقيق، روش نيمه آزمايشي با طرح پيش

  . باشد مي

  

  جامعه، نمونه و روش نمونه گيري

. باشند  زوج مي10هاي هر دو شاغل شهر ابهر و نمونه مورد مطالعه جامعه اين تحقيق كليه زوج

 زوجي كه براي شركت در جلسات ثبت نام كرده بودند به روش تصادفي 25ه از بين اين تعداد نمون

  .هاي آزمايش و كنترل جايگزين شدندانتخاب و در گروه

ويژگي نمونه مورد مطالعه شاغل بودن زن و شوهر، گذشتن حداقل سه سال از ازدواج و داشتن 

 نفر ديپلم 3 نفر فوق ديپلم و 4يسانس،  نفر ل11 نفر فوق ليسانس، 2از نظر تحصيلات . فرزند بود

 سال 12 تا 3ها بين  سال و طول مدت ازدواج آن42 و 23كنندگان بين دامنه سني شركت. بودند

  . فرزند داشتند3كنندگان حداقل يك و حداكثر از نظر تعداد فرزندان نيز شركت. بود

  

  ابزار پژوهش 

. باشد مي) 1375(عارض زناشويي براتي و ثنايي ابزار مورد استفاده، در اين تحقيق پرسشنامه ت

كاهش همكاري، كاهش : سنجد اين ابعاد عبارتند از اين پرسشنامه هفت بعد از تعارض زناشويي را مي

هاي هيجاني، افزايش جلب حمايت فرزند، افزايش رابطه فردي با رابطه جنسي، افزايش واكنش

شاوندان همسر و دوستان، جدا كردن امور مالي از خويشاوندان خود، كاهش رابطه خانوادگي با خوي

كنندگان  به مراجع قضايي يا مراكز مشاوره اين آزمون توسط سازندگان آن بر روي مراجعه. يكديگر

سنجي آن به اين شرح جهت رفع تعارض زناشويي در تهران هنجاريابي شده و مشخصات روان

هاي كاهش همكاري  مقياس و براي خرده53/0ه آلفاي كرانباخ براي كل پرسشنام: گزارش شده است

، 60/0، افزايش جلب حمايت فرزند 73/0، افزايش واكنش هيجاني 50/0، كاهش رابطه جنسي 30/0

، كاهش رابطه خانوادگي با خويشاوندان همسر و دوستان 64/0افزايش رابطه فردي با خويشاوندان 

براي تعيين روايي ). 1379ثنايي، . (شده است گزارش 51/0 و جداكردن امور مالي از يكديگر 64/0

ها اين آزمون داراي درماني نظرخواهي شد، بنابر اعتقاد آناين آزمون از تعدادي متخصص خانواده

  .روايي محتوايي مناسبي است

 /��� .../محور در كاهش ابعاد مختلفحلبررسي اثربخشي مشاوره راه                             
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هاي كاهش همكاري  براي خرده مقياس،69/0در تحقيق حاضر آلفاي كرانباخ براي كل آزمون 

، افزايش جلب حمايت فرزند 81/0هاي هيجاني  افزايش واكنش،62/0ي  كاهش رابطه جنس،56/0

 كاهش رابطه خانوادگي با خويشاوندان همسر و ،74/0 افزايش رابطه فردي با خويشاوندان ،68/0

  .  بدست آمد63/0و جدا كردن امور مالي از يكديگر ، 73/0دوستان 

  شيوه اجرا

سپس از . محور، ساختار جلسات تنظيم شدحلاههاي رويكرد رابتدا بر اساس اصول و تكنيك

چنين در جريان گذاشتن نامه و نصب اطلاعيه و هماهنگي با ادارات و همطريق درج آگهي در هفته

همكاران براي ارجاع موردهاي مناسب، مراجعان بالقوه در جريان تشكيل چنين جلساتي قرار گرفتند 

بعد از اجراي پرسشنامه .  مشاوره دانشگاه ابهر مراجعه كنندنام به مركزها دعوت شد براي ثبتو از آن

 زوج داراي شرايط 25 ماهه، 3در طي يك دوره . ها انجام شدبر روي مراجعان، مصاحبه اوليه با آن

 10در جلسات مقدور نبود ها كه حضور همه آنبا توجه به اين. لازم براي شركت در جلسات بودند

  . و سپس به صورت تصادفي به دو گروه آزمايش و كنترل واگذار شدندزوج به روش تصادفي انتخاب

محور را دريافت كرده و گروه كنترل هيچ حلگروه آزمايش به تعداد هشت جلسه مداخله راه

پس از اتمام جلسات دوباره پرسشنامه تعارض زناشويي اجرا و بعد از يك ماه . اي دريافت نكردمداخله

  .مون پيگيري اجرا گرديد و سپس نتايج مورد تجزيه و تحليل قرار گرفتجلسه پيگيري تشكيل و آز

محور والتر حلمنابع مورد استفاده براي تدوين جلسات راه(محور حلمحتواي جلسات مشاوره راه

؛ ليپچيك، 1382؛ نظري، 2001؛ ملسون و كلي، 2000؛ مود، 1997؛ زيمرمن و وتزل، 1992و پلر، 

د آشنايي، بيان اهداف، روند كار جلسات و قوانين گروه، انجام تكنيك دور ايجا: جلسه اول): 2002

محور، اظهارنظر حلبيان اصول اساسي مشاوره راه: جلسه دوم. كنندگانزدن و شنيدن اهداف شركت

حل توافقي، صحبت اعضا در اعضا در خصوص چگونگي اداره امور و بحث آن در گروه و رسيدن به راه

 به: جلسه سوم. تغال هر دو، تمركززدايي از موارد منفي و تأكيد بر موارد مثبتخصوص مشكلات اش

كنندگان براي حل مشكل و بحث بندي براي ارزيابي ميزان تعهد و اميدواري شركتكارگيري مقياس

ها، شناسايي مقاومت اعضاء با استفاده از سؤالات چگونه، چه موقع، چه چيزي بنديدر خصوص درجه

ها در زمينه مسائل حلكنندگان براي بيان مشكلات و راهترغيب شركت: جلسه چهارم. و حل آن

مالي، مراقبت از كودك و ارتباط با خويشاوندان و مورد بحث قرار دادن آن در گروه، ترغيب اعضا 

هاي مفيد، ضعيف و حلها به جاي صحبت در مورد شكل و شناسايي راهحلبراي صحبت در مورد راه

آسا و بحث در مورد آن در گروه، ترغيب اعضا براي بيان پرسيدن سؤال معجزه: جلسه پنجم. مناسب

آسا و بحث پرسيدن سؤال معجزه: جلسه ششم. هايشان در خصوص حل مشكل و تقويت آنتوانمندي

 و جايگزين كردن افكار، »به جاي«استفاده از واژه : جلسه هفتم. ها در گروهدر خصوص پاسخ

 180 انجام تكنيك چرخش و سازو رفتار مشكل فتار مناسب به جاي افكار، احساساتاحساسات و ر
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كنندگان براي بيان حداقل دو ويژگي مثبت همسرشان و تحسين و اي، درخواست از شركتدرجه

خلاصه كردن جلسات و درخواست از اعضا براي اظهارنظر در  :جلسه هشتم. قدرداني كردن از آن

كنندگان به خاطر همكاري و حضور در آزمون و قدرداني از شركتسخصوص جلسات، اجراي پ

  .جلسات

  ها يافته

  .باشدگيري مكرر ميكار رفته در اين تحقيق تحليل واريانس با طرح اندازهه روش آماري ب

   

  

  هاي توصيفي نمرات تعارض زناشويي دو گروه شاخص: 1جدول 

  گيريدر سه مرحله اندازه

  ميانگين  *بعد  گروه  آزمون
انحراف 

  دارداستان
  تعداد

1  50/14  35/1  10  

2  70/14  05/1  10  

3  30/23  88/1  10  

4  80/11  35/1  10  

5  0/17  28/1  10  

6  60/16  84/0  10  

  راه حل محور

7  90/22  52/1  10  

1  90/14  52/1  10  

2  50/15  26/1  10  

3  90/24  72/1  10  

4  40/13  17/1  10  

5  70/16  82/1  10  

6  40/16  43/1  10  

  آزمونپيش

  كنترل

7  30/22  26/2  10  

1  33/12  35/1  10  

2  80/11  54/1  10  

3  70/19  45/2  10  

4  70/8  49/1  10  

5  40/14  01/2  10  

6  80/12  92/1  10  

  محورحلراه

7  90/21  45/2  10  

1  60/14  52/1  10  

2  90/15  44/1  10  

3  60/24  95/1  10  

  آزمونپس

  كنترل

4  50/13  26/1  10  

 /��� .../محور در كاهش ابعاد مختلفحلبررسي اثربخشي مشاوره راه                              
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5  90/16  02/2  10  

6  80/16  74/2  10  

7  20/22  15/2  10  

1  40/12  96/0  10  

2  20/12  81/1  10  

3  90/19  72/2  10  

4  20/9  39/1  10  

5  10/15  55/2  10  

6  30/13  66/2  10  

  محورحلراه

7  30/22  66/2  10  

1  30/14  25/1  10  

2  50/15  50/1  10  

3  50/24  71/1  10  

4  3/13  82/0  10  

5  60/16  01/2  10  

6  70/16  54/2  10  

  پيگيري

  كنترل

7  22  62/2  10  

افزايش جلب حمايت = 4 ،هاي هيجاني افزايش واكنش= 3 ،كاهش رابطه جنسي= 2 ،كاهش همكاري=1*

كاهش رابطه خانوادگي با خويشاوندان همسر و = 6 ،افزايش رابطه فردي با خويشاوندان خود= 5 ،فرزند

  جداكردن امور مالي از يكديگر= 7 ،دوستان

  

محور در مورد حلدهد كه تأثير عمل آزمايشي در گروه راه  نشان مي2توجه به جدول شماره 

  .همه ابعاد تعارض زناشويي به جز بعد جدا كردن امور مالي معنادار است

  

  
  گيري مكرر براي دو گروهاريانس با طرح اندازهخلاصه تحليل و: 2جدول 

  در ابعاد مختلف تعارض زناشويي

 ss df  Ms  F  p  بعد  گروه

  01/0  64/27  10/17  2  20/34  كاهش همكاري

  01/0  07/18  70/24  2  40/49  كاهش رابطه جنسي

  01/0  77/20  93/40  2  86/81  هاي هيجانيافزايش واكنش

  01/0  97/57  70/27  2  40/55  افزايش جلب حمايت فرزند

  01/0  55/13  63/19  2  26/39  افزايش رابطه فردي با خويشاوندان خود

  01/0  36/12  63/42  2  26/85  كاهش رابطه خانوادگي با خويشاوندان همسر و دوستان

  محورحلراه

  62/0  486/0  40/7  2  80/14  جدا كردن امور مالي از يكديگر

  كنترل  308/0  25/1  90/0  2  80/1  مكاريكاهش ه

  172/0  94/1  53/0  2  06/1  كاهش رابطه جنسي

���/ 
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  489/0  745/0  433/0  2  867/0  هاي هيجانيافزايش واكنش

  737/0  310/0  10/0  2  20/0  افزايش جلب حمايت فرزند

  63/0  474/0  233/0  2  467/0  افزايش رابطه فردي با خويشاوندان خود

  671/0  408/0  43/0  2  86/0  وادگي با خويشاوندان همسركاهش رابطه خان

  848/0  343/0  564/0  2  25/6  جدا كردن امور مالي

كاهش همكاري، كاهش رابطه جنسي، افزايش شود ابعاد  مشاهده مي2گونه كه در جدول همان

هاي هيجاني، افزايش جلب حمايت فرزنـد، افـزايش رابطـه فـردي با خويشاونـدان خود، واكنش

هاي گي با خويشاوندان همسر و دوستان و جدا كردن امور مالي از يكديگر تفاوتكاهش رابطه خانواد

 حداقل بين يك جفت از هاترتيب در هر يك از اين مؤلفهبدين . دهندمعناداري را نشان مي

كه به منظور بررسي اين. آزمون و پيگيري تفاوت معناداري وجود داردآزمون، پسهاي پيشميانگين

 وابسته استفاده شد كه نتايج آن در جدول tها تفاوت وجود دارد از آزمون از ميانگينبين كدام جفت 

  .  ارائه شده است3
  

  

  

  دو گيري به صورت دوبههاي سه بار اندازه نتايج مقايسه ميانگين: 3جدول 

  در ابعاد مختلف تعارض زناشويي

  مقايسه  بعد
تفاوت 

  هاميانگين

انحراف 

  استاندارد
t df  p  

  01/0  9  30/5  43/1  40/2  آزمونآزمون ـ پسپيش

  كاهش همكاري  01/0  9  03/6  10/1  10/2  آزمون ـ پيگيريپيش

  193/0  9  40/1  67/0  30/0  آزمون ـ پيگيريپس

  01/0  9  32/6  44/1  90/2  آزمونآزمون ـ پسپيش

  كاهش رابطه جنسي  01/0  9  70/6  17/1  50/2  آزمون ـ پيگيريپيش

  574/0  9  58/0  17/2  40/0  آزمون ـ پيگيريپس

  01/0  9  21/7  57/1  60/3  آزمونآزمون ـ پسپيش

  هاي هيجانيافزايش واكنش  01/0  9  14/7  50/1  40/3  آزمون ـ پيگيريپيش

  817/0  9  238/0  65/2  20/0  آزمون ـ پيگيريپس

  01/0  9  19/11  87/0  10/3  آزمونآزمون ـ پسپيش

  افزايش جلب حمايت فرزند  01/0  9  005/7  17/1  60/2  آزمون ـ پيگيريپيش

  096/0  9  86/1  85/0  50/0  آزمون ـ پيگيريپس

  01/0  9  38/6  33/1  70/2  آزمونآزمون ـ پسپيش

  01/0  9  72/3  70/1  2  آزمون ـ پيگيريپيش
افزايش رابطه فردي با 

  خويشاوندان خود
  298/0  9  10/1  003/2  70/0  آزمون ـ پيگيريپس

كاهش رابطه خانوادگي با   01/0  9  87/5  04/2  80/3  آزمونآزمون ـ پسپيش

  01/0  9  54/3  94/2  30/3  آزمون ـ پيگيريپيش  خويشاوندان همسر و دوستان

 /��� .../محور در كاهش ابعاد مختلفحلبررسي اثربخشي مشاوره راه                              
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  58/0  9  56/0  79/2  50/0  آزمون ـ پيگيريپس

 
 معنادار نيست و تفاوت معناداري بين نمرات Fكه نسبت در مورد گروه كنترل با توجه به اين

  . هاي چندگانه استفاده نشده است آزمون و پيگيري وجود ندارد از مقايسهزمون، پسآپيش

آزمون ـ آزمون و پيشآزمون ـ پسدهد كه تفاوت نمرات پيش  نشان مي3توجه به جدول 

آزمون ـ پيگيري در مورد هيچ اما تفاوت پس. پيگيري براي همه ابعاد تعارض زناشويي معنادارست

  .عارض زناشويي معنادار نيستكدام از ابعاد ت

دهد كه تأثير عمل آزمايشي در مورد همه ابعاد به جز بعد   نشان مي3چنين توجه به جدول هم

 درصد اطمينان 95شود و با  بنابراين فرضيه هفتم تحقيق رد مي. جدا كردن امور مالي معنادار است

ر كاهش تعارض زناشويي در بعد جدا محور دحلتوان نتيجه گرفت كه مشاوره گروهي به شيوه راه مي

آزمون ـ آزمون و پيشآزمون ـ پس تفاوت پيشچنينهم. كردن امور مالي اثربخش نبوده است

به عبارت ديگر شش فرضيه اول تحقيق . پيگيري در مورد همه ابعاد تعارض زناشويي معنادارست

محور حلوره گروهي به شيوه راهتوان نتيجه گرفت كه مشا  درصد اطمينان مي99شود و با  تأييد مي

هاي موجب كاهش تعارض زناشويي در ابعاد كاهش همكاري، كاهش رابطه جنسي، افزايش واكنش

هيجاني، افزايش جلب حمايت فرزند، افزايش رابطه فردي با خويشاوندان خود و كاهش رابطه 

ي كه يك ماه بعد از پايان خانوادگي با خويشاوندان همسر و دوستان شده و اين كاهش تا زمان پيگير

  .جلسات مشاوره بوده، ادامه داشته است

  

  بحث 

ابعاد محور در كاهش حلتحقيق حاضر با هدف تعيين ميزان اثربخشي مشاوره گروهي به شيوه راه

 آوريپس از اجراي جلسات و جمع. هاي هر دو شاغل انجام گرفتمختلف تعارضات زناشويي زوج

نتيجه . هاي آماري مناسب مورد آزمون قرار گرفتندبا استفاده از روشاطلاعات، فرضيات تحقيق 

كاهش (محور در كاهش همه ابعاد تعارض زناشويي حلنشان داد كه مشاوره گروهي به شيوه راه

هاي هيجاني، افزايش جلب حمايت فرزند، افزايش همكاري، كاهش رابطه جنسي، افزايش واكنش

به جز در ) ، كاهش رابطه خانوادگي با خويشاوندان همسر و دوستانرابطه فردي با خويشاوندان خود

) 2001(نتيجه تحقيق حاضر با نتيجه تحقيق نلسون و كلي . بعد جدا كردن امور مالي اثر بخش است

 كنندگانمحور را به صورت گروهي در مورد زوجين به كار بردند و شركتحلهمسو است كه درمان راه

كارايي ) 2000(مود . دي معناداري در مقياس رضايت زناشويي نشان دادنددر پايان مداخله بهبو

نتيجه تحقيق نشان داد . محور را در بهبود و افزايش رضايت زناشويي بررسي كردحلدرماني راهزوج

 هايمقياسآزمون تفاوت معناداري را در مقياس سازگاري زناشويي و همه خردهكه گروه آزمايش در پس
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محور را در افزايش رضايت زناشويي مورد تأييد  حل كنترل دارد كه اثربخشي ديدگاه راهآن با گروه

محور در كاهش بعد جدا كردن امور مالي تعارض حلدر مورد عدم اثربخشي مشاوره راه. دهد قرار مي

توان گفت كه در واقع زوجين شاغل هر دو درآمد مستقل داشته و ممكن است  زناشويي مي

هاي  هاي پرسشنامه حساب انداز شخصي داشته باشند، و چون سؤالمالي مجزا و پسهاي  حساب

هاي هر  گيرد، در زندگي زوج انداز شخصي را به عنوان علامتي از تعارض در نظر ميمالي مجزا و پس

توان آن را به عنوان موضوع تعارض براي  تواند يك امر طبيعي باشد و نمي دو شاغل اين موضوع مي

ها مطرح كرد، لذا بعد از مداخله هم تغيير چنداني در اين بعد از تعارض زناشويي ايجاد نشده  جاين زو

  . است

هاي مختلف و  دهد كه اين نوع درمان در موقعيت محور نشان ميحلمروري بر ادبيات درمان راه

تايج شايد علت كسب چنين ن. كار رفته و نتايج سودمندي حاصل شده استمراجعان متعدد به

محور يك موضع غيرقضاوتي، حلمحور اين باشد كه درمانگر راهحلسودمند در درمان راه

كند و بر حال و آينده استثنائات مشكل،  كننده اتخاذ ميكننده و همكاري دركاي،غيرمواجهه

ي و گذارد و منابع درون كند، به اهداف مراجعان احترام مي هاي مراجع تمركز ميها، توانمنديمثبت

درمانگر راه حل محور . گيرد هاي تخصصي خود مراجعان را در رسيدن به اين اهداف به كار ميدانش

داند، سازد، هيچ موقعيتي را كاملاً منفي نمي تكاليف واگذار شده را با موقعيت هر زوج متناسب مي

كند   از رابطه تمركز ميهاييداند، به جاي تمركز بر مشكل بر جنبه ناپذير ميتغيير را مداوم و اجتناب

نظر كه قبلاً مؤثر بوده است و براي به حداكثر رساندن نتايج مثبت اعمالي مانند احترام به نقطه

مراجع و همدلي با گرفتاري، ايجاد اميد و انتظارات مثبت، خلوص و اصالت در تعامل را از طرف 

هاي مثبت اين درمان در ايجاد  در تحقيق حاضر نيز سعي شد از ويژگي. داند درمانگر ضروري مي

لذا با توجه به اثربخش . تغييرات مثبت در زوجين شاغل استفاده شود كه نتايج سودمندي حاصل شد

هاي هر دو شاغل پيشنهاد محور در كاهش ابعاد مختلف تعارض زناشويي زوجحلبودن رويكرد راه

هاي مورد  زوج. گيرد د استفاده قرار شناسان خانواده مورشود اين رويكرد توسط مشاوران و روان مي

. كردند مطالعه در اين تحقيق حداقل داراي مدرك تحصيلي ديپلم بوده و در مشاغل دولتي كار مي

تر و شاغل در مشاغل آزاد داراي محدوديت  هاي داراي تحصيلات پايين لذا در تعميم نتايج به زوج

 انجام گرفته و ممكن است در تعميم نتايج هاي شهر ابهرچنين تحقيق حاضر بر روي زوجهم. است

  .هاي مناطق ديگر داراي محدوديت باشدبه زوج
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