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 يتيشخصــ هــاي يژگــيو ارتبــاط يبررســ
ــتلالات شخصــ( حــل هــاي  و ســبك )تياخ

   ان مجرميدر زندان مسأله
  
  2ييرسول رضا و 2ين واحديحس ،2ياسمعل احمد ،1*لويعل دمحموديمجدكتر  :سندگانينو
  
  شناسي باليني، دانشگاه تبريز روان دانشيار. 1
 شناسي عمومي كارشناس ارشد روان. 2

*E-mail: m_Aliloo@yahoo.com 

  دهيچك
 افتني ـ. ن اسـت يمجـرم اي  مقابلـه هـاي   و سـبك  يتيشخصهاي  يژگيو ارتباط يبررس ،قين تحقيهدف ا
 وجود دارد افراد مجرماي  مقابلههاي  و سبك يتيشخص يژگيو نيب ييها تباطراا يكه آمسأله ن ياپاسخ 

است كه  يللعاز  ،شود مي ملرا شااي  مقابلههاي  و سبك يژگيواز  يك كدام ،وجودكه در صورت  نيو ا
 ،اسـت كـه در آن   يفين پژوهش از نوع توصيروش ا .صورت گرفت ها آن به يابيپژوهش به قصد دست

لون يم يتيبا استفاده از پرسشنامه شخص وانتخاب  زيزندان تبر ن دريمجرمنفر از  50شامل اي  نمونه
امه محقق ساخته مورد آزمـون  و لانگ و پرسشن يديكس مسأله، پرسشنامه سبك حل )MCMI-II(دو 

ش بـا  يراگ ـاي  سـبك مقابلـه   ،نيدر مجـرم  كـه نشان داد  يآزمون همبستگج حاصل از ينتا .قرار گرفتند
ارتبـاط   ،وابسـته  يژگ ـيوسبك اجتناب بـا   .ارتباط معكوس دارد يدو خودآزارگريزوئياسكهاي  يژگيو

ارتباط  ،اجتناب يتيشخص يژگيوبا  سبك اعتماد. ارتباط معكوس دارد ،فتهيخودش يژگيوبا  وم يمستق
 بـا  يسـبك مهـارگر  . ستيهمبسته ن يتيشخصهاي  يژگيوچ كدام از يت با هيسبك خلاق. دارد معكوس

و منفعــل  ي، پرخاشــگريضــداجتماع يژگــيوم و بــا ســه يارتبــاط مســتق ،وابســته يتيشخصــ يژگــيو
م و يمسـتق ارتباط د يزوئيسكدرمانده و ا يژگيوبا دو  يسبك درماندگ. ارتباط معكوس دارد ،پرخاشگر

  .ارتباط معكوس دارد يو اجبار ي، پرخاشگريضداجتماع يژگيوبا سه 
  

  مجرم ، يتيشخصهاي  يژگيو، يا  همقابلهاي  سبك :ها كليد واژه
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  

  مقدمه
ــ ــامل ،تيشخص ــازگار يثأت يع ــذار در س ــلامت  يرگ و س
ز افتـه، واحـد و متشـكل ا   ي اي سـازمان  و مجموعه ،يعموم

هـم   يكـه بـر رو   است پايداريات نسبتاً ثابت و يخصوص

كنـد   يز م ـيگر متمايا اشخاص ديك شخص را از شخص ي
 ـغ يتياگر صفات شخص ـ .]1[ انعطـاف باشـد و بـه     قابـل  ري

 ـ  ـ ياختلال ذهن ا اخـتلال در عملكـرد فـرد منجـر شـود،      ي
 ،گـروه اول  در .شـود  يت مطرح ميص اختلال شخصيتشخ



 حل مسأله در زندانيان مجرم هاي و سبك) اختلالات شخصيت(هاي شخصيتي  بررسي ارتباط ويژگي
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 )پاليزوتايد و اسكيد، پارانوئيزوئياسك( يتياختلالات شخص
 ،گـروه دوم  در. دنرس يبه نظر م ير عاديافراد مبتلا اغلب غ

 )يو مـرز  يفته، ضـداجتماع ي، خودش ـيش ـينما(اختلالات 
. رسند يثبات به نظر م  بيگر و ي، بازيجانيافراد مبتلا غالباً ه

ن، يگـز  يت انـواع دور ياخـتلالات شخص ـ  ،گروه سوم در
، افـراد مبـتلا   پرخاشـگر  -و منفعل يبرج يوابسته، وسواس

 ييرفتار جنا .]2[ رسند يناك به نظر م مياغلب مضطرب و ب
زنـد،   يسـر م ـ  ياست كه از شخص يانسان يك كنش ارادي
خود را مجاز  ،قرار گرفته كه با درك آن يتيرا او در موقعيز

 ـ ،داند يم فعل مجرمانهبه ارتكاب  كـنش او بـرخلاف    يول
ــا و ارزش ــا هنجاره ــت    يه ــه اس ــداول در جامع . ]3[مت

و  يتيشخص ـهـاي   يژگ يون يرابطه ب ،تيشخص يها يتئور
 ـدر د مثـال  يبـرا . انـد  د كردهيأيجرم را ت  يدگاه روانكـاو ي

كه در  ين نهاد و فراخود در كودكيعدم توازن ب ]4[ ،ديفرو
 ـآ يبه وجـود م ـ  يط ناسالم و نامطلوب اجتماعياثر شرا  ،دي

شناسان مكتب  روان. دهد يم سوق يفرد را به طرف بزهكار
 ـآ يش ميرفتار مجرمانه پ يد معتقدند زمانيفرو د كـه نهـاد   ي

 ـدر ترك ،ار فعـال ير و بس ـيناپذ نظارت ب بـا فراخـود كـم    ي
 ـكـه در ا  شـود؛ حـال آن   يت ظاهر م ـيفعال  ـن مي » مـن « ،اني
فـا  يا ينقش ـ ،رفتـار فـرد   ييماند و در راهنمـا  يتفاوت م يب
 ـباور بـود كـه ترك  ن يبر ا ]5 [زنگ يآ.  كند ينم ط، يب شـرا ي
باعث بـه وجـود    يتيو شخص يكيژ ط و عوامل نورولويمح

ه دلالت دارد كه ين فرضيا. شود مي آمدن انواع مختلف جرم
مسـتعد ارتكـاب    ،گـر يد يش از برخ ـيها ب تيشخص يبرخ

 يبـرا  ياز علـل اصـل   يك ـيت يعوامل شخص .جرم هستند
 يبـرا  ك موجـود يستماتياست و تنها روش س ييرفتار جنا

 اي از مجموعهاساس  زنگ بريآ. شود حسوب ميم آن يبررس
كــه  يثابــت كــرد كــه ســه عامــل اصــل يمطالعــات تجربــ

ت وجود يدر شخص يشيپر و روان ينژند نارو ،ييگرا برون
ك عامل مهـم در سـبب   ي ،اعتقاد داشت كه هوش او. دارد
 ـآ مـي  جـرم بـه حسـاب    يشناس از عوامـل   تـر  كـم امـا   ،دي
  .ردت داياهم يتيشخص

ــرون  ــون ب ــا ن چ ــگراه ــاز زي ــرا يادي ــان و يه يب ج
رود،  مـي  زود سر يليشان خ  دارند و حوصله يريپذ كيتحر
 .قـانون و اجتمـاع عمـل كننـد     احتمال دارد تا ضـد  تر بيش
جـرم در  ارتكـاب   يبـرا  يعامل مهم ـ ينژند ن روانيهمچن

ش يپـر  رفتـار افـراد روان  . ديآ مي افراد بزرگسال به حساب
زنـك  يه آينظر ،در كل. است يراد ضداجتماعه افيار شبيبس

 ـكه افراد مجـرم و ضـداجتماع با   نيبر ا يمبن  ـد در مقي اس ي
ــرون ــيگرا ب ــالاتر ي ــورد تيب ينمــره ب ــد م ــكأاورن ــرار ي د ق
  .]5[ ستا  هگرفت

كـه   يعامـل مهم ـ  :نـد يگو يم ]6[ شاستفان و همكاران
كمك  يين جرم و رفتار جناييح و تبيتواند ما را در توض يم
 ـ .ت استيند شخصك  ـكأت هـا  آن نيهمچن كننـد كـه    يد م ـي

و تنهـا روش   ييدر رفتـار جنـا   يك عامل اصلي ،تيشخص
 ـي ؛اسـت  ييرفتـار جنـا   يبررس يمنظم موجود برا در  يعن

جـاد جـرم و   يدر ااي  كننـده   نيـي ت نقـش تع يشخص ـ ،واقع
  . ت دارديجنا

و  يشــناخت يهــا فلكمــن و لازاروس مقابلــه را تــلاش
 ـغلبه بر تن يد برافر يرفتار  ـو تحمـل كـردن    يدگي ا بـه  ي

 يتبـادل  يمطـابق الگـو  . داننـد  يحداقل رسـاندن اثـر آن م ـ  
، )ييگشـا   مسـأله سبك ( مسألهحل  در موردلا و نزو يدزور

تواند فـرد   يمهم است كه م يا ك راهبرد مقابلهين مفهوم يا
 ـ يآفر  مشكل يها تيموقعتا را قادر سازد  ر يثأن روزمـره و ت

 يدگيتن ،قين طريكنترل كند و از ا يخوب  را به ها نآ يجانيه
 يريشگيا پيحداقل برساند را كاهش داده، به  يشناخت روان

ــد ــتايف .]7[ كنـ ــارانيورشـ ــه را ]8[ شن و همكـ ، مقابلـ
دانند كه به منظـور مهـار    يم يو رفتار يشناخت يها كوشش

صـورت   ها آن نيب يها و تعارض يو درون يرونيب يازهاين
 ـگ يم  ـمعتقدنـد ا  هـا  آن .ردي  ـن اعمـال و  ي  يهـا  ا كوشـش ي

ــناخت ــارر -يش ــرا يفت ــه  يب ــغلب ــردن، افتني ــل ك ، تحم
 يو درون يرونيب يازهايا به حداقل رساندن نيو دادن كاهش

صـورت  ، كنند يفشار وارد م يكه بر منابع فرد يو تعارضات
 ،يآوردن بــه بزهكــار يدر رو مــؤثراز عوامــل . رديــگ يمــ

 ـكأت مسـأله ن ياست و بر ا ياجتماع -يروان يها استرس د ي
افـراد را   يو كـاركرد اجتمـاع   يشده كه آنچه سلامت روان

 يبلكه الگـو  ،ستيخود استرس ن ،دهد ير قرار ميثأتحت ت
  . مقابله با استرس است

اختلالات  يريگ بر شكل مؤثراز عوامل  يروان يفشارها
اسـترس در  بـا   يتمام اخـتلالات موجـود از جهـات   . هستند

در  ييدهد كه تقاضـاها  يرخ م ياسترس زمان. ]9[ارتباطند 
 هسـتند  وا  د كه فراتر از منابع سازگارانهيآ يفرد به وجود م

 ييهـا  پردازان بـه عنـوان كوشـش    هيمقابله توسط نظر .]10[
 ـط وين شخص و محيبالابردن تناسب ب يبرا ا بـه عنـوان   ي

ــلاش ــا ت ــرا ييه ــاداره رو يب ــار ييدادهاي ــه فش زا درك ك
  . ]11[شود  يف ميشوند، تعر يم



  مجيدمحمود عليلو و همكاراندكتر 
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مـا در درك  بـه  تواند  شخصيت از عواملي است كه مي
رو شدن با  هكه زندانيان در روباي  هاي مقابله مهارت تر بيش

و  دهند، كمـك كنـد    ميزا از خود نشان   رويدادهاي استرس
اين در حالي است كه اختلالات شخصيت در بين زندانيان 

 ـكروم مـك  يدر بررس ـ. ]12[ استشايع   شك و همكـاران ي
گزارش  يرانطباقيغ يراهبردها ين دارايمعتاد تر بيش، ]13 [

 ،يا مقابلـه  يت و راهبردهـا يدر ارتباط بـا شخص ـ . اند شده
 يكننـده راهبردهـا   نيـي تع ،تين است كه شخصيفرض بر ا

ت يدارد كه شخص يان ميگر بيد يالگو. ]10[ است يا مقابله
ــه ــه ب ــ و مقابل ــور مس ــكلط ــه در ش ــگ تقل و جداگان  يري

ــازگار ــه يناس ــتند يس ــين شخصــيت   .]1[م هس ــاط ب ارتب
اي  هـاي مقابلـه   شناختي و سبك ناسازگارانه، فشارهاي روان

  .]14[ ستا  هييد قرار گرفتأناكارآمد مورد ت
ــه ــاران  اوه ــ ]15[ شرا و همك  ــ يدر برس ــاط ب ن يارتب

 ـماران افسـرده بـه ا  يت در بياسترس و شخص يسازگار ن ي
ماننـد   ،يتيشخص ـهـاي   يژگ ـياز و يدند كه برخيجه رسينت

 يبـا سـازگار   معنـادار به طـور   يو تحمل ناكام ييگرا برون
ماننـد   ،يشـناخت  بيآس ـ يتيمـدار و صـفات شخص ـ   فيتكل

   .داردمدار ارتباط  جانيه يبا سازگار ينژند روان
 ـ مي وجود دارد كه نشان يقات و شواهديتحق ن يدهد ب
در . ارتبـاط وجـود دارد  اي  مقابلـه هـاي   ت و سـبك يشخص
ت و ين سـه بعـد شخص ـ  يرابطه ب يبا بررس زنگيآ يقيتحق

ش نمـره  يد كـه افـزا  يجه رس ـين نتيبه ااي  مقابلههاي  سبك
ــيو ــيپر روان يژگ ــزا يش ــا اف ــبكيب ــاي  ش س ــهه اي  مقابل
 تـر  بيش ،ن افرادين ايهمچن .مدارانه رابطه مثبت دارد جانيه

بـا   يـي گرا بـرون  يژگ ـيو .كننـد  مـي  از الكل و مواد استفاده
در  .رابطه مثبت دارد ياجتماع -يجانيهاي  مقابلههاي  سبك

در  ييكه نمره بـالا  يافراد ،د شدهيكأن تيهمچن ين بررسيا
اجتناب اي  مقابله يها رند از سبكيگ ي مينژند روان يژگيو

كـه   قات نشان دادهينتايج تحق ]16[ كنند مي و انكار استفاده
ــيش ــداني  ب ــر زن ــل  ت ــيت در مقاب ــتلال شخص ان داراي اخ

اي ناسـازگارانه از   هاي مقابلـه   استرسورهاي بيروني مهارت
   .]17[ دهند خود نشان مي

بـا   يپژوهش ـ يط ـ ]18[نـژاد   يم ـينژاد و ابراه يميابراه
 يتيمقابله و صفات شخصهاي  ين استراتژيارتباط ب«عنوان 

 ـم ،»بازماندگان زلزله بـم  يبر رو يروانهاي  يماريو ب زان ي
از انكــار و  تــر بــيشبــا اســتفاده  را ينژنــد از روان ييبــالا

بـه   يشيپر روان. داعلام كردنمربوط ماران يدر ببودن   منفعل

 ـ روان. ارتباط داشت يرونيت بيبا حما طور معكوس  يدنژن
اضطراب و . مرتبط بود ياز فشار روان ييبالا با درجات بالا

 زيو ن بودن ارتباط داشت در انكار و منفعل بالا انكار با نمره
 ـه بر حمايتك عاملزنان نسبت به مردان در   ،يت اجتمـاع ي

ــالا ــرات بـ ــتند يترنمـ ــات .داشـ ــده  مطالعـ ــام شـ   انجـ
  ناختي ش ـ اي و پيامـدهاي روان  هاي مقابلـه  ارتباط بين سبك
ــان داد ــتا  هرا نشـ ــن .سـ ــان دادتـ ــه  هايج نشـ ــبك كـ   سـ

در شـناختي   هـاي روان  مدار اغلب با كـاهش اسـترس    مسأله
  .]19[ است ارتباط

ت ينـه شخص ـ يدر زم يانـدك  يهـا  يدر كشور ما بررس ـ
ه ب. ستا  هانجام شد ها آن يا مقابله يها ز سبكين و نيمجرم
ر را در ارتبـاط و در كنـار   ين دو متغيكه ااي  مطالعه ،علاوه

 ـپ قرار داده باشد ين مورد بررسيهم در مجرم بـا   .دا نشـد ي
 ـيكه مجرم نيتوجه به ا ت خـود  يرا در شخص ـ ين اختلالات

حـل  هـاي   از سبك ين شواهد حاكيهمچن و دهند مي نشان
 ـ  مـي  به نظـر  هستند، ناكارآمد مسأله هـاي   ن سـبك يرسـد ب
از  يو اخـتلالات خاص ـ هـا   يژگيبا و مسألهاز حل  يخاص
پرسـش ايـن    نيبنـابرا  .ت رابطه وجود داشته باشـد يشخص

ــيــآ اســت كــه لالات اخــت( يتيشخصــ هــاي يژگــين ويا ب
ان مجـرم  يدر زنـدان  مسـأله حـل  هـاي   و سـبك  )تيشخص
 ـوجود دارد؟ در پاسخ بـه ا اي  رابطه پـژوهش   پرسـش، ن ي

و  يتيشخص ـهـاي   يژگ ـيوارتبـاط   يدرصدد بررس ـحاضر 
  .است نيمجرم يا مقابله يها سبك
  

  روش 
 ـبا توجـه بـه ماه  ق حاضر يدر تحق   ت موضـوع و اهـداف   ي

 ـ رابطه( مورد نظر  ـغمت ن دويب ت بـه  يت شخص ـر اخـتلالا ي
 ــ ــلاك پ ــوان م ــيعن ــن و متغيش ب ــل ي ــبك ح ــألهر س    مس
ــوان متغ ــه عن ــب ــلاكي ــ از )ر م ــرح پژوهش ــ يط    يفيتوص
ــد  ــتفاده ش ــ .اس ــرم نياز ب ــرديمج ــدان   ين م ــه در زن   ك

ــتبر ــد ي ــهز بودن ــروه نمون ــات گ ــه روش طبق    يتصــادف يب
  در ابتــدا پرسشــنامه محقــق ســاخته    . دگرديــ انتخــاب
د و ســپس پرسشــنامه شــ يافــراد مجــرم اجــرا مــ يبــر رو

   مســـألهو بعـــد پرسشـــنامه ســـبك  لـــون،يم يتيشخصـــ
. گرفــت ين قــرار مــيار مجــرميــلانــگ در اخت و   يديكســ

ــودن  ــ  يآزم ــه س ــخ ب ــا در پاس ــاملاً آزاد بودؤه ــدالات ك    ن
توانســتند  يل بــه ادامــه كــار نداشــتند، مــيــو هــر جــا تما

  . شان را قطع كنند يهمكار
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  ها يآزمودن )الف
 50 تعداد )زيان شهر تبريزندان(ن پژوهشيا يجامعه آماراز

 تعداد نمونه با توجـه بـه  . نفر از مردان مجرم انتخاب شدند
 ـ، بـا اسـتفاده از   ط پژوهشينوع مطالعه و شرا  يك بررس ـي

نفـر انتخـاب    50 ]20[ يزان همبسـتگ يو برآورد م يمقدمات
   .شد

  
  پژوهشهاي  ابزار )ب

رسشــنامه از را پيــمــورد ن يهــا داده يآور جمــع يابزارهــا
، پرسشــنامه ســبك حــل )MCMI-II(لــون دو يم يتيشخصــ
ل يتشـك  و پرسشنامه محقق سـاخته  لانگ و  يديكس مسأله

  .دهد يم
 Millon( لــونيم يچنــد محــور ينيبــال پرسشــنامه )1-ب

Clinical Multiaxial Inventory-II(: توسـط   لون،يپرسشنامه م
ه شـد نظرديه شد و فرم تجديته 1981لون در سال يم تئودر

ه ين پرسشنامه براساس نظريا. منتشر شد 1987آن در سال 
لـون  يم« .سـت ا  هلون ساخته شديم ي، اجتماعيروان -يستيز
هـا در سـه گـروه     يژگ ـيون يا. است يژگيو 22شامل  »دو
و  ،تيمــارگون شخصــيب يالگــو ،يتيشخصــ يهــا يژگــيو

 175شـامل   ،لون دويم. ستا  هشد يبند دسته ينينشانگان بال
 اسـت  »ريخ«و  »هبل« يها با پاسخ يفيه كوتاه خودتوصجمل

مورد اسـتفاده   يتيشخصهاي  يژگيو ،ن پژوهشيدر ا .]21[
  .ستا  هواقع شد

هـا را بـا    يژگ ـيوهـاي   مـاده  يدرون يهمسان] 4[لون يم
نفـر   825 يبر مبنا 20چاردسون ياستفاده از فرمول كودر ر

ب كـودر  يضرمتوسط . ستا  هدكرمحاسبه  يت عادياز جمع
 ـ درصد90پرسشنامه هاي  اسيچاردسون در تمام مقير ا در ي

ــ درصــد 90تــا  81از  يا دامنــه  ،رانيــدر ا. دســت آمــد  هب
 ـاز طر آزمـون  يانيب پايمحاسبه ضرا  ـ يق همسـان ي  يدرون

چاردسـون  ير -ب كـودر يانـه ضـر  يها انجام گرفته كه م داده
 ـ درصـد  84ن يانگيو م درصد 85ها  اسيتمام مق دسـت    هب

 ـب پايدست آوردن ضر  هگر بيروش د] 21.[ستا  هدآم  ياني
 ـ درصـد 86ها  اسين مقيانگيبود كه م ييق بازآزماياز طر   هب

ص خطـوط بـرش   يتشخ يين كارايهمچن. ستا  هدست آمد
 ـمحاسبه گرد DSM-III-R يها ها از ملاك اسيمق انـه  يد و مي
، درصـد 54ت آزمـون  يحساس ـ يبـرا  يتيشخص يها اسيمق
 ـيب شيتوان پ ، صددر95 يژگيو تـوان   درصـد، 63مثبـت   ين

، تـوان  درصد95آزمون  يژگيو درصد،62ت آزمون يحساس

و  درصـد 90 يمنف ينيب شيتوان پ ، درصد75مثبت  ينيب شيپ
  ].4[ست ا  هدست آمد  هب درصد88 يص كليتوان تشخ

 ـا :مسـأله وه حل يش يژگيو )2-ب ن پرسشـنامه توسـط   ي
 24 يساخته شده و دارا دو مرحله يط ]7[لانگ  و   يديكس
 ،سنجد و هر كـدام از عوامـل   يعامل را م 6ال است كه ؤس

ن عوامل عبارتند يا. استماده از مواد آزمون  4رنده يدربرگ
، سـبك  مسـأله حـل   يمهـارگر سبك ، يدرماندگسبك : از

و ، سـبك اجتنـاب،   مسـأله اعتماد در حـل  سبك ت، يخلاق
  .شيسبك گرا

 يو صـاحب  يمـد توسـط مح  مسـأله حل   وهيش يژگيو
 يسبك درمانـدگ  يب آلفا برايشده و ضرا يابياعتبار ]22[

بـراي  ، 66/0 مسـأله حـل   يسبك مهـارگر براي ، درصد69
 مسـأله سـبك اعتمـاد در حـل    براي  ،63/0 تيسبك خلاق

ش يسـبك گـرا  بـراي   و 53/0سـبك اجتنـاب   براي ، 72/0
ها  هماد  يدرون ين همبستگيانگيم .ستا  هدست آمد  هب 37/0
 ـذكـر شـده بـه ترت   هاي  سبك يبرا ، 29/0، 33/0 ،37/0 بي
 ـبا توجه به ا. ستا  هدست آمد  هب 20/0، 21/0، 39/0 كـه   ني
 )شيجز سبك گـرا (هستند  درصد50ب آلفا بالاتر از يضرا
ن با توجه به يو همچن است درصد60ن آلفا برابر با يانگيو م
 ـا هـا،  ماده آزمـون  يدرون ين همبستگيانگيم از  يژگ ـيون ي

  .اعتبار لازم برخوردار است
 ياز تعداد ن پرسشنامهيا :پرسشنامه محقق ساخته )3-ب

 ماننـد سـن،   ،يكيافـت اطلاعـات دمـوگراف   يدر يبرا الؤس
توسط خود محقق  ت تأهليوضع و شغل ،لاتيسطح تحص

  .ستا  هشد يطراح
  

  ها ل دادهيروش تحل )ج
 SPSS  11.5-يآمـار  ج بـا اسـتفاده از نـرم افـزار    يل نتايتحل

رهـا  يمتغ نوع پژوهش و سطوح با توجه به. صورت گرفت
  .رسون استفاده شديپ يهمبستگل ياز روش تحل

 
  جينتا
  .ستا  هآمد 5تا  1در جداول ها  ل دادهيج حاصل از تحلينتا

گروه نمونه  يرا برا يفيتوصهاي  آماره 1 جدول شماره
 ـتحق مـورد  ينفـر  50از كـل نمونـة   . دهـد  مي نشان  72ق ي

درصـد   4همچنين . بودند درصد مجرد 28هل و أدرصد مت
مـدرك  درصـد   54، ييدرصد مدرك ابتدا 22، بوده سواديب

درصــد مــدرك  4پلم و يــدمــدرك درصــد  16 ،ييراهنمــا
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 مشـاهده  1 كـه در جـدول   گونـه  همـان . داشتند يدانشگاه
درصـد   34شغل آزاد،  يداراها  يدرصد آزمودن 60شود  مي
 ـتـري  بـيش رصد كشاورز بودنـد كـه   د 6كار و يب  ين فراوان

  .مربوط به شغل آزاد بود
 ـمتغ يفيتوصهاي  آماره 2 شماره در جدول ر سـن بـه   ي

مشـاهده   كـه  چنـان . سـت ا  هك گروه نمونـه ارائـه شـد   يتفك

  .است 21/33در گروه نمونه  ين سنيانگيگردد م مي

 يژگ ـيو يرا بـرا  يفيتوص ـهـاي   داده 3 جدول شـماره 
ن يگردد بـالاتر  مي كه مشاهده چنان. دهد مي ت نشانيشخص

اخـتلال  مربوط به ن مربوط به اضطراب و بعد از آن يانگيم
  . است يت ضداجتماعيشخص

  

  
  

  نمونهگروه  درها  يآزمودن شناختي هاي جمعيت مربوط به ويژگي يفيتوصهاي  داده :1جدول
  يتراكم يدرصد فراوان  يدرصد فراوان  يفراوان  ريمتغ

 367272 هلأمت  هلأت

1428100 مجرد
  4 4 2 سواديب  لاتيتحص

  26 22 11 ييابتدا
  80 54 27 ييراهنما

  96 16 8 پلميد
 100 4 2 يدانشگاه

  60 60 30 آزاد  شغل
  94 34 17 كاريب

 100 6 3 كشاورز
  
  

  نمونه گروههاي  يسن آزمودن مربوط به يفيتوصهاي  داده :2جدول
  تعداد  نيبالاتر نين ترييپا راتييدامنه تغ اريمعانحراف  نيانگيم

21/33  13/6 20 25 45  50  
  
  

  نمونه گروه درت يشخص يژگيو مربوط به يفيتوصهاي  داده :3جدول
  نيبالاتر  نين ترييپا انحراف نيانگيم  يژگيو

  82  25 43/11 27/63  ديزوئياسك
  109  31 72/15 04/79  ياجتناب
  101  53 85/9 57/78  وابسته

  103  51 73/11 70/75  يشينما
 115 24/1544 01/65  فتهيخودش

  120  67 58/15 74/93 يضد اجتماع
  120  67 25/14 70/89  پرخاشگر

  111  47 11/17 61/78  ياجبار
  112  60 99/15 34/85 منفعل پرخاشگر

  112  55 97/13 34/79  يخودآزارگر
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  اي مقابلههاي  سبك مربوط به يفيتوصهاي  داده :4جدول
  نيبالاتر  نين ترييپا انحراف نيانگيم  سبك
  4  2 54/0 68/3  شيگرا

  4  0 84/0 46/2  اجتناب
  4  1 04/1 86/2  اعتماد
  4  1 72/0 48/3  تيخلاق

  4  1 82/0 24/3 يمهارگر
  4  0 82/0 85/1 يدرماندگ

  
  

  تيشخصهاي  يژگيوو اي  مقابلههاي  سبك يرسون برايپ يآزمون همبستگج ينتا :5جدول 

  ويژگي
   سبك

سك
ا

ي
  ديزوئ

تناب
اج

سته  ي
واب

  

  يشينما

دش
خو

ي
ماع  فته

اجت
د 
ض

 ي

گر
خاش
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 - 30/0*  14/0  24/0  06/0  03/0 -11/0 -15/0 -04/0 -11/0 -33/0*  يهمبستگ شيگرا
  029/0  33/0  08/0  67/0  80/0 44/0 27/0 75/0 41/0 /011  يمعنادار

  - 08/0  - 02/0  03/0 - 04/0  - 20/0 -35/0* -13/0 29/0* -20/0 -16/0  يهمبستگ اجتناب
  54/0  85/0  79/0  76/0  15/0 01/0 36/0 03/0 14/0 26/0  يمعنادار

  - 23/0  18/0  21/0  02/0  11/0 -05/0 -12/0 -16/0 -/38** 01/0  يهمبستگ اعتماد
  10/0  19/0  13/0  88/0  44/0 71/0 38/0 25/0 006/0 92/0  يمعنادار

  - 10/0  - 00/0  11/0  14/0  04/0 07/0 02/0 -04/0 -13/0 -06/0  يهمبستگ تيلاقخ
  45/0  99/0  41/0  30/0  77/0 61/0 84/0 77/0 35/0 67/0  يمعنادار

  016/0  - 34/0*  - 03/0 - 30/0*  - /37** 20/0 18/0 /46** -01/0 03/0  يهمبستگ  يمهارگر
  91/0  01/0  81/0  03/0  00/0 16/0 19/0 00/0 92/0 79/0  يمعنادار

  - 10/0  - 18/0  - 28/0* - 28/0*  - /32* 08/0 -05/0 /36** 03/0 33/0*  يهمبستگ  يدرماندگ
  45/0  20/0  04/0  04/0  02/0 56/0 72/0 00/0 79/0 01/0  يمعنادار

  01/0در سطح  يمعنادار **    05/0در سطح  يمعنادار  *
 

هـاي   سـبك  يرا برا يفيتوصهاي  داده 4جدول شماره 
ن يگردد، بـالاتر  مي مشاهده كه چنان. دهد مي نشاني ا مقابله

ن يتـر  نييو پـا ) 68/3( شين مربـوط بـه سـبك گـرا    يانگيم
كـه   چنان .است )85/1( يسبك درماندگ مربوط بهن يانگيم

ش بـا  يراگ ـاي  گـردد سـبك مقابلـه    مـي  در جدول مشاهده
در  ين همبستگيا. همبسته است يدو خود آزارگريزوئياسك

كـه كـاهش    امعن نيبه ا است، يورت منفبه ص هر دو مورد
نشـانگر بـالا    ،يو خود آزارگـر  ديزوئياسك يژگيونمره در 

سـبك اجتنـاب بـا     .است ش در فرديرفتن سطح سبك گرا
ش يكه افـزا  ان معنيبه ا ،م دارديوابسته ارتباط مستق يژگيو
 يگـر يد ينيب  شيپ يبرا يتواند ملاك خوب مي ها آن از يكي

 ـ يا. باشد فته ارتبـاط  يخودش ـ يژگ ـيون بـا  ين سـبك همچن
 يبرا يخوب ملاك ،يكي كه كاهش ان معنيبه ا ،معكوس دارد

 يژگ ـيوعتمـاد بـا   سـبك ا  .اسـت  يگريد شيافزا ينيب شيپ
بـه   ين همبستگيا. دارد ييبالا ياجتناب همبستگ يتيشخص

 ـسـبك خلاق  .است صورت معكوس چ كـدام از  يت بـا ه ـ ي
 بـا  يرگرسـبك مهـا   .ستيهمبسته ن يتيشخصهاي  يژگيو
 يژگ ـيوم و بـا سـه   يوابسته ارتباط مستق يتيشخص يژگيو

ــگريضــداجتماع ــاط   ي، پرخاش ــگر ارتب ــل پرخاش و منفع
درمانـده و   يژگ ـيوبـا دو   يسبك درمانـدگ  .معكوس دارد

، يضداجتماع يژگيوو با سه م يمستق يد همبستگيزوئياسك
  .ارتباط معكوس دارد يو اجبار يپرخاشگر

  
  يريگ جهيبحث و نت

و  يتيشخص ـهاي  يژگين ويرابطه ب يبررس ژوهش بهن پيا
ارتبـاط   ج حاصـل، ينتـا  .سـت ا  هپرداختاي  مقابلههاي  سبك



  مجيدمحمود عليلو و همكاراندكتر 
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هـاي   يژگ ـيواز  يرا بـا برخ ـ اي  مقابلـه هـاي   سـبك  يبرخ
 .دهد مي نشان يتيشخص

ــف، ــات مختل ــارت مطالع ــاط مه ــه ارتب ــاي مقابل اي  ه
قــرار  ييــدأتمــورد را اخــتلالات شخصــيت  وناســازگارانه 

اشخاصي كـه تشـخيص اخـتلال شخصـيت را در      .اند دهدا
DSM-IV مدار  مسألههاي  مهارت نقص دراي  دريافت داشته 

قيـدي،   بـي و  منفعل بـودن  جستجوي حمايت اجتماعي،و 
 .]23[ دنده ميرا نشان نيز اجتناب  و هيجان مشكل در ابراز

هـاي   هاي شخصيتي و سبك شناخت ارتباط بين ويژگي
چرا كـه شـواهد    ؛اي دارد دانيان اهميت ويژهاي در زن مقابله

ــدانيا نشــان مــي اي  هــاي مقابلــه از ســبك ندهنــد اكثــر زن
ــيناســازگارانه اســتفاده  ــين حــال از نظــر  كن م ــد و در ع ن

  .]24[ شخصيتي دچار مشكلاتي هستند
 ،ژگي شخصيتي اسكيزوئيد و خود آزارگري مجرمانيو

د يزوئيت اسكيشخص. ارتباط معكوسي با سبك گرايش دارد
ت ندادن ي، عدم دخالت در امور روزمره و اهميريگ با كناره

 ،ممكـن اسـت آرام   ين كس ـيچن. گران مشخص استيبه د
كـه   يافـراد  .]2[ باشد يراجتماعيگرا و غ ز، درونيمردم گر

 ـ يژگ ـيورا در  يينمره بـالا  بـا   كننـد  مـي  كسـب  يآزارطلب
گــران ارتبــاط برقــرار يبــا د يو از خودگذشــتگ يچاپلوســ

 ـدرست عكس ا ،شيدر سبك گرا .]22[نند ك يم  مسـأله  ني
ل بـه  ينگرش مثبت نسبت به مشكلات و تما: شود مي دهيد

 ـآ مـي  بـه نظـر  پس . ]25[ ها آن و بارمقابله رودر رابطـه  د ي
   .است يمنطقها  رين متغيعكس ا
تمايل دارند به جاي مقابلـه بـا   افراد  ،سبك اجتناب در

ــا .ندشــو در هــا آناز كنــار مشــكلات  ارتبــاط  ،ســبك ني
 ييز افراد توانـا يوابسته دارد كه در آن ن يژگيو با يميمستق

ــه  ــود را ب ــائل خ ــل مس ــا  ح ــد ييتنه ــرا ندارن ــع  يو ب رف
 فاقد اعتمـاد بـه نفـس    بوده، يگران متكيبه د شاناجاتياحت
فته يخودش ـ يژگ ـيوبـا   يارتباط معكوس ،ن سبكيا. ندهست
ــا ياشــخاص دارا. دارد ــين وي ــفراگ يالگــو ،يژگ از  يري

ن خود را گراين ديافت تحسيدارند و جهت در يمنش  بزرگ
 .]26[ دهنـد  مـي  نشـان  يكنند و همـدل  مي ريبا مسائل درگ

حل  يفرد برا ييانگر اعتقاد در توانايب ،مسألهاعتماد در حل 
 يژگيوبا  يارتباط معكوس ،ن سبكيا .]26[مشكلات است 

 ؛باشـد  يمنطق ـنتيجـه،   رسد اين مي نظر كه به دارد ياجتناب
آورنـد و   يم يبدون روابط رو ين اشخاص به زندگيرا ايز

  .]2[نسبت به طرد شدن حساس هستند 

 ـسبك خلاق  ـر دهنـده برنامـه   نشـان  ،تي و در نظـر   يزي
 .زا اسـت  مسألهت يمتنوع برحسب موقع يها گرفتن راه حل

 يتيشخص ـهـاي   يژگيوبا  يچ ارتباطين سبك هيدر مورد ا
  .افت نشدي

 ـ -يرونيب يعد مهارگرب ،همسألحل  يمهارگر را  يدرون
م ين بعد ارتباط مستقيا. كند يزا منعكس م مسألهت يدر موقع

حـل   يواگـذار  يژگ ـيوابسته دارد كه به علـت و  يژگيوبا 
ي بـه نظـر منطق ـ   يژگيون يگران در ايبه د يمسائل شخص

، يضد اجتمـاع  يتيشخص يژگيون سبك با سه يا .رسد مي
. ارتبـاط معكـوس دارد  منفعـل   -و پرخاشـگر  يپرخاشگر

   يژگ ـيورسـد در هـر سـه     مـي  به نظـر  ،يبرخلاف مهارگر
 ،يژگيودر هر سه . داردوجود  يعدم بازدار ينوعمذكور، 

 يو هر سه با نوع رقابل قبول دارديو غ يافراط يارتباطفرد 
ضـد   يالگـو  يافراد دارا يژگيو .همراه است يهنجارشكن
ــاع ــده  ،ياجتم ــرش درن ــو نگ ــه د  ييخ ــبت ب ــران، ينس گ

گـران  ينسـبت بـه حقـوق د    يتفاوت يمزمن و ب ياحساس يب
گران را از نظـر  يكنند د يم ين الگو سعيا يافراد دارا. است
ايــن الگــو ، نــد و در واقــع كنر يــا تحقيــآزار داده  يروانــ
 يرفتار افـراد دارا . ]3[ است يك رفتار انحرافيدهنده  نشان
حه، ، مســاميتراشــ پرخاشــگر بــا اشــكال -منفعــل يالگــو
  . ]2[ كند يتظاهر م يپنهان يياو عدم كار يشق كله

 يهـا  تيفرد در موقع ياوري يانگر بيب ،يعامل درماندگ
ــأله ــتزا  مس ــا .]26[ اس ــبكي ــتق  ،ن س ــاط مس ــا يارتب م ب

با توجه به . د و وابسته دارديزوئياسك يتيشخصهاي  يژگيو
 يچون سـطح  يد افراد با علائميزوئياسك يژگيوكه در  نيا

ز در يشوند و ن يبودن مشخص م زيگر مردم  اطف وبودن عو
اجـات خـود بـه    ياحت يطور مشخص بـرا  هوابسته ب يژگيو
 -ييهستند، فاقد اعتماد به نفسـند و در تنهـا   يگران متكيد

د يشـد  ياحسـاس نـاراحت   -كوتاه تجاوز كند ياگر از زمان
  .است يمنطق ،ن ارتباطيا كه ]2[كنند  يم

 يژگ ـيوبـا سـه    يكوس ـن ارتباط معيهمچن يژگيون يا
ــار ي، پرخاشــگريضــد اجتمــاع يتيشخصــ . دارد يو اجب

ــدگ ــرد يدرمان ــالت ،ف ــه در  يعكــس ح ــيواســت ك  يژگ
 ،دو حالت در هر. شود مي دهيد يو پرخاشگر يضداجتماع
در  .دهـد  مـي  و نابهنجار از خود بـروز  يافراط يفرد رفتار

در  تـوان گفـت كـه    ي مـي اجبار يژگيوارتباط آن با  مورد
هـاي   شيرفتار و گرا يظاهر يفرد به الگوها ،جبارحالت ا

هـاي   زند كه درسـت مخـالف تكانـه    مي دستاي  ارانهيهش



 حل مسأله در زندانيان مجرم هاي و سبك) اختلالات شخصيت(هاي شخصيتي  بررسي ارتباط ويژگي
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كنتـرل   يتلاش برا رفرد د ،به عبارت بهتر .]2[است  ياصل
 .ستا  هدينرس يتكانه است و به درماندگ

ي ا  ههـاي مقابل ـ  رسـد اسـتفاده از مهـارت    نظـر مـي    هب
شناختي در اشخاصي باشد كه  روانعلت فشار  ،ناسازگارانه

تشـخيص   ارتبـاط  كه با اين .اختلال شخصيت هستند دچار
ــيت  ــتلال شخص ــبك  DSMIV اخ ــا س ــه  ب ــاي مقابل اي  ه

آگاهي ما از چگونگي ايـن ارتبـاط    ، هييد شدأت ناسازگارانه
 .]12[استمحدود 

 ـق كه بيج تحقيبا توجه به نتا هـاي   انگر ارتبـاط سـبك  ي
ت اسـت  ياز شخص ـ ياخـتلالات خاص ـ از مقابله با  يخاص
 ـ  مي ن به نظريچن  بايـد  يرسد كه متخصصان بهداشـت روان

در جهت بـالا  اي  مقابلههاي  سبك يرا بر رو يتر بيشكار 
  .سالم به كار ببرنداي  مقابلههاي  زان سبكيبردن م

  نــدتر ر برجســتهيــق اخيــكــه در تحق ييهــا تيمحــدود
شـهر   ين زنـدان حاضر شامل مردا قينمونه تحق :عبارتند از

 ـز بـود و از ا يتبر بـه منـاطق    هـا  آن جيم نتـا يرو در تعم ـ ني
عـدم حضـور    بـه علـت  ؛ اط كرديد احتيگر بايد ييايجغراف

 ـگ زنان در نمونه ج تنهـا در مـورد جامعـه مـردان     ي، نتـا يري
 ـ  هـاي   دادهم دارد؛ يت تعميقابل  لهيوس ـه پـژوهش حاضـر ب

 يند تمامكه همان هشد يآور جمع يخودسنجهاي  پرسشنامه
ممكـن اسـت   هـا   يپاسخ آزمـودن  ،نگر  گذشتههاي  پژوهش

حجم كم نمونه مطالعه بـا توجـه بـه     ؛باشد يريسوگ يدارا
تـر   و گسترده تر بيش يپژوهش امكان بررسهاي  تيمحدود

تواند به مـا در   يها م نمونه تر بيشحجم . ستا  هرا به ما نداد
 يآمـار هـاي   و اسـتفاده از روش هـا   بالا بردن دقت آزمـون 

   .ج كمك كنديتر نتا  قيل دقيو تحل يشرفته و بررسيپ
ر منـاطق  يدر سـا  يگـر يد يهـا  يشود بررس يشنهاد ميپ
م يتعم ـبتوان بـه   تر بيشنان يانجام شود تا با اطم ييايجغراف

 ـهـاي   يشـود در بررس ـ  يشـنهاد م ـ يپ .ج پرداخـت ينتا  يآت
 .دشو يز بررسينمونه زنان مجرم ن ،درصورت امكان

  
  ابعمن
 ـ ،زاده يجعفـر  ،رضـا يعل يريجزا. 1 ) 1382( پورشـهباز عبـاس   و ،االله حيذب

 ـ  يو مقا يبررس  يو راهبردهـا  يتيشخص ـ يهـا  ن مولفـه يسـة ارتبـاط ب
سال .ياد پژوهيفصلنامه اعت. ساله 30-36اك يدر معتادان به تر يا مقابله
  .17تا  3ص .1382

2. Kaplan H, Sadock B (1995) Comprehensive Textbook of 
psychiatry. Willans&Wilkins. 

روان  )1381(پازنــد، افســانه  و ،، بهشــتهيــيرزايم، ت االلهيســتوده، هــدا. 3
 .نور يانتشارات آوا .تهران. ييجنا يشناس
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