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  یمنابع اسلام ه برکیسنجش حسادت با ت ۀآزمون اولی
  **/ مسعود آذربایجانی *زاده ابوالقاسم ولی

  دهکیچ
پژوهش حاضر با هدف ساخت آزمون سنجش حسادت صورت گرفت؛ به همین منظور 

هاي اسلامی دربارة نشانگان حسد از قرآن و احادیث به صورت توصـیفی   ابتدا آموزه
بندي، تلفیق، تجزیه و تحلیل شد. در مرحلۀ بعد بـه اسـتناد    گردآوري و سپس دسته

اي  سنجی و مباحث آماري، آزمونی چهل مـاده  هاي روان ها و به کمک روش این نشانه
طراحی و تدوین شد. میانگین نظرات بیست نفر از کارشناسان و متخصصان مسـائل  

دهد؛ بنابراین، آزمـون از   درصد را نشان می 87.6شناسی، نمرة روایی  اسلامی و روان
نفر آزمودنی  353ون با اجرا بر روي روایی محتوایی بالایی برخوردار است. اعتبار آزم

، محاسبه spssهاي آماري و نیز برنامه تخصصی  ها و روش واقعی و با استفاده از فرمول
بستگی سـه مؤلفـۀ شـناختی،     بستگی بین دو نیمه و هم و تأیید شد. میزان آلفا، هم

و  0.7) بـالاتر از  rبستگی پیرسـون(  عاطفی و رفتاري، با نمرة کل آزمون بر اساس هم
دربارة میزان نمره حسادت زنـان و   Tنشانگر اعتبار بالاي آزمون است. نتایج آزمون 

اکنـون آزمـون    مردان، و نیز افراد مجرد و متأهل تفاوت معناداري را نشـان داد. هـم  
  هاي بعدي، آمادة استفاده است. سنجش حسادت، براي کاربرد و اجرا در پژوهش

  دت، اعتبار و روایی.اسلام، آزمون حساها:  کلید واژه
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  مقدمه
تـرین رسـالت    ضرورت اخلاق و پرداختن به آن، بر کسی پوشیده نیست. پرورش اخلاقی از مهـم 

پیامبران الهی در طول تاریخ بوده است. بزرگتـرین بخـش معـارف اسـلامی بـه تبیـین معـارف        
مند بـراي تبیـین   رو، اندیشمندان اولیۀ اسلامی حرکتی ارزش اخلاقی اختصاص یافته است؛ از این

محتواي اخلاقی اسلام آغاز کردند؛ اما با گذشت زمان، در مجامع علمی جهان، اخلاق بـه منزلـۀ   
کـه تجربـه    ها و پندهاي بزرگان خلاصه شد؛ درحالی یک علم از گردونۀ علوم خارج و در سفارش

ر باشـد،  ثابت کرده است علم و پیشرفت بدون اخلاق و معنویت، بیش از آنکه موجب تعـالی بش ـ 
تنزل او را از مقام انسانیت در پی داشته است. رواج انواع ظلم و فساد در کشـورهاي پیشـرفته و   

هاي رفتـاري   هاي مظلوم توسط آنان، شاهد بر این مدعاست. با گسترش نابهنجاري  استثمار ملت
شناسان  جه رواندرمانی، تو هاي دینی در فرایند مشاوره و روان امروزه استفاده از آموزهو اخلاقی، 

  1.بسیاري را به خود جلب کرده و مطالعات زیادي نیز در این زمینه صورت گرفته است
شناسی اسـت.   از نیازهاي بشر و از مباحث مهم روان ییک ها مسألۀ مدیریت و کنترل هیجان

مباحـث اخلاقـی اسـت. در ایـن     ، در اسـلام شـناختی   هاي روان بنابراین، خاستگاه اصلی پژوهش
شوند و گاه حتی سلامت  که موجب اختلال در کارکرد عادي فرد در زندگی می یهیجانات میان،

تـوان   اي دارنـد کـه از جملـۀ آنهـا مـی      ویـژه اندازند، اهمیـت   جسمی و روانی وي را به خطر می
هـاي جدیـد علـومی چـون      را نام برد. متأسفانه در آثـار اخلاقـی موجـود، بـه یافتـه     » حسادت«

هـاي میـدانی در زمینـۀ اخـلاق، تـا       تربیتی، توجه نشده است و نیز پژوهششناسی و علوم  روان
هاي مربوط به تربیت اخلاقی و علم اخلاق نداشته اسـت. هـدف    امروز جایگاه لازم را در پژوهش

عمدة این پژوهش طراحی و اعتباریابی آزمون سنجش حسادت بر مبناي آیات و روایات اسلامی 
  داده خواهد شد. است که مراحل انجام آن توضیح

روز در حــال گســترش اســت. دســتاوردهاي  هــاي روانــی در جوامــع انســانی روزبـه  اخـتلال 
گـو   و رفتاري، از جملـه حسـادت، پاسـخ    هاي اخلاقی شناسی امروز دربارة بیشتر نابهنجاري روان

و روایات، و منابع اخلاقی و تاریخی بـه موضـوع حسـد بسـیار     ات یه در آکنآبا نیست و از سویی 
دهـد کـه    شـده در زمینـۀ حسـادت نشـان مـی      هاي انجام توجه شده است، ولی بازبینی پژوهش

شناسـی نشـده    اند و حسادت به دقت نشانه شناختی تبیین نشده همه منابع غنی با نگاه روان این
است؛ بنابراین، تاکنون مقیاسی از منظر اسلام براي سنجش حسادت طراحی نشده است. ضـمناً  

اند، با مبانی دینـی   ی که در کشورهاي غربی براي سنجش حسادت ساخته شدههای برخی آزمون
رو، تـلاش بـراي    ایـن  . ازانـد  2»حسادت جنسی«و فرهنگی ما سازگار نبوده و برخی دیگر ناظر به 

رسـد.   ساختن ابزاري مناسب به منظور سنجش حسادت از منظـر اسـلام ضـروري بـه نظـر مـی      
در این زمینه را با ارائۀ یـک مقیـاس اسـلامی تـا حـدودي       تواند خلأ موجود رو می وهش پیشژپ

  هاي بعدي باشد. ساز پژوهش برطرف کند و زمینه
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هدف اصلی از این پژوهش، ارائۀ، مقیاسی است که بتواند میزان حسادت افـراد را بـر اسـاس    
  گیري کند. هاي مورد استفاده از منابع اسلامی به صورت کمی اندازه مؤلفه

  3حسادتف یتعر
ماهیت و محور اصلی حسادت، آرزو یا تلاش براي از دست رفتن نعمت شخص دیگر است؛ خواه 
به خودش برسد یا نه، و خواه به صلاح دیگري باشد یـا خیـر. حـال اگـر بـدون آرزوي سـلب از       

است؛ اگر تـلاش کنـد بـدون ضـرر زدن بـه دیگـران       » غبطه«دیگران، براي خودش نیز بخواهد، 
است و اگر آرزو یا تلاش براي نابودي نعمت یا نقمتـی بکنـد   » منافسه«اند خودش را به آنها برس

اسـت. همچنـین احسـاس غمـی     » غیـرت «که به صلاح طرف مقابل یا منسوبین خـود نیسـت،   
نومیدانه که هنگام از دست دادن امتیازي و یا هنگام کسب نعمتی توسط دیگـران بـراي انسـان    

مفهـوم مقابـل حسـد،    هـاي حسـد اسـت.     از نشانه شود که نامیده می» حسرت«شود،  عارض می
نصیحت و خیرخواهی است؛ یعنی خواستن دوام نعمت خداوند بر برادر مسلمان، که صلاح او در 

انـد. امـام محمـد     آن است. این یکی از فضایل معروف است که آیات و روایات به آن اشاره کـرده 
کند،  گونه که براي خود خیرخواهی می انفرماید: هر یک از شما هم می به نقل از پیامبر باقر

معیار در نصیحت و خیرخواهی این است که آنچـه را بـراي    4.باید براي برادرش خیرخواهی کند
پسـندي،   خـواهی و نمـی   خواهی، براي برادر خود نیز بخواهی، و آنچه را براي خود نمـی  خود می

خـواهی،   که آنچه را براي خود نمیبراي او نیز نخواهی و نپسندي؛ ولی معیار در حسد این است 
  5خواهی، براي او نخواهی. می براي او بخواهی، و آنچه را براي خود

نامۀ سنجش حسـادت از   در این پژوهش منظور از حسادت، نمراتی است که افراد در پرسش
  آورند. دیدگاه اسلامی، به دست می

  پژوهش يها  پرسش
  زیر است:هاي  گویی به پرسش این پژوهش در صدد پاسخ

هـاي حسـادت در آیـات و روایـات، مقیاسـی بـراي سـنجش         توان بر مبناي نشـانه  . آیا می1
 حسادت طراحی کرد؟

 ؟استاس سنجش حسادت چه مقدار یمق ییروااعتبار و زان یم. 2

  پژوهش ۀیشینپ
  پردازیم: هاي مختلفی براي حسادت ساخته شده است که به ذکر آنها می تاکنون آزمون

» آیاحسـود هسـتید؟  «اي با عنـوان   گزینه اي پنج ماده هشتآزمونی  )1384(6سالواتوره دیداتو. 1
  سنجد. که حسادت جنسی را می است طراحی کرده
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اي  مـاده  27آزمـون  » تسـت بـراي شـناخت خـود     20«در کتـاب   8فرانسواز گـوگلن و  7میشل. 2
اند. این آزمون بر روي یـک گـروه    ها پرداخته اي را آورده و در پایان به تفسیر پاسخ گزینه سه

پنجاه نفري زن و مرد در سنین و شرایط مختلـف اجـرا شـده اسـت. آزمـون ایشـان میـزان        
کنـد؛   سنجد و فقط نوع آن را که فعالانـه اسـت یـا منفعلانـه، مشـخص مـی       حسادت را نمی

  هاي آن مربوط به حسادت جنسی است. همچنین برخی از گزاره
اي، براي حسادت طراحـی کـرده اسـت؛     گزینه آزمون ده سؤالی پنج )2009( 9زامتک سلوشنز. 3

  گیرد. هاي حسد را در بر نمی ولی همۀ نشانه
 ـا رده اسـت. ک ـ یاي حسـادت را طراح ـ  سؤالی چهارگزینهآزمون شش  10ن دامیوئکت ی. سا4 ن ی

  شتر مربوط به غبطه است تا حسد.یبآزمون 
  طراحی کرده است. یحسادت جنس يرا برا اي ده سؤالی چندگزینه آزمون کوئین دام. سایت 5

هاي یاد شـده، گزارشـی مطـرح نشـده      آزمون کدام از  نتیجه اینکه دربارة اعتبار و روایی هیچ
اند که با حسـادت مـورد نظـر مـا      ها بیشتر مربوط به حسادت جنسی آزمون است. همچنین این 

  اند. سازي نشده اسلامی بومی -انیهاي یادشده، با فرهنگ ایر آزمون تفاوت دارد. افزون بر این، 

  پژوهشروش 
سـنجش حسـادت از    یاس مقـدمات ی ـمق یسنج روان يها یژگیو یبررس يه براحاضر کپژوهش 

 اسـت. مـراد از  بسـتگی   هم از نوع یفیتوص يها صورت گرفته است، جزء پژوهش یاسلام دیدگاه
ن یب ـبستگی  هم ه منظورکست، بلیر نیمتغ ا چندین دو یببستگی  هم ن پژوهش،یدر ابستگی  هم

هـا    شاخص ۀو مطالع یاست.در بخش بررس آزمونل کهر ماده با بستگی  هم و ،مواد آزمون با هم
؛ یعنـی بـا اسـتفاده از    ده اسـت ش ـ يآوراي گرد  تابخانهک، اطلاعات به روش  حسادتهاي   هو نشان

حسـود، بـه صـورت    هـاي فـرد     هاي اسلام در موضـوع حسـادت و ویژگـی    قرآن و روایات، آموزه
  بندي، تلفیق و تجزیه و تحلیل شده است. توصیفی گردآوري و سپس دسته

دانشـگاه آزاد   یارشناس ـکاردانی و کان مقطع یدانشجوهمۀ ما  يآمار ۀن پژوهش، جامعیدر ا
صـومیه و  مدرسـۀ مع طلاب ، پژوهان مؤسسۀ امام خمینی دانشز، یتبر کیقم، دانشگاه علوم پزش

اند و تعداد آنان، حـدود ده   مشغول به تحصیل 88-89تحصیلی که در سال  استجامعۀ الزهراي قم 
هزار نفر است. دلیل انتخاب این جامعه براي پژوهش حاضر این است که در مراکز یادشده دو گـروه  

هاي   متأهل و مجرد در سطوح مختلف تحصیلی و با فرهنگ طلاب و دانشجویانِ خواهر و برادر، و نیز
  اند؛ دسترسی آنان به این جامعه،دلیل دیگر انتخاب آن است. ل به تحصیلگوناگون مشغو

با توجـه   البتهد. شن یینفر تع 370 11و همکاران، وهنکالگوي با توجه به  ،حجم گروه نمونه
ع ی ـتوز ۀنام ـ پرسش 400ن یگر، از بید يو ناقص بودن تعدادها   نامه از پرسش یبرخ برنگشتنبه 
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 ـا ۀ. گـروه نمون ـ گذاري و تجزیه و تحلیل شد نامه، نمره پرسش 353تعداد شده  ن پـژوهش، بـه   ی
انتخـاب   بخـت ه ک ـین معنا ه اب ؛انتخاب شده است يآمار ۀن جامعیاز باي  خوشه یروش تصادف
برداري قرار گرفته بودنـد، مسـاوي    چوب نمونهچهاره در کطلاب و دانشجویانی  همۀشدن براي 

بـا مراجعـه بـه     آزمـون، اجـراي   بـراي  .افراد نمونه وجود نداشـت و هیچ گزینشی در انتخاب  بود
از طریق قرعـه انتخـاب شـده بـود ـ و       که از قبل خوشۀ ایشان ـ طلاب وان یدانشجو ي ها  لاسک

شد تا در انجام ایـن پـژوهش    دربارة پژوهش و مزایاي آن، از ایشان خواسته می ات لازمحیتوض ۀارائ
است که در این پژوهش، صـرفاً سـاخت آزمـون مـورد نظـر اسـت و       همکاري کنند. لازم به یادآوري 

  تواند به منزلۀ مراحل بعدي پژوهش در نظر گرفته شود. مختلف می هنجاریابی آن در سطوح

  ابزار پژوهش
  نامۀ پژوهشگر ساختۀ سنجش حسادت . پرسش1

بـار  ن نخسـتی پـژوهش اسـت،    ایـن  ه تنها ابزار مورد اسـتفاده در کسنجش حسادت  ۀنام پرسش
ات و ی ـ(آ یمنـابع اسـلام   يو نشانگان حسادت بـر مبنـا  ها   شاخص یبررسپژوهشگر براي توسط 

  ر است:یاس به شرح زین مقیند ساخت ایو ساخته شده است. فرا یات) طراحیروا
  ؛مربوط به حسادت یمنابع اسلام ییشناساالف) 

 ؛و ثبت آنها يبند تیاولو، يبند ات مربوط به حسادت، دستهیات و روایآ ییشناساب) مطالعه و 
ها و نیـز مطالعـۀ    ویژه در زمینۀ آزمون شناسی در موضوع حسادت، به هاي روان ج) مطالعۀ کتاب

 سازي؛ هاي گذشته در زمینۀ آزمون پژوهش
دارد ر مرحله ین زین مرحله چندیا .آنها يبند و نشانگان حسادت و مقولهها   استخراج شاخصد) 

  :اند از که عبارت
  ؛اتیات و روایحسادت از آ یعمومهاي   هراج نشان. استخ1
  هاي عام؛  . استخراج و استنباط نشانگان خاص حسادت از شاخص2
  یۀ سه محور عاطفی، شناختی و رفتاري.بر پاها   ن نشانهیا يبند . دسته3
ولـی لازم بـه ذکـر اسـت کـه برخـی از        ؛شناسی از مباحث مهم در اختلالات روانـی اسـت   نشانه
 افـراد غیـر  حسود نیسـتند و  شخص قطعی  ۀتنهایی نشان شود، به می هایی که به آنها اشاره نشانه

؛ ضـمن اینکـه ممکـن اسـت کسـانی کـه       باشندداشته هایی  حسود نیز ممکن است چنین نشانه
هـاي دیگـر نیـز مبـتلا باشـند.        ها را دارند، افزون بر حسادت، بـه نابهنجـاري    برخی از این نشانه

  ها پی برد.  توان به وجود این نشانه سختی می بهبنابراین 
رو،  ایـن  انـد؛ از   مربوط به انسان، معمولاً داراي سه جنبۀ شـناختی، عـاطفی و رفتـاري   هاي  پدیده

حسادت را که یک پدیدة خاص انسانی است، یک بار از بعد ذهنی و باورهاي فرد (شناختی)، سـپس  
  .کنیم هاي بیرونی و رفتاري (عملی) شناسایی می عد جلوه) و در پایان، از باز بعد احساسی (عاطفی
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 محور شناختی هاي پرسشخزانه : 1جدول

  آدرس  متن آیات و روایات  عنوان  ر
  14شوري:   و ما تفَرََّقوُا إِلاَّ منْ بعد ما جاءهم الْعلْم بغیْاً بینَهم  نپذیرفتن حقیقت  1
  307، باب الحسد، ص2الکافی، ج   الحاسد ساخط لنعمتی ضاد لقسمی الذي قسمت بین عبادي  خطا در ارزیابی تقدیر الهی  2
  45، ص 1317ح  غرر الحکم،  الحسود غضبان علی القدر  نپذیرفتن تقدیر الهی  3

  باور نکردن برتري دیگران  4
  أَ نؤُْمنُ لبشرََینِ مثْلنا

  الحاسد اذا رأي نعمه بهت
، 1ارشادالقلوب دیلمی، ج؛ 47مؤمنون:

  130ص 
  12اعراف:   أنََا خیَرٌ منْه خَلقَتْنَی منْ نارٍ و خَلقَتَْه منْ طینٍ  خود برتربینی  5
  448روضۀ الواعظین، ص  الدنیا دار من لادار له و علیها یحسد من لافقه له  نادانی دربارة ماهیت دنیا  6
  63اعراف:   عجبِتُم أَنْ جاءکُم ذکْرٌ منْ ربکُم علی رجلٍ منکُْمأَ و   تعجب از برتري دیگران  7

 محور عاطفی هاي پرسشخزانه : 2جدول
  آدرس  متن آیات و روایات  عنوان  ر
  17، ص12مستدرك الوسائل، ج  الحسود مغموم  اندوه  1
  301، ص 6855حغرر الحکم،   الحسود دائم السقم و ان کان صحیح الجسم  بیماري روانی  2
  331تحف العقول، ص   لذّةلا لحسود   نارضایتی از زندگی  3

  الحاسد یفرح بالشرور  ها خوشحالی در ناخوشی  4
 کُمبإِنْ تُص ئَۀٌویوا بِها سفرَْحی  

  301، ص 6838غرر الحکم، ح 
   120آل عمران:

  و یغتم بالسرور  ها ناراحتی در خوشی  5
 کُمبإِنْ تُص ئَۀٌویوا بِها سفرَْحی  

  301، ص 6838غرر الحکم، ح 
  120آل عمران:

  55کشف الریبه، ص   الحاسد مغتاظ علی من لا ذنب له  خشم به صاحبان نعمت  6

  الحسد ینکِّد العیش  کامی تلخ  7
  لا عیش لحسود

  29، ص 859غرر الحکم، ح
  153تحف العقول، ص 

  331، ص 800، ح20البلاغه، ج شرح نهج  لحسود راحۀلا   نداشتن آرامش  8
  301، ص 6852غرر الحکم، ح  لا یوجد الحسود مسرورا  حوصلگی بی  9
  21، ص 12مستدرك الوسائل، ج  له خُلّۀالحسود لا   دوام نداشتن دوستی  10
  256ص 70بحار الانوار، ج  الوثبۀالحسود سریع   پرخاشگري سریع  11
  256، ص70الانوار، جبحار   العطفۀالحسود بطیئ   دلی سخت  12

الحسود ظالم ضعفت یده عن انتزاع ما حسدك علیه فلما   احساس تأسف  13
  قصر علیک بعث الیک تأسفه

، 20شرح نهج البلاغه ابن ابی الحدید، ج
  336ص

   256، باب الحسد، ص 70بحارالانوار، ج  نفس دائم و قلب هائم و حزن لازم  قراري بی  14

  آرزوي سلب نعمت محسود  15
  لایرضی الحسود عمن یحسده الا بالموت او بزوال النعمه
الحاسد الذي یتمنّی زوال النعمه عن صاحبها و ان لم 

  یردها لنفسه

  301، ص 6844غرر الحکم، ح
  

  159جامع الاخبار، ص
  301، ص6850غرر الحکم، ح  الحسود کثیر الحسرات متضاعف السیئات  حسرت  16
هأمَ   طمع در نعمت دیگران  17 نْ فَضْلم اللَّه ملی ما آتاهع ونَ النَّاسدسح54نساء:   ی  

اراً   آرزوي سقوط معنوي رقیب  18 ود کثَیرٌ منْ أهَلِ الْکتابِ لوَ یرُدونکَُم منْ بعد إیِمانکُم کفَُّ
هِمأَنفُْس نْدنْ عداً مس109بقره:   ح  

  300، ص 6804غرر الحکم، ح  الحسدسلاح اللؤم   احساس حقارت  19

  افسردگی  20
  من کثر حسده طال کمده

انّما یحزن الحسدة ابداً لانّهم لا یحزنون لما ینزل بهم من 
  الشرّ فقط بل و لما ینال الناس من الخیر

  35، ص 1080غرر الحکم، ح
  232، ص20شرح نهج البلاغه، ج

  32نساء:   ما فَضَّلَ اللَّه بِه بعضکَُم علی بعضٍ و لا تتََمنَّوا  هاي دیگران حرص به داشته  21

  الحسدةالحقد شیمۀ   کینه  22
  الحسد شدةشدة الحقد من 

  299، ص 6787غرر الحکم،ح
  299، ص6788غررالحکم، ح 
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  هاي محور رفتاري : خزانه پرسش3جدول
  آدرس  متن آیات و روایات  عنوان  ردیف

  58، ص1دیلمی، ج ارشاد القلوب  اذا غابللحاسد ثلاث علامات: یغتاب   غیبت  1
  همان  و یتملقّ اذا شهد  غیبت  2

  سرزنش  3
  و یشمت بالمصیبۀ

  الحاسد ... اذا رأي عثره شمت
  همان
  130همان، ص 

  136، ص1، جکنز الفوائد  بخیل بما لایملکه  بخل  4
  347، حکمتنهج البلاغه  التقصیر عن الاستحقاق عی او حسد  کوتاهی در ستودن  5
  317، ص2، جشرح نهج البلاغه  من حسدك لم یشکرك علی احسانک الیه  قدرناشناسی  6
  301، ص 6841، حغررالحکم  الحاسد یظهرِ وده فی اقواله و یخفی بغضه فی افعاله  اظهار دوستی   7

8  
خیره شدن به نعمت 

  دیگران
  الیکدر تفسیر آیه آخر فلق آمده: اما رأیتَه اذا فتح عینیه و هو ینظر 

، ص 8، جالبرهان فی تفسیر القرآن
437  

  317، ص1، جشرح نهج البلاغه  من دنائه الحاسد انّه یبدأ بالاقرب فالاقرب  ضربه به نزدیکان  9
  301، ص 6841، حغرر الحکم  الحاسد ... یخفی بغضه فی افعاله  بغض درونی  10

  تحقیر  11
  أَ هؤلاءِ من اللَّه علَيهِم من بينِنا

  لَو لا نُزِّلَ هذَا الْقُرآن علي رجلٍ من الْقَريتَينِ عظيمٍ
  53انعام: 

  31زخرف: 

  418، ص3، جکافی  و المنافق یحسد و لا یغبط  نفاق و دورویی  12

روش اسـتنباط محقـق و رسـاندن     کم ـکها، به  ات شاخصکحذف مشتر ب، ادغام وکی. تر4
اس ی ـ، بر اساس مقيا نهیگز پنج یسؤال 48 ۀنام پرسش یک یۀتهبه سرانجام ه کنشانه،  48آنها به 

موافق، تا حدودي موافق، نه موافق نه مخالف، تا حدودي مخـالف و کـاملاً مخـالف)     لاًامک( 12رتیکل
داده  1، یـا  2، 3، 4، 5ترتیـب نمـرة    انجامید. اگر اظهار نظرها مثبت باشند، بـه هـر یـک از آنهـا بـه     

 خواهد بود. 5و  4، 3، 2، 1 ظرها منفی یا معکوس باشند، نمرات به صورتشود؛ اما اگر اظهار ن می
محقـق در مـورد   هـاي    ه و انطبـاق برداشـت  ی ـاول یبررس ـ يبـرا  ،شده هیتهنامه  پرسشالف) 

و  یو متخصصـان علـوم اسـلام    پژوهشـگران نفر از ه بیست ات، بیات و رواینشانگان حسادت با آ
پـس از   .کتـرا داشـتند، فرسـتاده شـد    د مـدرك  دو رشتههر به صورت توأم در ه ک یشناس روان
بررسی روایی محتـوایی آن در اختیـار    براي یینهانامۀ  نظران، پرسش و اعمال نظر صاحب یبررس

بـه  نامه  روایی هر گزاره گزارش کنند. سپس پرسش بارةی خود را درقرار گرفت تا نظر کم ایشان
 را نشان داد. 0.86که ضریب آلفاي  دشنفر آزمودنی اجرا  سی بارةدر یشیآزما صورت
بـا   یم ـکارتباط  يا دارای و يرارکن تاه از نظر متخصصکگزاره  هشت ،گزاره 48ان یاز م ب)

اصـلاحاتی  و پـس از  د یی ـتأ یاصـلاحات انجـام  با  ،گزاره سرانجام چهلو  شدحذف  ،حسادت بود
  د.ش) آن، آماده ییسنجی (اعتبار و روا ارزیابی مشخصات روان ، برايمحتوایی

  هو مواد پرسش نامها    پرسش  .2
تـا  «، 5برابـر بـا    »موافـق  املاًک ـ« ۀن ـیاست. گزاي   نهیگز پنجوتاه ک ۀجمل چهل ين آزمون دارایا

و  2بـا   برابـر  »مخـالف  يتـا حـدود  «، 3برابر با  »نه موافق نه مخالف«، 4برابر با  »موافق يحدود
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چهـل  ن آن یتـر  نییو پـا  دویسـت ن آزمـون  ی ـن نمره در ایبالاتراست.  1برابر با  »مخالف املاًک«
) مقایسـه کـرد.   120باید نمـرة او را بـا میـانگین مقیـاس (    ، براي تفسیر نمرة هر آزمودنی .است
اد و ی ـز یل ـیحسـادت خ  يننـد، دارا کسـب  کرا  دویست ةن آزمون نمریه در اک یسانکن، یبنابرا

، اری ـمعدو ن ی ـن دارند. بـا توجـه بـه ا   ییپا یلیخ یحسادت ،نندکسب کرا  چهل ةه نمرک یسانک
 ـا بـه عبـارتی دیگـر؛   ر اسـت.  ین و تفسییز قابل تعین دیگر زان حسادت افرادیم  یـک ن آزمـون،  ی

ادامـه   دویسـت تـا   چهـل وستار از یپ یک يرو ،ه نمرات در آنکدار است  دامنه يوستاریآزمون پ
 ـا ياو بـر رو  ةت نمریزان حسادت هر شخص را موقعیدارد و م نـد.  ک یوسـتار مشـخص م ـ  ین پی

 اد، نسـبتاً یز یلیخ ۀرتب پنجزان حسادت افراد را به ین آزمون، میا کمکتوان به  یرفته م هم يرو
  د.کرم ین تقسییپا یلین و خییاد، متوسط، نسبتا پایز

  اند از: ها یا نمرات فرعی عبات  زیرمقیاس
  30تا  6) و با دامنۀ تغییراتی 39، 36 ،25، 24، 21، 6هاي:  دهماده (ما6، شامل . محور شناختی1
، 19، 17، 16، 15، 14، 13، 12، 11، 10، 9، 5، 4هـاي:   مـاده (مـاده   22شامل . محور عاطفی، 2

  110تا  22) و با دامنۀ تغییراتی 38، 37، 35، 33، 32، 31، 30، 29، 27، 22
) و بـا   40، 34، 28، 26، 23، 20، 18، 8، 7، 3، 2، 1هاي:  ماده (ماده 12شامل . محور رفتاري، 3

  60تا  12دامنۀ تغییراتی 
) را در دو مقولـۀ کلـی   Eها، مقیاس سـنجش حسـادت (   البته در بخش تجزیه و تحلیل داده

  کنیم. ) بررسی می2E) و رفتاري (E 1عاطفی ( ـشناختی 
میـزان صـداقت فـرد در پاسـخ بـه       بارةدر پرسش کی ،ه در پایان این آزمونکاست  گفتنی

دادن بـه   پاسـخ سـنجی آزمـودنی در    ه تا حدودي معیاري براي صداقتکدارد مه وجود نا پرسش
همچنین براي جلوگیري از سـوگیري در پاسـخ دادن،    آید. شمار میاي آزمون به  گزینه  پنجمواد 

) به صورت معکـوس طراحـی و   31و  29، 26، 23، 18، 16، 9، 6هاي  تعداد هشت گزاره (گزاره
  اند. گذاري شده نمره

 آوري اطلاعاتروش گرد
از قرآن و روایات استخراج شـدند و بـا    بیشتره کو مبانی مربوط به حسادت ها   با استفاده از داده

 ۀو نیـز مطالع ـ هـا    آزمون ۀویژه در زمین به ،هاي مربوط ناسی در موضوعش هاي روان باتک ۀمطالع
مقیـاس سـنجش بـدیع بـراي سـنجش       کسازي، ساخت ی آزمون هاي گذشته در زمینۀ پژوهش

گیـري حسـادت بـا     به منظور سنجش و انـدازه  بخشار قرار گرفت. در این کحسادت در دستور 
ه در بحث طرح تحقیـق  کهاي حسادت، آزمونی طراحی و ساخته شد  توجه به نشانگان و ویژگی
  .شدبه روند ساخت آن اشاره 
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 تر پیشه طلاب کو  ي دانشجویانها سلاکاطلاعات، محقق با مراجعه به  يبه منظور گردآور
ش و وهاهـداف پـژ   رةحات لازم دربایتوض ئۀانتخاب شده بودند و با اراخوشه اي  یبه طور تصادف

ارائـه و از  هـا    یسنجش حسـادت بـه آزمـودن   نامۀ  هاي آزمون، پرسش گویی به پرسش پاسخ ةنحو
پاسـخ  هـا    و امانـت بـه گـزاره    تبی آن، با دقتک شیوه نامۀاز خواندن  پسه کخواسته شد ها  آن

ت یز وضـع یو ن یلیتحص ۀسن، جنس، مقطع و رشت ی همچونشناخت تیدهند و مشخصات جمع
بـا توجـه بـه     ـ  شـده  عی ـتوزنامۀ  پرسش چهارصد .ندکنمربوطه درج  هاي تأهل خود را در جدول

بـه  نامه بدون نقـص   پرسش 353ت تعدادیدر نها ـ  گرید يو ناقص بودن تعداد یبرخبرنگرداندن 
  .شدل یه و تحلیتجزگذاري و  نمره spss ۀکمک برنام

  ها هاي تجزیه و تحلیل داده روش
(میـانگین، میانـه و   زي کمرهاي   ، شاخصيبند دسته يبرا یفین پژوهش از روش آمار توصیدر ا

اسـت.   استفاده شده) و انحراف استاندارد (دامنۀ تغییرات، واریانس ندگیکپراهاي  شاخصو مد) 
و  رمنیاسپب ی) و ضرارونباخک ي(آلفا یدرون یسان ب همیاس حسادت از ضریمق یابیاعتبار يبرا

 رسـون یپبسـتگی   هـم  اس از روشیمق ییبه دست آوردن روا يو براگاتمن  يساز مهیب دونیضر
دار بـودن  امعن ـهـاي   از جمله آزمون ی،آمار استنباطهاي   از روش يریگ استفاده شده است.با بهره

ل اطلاعـات بـه   یه و تحلیبه تجزهاي چندگانۀ شفه،   و آزمون مقایسه t آزمون، بستگی هم رایبض
  .شد یپژوهش بررسهاي  پرسشدست آمده اقدام و 

  نامه بررسی اعتبار پرسش
و روش دو نیمه کردن اسـتفاده شـده اسـت     کرونباخ ياعتبار آزمون، از روش آلفا ۀبراي محاسب

دو مزیـت   کرونبـاخ سانی درونی  ) آمده است. استفاده از هم4) و (5(هاي  که نتایج آن در جدول
تنها براي اجـراي  ها   است و ثانیاً، جلب همکاري آزمودنی آزمونتنها یک  ۀدارد: اولاً، مستلزم تهی

  ، ضرورت دارد.آزمون یک نوبت 
  براي کل مقیاس کرونباخ يآزمون آلفا ۀ: نتیج4جدول

  تعداد افراد  کرونباخضریب آلفاي   تعداد ماده  ها عامل
  353  0.55  6  شناختی
  353  0.85  22  عاطفی
  353  0.75  12  رفتاري

  353  0.91  40  کل مقیاس

است. با توجه  0.91برابر با  ي کلی مقیاسدهد، مقدار آلفا می ) نشان4که جدول ( گونه همان
اعتبار لازم برخـوردار اسـت؛ بـه    توان گفت: مقیاس ما از  می است، 0.7به مقدار آلفا که بیشتر از 

  سنجد و مقیاس اعتبار دارد. می توان گفت: آزمون، میزان حسادت شخص را می عبارت دیگر،
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  یمه کردن براي محاسبه اعتبار مقیاس: نتایج روش دون5 دولج
  تعداد گزاره  E  تعداد گزاره  E2  تعداد گزاره E1  ها نیمه

  20  0.83  6  0.58  14  0.77  نیمۀ اول
  20  0.84  6  0.62  14  0.80  دومنیمۀ 

  40  0.75  12  0.59  28  0.72  بستگی بین دو نیمه هم
  40  0.85  12  0.74  28  0.84  گاتمنو  اسپیرمن براونبستگی  هم

اول برابـر بـا    ۀدر نیم ـي نمرة کل آزمـون  دهد، مقدار آلفا می ) نشان5که جدول ( گونه همان
اسـت کـه گویـاي اعتبـار مقیـاس اسـت. بنـابراین مقیـاس          0.84دوم برابـر بـا    ۀو در نیم 0.83

  .است0.84و  0.83شده داراي اعتبار کافی بین  ساخته

  ۀ همبستگی هر ماده با کل آزمونمحاسب
اسـپیرمن  و روش دونیمه کردن  کرونباخنامه به کمک ضریب آلفاي  پس از بررسی اعتبار پرسش

بسـتگی   دیگر و نمرة کل مقیـاس بـر اسـاس هـم    ها با یک  بستگی مؤلفه هم ، میزانگاتمنو  براون
  ) نشان داده شده است.6به دست آمد که در جدول ( 0.01پیرسون در سطح معناداري 

  کل آزمون ةمؤلفه و نمر بستگی دو هم ماتریس :6جدول
  رفتاري  عاطفی ـ شناختی  ها مؤلفه

  -  -  عاطفی - شناختی
  -  0.78  رفتاري

  0.89  0.98  نمرة کل مقیاس

عاطفی و نمـرة   -بستگی بین مؤلفۀ شناختی دهد بیشترین هم ) نشان می6که جدول ( گونه  همان
بسـتگی   شود. در مجموع، هر دو مؤلفه با نمرة کل مقیاس، هـم  ) دیده میr=  0.98کل مقیاس (

  دهند. قابل توجهی نشان می
هـر  بسـتگی   ش هـم ها) رو پرسش در مرحلۀ بعد، براي تعیین میزان روایی درونی (توان تمیز 

بررسـی و تجزیـه و   پیرسـون  بسـتگی   هم ، بر اساسآزمون و عامل مربوط به خودشماده با کل 
 دهد. می را نشان) E(عامل  آزمونهر ماده با کل بستگی  هم ) میزان7. جدول (شدتحلیل 

  0.01در سطح  پیرسونبستگی  هم بر اساسآزمون   هر ماده با کلبستگی  هم : میزان7جدول 
بستگی  میزان هم  ها گزاره

  Eبا عامل
بستگی  میزان هم  ها گزاره

  Eبا عامل
بستگی  میزان هم  ها گزاره

  Eباعامل
بستگی  میزان هم  ها گزاره

  Eبا عامل
بستگی  میزان هم  ها گزاره

  Eبا عامل
1  0.41  9  0.49  17  0.59  25  0.43  33  0.59  
2  0.44  10  0.60  18  0.54  26  0.56  34  0.42  
3  0.34  11  0.40  19  0.53  27  0.57  35  0.49  
4  0.37  12  0.36  20  0.57  28  0.50  36  0.40  
5  0.44  13  0.48  21  0.41  29  0.44  37  0.40  
6  0.42  14  0.37  22  0.51  30  0.53  38  0.44  
7  0.38  15  0.52  23  0.48  31  0.48  39  0.39  
8  0.52  16  0.52  24  0.56  32  0.53  40  0.45  
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بالایی با کـل تسـت   بستگی  هم ماده این مقیاس، چهلتک  دهد که تک می نشان )7(جدول 
و بـالاترین میـزان    0.34بـا   3بستگی مربوط بـه گـزاره    کمترین میزان هم دارند. 0.01در سطح 

است. همچنین ضریب آلفاي مقیاس، در صـورت حـذف    0.60با  10بستگی، مربوط به گزارة  هم
هـا بـین     ) و در سـایر گـزاره   0.905، (12و  3) و در گزاره  0.901، (17و  10هر ماده، در گزاره 

علت نزدیک بـه هـم بـودن ضـرایب و رعایـت اختصـار، از ذکـر آنهـا         باشد که به  این مقادیر می
  دهد: بستگی هر ماده با عامل مربوطه را نشان می ) میزان هم8خودداري شد. جدول (

 بستگی هر ماده با عامل مربوطه : میزان هم 8جدول 
بستگی  میزان هم  گزاره

  E1با عامل 
بستگی  میزان هم  گزاره

  E1 با عامل
بستگی  میزان هم  گزاره

  E1با عامل 
بستگی  میزان هم  گزاره

  E1 با عامل
4  0.39  13  0.47  22  0.53  32  0.54  
5  0.47  14  0.37  24  0.56  33  0.62  
6  0.41  15  0.55  25  0.45  35  0.51  
9  0.50  16  0.55  27  0.55  36  0.42  
10  0.58  17  0.61  29  0.44  37  0.43  
11  0.42  19  0.52  30  0.55  38  0.45  
12  0.38  21  0.43  31  0.47  39  0.41  

  

 بستگی با عامل هم  گزاره
E2  

بستگی با عامل  هم  گزاره
E2 

بستگی با عامل  هم  گزاره
E2  

بستگی با عامل  هم  گزاره
E2  

1  0.49  7  0.46  20  0.62  28  0.59  
2  0.54  8  0.63  23  0.49  34  0.47  
3  0.43  18  0.54  26  0.52  40  0.53  

مربـوط بـه عامـل    هاي  در گزارهبستگی  هم دهد بالاترین میزان می ) نشان8همچنان که جدول (
)1E( 33 ةمربوط به گزار )اسـت  )0.37( 14 ةمربـوط بـه گـزار   بستگی  هم ) و پایین ترین0.62 .

) و پـایین  0.63( 8 ة) مربوط به گزارE2عامل (هاي  در گزارهبستگی  هم بالاترین میزانهمچنین 
  است. )0.43( 3 ةمربوط به گزاربستگی  هم ترین

  روایی آزمون
بـه ایـن معنـا کـه     ؛ روایی آزمون، ابتدا از روش روایی محتوایی استفاده شده است ۀبراي محاسب

، »نظـري نـدارم  «، »تـا حـدودي مربـوط   «مربـوط،   کـاملاً  ۀگزین ـپـنج  اي بـا   چهل مـاده مقیاس 
احب نظـران  نفـر از کارشناسـان و ص ـ   بیسـت در اختیـار   »تاحدودي نامربوط و کاملا نـامربوط «

شد میزان ارتباط هر ماده با سنجش خواسته شناسی قرار گرفت و از آنها  مباحث اسلامی و روان
 .گانه تعیین کنند پنجهاي  حسادت را با انتخاب یکی از گزینه

اسـت و مجمـوع مـواد ایـن      4.38) 1 -5هـا از(   اسان به مجمـوع گـزاره  میانگین نمرة کارشن
اند؛ یعنی این مـواد    درصد با سنجش حسادت مرتبط 87.6کارشناسان، نامه طبق گزارش  پرسش

  از نظر کارشناسان، ارتباط بسیار بالایی با حسادت دارند.
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) میانگین، انحراف استاندارد و خطاي استاندارد میـانگین مجمـوع نمـرات بیسـت     9جدول (
  دهد. کارشناس را نشان می

 وع نمرات کارشناسانآماري مربوط به مجمهاي  توصیف داده: 9جدول
 تعداد میانگین انحراف استاندارد خطاي استاندارد میانگین

4.94 22.11 161.25 20 

 200از  161.25آزمـون  دهد میانگین نمرات کارشناسان نسبت به  می ) نشان9( که جدول چنان
درصـد اسـت. البتـه پـس از اصـلاح اشـکالات مـورد نظـر          87.6است که به صـورت درصـدي،   

  کارشناسان، روایی محتواي آزمون ارتقا یافته است.

  يریجه گینت
کند؛ زیـرا میـانگین    هاي کارشناسان اسلامی، روایی محتوایی مقیاس را اثبات می . نتایج نظریه1

  است. 87.6نامه به صورت درصدي،  هاي کارشناسان به پرسش نمره
) به دسـت آمـد   0.91، در حد بالا (کرونباخاي به وسیلۀ ضریب آلفاي  . اعتبار آزمون چهل ماده2

 0.87) بـا آلفـاي   E1عـاطفی (  -و عامـل شـناختی   0.75) با آلفاي E2که دو عامل رفتاري (
  مشخص شد.

اسـت. میـزان   0.83و  0.84بـین دو نیمـۀ آزمـون، بـین      اسـپیرمن بـراون  بسـتگی   . ضریب هم3
تـا   0.34بـین   0.01سطح در  پیرسونبستگی  بستگی هر ماده با کل آزمون بر اساس هم هم

  به دست آمد. 0.60
هایی است که در مورد این ملاك خاص  . روایی سازه مبتنی بر ایجاد تفاوت معنادار میان گروه4

که شواهد بیرونی، تفاوت میان طـلاب و دانشـجویان را در زمینـۀ     باید متفاوت باشند. ازآنجا
هاي چندگانه، شفه روایی سـازه   دهد، تحلیل واریانس یک سویه و مقایسه حسادت نشان می

  ).0.000کند؛ زیرا تفاوت میان طلاب و دانشجویان، معنادار است (ضریب آلفا =  را تأیید می
دهدکه میانگین حسادت زنـان و   می متغیر جنسیت نشان بارةدر tتحلیلی از آزمونهاي  یافته. 5

). 2.717معـادل   tو  0.007مردان در هر سه عامل تفاوت معناداري دارد (ضریب آلفا معادل 
نفـر از   167است. همچنـین تعـداد    )71.34) بیشتر از زنان (77.40میانگین نمرات مردان (

  درصد) مرد بودند. 52.7نفر ( 186درصد) زن و  47.3کنندگان ( شرکت
تفـاوت میـانگین   دهد کـه   می متغیر وضعیت تأهل نشان بارةدر tتحلیلی از آزمون هاي  یافته. 6

و ضـریب   =T 2.286کلی حسادت افراد متأهل و مجرد معنادار است (  ي و نمرةعامل رفتار
میانگین نمرات افراد مجرد معـادل   همچنیناست).  0.05تر از  که کوچک 0.023آلفا معادل 

متأهـل   نـۀ و نیـز میـانگین نمـرات گـروه نمو     21.58معادل  ،و انحراف استاندارد آن 75.89



  58 یمنابع اسلام ه برکیسنجش حسادت با ت ۀآزمون اولی

بنـابراین میـزان حسـادت گـروه      اسـت.  19.35آن معادل  و انحراف استاندارد 69.67معادل 
 -تر اسـت. البتـه در عامـل شـناختی     متأهل به مقدار قابل توجهی از گروه مجرد پایین نۀنمو

  شود. ده نمیدیعاطفی تفاوت معناداري 
تفاوت معناداري بـین مقـاطع مختلـف     سویهتحلیلی حاصل از تحلیل واریانس یک هاي  یافته. 7

چندگانـه  هـاي   ). البته آزمون تعقیبی مقایسـه  0.001دهد (ضریب آلفا =  می تحصیلی نشان
 دهـد کـه فقـط تفـاوت دیـپلم و کارشناسـی ارشـد معنـادار اسـت (ضـریب           می شفه نشان

 63.45کارشناسی ارشد معادل  نۀمیانگین نمرات گروه نمو ،). لازم به تذکر است0.001آلفا=
و  85.5که میانگین گروه دیپلم معـادل   درحالی ؛است 19.15معادل  ،و انحراف استاندارد آن
میزان حسادت گروه تحصیلی دیـپلم بـه مقـدار     ،است؛ بنابراین 20.41انحراف استاندارد آن 

  قابل توجهی بالاتر از گروه کاشناسی ارشد است.
هـاي   تفـاوت معنـاداري میـان گـروه     سـویه تحلیلی حاصل از تحلیل واریانس یـک  هاي  یافته. 8

  دهد. نشان نمیسال  44 -16 مختلف سنی

  تفسیر نتایج
تـوان گفـت کـه از نظـر      هـاي مختلـف، مـی    شناختی تفاوت رشته : در تفسیر روان. مراکز علمی1

یادگیري  ۀشوند . مطابق نظری می خاص دینی به محیط حوزه وارد ةطلاب با انگیز ،انگیزشی
طلاب بیشتر در معرض مشاهده، تقلید و الگـوگیري از رفتارهـا و افـرادي     13بندورااجتماعی 

از  هستند که از نظر معنوي و اخلاقی در سطح بالاتري قرار دارند و چنـین افـرادي معمـولاً   
ن باورهـا و  یرفتار (و همچن 14،نیلو یدانیم یۀه مطابق نظرکنیگر اید ۀتکحسادت به دورند. ن
در بخـش   همچنـین . 15ردی ـگ یل م ـکه در آن وجود دارد، شک یدانیم ۀبازخوردها) به واسط

هـا نیـز    ، محبت دنیا از عوامل اصلی حسادت مطرح شـد و فضـاي حـاکم در دانشـگاه    ينظر
احتمال اینکـه ایـن فضـا     بنابرایندنیوي است؛  ها و افتخارات  موقعیترسیدن به  برايتلاش 

  بیشتر است. ،افراد را به حسادت سوق دهد
از مـردان اسـت.   کمتـر  زنـان   ۀحسادت گروه نمون ةدهد نمر می نشاننتایج تحلیلی  . جنسیت:2

انـد کـه علایـق     بـه ایـن نتیجـه رسـیده     16ورنـون  و آلپـورت از جملـه   ،برخـی  هاي پژوهش
هـاي   بیشـتر بـه جنبـه    اناز مردان است. مردبیشتر ها  شناختی، اجتماعی و دینی زن زیبایی

دهنـد.   مـی  یشـتر بـه مسـائل اخلاقـی تمایـل نشـان      بان سیاسی و نظري علاقه دارند و زن ـ
بـالاتر  گیري مذهبی زنان در بخش اخـلاق   که جهت است به این نتیجه رسیده 17آذربایجانی

تعـابیر  از رسـد برخـی    می از مردان است. حسادت نیز یکی رذایل اخلاقی است. البته به نظر
کـه   درحـالی  ؛نـه باشـد  حسادت زنان ناظر به حسادت در موضـوعات خـاص زنا  بارة روایی در
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    .استجنسیت  هراً مستقل از عاملاظآزمون طراحی شده توسط محقق، هاي  گزاره
هاي روانی خود را بـروز ندهنـد؛    اي باشد که اختلال گونه ممکن است شیوة تربیت دختران به

نشـان   18فـر یپدر نتیجه میانگین نمرة حسادت آنها بیشتر از پسـران باشـد. نتـایج پـژوهش     
گرانـه اسـت و نهایتـاً     تـر و کمتـر پرخـاش    دهد شیوة تربیتی والدین دربارة دختران، گرم می
  19شوند. هاي روانی دختران نمی سالان نیز موفق به تشخیص اختلال هم

افـراد متأهـل در مقایسـه بـا افـراد مجـرد        دهد که هاي تحلیلی نشان می یافته: . وضعیت تأهل3
توان گفت: برخی از نیازهاي زیستی  سیر این یافتۀ پژوهشی میحسادت کمتري دارند. در تف

(مانند غریزة جنسی) طبق دستورهاي دینی، در محیط خـانواده بـراي افـراد متأهـل پاسـخ      
رو، افراد متأهل پایبندي بیشتري به دستورهاي دینی دارند و با توجه بـه   این شود؛ از داده می

هاي منـافق دانسـته شـده      ت شده و حتی از نشانهً مذم اینکه در منابع دینی حسادت شدیدا
است، بنابراین طبیعی است که افراد متأهل حسادت کمتري داشته باشند. نکتۀ دیگر اینکـه  

رو، ممکـن اسـت بـر اثـر      ایـن  اند و به عواقب حسـادت آگـاهی دارنـد؛ از    افراد متأهل باتجربه
ري و خودکنترلی کنند. احتمال ملاحظات مختلف، حسادت درونی خود را بروز نداده و بازدا

دهی به پرسش نامه، صداقت نداشـته و   ضعیف دیگر این است که افراد گروه متأهل در پاسخ
آوري اسـت بـا توجـه بـه فاصـلۀ زیـاد تعـداد         نپرداخته باشند. لازم به یـاد  20به خودافشایی

را بـه  درصد) نمی تـوان ایـن نتیجـه     21.8درصد) و متأهل (  78.2کنندگان مجرد ( شرکت
    صورت قطعی به همۀ افراد تعمیم داد.

مقیاس سنجش حسادت، یـک مقیـاس اسـلامی جدیـد و بـومی اسـت کـه بـراي          ،بنابراین
توان و کـاربرد لازم را دارد و از ارزش علمـی    ،گیري و سنجش میزان حسادت اشخاص اندازه

هاي  مذهبی و بر پایهگیري  . این مقیاس که با نگاه اسلامی و با جهتاست مطلوبی برخوردار
علمـی اسـلامی و   هـاي   توانـد در پـژوهش   می ه است،شدسنجی ساخته و ارائه  علمی و روان

  .شوداجتماعی، استفاده ـ  انسانیهاي  پژوهش دیگر

  سنجش حسادت ۀنام پرسش
بـر خـود شناسـی ویـژه، مسـاعدت در      ، افزون همکاري شما در این آزمون !برادر و خواهر گرامی

 یآیـات و روایـات اسـلام    يحاضر بر مبنـا  یخودسنج آزموناسلامی است. هاي  پیشبرد پژوهش
اي را که با وضعیت خود  گزینه ،هر جمله ۀبا مطالع .شود می آن اجرا یابیاعتبار برايه شده و یته

مـورد   ،کنـد  می نخستین پاسخی که به ذهن شما خطور همچنینیابید علامت بزنید  می منطبق
د. بـا تشـکر   و تنها یک پاسخ را انتخاب کنی دهیدپاسخ هاي آزمون  گزاره ۀبه هم نظر است. لطفاً

  از همکاري صمیمی شما



  60 یمنابع اسلام ه برکیسنجش حسادت با ت ۀآزمون اولی

 متأهل  جنسیت: مجرد  سن:    رشته:      تحصیلات:

کاملاً مخالفم
تا حدودي  

مخالفم
نظري ندارم 

تا حدودي  
موافقم

کاملاً موافقم 
 

یف ها گزاره
رد

  

  1 شوم گویم؛ ولی در دل ناراحت می ظاهر تبریک میدرصورتی که رقیبم در کاري موفق شود، در      
 2 هاي منفی او را مطرح کنم   کنم ویژگی هاي مثبت همکارم صحبت شود، سعی می اگر از ویژگی     

  3 توانم به مقدار فضیلت و استحقاقشان تعریف کنم پشت سر دیگران نمی     
 4 آوراست وگوها باشد، تحملش برایم سخت و رنج گفتاگر در جمعی، یکی از آشنایان مرکز تمام      

 5 کنم قراري می خیلی از اوقات، احساس سرگشتگی و بی     

 6 شوم اگردر حضور من از کسی بدگویی شود، ناراحت می     

 7 کنم در صورت شکست همکارم، او را سرزنش می     

 8 زنم خلاف واقع حرف میگاهی اوقات به دلیل ناراحتی از موفقیت دیگران،      

 9 برم هاي دیگران، از وضعیت زندگی لذت می حالی از موفقیت به دلیل خوش     

 10 شوم حال می اگر براي یکی از رقبایم، مشکلی پیش بیاید، در دل خوش     

 11 شوم اي بدهد، ناراحت می اگر پدرم به برادر یا خواهرم هدیه     

 12 کردم به پدر و مادرم به خاطر توجه به خواهر و برادرم اعتراض میاز کودکی، دائماً      

 13 شوم هایش تعریف و تمجید کنند، ناراحت می اگر از همکارم به خاطر موفقیت     

 14 کردم شاگرد اول کلاس، هنگام امتحان بیمار شود تا جایش را بگیرم   زمان تحصیل گاهی آرزو می     

 15 شوم تراست ناراحت می ارزش رسمی، مشاهده کنم لباسم نسبت به دوستم، کم اگر در یک جلسۀ     

 16 کنم سفرخوبی داشته باشند اگر نتوانم با دوستانم به مسافرت بروم، آرزو می     

 17 دهم هاي دیگران، آرامش روانی خود را از دست می با دیدن موفقیت     

 18 کنم اي از او قدردانی می شایسته اگر رقیبم به من خوبی کند، به طور     

 19 کنم مشکلی برایش پیش بیاید اگر ماشین تازه همسایه را ببینم، آرزو می     

 20 کنم روبروي رقیبانم از آنها ستایش، و پشت سرشان بدگویی می     

 21 هایشان نمی دانم افراد ثروتمند را واقعاً لایق ثروت     

 22 شد دیگران، نصیبِ خودم میهاي  کاش نعمت     

 23 دوست دارم رقیبم جایگاه معنوي بالایی داشته باشد     

 24 باورکردن فضیلت و برتري دیگران برایم سخت است     

 25 پذیرش حرف حق و مستدل دیگران برایم سخت است     

 26 هیچ وقت به خاطر ناراحتی از موفقیت دیگري، خلف وعده نمی کنم     

 27 شوم از موفقیت نزدیکانم بیشتر ازموفقیت دیگران، ناراحت می     

 28 اگر فردي از نزدیکانم به مقامی برسد، برایم ناگوار است که او را تعریف کنم     

 29 شوم از شکست و پیشامدهاي ناگوار دیگران ناراحت می     

 30 خورم میاز اینکه به امکانات دیگران دسترسی ندارم، تأسف      

 31 کنم دیگران نعمت و رفاه بیشتري داشته باشند؛ گرچه خودم نداشته باشم   آرزو می     

 32  وحوصله هستم حال به خاطر ناراحتی از خوشی دیگران، بی     

 33 شوم جهت عصبانی می اند بی نسبت به کسانی که صاحب نعمتی شده     

 34 خواست دلم نیستام مطابق  گاهی ابراز دوستی     

 35 از اینکه خداوند مرا همانند دیگران نعمت نداده است، ناراحتم     

 36 کنند کنم دوستانم بیشتر وقت خود را با دیگران سپري می احساس می     

 37 روم در برخورد با دیگران خیلی زود از کوره درمی     

 38 کنم در صورتی که قهر کنم، دیر آشتی می     

 39 کنم با چشمی خیره به افراد داراي نعمت، نگاه می     

 40 رحم هستم گیر و بی در گرفتن انتقام، سخت     

 ** ها صادقانه پاسخ دادم   نسبت به همۀ گزاره     
  ** در خانواده، از وضعیت مالی خوبی برخوردار هستیم     
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