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ىعامتجا شقن �يرعت
ند. «پايگاهند دار پيو٤نقش�ها با «پايگاه»

قعيت شخصتبه يا موان ر به عنـوًلاا معمور
ه�هاىابطه با گروه در ره، يا يك گرودر گرو

دفتار مورديگر، تعري2 مى�كنند… نقـش ر
انتظار از كسى است كه صاحب يك پايگاه

Horton and:١٠٥ه اســـــت» [ويــــــژ

Hunt,1989جا كه افر�تو]. از آن�اننداد مى
اتصاحب پايگاه�هاى متعدد باشند، انتظار

د نقش�هايى كه بايد آن�هاتى نيز در مورمتفاو
ند. بهد دارجوا به�طور مناسب ايفا كنند. ور

ا دوان پايگاه و نقش رت ديگر، مى�تـوعبار
ى سكه دانست. نقش�ها اهميت زيادىرو

نداد دارهاى جامعه به افـرش هنجاردر آموز
و اعـضـاى جـامـعـه، بـخـش عـمـده�اى از

ا در جـريـان ايــفــاى نــقــشهـا رهـنــجــار
ند.مى�آموز

ار ـىعاـمـتجا ىاه�ـشـقن و اه�هـاگيـاپ
و ٥»ــىبــاــســـتنا« عــون ود ــهب ناــوت�ــىم
ىباستنا ىاه�شقن .درك ميسقت ٦»ىباستكا«
زا ىاـدج ؛ـدهد�ـىم داـرفا ـهب ــهـعمـاج ار
مـاجنا ـاه�نآ ـهك ىيـاه�شـلات اي تـاـيفـيك
دارفا ار ىباسـتكا ىاه�شقن اما .ـدنهد�ىم

.ـدنروآ�ىم تسد�هب ناشيـاه�شلات اب دوخ
ىباستنا ىهاگيـاپ ىگدازهاش ،هنومن ىارب
،ىهاشداپ ى�هداوناخ وضع درف هب هك تسا

وا دادعتسا و ىيابيز ،شوه زا رظن�فرص
،ترازو هــاـــگيــاپ ــاما .دـــوش�ــىم هداد
ـاب ناــوت�ـىم ار ىـرـسـمه و ـىيــوـجـشناد
ـرظن ـهب .دروآ ـتسد�ـهب دوخ ىـاه�شـلات

ى�نظريهبر ىوررم
�جامعه�شناسىر�دشنق

مقدمه
يكى از مفاهيم اساسى در جامعـه

 است. بـه تـعـبـيـر١شنـاسـى «نـقـش»
انا مى�تو، جهان اجتماعـى رشكسپيـر

د كه دربه صحنه�ى نمايش تشـبـيـه كـر
ندگـىل زآن، آدميان هر يـك، در طـو

ا مانـنـدتـى رخويش نقش�هـاى مـتـفـاو
گار،ند، همسر، آموزپدر، مادر، فرز

دانشجو و كهنـسـال ايـفـا مـى�كـنـنـد.
ات» جامعهد و «انتظار فر٢«شخصيت»

از صاحب نقـش، دو عـامـل مـهـمـى
هـسـتـنـد كـه بـر ايـفـاى نـقـش تـأثـيــر

لات اقتـصـادى ونـد. تـحـومـى�گـذار
قعيتند، مواجتماعى نيز سبب مى�شو

و اهميت نقش�ها تغيير كنـد. تـغـيـيـر
قعيت نقش كهنسالى و تغيير تعري2مو

ن نسبت بهنان در جامعه�ى مدرنقش ز
شن ازنه�ى روجامعه�ى سنتى، دو نمو

نى�هايى هـسـتـنـد كـه نـقـش�هـاگودگـر
د اهميت نقش�ها درجوند. با ومى�پذير

ه امكانات وندگى اجتماعى، بـه�ويـژز
اىديـت�هـايـى كـه جـامـعـه بــرمـحـدو

اهـم مـى�كــنــد،نـدگـان آن�هــا فــردار
از در جامعه�شناسى فر٣«نظريه�ى نقش»

جه زياد تا ناديدهو نشيب�هايى، از تـو
د ديده اسـت. ايـنانگاشـتـن، بـه خـو

ى مختصر بـر نـظـريـه�ىشتـار مـرورنو
لات آن است.نقش و تحو

مـومع ،ـىـتنس ى�ـهعمـاج رد ـهك دسر�ـىم
اه�نآ هعماج دارفا و ،هدوب ىباستنا اه�شقن

هتفريـذپ ىهلا ـتيشم اي ـريدقت ناوـنع هب ار
هـدش�ىم بجوم ىـتيعضو نيـنچ .دنا�هدوب
ديدپ ىعامتجا تابث و ىناور شمارآ ،تسا
تـيعضو رـييغت ددص رد ـرتمك داـرفا و ديآ

زا ،نرـدم ى�ـهعمـاج رد اما .ـدـنيآرب دـوخ
ىاه�شقن و هاگياپ دوش�ىم ضرف هك اج�نآ
هب ،دنتسه باستكا لباق ًامومع ىعامتجا
ىاه�هاگياپ دوبمك و دارفا نايم تباقر ليلد
هعماج رب ـىناور ىگتفشآ و ىناـرگن ،مهم

،ــرـگيد ىــوس زا .ــتسا هــدش ـمكــاح
ىافيا و ندمآ ديدپ دنمزاين نردم تابسانم
تساه�نآ اب بسانتم ىعـامتجا ىاه�شقن

.دنا�هتشادن ىهباشم ىتنس ى�هعماج رد هك
ىكدنا راك ميسقت ،ىتنس ى�هعماج رد

ماـجنا هك ىصـصخت لغاـشم و دراد دوجو
ىاه�تراهم و شزومآ بسك دنمزاين اه�نآ

شزومآ .دنراد دوجو تردن هب ،دشاب هژيو
اه�ـشقن و دـوش�ىم زـاغآ ىكدـوك زا شـقن

دارفا نـايم ،نس و سنج ساسا ـرب ًامومع
نيا زـين نردم ى�هعماج .دندـرگ�ىم عيزوت
دنچره ؛تسا هتفريذپ نانچ�مه ار رايعم ود
زا تافاـرـحنا ىخـرب ى�هرـابرد نآ ـحماـست
ى�هعماج هب تبسن ،راظتنا درومِ ىاه�شقن

.تسا رتشيب ىتنس
هعماج ره ،ىسنج ىاه�شقن دروم رد

تياعر ار اه�نآ دياب دارفا هك دراد ىتاراظتنا
،2لتـخم عماوج رد ،هنـومن ىارب .دـننك
ـاب نادـرم و نـانز سـاـبل لـوـمـعم رـوط�ـهب

مىرججا�حسين�ايمانىردكت
عضو هيأت علمى�دانشكده

انم اجتماعى دانشگاه تهرعلو
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راظـتنا اه�نآ زا و تسا توـافـتم رگيـدكي
هب صوصخم ىاه�سـابل كي ره ،دور�ىم

و نانز ىارب نماد ًلاثم ؛دننك نت هب ار دوخ
ــىخـرب ـاما .نادــرم ىاـرب راـوــلش و ـتك
،نـانز درـوم رد هژيو�ـهب ،ـشقن تارـاظـتنا
ى�هـعماج رد .ـتسا هدش تارـييـغت راچد

رد ًلاماك ـات تفر�ىم راـظتنا نانز زا ىـتنس
و اه�ىدازآ و دنـنك لمع هداوناخ بوچراچ
ـظفح ىارب ار دـوخ ىصـخش ىاه�هـتساوخ
رد ـاما .دنـرـيـگب هـديدـان هداـوناخ ـعفـاـنم

ندرك لابند ىارب ىنز رگا ،نردم ى�هعماج
،ليـصحت ى�همادا دننـام ىصخش ـلئاسم

،ار هداوناخ رد لومعم 2ياظو دوشن رضاح
ناـدنچ ،دهد مـاجنا ،ىردام ـشقن دـننام
.دريگ�ىمن رارق تتامش دروم

ه درى است كه به�ويژسن نيز معيار ديگر
اى تفكيك نـقـشجامعه ى سنتى، از آن بـر
امع سنتىى از جواستفاده مى�شد. در بسيار

ى، كهنسالان بسيارليد كشاورزمبتنى بر تو
ار داشتند. آن�ها منبعجه قرام و تود احترمور

دند و پـاس�داردانش و تجربـه اجـتـمـاع بـو
فتند.سنت�هاى ديرينه�ى آن به شمـار مـى�ر

نـى هـاى اقـتـصـادى و فـنــى، وگـوبـا دگـر
ليد صنـعـتـى بـه جـاىجايگزيـنـى نـظـام تـو

ى، دانش و تجربه�ى كـهـنـسـالانكشـاورز
ت�هـاىش�ها و مـهـارا بـه آمـوزد رجاى خـو

نشى مدرجديد داد كه در قالب نظـام آمـوز
ضه مى�شد. از اين�رو، جايگاه آن�ها درعر

نى�هاى اساسى شـد وگوجامعه دچـار دگـر
ل يافت. آن�هـاتبه�ى آن�هـا تـنـزام و مراحتـر

د علاقه هستـنـد، امـاچه هم�چـنـان مـوراگر
نـىايـزت و رديـگـر كـمـتـر بـا آن�هـا مـشــور

د. دانستنى�هاى آن�ها به�كار مناسباتمى�شو
.دوش�ىمن اه�نآ هب ىهجوت و ديآ�ىمن نوين

ـىتـنس ى هـعماج رد ،ـتفگ ناـوت�ىم
زا ىدـايز ى�هزاـدنا ات ـشـقن ىـافيا دوـدح
دارفا و دـوب هـدش ـ2يـرـعت ـهـعمـاج ىـوس

اه�شقن رد عونت داجيا ىارب ىدايز تاناكما
هزاجا دارفا هب نردم ى�هعماج اما .دنتشادن
رد ـىـهجوت ـلبـاق ى�هزادنا ـات ـهك دهد�ـىم
ـتلاخد زـين ار دوخ ـتيدرف ،ـشقن ىـافيا
زا ــىـكي ًلاـوـمــعم ار ـىياـرگدـرف .ــدـنهد
نردم ناهج صخشم و ىلصا ىاه�ىگژيو
اهر ،نآ شياديپ لماوع زا ىكي هك دنناد�ىم

ىاه�ـتيدودـحم و اهرـابجا زا مدـرم ندش
.]١٣٧٨ ،وتسيويك[ ـتسا ىتنس عماوج
ار ىعـامتجا ىاه�شقن ىـلصا ىاه�ىگژيو

:درمشرب ريز حرش هب ناوت�ىم
هن ىياه�هديدپ ىعامتجا ىاه�شقن .١

.دنتسه ىعمج ًاقيقد هكلب ،ىدرف
ىاه�هورگ ،نامز و ـهعماج ره رد .٢

.دنراد هدـهع رب هژيو ىياه�شقن ىعامتجا
هجوت اب ناوت�ىم ار اه�هورگ و هعماج ىيايوپ
.ديجنس اه�نآ ىاه�شقن ىنوگرگد هب

ى خاص از جانب. هر نقش با انتظار٣
ست آناه است و عدم ايفاى دران همرديگر

د.اهم مى�سازا فران رجبات تعجب ديگرمو
ى�ـهمه رد ناسنا ىاه�شـقن ددعت .٤

ى�هـعماج اما .تسا ـهتشاد دوجو ـعماوج
ـرب ،اه�ـتـمس و اه�ـهفرح دـدعت ـاب ديـدج
.تسا هدوزفا اه�شقن رامش

و تسا ىعيبط ىرما اه�شقن عونت .٥
ىـكتم ىعامتجا ىـاه�هاگياپ ىنوگـانوگ رب
.]١٣٧٠:٧٢٥ ،ىناخوراس[ تسا

شنقش�ها اهميت زيادى در آموز
ند واد دارهاى جامعه به افرهنجار

اعضاى جامعه، بخش عمده�اى از
ا در جريان ايفاى نقشها رهنجار

ندمى�آموز
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نظريه�ى نقش
نظريه�ىت در هيافت به نسبت متفاودو ر

صيفىهيافت نخست، تود: رد دارجونقش و
اقـع در نـظــامى از نـقـش�هــاى وسـاخـتــار

ااجـتـمـاعـى بـه دسـت مـى�دهــد و آن�هــا ر
ق وى حـقـو٧شه�هاى نـهـاديـنـه شـده»�«خـو

 و٨نال��لينتو رى مى�دانـد.تكالي2 هنجـار
ان دو صاحب نظرا مى�تـو رسنزت پارتالكـو

هيافتد.رهيافت به شمار آوراصلى در اين ر
ان�شناخـتـىاى اجتمـاعـى ـ روم، محـتـودو

ط بهد و بر جريان�هاى فعال مربوى داربيشتر
جهفتن و ايفاى نقش�ها توعهده گرايجاد، بر

فته از سنـت�هـاىگـرهيافـت بـرد. ايـن ردار
ايى نمـاديـن» و «نـمـايـش�نـامـه«تعـامـل�گـر

ندگـىهيافـت، ز است. در اين ر٩نويسـى»
ه�ى نمايش و تئاتراجتماعى از طريق استعار

انا مى�تو ر اروينگ گافمند.تحليل مى�شو
هيافت دانست.داز اين رمهم�ترين نظريه�پر

ى، هـر پـايـگـاههـيـافـت سـاخـتـاردر ر
اجتماعى در جامعـه، مـانـنـد پـايـگـاه يـك

د و تلاشار مى�گيرسى قرد بررگار، مورآموز
ق ود حقـوعه�ى استانـدارد، مجمـومى شـو

 آنِمـانـىنه�ى آرط به يـك گـوظايـ2 مـربـوو
ات جامعـهد. انتظـارصي2 شوقعيـت تـومو
ظاي2 پايگاه، نقـشق و واى تحقق حقـوبر
ا تشكيل مى�دهند. هـر شـخـص مـعـيـن،ر

صاحب تعـدادى پـايـگـاه اسـت؛ مـانـنـد:
شى كهدسته�ى تيم ورزگار و سرمادر، آموز

ا تشـكـيـلعه پـايـگـاه راين�هـا يـك مـجـمـو
مى�دهند. هر پايگـاه حـامـل نـقـش خـاص

ى بانه، پايگاه مادراى نمودش است. برخو
ند.تى دارى نقش�هاى متفـاوگارپايگاه آموز

تى هستنـدكاى متفاودر كنار هر نقش، شـر
ات خـاصعه انـتـظـاركه هـر كـدام مـجـمـو

اىنـد. بـرا از صاحب نـقـش داردشان رخـو
ان،اند دانـش�آمـوزگـار مـى�تـومثـال، آمـوز

انا به عنـوان رستان و همـكـارسا، سرپـررؤ
زا ـكيره ـهك ـدشاب ـهـتشاد شـقن ىاكـرش

زا ار توافتم ىا�هزادنا ـات تاراظتنا ،اه�نآ
تاراظتنا ـلك عمج .دنشاب هتشاد وا راتفر

.تسا ١٠»ـشقن ى�هعـومجم« ،اكـرش نيا
راگزاسان رگيدكي اب تاراظتنا نيا هك هاگره
ـ�تسا هنوگ�نيا دراوم رتـشيب رد هك�ـ دنشاب

راشف« و ١١»شقن داضت« زا ناسانش�هعماج
.دنيوگ�ىم نخس ١٢»شقن

هاى نقش ازسنز، الگـودر نظريه�ى پار
هاى الگويى» يا انتخاب�هـاىطريق «متغيـر

هاى بديل تـعـريـ2ميان دو جفت هـنـجـار
سنز، نقش اجتماعـىند. از نظر پـارمى�شو
كــيــب ســه عــنــصــر تــشـــكـــيـــلاز تــر

ان ازات متقابل» كنشـگـرد:«انتظـارمى�شـو
فتارش�ها»يى كه رها و ارزيكديگر، «هنجار

ا هدايت مى�كنند، و «ضمانـتان ركنشگـر

ففتار طـر كه به پاداش يا كيفـر ر١٣اهـا»اجر
مقابل بر اساس تطـابـق يـا عـدم تـطـابـق بـا

ى،سنزم پارد. «در مفهـودازات مى�پرانتظار
ها وات، هنجارنقش اجتماعى شامل انتظار

اهاى نهادينه شده�ى آشكار يـاضمانت اجـر
ا به تـبـعفتار كـنـشـگـر رپنهـانـى اسـت كـه ر

د،قعيتى كه در ساخـتـار اجـتـمـاعـى دارمـو
].١٣٧٦:٩٦شه، تعيين مى�كند» [رو

اتى كهان نظام انتظارم نقش به عنومفهو
د،در كنش هر كنشگر اجتماعى دخالت دار

عىضوت موسنز كمك مى�كند تا تفاوبه پار
ا مشخـصان�شناسى و جامعه�شنـاسـى ررو

ان علم كـنـشان�شناسى بـه عـنـود. روسـاز
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اب ار نارـگشنك تيـصخش ماظن ،ـدناوت�ىم
،ـاهزـاـين ،تـلايـاـمت ــهب هـژيو ى�ـهقـلاع
و ىـرــيگدــاي ىــاه�نـايــرج ،شــزـيــگنا
ـىعــاـمـتجا ىـاهرــاـجـنه ىزــاس�ـىنورد
ـشـنك رب ـاه�نيا ـهك ىيـاج ـات ،نارـگشـنك
،دنراد رـيثأت تيـصخش ناوـنع هب رگـشنك
طسب ـهب ىرابجا هك�نيا نودب ؛دنك هعلاطم

ـهتشاد ـىعاـمتجا ـلماـعت ى�هزوح ـهب دوخ
زا ىسـاـنش�ـهعمـاج ،ـلبـاقم رد« .ـدشـاب

دازآ ىسانش�ناور اب هتساوخان دنويپ هنوگره
ناـونع هب نارگشنك اب هتشر نيا اريز ،تسا

دناـوت�ىم و دراـدن ىراك ىدـرف تـيصـخش
تاراظتنا اب راگزاس شـنك اي ١٤شقن ىافيا
»دنك ادج رگشنك تيصخش زا ار ىعامتجا

[Hamilton, 1983:98].
ـ ىعاـمتجا تيهام ـاب لباقم ـتفايهر

دركراك ىايوپ ىاه�هبنج هب ،ىتخانش�ناور
ـنيا .ـتسا هدرك ىـرتـشيب ـهجوت ـاه�شـقن
اه�شقن هاگيـاج 2يصوت ىاج هب ،هاگديد
ىتلاماعت ىسررب هب ،ىعامتجا راتخاس رد
ار ناشياه�شقن مدرم اه�نآ رد هك دزادرپ�ىم
ىياه�هويش رب ديكأت اج�نيا رد .دننك�ىم افيا
رب ار ىرگيد شقن مدرم ،اه�نآ رد هك تسا

،)١٥شقن نتفرگ هدهع رب( دنريگ�ىم هدهع
نتخاس( دنزاس�ىم ار دوخ صاخ ىاه�شقن
ــهب ار ناـرــگيد ىــاه�ــخسـاپ ،)١٦ــشــقن
بلاق رد( دننك�ىم ـىنيب�شيپ ناشياه�شقن
ى�هژيو ـشقن ،هرخلاـاب و )١٧نتفر ىـرگيد

.)١٨شقن ىافيا( دننك�ىم افيا ار دوخ
ىارب ،هيرظن نيا ىاه�تياور ىخرب رد

ىياه�هويش ،ـنمفاگ گنيورا ـتياور لاثم
اه�شـقن ،اه�نآ رد ـهك دنـتسه هجـوت دروم
ـنـكـمم تـاقوا ىهـاگ .ـدنـوش�ـىم ىزـاب
لماك روط�هب ار دوخ ىاه�شقن مدرم ،تسا
تايئزج ىمامت و )١٩شقن شريذپ( دنريذپب
ىريذپ�لد لـكش هب ار دوخ شقن ـهب طوبرم
اه�نآ تسا نكمم زين ىهاگ اما .دننك ىزاب
دنزاس هارمه هنعط اب ار دوخ ىاه�شقن ىزاب

.)٢٠شقن زا هلصاف( دنريگب هلصاف نآ زا و
،دنهد ناشن دنهاوخ�ىم مادقا نيا اب اه�نآ

ىزاب ار نآ هك دنتسه ىا�هداس شقن زا رتشيب
دنمراك تسا نكمم ،لاثم ىارب .دننك�ىم

هاگياج و دراد ىلاع تلايصحت هك ىا�هداس
،دناد�ىم ىنونك تـيعضو زا رتلااب ار دوخ

هدـاس ــدـنمرـاك ـشــقن ـلمـاك شــريـذپ زا
،تسا ـنكـمم نيـنچ�مه .دـنك ىراددوخ

دنـخشير ىـلكش هب ار ناـشياه�شـقن اه�نآ
هرادا ار تيعقوم ىاهدمايپ ات دننك ىزاب زيمآ

ـهجوت ،ـاه�تياور ـنيا ـىماـمت رد .ـدنـنك
دـــركرــاك ىــاه�ــشيـــوپ ــهب فــوـــطــعم
تاراظتنا و اه�شقن هك ىياج ؛تساه�شقن

.دنراد نايامن ىاهدمايپ اما ،دنتسين لماك
ود هب ناوت�ىم هاگديد نيا راثآ نيرت�مهم زا
رد دوخ تارهـاظت« ىاه�مـان هب نمفـاگ رثا

و )١٩٥٩( »٢١هـــــــرمزور ـــــــىگـــــــدنز
.درك هراشا )١٩٦١( »٢٢اه�ههجاوم«

ىنتيجه�گير
رد ـىـمـهم هـاگيـاج ،ـشـقن مـوـهـفم

هب هجوت و دراد ـىسانش�هعماج ىـاه�هيرظن
زا ىكي ،دناوت�ىم نآ ىعـامتجا ىاه�هبنج
ـرـگيد ـاب ـىسـاـنش�ـهـعمـاج ـزيـاـمت هـوجو
ار ىسانش�ناور هـژيو�هب ،كيدزن ىاه�هتشر
،دش هظحلام هك هنوگ�نامه .دهد ليكشت
ى�هيرظن رد توافتم ىا�هزادنا ات هاگديد ود
ـهك ـتـسـخن هـاگـديد :دراد دـوجو ـشـقن

ار نآ زنسراپ و نوتنيل نوچ ىنارظن بحاص
ىراتخاس ىاه�هبـنج رب و دنزاس�ىم حرطم
و دراد زكـرـمت ـىعاـمـتجا مـاظن رد ـشـقن
ىاـفيا لاعف ىـاه�هبـنج رب هك مود هـاگديد
ناشن ىرتشيب هجوت رـگشنك ىوس زا شقن
زا ناــوت�ـــىم ار ــنـــمفـــاگ و ــدهد�ـــىم
.دروآ رامش هب نآ ىلصا نازادرپ�هيرظن

ىـرظن راـزبا ـهچـرگا تـسـخن هاگـديد
زا عماوج نامزاس ـميسرت ىارب ىـدنمدوس
،دروآ�ىم مهارف ىراجنه ىـاهوگلا قيرط
ركذتم )١٩٩٨( لاشرام هك هنوگ�نامه اما
زا شيب ندرك�هداس هب هاگديد نيا ،دوش�ىم
ضرف ـنيا اب ىرـاجنه تارـاظـتنا ى�هزادنا
رد ىـدح زا هدـايز عاـمجا هك دراد ـلياـمت

،ـرـگيد ترـاـبع ـهب .دراد دـوجو ـهـعمـاج
مـاـظن ٢٣»ىزـاس�ىدـام« ـىعــون ناـوت�ـىم
هدهـاشم رـوكذم هـاگديد رد ار ـىعاـمتجا

ىاه�ليلحت دوجو اب ـزين مود هاگديد .درك
شقن ىافيا ىگنوگچ زا هك ىهجوت بلاج
،دهد�ىم هئارا ىعامتجا ىگدنز نايرج رد
و ــاه�ــشـقن نــاــيم ـدنــوــيپ ىراـرقــرب رد

ات ىداصتقا و ىعامتجا نلاك ىاهراتخاس
.تسا ناوتان ىا�هزادنا
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1. Role

2. Personality

3. Role Theory

4. Status

5. Ascribed

6. Achieved

7. Institutionalized Clusters

8. Rolf Linton

9. Dramaturgy

10. Role Set

11. Role Conflict

12. Role Strain

13. Sanctions

14. Performance of a role

15. Role Taking

16. Role Making

17. Altercasting

18. Role Playing

19. Role Embracement

20. Role Distance

21. The Presentation of Self in Everyday

Life

22. Encounters

23. Reification
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