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  چكيده

هاي اخير نقش و اهميت مديريت ظاهر و تصور از بدن افراد در بازتعريف هويت آنان، توجه                      در دهه 
از اين رو تحقيـق حاضـر بـه    . زيادي را در بين محققان علوم انساني و اجتماعي به خود جلب كرده است   

منظـور بررسـي ايـن      ه  سان ب  بدين. باشدت ظاهر و هويت فردي جوانان مي      رابطة بين مديري   دنبال بررسي 
اـ ابـزار            . رابطه از نظرية گيدنز استفاده شده است       يـن   نامـه   پرسـش اين تحقيق به صورت پيمايـشي و ب  در ب

اي متناسـب بـوده و    اي چنـد مرحلـه    اي خوشـه  روش نمونه گيري؛ طبقه   .  سال انجام شد   15 -25جوانان  
  .  نفر انتخاب گرديده است380ساس فرمول كوكران حجم نمونه بر ا

يـن   .اي برخوردار است  دهد، مديريت ظاهر در بين جوانان از اهميت ويژه        نتايج تحقيق نشان مي     همچن
اـن همبـستگي مثبـت و                      اـن و هويـت فـردي آن اـهر جوان يـن مـديريت ظ آزمون فرضيات نشان داد كـه ب

هاي اين تحقيق مي توان عنوان كرد كـه هـر چـه ميـزان           در مجموع بر اساس يافته    . معناداري وجود دارد  
، )هويـت فـردي  ( هويت و برداشت آنان از خويـشتن خـويش   ة مسئل،انتخاب و گزينش افراد بالاتر رود    

  . كندسزايي پيدا ميه اهميت ب

  مديريت ظاهر، هويت فردي، جوانان، خودانگاره   : هاكليد واژه

                                                
 مسؤولنويسنده  ∗
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   مقدمه و بيان مسئله

خصوصيات و مشخصاتي اشاره دارد كه فرد به عنوان يك شخص منحصر به فرد و متفـاوت   به  1هويت فردي 
 و هـا   از ايـن رو، تمـامي ويژگـي   ). 1383اكبري و عزيزي ،( آنان را به خود منتسب مي كند       ،از ديگر افراد جامعه   

  .شوندداد ميي هويت فردي در جامعه قلمها گذارند، مؤلفهيي كه ميان من و ديگران تمايز ميها رفتار
اـ   بندي هويت فردي، پاسخ به اين سئوال كه هويت فردي افراد بر اساس چه ملاك              قبل از صورت   يي شـكل   ه

اـ  تـرين زمينـه  شود، از اساسيگيرد و تثبيت مي مي شناسـي مطالعـات اجتمـاعي و    ي مـورد توجـة حـوزه جامعـه    ه
نـتي، هويـت    توان به اين سئترين پاسخي كه ميكلي. رودفرهنگي به شمار مي    وال داد اين است كه در جوامـع س

فردي افراد از قبل محرز شده است اما در دنياي مدرن، تكوين هويت آنان به حيات اجتماعي خـود افـراد منتقـل       
 در هر دارند؛مياز اين منظر است كه محققان حوزة مطالعات فرهنگي اذعان      ). 129: 1385 2،جانگ(شده است   

ي فردي متمايزي را از خود به ها هويت) سنتي يا مدرن(ي آن جامعه  ها   و ملاك  ها  يژگياي افراد بر طبق و    جامعه
نـتي                        . گذارندنمايش مي  بنابراين براي بررسي هويـت فـردي مـا بـا دو رويكـرد روبـرو هـستيم يكـي رويكـرد س

  ). ي اكتسابيها ويژگي(و ديگري رويكرد مدرن ) ي انتسابيها ويژگي(
كـم از حالـت   تدريجي از فضاي اولية خود خارج و وارد دنياي مصرفي شده، كم     جامعة مدرن كه به صورت      

گرايي كه بـه  با رشد روحية مصرف. توليدي خود خارج گشته و به محيطي خدماتي و مصرفي تبديل شده است        
غييـر  ي تمايزبخشِ جهان مدرن نيـز متعاقبـاً ت  ها  و نمادها زدگي انسان امروزي است، نشانه  نوعي حاكي از مصرف   

سو با توليد كالا و سرمايه هر      هاي اكتسابي هم   كه ويژگي  ،شدهعبارتي بر خلاف دنياي مدرن صنعتي     ه  ب. اندكرده
اـيزبخش افـراد در    3شـدند؛ در جامعـه مـصرفي   هاي تمايزبخش بين افراد محـسوب مـي  فرد ملاك  اـي تم  نماده

با ). 1383سعيدي، (ت افراد شده است     يعني مصرف معطوف به هوي    . مصرف كالاها و وسايل منزلت نهفته است      
ثـلاً از  .آيددرگير و فعال شدن انسان امروزي در حوزه مصرف براي استفاده، بحث گزينش و انتخاب پيش مي    م

 4هايي كه در جامعه مصرفي، افراد به اختيار خود در آن دخل و تصرف دارند، حوزة مديريت ظـاهر            جمله حوزه 
  . شان استشان و ديگران سواي پيوندهاي سياسي، توليدي و اقتصاديخودشان براي تمايزبخشي بين خود

                                                
1- Personality Identity  
2- Jung, Jaehee 
3-  Consume Society 
4-  Appearance Management   
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اـن، ظـاهراً ناشـي از      آاهميت و رواج فز    يندة انتخاب افراد در گزينش وسايل مورد نياز براي مديريت ظاهرش
 از جمله رفتارهاي اجتماعي كه افراد     . دهندهايي است كه افراد در فضاي اجتماعي جوامع مدرن انجام مي          فعاليت

لـيقه و ذوق            خصوص جوانان سعي مي   ه  و ب   كنند از طريق آن هويت خود را بازنمايي و از ديگران متمايز كنند، س
 نوع مديريت ظاهر بـه عنـوان نمـاد    يك جامعه مصرفيزيرا در . باشددر مديريت كردن ظاهر خودشان مي     ها    آن

در يـك كـلام،   . گيـرد قضاوت قـرار مـي  شود و معناي هويتي آنان از اين منظر مورد تمايزبخش افراد درك مي  
هاي هويت فـردي افـراد   ينده به منزلة شالودهآصورتي فزه ظاهراً در دهة اخير، مديريت ظاهر و عادات مصرفي، ب   

 كند افراد در جوامع مختلف لباس بيان مي ) 2003 (1گمننلااز همين روست كه     . )1387ذكائي، (شوندتفسير مي 
اي نيز طبق مقتضيات سني، جنسي، كنند اما اين افراد از طرف ديگر در هر جامعه    پوشند و خود را  آرايش مي      مي

اي كه در جوامع مدرن  گونهه  ب. پردازندهاي منزلت اجتماعي به ظاهر فيزيكي خود نيز مي         شغلي و ديگر شاخص   
اـزند  هند كه خود را از ديگصورتي نمايش ميه ي در جامعه مصرفي، مردم ظاهر خود را ب به عبارت يا   ران متمايز س

هايي هـستند  مد و آرايش نمودن ظاهر، نشانه. اي تعلق دارند ها و مشاغل ويژه   ها، پايگاه  و وانمود كنند كه به گروه     
  .باشدچه هست و چه نميها   آنكنند هويتاعلام ميها   آنكه افراد از طريق

كـارگيري محـصولات   ه شي از طرق متفاوت ب ـ كه خود نا –    بنابراين اگر بپذيريم كه تفاوت و تمايزهاي افراد         
ه   غالباً مبين و مبنايي بـراي تعريـف منزلـت و هويـت افـراد ب ـ     -است ها   آنفرهنگ مادي و نحوه درك و تفسير    

با قبول ايـن  . باشدروند، اين به معناي تعريف خود از طريق الگوهاي مديريتي ظاهر به جهان پيرامون مي         شمار مي 
گيرنـد، صـورت ظـاهري و بـصري     كار ميه هاي مديريتي را ببراي كساني كه اين تمايزيايبم پيش فرض در مي 

يـان،     (وسايل مورد استفاده براي مردم و رفتارهاي ظاهريشان بسيار مهم خواهد بـود               ). 1382آزاد ارمكـي و چاوش
اـس، پوشـش ظـاهري، آرايـش ب ـ                  دن، نـوع  زيرا مديريت ظاهر، از طريق اعمال و كردارهايي مثل انتخاب نوع لب

توانـد بـه   سان مديريت ظاهر نيـز مـي   بدين. شوندبيان مي... هاي غذايي، بدن زيبا و جوان و        سلايق ورزشي، رژيم  
  . عنوان حامل هويت فردي افراد عمل كند

گونه اي كه همين  ه   ب .   در جامعه مصرفي، نوع مديريت ظاهر افراد رنگ و نماد تمايزبخشي را به خود مي گيرد               
بب اهميت ظاهر و وسواس شديد نسبت به آن در دنياي مصرفي كه فرهنگي مـصرفي بـه نمـايش در      مكانيسم س 

تـوان از طريـق تفـسير تفـاوت الگوهـاي      از اين رو تمايزات رفتـاري و نگرشـي افـراد را مـي             . آيد؛ شده است  مي

                                                
1- Longman 
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ي هويـت   هـا بنابراين، بازتـابي بـودن هويـت در جهـان مـصرفي و كنتـرل شـكل                . كردمديريت ظاهرشان درك  
مترادف با ذوق و سليقه فرد براي مديريت ظـاهر، بـه مثابـه حامـل خويـشتن، خواهـد بـود و بـدين ترتيـب، نـوع               

اـن، اهميـت و مركزيـت مـي         اي جهت تمايزبخشيدن ميـان هويـت      بدن افراد به عنوان وسيله    مديريت   ه ب ـ. يابـد  آن
 در برداشـت افـراد از خويـشتن خـود و            عبارت ديگر نوع مديريت كردن ظاهر بدن به منزله يك معرفِ هـويتي            

اـن اهميـت مـي        قضاوت اـي مـصرفي، هويـت افـراد بيـشتر در      . يابـد هاي ديگران در مورد نماي ظاهري آن در دني
 )1979 (1 هيبـدايج كـه از اين روسـت . فرهنگ بصري يا ديداري و نمودهايي عيني همچون بدن آنان نهفته است      

از ايـن   ). 1387ذكائي،  ( جوانان براي ابراز هويت فردي خود مي داند          سبك و حالات بدن را نمونه اي از تلاش        
منظر بررسي ميزان اهميت نوع  اعمال و كردارهاي مديريتي براي داشتن ظاهري زيبا و جوان پـسند جهـت ابـراز     

تواند به بسياري از سئوالات ما پيرامون الگوهاي نگرشـي و كنـشي افـراد در جامعـه تـا حـدي                      هويت فردي، مي  
  . اسخ دهدپ

سان براي پاسخ دادن به اين قبيل سئوالات، پژوهش حاضـر بـا انتخـاب شـهر بابلـسر بـه منزلـه يـك شـهر                        بدين
توريستي و خدماتي سعي در واكاوي اين بينش دارد كه با باز بودن فضاي انتخاب در  زندگي اجتماعي معاصر،                     

عبـارت ديگـر ايـن    ه ه محسوب مي شـود؟ ب ـ هويت بخشي از كاركردهاي مديريت ظاهر در زندگي روز مر آيا  
سئوال اساسي مطرح است كه آيا الگوي مديريتي ظاهر بدن جوانان با هويت فردي آنان رابطه دارد؟ پاسخ دادن                 

كند زيرا بسياري از محققـان و  تربينانهبه اين پرسش مي تواند ما را در درك تحولات فرهنگي و اجتماعيمان واقع 
هاي ساختاري همچون طبقـه اجتمـاعي آنـان       باورند كه هويت فردي افراد از طريق مكانيسم       پردازان بر اين    نظريه

بـك زنـدگي      مؤلفـه هايي همچون مديريت ظاهر بـه عنـوان يكـي از             واسطة مكانيسم ه  شود نه ب  تعيين مي  اـي س ه
 آنان در لذا هدف اصلي اين پژوهش، بررسي رابطه بين مديريت ظاهر جوانان و هويت فردي         ). 1381چاوشيان،(

هـاي مـديريت    مؤلفـه  زيرا اكثر تحقيقاتي كه در زمينة مديريت ظاهر صورت گرفته، بيـشتر بـه                .شهر بابلسر است  
يـن مـديريت                   به ويژه ها  مؤلفهظاهر و ميزان اهميت اين       اـ بررسـي رابطـه ب  در بين زنان و دختران توجه داشته اند ام

  . قرار نگرفته استگونه تحقيقات مورد توجه  ظاهر و هويت فردي در اين

                                                
1- Hebdige   
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  پيشينه تجربي

هـاي  مؤلفـه  ً به بررسـي ة اين تحقيقات عمداما.    در زمينة مديريت ظاهر، تحقيقات متعددي صورت گرفته است     
بينيم كه مديريت بـدن مـردان را      كمتر تحقيقي را مي   . اند در بين زنان پرداخته    به ويژه مديريت بدن و اهميت آنان      

يـن مـديريت ظـاهر              در صورتي . دنيز مد نظر قرار داده باش      و سـازة   ) دختـران و پـسران    (كه در اين تحقيق رابطـة ب
علاوه اين نكته قابل ذكر است كـه تـاكنون تحقيقـي بـا              ه  ب. گيردديگري بنام هويت فردي مورد بررسي قرار مي       
اره مـي  در ادامه به نتايج برخي از تحقيقـات صـورت گرفتـه اش ـ    . عنوان تحقيق حاضر كمتر صورت گرفته است      

  .شود

  داخلي

اـم شـده، بـسيار انـدك اسـت        تحقيقـي بـا   .    شمار تحقيقات تجربي كه در ايران دربارة مديريت ظاهر و بدن انج
يـان   »بدن به مثابة رسانة هويت «عنوان   ايـن تحقيـق بـه    . انجـام گرفتـه اسـت   ) 1381(، توسط آزاد ارمكـي و چاوش

  .پردازدهاي ساختاري ميقعيتهاي هويت از موبررسي تجربي فرضية گسسته شدن شكل
اـكنان   نفـر 825نمونة اين تحقيـق شـامل   . تاي بوده اس اي چند مرحله  روش تحقيق خوشه    سـال بـه   18 از س

اـگون مـديريت بـدن رابطـة       . باشد تهران مي شهر بالاي يافته هاي اين تحقيق حاكي از آن است كـه سـطوح گون
 و  ، تحصيلات، سرماية فرهنگـي، ديانـت      جنس، سن ( جامعه   معناداري با متغيرهايي كه آشكارا ريشه در فرهنگ       

يـن مـديريت بـدن و متغيرهـاي        نتايج تحقيق نـشان مـي  به علاوه . دارند، دارد ) نگرش سنتي به خانواده    دهـد كـه ب
  .  ساختاري مثل پايگاه اقتصادي و شغل رابطة معناداري وجود ندارد

اي مـرتبط بـا مـديريت بـدن و هويـت اجتمـاعي        ه ـبا عنوان بررسي فعاليت) 1386(تحقيقي توسط احمدي  
 نفر از 400نمونة آماري اين تحقيق شامل . اي بوده استاي چند مرحله  روش تحقيق خوشه  . صورت گرفته است  

   . باشد سال به بالاي ساكن در شهر رشت مي18ساكنان 
. ه رابطه اي وجـود نـدارد  بين سرماية اقتصادي و مديريت بدن هيچ گون       نتايج اين تحقيق نشان داده است كه        

 همچنين بين زنان و . نتايج نشان دهندة آن است كه سرمايه فرهنگي با مديريت بدن رابطه معناداري دارد           به علاوه 
  .شودمردان از نظر ميزان اهميت دادن به كنترل وزن خود تفاوت معناداري ديده مي
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بطه آن با پذيرش اجتماعي بـدن، دريافتنـد         در تحقيقي با عنوان مديريت بدن و را       ) 1387(فتحي و اخلاصي    
همچنين . ل هستند ياهميت زيادي قا  ... كه زنان به مديريت بدن خود در همه وجوه آن اعم از آرايشي، مراقبت و                
اـ مـديريت بـدن رابطـه           ـ$ بين متغيرهاي مصرف رسانه اي، پذيرش اجتماعي بدن و پايگـاه اقتـصادي                اجتمـاعي ب

  .  و مديريت بدن رابطه معكوس و معنادار وجود داردداري دينغيرهاي مستقيم و معنادار و بين مت

  خارجي

يـن     به مقايسة بين فرهنگ) 2006 (1  در پژوهشي جانگ و لي     تصور از بدن، عزت نفـس و رژيـم غـذايي در ب
ئـول كـره جنـوبي   201نمونة آماري اين تحقيق شامل . پردازندمريكا ميآزنان كره و    و  نفر از دانشگاه مركزي س

 نامـه  پرسـش ابزار مورد استفاده در اين تحقيـق نيـز   . باشد  مي  - آتلانتيك ايالات متحده     ـ نفر از دانشگاه ميد      205
 تـصور از    -2.  تصور از بدن رابطه مثبتي با عزت نفس دارد         -1 :آنان در نتايج تحقيق خود دريافتند كه      . بوده است 

زناني كه وابسته بـه جوامـع گـروه         (اي   زنان كره  -3. ي دارد هاي تغذيه و رژيم غذاي     بدن رابطه معكوسي با عادت    
عـلاوه بـر ايـن نتـايج، نتـايج ديگـر            . تر هـستند  در مقايسه با زنان غربي نسبت به ظاهر خود ناراضي         ) محور هستند 

تحقيق حاكي از اين است كه ظاهر بدن جهت ارزيابي خود و ديگران توسط زنان از اهميت اساسـي برخـوردار                   
گيرند تـا عوامـل ديگـري از قبيـل          همچنين اغلب زنان توسط ظاهر فيزيكي خود مورد ارزيابي قرار مي          . باشدمي

  .دارا مي باشندها   آنهايي كه توانايي يا مهارت

يـوه پوشـش،         ) 2003 (2رابينسون اـهر، دريافـت            تأثيردر تحقيقي با عنوان ش كـه  گـذاري بـدن و مـديريت ظ
اـلا         تـن جـذابيت بـدن رابطـه دارد         شركت در برنامه هاي كاهش وزن با ب اـن بيـشتر آن نـوع لبـاس        .  رف هـايي را    زن

زناني كه در برنامـه كـاهش وزن        (ها     آن .پوشند كه آن قسمت از بدنشان را نشان دهد كه از آن راضي هستند              مي
هايي را نمي پوشند كه آن قسمت از بدنشان را نشان دهد كـه از آن رضـايت                   لباس) تجاري شركت كرده بودند   

. هـل در رابطـه اسـت   أاز طرف ديگر يافته هاي اين تحقيق نشان داد كه شيوه پوشش با سـن و وضـعيت ت           . ندندار
اـ    آنكنند كـه ظـاهر  هايي استفاده مي زناني كه در برنامه كاهش وزن شركت مي كنند از لباس     اـزد و   ه را بهتـر س

وزن شـركت مـي كننـد اگـر تـصور و      آنان به مرور كه در برنامـه كـاهش       . تصور آنان را از بدنشان بهبود بخشد      

                                                
1-Jung and Lee 
2- Robinson  
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رضايت آنان از بدنشان افزايش پيدا كند با جديت برنامه ها را دنبال مي كنند و در كـاهش وزن موفـق تـر عمـل                   
  . مي كنند

پردازنـد كـه     بـه ايـن امـر  مـي    " تصور از بدن و مديريت ظـاهر "در تحقييقي با عنوان   ) 2000  (1راد و لنون  
شـود و آن ممكـن اسـت بـه خـودي خـود بـراي         به عنوان يك ارزش محسوب مي     هازيبايي در تمامي فرهنگ   

صورتي زيبا، اندامي باريك و تناسب اندام امـروزه معيـاري           . بعضي از افراد خصوصاً براي زنان يك هدف باشد        
يـن    99 وي شامل دانشجويان دختر ةجمعيت مورد مطالع. شودبراي زيبايي زنان محسوب مي      كـالج در امريكـا، ب

  .  نفر بوده است208 بوده و نمونة آماري تحقيق نيز نامه پرسشابزار تحقيق .  سال است24 -19ين سن
يـدن بـه  ايـده            آنان در نتايج خود دريافتند زنان خيلي سريع ياد مي          اـهر خـود را جهـت رس هـاي  آلگيرنـد كـه ظ

تـن خـود جهـت ب ـ                  رآوردن هنجارهـاي مـورد     فرهنگي مديريت نمايند كه نوعاً شامل تنظيم وزن و تميز نگه داش
يـم           . باشدانتظار مي  تـه باش چنين انتظارات فرهنگي قوياً ما را در مورد اينكه راجع به بدن خود چگونه احساسي داش

اـيل                   .دهدتحت تأثير قرار مي    تـفاده از وس  همچنين آن ميزان از مديريت ظاهر از جمله رژيـم غـذايي، ورزش، اس
هـاي تحقيـق     نتـايج يافتـه    به علاوه دهد،  پوشش را نيز تحت تأثير قرار مي      هاي زيبايي و انتخاب     آرايشي، جراحي 

 شادي و موفقيت ، داشتن تناسب اندام، بدني باريك و ظاهري آراسته كه ها بر اين باور بودند    نشان داده كه بعضي   
اـني كـه     هاي اين پژوهش نشان داده كه اغلب زنان مـورد مقاي ـ          ديگر اينكه يافته  . آوردرا به همراه خود مي     سه، زم

ــوده       ــران ب ــر ديگ أـثير ب اـن تـ ــا خواهـ ــدرت ي اـل ق ــان اعمـ ــا      خواه ــود به ــاهر خ ــديريت ظ ــه م ــشتر ب ــد، بي   ان
اـهر قـرار مـي                       در ضمن يافته  . دادندمي أـثير ظ اـني تـصور از خـود تحـت ت گيـرد كـه    ها حاكي از ايـن اسـت، زم

 مقايسه با افرادي بود كه به لحاظ ظـاهر   كه اين  همچنين زماني . كردندها خود را با افراد ديگرمقايسه مي       آزمودني
  .از خود مثبت بودها   آناز خود منفي و در غير اين صورت تصورها   آنها بالاتر بودند تصور از آزمودني

هـاي جنـسي، رضـايت از بـدن، عـزت نفـس و        رابطة بين نگرش بـه نقـش  "در تحقيق ديگري تحت عنوان  
يـن    به) 1994( لنون و راد "مديريت ظاهر در زنان    نفـر از دانـشجويان دانـشگاه بـا     194 بررسي ايـن موضـوع در ب

 -1 :دهـد كـه  نشان مـي  هاي تحقيقيافته.  بوده استنامه پرسشابزار اين تحقيق . اند سال پرداخته  21ميانگين سني   
 رضـايت از  -2صورت مثبتـي در رابطـه اسـت    ه نحوة نگرش به نقش جنسيت و رضايت از بدن، با عزت نفس ب          

 زناني كـه داراي عـزت       -3. هاي جنسيتي  هاي سنتي به نقش   د تا نگرش  تري با عزت نفس دار    تگي  بيش  بدن همبس 

                                                
1- Rudd and Lennon 
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نـد كمتـر درگ   مـي ي هستند نسبت به زناني كه داراي عزت نفس پايين     ينفس بالاي  يـر فرآينـد مـديريت ظـاهر     باش
نـتي بـه     هاي جنسي و هم زنـاني كـه داراي ن   هم زناني كه داراي نگرش سنتي به نقش  -4.شوند مي گـرش غيـر س

اـ عـزت نفـس                 -5هاي جنسي هستند به مديريت ظاهر توجه دارند و          نقش اـهر ب  اينكه توجه زياد  بـه مـديريت ظ
  .رابطه معكوسي دارد

  واكاوي بينش مفهومي و نظري تحقيق

، مورد تحليل قـرار گرفتـه، نـه     )زيستي( بدن طبيعي    به صورت  مفهوم بدن در گفتمان جامعه شناسي معمولاً        
اـ بـه حـال اغلـب از زاويـه زيـست               به عبارت .  ني كه داراي تاريخ يا فرهنگ است      بد  شناسـي مـورد      ديگر بدن ت

از ايـن رو پـرداختن بـه حـوزه بـدن و             ). 1385بري اسـمارت،    (بررسي قرار گرفته است نه از لحاظ بعد فرهنگي          
 زيـرا امـروزه بـدن    .رود مـي  شماره  ب... جامعه شناسي بدن از ضروريات حوزة جامعه شناسي جنسيت، فرهنگ و            

 يعنـي افـراد بـا       .گذارنـد افراد نمايانگر هويت فردي متمايز بين آنان شده است كه اشخاص از خود به نمايش مي               
در واقـع   . دهنـد نوع مديريتي كه بر بدن خود دارند، هويت فردي متمايزي را نيز در معرض ديد ديگران قرار مي                 

كه فوكو معتقد اسـت انـسان مـدرن     ي تا جاي.ت متمايز بين آنان شده است    بدن افراد در جامعه مصرفي مولد هوي      
  . )1386احمدي، (كوشد هويت خود را بازآفريند  كسي است كه مي

كنترل منظم بدن از جمله ابزارهاي اساسي است كه شخص به وسيله آن روايت معيني از هويت فردي خود             
و بيش ثابتي از وراي همين روايت در معرض تماشا و ارزيابي         نيز به طرز كم     » خود«دهد و در عين حال        بروز مي 

اـي تمـايزبخش               مديريت بدن مي   به علاوه . گيرد  ديگران قرار مي   تواند به عنوان محملي بـراي شناسـايي راهبرده
ن اي از اعمال اجتماعي و فرهنگـي، بـه عنـوا       بنابراين، اين قبيل امور را بايد همچون دسته       . مورد استفاده قرار گيرد   

اـن تفـاوت   گروهراهي براي ايجاد تمايزات بين  هـايي كـه در    هاي اجتماعي دانست، نه صرفاً به مثابه راهي براي بي
  .اند اي خودمختار از عوامل اقتصادي قبلاً به وجود آمده نتيجة رشته

شـدن هويـت در عـصر       هاي ظاهري بدن به دليل بـصري      ارايه روايت جديدي از خويشتن بر پاية دستكاري       
توان صـرفاً بـه عنـوان موجوديـت      زيرا بدن را نمي   . هاي مختلف سبك زندگي است    جديد عملكرد اصلي گونه   

بـدن  . هـاي بازتابنـدگي عـصر تجـدد اسـت      فيزيولوژيك ثابت در نظر گرفت زيرا بدن ما عميقاً متأثر از ويژگـي     
، اينك بدن از هر لحاظ در اختيار        كنندهشد و زماني مركز نيازهاي ناپسند و گمراه       زماني جايگاه روح شمرده مي    
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در نتيجه اين فرآيندها، مرزهاي سنتي دگرگون شده اسـت     . تأثيرات بازتابندگي جامعة امروزين قرار گرفته است      
نـد   در هر حال پيكر ما تنها گونه     ). همان( اـ تخـصيص داده باش . اي موجوديت طبيعي نيست كه مالكيت آن را به م

نـش  هاست و عرصة عملي ها و واكنشاي از كنش مجموعهبدن نوعي دستگاه متحرك است،    -شـدن آن در ك

  .داشت و تحكيم مفهومي يكپارچه از هويت شخصي استهاي متقابل روزمره كه يكي از اركان عمده نگه
اـهري و                 گونه مي   در مجموع اين   توان عنوان كرد كه با فرا رسيدن دنياي جديد، برخي از انواع نمادهـاي ظ

اـهري بـدن تـابع        در بسياري از عرصه. اندي اهميت خاص يافته كردارهاي بدن  اـي ظ هـاي فرهنگـي پـسامدرن، نم
اي اي وسيلهباشد و سبك آرايش چهره و انتخاب لباس هميشه تا اندازه         استانداردهاي ثابتي بر معيارهاي سنتي مي     

شده يا اصـولاً مطلـوب   ني فراهم نميولي امكان استفاده از اين وسيله معمولاً به آسا. براي ابراز فرديت بوده است  
  بـه وجـود     طرحـي در قالـب     يكي از عناصر مركـزي       به صورت اما در دنياي امروزي نماي ظاهري،       . نبوده است 

يـش مـسئول طراحـي    . دهنده مييطور بازتابي از خود ارا  ه  آمده است كه اشخاص ب     پس بدين ترتيب ما بيش از پ
تر فاصله گرفته باشد، فـشار   ما از جامعة سنتي بيش   هاي اجتماعي اليتشويم و هر چه فضاي فع     هاي خويش مي  بدن

بدين سان  است كه جسم و ظواهر آن به يك اصل  ).  1383نيك زاده،   (كنيم  اين مسئوليت را بيشتر احساس مي     
يش گيرد، ما ب  ما از جامعة سنتي فاصله مي     هاي اجتماعي هويتي تبديل شده است يعني به تدريج كه محيط فعاليت         

اـحب        .شويمهاي خويش مي  از پيش مسئول طراحي بدن     نظـران و محققـان     در كل، بسياري از نظريه پردازان، ص
هـاي آن در فـضاي مدرنيتـه سـخن بـه ميـان            مؤلفـه هاي اخير از مديريت ظاهر و       علوم انساني و اجتماعي در دهه     

پـردازان   جـدي توجـه متفكـران و نظريـه    هاي اخير مباحث مديريت بدن به طـور اي كه در دهه  گونهه  اند ب آورده
يـن ديـدگاه    در. علوم اجتماعي را به خود جلب كـرده اسـت          اـي موجـود مـي         ب تـوان از رويكـرد     هـا و رويكرده

اـم بـرد  ... پردازاني چون دوركيم، فوكو، نوربرت الياس، ترنر، بورديو، گيدنز وفمينيستي، و نظريه  اـ در تحقيـق   . ن م
دليل محدوديت حجم مقاله، پس از مرور بعـضي     ه  هاي نظري اين تحقيق ب    و پايه حاضر براي تعيين تحليل نظري      

  .  ها، از نظرية آنتوني گيدنز استفاده خواهيم كرد از ديدگاه
رويكرد فيمينيستي در خصوص اهميت يافتن مديريت ظاهر نزد زنان بر اين باور و ايده استوار اسـت كـه                    

شود تا در جهـان اجتمـاعي       استراتژيي است كه توسط زنان اعمال مي      طور پيوسته   ه  كنترل بدن و مديريت ظاهر ب     
 اين بدان سبب است كـه زنـان از دسترسـي بـه     . براي خود هويت، قدرت و عامليت دست و پا كنند       1شدهجنسي

                                                
1- Gendered social world 
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از سوي ديگر به اعتقاد فستينگر      . خواهند از اين طريق اعمال قدرت نمايند      قدرت شبيه مردان محروم هستند و مي      
 عيني مورد ارزيابي قرار دهند؛ يا اگـر مقايـسة عينـي    به صورتتمايل دارند خودشان را   ) چه زن و چه مرد     (مردم

محيط اجتماعي ما مقايسة خود به خودي از طريق         . موجود نباشد خود را در مقايسه با ديگران غايب مقايسه كنند          
 در زندگي روزمره پر نفوذ هستند، به ارزيابي پايين    اي كه مقايسه با تصاوير رسانه   . كند مهيا مي   را ايتصاوير رسانه 

اـهر يـك انـسان              زيرا تصاوير رسانه  . شوداز خود و عدم رضايت از خود منجر مي         ها، خيلـي جـذاب هـستند و ظ
  . يني قرار دارديدر سطح پاها   آنمعمولي در مقابل

بدن در طول تاريخ عنـصري   از سوي ديگر بر اساس واكاوي بينش نظري دوركيم مي توان عنوان كرد كه      
سان دوركيم يكي از پيشگامان توصيف و تحليل رابطه بين هويت، تشريفات             بدين. مركزي در جامعه بوده است    

اي از باشد زيرا شامل مجموعـه  ي مذهب مي  يهاي ابتدا  به اعتقاد دوركيم توتميزم يكي از صورت      . باشدو بدن مي  
در هر . كنندهويتي مشترك اعطا ميها   آنشوند و بهس شمرده مي اعتقادات و اعمال است كه توسط مردم، مقد       

كلاني با توتمي خاص، مراسمات و تشريفات مذهبي خاصي وجود داشت، كه هر فرد را با كلان خود منـسجم             
اـمل راز و نيازهـا، رقـص     . سـاختند هاي ديگر متمايز مـي   ساخته، آن كلان را از كلان      هـا و  تـشريفات مـذهبي، ش

اـهر خـود را              كساني كه به بهترين شيوه نشانه     . نددي خاصي بو  هاخالكوبي تـند و ظ هاي كلان خود را بر بـدن داش
يـن  علي. دادند از جايگاه بالايي در جامعه برخوردار بودندطبق اعتقادات و باورهاي كلان زينت مي  رغم تفاوت ب

كند، زيرا ، بينشي قوي را به ما اعطا ميها و مراسماتافراد جوامع مدرن و ما قبل مدرن، تحليل دوركيم از نمايش    
. پذيرند كه مقبول گروه خاصي در جامعه هـستند        هايي هويت مي  در دنياي مدرن نيز افراد از طريق نمادها و نشانه         

تـاي        كردند به شيوه  هاي قديمي زندگي مي   افراد كه در كلان    اـ در راس اي در مديريت ظاهر درگير مـي شـدند، ت
كننـد  امروزه در دنياي مدرن نيز افراد به صورتي ظاهر خود را مديريت مـي      .  خود باشند  هاي مذهبي كلان   ارزش

يـن بورديـو    ). 2003گمـن،   نلا(كه در راستاي الگوهاي مصرف، كه معرف طبقة افراد است، قـرار گيرنـد                همچن
اـه    اي است كه منطنيز بر اين باور است كه شكل دهي اجتماعي بدن ها توسط افراد به گونه      ) 1984( بـق بـر جايگ

  ).1387ذكائي، (ها مي بخشد  بدن بهايطبقاتي آنان است و ارزش منزلتي ويژه
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  گيدنز

هاي سبك زندگي مقولة بدن افراد است كه در اصطلاح گيدنز تبديل به پروژه بازتـابي شـده                  مؤلفهيكي از   
توانـد   قرار گـاهي اسـت كـه مـي     ترينترين و در دسترس   طور كه قبلاً بيان شد، بدن به عنوان مستقيم         همان. است

 –ر در طراحـي ايـن پـروژه     ثّؤهاي زندگي و اشكال هويتي باشد، شناسايي فاكتورهاي م        حامل و نمايشگر سبك   
هـايي اسـت كـه مـي توانـد       از  ديگر حوزه–باشد كه خود روايتي از الگوي نگرشي و كنش افراد در جامعه مي       

ينده بر رژيم غـذايي، اهميـت      آش را مطرح نمود كه دلايل تأكيد فز       شايد بتوان اين پرس   . مورد بررسي قرار گيرد   
هايي هستند؟ در اين حالت است كـه بـدن   باشد؟ و حاوي چه پيام    ورزش در حفظ شادابي و تناسب اندام چه مي        

 هايي را در زمينـه نحـوه       بصيرت "پيامدهاي مدرنيت " گيدنز در كتاب     .كندنيز به مثابة رسانه قابليت طرح پيدا مي       
تـرس     بـه بـاور او در دوران جديـد محمـل شـكل     . كنـد ه مـي يگيري هويت مدرن ارا   شكل گيـري هويـت از دس

 به عـلاوه . هاي باواسطه و انتزاعي نمادها نقل مكان كرده است      واسطه خارج شده است و به حوزه        هاي بي   نظارت
 موقعيتي قرار گرفته است كه      فرد امروزه در  . يندهاي تعيين هويت جدايي افتاده است     آبين عضويت گروهي و فر    

  ).1378: گيدنز(زند  هاي مختلف هويتي دست به انتخاب مي از ميان گزينه
بدن دستگاهي طبيعي اسـت كـه       . هاي موضعي نيست  به اعتقاد گيدنز بدن فقط ابزاري براي منش و واكنش         

ها ها و لذتياري از رنجاين دستگاه داراي حيثيت است و سرچشمة بس   . صاحبش بايد به دقت از آن مراقبت كند       
اـل    انـسان يكي از وجوه عمدة وضع آدمي در آن است كـه          . شودمحسوب مي  هـاي    قـادر نيـست در نخـستين س

هايي است كه اطمينان يافتن از زنده ماندن كودك منوط به مراقبت        . از خود را بر عهده گيرد     اش مراقبت   زندگي
سال مأمور تدارك نيز هستند، متدهاي تـداركاتي آنـان    بان بزرگيعني مراق. آورندسالان از او به عمل مي   بزرگ

اينكـه  . بهتر است به عنوان نوعي رژيم در نظر بگيريم   را  در زمينة فراهم آوردن غذا و ديگر ملزومات آني اساسي           
گي بـه  مند يا آزاد يـا انتخـابي اسـت، بـست    سالان تا چه اندازه استاندارد شده و قاعده هاي غذايي براي بزرگ  رژيم

اـك  نيـز تـابع نـوعي     . همين امر در مورد رفتار جنسي نيز صادق است  . ماهيت هر فرهنگ معين دارد     البسه و پوش
لباس آشكارا ابـزاري  . ها لباس چيزي بيشتر از وسيلة ساده براي حفاظت از بدن استدر همه فرهنگ . رژيم است 

بروني روايتي كه شخص براي هويت فردي خود      براي عرصة نمادين فرد مي باشد، يا نوعي شكل دادن به قالب             
اـدين دارنـد              . برگزيده است  اـدت    .به بيان گيدنز رژيم هاي غذايي براي هويت شخصي اهميـت بني هـاي    چـون ع

آداب و رسوم غـذا خـوردن در نفـس خـود     . سازندهاي مشهود ظواهر بدن مرتبط ميرفتاري را با بعضي از جنبه  
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گذارند و احتمالاً اطلاعـاتي نيـز       مي، ولي در شكل و شمايل بدني نيز تأثير          يني است يهاي آ  نمايشگاهي از عادت  
به ). 1378همان،(دهند  درباره پيشينة شخص و در مورد تصويري كه از خود ساخته و پرداخته است به دست مي                

يـئي     تا آنجا پيش مي رود كه بدن را جزي         گيدنر   علاوه متـصل،  ي از يك نظام كنشي مي داند و نه صـرفاً يـك ش
  .يابدبدين معنا كه معتقد است، بازتابندگي خود تا محدودة بدن ما نيز امتداد مي

او مي افزايد كه نظارت بر فرآيندهاي جسماني، جزء ذاتي نوعي توجه بازتابي مداوم اسـت كـه فاعـل بايـد                   
ه از زندگي اهميتـي  آگاهي به چند و چون بدن براي دريافتن تمام عيار هر لحظ. نسبت به رفتار خويش نشان دهد   

يـن نظـارت بـر          اساسي دارد و در حقيقت دنباله منطقي نظارت بر ورودي          هاي حسي از محيط پيرامـون و هـم چن
آگاهي يافتن از وضع و حال كلـي بـدن   . هاي اصلي و خود به عنوان نوعي كل يك پارچه است      وضع حال اندام  

 خـاطر نـشان   "ريـن واتـر  ". ژيم غذايي استهاي مشخص با رمشتمل بر خبرگيري از ضرورت ورزش و تمرين     
داننـد كـه همـه مـا رژيـم      گويند، ولـي نمـي  براي رژيم گرفتن سخن ميخود سازد كه مردم اغلب از تصميم      مي

اـره اينكـه        .خوريمرژيم ما همان غذايي است كه مي      . داريم اـ بـه دفعـات درب بـانه روز م بخـوريم و  چـه   در هـر ش
تـنباط مـي شـود كـه امـروزه         در كل اين  ). 1378يدنز،گ(كنيم  گيري مي   تصميم ،بياشاميم گونه از نظريه گيدنز اس

سعي ... افراد با نوع مديريت كردن برنامه هاي خود حول نوع غذا، رژيم گرفتن، ورزش كردن، لباس پوشيدن و           
 يكي از   در واقع، مي توان بيان كرد كه      . در متمايز كردن خود از ديگران توسط سبك و حالات بدنشان را دارند            

يـن افـراد               مؤلفهكاركردهاي مديرت ظاهر به عنوان يكي از         اـد تمـايز ب  هاي سبك زندگي، هويت بخـشي و ايج
  . است

  هويت فردي

سـان و  شنا  روانشناسان،  اين سازه بخصوص در نظريات جامعه     . باشدتوجه به هويت داراي پيشينة درازي مي      
  .دباشسان اجتماعي جايگاه خاصي را دارا ميشنا روان

. هـاي مـذكور، از ابعـاد فـردي و اجتمـاعي برخـوردار اسـت           بحث در مورد ايـن مفهـوم از ديـدگاه حـوزه           
اـعي و جامعـه    شنا روانسان در درجة اول بيشتر جنبة فردي آن را مد نظر دارند، در حـالي كـه      شنا  روان اـن اجتم س

اـعي  شنا روانجامعه شناسان و (آنان  . اندشناسان بعد اجتماعي آن را مد نظر قرار داده         اـن اجتم بـر ايـن واقعيـت    ) س
پذيرنـد  در ضمن آنان مـي . گيردتأكيد دارند كه احساس هويت به واسطة ديالكتيك ميان فرد و جامعه شكل مي   
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يابد، اما بستر شكل گيـري آن زنـدگي جمعـي اسـت     ها و احساسات افراد نمود مي كه هويت معمولاً در نگرش    
  ).  222: 1381گل محمدي، (

يابيم و آن را به عنـوان       هاي شخصي در  خود دگرگوني يافته را بايد از طريق كاوش       ) 1995(اد گيدنز   به اعتق 
اـه داريـم                 تـوار نگ  ديگـر  بـه عبـارت  . بخشي از فرآيند تماس متقابل بين تغييرات شخصي و اجتماعي بسازيم و اس

نـش  گيدنز هويت را آگاهي فرد نسبت به خود مي        اـعي فـرد بـه او واگـذار     هـاي  داند كه در نتيجة تـداوم ك اجتم
: 1378گيـدنز،  (شود، بلكه فرد بايد به طور مداوم و پيوسته، در زندگي روزمره آن را مورد پشتيباني قرار دهد          نمي
: گويـد چنانكـه گيـدنز مـي   . شـود  هويت چگونه ساخته مي  ان اين نكته اين است كه بيان كند       هدف او از بي    ). 81

هاي ديگران جست و جو كرد، بلكه بايـد آن را در توانـايي و   او و در واكنشهويت هر شخص را نبايد در رفتار       
  .اش يافتظرفيت وي براي حفظ و ادامة روايت مشخصي از زندگينامه

از سوي ديگر، گيدنز معتقد است كه به دليل پويايي جوامع امروزي، حق انتخاب و تنوع انتخاب افراد بيشتر              
بازتابندگيِ خـود، در مراجـع     . ثر است ؤ ساخت هويت فردي افراد خيلي م      شده است و همچنين تنوع مراجع، در      

به عبارت ديگـر، جـسم مـادي        .  بازتابندگي خود است   تأثيرامروزي آنقدر زياد است كه حتي جسم افراد تحت          
يـن     يك جسم بيروني تلقي نمي  اـط كـاملي ب شود كه خارج از هر گونه كنترل دروني ايفاي نقش كند، بلكـه ارتب

اي در  خورد و در دنياي مدرن معاصر، بدن انـسان بـه صـورت پديـده              سماني و شيوه زندگي به چشم مي      رشد ج 
رويـدادهاي امـروزي تنهـا    . هـاي مختلـف قـرار داد     هـا و گـزينش    توان آن را موضوع انتخاب    آمده است كه مي   
اـيي   جهاني نيز ارتباطهاي شخصي توسعة جسماني و عواملدهند، بلكه بين جنبه قرار نميتأثيرفرديت را تحت   ه

  ).24: همان(كنندبرقرار مي
از ديدگاه گيدنز خود مفهوم منفعلي نيست كه صرفاً تحت تأثيرات بيروني شكل گرفته باشد، افراد در روند                  

اـل مـستقيماً در ايجـاد و                شكل گيري هويت فردي خويش، صرف نظر از كيفيت محلي يا موضـعي اعمـال و افع
اـرت ديگـر،                . ت اجتماعي نيز مشاركت دارند    اعتلاي بعضي از تأثيرا    در ضمن محتـواي هويـت فـردي يـا بـه عب

هاي وجودي، از نظر اجتمـاعي و   شود مانند ديگر عرصه   ساخته مي ها     آن نامة شخصي از  هايي كه زندگي   ويژگي
بـك ب ـ           هاي افراد درست مانند حكايت    نامه زندگي. فرهنگي متغير است   ثـلاً شـكل و س ا هاي مختلف بر حسب م

اـدين اسـت                      يكديگر فرق دارند و اين موضوع از نظر ارزيـابي هويـت فـردي در عـصر تجـدد داراي اهميتـي بني
  ).74:همان(
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اـيي       ) 1378( مبتني بـر رويكـرد نظـري گيـدنز           در مجموع چارچوب نظري تحقيق حاضر      اـزه ه در بـاب س
تيك دروني و بروني شناسـايي،  اي كه فرض اين تحقيق بر ديالك      گونهه  ب. مديريت ظاهر و هويت فردي مي باشد      

اـهر و      به عنوان فرآيندي كه به واسطة آن هويت فردي افراد بر اساس مكانيسم            اـيي عينـي و بيرونـي همچـون ظ ه
بر مبناي اين ايـده مـي تـوان بيـان داشـت كـه در                . گيرند؛ مبتني است  بدن آنان مورد قضاوت خود و ديگران مي       
اـهري زيبـا و جـوان پـسند را در جمـع هـاي        دنياي مصرفي، جوانان سعي دارند با توجه     به سليقه و ذائقه خـود، ظ

در معرض ديد ديگران قرار دهند تا يك        .. .ها، كلوپ ها و       خانوادگي، دوستانه و در صحنه هاي خياباني، باشگاه       
 بـا  سـان، ريختـار ظـاهري كـه جوانـان      بـدين . هويت فردي متمايز يافته را نسبت به ديگران، از خود معرفي نمايند      

از خود نـشان  ... هاي سلامت و  آوريتوسل به صنعت زيبايي و مد، افزايش علاقه به جواني، تغذيه و ورزش، فن          
كـار گرفتـه   ه  ست متكي به كالاي مصرفي و سلايق فرهنگي كه به منزلـه علامـت هويـت ب ـ                 ا مي دهند؛ ظاهري  

اـن از اند كـه جو ييها بنابراين سبك و حالات بدن از جمله مكانيسم     . شود مي بـراي اظهـار هويـت خـود     هـا    آنان
 با تامل در نظريه گيدنز در باب بدن و هويت، به اين نتيجه اما بايد توجه داشت). 1386ذكائي،(كمك مي گيرند  

در نظريه او حاكي از يك رابطه علي بين دو متغير نيست، ) بدن و هويت(مي رسيم كه اساس و بنياد اين دو سازه         
از اين رو در پژوهش حاضر نيز ارتباط بين مـديريت         . دنز ارتباط بين دو متغير مطرح است       گي هبلكه در عمق نظري   

  .  گيردديگر مورد بررسي قرار مي ظاهر و هويت فردي جوانان با يك

  فرضيات تحقيق

  فرضية اصلي تحقيق
  

  .بين مديريت ظاهر دختران جوان و هويت فردي آنان رابطة مستقيم و معناداري وجود دارد
  . مديريت ظاهر پسران جوان و هويت فردي آنان رابطة مستقيم و معناداري وجود داردبين

  فرضيات فرعي تحقيق

   .بين سن جوانان و مديريت ظاهر و هويت فردي آنان رابطه معنادار وجود دارد
  .بين زبان مادري جوانان و مديريت ظاهر و هويت فردي آنان تفاوت معناداري وجود دارد

  .   اجتماعي جوانان و مديريت ظاهر و هويت فردي آنان رابطه مستقيم و معنادار وجود دارد–قتصادي بين پايگاه ا
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  . بين ميزان تحصيلات جوانان و مديريت ظاهر و هويت فردي آنان رابطة معناداري وجود دارد

  روش شناسي

تـفاده بـراي      ابز.  اين پژوهش از نوع توصيفي و روش آن پيمايش مي باشد           :نوع و روش پژوهش   ) 1 ار مورد اس
 مذكور حاوي اطلاعات مربوط به متغيرهاي       نامه  پرسشقابل ذكر است كه     .  است هنام ها، پرسش گردآوري داده 

ــه ــا شــاخص زمين ــرتبط ب ــات م ــورد توجــه در فرضـيـه   اي و اطلاع ــاي م ــراي متغيره ــف شــده ب ــا هـاـي تعري   ه
  .باشدمي
. ساكن شهر بابلسر است  )  سال 25 -15(پسران و دختران     جامعه آماري اين تحقيق شامل همه        :جامعه آماري ) 2

از ايـن تعـداد   .  نفـر بـوده اسـت     9905 ادارة بهداشت شهرستان بابلسر      1385تعداد اين افراد، طبق آمارگيري سال       
يـن     369با استفاده از فرمول كوكران      ) نمونة آماري (حجم نمونه   .  نفر دختر هستند   5010 نفر پسر و     4895  نفـر تعي

نمونه اين تحقيق  .  نفر افزايش داده شد    380ر تحقيق حاضر براي بالا بردن اعتبار تحقيق، نمونة آماري به            شد كه د  
  .شده استبا استفاده از فرمول زير برآورد 

( )
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   n= حجم نمونه
 N= جمعيت يا جامعه آماري

   = t 96/1: درصد برابر با95ضريب اطمينان
    = P 5/0: برابر با ين در نمونهاحتمال وجود صفت مع

   = d 05/0: دقت احتمالي مطلوب يا نصف فاصلة اطمينان برابر با
   = q 5/0: احتمال عدم وجود صفت معيني در نمونه برابر با

 

ي كه هيچ فهرستي از جامعة آماري در دست نبود لذا انتخاب نمونة احتمـالي بـا     ياز آنجا  :گيريروش نمونه ) 3
تـرين روش نمونـه گيـري    بنـابراين مناسـب   . ري تصادفي ساده و يا سيستماتيك از افراد ميسر نبود         روش نمونه گي  
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براي استفاده از اين شيوه، بـا در  . اي متناسب بوده استاي طبقهاي چندمرحلهگيري خوشهبراي اين تحقيق، نمونه  
، شـش  باشد، از ميان اين يازده حـوزه ه مينظر گرفتن اين نكته كه شهر بابلسر، به لحاظ كاربري شامل يازده حوز  

يـن از ميـان      . حوزه از روي نقشه به صورت كاملاً تصادفي انتخاب شد           بلـوك واقـع در شـش حـوزه     301همچن
اـن آمـاري        اـب گرديـد      بلـوك بـا روش نمونـه   21انتخاب شده، با پيشنهاد كارشناس . گيـري تـصادفي سـاده انتخ

 نامه پرسشيت دختر و پسر شهر بابلسر، نمونه مورد نظر انتخاب و سپس همچنين با مد نظر قرار دادن تناسب جمع       
لازم به ذكر است كه با مشخص شدن بلوك مورد نظر، با دختـران و  . ها پخش و به صورت خود اجرا انجام شد  

اـي هـر بلـوك                    25 تا   15پسراني كه بين سنين      اـ تعـداد خانواره  سال در هر بلوك زندگي مي كردند، متناسـب ب
اـم تـصادفي نمونـه گيـري بـه عمـل          )ارهايي كه شامل جامعه آماري ما مي شدند       خانو( ، از خانوارها با كمك ارق

  .آمده است

  تعاريف مفهومي و عملياتي متغيرها

هاي ظاهري و مرئي بدن بـر اسـاس    مديريت ظاهر به معناي نظارت و دستكاري مستمر ويژگي   : مديريت ظاهر 
همچنين مديريت ظاهر نه تنها شامل شيوه تفكـر مـا   . دارند؛ اطلاق مي شودتصوري كه افراد از ظاهر و بدن خود   

أـثير هايي را كه شيوه به نظر رسيدن مـا را تحـت    از اينكه چگونه ما به نظر مي رسيم مي شود بلكه تمامي فعاليت             ت
وزن، هـايي همچـون كنتـرل     اين مفهوم به كمك شـاخص ). 1997، 1كاسير(قرار مي دهد را هم در بر مي گيرد     

يـدن،               كاري پزشكي، ميزان اهميت دادن به مراقبت      دست تـي، انـواع عـادات در لبـاس پوش هاي آرايشي و بهداش
هاي فوق بـراي بررسـي       همچنين علاوه بر شاخص   . سنجيده شده است  ... آرايش موي سر، استفاده از پيرايه ها و         

  .ه اي با مقياس ترتيبي استفاده شده استاين مفهوم، از يك سئوال باز و از طيف ليكرت با سئوالات چند گزين
هايي كه فرد را به عنوان يك شخص يگانـه، بـر اسـاس          هويت فردي، به خصوصيات و ويژگي     : هويت فردي 
 ديگـر  به عبارت). 1383قاسمي ، (اش، متمايز از ديگر اشخاص معرفي مي كند، اطلاق مي شود  تفاوتهاي فردي 

خود به عنوان يك شخص منحصر به فرد و متفـاوت از ديگـر افـراد         هويت فردي را مي توان نوعي خودشناسي        
اعتمـاد  (ها، خصوصيات اجتمـاعي و شخـصي         هايي همچون توانايي   اين مفهوم به كمك معرف    .  جامعه دانست 

. و متعلقات مادي سنجيده شـده اسـت    ) هاي شخصي و عدم اعتماد به نفس        گذاري، تصميم گيري   تأثيربه نفس،   

                                                
1- Kaiser  
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تـفاده                     براي بررسي اين مف    هوم در اين پژوهش، از طيف ليكرت با سئوالات چنـد گزينـه اي و مقيـاس ترتيبـي اس
  .شده است

اـه سلـسله مراتبـي افـراد بـا توجـه بـه قـدرت          –پايگاه اقتـصادي    :  اجتماعي –پايگاه اقتصادي     اجتمـاعي جايگ
 پدر و مادر و ميـزان   درآمد خانواده، شغلهايهاست كه از طريق تركيب معرف اقتصادي و منزلت اجتماعي آن    

كـه  ) 1381نايبي و عبـدالهيان، (بعد شغل بر اساس نمره پرستيژ شغلي   . دست آمده است  ه  تحصيلات پدر و مادر ب    
بر حسب ميزان اقتدار و جايگاه اجتماعي افراد، بر اساس ميزان نمره كسب شده بـراي هـر شـغل از نظـر ارزيـابي             

تـاندارد       ه  هران محسوب مي شدند ب     نفر از شهروندان شهر ت     1399داوران كه شامل     دست آمده و نهايتاً پـس از اس
دست آمده ه با هم، متغير مورد نظر بها   آنو تركيب كردن) تحصيلات، شغل و درآمد(گانة فوق  كردن ابعاد سه  

  . است
 اي از نكتة ديگر اينكه علاوه بر متغيرهاي تحقيق، يك دستة ديگر از متغيرها كه تحـت عنـوان متغيرهـاي  زمينـه                    

جنس، سن، زبان مادري و تحصيلات      : اند؛ كه اين متغيرها عبارتند از     شود در تحقيق لحاظ شده    نام برده مي  ها    آن
  .يانگو پاسخ

  اعتبار و روايي ابزار تحقيق

از روش اعتبار صـوري كـه نـوعي اعتبـار محتـوايي          ) نامه  پرسش(     در اين تحقيق براي تعيين اعتبار ابزار تحقيق         
منظور از اعتبار صوري ميزان توافق متخصصان يك امر با يك شاخص يا معيـار اسـت                 . تفاده شده است  است اس 

شناسي در زمينـة منطبـق بـودن      بدين منظور از نظريات متخصصان و كارشناسان جامعه       ). 287: 1380ساروخاني،(
يـن .هاي مورد انتظار استفاده شده است    محتواي سئوالات با ويژگي    هـاي   روايـي تحقيـق گويـه    همچنين براي تعي

 نفر از جوانان شهر توريستي بابلـسر  35 مذكور بين    نامه  پرسشمديريت ظاهر دختران و پسران با هويت شخصي،         
نتيجة ايـن   .  پردازش گرديد  SPSSهاي به دست آمده از پيش آزمون به وسيلة نرم افزار             پاسخ. پيش آزمون شد  

  .بيان شده است) 1(پردازش و روايي به دست آمده در جدول شمارة 
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  هامعرف ها و ضريب روايي نهايي هر يك از آن). 1(جدول شمارة 
  

  ضريب آلفا  مقياس  تعداد گويه  مؤلفه  مفهوم  رديف

  63/0  ترتيبي  13  دختران
1  

مديريت 
  ظاهر
  

  79/0  ترتيبي  11  پسران
  67/0  ترتيبي   گويه17  شخصي  هويت  2

  

  هاي پژوهشيافته

  هاي توصيفييافته

هـا     آن هاي علي را بر پايـه     توان تحليل نمايد كه مي  اي را فراهم مي   هاي توصيفي، آمارهاي ساده و اوليه     بررسي    
  .تواند به شناخت كامل تر جامعه مورد بررسي كمك نمايدهمچنين آمارهاي توصيفي مي. بنا نهاد

  

  يانگو پاسخاي  ويژگي زمينه)2(  شمارهجدول
  

 معتبردرصد  تعداد طبقات پاسخ گويان  متغير

  جنسيت 3/50 191 دختر
  7/49 189  پسر 

  سن 7/59  227 15 - 20گروه سني 
 3/40 153 21 -25گروه سني   

  5/54 207 مازني

 4/7 28 تركي

 7/9 37 گيلكي

 2 107 فارسي

  
  

  زبان مادري
  
  
  

 3/0 1 نتركم
 

. باشـد يان دختر وپسر تقريبـاً برابـر مـي      گو  پاسخ شود، نسبت  ملاحظه مي  )2(طور كه در جدول شماره       همان
از ٪  3/40 سـاـل و 15 -20يـاـن در گــروه سـنـي گو پاســخ از ٪ 7/59همچنـيـن نتــايج حـاـكي از ايــن اســت كــه 
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يـان مازنـدراني،   گو پاسـخ از ٪   5/54همچنين زبان مـادري     .   سال قرار دارند   25 -21يان در گروه سني     گو  پاسخ
  .تركمن بوده است٪  3/0فارسي و ٪  2/28گيلكي، ٪  7/9تركي، ٪  4/7

ترين مكانيسم بـراي تناسـب انـدام،         حاكي از اين هستند كه در اولويت اول مهم         )3( شماره   هاي جدول داده
يـن بـر اسـاس    . بـوده انـد  ٪  3/11هاي ايروبيك و رقص باو در اولويت دوم ورزش٪  5/20زيبايي اندام با     همچن

از دختـران از    ٪   40هاي مورد استفاده براي تناسب انـدام بـر حـسب جنـسيت،              متوزيع فراواني دو متغيرة مكانيس    
٪ 68/5شيوة مراقبتي ورزش آيروبيك و رقص و ٪  4/28از مكانيسم زيبايي اندام،    ٪   25مكانيسم رژيم غذايي،    

تـفاده قـرار مـي                پياده يـ بـه عـلاوه  . دهنـد روي را براي تناسب اندام و كنترل وزن بدن خود مورد اس ن پـسران،   در ب
اـيي انـدام،        نفر از مكانيسم   15/58از رژيم غذايي،    ٪   47/13 از ورزش آيروبيـك و رقـص و        ٪   26/24هاي زيب
طور كه از نتايج مشخص است تفـاوت    همان.  كردندروي براي مراقبت از بدن خود استفاده مي       از پياده ٪   12/2

ثـلاً دختـران    . شودربوط به مراقبت از بدن ديده مي      هاي م  زيادي در بين دختران و پسران در استفاده از مكانيسم          م
هـايي همچـون پـرورش     كنند در صورتي كـه پـسران از ورزش  نسبت به پسران بيشتر از رژيم غذايي استفاده مي      

ي رژيـم غـذايي الگـويي زنانـه و ورزش     بـه عبـارت  . كنندبراي مراقبت از بدن خود استفاده مي     ) زيبايي اندام (اندام  
  . باشد ميالگويي مردانه
بـه  ) بـراي تناسـب انـدام   (هاي كنتـرل وزن      بر حسب روش   گو  پاسخ توزيع فراواني افراد     ): 3(شماره  جدول  

  .دهدترتيب اولويت نشان مي
 

براي تناسب (هاي كنترل وزن   بر حسب روشگو پاسخ توزيع فراواني افراد ) 3(  شمارهجدول

  به ترتيب اولويت) اندام
  

  لويت اولاو
  

  فراواني  اولويت دوم
  

 درصد  فراوني  انواع روش
  

  درصد  فراواني

 8/ 3 7/13 52  رژيم غذايي
 8/6 26 5/20 78  زيبايي اندام

 3/11 43 0/5 19  ورزش آيروبيك و رقص
 8/1 7 3/ 1  پياده روي

 0 0 3/ 1  غيره
 8/20 79 7/39 151  جمع

Missing 229 3/60 301 2/79 
 0/100 380 0/100 380  جمع كل
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هـاي  شـود، ميـزان اهميتـي كـه دختـران بـه هريـك از مقولـه                ديده مي ) 4 ( شماره طور كه در جدول    نهما
تـوان  دسـت آمـده مـي   ه هاي ببا توجه به داده  . باشددهند به وضوح متفاوت مي    مختلف مديريت ظاهر و بدن مي     

، استفاده از ادكلـن بـا   ٪ 2/45، آرايش صورت با ٪ 50آرايش مو با "هاي  طور كه نتايج مقوله    عنوان نمود؛ همان  
يـدن مانتوهـاي مـانكن بـا          ٪ 3/45با  ) مام(، استفاده از زيربغل     ٪ 7/61 و ٪   2/34، رژيـم غـذايي بـا        ٪ 2/34، پوش

دهند، دختران به مراقبت از ظـواهر جـسماني خـود اهميـت              نشان مي  "٪ 2/63هاي جين و كتان با      پوشيدن لباس 
جامعه شهري بابلسر خط تمايز بين دختران بر حسب ظـواهر جـسماني   بنابراين در وضعيت فعلي  . دهندزيادي مي 

يـن            و بدني از اهميت ويژه     اي برخوردار است و به همين دليـل اسـت كـه اهميـت دادن بـه ظـواهر جـسماني در ب
  .باشددختران از اهميت زيادي برخوردار مي

  .هاي مديريت بدن نشان مي دهدوله مق توزيع فراواني دختران جوان را بر حسب ميزان اهميت:4  شماره جدول
  

هاي مديريت  مقوله بر حسب ميزان اهميتگو پاسختوزيع فراواني دختران  : )4(شماره جدول 

  )n = 191(بدن 
  

  اصلاً  كم  تا حدودي  زياد  خيلي زياد  هاي مديريت ظاهر دخترانگويه

 05 8/5 7/43  3/26 7/23  آرايش مو

 7/3 4/7 7/43 4/28 8/16  آرايش صورت

 2/14 9/17 2/43  3/16 4/8  آرايش ناخن

 8/15 7/14 3/36 5/20  6/12  استفاده از زنجير و دست بند

 6/1 3/6 5/29 5/29 2/33  استفاده از ادكلن

 7/13 6/12 4/28 3/25  0/20  )مام(استفاده از زير بغل دئو دوانت 

 8/56 6/12 4/18 3/5 6/8  جراحي صورت وبيني

 6/11 3/16 9/37 7/23 5/10  پوشيدن مانتوهاي مانكن

 1/22 4/18 3/25 5/19 7/14  )براي كاهش وزن(رژيم غذايي

 4/8 8/16 5/39 1/21 2/14  )لي(هاي جين پوشيدن لباس

 9/8 4/17 8/45 4/17 5/10  هاي كتان پوشيدن لباس

 7/34 0/20 1/31 5/9 7/4  هاي پاشنه بلند پوشيدن كفش

 2/23 7/34 8/16 8/6 4/18  پوشيدن چادر
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، ٪61، اصلاح صورت با ٪ 6/51 اصلاح خاص موي سر با (هاي در باب مقوله)5 ( شماره هاي جدولداده
 بـراي  )و همچنين تا حدودي استفاده از ژل و كتيرا      ٪   7/54، ورزش كردن با     ٪ 8/46استفاده از عطر و ادكلن با       

يـن پسران به مفهوم نمايشي شدن وضعيت ظاهري بدن براي تمايز فـردي در       يـن اسـاس   بـر ا . اشـاره دارد هـا    آن ب
باشـد  اي برخـوردار مـي    توان عنوان كرد كه در شرايط امروزي مديريت ظاهر براي پسران نيز از اهميت ويژه               مي

اـي يـك جامعـه مـصرفي اسـت، باشـد            تواند متأثر از مصرف تظاهري كه از جمله ويژگـي         كه احتمالاً مي   در . ه
يـم، نـوعي ايـدة    آراسته مـي ها   آنپوشيم يا آنچه كه بدن خود را توسطمجموع در جامعه مصرفي آنچه ما مي    كن

دسـت آمـده از     ه   ديگـر نتـايج ب ـ     بـه عبـارت   . سـازد كند كه خود و شخصيت ما را مي       بدن محوري را مطرح مي    
ق هاي مديريت ظاهر در بين پسران شايد به اين دليل باشد كه پسران جوان نيز همچون دختران، از اين طري ـ             مقوله
يـط اطـراف خـود            خواهند هويت فردي خود را كه تا حدودي متمايز از ارزش           مي ها و هنجارهاي اجتمـاعي مح

  . است، بازيابند
  .هاي مديريت بدن نشان مي دهد مقولهتوزيع فراواني پسران جوان را بر حسب ميزان اهميت : 5جدول

  هاي مديريت بدن مقولهاهميت بر حسب ميزان گو پاسختوزيع فراواني پسران  : )5( شماره جدول

)n = 189(  
  

تا   زياد  خيلي زياد  هاي مديريت ظاهر پسرانگويه

  حدودي

  اصلاً  كم

 6/1 0/11 8/35  4/27 2/24  اصلاح خاص  موي سر

 0 4/7 6/31  7/34 3/26  اصلاح صورت

 1/1 1/11 1/41 2/24 6/22  استقادة از عطرو ادكلن

 6/1 6/22 2/33 4/18 2/13  )مام(استفاده از زير بغل 

 8/25 6/22 6/32 7/13 3/5  هاي مانكن پوشيدن لباس

 6/41 2/24 1/22 7/4 4/7  استفاده از مچ بند و بستن زنجير

 4/17 1/21 7/23 3/16 6/21  استفاده از ژل و روغن براي مو

 7/23 1/21 5/20 8/15 9/18  استفاده از كتيرا براي مو

 3/6 0/10 9/28  1/22 6/32  )براي تناسب اندام(ورزش 

 7/13 3/15 5/30 5/19 1/21  )لي( هاي جين پوشيدن لباس

 2/14 9/17 9/38 3/16 6/12  هاي كتان پوشيدن لياس
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گونه استنباط   يان اين گو  پاسختوان از نحوة پاسخ     گردد مي مشاهده مي ) 6(شماره  گونه كه در جدول      همان
بـه عبـارت ديگـر    . باشـد و مـستقل از ديگـران زيـاد مـي    گرايش جوانان به گزينش هويت فردي متمايز    كرد كه 
هـا، انجـام   ها، انتخاب كردنگيرييان با مضمون جملاتي در مورد احساسات شخصي، تصميمگو پاسخموافقت  

يـان  گو پاسـخ در صورتي كه موافقت . باشدها، سليقه هاي شخصي، اعتماد به نفس زياد مي      كارها و تأثير گذاري   
تـقلال طلبـي و      ها نسبتاً كم ميون احساس شكست و سرزنشبا مضمون جملاتي همچ    باشـد كـه حكايـت از اس

در كل نتايج اين جدول حاكي از آن است كـه هويـت در دوران    . تمايز نگرشي جوانان نسبت به خودشان است      
  . باشد و بيشتر خود افراد هستند كه نقش اساسي را برعهده دارندمدرن و متجدد اكتسابي مي

توزيع فراواني جوانان دختر و پسر را برحسب نگـرش نـسبت بـه برداشـت از خويـشتن خـود              : ) 6( شماره جدول
  .دهدنشان مي) هويت فردي(
  

  يان برحسب نگرش نسبت به  برداشت از خويشتن خودگو پاسختوزيع فراواني : )6( شماره جدول

)n = 380(  
  اصلاً  كم  تا حدودي  زياد  خيلي زياد  )دختر و پسر(يان گو پاسخهاي هويت شخصي گويه

 9/1 6/5 3/36 9/29 4/26  .احساس مي كنم شخص با ارزشي هستم 
 ¾ 1/10 1/33  4/30 1/22 .سليقة خودم را بر ديگر سليقه ها ترجيح مي دهم

 9/1 7/6 8/28 9/30 7/31 .در انتخاب كردن نظر خودم ارجح مي باشد
 7/26 7/31 2/27 3/8 1/6 .صحبت كردن در جمع برايم مشكل مي باشد

 9/1 3/4 3/33 7/39 8/20 .دوستانم به نظرم اهميت مي دهند
 5/ 6/1 3/9 6/33 9/54 .هميشه تلاش مي كنم كه فرد موفقي باشم

زـ        در تصميماتي كه در خانه گرفته مي شود، به نظر مـن ني
 .توجه مي شود

6/25 9/38 6/25 7/6 2/3 

 3/9 5/12 9/29 7/22 6/25 . احساسات من زود جريحه دار مي شود
رـ              اطمينان دارم از پس مشكلاتي كه برايم پيش  مي آيد ب

 .آيم 
1/22 3/37 7/34 ¾ 6/1 

ها به خاطر بعضي كارهاي نامناسب خودم را         بعضي وقت 
 .سرزنش مي كنم

9/18 9/22 5/28 9/18 4/10 

ارزش خودم را زير سئوال نمي برم حتي اگر ديگران اين 
 .كار را بكنند

7/31 6/33 0/24 5/7 2/3 

اـ شكـست             تصميماتي كه در مواجه با مشكلات مي گيرم ب
 .مواجه مي شود

7/2 5/11 5/28 6/45 7/11 

 0/4 9/9 3/40 3/28 6/17  .خودم تصميم مي گيرم چكار بكنم و چكار نكنم
 5/4 1/14 1/38 6/29  3/13 .هميشه طبق برنامه كارم را انجام مي دهم

رـ آورده   احساس مي كنم مي توانم ان      تظارات ديگران را ب
 كنم 

5/12 7/31 8/44 1/9 1/9 

 6/1 6/9 7/35 7/30 4/22 .در تصميمات خود پافشاري مي كنم 
 4/2 3/8 1/42 5/31 7/15  . گذار باشمتأثيرغالباً مي توانم روي انديشة ديگران 
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  آزمون فرضيات

   .ت فردي آنان رابطه معنادار وجود داردو هوي) دختران و پسران جوان( بين سن جوانان و مديريت ظاهر -
  ها مديريت ظاهرمؤلفهيان با گو پاسخ آزمون  رابطه بين سن ): 7(جدول شمارة  

   بدن و هويت فردي
  

 رابطه يا عدم رابطه سطح معني داري ضريب همبستگي پيرسون متغير

-/101 ظاهر پسرانمديريت   164/0  رابطه وجود ندارد 
  ظاهر دخترانمديريت 

 
027/-  715/0  رابطه وجود ندارد 

073/0  هويت فردي  155/0  رابطه وجود ندارد 
  

يـن دختـران و پـسران                ملاحظه مي  )7(كه در جدول شمارة      همچنان گردد بين متغير سن و مديريت ظـاهر ب
اـد  ٪  95جوان و هويت فردي آنان همبستگي وجود دارد اما اين همبستگي به لحاظ آماري در سطح             اـن معن ار اطمين

دهد كه با بالا رفتن ميزان سن افراد ميزان اهميت به           ها نشان مي   ديگر ضريب همبستگي بين متغير     به عبارت . باشدنمي
يـن سـن و      . كنـد كاهش پيدا مـي )دختران و پسران جوان(مديريت ظاهر در بين آنان    يـن ضـريب همبـستگي ب همچن

ان سن بالا رود برداشت آنان از خويشتن تقويت مـي  برداشت جوانان از خودشان حكايت از آن دارد كه هر چه ميز           
ايـن  . ايي وجـود نـدارد    رابطه) سن و هويت فردي   (بدين معني كه بين دو متغير       . شود اما اين همبستگي معنادار نيست     

اـيج          ) 1387(و فاتحي و اخلاصي     ) 1382(نتيجه با نتايج تحقيقي آزاد ارمكي و چاوشيان          اـوت مـي باشـد زيـرا نت متف
   .نان نشان داد كه بين سن زنان و مديريت بدن آنان رابطه وجود داردتحقيق آ

 

  .بين زبان مادري جوانان و مديريت ظاهر و هويت فردي آنان تفاوت معناداري وجود دارد
 آزمون تحليل واريانس زبان مادري جوانان و مديريت ظاهر بدن و ):8(جدول شمارة 

  هويت فردي آنان

  نوع پراكندگي متغير ها
  رجة آزاديد

)df(  F 
  سطح معني داري

)sig(  
تفاوت معنادار يا عدم 

  تفاوت
  ظاهر دخترانمديريت  3 بين گروهي

  186 درون گروهي 
 تفاوت معناداري وجود ندارد 27/0 3/1

  ظاهر پسرانمديريت  4 بين گروهي
  
 185 درون گروهي 

 تفاوت معناداري وجود ندارد 22/0 4/1
 

  4  گرو هيبين 
 هويت فردي

 5/3  دورن گروهي
 تفاوت معناداري وجود ندارد 86/0 3/0
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دهند كه بين زبان مادري جوانان و مديريت ظاهر آنان   در جدول بالا نشان مي      Fهاي حاصل از آزمون     داده
يـن دليـل    اين نتيجه شايد بـه ا     . تفاوت معناداري وجود ندارد   ) هويت فردي (و همچنين برداشت آنان از خودشان       

اـني در   گرايي و هم كنند؛ نوعي همديگر زندگي مي باشد، افرادي كه در يك فضاي اجتماعي نزديك به يك      س
اـص در             . آيدوجود مي ه  بها     آن سطوح مختلف اجتماعي بين    از طرف ديگر قرار گرفتن اعضاي يـك گـروه خ

هايي كه ريـشه در  واند از تفاوتتهاي جمعي مختلف ميفضاي اجتماعي و همچنين بودن آنان در معرض رسانه    
  .وجود آورده رنگي در سطوح كلي بين آنان ب هاي قوميتي و زباني دارد بكاهد و نوعي همگرايش

  

  .   بين ميزان تحصيلات جوانان و مديريت ظاهر و هويت فردي آنان رابطة معناداري وجود دارد-

 با مديريت ظاهر و هويت  آزمون رابطه بين ميزان تحصيلات جوانان ):9(جدول شمارة 

  فردي آنان

ضريب همبستگي   متغير

  پيرسون

  رابطه يا عدم رابطه  سطح معني داري

016/0  ظاهر دخترانمديريت   823/0  رابطه وجود ندارد 
-088/0  ظاهر پسرانمديريت   228/0  رابطه وجود ندارد 

  ت و مستقيم وجود داردبرابطة مث  000/0  227/0  هويت فردي

  

دهد كه ميزان تحصيلات جوانان با چگـونگي مـديريت كـردن            نشان مي ) 9(شماره  ل از جدول    نتايج حاص 
اـري معنـادار نمـي                  ديگـر نتـايج نـشان       بـه عبـارت   . باشـد ظاهر آنان همبستگي دارد اما اين همبستگي به لحاظ آم

. ثبـت دارد يان دختر  با چگونگي مديريت كـردن ظاهرآنـان همبـستگي م      گو  پاسخدهد كه ميزان تحصيلات     مي
  . نيز به رابطه بين اين دو متغير اذعان دارند) 1382(آزاد ارمكي و چاوشيان 

يـط                 اـنواده وارد مح اـي تحـصيلي مـي      اين نتيجه شايد به اين دليل باشد، زماني كه دختران از محيط خ شـوند بـا    ه
شوند و به دليل حـس      بسياري از نمادهاي بصري تمايزساز ديگر همكلاسيان خود از قشرهاي مختلف روبرو مي            

نسبت به پـسران، بـه مـديريت ظـاهر خـود حـساسيت       ها   آنآيد كهمقايسه بالاي دختران اين امكان به وجود مي       
يان پسر و مـديريت ظـاهر آنـان همبـستگي          گو  پاسخهمچنين بين ميزان تحصيلات     . تري را داشته باشند   مضاعف

در بين پسران، ميزان اهميتي كه آنان بـه مـديريت ظـاهر            منفي وجود دارد يعني اينكه با افزايش ميزان تحصيلات          
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اـن         . يابددهند، كاهش مي  خود مي  اـ هويـت فـردي آنـان     ) دختـر و پـسر    (از سوي ديگر ميزان تحـصيلات جوان ب
اـ افـزايش     . همبستگي دارد كه اين همبستگي به لحاظ آماري معنادار است   اين نتيجه شايد به اين دليل باشـد كـه ب

ــصيلات د  ــزان تحــ ــشتري     ميــ ــس بيــ ــه نفــ اـد بــ ــس و اعتمـــ ــزت نفــ اـن داراي عــ ــراد، آنـــ يـن افــ   ر بـــ
از حقوق خود و در ضمن از چگونه مواجه شدن در تعاملات و مشكلات اجتماعي آگاهي      ها     آن شوند، زيرا مي

  .رونداي كه با آگاهي به استقبال زندگي خود ميگونهه  ب،پيدا كرده
  

  .  ديريت ظاهر و هويت فردي آنان رابطه مستقيم و معنادار وجود دارد اجتماعي جوانان و م– بين پايگاه اقتصادي -

 اجتماعي جوانان با مديريت – آزمون رابطه بين پايگاه اقتصادي ):10(جدول شمارة 

  ظاهر و هويت فردي آنان

ضريب همبستگي   متغير

  پيرسون

  رابطه يا عدم رابطه  سطح معني داري

167/0  دخترانمديريت ظاهر   021/0 ة مثيت و مستقيم وجود داردرابط   

112/0  پسرانمديريت ظاهر   125/0  رابطه وجود ندارد 

  ت و مستقيم وجود داردبرابطة مث  001/0  167/0  هويت فردي

  
 اجتماعي با مديريت ظاهر جوانـان       – حاكي از آن است كه  پايگاه اقتصادي          )10(شماره  دادهاي جدول   

غير مذكور با مديريت ظاهر دختران همبستگي مثبت و ضـعيف دارد            بدين معني كه مت   . باشدداراي همبستگي مي  
 اجتماعي ميزان اهميـت     – ديگر با بالا رفتن پايگاه اقتصادي        به عبارت .  ندارد همبستگيو با مديريت ظاهر پسران      

وان توان عن ـ بر اين اساس مي.صادق نيستاما در بين پسران اين قضيه . شوددختران به مديريت ظاهرشان زياد مي    
اـهر خـود                  -كرد كه هر چه پايگاه اقتصادي          اـن بـه مـديريت ظ  اجتماعي دختران بالاتر باشد ميزان اهميتي كه آن

نيز همين نكتـه    ) 1387(و فتحي و اخلاصي     ) 1382(آزاد ارمكي و چاوشيان     . يابداي مي دهند نيز اهميت ويژه    مي
باشـد كـه بـه    ان با هويت آنان داراي همبستگي مي اجتماعي جوان –درضمن پايگاه اقتصادي    . شوندرا يادآور مي  

 اجتماعي جوانـان بـالاتر باشـد ميـزان     – ديگر هر چه پايگاه اقتصادي       به عبارت . باشدلحاظ آماري نيز معنادار مي    
  . يابداهميتي كه جوانان نسبت به هويت فردي خودشان دارند نيز افزايش مي
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  دي آنان رابطة مستقيم و معناداري وجود دارد بين مديريت ظاهر دختران جوانان و هويت فر-

  آزمون رابطه بين مديريت ظاهر بدن دختران با هويت فردي آنان: )11(جدول شمارة 

ضريب همبستگي   متغير

  پيرسون

  رابطه يا عدم رابطه  سطح معني داري

212/0  هويت فردي  003/0 ت و مستقيم وجود داردبرابطة مث   

اـن داراي    ا) 11(شماره داده هاي جدول    شاره به اين نكته دارد كه مديريت ظاهر دختران با هويت فـردي آن
كـه   توان ادعا نمود، همچنان   از اين رو مي   . باشدباشد كه اين همبستگي به لحاظ آماري معنادار مي        همبستگي مي 

 هويت فردي  نيز به اين نكته اشاره دارد، مديريت ظاهر دختران به روشي براي نمايش در آوردن              ) 1954(گافمن  
  ).1382آزاد ارمكي و چاوشيان، (آنان تبديل شده است 

    . بين مديريت ظاهر پسران جوانان و هويت فردي آنان رابطة مستقيم و معناداري وجود دارد-

  آزمون رابطه بين مديريت ظاهر بدن پسران با هويت فردي آنان : )12(جدول شمارة 

ضريب همبستگي   متغير

  پيرسون

  رابطه يا عدم رابطه  ريسطح معني دا

255/0  هويت فردي  000/0 ت و مستقيم وجود داردرابطة مثب   

يـن مـديريت ظـاهر پـسران و هويـت فـردي آنـان                        )12(شماره  يافته هاي جدول      حـاكي از آن اسـت كـه ب
 آن اين نتيجه نـشان دهنـده  . باشد معنادار مي٪ 99 اين همبستگي با سطح اطمينان     به علاوه . همبستگي وجود دارد  

اـهر دختـران جـوان، بـراي                   است كه امروزه در دنياي مصرفي، مديريت ظاهر پسران جوان نيز همانند مديريت ظ
ي ديگر دنياي امروزي شرايطي را فـراهم كـرده اسـت كـه     به عبارت. آنان به مثابه يك رسانه هويتي عمل مي كند        

نين در كمك گرفتن از نمادهـا و نـشانه        پسران و دختران در باب اهميت دادن به مديريت ظاهر خودشان و همچ            
  . هاي عيني براي ابراز هويت فرديشان نقش اساسي را دارا هستند

) دختران و پسران(دهند كه مديريت ظاهر جوانان  نشان مي)12( و )11( شمازه هاي جداولدر مجموع داده 
هـا  از سـوي ديگـر داده  . دار اسـت  با هويت فردي آنان همبستگي دارد كه اين همبستگي به لحاظ آماري نيز معنا             

در ضمن  . شان بيشتر از دختران است    دهند كه ميزان همبستگي بين مديريت ظاهر پسران با هويت فردي          نشان مي 
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اـي اساسـي تبـديل                     نتايج اين جداول مؤيد اين مطلب است كه مديريت ظاهر در دنياي امروزي به يكي از ابزاره
اي كه حتي افـراد     گونهه  كند، ب ايت معيني را نيز از هويت خود بازنمايي مي        زمان رو   آن هم  شده كه فرد به وسيله    

آورنـد؛ يعنـي   وجود ميه گرايي بين مديريت ظاهر و هويت فردي خود ب ها نوعي هم  با اين نحوة مديريت كردن    
ر نتـايج    ديگ به عبارت . شودگرايي و همبستگي ديده مي     بين نوع مديريت ظاهر افراد و هويت فرديشان نوعي هم         

يـن مـصرف                           حاصل از جداول فوق نشان داد كه با اهميت يافتن ظاهر زيبا و جوان پسند، بدن نقـش واسـطي را ب
  .متظاهرانه و هويت افراد ايفا مي كند

  نتيجه گيري   

لـي برقـراري             . فرهنگ دنياي مصرفي، فرهنگي بصري و نمايشي است        بـصري شـدن سرچـشمه و منبـع اص
اـزماندهي و     در نتيجه اگر مديريت ظاهر از جمله چارچوب       . ناها شده است  كار بستن مع  ه  ارتباط و ب   هاي اصلي س

اـيش، دائمـاً در حـال                      دخل و تصرف در هويت فردي باشد، آنگاه چگونگي مديريت ظاهر اساساً از رهگذر نم
شود كـه   ميبنابراين اولاً اهميت قطعي ظواهر و نمادهاي تصويري از آنجا ناشي            . تغيير سطوح ظاهري بدن است    

منبع اصلي تعيين معناهاي هر چيز همان ظاهر آن چيز خواهد بود، و دوم اينكه اعضاي فرهنگ مدرن كه نـسبت                     
اند اهميت زيادي به نظارت و مراقبت از ظواهري خواهند داد كه تحت كنترل و در                به اهميت ظواهر وقوف يافته    

يـان،    (هاست   حوزة قدرت آن   بـاب و آلات منـزل،            ، مثـل    )1382آزاد ارمكي و چاوش ظـواهر محـل زنـدگي، اس
كـه بـديهي اسـت از ميـان ايـن ظـواهر، ظـواهر بـدن انـسان بـه عنـوان                    ... اتومبيل، نحوة آرايش و پوشش بدن و        

  .هاي صور هويتي باشدتواند حامل و نمايشگر تفاوتگاهي است كه ميترين قرارترين و در دسترس مستقيم
اي بـراي هويـت فـردي       ها به نوعي تبديل بـه رسـانه       يريت ظاهر انسان  مد) جهان مصرفي (در دنياي امروزي    

بـك زنـدگي در       مؤلفـه گونه اي كه ويژگي عمده مديريت ظاهر به عنوان يكي از            ه  ها شده است ب   انسان هـاي س
دوران مصرف متظاهرانه، خاصيت بيانگرانه پيدا كرده زيرا كه هويت فردي بـا مـديريت ظـاهر خـاص مطابقـت               

نـد را از طريـق انتخـاب نـوع              كه مي شان يا اين  كنند تا كيستي  لاش مي ي مردم ت  كند، يعن مي خواهند چه كـسي باش
يـن توسـعه          ) 1380(طور كه گيـدنز      در اينجا همان  . مديريت ظاهرشان بيان كنند    اـن مـي كنـد؛ ارتبـاط كـاملي ب بي

يـن مكانيـسم       . خورد  جسماني و هويت فردي جوانان به چشم مي        اـهر، رژيـم       هـا  به عنوان مثال در ب ي مـديريت ظ
تـه           . غذايي در بين جوانان دختر و پسر از جايگاه بالايي برخوردار است            اي از  اين قبيـل امـور را بايـد همچـون دس
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هاي اجتماعي دانـست، نـه صـرفاً بـه     اعمال اجتماعي و فرهنگي كه به عنوان راهي براي ايجاد تمايزات بين گروه         
  . اند اي خودمختار از عوامل اقتصادي قبلاً به وجود آمده ر نتيجة رشتههايي كه د مثابه راهي براي بيان تفاوت

-اي برخوردار اسـت زيـرا مقولـه       هنتايج اين تحقيق نشان داد كه مديريت ظاهر در بين جوانان از اهميت ويژ             

بـه  . نـد دههايي كه نشان از اهميت دادن به مديريت ظاهر در بين جوانان مي باشد، درصدهاي بالايي را نشان مـي     
 ديگر نتايج مطالعه تجربي اين تحقيق نشان داد كه امروزه داشتن ظاهر زيبا و جوان پسند در بين جوانان از                     عبارت

اـهر جوانـان بـا        . اهميت ويژه اي برخوردار است    يـه كـه مـديريت ظ از سوي ديگر براي آزمون تجربي ايـن فرض
 آن است كه نوع مـديريت ظـاهر دختـران و پـسران     دست آمده حاكي ازه  بهويت فردي آنان رابطه دارد؛ نتيجه 

يعني بين مديريت ظـاهر دختـران و پـسران جـوان و     . جوان با هويت فردي آنان داراي همبستگي معناداري است   
يـان       )1387(اي است كـه ذكـائي       اين نكته . هويت فردي آنان رابطه وجود دارد      و ) 1382(،آزاد ارمكـي و چاوش

ترين و طور كه قبلاً نيز بيان شد از ديدگاه گيدنز  بدن به عنوان مستقيم   همان. ره دارند نيز به آن اشا   ) 1378(گيدنز  
. هاي زندگي و اشكال هـويتي افـراد باشـد   تواند حامل و نمايشگر سبكترين قرارگاهي است كه مي در دسترس 

اـهر خـود، خودشـان را همـان               ضمن اينكه مي    كـه فوكـو  بيـان        گونـه  توان عنوان كرد افراد از طريق مديريت ظ
اـن را از طريـق    ديگـر كيـستي و هويـت   بـه عبـارت  ). 1386احمـدي،   (كننـد   كند، بازتوليد هويتي مي    مي  خودش

يعني از آنجايي كه هويت افـراد از طريـق رابطـه متقابـل فـرد و                 . كنندهاي خود، بازنمايي مي   كاري بر بدن   دست
اـ و نـشانه هـايي اسـت كـه بـه طريـق         جامعه ميسر خواهد بود؛ تعامل ميان فرد و جامعه به وا    تـفاده از نماده سطه اس

در مجمـوع نتـايج   . مختلف از جمله چگونگي مديريت ظاهر در جامعه شكل و به نظام ذهني فرد منتقل مي شود     
هاي زيادي از سوي دختران و پسران جـوان   بدست آمده حاكي از آن است كه امروزه در دنياي مصرفي، تلاش 

گيرد تا از اين طريق، هويت متمايزي را كه جوانان مي خواهند از خود               بدني زيبا انجام مي    در باب داشتن ظاهر و    
بدينسان جستجو براي داشتن چهره و ظاهري زيبا و اندام كامل بيش از آنكه       . در اجتماع نشان دهند؛ حاصل شود     

  . با طرد هويت آنان مرتبط باشد، با پذيرش هويت از سوي آنان همراه است
-ج تجربي اين تحقيق نشان داد كه جوانان براي مديريت بدن خود بيشتر به مراكز زيبايي اندام مراجعه مـي          نتاي

يـن نتـايج تحقيـق حـاكي از آنـست كـه پـسران و                . كنند كه در اين بين سهم پسران بيش از دختران اسـت            همچن
 اينكـه نتـايج     به عـلاوه  .  زياد است  هايي كه نشان از اهميت دادن آنان به مديريت ظاهرشان باشد،          دختران به گويه  
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هايي است كه بيان كنندة اعتماد به نفـس بـالا   توزيع فراواني تحقيق نشان از ميزان اهميت دختران وپسران به گويه    
  . در بين آنان است

با سنجش رابطة ميزان تحصيلات جوانان با مديريت ظاهر آنان معين گرديـد كـه ميـزان تحـصيلات در نظـر                      
ه ن داد، ك ـ   همچنين نتايج حاصل شده نشا     .گذار باشد تأثيرتواند در مديريت ظاهر آنان      ز پسران مي  دختران بيش ا  

ايـن  . در چه جايگاهي به لحاظ طبقة اجتماعي باشند در مديريت ظاهر آنان اثرگذار اسـت    منوط به اينكه    دختران  
ذكـائي،  (دانـد   تجلي سليقة طبقاتي مي    ترين مظهر نتيجه شايد به فرضية بورديو برگردد كه بدن را غير قابل منازعه           

دهـد اينكـه جوانـان بـه چـه           نتايج پژوهش نشان مـي     به علاوه . دهدكه خود را در صور متفاوتي نشان مي       ) 1386
تـه   زباني صحبت كنند نمي    تواند در چگونگي تمايزگذاري و تفاوت گذاري بين مديريت ظاهر آنان اهميت داش

سـوي جهـانِ جهـاني    ه هاي جمعي باشد كه در دنياي متجدد كه ب ـ عميق رسانه أثيرتاين نتيجه شايد متأثر از      . باشد
اـهر و   مؤلفهرود؛ نقش شده پيش مي  هايي همچون زبان را به عنوان نماد يك گروه قومي در انتخاب مـديريت ظ

 يك نمـاد در   زبان به عنوانتأثيراز اين رو صحبت كردن از . ايجاد تفاوت و تمايز بين افراد كم رنگ كرده باشد     
اـزبيني اسـت    ه هاي اجتماعي ناشي از مديريت ظاهر ب شكل دهي به تفاوت  . نظر بر اساس نتايج اين تحقيـق قابـل ب

دهنـد؛  يافته تحقيق همچنين نشان داد كه با بالا رفتن سن جوانان ميزان اهميتي كه آنان به مديريت ظاهر خود مـي         
ها  برگردد كـه از جوانـان         خانواده به ويژه ت ديگر اعضاي جامعه و      اين نتيجه شايد به انتظارا    . كندكاهش پيدا مي  

خوان است و خود را طوري       هايي بپوشند كه با عرف جامعه بيشتر هم        خواهند هرچه بزرگتر شدند بيشتر لباس     مي
شوند مي پدر و مادر به اين عمل متهم به ويژهها و آرايش نكنند كه در بين ديگران انگشت نما شوند زيرا خانواده       

  .شوندگونه در جامعه ظاهر مي اينها   آناند كه امروزه فرزندانكه در تربيت فرزندان خود كوتاهي كرده
د اين مطلب است كه با افزايش نقش عامليت و استقلال بيشتر جوانـان، ميـل بـه    يؤدر مجموع نتايج پژوهش م    
در واقع اين مشخـصه بيـانگر آن   . پيدا مي كندهاي بصري و نمادي اهميت بيشتري        ابراز هويت از طريق مكانيسم    
هايي همچون مديريت ظاهر، هويت خويش را ابراز داشته و بدين ترتيـب ذائقـه و           است كه افراد به مدد مكانيسم     

  .ييد فضاي اجتماعي و فرهنگي خود را بيان مي كنندأسليقه هاي مورد ت
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