
تهیه و تنظیم
بخش بین الملل سازمان بورس

 (SEC)آشـنایی با کمیسـیون بورس و اوراق بهادار فیلیپین
و معرفی بورس اوراق بهادار

   1- كمیسیون بورس و اوراق بهادار

تاریخچه
SEC در 26 اکتبر 1936 و طبق ماده 83 قانون مش��ترک المنافع 
یا قانون اوراق بهادار تأسیس شد. هدف از تأسیس این نهاد، نیاز 
به محافظت از س��رمایه گذاران طی دوره شکوفایی بازار سهام در 
آن موق��ع بود. ی��ک ماه بعد فعالیت این نهاد آغاز ش��د. از جمله 
فعالیت های مهم آن می ت��وان به ثبت اوراق بهادار، تحلیل اوراق 
به��ادار ثبت ش��ده، ارزیابی موقعیت مال��ی و عملیات مربوطه به 
متقاضیان انتشار، بررسی درخواست مجوز کارگزاران ونظارت بر 
کارگ��زاران س��هام و اوراق قرضه و نیز نظارت بر بورس ها اش��اره 
کرد. فعالیت این آژانس طی دوره اشغال ژاپنی ها به حالت تعلیق 
درآمد و »کمیس��یون اجرایی فیلیپین« جایگزین آن شد. پس از 
اس��تقرار مجدد »دولت مشترک المنافع« در سال 1947 ، فعالیت 
این کمیس��یون مجدداً از سر گرفته شد. به علت تغییر در محیط 
تج��اری هنگام حکوم��ت فردیناندمارکوس، ای��ن آژانس در 29 
سپتامبر 1975 به عنوان یک نهاد آموزشی با 3 کمیسیونر تغییر 

ساختار داد و طبق قانون، قدرت نیمه حقوقی به آن اعطا شد.
در 1981، این کمیس��یون گس��ترش یافت و 2 کمیس��یونر و 3 
بخش دیگر به آن افزوده ش��د. در دسامبر 2000، این کمیسیون 

طبق »قانون مقررات اوراق بهادار« تغییر ساختار داد.
خانم Fe. B. Barin از سپتامبر 2004 ریاست SEC را برعهده دارد. 
از مش��اغل مهم پیشین وی می توان به عضو شورای انحلال بانک 
مرک��زی )2002-2003(، مش��اور )2001-2000( دبی��ر هیأت 

پول��ی و معاون ویژه بانک مرکزی فیلیپین 
)1974-2000(، و دستیار مشاور حقوقی 
در ش��رکت بیمه س��پرده گذاری فیلیپین 

)1973( اشاره کرد.

   مأموریت

تقویت زیرساخت ش��رکتی وبازار سرمایه 
فیلیپی��ن، و حفظ سیس��تم قانون گذاری 
مبتنی بر بهترین راه کارها و استانداردهای 
بین المللی، و نیز تقوی��ت و ارتقای علایق 
س��رمایه گذاران در ی��ک محی��ط تجاری 

رقابتی، منصفانه و رایگان.
مأموری��ت SEC از طری��ق ارج نه��ادن به 
انسجام، حرفه ای گری، قابلیت حسابرسی، 

استقلال و ابداع حاصل می شود.

   دیدگاه

تا پایان سال 2008، 
نهادهای خود انتظام 
می توانن��د با حداقل 
 SEC مداخله از سوی
به طور موث��ر به فعالیت ه��ای خود ادامه 

دهند.
تا پایان س��ال SEC ،2009 سیاس��ت ها و 
فرآیندهایی را وضع و ترتیب داده است که 
به موجب آن شرکت های تجاری فیلیپینی 
نسبت به مسئولیت های اجتماعی شرکتی 
در م��ورد کارمن��دان، جامعه س��هام داران 
و کش��ور فیلیپی��ن واقف ش��ده و خود را 

پاسخگو احساس کنند.
ت��ا پای��ان س��ال SEC ،2010 ترتیب��ات 
مناسبی را با همتایان خود، چه به صورت 
انف��رادی و چه گروهی، جهت قاعده مندی 
و اجرای قوانین یکس��ان تبادل اطلاعات، 
اصول حاکمیت ش��رکتی، و اجرای متقابل 

مقررات بازار سرمایه به کار خواهد بست.

SEC  قدرت و وظیفه   

ق��درت و وظای��ف SEC در »قانون مقررات 
اوراق به��ادار«، »قانون ش��رکت ها«، »قانون 
اتاق های مالی«، »قانون شرکت های مالی« 

و سایر قوانین جاری مشخص شده است.
طبق ماده 5 قانون مق��ررات اوراق بهادار، 
اه��م وظایف و ق��درت SEC به ش��رح زیر 

است:
ال��ف( قلم��رو قضای��ی و نظارت ب��ر تمام 
ش��رکت ها، اتحادیه ها ک��ه از طرف دولت 
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مجوز اولیه دریافت کرده  اند.
ب( ترتیب دادن سیاس��ت ها و ارائه پیشنهاد در مورد بازار اوراق 
بهادار، مش��ورت به مجلس و س��ایر نهادهای دولتی در هر زمینه 
مربوط به بازار اوراق بهادار و پیشنهاد مقررات جدید و اصلاحیه

پ( تأیی��د، لغو، تعلیق، ابطال یا ارائ��ه اصلاحیه مربوط به ثبت و 
درخواست اعطای مجوز

ت( تنظیم، بازرس��ی یا نظارت بر فعالیت افراد جهت اطمینان از 
اجابت قانون

ث( نظارت، بررس��ی، لغو یا در دس��ت گرفت��ن فعالیت بورس ها، 
نهادهای پایاپای و سایر نهادهای خودانتظام

ج( اعم��ال محرومی��ت علی��ه متخلفی��ن قوانی��ن و مق��ررات و 
آیین نامه های مرتبط

چ( تهیه، تأیی��د، اصلاحیه و لغو قوانین، مقررات و آیین نامه ها، و 
انتشار و ارائه راهنمایی و نظارت بر قوانین، مقررات و آیین نامه ها.

ج( اس��تمداد و پشتیبانی از / به نهادهای اجرایی دولتی، مدنی یا 
نظامی و نیز نهادهای خصوصی، ش��رکت ها، اتحادیه ها و اشخاص 

در اجرای قدرت و وظایف اشاره شده در قانون 
خ( انتشار فرامین منع جهت جلوگیری از هرگونه اقدام فریبکارانه 

که به عموم آسیب رساند
د( مجازات علیه اهانت به کمیس��یون، چه به طور مستقیم و چه 

غیرمستقیم، طبق شرایط مجازات عنوان شده در قانون
ذ( اجب��ار کلیه مس��ئولین هر یک از ش��رکت های ثبت ش��ده یا 

اتحادیه ها جهت برگزاری نشست با سهام داران
ر( انتش��ار فراخوان قانونی مش��هود جهت حضور در کمیس��یون 
در موارد مقتضی، دس��تور بررس��ی، تحقیق و تصرف تمام اسناد، 
مدارک، پرونده ها و س��وابق، دفاتر مالیاتی و دفاتر حسابرسی هر 
یک از ش��رکت ها یا اش��خاص تحت بازرسی که لازم باشد، طبق 

قوانین رایج.
ز( لغو یا ابطال گواهی ها یا ثبت شرکت ها طبق قانون اتحادیه ها، 

انجمن ها پس از انتشار اخطاریه و شنود ادعا.
ژ( هر گونه قدرت یا وظایف دیگری که طبق قانون به کمیسیون 

محول شده باشد.

   ۲- بورس اوراق بهادار فیلیپین

   تاریخچه

ب��ازار اوراق بهادار فیلیپین از س��ال 1927 و از هنگام تأس��یس 
بورس اوراق بهادار مانیل رسماً فعالیت خود را آغاز کرد؛ در سال 
1963 دومی��ن بورس به نام بورس اوراق بهادار ماکاتی تأس��یس 
ش��د. این دو بورس برای سه دهه به طور مستقل به فعالیت خود 
ادامه دادند، اما در واقع هردو س��هام پذیرفته ش��ده یکس��انی را 

مبادله می کردند. 
ای��ن دو بورس در س��ال 1992 با یکدیگر ادغام ش��دند و بورس 
اوراق به��ادار فیلیپین )PSE( تش��کیل ش��د. این ب��ورس دو تالار 
معامله مس��تقل در ش��هر پاس��یگ و ماکاتا داش��ت که در سال 
1994 از طری��ق رایانه های متصل به ه��م مبادله می کردند. در 
 )SRO( س��ال 1998 این بورس ب��ه عنوان یک نه��اد خودانتظام

از طرف کمیس��یون بورس و اوراق بهادار 
)SEC( مورد پذیرش قرار گرفت.

در اوت 2001، بورس فیلیپین از یک نهاد 
بدون س��هام و تحت اداره اعضا به شرکت 
س��هامی انتفاعی تغییر ساختار داد. سهام 
این ب��ورس در دس��امبر 2003 در بورس 
خ��ود پذیرفت��ه ش��د، البته ب��دون پذیره 

نویسی.
در سال 2004، بورس فیلیپین بیش از 6 
میلیون سهام از س��هام منتشر نشده خود 
را به پنج س��رمایه گذار راهبردی فروخت. 
این اقدام در راس��تای قوانین SRC با هدف 

عمومی کردن شرکت انجام گرفت.

   ساختار

ب��ورس ارواق بهادار فیلیپین یک ش��رکت 
سهامی اس��ت که توسط هیأت مدیره 15 
نف��ره اداره می ش��ود. اعضای ای��ن هیأت 
توس��ط س��هام داران در مجم��ع عموم��ی 

سالانه انتخاب می شوند.
ب��ا توجه به قوانین، حداق��ل 51 درصد یا 
8 عضو هیأت مدیره ش��ركت بورس نباید 
کارگزار باشند. این اعضا عبارتند از رئیس، 
س��ه مدیر مس��تقل و چهار نماینده که با 
کارگ��زاران ی��ا کاربران یا اعض��ای بورس 
مرتب��ط نیس��تند. هفت عض��و باقیمانده، 
مدیران کارگزاری ها هس��تند. طبق قانون، 
هی��چ ف��رد نمی توان��د مس��تقیم ی��ا غیر 
مس��تقیم بیش از 5 درصد حق رأی را در 
دست داشته باشد. نیز هیچ صنعت یا گروه 
تجاری نمی تواند مس��تقیم یا غیر مستقیم 
بی��ش از 20 درصد حق رأی را در دس��ت 
داشته باشد. کارگزاران نمی توانند بیش از 
49 درصد اعضای هیأت مدیره را در دست 

داشته باشند.
مدیری��ت بورس ک��ه توس��ط رئیس کل 
اجرایی اداره می ش��ود، مسئولیت عملیات 

روزانه بورس را  بر عهده دارد.
ب��ورس اوراق بهادار فیلیپی��ن تحت نظارت 
کمیس��یون بورس و اوراق بهادار )SEC( بوده 
که این کمیس��یون یک نهاد ش��به دولتی-

حقوق��ی و زی��ر نظ��ر اداری وزارت دارایی 
است. این کمیس��یون مسئولیت ثبت اوراق 
بهادار و قانون گ��ذاری بازارهای اوراق بهادار 
و بورس ه��ا، ص��درو مجوز به کارگ��زاران و 
معامله گران و نظارت در جهت اجرای قوانین 

در معامله اوراق بهادار را بر عهده دارد.

SEC در 26 اکتبر 1936 و طبق ماده 83 قانون مشترک المنافع یا قانون اوراق بهادار تأسیس شد. 

هدف از تأسیس این نهاد، نیاز به محافظت از سرمایه گذاران طی دوره شکوفایی بازار سهام در آن 

موقع بود.
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   بازارها

ش��رکت ها در دو »ب��ازار اصل��ی« و »ب��ازار 
متوسط و کوچک« پذیرفته می شوند. بازار 
اصل��ی خود ب��ه دو تابلوی اولی��ه و ثانویه 

تقسیم می شود.

شرایط اولیه پذیرش در تابلوی اولیه:
   س��وددهی ش��رکت در سه س��ال مالی 

گذشته
   سابقه عملکرد حداقل پنج سال

   ارزش ج��اری بازار حداقل 500 میلیون 
پزو

   خالص دارایی های مشهود به ارزش 500 

میلیون پزو

شرایط اولیه پذیرش در تابلوی ثانویه:
   داش��تن پتانس��یل رش��د و ارتقا به تابلو 

اولیه
   س��ابقه عملکرد حداقل یک س��ال پیش 

از پذیرش
   ارزش ج��اری بازار حداقل 250 میلیون 

پزو

ساعات رسمی دادوستد
زمان دادوستد، روزانه، از دوشنبه تا جمعه، 

به طور پیوسته و به شرح زیر است:
   09:30 - 09:00: پیش از گشایش

   09:30: گشایش )محاسبه نرخ گشایش 

و شاخص / شروع معاملات عادی(
   12:00 - 09:30: دادوستد

   12:00: ساعت پایانی )محاسبه نرخ های 

پایانی / پایان معاملات(
 Run-off مرحل��ه   :12:00  -  12:10    

)معامله در نرخ های پایانی(

   اندازه بازار )پایان ۲۰۰9(

تا پایان سال 2009 تعداد 248 شرکت  به 
ارزش 86/3 میلیارد دلار )بدون احتس��اب 
صندوق های سرمایه گذاری( در این بورس 
پذیرفت��ه ش��ده بود ک��ه از ای��ن تعداد 2 

شرکت خارجی است.  

   شاخص اصلی

نماگ��ر اصل��ی حرک��ت قیمت در ب��ازار، 
ش��اخص PSE یا )PSEi( است. این شاخص 
از 30 س��هم برتر از لحاظ نقدش��وندگی، 
قابلیت بالای معامله، حد مناس��ب س��هام 

ش��ناور آزاد و حجم معاملات سهام تشکیل شده است. عدد پایه 
آن در س��ال 1990، برابر با 1022/045 واح��د تعیین و مبنای 
محاسبه آن روش ارزش جاری بازار اصلاح شده بر اساس گردش 

آزاد سهام است. 
علاوه بر ش��اخص اصلی، شش ش��اخص صنعتی دیگر نیز وجود 
دارد: ش��اخص مالی، ش��اخص صنعتی، ش��اخص ش��رکت های 
هلدینگ، ش��اخص دارایی ها، ش��اخص خدمات و شاخص بخش 

نفت و معدن.

   اوراق بهادار مبادله شده

س��هام عادی، س��هام ممتاز، وارانت ها و رس��ید س��پرده گذاری 
فیلیپین.

   سیستم معاملات

بورس فیلیپین از سیس��تم مبادله Maktrade اس��تفاده می کند که 
یک سیستم تمام خودکار است و توسط آن هر دو تالار معاملات 
به یکدیگر متصل هس��تند و ثبت س��فارش دفتری در یک رایانه 

جمع آوری می شود.
س��رمایه گذاران از طریق یکی از کارگزارن دارای مجوز از س��وی 
SEC س��فارش خود را وارد سیس��تم کرده و سفارشات بر حسب 

تقدم قیمت، نوع حساب و سپس زمان، اولویت بندی می شوند.
سفارشات توسط کارگزاران به سیستم وارد می شود و سقف وکف 
قیمت به ترتیب تا 50 درصد و 40 درصد قیمت روز قبل است.

   تسویه و پایاپای

نق��ل و انتق��ال اوراق بهادار به صورت ثبت دفت��ر الکترونیک در 
»شرکت س��پرده گذاری و امین فیلیپین )PDTC(« انجام می گیرد. 
تس��ویه نقد توس��ط بانک های پایاپای، از جمله ش��رکت بانک و 
تراس��ت متروپولیت��ن، ش��رکت بانک��داری تجاری ری��زال، اورو 
یونیبان��ک و بانک آلمان )دویچه بانک( صورت می گیرد. ش��رکت 
پایاپ��ای فیلیپین نیز مبادله و تأیی��د آن را بر عهده دارد که این 
کار توسط سیستم مرکزی تسویه و پایاپای انجام می پذیرد. تمام 
معاملات اوراق بهادار پذیرفته ش��ده در بورس از طریق ش��رکت 
زیرمجموع��ه تحت تمل��ک کامل بورس، یعنی »ش��رکت پایاپای 
اوراق بهادار فیلیپین )SCCP(« و از طریق ش��بكه تسویه و پایاپای 
 »)CCCS( وی��ژه بورس، یعنی »تس��ویه مرکزی و پایاپ��ای مرکزی

انجام می گیرد. 
تس��ویه معاملات بر اس��اس T+3 و بر اس��اس »تحوی��ل در برابر 

پرداخت )DVP(« انجام می پذیرد.

   سایر هزینه های مربوط به مشتریان

هزینه معامله دادوستد بلوکی:
5/. واحد یا 1/200 از یک درصد هر معامله از سوی کارگزاران

کارمزد کارگزاران:
برای معاملات کمتر از 100 میلیون پزو: %0/25

تا پایان سال 2009، 

SEC سیاست ها و 

فرآیندهایی را وضع و 

ترتیب داده است که به 

موجب آن شرکت های 

تجاری فیلیپینی نسبت 

به مسئولیت های 

اجتماعی شرکتی در 

مورد کارمندان، جامعه 

سهام داران و کشور 

فیلیپین واقف شده و 

خود را پاسخگو احساس 

کنند.
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برای معاملات بین 100 تا 500 میلیون پزو: %0/15
برای معاملات بین 500 میلیون تا 1 میلیارد پزو: %0/125

برای معاملات بین 1 میلیارد تا 5 میلیارد پزو: %0/1
برای معاملات بین 5 میلیارد تا 10 میلیارد پزو: %0/05

حداکث��ر 1/5% از کل مبلغ به علاوه 12% مالیات بر ارزش افزوده 
نیز اعمال می شود.

هزینه نقل و انتقال:
چنانچه فروشنده مایل به حفظ اوراق کاغذی باشد، باید از طریق 
عامل نق��ل و انتقال و با پرداخت 100 پزو به علاوه 12% مالیات 
بر ارزش افزوده، گواهی قابل تبدیل به دفتر ثبت سفارش دریافت 

کنند. این فرآیند معمولاً یک تا 2 روز طول می کشد. 
در حالت عکس، این مبلغ 50 پزو به علاوه 12% مالیات بر ارزش 

افزوده خواهد بود.

هزینه سپرده گذاری:
»ش��رکت س��پرده گذاری و امین فیلیپین )PDTC(« ماهانه مبلغی 
معادل یک واحد یا 00000833/. بر اساس ارزش دارایی دریافت 

می کند.

هزینه پایاپای:
0/0001 یا یک واحد )ش��امل 12% مالیات ب��ر ارزش افزوده( بر 

اس��اس ارزش خالص ه��ر معامله خرید و 
فروش توسط SCCP اخذ می شود.

   قوانی�ن و مق�ررات مالیات�ی ب�رای 

سرمایه گذاران خارجی

ب��ه غیر از بعضی صنایع که فقط متعلق به 
ملت فیلیپین است، دولت از سرمایه گذاران 

خارجی استقبال می کند.

مالیات بر سود شرکت ها:
   اگر گیرنده سود مقیم فیلیپین یا خارجی 

ساکن فیلیپین باشد، 10 درصد
   اگ��ر گیرن��ده س��ود مقی��م نباش��د و 
س��رمایه گذار، فردی خارجی باشد که در 
فیلیپی��ن مش��غول به تجارت اس��ت، 20 

درصد
   اگ��ر گیرن��ده س��ود مقی��م نباش��د و 
س��رمایه گذار، فردی خارجی باشد که در 
فیلیپین مشغول تجارت نیست، 25 درصد
   شرکت خارجی غیرمقیم، 35 درصد )30 

درصد از ابتدای 2009(

بازار اوراق بهادار فیلیپین از سال 1927 و از هنگام تأسیس بورس اوراق بهادار مانیل رسماً فعالیت 

خود را آغاز کرد؛ در سال 1963 دومین بورس به نام بورس اوراق بهادار ماکاتی تأسیس شد. این دو 

بورس برای سه دهه به طور مستقل به فعالیت خود ادامه دادند، اما در واقع هردو سهام پذیرفته 

شده یکسانی را مبادله می کردند.

طبق قانون، دادوستد بر 

اساس اطلاعات نهانی 

غیر قانونی است. طبق 

قانون، محارم شامل 

افراد زیر است: ناشرین، 

مدیران آن شرکت، 

کارکنان، کارمندان 

دولت، مدیران و 

کارکنان بورس، آژانس 

پایاپای و/یا نهاد خود 

انتظام، یا هر فردی که 

به هر نحو به این قبیل 

اطلاعات دسترسی 

داشته باشد.
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مالیات بر ارزش افزوده:
ف��روش و معامل��ه س��هام پذیرفته ش��ده 
در ب��ورس اوراق به��ادار داخلی مش��مول 

پرداخت مالیات بر ارزش افزوده نیست.

مالیات بر معاملات سهام:
فروش س��هام پذیرفته شده مشمول 5./% 

مالیات است.

حق تمبر:
حق تمبر اعمال می ش��ود که میزان آن بر 

حسب ارزش معامله متفاوت است.

   حمایت از سرمایه گذاران

ادغام و کسب مالکیت:
طبق قانون، ادغام شرکت ها در صورتی انجام 
می گیرد که اکثریت هیأت مدیره و سهام داران 
که دوسوم سهام ش��رکت را در بر می گیرند، 
 SEC بر این ادغ��ام رأی دهند. تأیی��د نهایی
نیز لازم اس��ت. ادغام در برخی نهادها شامل 
بانک ه��ا و نهادهای بانک��ی، نهادهای اعطای 
وام، ش��رکت های امین، ش��رکت های بیمه، 
نهادهای آموزش��ی و ش��رکت هایی که تحت 
 ،SEC قوانین خاص هس��تند، پی��ش از تأیید
پیشنهاد نهاد دولتی مرتبط نیز الزامی است.

   نظارت بر اطلاعات شرکت ها:

شرکتی که از طریق بورس افزایش سرمایه 
می دهد، باید از طریق »سیس��تم افش��ای 
اطلاعات آنلاین بورس )ODiSy(« موارد زیر 

را به اطلاع برساند:
   علت و برنامه افزایش سرمایه

   گزارش سه ماهه پیش از پانزدهم ماه سوم

   گزارش سالانه پیش از پایان سال

   دادوستد بر اساس اطلاعات نهانی:

طبق قانون، دادوس��تد بر اساس اطلاعات 
نهانی غیر قانونی است. طبق قانون، محارم 
شامل افراد زیر است: ناشرین، مدیران آن 
شرکت، کارکنان، کارمندان دولت، مدیران 
و کارکنان بورس، آژانس پایاپای و/یا نهاد 
خ��ود انتظام، یا هر فردی که به هر نحو به 
این قبیل اطلاعات دسترسی داشته باشد. 
ش��رکت کارگزاری از خرید و فروش س��هام 
ش��رکت های پذیرفته ش��ده که آن شرکت 
کارگزاری، مدیران، فروشندگان و یا کارکنان 

 ،SEC به آن ارتباط داش��ته باشند، منع ش��ده اند. اما طبق بخشنامه
ش��رکت های کارگزاری می توانند در صورت افشای اطلاعات معامله 

پس از 5 روز کاری به SEC، این قبیل معاملات را صورت دهند.

   صندوق جبرانی:

»صندوق حفاظت از س��رمایه گذاران اوراق بهادار«، یک ش��رکت 
غیر انتفاعی و بدون س��هام اس��ت که جهت جبران خس��ارت به 
س��رمایه گذاران در صورت قصور کارگزاران تأس��یس شده است. 
حداکث��ر مبل��غ پرداختی در ح��ال حاضر 100 هزار پزو اس��ت. 
ذخی��ره این صندوق از محل وجوه پرداختی از طرف کارگزاران و 
به میزان یک هزارم از یک درصد خالص معامله تأمین می شود.

:)CTGF( صندوق ضمانت پایاپای و معامله

»صن��دوق ضمانت پایاپای و معامله )CTGF(«، صندوقی اس��ت که 
توس��ط SCCP و در صورت قصور تعهدات تسویه از سوی اعضای 
پایاپای تأس��یس، نگهداری و مدیریت می شود. این صندوق تنها 
معاملات بورس فیلیبپین، بجز معاملات بلوکی و دادوستد توافقی 
را پوش��ش می دهد. تمام اعضای پایاپای موظفند 1/500 از یک 

درصد خالص معاملات را به این صندوق واریز کنند.

جایگاه بورس فیلیپین در بازارهای جهان - ۲۰۰9

بررسی روند 10 ساله شاخص بورس فیلیپین نشان می دهد که این 
شاخص از 1998 تا 2000 به ترتیب 5/3 و 8/8 درصد رشد داشته 
است اما پس از آن و تا سال 2002، به مدت 3 سال پیاپی به ترتیب 
کاه��ش 30/3، 21/8 و 12/8 درصدی را تجربه کرده اس��ت. روند 
صعودی این ش��اخص تا پایان س��ال 2007 همه ساله ادامه داشت 
ک��ه این میزان به ترتی��ب 41/6، 26/4، 15، 42/3، و 21/4 درصد 
بوده اس��ت. سال 2008 و در پی رکود بازارهای سرمایه جهان، این 
ش��اخص 48/3 درصد سقوط کرد. اما سال 2009 بسیار با شکوه به 
پایان رسید به گونه ای که رشد سالانه بی سابقه 63 درصد ثبت شد 

و در رده 15 اعضای فدراسیون جهانی بورس ها قرار گرفت. 
روند 10 ساله ارزش جاری بازار سهام بورس فیلیپین نیز پر فراز 
و نش��یب است. در سال 1999نس��بت به سال قبل 19/6 درصد 
افزایش  و س��ال بعد )2000( 38/4 کاهش یافت. روند افزایش و 
کاهش در س��ال های بعد ادامه یافت، سال 2001 برابر 60 درصد 
افزایش اما 2 سال متوالی بعد به ترتیب 6 و 39/6 درصد کاهش 
یافت. اما از آن تاریخ تا پایان س��ال 2007 همه س��اله از افزایش 
برخ��وردار بوده که این میزان س��الانه به ترتی��ب برابر با 22/8، 
38/7، 70/3 و 51 درصد بوده اس��ت. در سال 2008 همزمان با 
رکود جهانی، ارزش جاری ب��ازار این بورس 42/4 درصد کاهش 
یافت و به 52 میلیارد دلار رس��ید. در پایان 2009، ارزش جاری 
این بورس به 86/3 میلیارد دلار رسیده که نسبت به سال قبل از 

.)WFE 19 رشد 66 درصد برخوردار شده است )رتبه
P/E این بورس حدود 17 - 18 اس��ت. حجم معاملات در س��ال 
2009 نیز برابر با 21 میلیارد دلار بوده که نس��بت به س��ال قبل 

21/1 درصد افزایش داشته است.

با توجه به قوانین، حداقل 51 درصد یا 8 عضو هیأت مدیره شركت بورس نباید کارگزار باشند. این 

اعضا عبارتند از رئیس، سه مدیر مستقل و چهار نماینده که با کارگزاران یا کاربران یا اعضای بورس 

مرتبط نیستند. هفت عضو باقیمانده، مدیران کارگزاری ها هستند. طبق قانون، هیچ فرد نمی تواند 

مستقیم یا غیر مستقیم بیش از 5 درصد حق رأی را در دست داشته باشد. نیز هیچ صنعت یا 

گروه تجاری نمی تواند مستقیم یا غیر مستقیم بیش از 20 درصد حق رأی را در دست داشته باشد. 

کارگزاران نمی توانند بیش از 49 درصد اعضای هیأت مدیره را در دست داشته باشند.
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