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 )IIA Malaysia( آشنايي با مؤسسه آموزشي بازرسان داخلي مالزي

تهيه کننده: سجاد سيفلو1 

مؤسسه  بازرس��ان داخلي مالزي،  سازماني تخصصي و 

غيرانتفاعي است که به توسعه و اصلاح امر بازرسي داخلي 

در مالزي اختصاص دارد.  

به  مالزي   داخلي  بازرسان  مؤسسه    1994 جولاي  در 

و  رسيد  ثبت  به  محدود  مسئوليت  با  شرکت  يک  عنوان 

از آن پس بطور پيوسته در ابعاد مختلف رشد و گسترش 

يافته است و هم اکنون اين مؤسسه در مالزي بيش از 300 

عضو دارد. 

مؤسسه   به  وابسته  مالزي  داخلي  بازرسان  مؤسسه 

بازرسان داخلي آمريکا2 است که بدنه جهاني آن در سال 

1941 توسط گروهي اندك از بازرسان داخلي بنا شد که 

در صدد بودند سازماني براي معرفي حرفه و تخصصشان،  

استاندارد هايي  و  آموزشي  فعاليت هاي  و  خدمات  ارئه  و 

در  کنند.  تأسيس  داخلي  بازرسي  اجراي حرفه هاي  براي 

نتيجه عضويت در مؤسسه  بازرسان داخلي آمريکا،  اعضاي 

اين مؤسسه مي توانند در خرد جمعي بيش از 122 هزار نفر 

از بيش از 165 کشور و منطقه مختلف جهان سهيم باشند. 

سال-  دو  مدت  به  مالزي  داخلي  بازرسان  مؤسسه  
1. دانشجوي کارشناسي ارشد معارف اسلامي و اقتصاد، کارشناس گروه 

مطالعات اسلامي پژوهشکده بيمه 
2. The Institute of Internal Auditors, uSA ) IIA,uSA( 

هيأت  در  حضور  صلاحيت   -2007 تا   2005 سال هاي 

مديره   مؤسسه بازرسان داخلي را داشته است.

اهداف مؤسسه بازرسان داخلي مالزي: 

1.  مطرح شدن به عنوان يک نظر و عقيده شناخته شده 

در حرفه بازرسي داخلي 

داخلي  بازرسي  حرفه  به  بخشي  تداوم  و  2.  توسعه 

شايسته،   هماهنگي  مناسب،  زيربناي  طريق  از  مالزي  در 

حمايت و ارتباط مناسب

برنامه عملياتي: 

براي دستيابي به رهبري پوياي بازرسي داخلي جهاني،  

اين مؤسسه برنامه هاي ذيل را در اولويت خود دارد:

مؤسسات  که  ارزش هايي  از  حمايت  و  تشويق    .1

حرفه اي بازرسي داخلي در سازمان هاي مربوطه خود بکار 

آشنائي با مؤسسه  آموزشي بازرسان داخلي 
)IIA Malaysia( مالزي
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مي گيرند.

وتحصيل  اشتغال  فرصت هاي  آوردن  فراهم    .2

حرفه اي، استانداردها و ساير راهنماهاي عمليات حرفه اي  

و برنامه هاي آموزشي.

3.  تحقيق،  اشاعه و تشويق درخصوص دانش عاملان و 

سهام داران مربوط به بازرسي داخلي و نقش متناسب آنها 

در کنترل،  مديريت ريسک  و اداره.

انجام  براي  مرتبط  افراد  ديگر  و  عاملان  4.  آموزش 

بهترين عمليات در بازرسي داخلي.

5.  جمع کردن بازرسان داخلي در کنار هم براي تبادل 

اطلاعات و تجارب.

برنامه هاي آموزشي:

مؤسسه بازرسان داخلي مالزي،  برنامه ها آموزشي زير 

را به اعضاي خود ارائه مي کند:

-  بازرسي داخلي تضميني1  

بازرسي داخلي تضميني تنها عنوان پذيرفته شده جهاني 

در بازرسي داخلي است و استانداردهاي خود را با نمايش 

و رقابت و حرفه اي گري اشخاص در زمينه بازرسي داخلي 

حفظ مي کند. شرکت کنندگان در اين دوره بعد از اتمام 

اقتصادي   ابزارهاي  و  اطلاعات  تحصيلي،  تجارب  دوره 

هر  در  راحتي  به  را  آنها  مي توانند  که  مي کنند  کسب 

سازمان و هر شرايط اقتصادي بکار گيرند.
-  گواهينامه کنترل خود ارزيابي2

گواهينامه کنترل خودارزيابي گواهينامه ويژه اي براي 

آموزشي  دوره  اين  است.  ارزيابي  خود  کنترل  عاملان 
1. Certified Internal Auditor )CIA(
2. Certification in Control Self-Assessment )CCSA(

موفق  انجام  براي  نياز  مورد  مهارت هاي  از  مجموعه اي 

ميزان  و  کرده  مشخص  را  ارزيابي  خود  کنترل  عمليات 

براي  و  گرفته  اندازه  را  ارزيابي  خود  کنترل  يادگيري 

خلاقيت هاي کنترل خود ارزيابي راهنمايي ارائه مي کند.   

مدل هاي  و  ريسک  زمينه هاي  در  دانشي  به  دستيابي 

بازرسان-  فعاليت  عرصه  داشتن  نظر  در  با  اغلب  کنترل- 

پيش  کليه  معرض  در  را  ارزيابي  خود  کنترل  عاملان 

زمينه هاي مربوط به مفاهيمي قرار مي دهد که در استفاده 

بهينه از کنترل خود ارزيابي براي کمک به مشتريان جهت 

حصول به اهداف  خود بسيار حياتي است. 

- بازرسي خدمات مالي تضميني3 

است  اي  ويژه  دوره   تضميني  مالي  خدمات  بازرسي 

که در آن افراد از نظر دانش و مهارت در اصول بازرسي 

مالي  بيمه  و خدمات  بانک،   در  آن  بکارگيري  و  داخلي 

اوراق بهادار مورد ارزيابي قرار مي گيرند. 

-  بازرسي دولتي حرفه اي تضميني4  

بطور  که  است  ويژه اي  دوره  دولتي حرفه اي  بازرسي 

شده  طراحي  دولتي  داخلي  بازرسي  عاملان  براي  خاص 

با  را  شرکت کنندگان  تنها  نه  آموزشي  برنامه  اين  است. 

نحوه بازرسي، روش شناسي و فضاي بازرسي دولتي بلکه 

مدل هاي  و  ريسک  مدل هاي  و  مربوطه  استانداردهاي  با 

کنترل آشنا مي کند.

ارائه  و  افراد  قابليت هاي  کردن  مشخص  با  دوره  اين 

براي  هم  دانش ها،  و  مهارت ها  افزايش  براي  درآمدي 

با  کارمندان  براي  هم  و  دولتي  بخش  جديد  کارمندان 
3. Certified Financial Services Auditor )CFSA(
4. Certified Government Auditing Professional )CGAP(
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تجربه و کارکشته اين بخش، مي تواند سودمند باشد.

-  گواهينامه پاداش هاي عملکرد

افرادي که در آزمون  به  براي شناسايي و پاداش دهي 

کسب  بهتري  وضعيت  عملکرد،  پاداش هاي  گواهينامه 

 2001 درسال  مالزي  داخلي  بازرسان  مؤسسه  مي کنند، 

گواهي نامه اي را معرفي کرد. که به شخصي اعطا مي شود 

که هر چهارقسمت امتحان را در يک نشست کامل کرده 

وتوسط رئيس پييشين حمايت مالي شود.
دبيرخانه اتحاديه مؤسسات بازرسي داخلي آسيا1

اتحاديه اي  آسيا،  داخلي  بازرسي  مؤسسات  اتحاديه 

آسياي  منطقه  از  داخلي  بازرسي  مؤسسه   10 از  متشکل 

اندونزي،  کنگ،  هنگ  استراليا،  چين،  شرقي،  جنوب 

 ژاپن، کره،  مالزي،  فيليپين،  تايوان و تايلند است. 

اتحاديه مؤسسات بازرسي داخلي آسيا در فوريه 2006 

به طور رسمي در سازمان ثبت شرکت هاي مالزي ثبت شد 

و هم اکنون مؤسسه بازرسان داخلي مالزي مقر دفتر دبير 

کل اين اتحاديه مي باشد.

پيشرفت از طريق تبادل اطلاعات:       

از  »پيشرفت  خود  شعار  به  دستيابي  براي  مؤسسه  اين 

اطلاعات   تبادل  با حفظ روحيه  و  اطلاعات«  تبادل  طريق 

وظيفه خود مي داند که نسبت به تبادل اطلاعات  با اعضاء 

در زمينه هاي زير همکاري نمايد:

بازرسي  تکنيک هاي  آخرين  و  جديد  روش هاي   -

داخلي  

موضوعات  و  حقوقي  بايسته هاي  و  قانون گذاري   -

1. Asian Confederation of Institutes of Internal Auditors

مرتبط با اين حرفه.

براي کسب اطلات بيشتر مي توانيد به سايت اين مؤسسه 

مراجعه نماييد.     

منبع:     

1. <http://www.iiam.com.my>.


