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 چکيده
حسابرس در  گردش و توانایی مدیریت بر تصمیمات تداوم فعالیت و از انجام تحقیق حاضر بررسی تأثیر غرور هدف

ها داده یآورجمع  ةشیو نظرو از ی می باشد کاربرد پژوهش های ءجزهدف،  لحاظپژوهش از می باشد. این  ها شرکت
جهت آزمون فرضیه ها از شیوه همبستگی بین متغیرها و معادلات  که تی اسدادیروپس هایپژوهش بندیدر گروه

های تولیدی پذیرفته  رگرسیون چند متغیره از طریق مدل لجستیک، استفاده شده است. جامعة آماری تحقیق، کلیة شرکت
مونة مورد بررسی می باشد و ن 9۰۱۱لغایت انتهای سال  9۹16شده در سازمان بورس اوراق بهادار تهران از ابتدای سال 

شرکت که با استفاده از روش حذف سیستماتیک، انتخاب گردیده است. نتایج پژوهش بیانگر آن است  9۱۱تحقیق، شامل 
و  معنادار دارد تأثیر   تیبند تداوم فعال یحاو یبر صدور گزارش حسابرس رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهکه بین 

توانایی مدیریت بر رابطة . همچنین معنادار دارد تأثیر تیبند تداوم فعال یحاو یرسبر صدور گزارش حساب تیریمد ییتوانا
اعتماد ندارد، اما  معنادار تأثیر فعالیت تداوم بند حاوی حسابرسی گزارش صدور و مدیران حد از بیش نفس بین اعتماد به

 تیریمد ییتوانانتایج پژوهش آن است که . از دیگر معنادار دارد تأثیر   بر چرخش حسابرس رانیاز حد مد شبی نفس به
و چرخش  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به نیبر رابطة ب تیریمد ییتواناو  تأثیر معنادار دارد بر چرخش حسابرس

 معنادار دارد. تأثیر حسابرس

 .سابرسح گردش ،تصمیمات تداوم فعالیت ،توانایی مدیریت، )غرور( نفس بیش از حد اعتماد به کليدی: اژگانو

 

 مقدمه
 وجود. است آنان میان منافع تضاد از ناشی که خواهد شد نمایندگی مشکلات مالکان سرمایه منجر به و مدیران جدایی
 هر گردد. بنابراینمی منتقل ذینفعان آن و شرکت به در نهایت که شده نمایندگی هزینة ایجاد منافعی؛باعث تضاد چنین

 نظارتی، مثل سازوکارهای بهره جویی از به علاقه نمایندگی هزینة و منافع تضاد کاهش برای مدیران( و گروه )مالکان دو
 مالیاطلاعات شفافیت جهت اطمینان؛ ابزارهای حصول با ارزش ترین از دارند. درحقیقت حسابرسی حسابرسی خدمات
 کیفیت افزایش پیشرفت با و ن باشدآ کاربران دسترس در اطلاعات و تأیید برای اعتبار مهر تواندمی باشد کهمی هاشرکت

 عدم کاهش به منتهی  شده حسابرسی در حقیقت اطلاعات. خواهد یافت افزایش نیز اطلاعات شرکت کیفیت حسابرسی،
 هایگزارش از کنندگان شرکتاستفاده طریق به این تا شد، مدیران خواهد و کنندگان شرکتاستفاده بین اطلاعاتی تقارن
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-موسسه هاشرکت باشند. به همین دلیل برای خود، داشته را هاشرکت عملکرد بینیپیش و محاسبه یتوانای شده، منتشر
-شرکت مدیرههیأت همچنین ساختار .دهند برای آن ها ارائه را خدمات خود بهترین تا کنندانتخاب می را حسابرسی های

-وساز از یکی عنوانبه بود و ها موثرخواهدتشرک توسط کیفیتبا حسابرسان استفاده در است که جمله عواملی از ها
-می احراز شرکت یک در گیریتصمیم رکن بالاترین عنوان اصولاً به مدیرهباشد. هیأتمی شرکتی راهبری کارهای نظام

-تقارنعدم مشکلات مرتبط به کاهش قصد با اطلاعات، انتشار روش از متفاوت ذینفعان منافع از نگهداری مسئول و شود
 استفاده مثل عملیاتی هایسیاست گرفتن در و است شرکت یک در طلبانه،فرصت رفتارهای از پیشگیری و عاتیاطلا

  (.9۰۱9کند )امری اسرمی، می اجرا بسزایی نقش کیفیتبا حسابرسان
 وجود. است بین آنان منافع تضاد نتیجه که خواهد شد نمایندگی مشکلات مالکان، منتج به و مدیران جدایی در حقیقت

 دو هر گردد. بنابراینمی منتقل ذینفعان آن و شرکت به در آخر که شده نمایندگی هزینة ؛ باعث ایجاد منافعی تضاد چنین
 نظارتی، مثل سازوکارهای از استفاده به علاقه نمایندگی هزینة و منافع تضاد کم شدن برای مدیران( و گروه )مالکان

 مالیاطلاعات  شفافیت جهت اطمینان؛ ابزارهای حصول حساس ترین از رسیدارند. در واقع حساب حسابرسی خدمات
 افزایش ارتقای با و آن باشد کاربران دسترس در اطلاعات و تأیید و اعتماد برای اعتبار مهر تواندمی باشد کهمی هاشرکت
شخصیتی که در بین  وصیاتخصدر این میان، یکی از ، خواهد یافت ارتقا نیز اطلاعات شرکت کیفیت حسابرسی، کیفیت

که موفقیت شرکت می باشند افرادی ، در واقع له خودشیفتگی است. مدیران خودشیفتهأکند، مسبعضی از مدیران بروز می
 را دانند و مشارکت و نقش کارمندان را در کسب اهداف سازمانهای شخصی خود میشلاو ت هاهمتیرا مدیون بلند

سردی و ، نوعی دلها با این نوع از ویژگی مدیراندر چنین شرکت. لذا می باشند گرفته و بدان بی توجهنادیده 
باعث بروز  خود، علاوه بر این، آگاهی مدیران از ارزیابی توانایی های .دخواهد شایجاد  آن سرخوردگی در میان کارکنان

نفس بیش از حد و  اعتماد بهرسی  تأثیر  بنابراین در این تحقیق، به بر می شود. شاندادن عملکرد رفتاری برای بهتر نشان
 پرداخته شده است. ها توانایی مدیریت بر تصمیمات تداوم فعالیت و چرخش حسابرس در شرکت

 

 بيان مساله
؛ کار مطلوبنات، تکنولوژی و نیروی. با وجود امکاباشدمیقلب هر سازمان،  انهاست و مدیردنیای امروز، دنیای سازمان

 تیجهکه ن انمدیرحرکات گردد. شرکت در رسیدن به اهدافش میآن باعث شکست  یشرکتهر در  انمدیرضعیف عملکرد 
و از آنجا که  ایفا می کندمهمی را بسیار  شکلسازمان  توفیق، پویایی و دگرگونیها است، در سیر شخصیتی آن خصایص

 های-خصلت، یکی از بیندر این ، است رگذاراث هابر نتایج شرکت رده برترو میزان کنترل مدیران  گیراییشخصیت، 
که می باشند افرادی ، له خودشیفتگی است. مدیران خودشیفتهأ، مسایجاد می شودبعضی از مدیران  میانشخصیتی که در 

کارمندان در کسب اهداف  کلیدی و نقش از همکاریدانند و های شخصی خود میشلات نتیجةموفقیت شرکت را 
. عدم شرکت ها می شود سردی میان کارکناندلمی کنند و این امر باعث ایجاد تنش و  ، به راحتی صرف نظرسازمان
به واقعیات بیرونی،  عدم اعتناقی، لااستفاده از دیگران و رفتارهای غیراخسوء فرصتدیگر مدیران و کارکنان،  توانایی

به مدیران خودشیفته . دشیفتگی هستندمنفی خو آثارتهدیدات محیطی سازمان، تخریب اعتماد و روابط انسانی از جمله 
کنند. این میو تا می توانند مقابله به شدت برخورد نیز و با انتقادات  مخفی کنندهای خود را هستند که ضعف دنبال آن

از بین برود. از طرفی مدیران  ها کاهش و حتی و نوآوری در سازمان ، خلاقیتتا ابتکار ،شودمیمنجر  هاآن ویژگی
 کسب درآمد، بیش از همتایان خود زیادی اندازهو به  در نظردارندبرای خود  زیادیهای پاداش هامؤسسه در  خودشیفته

توانند برای نمی خاطرهمین  باشند و بهنمیباشد، طور که باید ها آندارند. مدیران خودشیفته قادر به درک واقعیات و پدیده
در اهداف سازمان  ،مدیران گونهه باشند؛ پس نوعی سردرگمی با وجود اینداشت ویژه ای ةو برنام انگیزهآینده سازمان 
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 یشرکت، منجر به افت عملکرد شیفته برخود ت به وجود آمده، ناشی از مدیریت فردلااین مشک ة. مجموعگرددآشکار می
اد است، آن مدیران که افت عملکرد سازمان با خصوصیات روانی مدیران خودشیفته در تض از آنجایی .دگردسازمان می
 روداز طرفی مدیران خودشیفته احتمال می. آورندبینانه روی میواقع کردن واقعیات شرکت به گزارشات غیربرای پنهان

ای است اطمینانی پدیدهاطمینانی را نیز داشته باشند. بیشای ویژگی بیشنفس کاذب شوند و اثر سایهدچار اعتماد به که
سودها و  در برابرمدیران  زیراشود، دی نیز وجود دارد؛ اما این پدیده بیشتر به مدیران مرتبط میعا اندر مردم حتی که

دارند.  واحد تجاری آینده ی ةمثبتی از ریسک و بازد دورنمایو  هستند بینهای نقدی واحد تجاری خود خوشجریان
 و احتمال و کنندپیش بینی می حقیقت،ت بیش ازهای نقدی شرکرا بر جریان دلخواه رخداد هایثر ا  احتمال و مدیران

کارگیری رویکردهای اطمینانی در مدیران، احتمال بهبیش. کنندمی محاسبه حقیقتدادهای منفی را کمتر از خأثیر رت
بینانه مدیران احتمال اشتباه در گزارش سود حسابداری دهد و در نتیجه به دلیل نگرش خوشکارانه را کاهش میمحافظه

ید کند و به یتأ وابستهیل لاد خود را با کارهایو  اعتقاداتشخص  در صورتی که .ز طریق مدیریت سود واقعی وجود داردا
ارزش انسان، احساسات شخصی و  در صورتی کهشود. می محسوبعمل کند، وی منطقی  منطقو با  صحیحصورت 

به  عقولمحاً، شکل غیرلاگیرد و اصطقرار می شکمورد  بودن شخص معقولکند،  گرفتارقی را در رأی خود لااخ های
، اطمینان بیش از حد عقولمغیروش های یکی از این ر. است درست گزینهبودن، همان عقول ، متیجهگیرد. در نخود می

که  اعتقاد هستندو بر این  کنند تلقی میتر هستند، باهوش حقیقتدر که اطمینان خود را از آنچه است. مدیران بیش
انتظار زیان را  بیشترگذاری در شرکتی خاص، سرمایه جهتگیری تصمیم موقع، مثلاً دست دارند.در  مهمتریعات لاطا

 ظهورهای یکی از ریشه .کنندیا نارضایتی می شگفتیگیرند و اگر شرکت عملکرد ضعیفی داشته باشد، احساس نادیده می
ها، عامل شکست امتحانپس از در حقیقت افراد فرافکنی است.  ةدیدیادگیری، پ بازدهنشدن آن در درستاطمینانی و بیش

- به بیشامر ادامه دهد که همین  خود را راه بتواند همواره سفنبا اعتماد به همچناند تا ندهمیارتباط آن را به دیگران 
تا . حاصل می کننداز آن  است که افراد آسایشیاطمینانی وجودی بیش انگیزه .زند دامن میبیشتر  )اعتمادی( اطمینانی
درونی  دلایلبه  زیانکند تا از عذاب وجدان یا احساس می برائتنیز این است که فرد خود را  ،فرافکنی ةپدید آنجا که
را افزایش  نفس بیش از حداعتماد به، خواستهدهند که این را به خود نسبت می کامروایی، افراد به همان سان. رها شود

، ازاین روها را نسبت به خود جلب کنند؛ آن ستایشافراد به دنبال تأیید خود به دیگران نیز هستند تا  همچنیندهد. می
ها تأثیر کنند و این خود از نظر درونی بر آنمی گزافه گوییقبلی خود در صحبت با دیگران  پیروزی هایگاهی در مورد 

ها، خود فرد بیش از کامرواییآمیز فراطدیگر، در بیان ابیانشود؛ به اطمینانی میبیش ةموجب تشدید پدید ،گذاشته
پذیری ریسک بالارفتنبه  منتجتواند نفس بیش از حد میبه اعتماد .گیردقرار می شتأثیر سخنان خود  دیگران، تحت

دارند،  تریپایین ریسک  تواناییحد که  نسبت مدیران دارای اعتماد به بیش نفس از معقول به، مدیران جهت شود؛ از این
-آینده شرکتشان عمل می نهفتههای در برابر ریسک مانعیهای مسئولیت اجتماعی شرکت که به عنوان بیشتر در فعالیت

به دنبال   اکثر اوقات ،حسابداری مدیریت همچنین معلومات (.9۰۱9 )شمس الدینی و همکاران، خواهند شد گرفتارنماید، 
بهترین  برگزیدنگیرندگان را در کند و تصمیممی ایمنرا  آنبر  اثرگذاریی و گیردر تصمیم آسان سازیاصلی هدف دو 

در تبدیل منابع  زیادیهای انسانی که نقش یکی از سرمایه .دهداطلاعات مفید، یاری می ها با ارائنتیجه هاز میان  نتیجه
 خصوصیاتاز طرفی ؛ جاری هستندهای تمدیران شرکت؛ برای سهامداران دارد شایستگی نیز ایجادشرکت به درآمد و 

های مدیریتی گیریو تصمیم پرفروغ باشدبا شرکت  ةدر رابط ،هاگیری آنتواند بر فرآیند تصمیممی ،هامدیران شرکت
اطمینانی و توانایی بیش؛ های مهم مدیران در ایران از جمله ویژگی .بسزایی بر عملکرد شرکت داشته باشد نقشتواند می

 ،اطمینانیاست. بیشنفس بیش از حد ، اعتماد بههستند دچارهای رفتاری که افراد به آن خطااشد. یکی از بمدیریت می
 نیز انگیزهرفتاری  خطای این ،بزند حدسخود را بیش از حد و ریسک را کمتر از حد  هنرو  علمشود که انسان می منجر
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قابل  ةنکت ،گونه نباشداین یتکه ممکن است در واقعیم؛ در حالیکنترل دار پرسش هاروی  ،شود که احساس کنیممی
-. از آنخود نیز بیشتر خواهد شد مهارتاعتماد فرد به  ؛ای بیشتر باشدفرد در حوزهعلم و هنر این است که هرچه  نگرش

 منفعتد، اثر مدیران برجسته در کسب درآم و کنندها ایفا میدر سازمان حساسیو  اهمنقش  دم به دم ،مدیران جایی که
 . و آشکار است مشخص کامیاب،های های سازمانی، امروزه به خوبی در بسیاری از سازمانو موفقیت

بندی گروه عنوان دارایی نامشهود ها است که بهانسانی شرکت ةیکی از ابعاد سرمای ،انتوانایی مدیر نیز در ادبیات مالی
-های سرمایهاز فرصت بکارگیریها در یران از جمله توانایی آنمد ه استعدادط بودیگر اطلاعات مرب بیانبه  ؛شودمی

های دارایی معتبرو  بااهمیتها یکی از ابعاد آن آزمایش کردنو  مهارتتخصیص بهینه منابع و  ،تأمین منابع ،گذاری
ت روزانه شرکت عملیا فعال مدیریت باعثتواند توانایی مدیریتی بالاتر می .شودمی قلمدادهای تجاری نامشهود شرکت

مدیریت را در نظر  توجه ؛ارزیابی ریسک حسابرسی هنگامکند که حسابرسان استانداردهای حسابرسی ملزم می .شود
دادن شکل شیوهتواند از های مدیریت میدیدگاه  ؛ چوناستخیلی گرانمایه و معتبر از مدیریت  سنجش درستبگیرند. 

 -سرچشمهکه مدیریت یکی از . از آن جاییابرسی آن تأثیرگذار باشدفرهنگ اخلاقی و اجتماعی شرکت بر ریسک حس
شواهد حسابرسی  آسودگی امکانارزیابی  موقعحسابرسان  از این رو ؛برای حسابرسان است با اهمیت،اطلاعاتی  های

ان شواهد در حقیقت هدف حسابرس، بازنمایی قابلیت اطمین کنند.لحاظ میمدیران را  لیاقتشده توسط مدیریت،  عرضه
از جمله مواردی که حسابرس در رابطه  .برای اظهارنظر حسابرس استفاده گردد یعنوان تکیه گاهحسابرسی است که به

باشد، اظهارنظر مبنی بر تداوم فعالیت شرکت می درستکند و تضمین این اظهارنظر هم شواهد حسابرسی می بحثبا آن 
ای واحد تجاری تا آینده ،ترین مفروضات این است کهاصلییکی از  حسابداری کارهایبرای انجام  ،واقع در .است

در  .قرار دارد اساسیاین فرض  پایهپذیرد بر بسیاری از تعهداتی که شرکت می و خود ادامه خواهد داد هستینامحدود به 
برسان با مسئله ابهام در برخورد حساشیوه در ارتباط با "تداوم فعالیت "، با عنوان 97۱بخش  استاندارد حسابرسی ایران،

های حسابرسی و ریزی و اجرای روشاین گونه آمده است: حسابرس در جریان برنامه ؛تداوم فعالیت شرکت صاحبکار
های مالی رسیدگی صورت ةمدیریت را از فرض تداوم فعالیت در تهیة استفادبودن  نتایج حاصل از آن، باید شایسته بررسی
 .(9۹11، علیمرادی و عبدیکند )

های موردتوجه دنیا، توجه زیادی از شرکترخی جدید مالی و ورشکستگی و کشف تقلب در بهای پس از بدنامی همچنین 
اکسلی در  -پذیرش قانون ساربنز باعث موضوعکه این  شده استجمله آزادی حسابرسان  مسائل حسابرسی، از همتمایل ب

های مربوط یات گزارشگری، بر حاکمیت شرکتی، حسابرسی و بیانیهبر جزئ جای تمرکز به ،گردید. این قانون 2۱۱2سال 
حسابرسان و چرخش  یکپارچگی ها، حفظهای داخلی تمرکز داشته است. پس از روسیاهی مالی این شرکتبه کنترل

 برای اعضای ویژهبهمدیره شرکت  تأهای بازرسی بر هیبیشتر در مورد آزادی و مسئولیت قوانینمؤسسات حسابرسی، 
م لااقی گونه ها ت خارج از ترازنامه و تعهدات قراردادی، افزایش لاافشاء در مورد معام تعدادحسابرسی، افزایش  ةکمیت

المللی مورد بحث بوده بینی انجمن ها پیش در  از آن، بیش ةتهی مدت شدنو کوتاه  k-8 افشاء در فرم مخصوصی بنام
خاصی بهای وسط سیستم حسابداری، با ارائه گزارش حسابرسی اعتبار و شده ت های مالی تهیهگزارشسویی دیگر،است. از

عات با لاکنندگان اطتا استفاده تلاش کنندل خود لاحسابرسان دایماً در حفظ استقهست، پس لازمگیرد؛ به خود می
-صورت ةسئول تهیدر هر شرکتی م ان،مدیر بنمایند.های خود استفاده گیریها در تصمیمبیشتری از این گزارش دلگرمی

 شیوةبه هستند  ای برخوردار های حرفهمهارتو  و گرایش علمو افراد مستقلی بنام حسابرسان که از می باشندهای مالی 
مانند افزایش  یلیلابنا به دمی باشد؛  مدیریت واجببر ، بیندر این  بخشند،نظر خود اعتماد میها با اظهارارائه این گزارش

 صورتییا به  کند، وایجاد  را یریت سود در شرکت عمل نماید یا محدودیت در رسیدگی حسابرسپاداش،دستکاری و مد
حسابرسی، ترازوی قدرت تقریباً  سابقةدر  ،که. با توجه به اینشوداستانداردهای حسابداری منحرف  استفاده از موقع
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س و صاحبکار، مدیریت واجب است بین حسابر و جدال .در صورت وجود کشمکشمی باشدصاحبکاران  سویبه  همواره
که مدیریت در حالی. درنمایدحسابداری  روش های قبولبه  واداررا  شخصکار با حسابرس، ةترساندن به خاتم راهاز 

را پذیرتری مقاوم برکنار کرده و حسابرس حتی ممکن است حسابرس را  ،نشود، با انجام قدرت خود پیروزانجام این کار 
یک مؤسسه حسابرسی مستقل و با مهارت، قادر به (. به طوری که 9۹1۱)جمشیدی نوید،  کند مکاریبررسی و با آنان ه

تواند نسبت به ارائه صحیح آن بر صاحبکار خود  های مالی مورد رسیدگی است و میصورتقلام شناخت ارائه نادرست ا
گزارش شود. رسیدن به این هدف مطلوب، به  و اطمینانی عات مالی قابل اتکالاآن، اط ةنتیج تأثیر گذار باشد تا در

مسأله کیفیت  تواند به شکل مثبت یا منفی بامی های حسابرسی وابسته است و این خصوصیات های مؤسسهویژگی
-بهبود میشده را تر، صحت اطلاعات ارائه حسابرسی با کیفیت .(91۱6 و همکاران، 9حسابرسی در ارتباط باشد )تیتمان

و  2)چامبرزبه دست آورند ها  تری از ارزش شرکتدقیقپیش بینی بسیار دهد تا گذاران اجازه می یهبخشد و به سرما
 . (2۱۱۱همکاران، 
ورشکستگی  کعملکرد ضعیف و همچنین ریس ککاهش ریسباعث مدیریت  توانایی کهتوجه به این موضوع با همچنین

و شود، ب نیز منتهیها تداوم فعالیت شرکت کریس کم شدنبه بودن توانایی مدیریت  ترلارود بامی امیدشود، شرکت می
نفس خودشیفتگی و اعتماد بهتأثیر  و بررسی  ها در ارتباط استشرکت آیندهتوانایی مدیریت با عملکرد جاری و  چون

 است؛ بسیار حساسی  موضوع شرکت، حسابداری های روش و قوانین نظیر شرکت، خط مشی های سطح بیش از حد بر

ها شرکت فعالیت تداوم و خدشه دار کند را شرکت ارزش که بشود تصمیماتی باعث تواندمی خودشیفتگی که این دلیل به
 به چه طریقیکه کند؛ لذا در این تحقیق، به بررسی این موضوع پرداخته شده است  رو روبه ورشکستگی خطر با را حتی

نظر تداوم فعالیت و چرخش ات حسابرس برای صدور اظهارنفس بیش از حد و توانایی مدیران بر تصمیماعتماد به
 حسابرس  تأثیر می گذارد؟

 

 ضرورت و اهميت تحقيق
ها رزیابی تداوم فعالیت شرکت، مسئولیت حسابرسان برای اها پیش مورد بحث بوده استاز مدتیکی از موضوعاتی که 

شود که برای آینده قابل   می تلقیواحدی  موارههفرض تداوم فعالیت، واحد مورد رسیدگی ابر . به طوری که براست
اصلی گزارشگری مالی در دنیای حسابداری  شاخهفرض تداوم فعالیت  چونکهبینی به فعالیت خود ادامه خواهد داد.   پیش
های تحت رسیدگی  استانداردهای حسابرسی، حسابرسان مکلفند تا وضعیت تداوم فعالیت شرکت حسب بنابراینباشد،   می
های مالی   صورت تهیةعنوان مبنا و اساس   به  را با دقت فراوان ارزیابی کنند؛ بنابراین، فرض تداوم فعالیت، قرار نیست  خود

منزلة بخشی از فرآیند حسابرسی با شواهد مناسب تأیید   ها لحاظ گردد، بلکه مشابه یک فرضیه است که باید بهشرکت
کنندگان هنگام به استفادهزود اعلان ةفرض تداوم فعالیت، ارائ محاسبه حرفة حسابرسی برای اجباراصلی  علتشود. 
ای مالی است و بایستی بدان توجه ویژه ةهای درماند ویژه در شرکت های مالی دربارة مشکلات احتمالی مالی به  صورت

خود  ةکنترل و ادارتحت هایها و استراتژی های شرکتها با اثرگذاری مستقیمی که بر روی سیاستمدیران شرکت .گردد
های مالی را ایفا خواهند کرد، چنانچه شده در گزارشدارند، نقش کلیدی و حیاتی در اعتبار بخشی و کیفیت اطلاعات ارائه

، این احتمال وجود دارد که تداوم فعالیت شرکت را با ابهاماتی مواجه سازد که به دنبال عملکرد ضعیفی از خود نشان دهند
نظر مقبول را ، در واقع یعنی اظهارنظر را در پی خواهد داشتیلات اظهار نظر حسابرسان در قالب بند اظهارآن نیز تعد

توانند احتیاطات لازم را در نوعان خود، می مدیران دارای توانایی و کارآیی بیشتر نسبت به هم. دهدالشعاع قرار میتحت

                                                           
1
Titman  

2 Chambers  
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تواند موثر بر کیفیت حسابرسی باشد، کاهش دهند. همچنین را که میشرکت، لحاظ کنند و این ابهام در تداوم فعالیت 
ها موثر ها و تداوم فعالیت آندیگر مدیران است، از جمله مواردی است که بر ارزش شرکت ةاعتمادی که خصیصبیش

 .تواند کیفیت حسابرسی را کاهش دهدبوده که با تصمیمات نادرست خود می
این با موافقان و مخالفانی همراه بوده است. مدافعان  ؛ مسأله ای است کههادر شرکتچرخش )تغییر( حسابرس همچنین 

استقلال  بالا رفتن ؛شده از سوی صاحبکار نمایانهای مالی تازه به صورت یایجاد نگاهدلایلی را از قبیل:  موضوع
ها آنکنند و میمطرح ی حسابرسان از چرخش اجبار مقابلههای مالی را در موجود در صورت تغییر های حسابرس و یافتن

منافع  اختلافنباشد و این  سوحسابرس در یک و منافع صاحبکار  شود تامی سبب، جایگزینی ادواری حسابرس باور دارند
نفس بیش از حد و باعث اعتماد به ،دیگر، تداوم انتخاب حسابرس طرفی. از می نمایدحسابرسی کمک  سطحبه افزایش 

، دافعان. در مقابل دیدگاه مخواهد شددر بین حسابرسان  موثقهای دقیق و روش استفاده از کمبودنوآفرینی و  نبود
 و های صاحبکار شناخت بهتراز فعالیت ؛زمان شدنسپریدارند، حسابرسان با  اعتقادمخالفین تغییر اجباری حسابرس 

حسابداری و  عمل هایبودن یا نبودن  زیبندهبه  نسبتنظر در اظهار هاآن نیرویو به دست می آورند بیشتری  ةتجرب
 و بخشدتوسعه تواند میحسابرسی را  درجهحسابرس و صاحبکار،  زیاد ارتباطیابد. بنابراین، گزارشگری افزایش می

اعتبار  باعث تقلیل وشود میهای مالی صورتاز گذاران به پشتیبانی اعتماد سرمایه کم شدن به حسابرس منتهی چرخش
 می یابدهای حسابرسی، چه برای حسابرس و چه برای صاحبکار، افزایش دیگر، هزینه جانباز  می شود. یحسابرس

کنندگان صورت های مالی با توجه به گزارش های ارائه شده از از آن جایی که استفاده . (9۰۱9 ،)حاتمی و همکاران
آن است، تصمیماتی را در مورد شرکت اتخاذ های ها که نشأت گرفته از وضعیت مالی، عملکرد و فعالیتسوی شرکت

نفس بیش از حد و توانایی مدیران بر صدور تصمیمات تداوم تأثیر  اعتماد به "انجام پژوهشی که به بررسی لذا کنند ، می
 رسد.می بپردازد، ضروری به نظر "فعالیت و چرخش حسابرس

 

 اهداف تحقيق

 باشد:پژوهش به شرح ذیل می اهدافبا توجه به مبانی نظری و پیشینة مطرح شده، 
 .نفس بیش از حد مدیران بر صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم فعالیتتأثیر اعتماد به بررسی – 9
 .تأثیر توانایی مدیریت بر صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم فعالیت بررسی – 2
مدیران و صدور گزارش حسابرسی حاوی بند  بیش از حد نفستأثیر توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد به بررسی -۹

  .تداوم فعالیت
 .نفس بیش از حد مدیران بر چرخش حسابرستأثیر اعتماد به بررسی -۰
 .تأثیر توانایی مدیریت بر چرخش حسابرسبررسی  -9
 .رسنفس بیش از حد مدیران و چرخش حسابتأثیر توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد بهبررسی  -6

 

 فرضيات تحقيق

 پژوهش به شرح ذیل می باشد: با توجه به مبانی نظری و پیشینة مطرح شده، فرضیات
 .دارد نفس بیش از حد مدیران بر صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم فعالیت  تأثیر معناداراعتماد به - 9

 تأثیر معنادار دارد.توانایی مدیریت بر صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم فعالیت   - 2

بند تداوم فعالیت   حاوی حسابرسی گزارش صدور و مدیران حد از بیش نفس توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد به -۹
 تأثیر معنادار دارد.
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 .دارد معنادارتأثیر  حسابرس  چرخش بر مدیران حد از بیش نفس اعتماد به -۰

 معنادار دارد.تأثیر   توانایی مدیریت بر چرخش حسابرس -9

 .دارد حسابرس  تأثیر  معنادار چرخش و مدیران حد از بیش نفس توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد به -6

 

 قيسابقه تحق

 مطالعات داخلی
تأثیر مدیریت سود واقعی بر اظهارنظر حسابرسی پیرامون تداوم فعالیت در  عنوانبادر پژوهشی ( 9۰۱9تفتیان و همکاران )

مدیریت سود واقعی از طریق که  و به این نتیجه رسیدند پرداختند این موضوعبه بررسی  ی درمانده مالیشرکت ها
های اختیاری تأثیر مثبت و معناداری بر احتمال وجود بند ابهام در تداوم   های نقدی عملیاتی و هزینه  دستکاری جریان

های   أثیر معنادار مدیریت سود واقعی از طریق دستکاری هزینهبر ت   شواهدی مبنی ؛ امافعالیت در گزارش حسابرسی دارد؛ 
 .تولید بر احتمال وجود بند ابهام در تداوم فعالیت در گزارش حسابرسی، یافت نشد

 یتأکید بر نقش چرخش نزولمتقلبانه؛ با یمال یو گزارشگر رانیمد ییتوانا عنوانبادر پژوهشی  (9۰۱۱) داداشی و عتیقی
احتمال گزارشگری  و توانایی مدیرانبین که  و به این نتیجه رسیدند پرداختند این موضوعبه بررسی  حسابرسان مستقل

بین توانایی و تقلب  ةبا تضعیف رابطه پژوهش در رابط ةدارد. همچنین فرضیرابطة منفی معنادار وجود ها متقلبانه شرکت
 .، تأیید نشدها با چرخش نزولی موسسات حسابرسیدر شرکت

بیش اطمینانی مدیران و صدور گزارش بین ةتوانایی مدیریت بر رابطتأثیر  عنوانبادر پژوهشی ( 9۹11ادی و عبدی )علیمر
اطمینانی مدیران و بین بیش و به این نتیجه رسیدند که پرداختند این موضوعبه بررسی  حسابرس حاوی بند تداوم فعالیت

اطمینانی مدیران و بین بیش ةرابط و حتی مثبت معنادار وجود دارد ةصدور گزارش حسابرس حاوی بند تداوم فعالیت رابط
هایی با حسابرسی قوی، نسبت به شرکت ةهایی با کمیتصدور گزارش حسابرس حاوی بند تداوم فعالیت در شرکت

نی و صدور اطمینابین بیش ةکه توانایی مدیران بر رابط نشان دادهای پژوهش تر است. همچنین یافته مدیریت قوی، قوی
 .گزارش حسابرس مبنی بر تداوم فعالیت اثر معناداری نداشته است

موسسه حسابرسی بر کیفیت  ةتأثیر  چرخش اجباری حسابرس و انداز با عنوان در پژوهشی (9۹11)نیا و حیرانی  هاشمی
و به این نتیجه رسیدند  دپرداختن این موضوعهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران به بررسی حسابرسی شرکت

 ةموسس چرخشکه چرخش موسسه حسابرسی تأثیر مثبت و معناداری بر کیفیت حسابرسی دارد. به عبارت دیگر 
مثبت  ةموسسه حسابرسی و کیفیت حسابرسی رابط ةبین انداز و شودحسابرسی باعث بهبود کیفیت حسابرسی می

 .دمعناداری وجود دار
این به بررسی  کپارچهی سکیر تیریبا اجزاء مد تیریمد ییتوانا ةرابط عنوانباوهشی در پژ( 9۹11) رضایی و همکاران

 .داردکه توانایی مدیریت بر مدیریت ریسک یکپارچه تأثیر مثبت معنادار  حاکی از آن استنتایج پژوهش  .پرداختند موضوع
مقررات، عملیاتی و گزارشگری به تنهایی   ریسک استراتژی، قوانین و تأثیر توانایی مدیریت بر اجزاء مدیریت ریسک، اما

  وجود دارد.تأثیر گذار نبوده و تنها بر مدیریت ریسک عملیاتی تأثیر مثبت معنادار 
بین چرخش موسسه حسابرسی و  ةاستقلال حسابرس بر رابط تأثیر عنوانبادر پژوهشی ( 9۹11خوشکار و همکاران )

این موضوع پرداختند و به این نتیجه رسیدند به بررسی  رس اوراق بهادارهای پذیرفته شده در بوپایداری سود در شرکت
معناداری وجود ندارد؛ اما استقلال حسابرس  ةبین چرخش حسابرس در سطح موسسه حسابرسی و پایداری سود رابط که

 .بین چرخش حسابرس در سطح موسسه حسابرسی و پایداری سود تأثیر معنادار و مثبتی دارد ةبر رابط
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بررسی ارتباط بین کارآیی مدیریت و تغییر حسابرس با تأکید بر عنوان بادر پژوهشی ( 9۹1۱شیدی نوید و همکاران )جم
بین کارآیی مدیریت و تغییر این موضوع پرداختند و به این نتیجه رسیدند که  به بررسی نقش عدم تقارن اطلاعاتی

بین کارآیی مدیریت و تغییر  ةکننده عدم تقارن اطلاعاتی، رابط داری وجود ندارد. اما متغیر تعدیلامعن ةحسابرس رابط
دار تعدیل نمود. نتایج نشان داد از بین متغیرهای کنترلی، ارتباط بین نوع اظهارنظر حسابرس و اصورت معن حسابرس را به

 .باشددار میاندازه شرکت با تغییر حسابرسی معنی

خودشیفتگی مدیر عامل و حق الزحمه حسابرسی: شواهدی  ةرابط عنوانشی بادر پژوه( 9۹1۱هداوند میرزائی و همکاران )
-خودشیفتگی مدیرعامل بر حقاین موضوع پرداختند و به این نتیجه رسیدند که از بورس اوراق بهادار تهران به بررسی 

آن را در برآورد حق حسابرسان توجهی به اختلالات شخصیتی مدیرعامل نداشته و و  تأثیر گذار نیست حسابرسی ةالزحم
 .دهند الزحمه حسابرسی مد نظر قرار نمی

 تیفیحسابرس، چرخش حسابرس و ک یاحرفه دیترد نیارتباط ب ةمطالع عنوانبا پژوهشی در( 9۹17) گرد و ناصری
س ای حسابرمتغیرهای تردید حرفهبین که و به این نتیجه رسیدند  پرداختند این موضوعبه بررسی   اشرکت ه یحسابرس

های پذیرفته شده در بورس اوراق داری با کیفیت حسابرسی شرکتاو چرخش اختیاری حسابرس ارتباط مستقیم و معن
 .داری با کیفیت حسابرسی ندارد ابهادار دارند، اما متغیر چرخش اجباری حسابرس ارتباط معن

بین  ةفتگی مدیران در تبیین رابطکنندگی خودشیعنوان بررسی نقش تعدیلدر پژوهشی با( 9۹17) خواجوی و همکاران
 این موضوعهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادارتهران به بررسی مسئولیت پذیری اجتماعی و عملکردمالی شرکت

مثبت  ةپذیری اجتماعی و عملکرد مالی رابطکه بین خودشیفتگی مدیران و مسئولیتپرداختند و به این نتیجه رسیدند 
 .دهدبین مسئولیت پذیری اجتماعی و عملکرد مالی را افزایش می ةخودشیفتگی مدیران رابط و معناداری وجود دارد

حسابرسی بر کیفیت حسابرسی به  ةتأثیر چرخش حسابرس در موسس عنواندر پژوهشی با( 9۹16) سجادی و همکاران
حسابرسی  ةشریک و مؤسسحسابرس در سطح  )تغییر( که چرخش این موضوع پرداختند و به این نتیجه رسیدندبررسی 

های ابتدایی های جدید در سال، کیفیت خدمات حسابرسی مؤسسهدر واقععکوس دارد. م دارامعن ةکیفیت حسابرسی رابطبا
درسطح مؤسسه  ةبه دلیل عدم آشنایی کافی با فعالیت و صنعت صاحبکار کاهش یابد. اما این رابط )تغییر(پس از چرخش

 .تر استداراحسابرسی معنحسابرسی نسبت به سطح شریک 
نفس بیش ازحد مدیران و معیارهای ارزیابی رابطه اعتماد به عنوان تأثیر در پژوهشی با (9۹16) داودی کسبیبدیعی و 

اطمینانی معنادار بین بیش ةبیانگر عدم وجود رابطپژوهش  نتایج به بررسی این موضوع پرداختند.عملکرد و ریسک مالی 
معنادار و مستقیم وجود  ةریسک مالی رابط اطمینانی مدیر وباشد. اما بین بیش رزیابی عملکرد مالی میمدیر و معیارهای ا

 .باشد های درمانده مالی شدید تر میدر شرکت ةدارد و این رابط
ده های پذیرفته شاطمینانی مدیران بر مدیریت سود واقعی شرکت تأثیر  بیش به بررسی (9۹19)مقدم  احمدی ابراهیمی و

اطمینانی مدیریت و که بین بیش و به این نتیجه رسیدند پرداختند این موضوعدر بورس اوراق بهادار تهران به بررسی 
 .دار برقرار استامعیارهای مدیریت سود واقعی ارتباطی مثبت و معن

 یتعهد یبر اجزا تأکیدد با سو یداریو پا تیریمد ییتوانا ةتأثیر رابط عنواندر پژوهشی با (9۹1۰زاده )بزرگ اصل و صالح
و به این  پرداختند این موضوعشده در بورس اوراق بهادار تهران به بررسی  رفتهیپذ یهادر شرکت ینقد یهاانیو جر

مثبت وجود دارد. همچنین، بین توانایی مدیریت و  معنادار ةبین توانایی مدیریت و پایداری سود رابط نتیجه رسیدند که
بین توانایی مدیریت و پایداری  ةمثبت وجود دارد. در عین حال، رابط معنادار ةدی و نقدی سود رابطپایداری اجزای تعه

 .تر استبخش تعهدی نسبت به بخش نقدی قوی
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تأثیر  اعتماد بیش از حد مدیریتی بر سیاست تقسیم سود در  عنوانبادر پژوهشی  (9۹1۹)مقدم زاده و رستگارعباس
 و به این نتیجه رسیدند پرداختندبه بررسی این موضوع پرداختند. ر بورس اوراق بهادار تهران های پذیرفته شده دشرکت

ولی با افزایش  ،های بورسی تأثیر مستقیم داردکه مقوله اعتماد بیش از حد مدیریتی بر سیاست تقسیم سود شرکت
 .شود سود، معکوس میگذاری، تأثیر اعتماد بیش از حد مدیریتی بر سیاست تقسیم های سرمایهفرصت
چرخش موسسات حسابرسی بر کیفیت گزارش حسابرسی  تأثیر عنوان( در پژوهشی با9۹۱1) یگانه و جعفریحساس
 پژوهش حاکی از آن استنتایج  بررسی این موضوع پرداختند وه ب های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانشرکت

 .شود یت حسابرسی نمیافزایش کیف باعثکه چرخش موسسات حسابرسی 

 

 مطالعات خارجی
ازحد و توانایی مدیران بر تصمیمات ابهام تداوم فعالیت و  نفس بیشبه تأثیر  اعتماد عنوانپژوهشی با در( 2۱29) 9کیم

بند  ان، وقتی اقدام به صدورحسابرس لاًاحتما این موضوع پرداخت و به این نتیجه رسید کهحسابرس به بررسی  چرخش
 نتایج دیگر پژوهشد. همچنین نازحد باش نفس بیشبه ها دارای اعتمادآن انکنند که صاحبکاراوم فعالیت میابهام تد

که مشتری شرکت بیش اعتماد باشد، هنگامی تداوم فعالیت در مورد بند نظر اظهار حسابرسان پس از صدور  که نشان داد
ازحد مدیریتی و اخراج  بین اعتماد بیش رابطة، اً نهایت. و چرخش داشته باشند احتمال بیشتری دارد که اخراج شوند

 ةنسبتاً قدرتمندتر از کمیتشرکت تر است که مدیریت حسابرس پس از صدور نظر ابهام تداوم فعالیت زمانی قوی
 .حسابرسی شرکت باشد

ش حسابرس و میان چرخ ةل حسابرس بر رابطلاعنوان نقش میانجی استقبا پژوهشیدر (2۱91) و همکاران 2اردانی
تأثیر مستقیم بر  چرخش حسابرس ها به این نتیجه رسیدند کهموضوع پرداختند. آن اینکیفیت حسابرسی به بررسی 

عنوان  ل حسابرس بهلااین تحقیق همچنین قادر به ارائه شواهد تجربی از نقش حسابرس استق و کیفیت حسابرسی ندارد
ل حسابرس  تأثیر مثبتی بر کیفیت حسابرسی لاکند که استق یقات ثابت میتحق وجود، این با .گر نیستیک متغیر مداخله

 .دارد
م تعهدی لاعنوان چرخش حسابرسی و کیفیت سود: تحلیلی با استفاده از اقبا پژوهشیدر  (2۱91)و همکاران  ۹سیلوستر
تعهدی اختیاری  لامحجم اقشرکت حسابرسی، تغییر  و به این نتیجه رسیدند کهپرداختند به بررسی این موضوع اختیاری 

منظر خطاهای دید و م تعهدی اختیاری از لااق زمانی که، . امادهدایش میزکیفیت سود را اف در ادامهدهد و را کاهش می
همچنین نتایج . دار نیستاشرکت حسابرسی بر کیفیت سود معن )تغییر( شود، اثر چرخشگیری میبرآورد حسابداری اندازه

نتیجه  تعهدی اختیاری بیشتر و در لامدهند، اق هایی که داوطلبانه مؤسسات حسابرسی را تغییر میدهد شرکتنشان می
 .دارند کمتریکیفیت سود 
 این موضوعاطمینانی مدیران و مدیریت سود به بررسی  عنوان بیشدر پژوهشی با( 2۱9۱) و همکاران ۰بری استولز

 رابطهها طور قابل توجهی با ذخایر نسبتاً کم هزینهی مدیران اجرایی بهاطمینان که بیش ند و به این نتیجه رسیدندپرداخت
-نشان می وهای نظری مطابقت دارد بینیبـا پیش نتایجود. ایـن ششده نسبتاً بالا می زارشبه درآمدهای گمنجر دارد و 

ها را دست حد ارزیابی کرده و زیانگذاری خود را بیش از های سرمایهپروژه ةمدیران با اطمینان بیش از حد، بازد که دهد
 گیرند.میکم 

                                                           
1 Kim 
2 Ardhani 
3 Silvestre 
4 
Berry-Stolzle 

http://www.jamv.ir/


www.jamv.ir  
ISSN: 2645-4572 

 انداز حسابداری و مدیریت فصلنامه چشم

     (                                                                                                                            )جلد اول8041، تابستان 18، شماره 6دوره 
 

97۱ 

علمی مدیریت به   های شرکت بر تواناییسپاری پروژهریسک برون تأثیرعنوان با در پژوهشی( 2۱9۱و همکاران ) 9ژانگ
سیستم اجتماعی بر رضایت پروژه تأثیر و که سیستم فنی مدیریت  و به این نتیجه رسیدند پرداختند این موضوعبررسی 

میزان حداقلی خطرات منفی موجود در  ،های توانایی علمی مدیریتساختار ، سطوح فرهنگی، تکنولوژی واماگذارد. می
های علمی دهد. همچنین بر انواع ریسک ها و قابلیتسیستم اجتماعی، سیستم فنی و مدیریت پروژه را کاهش می

 .ندمدیریتی در دستیابی به مدیریت ریسک موثر

الزحمه حسابرس به بین توانایی مدیریت و حق ةماهیت ساختاری رابطتأثیر  عنوانبادر پژوهشی  (2۱97) 2ناو و یا یاتا
الزحمه خدمات حسابرسی بین توانایی مدیریت و حق حاکی از آن است کهپرداختند. نتایج پژوهش   این موضوع بررسی
پس از یک بحران مالی  ةمنفی وجود دارد یا در دور ةرابطها  تداوم فعالیت آن ةبرای مشتریانی که ابهام دربار احتمالاً

-تر باشد، بین توانایی مدیریت و حقتصدی حسابرسی طولانی ةتر است. همچنین هر چه دورضعیف کنند،فعالیت می
 الزحمه حسابرسی نیز، بعد از تصویب. بین توانایی مدیریت و حقنمایان گر استتر منفی قوی ةحسابرسی رابط ةالزحم

 گردد.حادث می منفی قوی تر ةاکسلی نسبت به قبل از آن رابط -قانون ساربینز
این  شده تداوم فعالیت به بررسی حلااعتمادی مدیریت و اظهارنظر اصبیشعنوان تأثیر  پژوهشی بادر( 2۱99) ۹جی و لی

با اعتماد ؛ شده برای اولین بارحلاکه احتمال صدور نظر حسابرسی اص و به این نتیجه رسیدند پرداختندپرداختند.  موضوع
مدیران دارای اعتماد به دهد که حسابرسان برای نشان می موضوع دارد و این معنادار مثبت رابطةازحد مدیریت  بیش

برای اولین بار ؛ ش منفی قائل هستند و تمایل دارندارز ند؛مالی دچار مشکل لحاظ هایی که ازدر شرکت نفس بیش از حد
 .ها صادر کنند شده برای آنسی تعدیلیک نظر حسابر

 

 روش و مدل تحقيق 

-پس هایپژوهش بندیها در گروهداده یگردآور ةشیو نظرو از  ی استکاربرد اتتحقیقجز هدف،  جهتپژوهش از 
 اقتصادسنجی انجام یهاو مدل)لجستیک( متغیره استفاده از روش رگرسیون چند با فرضیات آن آزمون  که ی استدادیرو

( 9۰۱۱- 9۹16ساله ) 9مدت در بورس اوراق بهادار تهران طی  شده رفتهیپذ یهاشرکت،  تحقیق نیا یآمارة شد. جامع
حاضر  پژوهش یها. دادهگرددمیانتخاب  هاتیمحدود یکسری لحاظ پس از؛  پژوهشانتخابی  ةنمونسپس و  خواهد بود

استخراج  کدالو نوین آوردره یافزارهامرتبط و نیز از نرم یهایتسا گریبورس اوراق بهادار تهران و د نترنتییا سایتاز 
 و خواهد گرفت انجام Eviewsافزار با استفاده از نرم هم، شدهی آورجمع  یهاداده یینها تحلیل و تجزیه .گردد می

 ده است:انجام ش کیستماتیحذف س طریقزیر به  یهااز این جامعه با در نظر گرفتن ضابطه  یریگروش نمونه
ساله مورد  9در تابلو بورس تهران در مدت  ها، های مالی سالانه هریک از شرکت صورت گستردهاطلاعات کامل و  -9

 ( موجود باشد.9۰۱۱تا  9۹16بررسی )

 همچنان عضو بورس باشند. 9۰۱۱های مورد بررسی، تا پایان سال  شرکت -2

از جامعه آماری حذف  ،ها صورت نگرفته باشد روی آن ای املههای مورد بررسی، مع ز سالهایی که طی یکی ا شرکت -۹
 اند. شده

 و...( نباشند. زینگیبانک ها، ل لی)از قب ی،مال یهایو واسطه گر یگذارسرمایه یهاشرکتو جز -۰
 

 و مدل های پژوهش متغير ها

                                                           
1
 Zhang 

2 
Yutao&Yan 

3 Ji & Lee 
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(، برای سنجش 2۱96و 2۱29) 9مبه پیروی از پژوهش کی های رگرسیون لجستیکی زیر؛مدل ازبا استفاده  در این پژوهش
 :خواهد شداستفاده  ( به شرح ذیل 2از مدل ) 6تا   ۰ ( و برای سنجش فرضیة های9از مدل ) ۹تا  9فرضیة های 

 (:9مدل )
Pr(GCi,t)= F (β₀+β₁OVERi,t +β2HI ABILITYi,t +β3OVER*HI ABILITYi,t+CONTROLSi,t +ε) 

 (:2مدل )
Pr(TERMINATEDi,t) = F (β₀+ β₁OVERi,t + β2HI ABILITYi,t +β3OVER*HI ABILITYi,t 

+ CONTROLSi,t + ε) 
 

 پژوهش: این های مورد استفاده در، درمدلمتغیرهای کنترلی
SIZE i,t های شرکتدارایی همه طبیعی شرکت(: لگاریتم )اندازة  iدر سال t .می باشد 
LEV i,t )دارایی شرکت ریارزش دفت کل ها بهبدهی نسبت همه :)اهرم مالی شرکت  i در سال t .می باشد 

LOSS i,t  PY-گیرد.می عدد صفر صورت این غیر در عدد یک؛ باشد داشته منفی درآمد قبل سال در شرکت : اگر 
BIGN i,t: صفر عدد صورت،این غیر عدد یک و در گردد؛ حسابرسی بزرگ؛ حسابرسی موسسة یک توسط شرکت اگر 

 شود.لحاظ می

 باشد.می آلتمن( zورشکستگی ) شاخص بیانگر متغیر این : Z SCORE i,tو

 به طوری که تعاریف عملیاتی متغیرهای  مدل های پژوهش به شرح ذیل می باشد:

 

 ( یا غرور مدیرانOverconfidence)نفس بيش از حد اعتماد به
 ایمان داشتن و رفتاری در قالب شخصیت تواندمی که آیدشخصیتی به شمار می ویژگی نوعی از حد بیش اطمینان 

 در گونه بدین می شود. تعریف اطمینان؛ عدم شرایط در رخداد های یک دیدگاه از هریک با در ارتباط )مثبت(؛ حقیقیغیر

 جریان ازحد؛ امکان دارد که بیش بینیخوش خاطر ها بهمدیران شرکت شد. در حقیقت خواهد بیش گو میانگین تخمین

 که بازار؛ معتقدهستند هاآن کنند. بعلاوه گذاریواقعی شان؛ ارزش ارزش از میزان یشترب را هاپروژه از حاصل نقدی

 اگر شرکت سو؛ همین از می شود، پر هزینه مالی و باعث تأمین کندمی گذاریارزش حقیقت از کمتر ها راآن شرکت

 خود از گذاریسرمایه به بیشتری خواست ازحد، بیش نفس با اعتماد به مدیرانی است باشد؛ ممکن داخلی منابع دارای

 کمتر گذاری سرمایه است ممکن باشد؛ خارجی های شرکت؛ نیازمند منابعپروژه مالیتأمین درصورتی که اما دهند؛ نشان

 سالانه شده بینیپیش سود مغایرت از راه اطمینانیبیش گیریاندازه معیار (.9۹11گیرد )علیمرادی و عبدی،  صورت

 از بیش را سود مدیریت که دفعاتی مقدار ؛قرائت مورد دورة طول در اگر شود؛می سنجیده واقعی سود و مدیریت توسط

 اعتماد به دارای مدیریت کند،می بینیپیش درستی از کمتر که باشد دفعاتی تعداد از تر افزون نماید،می بینیپیش حقیقت

 (.2۱29)کیم،  شودمی گرفته نظر در ۱صورت، عدد  این رغی در و 9 عدد over متغیر و بود خواهد از اندازه بیش نفس
 

  (Managerial Ability) توانایی مدیریت

-دارایی  که، جزء شدهسازمانی محسوب ةهای مختلف آن یکی از بعدهای سرمایمعیارو  اندر یک دید کلی توانایی مدیر
بسته به رقبا در  ؛مدیران توانایی اسم را به انتوانایی مدیر ،و همکاران 2دمرجیانو  باشدمیشرکت های نامشهود 

های فروش، ها، هزینهموجودی شامل قیمت ،هاکنند. این منابع در شرکتمنابع شرکت به درآمد تعریف می دگرگونی

                                                           
1 kim 
2 Demerjian  
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 باشدمیهای نامشهود توسعه و دارایی و های تحقیقهای عملیاتی، هزینههای ثابت مشهود، اجارهاداری و عمومی، دارایی
دارند و با  شرکتآوری  فنو  از روند صنعت بهتریمدیران تواناتر درک  توان گفت کهدر حقیقت می (.2۱92 )دمرجیان،

و مدیریت فعال اهمیت  های با، در طرحبعلاوهبینی کنند. درخواست محصولات را پیشقادرند تا  اتکای بیشتری 
این  زمان کوتاهدر است،  انتظارمورد  گیرد کهبهتر صورت میاری گذسرمایه ؛از مختصه مدیران بانفوذ است کهکارمندان 

 یا با استفاده از منابع بدست بیآورندبتوانند  در اختیار خود؛ از سطح معینی از منابع بکارگیری با را درآمد بیشتری ،مدیران
 ؛نفساز حد اعتماد به شیب یرهارفتا از خود که یافراد . به طوری کهاز درآمد دست یابند جامعیبتوانند به سطح  محدود
( 2دارند و ) زین رتریب ییتواناماهیتاً نفس که با اعتماد به شخاص( ا9کرد: ) میتقس دستهتوان به دو یدهند را مینشان م

دو  هر ،با این حالرندیگیقرار م ضعیف دستهدر  حقیقتدارند اما در  برتر ییتوانا د هستندمعتق نادرستیکه به  اشخاصی
 (.9۹17و نمک آورانی،  کاظمی)از حد اعتماد به نفس دارند شیب "به ظاهر"ه گرو

( DEA) هاداده پوششی تحلیل مدل (، از2۱92وی )مکدمرجیان و  شرکت و توانایی مدیریت، کارآیی مقیاس جهت
داده  از استفاده با سیستم کارکرد سنجش برای که است آماری مدل نوعی ها،داده پوششی تحلیل مدل. کرده اند استفاده

 .دارد کاربرد خروجی و ورودی های
                                             

sales
                                      =    maxv $ 

v1
COGS

+v2
SG&A

+v3
 NETPPE

+v4
OpsLease

+v5
R&D

+v6
Goodwill

+v7
lnttan                                                                                   

 
  ،  tهزینه های عمومی، اداری و فروش در سال t  ،SG&Aی فروش رفته در ساللاکا قیمتCOGS در این مدل، 

NetPPE  ت و تجهیزات در ابتدای سالک، ماشین آلاملاباقیمانده خالص ا t ،:OPSLeaseاجاره عملیاتی در  ةهزین
باقیمانده   Intan .tقفلی خریداری شده در ابتدای سالرس t ، GoodWillتوسعه در سال تحقیق و ةهزینt  ، R&D سال

در این مدل برای هر یک از متغیرهای ورودی ضریب  .فروش مقدار  Salesو t خالص دارایی نامشهود در ابتدای سال
محاسبه شده  اندازه. نیست انیکس( فروش)است، زیرا اثر همه متغیرهای ورودی بر خروجی شدهدر نظر گرفته (vویژه)
هایی هستند که بسیار کارآمد یک، شرکت آزمون درجههای با . شرکتگرفته استقرار  9تا  ۱ شرکت حدود آزمایشبرای 

یا با و ها هزینه کم کردنو باید با  ناکارآمد هستنداز یک است،  کوچکترها آن آزمون نتیجههایی که هستند و شرکت
توانایی مدیریت است و از آنجا که  برآوردشرکت،  کارآیی اندازه گیریحاشیه کارآیی برسند. مقصود از  افزایش درآمدها به

توان توانایی مدیریت را به درستی نمی دخیل هستند،ذاتی شرکت نیز  خصلت هایکارآیی،  در محاسبات مربوط به
مک وی دمرجیان و  خواهد شد. اندازه گیری قیقیح اندازهاز  پایین تریا  زیاد، خصایصاین ثیر أت. زیرا محاسبه نمود

بر  اثرات، یعنی جداشرکت را به دو بخش  اثراتهای ذاتی شرکت در مدل خود ویژگی تاثیرکنترل  با هدف (2۱92)
 درونی خصلتکنترل پنج  کمکها این نقش را با های ذاتی شرکت و توانایی مدیریت تجزیه کردند. آناساس ویژگی

 (صادرات)شرکت، سهم بازار شرکت، جریان نقدی شرکت، عمر پذیرش شرکت در بورس و فروش خارجی  ةانداز) شرکت
تواند به مدیریت کمک کند تا تصمیمات بهتری  شرکت، می خصایص درونیاین پنج متغیر به عنوان  ند همهانجام داد

ویژگی ذاتی شرکت  پنج  اینزیر  ةدر رابط ، کهعمل کرده و توانایی مدیریت را اندک کندخلاف جهت یا در  بگیرد،
 :اند کنترل شده

               
        (           )                  
                               (   )  
                                  

Efficiecyiit  Firm شرکتارآیی ک: نماینگر i در سالt  باشد.قابل محاسبه میها تحلیل پوششی داده ةرابططریق که از 
Total Assetsit :  شرکت هایداراییکل  لگاریتم جمع i در سالt .می باشد 
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Flowit  Free Cash شرکتجریان نقدی آزاد عملیاتی :  چنانچه  iدر سالt  و در صورت منفی 9عدد برابر باشد؛ مثبت-
 خواهد بود.صفر عدد برابر بودن 

it MarketShare :جمع کل فروش  بر مقدار فروش در پایان سالکه از طریق نسبت؛  هاسهم بازار هریک از شرکت
 به دست می آید.  t در سالi  ل برای شرکتصنعت در پایان سا

FCFit= OPit-TAXPit-CIPit-DPPit 
FCFit :؛ شرکتهای نقدی آزاد یانجر  iدر سال t  باشد.می 
OPit  :شرکت ؛سود عملیاتی قبل از استهلاک  iدر سال t .می باشد 

TAXPit :شرکت ؛مالیات پرداختی  iدر سال t .می باشد 
CIPit  :؛ شرکتهزینه بهره پرداختنی  iدر سال t .می باشد 
DPPit :شرکت ؛سودهای تقسیمی پرداختی  iدر سال t باشد.می 
Ageit: گردد.؛ محاسبه میبوده فعال هایی که شرکت در بورس اریتم طبیعی تعداد ساللگ با روش است، و عمر شرکت 

ForeignCurrencyitصورتو در غیر این9صادرات باشد، عدد  دارای در آن سال شرکت ارز خارجی است، اگر : بیانگر 
 گردد.لحاظ می ۱عدد 

εit  : است که توانایی مدیریت  یرگرسیون ةمعادل پسماندمقدار(HI ABILITY )حسنی و دهد )را نشان می در شرکت
 (.9۹16 سدیدی،

 

  (Going Concernفعاليت ) تداوم اظهارنظر
 مسألة با حسابرسان چگونگی برخورد با رابطه در «فعالیت تداوم» عنوان با 97۱بخش ایران، حسابرسی استاندارد وفق

 هایرویه  اجرای و طرح ریزی روند در حسابرس« بیان شده است: صاحبکار خود؛ شرکت فعالیت درتداوم پیچیده
 هایصورت تهیة در فعالیت تداوم فرض از را مدیریت استفادة بودن قابل باید آن، از حاصل نتایج برآورد و حسابرسی

بر  مالی هایصورت اما نباشد، فعالیت ادامة به قادر رسیدگی مورد واحد حسابرس نظر از درصورتی که کند بررسی مالی،
. گزارش کند مردود یا مشروط نظر، مورد طبق اهمیت، مقیاس به توجه با باید حسابرس باشد، شده تهیه فعالیت اومتد پایه
 ابراز مقبول نظر باید حسابرس مالی، هایصورت در مکفی افشای و فعالیت تداوم دربارة اهمیت با شک وجود صورت در

 دیدی است، ممکن اینکه چگونگی یا اتفاقات درزمینه اهمیت با ابهام وجود حاوی توضیحی بند یک افزودن با اما کند،
 مالی، هایصورت توضیحی یادداشت به اشاره با و انجام گیرد فعالیت ادامة به رسیدگی مورد واحد توانایی مورد در بهتر

 نظر ایدب حسابرس مالی، هایصورت در آشکار کردن عدم و اهمیت با شک وجود صورت در. کند تراز را خود گزارش
 دربارة است ممکن که دارد اهم وجود ابهامی که باشد حقیقت این ، بیانگرصراحتبه  باید گزارش. کند ارائه مشروط
 فعالیت تداوم دربارة اساسی مشکل وجود صورت در. کند ایجاد بزرگی گمان فعالیت، ادامة به رسیدگی مورد واحد توانایی

 باید حسابرس باشد، اساسی در کل آن نهفته آثار که فعالیت تداوم دربارة ابهام مثل اساسی، ابهام متعدد تکرار وجود یا
)نوروزی و » کند ارائه نظر اظهار عدم صورت آن به اندازه مالی، هایصورت در هاآن افشای عدم یا افشا بدون توجه به

 متغیر ردد. این متغیر که یکگبیان می شخصیت در حسابدای تفکیک فرض پیروی از به مذکور فرض (.9۹1۹همکاران، 
اظهارنظر در  حسابرسی، حسابرسان شرکت؛ حاوی گزارش چنانچه طوری کهشود؛ بهمی ارائه یک صفر و مقادیر با مجازی
 شود.لحاظ می  ۱عدد  صورت،این غیر در و 9باشد ، عدد  فعالیت بند تداوم رابطه با

 

 (Auditor Terminated) چرخش یا گردش حسابرس
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 آزادیله أمس رفعکشورها برای  بیشترهای اوراق بهادار ای و بورسحرفه یمأخذها سازوکارهای توصیه شدهز یکی ا
چرخش مؤسسات  عملمؤسسات حسابرسی بوده است. )تغییر(  حسابرسان و افزایش وضع خدمات حسابرسی، چرخش

گیری مقررات با تصمیم طبقت است که دوره حسابرسی یک شرک یناز انجام چند بعدتغییر حسابرس  ،معنیحسابرسی به
عنوان  به کند تغییر حسابرس کهصورتی در لذا .(9۹17)حضرتی و همکاران،  دگردشرکت انجام می هر مجامع عمومی

 .(9۹1۱جمشیدی نوید و همکاران، گردد )لحاظ می صفر عدد صورت این غیر در و یک عدد یک متغیر مجازی ؛
 

 آمار توصيفی
ر ارائه گرا برای پژوهش شده ی گردآوراطلاعات  از ی و جامعیتوانند مشخصات کلیکه م ییارهایز معای ا به مجموعه

مشاهدات  یفیتوص یبه بررس ،مربوطه ولن بخش با ارائه جدیدر ابدین منظور، شود. یگفته م یفیهای توص آماره ،دهند
 یفیهای توص شاخص ،ارهیک از متغیبرای هر ک یبه تفک و شود می پرداختهدر نمونه شده   های انتخاب برای شرکت

های مرکزی، ها، آمار توصیفی که دربرگیرنده شاخص و تحلیل داده منظور تجزیه  گردد. به میق ارائه یمربوط به تحق
عنوان کران مشاهدات برای  شود. همچنین کمترین و بیشترین مقدار به  پراکندگی و انحراف از قرینگی است محاسبه می

ترین شاخص پراکندگی  اند. سپس از تفاضل این دو مقدار، دامنه تغییرات که ابتدایی شده  ز متغیرهای تحقیق ارائههر یک ا
باشد لذا در تحلیل پراکندگی، از شاخص  شدت تحت تأثیر مشاهدات دورافتاده می شود. شاخص مذکور به است حاصل می

های هم حاکی از تنوع شرکت  باشد که آن یانگر تنوع نمونه میگردد. نتایج آمار توصیفی ب انحراف معیار استفاده می
ترین شاخص مرکزی، میانگین است که باشد. اصلیانتخابی و در نتیجه قابلیت تعمیم نتایج نمونه به جامعه تحقیق می

ضریب چولگی باشد. ها میدهنده نقطه تعادل و مرکز ثقل توزیع است و شاخص مناسبی برای نشان دادن مرکز داده نشان
که جامعه از توزیع  شود. درصورتی کار برده می ها به عنوان شاخص تقارن داده  جهت تعیین انحراف از قرینگی بوده و به

که جامعه چوله به چپ باشد، ضریب چولگی منفی و  متقارن برخوردار باشد، ضریب چولگی برابر با صفر، درصورتی
ریب چولگی مثبت خواهد بود. معیار کشیدگی نیز میزان پراکندگی مشاهدات را که دارای چوله به راست باشد، ض درصورتی

طورکلی پارامترهای پراکندگی، معیاری برای تعیین میزان پراکندگی از یکدیگر یا  دهد. به نسبت به توزیع نرمال نشان می
ی مورد استفاده در مدل تحقیق را ها های توصیفی متغیر آماره (9ها نسبت به میانگین است.  جدول ) میزان پراکندگی آن

 .دهد نشان می
 های مدل های توصيفی متغير آماره (:8)جدول 
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 ۱06۱۱6۱ 9۹0۱129 20۰9۱6۱ ۱06۱27 ۱09۱7 ۱0۰6917 ۱09779۹ ۱0۱۹۹99 ۱06۰۱9 میانگین

 ۱062۱1۹ 9۹076۱ 2026۹۹ 9 ۱ ۱ 9 ۱0۱2۹92 9 میانه

 ۱071۰19 910۱۱1۰ 901۰79 9 9 9 9 ۱091۱۰ 9 ماکزیمم

 ۱0۹16۰2 9۱0۱۹92 9022291 ۱ ۱ ۱ ۱ -۱0۱17۰ ۱ مینیمم

انحراف 
 معیار

۱096۹99 ۱0۱۰۱۰9 ۱096۱۰۰ ۱0۰6917 ۱09۱۰ ۱0۰۱26۱ ۱0۱991۱ 20۱129 ۱09۱۰7۱ 

ن نمونه، آمار های توصیفی حاکی از آن است که نمونه انتخابی از تنوع زیادی برخوردار است. به عنوابه طور کلی، آماره
انحراف  9۱0۱۹9و 910۱۱1دهد که حداکثر و حداقل اندازه شرکت به ترتیب برابر توصفی مربوط اندازه شرکت نشان می
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های انتخابی  شرکت است. در خصوص سایر متغیرها چنین ویژگی وجود دارد که حاکی از تنوع 201۱معیار آن نیز برابر با 
 ونه به جامعه تحقیق می باشد.و در نتیجه قابلیت تعمیم نتایج نم

 

 تجزیه وتحليل نتایج فرضيه های پژوهش

و چرخش  تفعالی تداوم ماتیبر تصم تیریمد ییاز حد و توانا شبی نفس تأثیر اعتماد به یبررسدر این تحقیق به 
آزمون شش فرضیه آزمون می گردد. جهت  ن موضوع پژوهش در قالبپرداخته می شود.  بنابرای اه حسابرس در شرکت

 شود.استفاده می فرضیه از روش همبستگی بین متغیرها و معادلات رگرسیون چند متغیره از طریق مدل لجستیک
 

 تجزیه و تحليل فرضيه اصلی

 تأثیر معنادار دارد. فعالیتبند تداوم  یحاو یبر صدور گزارش حسابرس رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به اول:فرضیه 
 ارائه شده است. 2در جدول فرضیه اول نتایج مربوط به آزمون 

 و تحليل فرضيه اول تجزیه (:1) جدول
 9۹16-9۰۱۱دوره برآورد: 

Method: ML - Binary Logit Quadratic hill climbing 

-McFadden R)ضریب تعیین  مک فادن 

squared) 
۱06۱677  

 LR 26۱06691 آماره

 ProbLR statistic( ۱( احتمال

 سطح اطمینان احتمال Zآماره  خطای استاندارد ریبض متغیرتوضیحی

 ٪19 ۱0۱2۰7 202۰9679 ۱07۹22۱9 906۰۰2۱6 نفس بیش از حد مدیران اعتماد به

 ٪19 ۱0۱۰96 -20۱9۰۹71 90۱6۰91۰ -209۰۰9 اندازه شرکت

 ٪19 ۱0۱۹19 20۱6۹2۰77 ۱0۰999۰2 ۱01۹1۱16 شاخص ورشکستگی

 بدون معنی ۱0۹29۰ -۱01۱۹9۱7 907۹۹116 -907۱9۰ درآمد منفی

 ٪19 ۱0۱2۱9 20۹921۰9 ۱09۱۹172 90۹7۰۱9 اهرم مالی شرکت

 ٪19 ۱ -707۱7791 ۱0۱272۱۹ -60۹769 اندازه موسسه حسابرسی

 ٪19 ۱0۱۱2۰ -۹0۱۹۱192 909۱1696 -۰097997 مقدار ثابت مدل

دار  % معادله رگرسیون معنی11طمینان توان نتیجه گرفت که در سطح ا و احتمال مربوط به آن می LRبا توجه به آماره 
 است. 

ضریب تعیین مدل بیان کننده میزان مربوط بودن متغیر مستقل با متغیر وابسته )صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم 
درصد تغییرات متغیر  6۱بنابراین به طور متوسط  .باشد می ۱06۱ضریب تعیین مدل   2باشد. مطابق با جدول  فعالیت( می

 شبی نفس اعتماد بهشود. با توجه به نتایج آزمون مدل احتمال مربوط به متغیرها،  متغیر  بسته توسط این مدل تبیین میوا
درصد در مدل معنی دار می 19می باشد، بنابراین این متغیر در سطح اطمینان  ۱0۱9دارای احتمال کمتر از   رانیاز حد مد

ی، اهرم مالی شرکت و اندازه موسسه شاخص ورشکستگندازه شرکت، متغیرهای ا باشد. از بین متغیرهای کمکی،
درصد در مدل معنی دار می 19می باشد ؛ بنابراین این متغیرها در سطح اطمینان  ۱0۱9حسابرسی دارای احتمال کمتر از 

ر نمی باشد؛ لذا با درصد در مدل معنی دا19و در سطح اطمینان  ۱0۱9باشند؛ اما متغیر درآمد منفی دارای احتمال بیشتر از 
که متغیر اصلی در تأیید یا رد  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهتوجه به احتمال متغیرها در مدل و معناداری متغیر 

بند تداوم  یحاو یبر صدور گزارش حسابرس رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهفرضیه می باشد؛ می توان ادعا نمود 
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از  شبی نفس اعتماد بها فرضیه اول پژوهش تأیید می گردد. از طرفی علامت ضریب متغیر ، لذتأثیر معنادار دارد فعالیت
بر صدور گزارش  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهدر مدل مثبت است ؛بنابراین می توان ادعا نمود تأثیر  رانیحد مد

احتمال   رانیاز حد مد شبی نفس بهاعتماد  مثبت یا مستقیم است؛ یعنی با افزایش تیبند تداوم فعال یحاو یحسابرس
صدور احتمال   رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهافزایش و با کاهش  تیبند تداوم فعال یحاو یصدور گزارش حسابرس

 ، کاهش می یابد.تیبند تداوم فعال یحاو یگزارش حسابرس

 

 تجزیه و تحليل فرضيه دوم
 بند تداوم فعالیت  تأثیر معنادار دارد. یحاو یبر صدور گزارش حسابرس تیریمد ییتوانا :فرضیه دوم

 ارائه شده است. ۹جدولفرضیه  در نتایج مربوط به آزمون 
 دوم و تحليل فرضيه تجزیه (:3) جدول

 9۹16-9۰۱۱دوره برآورد: 

Method: ML - Binary Logit Quadratic hill climbing 

 ۱069۰6۱9 (McFadden R-squared)ضریب تعیین  مک فادن 

 LR 970۱6۹6۰ آماره

 ProbLR statistic( ۱(احتمال 

 سطح اطمینان احتمال Zآماره  خطای استاندارد ضریب متغیرتوضیحی

 ۱019 ۱0۱۰۱6 -20۱926۹۱ ۱019۹9۱6 -90196۹۱2 توانایی مدیریت

 ۱019 ۱0۱۱9۹ -209۹۱۱۱62 ۱0۱1۹۱2 -2۱0۰۱۹۱1 اندازه شرکت

 ۱019 ۱0۱9۰۱ 20661۹ ۹0۹79۰6 ۱0111۰۱7 یشاخص ورشکستگ

 بدون معنی ۱0۹76۰ -۱0۱۱۰9۹9 9۰069617 -92016۰6 درآمد منفی

 ۱019 ۱0۱۱1 ۹0211۰۹9 20۱۹797۹ 60722۱۰ اهرم مالی شرکت

 ۱019 ۱0۱۹۱9 -20۹۱92۰27 609۰۰۰1 -9۰06969 اندازه موسسه حسابرسی

 بدون معنی ۱0۱116 -906۰6۱97 990۹۱991 -9۱06976 مقدار ثابت مدل

دار  % معادله رگرسیون معنی11توان نتیجه گرفت که در سطح اطمینان  و احتمال مربوط به آن می LRبه آماره با توجه 
 است. 

ضریب تعیین مدل بیان کننده میزان مربوط بودن متغیر مستقل با متغیر وابسته )صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم 
درصد تغییرات متغیر  69بنابراین به طور متوسط  .باشد می ۱069ل ضریب تعیین مد ۹باشد. مطابق با جدول  فعالیت( می

 تیریمد ییتواناشود. با توجه به نتایج آزمون مدل احتمال مربوط به متغیرها،  متغیر  وابسته توسط این مدل تبیین می
دار می باشد. از بین درصد در مدل معنی  19می باشد بنابراین این متغیر در سطح اطمینان  ۱0۱9دارای احتمال کمتر از 

ی، اهرم مالی شرکت و اندازه موسسه حسابرسی دارای شاخص ورشکستگمتغیرهای کمکی، متغیرهای اندازه شرکت، 
درصد در مدل معنی دار می باشند؛ اما متغیر  19می باشد بنابراین این متغیرها در سطح اطمینان  ۱0۱9احتمال کمتر از 

؛ لذا با توجه به درصد در مدل معنی دار نمی باشد 19و در سطح اطمینان  ۱0۱9 درآمد منفی دارای احتمال بیشتر از
که متغیر اصلی در تأیید یا رد فرضیه می باشد؛ می توان ادعا  تیریمد ییتوانااحتمال متغیرها در مدل و معناداری متغیر 

، لذا فرضیه دوم تأثیر معنادار داردبند تداوم فعالیت   یحاو یصدور گزارش حسابرساحتمال  بر  تیریمد ییتوانانمود 
در مدل منفی است بنابراین می توان ادعا نمود  تیریمد ییتواناپژوهش تأیید می گردد و از طرفی علامت ضریب متغیر 

 منفی یا معکوس است. یعنی  با افزایش تیبند تداوم فعال یحاو یبر صدور گزارش حسابرس که تأثیر توانایی مدیریت
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احتمال  تیریمد ییتواناکاهش و با کاهش  تیبند تداوم فعال یحاو یصدور گزارش حسابرساحتمال  تیریمد ییتوانا
 ، افزایش می یابد.تیبند تداوم فعال یحاو یصدور گزارش حسابرس

 

 تجزیه و تحليل فرضيه سوم
رسی حاوی بند تداوم نفس بیش از حد مدیران و صدور گزارش حسابتوانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد به :فرضیه سوم

 .داردفعالیت  تأثیر معنادار 
 ارائه شده است. ۰فرضیه سوم در جدولنتایج مربوط به آزمون 

 سومليل فرضيه تجزیه و تح (:0) جدول
 9۹16-9۰۱۱دوره برآورد: 

Method: ML - Binary Logit Quadratic hill climbing 

 ۱067۹2۹6 (McFadden R-squared)ضریب تعیین  مک فادن 

 LR 790272۹1 آماره

 ProbLR statistic( ۱( احتمال

 سطح اطمینان  احتمال Zآماره  خطای استاندارد ضریب متغیرتوضیحی

 ۱019 ۱0۱971 20۹6۱27 ۹0۱۰۹99۹ 109۱297۹ رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به

 ۱019 ۱0۱۱۱9 -۹012779۹ ۹0699۰ -9۰0۹۰9۱ توانایی مدیریت

 بدون معنی ۱0997۹ -90966۹9۱ 20۰۱۱7۱9 -۹077۹۱2 رانیاز حد مد شبی نفس عتماد بها توانایی مدیریت*

 ۱019 ۱0۱۱2 -۹0۱1۹996 ۹07۹676۹ -99099۱۹1 اندازه شرکت

 ۱019 ۱0۱۱۹۰ 201۹9۹91 ۹0۰91177 9۱0۱29 یشاخص ورشکستگ

 ۱019 ۱0۱2۱9 20۹97969 90۱99997 ۰021۱۱۱ درآمد منفی

 ۱019 ۱0۱۱6۹ 207۹۱669 ۱.۱2۹۰9 ۱0۱6۹129 اهرم مالی شرکت

 ۱019 ۱ -۰0۱792۱1 ۹091۹۱۰۹ -9۰06۰96 اندازه موسسه حسابرسی

 بدون معنی ۱0۱677 ۱01۱9972۱ 20۱7۱۰9 20۱27۱9 مقدار ثابت مدل

دار  % معادله رگرسیون معنی11توان نتیجه گرفت که در سطح اطمینان  و احتمال مربوط به آن می LRبا توجه به آماره 
 است. 

ضریب تعیین مدل بیان کننده میزان مربوط بودن متغیر مستقل با متغیر وابسته )صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم 
درصد تغییرات متغیر 67بنابراین به طور متوسط  .باشد می ۱067ضریب تعیین مدل  ۰باشد. مطابق با جدول  فعالیت( می

 نفس اعتماد بهنتایج آزمون مدل احتمال مربوط به متغیرها،  متغیرهای  شود. با توجه به وابسته توسط این مدل تبیین می
 19می باشد؛ بنابراین این متغیر در سطح اطمینان  ۱0۱9دارای احتمال کمتر از  تیریمد ییتواناو   رانیاز حد مد شبی

دارای  تیریمد ییتوانا در  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهدرصد در مدل معنی دار می باشد  اما متغیر حاصل ضرب 
درصد در مدل معنی دار نمی باشد. از بین متغیرهای کمکی، متغیرهای  19و در سطح اطمینان  ۱0۱9احتمال بیشتر از 

می باشد  ۱0۱9ی، اهرم مالی شرکت و اندازه موسسه حسابرسی دارای احتمال کمتر از شاخص ورشکستگاندازه شرکت ، 
درصد در مدل معنی دار می باشند، اما متغیر درآمد منفی دارای احتمال بیشتر  19مینان بنابراین این متغیرها در سطح اط

درصد در مدل معنی دار نمی باشد لذا با توجه به احتمال متغیرها در مدل و عدم معناداری  19و در سطح اطمینان  ۱0۱9از 
متغیر اصلی در تأیید یا رد فرضیه می باشد  کهت یریمد ییتوانا در رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهمتغیر حاصل ضرب 
نفس بیش از حد مدیران و صدور گزارش حسابرسی حاوی بند رابطه بین اعتماد بهبر  تیریمد ییتوانا؛می توان ادعا نمود 
 ، لذا فرضیه سوم پژوهش تأیید نمی گردد.  داردنمعنادار تداوم فعالیت  تأثیر 
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 تجزیه و تحليل فرضيه چهارم
 بر چرخش حسابرس  تأثیر معنادار دارد. رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بههارم: فرضیه چ

 ارائه شده است. 9فرضیه  در جدولنتایج مربوط به آزمون 
 چهارمتجزیه و تحليل فرضيه  (:5جدول )

 9۹16-9۰۱۱دوره برآورد: 

Method: ML - Binary Logit Quadratic hill climbing 

 ۱06۹۹129 (McFadden R-squared)ضریب تعیین  مک فادن 

 LR ۰70967۰۰ آماره

 ProbLR statistic( ۱(احتمال 

 سطح اطمینان احتمال Zآماره  خطای استاندارد ضریب متغیرتوضیحی

 ۱019 ۱0۱۰۱۹ 20۱۱۰19۱ ۹096991 70۰۹۹279 رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به

 بدون معنی ۱021۰۹ 90۱۰۱66۹7 ۹0۱19999 ۰0۱۱992۹ اندازه شرکت

 ۱019 ۱0۱۰۱9 20۱۰۱669 6022772۱ 92079۱9۹ یشاخص ورشکستگ

 بدون معنی ۱06۱9 ۱0۰99997۰ ۰0962721 907999۹7 درآمد منفی

 ۱019 ۱0۱۱۱9 ۹0۹77299 ۱077966۹ 206919۱ اهرم مالی شرکت

 ۱019 ۱0۱۱19 -2091۰۹۰61 ۱0999791 -۱0۹۱۱۹91 اندازه موسسه حسابرسی

 بدون معنی ۱06۹۱7 -۱0۰619۹9 ۰091۹۱17 -2.9966 مقدار ثابت مدل

دار  % معادله رگرسیون معنی11توان نتیجه گرفت که در سطح اطمینان  و احتمال مربوط به آن می LRبا توجه به آماره 
 است. 

ا باشد. مطابق ب ( میچرخش حسابرسضریب تعیین مدل بیان کننده میزان مربوط بودن متغیر مستقل با متغیر وابسته )
درصد تغییرات متغیر وابسته توسط این مدل  6۹بنابراین به طور متوسط  .باشد می ۱06۹ضریب تعیین مدل   9جدول 

دارای   رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهشود. با توجه به نتایج آزمون مدل احتمال مربوط به متغیرها،  متغیر  تبیین می
درصد در مدل معنی دار می باشد. از بین 19تغیر در سطح اطمینان می باشد بنابراین این م ۱0۱9احتمال کمتر از 

ی، اهرم مالی شرکت و اندازه موسسه حسابرسی دارای احتمال کمتر از شاخص ورشکستگمتغیرهای  متغیرهای کمکی، 
ندازه شرکت درصد در مدل معنی دار می باشند؛ اما متغیرهای ا 19می باشد؛ بنابراین این متغیرها در سطح اطمینان  ۱0۱9

درصد در مدل معنی دار نمی باشد؛ لذا با توجه به  19و در سطح اطمینان  ۱0۱9درآمد منفی دارای احتمال بیشتر از  و
که متغیر اصلی در تأیید یا رد فرضیه می  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهاحتمال متغیرها در مدل و معناداری متغیر 

، لذا فرضیه چهارم بر چرخش حسابرس تأثیر معنادار دارد رانیاز حد مد شبی نفس به اعتمادباشد،؛ می توان ادعا نمود 
بنابراین  .در مدل مثبت است رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهپژوهش تأیید می گردد و از طرفی علامت ضریب متغیر 

 ا مستقیم است، یعنی  با افزایشمثبت ی بر چرخش حسابرس رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهمی توان ادعا نمود تأثیر 
چرخش ، رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهافزایش و با کاهش چرخش حسابرس  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به

 کاهش می یابد.حسابرس 

 

 تجزیه و تحليل فرضيه پنجم
 بر چرخش حسابرس  تأثیر معنادار دارد. تیریمد ییتوانا :فرضیه پنجم

 ارائه شده است. 6فرضیه در جدول ن نتایج مربوط به آزمو
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 پنجمتجزیه و تحليل فرضيه  (:6) جدول
 9۹16-9۰۱۱دوره برآورد: 

Method: ML - Binary Logit Quadratic hill climbing 

 ۱079۱۰2 (McFadden R-squared) ضریب تعیین  مک فادن

 LR ۰607697۹آماره 

 ۱ (ProbLR statisticاحتمال )

 سطح اطمینان احتمال Zآماره  خطای استاندارد یبضر متغیرتوضیحی

 ۱019 ۱ ۹0919۱۹2 ۹069۰299 99099۱99 توانایی مدیریت

 بدون معنی ۱02۹71 -909۱۱927 ۰0۱۹۱169 -۰0766۰1 اندازه شرکت

 ۱019 ۱0۱299 20۰۹۱17۰ 9017۱17۱ ۰0719۹1۱ یشاخص ورشکستگ

 ون معنیبد ۱026۱9 909۱6۰6۱۰ ۰0۹۹99۱۱ ۰07126۰2 درآمد منفی

 ۱019 ۱0۱۰2۹ 20۱۰1۹۰91 60۱9792۹ 920۰9۹9۰ اهرم مالی شرکت

 ۱019 ۱0۱۰71 -9017۱29۱ 90۹۱۱۱1۰ -9۱0691 اندازه موسسه حسابرسی

 بدون معنی ۱0۱677 90۱2729۱۰ ۰0۱2721 ۱0۱2۱7۱6 مقدار ثابت مدل

دار  % معادله رگرسیون معنی11اطمینان توان نتیجه گرفت که در سطح  و احتمال مربوط به آن می LRبا توجه به آماره 
 است. 

باشد. مطابق با  ( میچرخش حسابرسضریب تعیین مدل بیان کننده میزان مربوط بودن متغیر مستقل با متغیر وابسته )
درصد تغییرات متغیر وابسته توسط این مدل  79بنابراین به طور متوسط  .باشد می  ۱079ضریب تعیین مدل  6جدول 

دارای   رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهود. با توجه به نتایج آزمون مدل احتمال مربوط به متغیرها،  متغیر ش تبیین می
می باشد. از بین درصد در مدل معنی دار  19می باشد بنابراین این متغیر در سطح اطمینان  ۱0۱9احتمال کمتر از 
و اندازه موسسه حسابرسی دارای احتمال کمتر از   ی، اهرم مالی شرکتشاخص ورشکستگمتغیرهای  متغیرهای کمکی،

درصد در مدل معنی دار می باشند؛ اما متغیر های اندازه  19می باشد ؛ بنابراین این متغیرها در سطح اطمینان  ۱0۱9
وجه درصد در مدل معنی دار نمی باشد؛ لذا با ت 19و در سطح اطمینان  ۱0۱9شرکت و درآمد منفی دارای احتمال بیشتر از 

به احتمال متغیرها در مدل و معناداری متغیر توانایی مدیریت که متغیر اصلی در تأیید یا رد فرضیه می باشد؛ می توان 
لذا فرضیه پنجم پژوهش تأیید می گردد و از طرفی  بر چرخش حسابرس  تأثیر معنادار دارد ادعا نمود توانایی مدیریت

بر چرخش  مثبت است، بنابراین می توان ادعا نمود  تأثیر توانایی مدیریت علامت ضریب متغیر توانایی مدیریت در مدل
افزایش و با کاهش توانایی چرخش حسابرس  توانایی مدیریت مثبت یا مستقیم است، یعنی با افزایش حسابرس
 کاهش می یابد.چرخش حسابرس مدیریت،

 

 تجزیه و تحليل فرضيه ششم
 و چرخش حسابرس  تأثیر معنادار دارد. رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به نیبر رابطة ب تیریمد ییتوانا: فرضیه ششم

 ارائه شده است. 7فرضیه در جدولنتایج مربوط به آزمون 
 ششمتجزیه و تحليل فرضيه  (:7) جدول

 9۹16-9۰۱۱دوره برآورد: 

Method: ML - Binary Logit Quadratic hill climbing 

 ۱07۰96۰۹ (McFadden R-squared)ضریب تعیین  مک فادن 

 LR 9۹017997آماره 
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 ۱ (ProbLR statisticاحتمال )

 احتمال Zآماره  خطای استاندارد ضریب متغیرتوضیحی
سطح 
 اطمینان

 ۱019 ۱0۱۰96 90166۱۰2 90۱9۹2۱1 90112۱92 رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به

 ٪19 ۱0۱996 20۱9679 ۱09۱۱7۰ ۱02۱771 توانایی مدیریت

 ٪19 ۱0۱9۰۱ 206۱۱۱716 9099۱۱7 2019619 رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به انایی مدیریت*تو

 بدون معنی ۱0696۹ ۱09۱9۱9۰9 ۱061196۰ ۱0۹9۱۹91 اندازه شرکت

 ۱019 ۱0۱۹۱ 209۹9۱91 ۱0۱1۹۱۰ 901۱192 یشاخص ورشکستگ

 بدون معنی ۱096۱2 -۱09۱29۱6 ۱0۱6۹96۹ -۱09۱2۱67 درآمد منفی

 ٪19 ۱0۱۹99 20۱62221 90۰67916 ۹0۱2961 الی شرکتاهرم م

 ٪19 ۱0۱۹99 -20۱62221 90۰67916 -۹0۱2961 اندازه موسسه حسابرسی

 بدون معنی ۱0۱۹۰۹ ۱02۱197۹2 ۰0۱9666۱ 90۱99۱۱9 مقدار ثابت مدل

دار  ه رگرسیون معنی% معادل11توان نتیجه گرفت که در سطح اطمینان  و احتمال مربوط به آن می LRبا توجه به آماره 
 است. 

باشد. مطابق با  ( میچرخش حسابرسضریب تعیین مدل بیان کننده میزان مربوط بودن متغیر مستقل با متغیر وابسته )
درصد تغییرات متغیر وابسته توسط این مدل تبیین 7۰بنابراین به طور متوسط  .باشد می ۱07۰ضریب تعیین مدل  7جدول 

 ییتوانا ،رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهج آزمون مدل احتمال مربوط به متغیرها،  متغیرهای شود. با توجه به نتای می
می باشند  ۱0۱9دارای احتمال کمتر از  تیریمد ییتوانا در رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهو حاصل ضرب  تیریمد

متغیرهای  ند،  از بین متغیرهای کمکی، درصد در مدل معنی دار می باش 19بنابراین این متغیرها  در سطح اطمینان 
می باشد، بنابراین این  ۱0۱9ی، اهرم مالی شرکت و اندازه موسسه حسابرسی دارای احتمال کمتر از شاخص ورشکستگ

درآمد منفی دارای احتمال  درصد در مدل معنی دار می باشند اما متغیرهای اندازه شرکت و 19متغیرها در سطح اطمینان 
درصد در مدل معنی دار نمی باشد لذا با توجه به احتمال متغیرها در مدل و  19و در سطح اطمینان  ۱.۱9بیشتر از 

از حد  شبی نفس اعتماد بهو حاصل ضرب  تیریمد ییتوانا ،رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهمعناداری متغیرهای 
 بر تیریمد ییتوانا، می توان ادعا نمود ی باشندمکه متغیرهای اصلی در تأیید یا رد فرضیه ت یریمد ییتوانا در رانیمد

، لذا فرضیه ششم پژوهش تأیید می تأثیر معنادار دارد چرخش حسابرسنفس بیش از حد مدیران و رابطه بین اعتماد به
 گردد. 

 گردد: بنابر موارد ذکر شده نتایج فرضیات به شرح جدول زیر خلاصه می
 خلاصه نتایج آزمون فرضيه ها (:1)جدول 

 هتیج نتیجه آزمون فرضیه فرضیه شماره فرضیه

بر صدور  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به 9
بند تداوم فعالیت   یحاو یگزارش حسابرس

 تأثیر معنادار دارد.

از حد  شبی نفس اعتماد بهمعناداری متغیر 
   رانیمد

 تأیید فرضیه

 یبر صدور گزارش حسابرس تیریمد ییتوانا 2
 فعالیت  تأثیر معنادار دارد.بند تداوم  یحاو

 تأیید فرضیه تیریمد ییتوانامعناداری متغیر 

نفس توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد به  ۹
بیش از حد مدیران و صدور گزارش 

حسابرسی حاوی بند تداوم فعالیت  تأثیر 

 .داردمعنادار 

اعتماد عدم معناداری متغیر حاصل ضرب 
 ییتوانا در  رانیاز حد مد شبی نفس به

 تیریمد

 رد فرضیه
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بر  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به ۰
 چرخش حسابرس  تأثیر معنادار دارد.

از حد  شبی نفس اعتماد بهمعناداری متغیر 
 رانیمد

 تأیید فرضیه

بر چرخش حسابرس  تأثیر  تیریمد ییتوانا 9
 معنادار دارد.

 تأیید فرضیه معناداری متغیر توانایی مدیریت

 
6 

 

 نفس اعتماد به نیبر رابطة ب تیریمد ییتوانا
و چرخش حسابرس  تأثیر  رانیاز حد مد شبی

 معنادار دارد.
 

 شبی نفس اعتماد بهمعناداری متغیرهای 
و حاصل  تیریمد ییتوانا ، رانیاز حد مد

 رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهضرب 
 تیریمد ییتوانا در

 تأیید فرضیه

 رفتهیپذ یها در مورد شرکت یمهم یمنبع اطلاعات رانیا هیدر بازار سرما یا گزارش حسابرسهمراه ب یمال یها صورت
از فعالان بازار  یاریو بس شود یو منتشر م هیاطلاعات حداقل به صورت سالانه ته نی. ادیآ یم شده در بورس به حساب 

 ،یمیو ابراه های)حاج کنند یعات اتکا ماطلا نیها به ا شرکت مسها و فروش  دیدر مورد خر میدر اتخاذ تصم هیسرما
عملکرد شرکت  یابیرا جهت ارز یاطلاعات مال  تواند یم تیریاست که مد ییها از گزارش یکی یمال یها (. صورت9۹19
ک دوره توسط ی یط انجام شده  قیشامل اطلاعات کامل و تمام حقا دیبا یمال یها قرار دهد. صورت نفعان یذ اریدر اخت

 جهینت  .باشد یم یحسابدار یبا استانداردها یمال یها نسبت به انطباق صورت یکاف نانیهدف حسابرس اطم شرکت باشد.
نسبت به اطلاعات ارائه شده  یاز اعتماد عموم یعنوان نماد اظهارنظر حسابرس است که به ،یمال یها صورت یحسابرس

 .(9۰۱9 صفی پورافشار،) شود یدر نظر گرفته م یمال یها در صورت 
کند.   یبررس ت،ینسبت به تداوم فعال یدگیواحد مورد رس ییرا از توانا تیریمد یابیارز دیبا یحسابرس انیدر جر حسابرس

 هیدر ته تیاز فرض تداوم فعال تیریمناسب بودن استفاده مد یبررس ت،یدر برابر فرض تداوم فعال حسابرس  تیمسئول
 یدگیواحد مورد رس تیتداوم فعال ییدرباره توانا یاساس ای تیاهم  احتمال وجود ابهام با یو بررس یمال یها صورت

  (. به اعتقاد9۹۱۹، 97۱شماره  ی)استاندارد حسابرس  دارد  یمال یها در صورت به افشاء ازیاست که ن ریواحد دا کیعنوان  به
وجود  یاساس دیمعقول تردزمان  مدت یبرا شرکت  تینسبت به تداوم فعال ایسؤال که آ نیکارسن حسابرس نسبت به ا 

است.  یاقتصاد یریگ میتصم  یبرا دیآوردن اطلاعات مف فراهم یمال یها صورت هی. هدف اولباشد یگو م پاسخ ر،یخ ایدارد 
 ینحو الشعاع قرار دهد، حسابرس موظف است به  را تحت یمال یها بودن صورت دیمف یآت یدادهایاز رو یاگر ابهام ناش

واحد  ت،ی(. بر اساس فرض تداوم فعال9۹19 ،یمیبرساند )ابراه یمال یها کنندگان صورت طلاع استفادهابهامات را به ا نیا
 ایو قصد  دهد یخود ادامه م تیبه فعال ینیب شیقابل پ ندهیکه در آ شود یفرض م یعنوان واحد معمولاً به یدگیرس مورد 
 یبر مبنا ها یو بده ها ییدارا ن،یرا ندارد؛ بنابرا اتیجم عملتوجه در ح کاهش قابل ای ت،یفعال انحلال، توقف  یبرا یالزام
 شود یثبت م ،یتجار یها تیفعال یعاد انیدر جر ها یبده یةتسو و  ها ییدارا افتیدر باز یدگیواحد مورد رس ییتوانا

در زمان  تیری: مدندک یمقرر م گونه نی( ا9۹17)   9 ةشمار ی(. استاندارد حسابدار9۹۱۹، 97۱شماره  ی)استاندارد حسابرس
 تیتداوم فعال یمبنا بر  دیبا یمال یها صورت .کند یابیرا ارز یواحد تجار تیتوان تداوم فعال دیبا یمال یها صورت یةته
امر  نیا جامعملاً ناچار به ان ایرا داشته باشد،  یواحد تجار اتیتوقف عمل ایقصد انحلال  تیریمد نکهیشود، مگر ا هیته

را مورد توجه قرار دهد که ممکن است  یطیشرا ای دادهایاحتمال وجود رو دیبا یحسابرس یزیر برنامه حسابرس در  .شود
چرخش مؤسسات حسابرسی از از طرفی    کند. جادیا تیبه تداوم فعال یدگیواحد مورد رس ییتوانا عمده نسبت به  یدیترد

وضع شده است. اما اقدامات مدیریتی منجر به  جمله مقرراتی است که برای حفظ استقلال و ارتقای کیفیت حسابرسی
تواند بر کیفیت حسابرسی آنان  شود که این می ای در حسابرسان و درک ریسک چرخش در حسابرسان می تردید حرفه
نفس بیش از بررسی تأثیر اعتماد به این پژوهشدر  ای حسابرسی،  با توجه به اهمیت موضوع تردید حرفه .اثرگذار باشد

ها پرداخته شد. بنابراین موضوع پژوهش فعالیت و چرخش حسابرس در شرکت تصمیمات تداوم نایی مدیریت برحد و توا
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های تولیدی پذیرفته شده در سازمان بورس اوراق  در قالب شش فرضیه آزمون گردید. جامعه آماری تحقیق، کلیة شرکت
شرکت  9۱۱اشد. نمونه مورد بررسی تحقیق، مشتمل بر می ب 9۰۱۱لغایت انتهای سال  9۹16بهادار تهران از ابتدای سال 

آوری مبانی نظری  ای برای جمع که با استفاده از روش حذف سیستماتیک انتخاب گردید در این پژوهش از روش کتابخانه
مقالات  ها و ای، کتاب موضوع استفاده گردید. بدین منظور اطلاعات مربوط به ادبیات تحقیق با استفاده از منابع کتابخانه

های اطلاعاتی و  ها در تحیق حاضر، بانک گردد. ابزارهای گردآوری داده آوری می ها جمع موجود در کتابخانه دانشگاه
های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  های مالی شرکت افزارهای اطلاعاتی موجود مانند ره آورد نوین و صورت نرم

جهت آزمون فرضیه از روش همبستگی بین  می باشد. www.tsetmc.irد های اینترنتی مانن تهران و همچنین سایت
 متغیرها و معادلات رگرسیون چند متغیره از طریق مدل لجستیک استفاده گردید.

  

 ها و نتایج تحقيقات قبلی خلاصه یافته

بر صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم فعالیت  مورد آزمون  نفس بیش از حد مدیرانتأثیر اعتماد به در فرضیه اول؛
نفس بیش از حد مدیران در مدل بود . با توجه به قرار گرفت و نتایج آزمون فرضیه حاکی از معناداری متغیر اعتماد به

-ادعا نمود اعتماد به نفس بیش از حد مدیران متغیر اصلی در تأیید یا رد فرضیه می باشد؛ می تواناینکه متغیر اعتماد به
نفس بیش از حد مدیران بر صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم فعالیت  تأثیر دارد و از طرفی علامت ضریب متغیر 

از حد  شبی نفس اعتماد بهتوان ادعا نمود که تأثیر در مدل مثبت بود؛ بنابراین می رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد به
 شبی نفس اعتماد به مثبت یا مستقیم است، یعنی با افزایش تیبند تداوم فعال یحاو یابرسبر صدور گزارش حس رانیمد

از حد  شبی نفس اعتماد بهافزایش و با کاهش  تیبند تداوم فعال یحاو یصدور گزارش حسابرس؛ احتمال  رانیاز حد مد
 ، کاهش می یابد.تیبند تداوم فعال یحاو یصدور گزارش حسابرساحتمال   رانیمد

گذاری بلندمدت خود را  های مالی و گزارش حسابرس، تصمیمات سرمایه گذاران با اعتماد به صورت داران و سرمایه سهام
عنوان مکانیسمی در جهت کنترل مشکلات نمایندگی و تضاد منافع به کار  های دور حسابرسی به گذشته کنند. از  اخذ می

بر ناتوانی شرکت به تداوم فعالیت دست یابد،   ود به شواهدی مبنیهای خ بررسی گرفته شده است. اگر حسابرس در طی 
از حد مدیریتی بر روی سیاست  شبی نفس بررسی تأثیر اعتماد به .باید در گزارش حسابرسی این موضوع را شامل سازد

ز حد ا شبی نفس های شرکت از قبیل خط مشی و سیاست های حسابداری شرکت موضوع مهمی است؛ چرا که اعتماد به
می تواند منجر به تصمیماتی گردد که ارزش شرکت را از بین می برد و تداوم فعالیت شرکت ها با خطر ورشکستگی روبه 

شرکت ها و  رهیمد أتیبه ه نیبنابرا. بوده است همسو (2۱29)کیم و  (2۱96) میپژوهش ک ةجیبا نت جهینت نیا .رو کند
 یها بهبود در گزارش نیخود و همچن یتیرینظام مد تیه به منظور تقوشود ک یم شنهادیپ یگذاران نهادهیسرما ریسا
 هب نانیبا اطم یرانیدر گزارش حسابرس در انتخاب مد تیمربوط به تداوم فعال یخود به منظور کاهش در بندها یمال

 .لازم را به عمل آورند اطینفس بالا احت
رسی حاوی بند تداوم فعالیت  مورد آزمون قرار گرفت. نتایج تأثیر توانایی مدیریت بر صدور گزارش حساب ؛در فرضیه دوم

لی آزمون فرضیه حاکی از معناداری متغیر توانایی مدیریت در مدل بود.  با توجه به اینکه متغیر توانایی مدیریت متغیر اص
بند تداوم فعالیت  ، می توان ادعا نمود توانایی مدیریت بر صدور گزارش حسابرسی حاویدر تأیید یا رد فرضیه می باشد

؛ بنابراین می توان ادعا نمود تأثیر توانایی توانایی مدیریت در مدل منفی بود تأثیر دارد و از طرفی علامت ضریب متغیر
توانایی مدیریت  معکوس یا منفی است؛ یعنی با افزایش تیبند تداوم فعال یحاو یبر صدور گزارش حسابرس مدیریت
صدور گزارش کاهش و با کاهش توانایی مدیریت احتمال  تیبند تداوم فعال یاوح یصدور گزارش حسابرساحتمال 
بوده  همسو( 2۱29)کیم و ( 2۱96) میپژوهش ک ةجیبا نت جهینت نیا ، افزایش می یابد.تیبند تداوم فعال یحاو یحسابرس
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 ییاز آنجا که تواناو  باشد دیمف زین رهیمد ئتیو ه ینهاد گذاران هیسرما یبرا تواند یپژوهش م نیا جینتا نیبنابرا. است
توانمند در سازمان ها  رانیشود از مد یم شنهادیداشته است، پ یمعنادار ریتأث تیتداوم فعال یبر کاهش بندها یتریمد

 .بهره گرفته شود
وی مدیران و صدور گزارش حسابرسی حا نفس بیش از حدتأثیر توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد به ؛در فرضیه سوم

نفس بند تداوم فعالیت مورد آزمون قرار گرفت. نتایج آزمون فرضیه حاکی از معناداری متغیر توانایی مدیریت و اعتماد به
مدیران در توانایی مدیریت در مدل  نفس بیش از حدحاصل ضرب اعتماد به مدیران و عدم معناداری متغیر بیش از حد

تغیر های اصلی در تأیید یا رد فرضیه می باشد و عدم معناداری متغیر  حاصل م که متغیرهای مذکوربود؛ با توجه به این 
-؛ می توان ادعا نمود توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد بهمدیران در توانایی مدیریت نفس بیش از حدضرب اعتماد به

 پژوهش جهیبا نت جهینت نیا . مدیران و صدور گزارش حسابرسی حاوی بند تداوم فعالیت  تأثیر ندارد نفس بیش از حد
 .بوده است همسو (2۱29)کیم 

نتایج آزمون  مورد آزمون قرار گرفت. چرخش حسابرسنفس بیش از حد مدیران بر ؛ تأثیر اعتماد بهدر فرضیه چهارم
نفس د بهنفس بیش از حد مدیران در مدل بود  با توجه به اینکه متغیر اعتمافرضیه حاکی از معناداری متغیر اعتماد به

نفس بیش از حد مدیران بر بیش از حد مدیران متغیر اصلی در تأیید یا رد فرضیه می باشد، می توان ادعا نمود اعتماد به
در مدل مثبت بود،  رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهدارد از طرفی علامت ضریب متغیر چرخش حسابرس  تأثیر 

چرخش حسابرس مثبت یا مستقیم است، یعنی بر  رانیاز حد مد شبی نفس اد بهاعتمبنابراین می توان ادعا نمود که تأثیر 
چرخش   رانیاز حد مد شبی نفس اعتماد بهچرخش حسابرس افزایش و با کاهش از حد  شبی نفس اعتماد به با افزایش

 حسابرس ، کاهش می یابد.
گرفت. نتایج آزمون فرضیه حاکی از  ؛ تأثیر توانایی مدیریت بر چرخش حسابرس مورد آزمون قراردر فرضیه پنجم

با توجه به اینکه متغیر توانایی مدیریت متغیر اصلی در تأیید یا رد فرضیه می  تغیر توانایی مدیریت در مدل بود.معناداری م
توان ادعا نمود توانایی مدیریت بر چرخش حسابرس تأثیر دارد و از طرفی علامت ضریب متغیر توانایی مدیریت باشد؛ می

؛ یعنی چرخش حسابرس مثبت یا مستقیم استبر  توان ادعا نمود که تأثیر توانایی مدیریتر مدل مثبت بود، بنابراین مید
 توانایی مدیریت، چرخش حسابرس افزایش و با کاهش توانایی مدیریت چرخش حسابرس، کاهش می یابد. با افزایش

مدیران و چرخش حسابرس مورد آزمون  نفس بیش از حداد به؛ تأثیر توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتمدر فرضیه ششم
مدیران و حاصل  نفس بیش از حدقرار گرفت. نتایج آزمون فرضیه حاکی از معناداری متغیر توانایی مدیریت و اعتماد به

ر متغیر های مدیران در توانایی مدیریت در مدل بود ؛ با توجه به این که متغیرهای مذکو نفس بیش از حدضرب اعتماد به
مدیران  نفس بیش از حدمی توان ادعا نمود توانایی مدیریت بر رابطة بین اعتماد به ی در تأیید یا رد فرضیه می باشد،اصل

 .و چرخش حسابرس تأثیر دارد
 

 کنندگان از تحقيق پيشنهادات برای استفاده

 پيشنهادات کاربردی
بندتداوم فعالیت تأثیر  یحاوی حسابرس صدورگزارش و رانیدم ینانیاطم شیب نیب آن است که انگریپژوهش بنتایج 

 به که شودی م شنهادیپ ینهاد گذاران هیسرما ریسا و ها شرکت رهیمد ئتیه به نیبنابرا وجود دارد؛ معنادار ومثبت
داوم مربوط به ت یکاهش در بندها منظور به خود یمال یها بهبود در گزارش نیخود و همچن یتیریمد نظام تیمنظورتقو

 . لازم را به عمل آورند اطیبه نفس بالا احت نانیبا اطم یرانیانتخاب مد در حسابرس درگزارش تیفعال
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از  شودی م شنهادیاست، پ داشتهی تأثیر معنادار  تیتداوم فعال یبر کاهش بندها رانیمد ییتوانا زآنجاکههمچنین ا
 نکهیاست؛ نخست ا تیاهم پژوهش از چند جنبه حائز نیا جیتان نیبنابرا ها بهره گرفته شود؛ توانمند در سازمان رانیمد
ارزش  بر دارد،ی تأثیر گذار هیسرما بهط مربو ماتیتصم در که آنجا از رانیمد ینانیاطم شیب جمله از رانیمدی های ژگیو

 .  دارد یمهمتأثیر  شرکت تیفعال تداوم جهینت در شرکت و

 

 های آتی پيشنهادات برای پژوهش
فعالیت و چرخش حسابرس در  تصمیمات تداوم ژگی های هیئت مدیره و معیارهای حاکمیت شرکتی بربررسی وی -

 هاشرکت
 هانوع اظهارنظر حسابرس در شرکت نفس بیش از حد و توانایی مدیریت بربررسی تأثیر اعتماد به -
 هارکتفعالیت و چرخش حسابرس در ش تصمیمات تداوم بررسی تأثیر کنترل های داخلی  بر -

 

 منابع 
 یشرکت ها یسود واقع تیریبر مد رانیمد ینانیاطم شیب ریتأث ،(9۹19) ،مقدم، منصور یاحمد دکاظم،یس ،یمیابراه 

 .2۹-1صص ، 99شماره  ،یمال تیری، چشم انداز مدشده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهیپذ
 یتیبر نقش تنوع جنس دةًیبا تأک یحسابرس تیفیبر ک رهیمد أتیه یها یژگیاثر و، (9۰۱9) ،فرشته ،یاسرم یامر  ،

 .2617-26۱۱، صص 2۱، شماره 6 دوره ،یو حسابدار تیریدر مد نینو یپژوهش یکردهایرو
 یارهایو مع رانیاز حد مد شیرابطة اعتماد به نفس ب یبررس، (9۹16) ،اصغر یعل ،یکسب یداود ،دیوح ،یعیبد 

 ر،یملا ،یاقتصاد مل ییایپو کردیو اقتصاد با رو تیریمد ،یحسابدار شیهما نی، اولیمال سکیعملکرد و ر یابیارز
 .ریواحد ملا یدانشگاه آزاد اسلام

 و  یتعهد یبر اجزا دیسود با تأک یداریو پا تیریمد ییرابطة توانا، (9۹1۰) ،ستونیصالح زاده، ب ،یاصل، موس بزرگ
 ،9۱، شماره 9۰، دوره یدانش حسابرس ،ر تهرانشده در بورس اوراق بهادا رفتهیپذ یدر شرکت ها ینقد یها انیجر

 .97۱-99۹صص 
 یبر اظهارنظر حسابرس یسود واقع تیریمد ریتأث ،(9۰۱9) ،نرگس ان،یدیحم ،یمهد ،یعرب صالح د،یمج ان،یتفت 

 .در حال انتشار ،یو حسابرس یحسابدار های ، پژوهشیدرمانده مال یدر شرکت ها تیتداوم فعال رامونیپ
 و  تیریمد ییکارآ نیارتباط ب یبررس (،9۹1۱مهرداد، ) ،یرضوان، قنبر ،یاکبر، حجاز ،یبابک، کنعان د،ینو یدیجمش

 .۰۱-2۹، صص ۰۹شماره  ،یو حسابرس یحسابدار قاتی، تحقیبر نقش عدم تقارن اطلاعات دیحسابرس با تأک رییتغ
 برسی بر کیفیت گزارش بررسی تأثیر چرخش موسسات حسا(، 9۹۱1) ،جعفری، ولی اله، یگانه، یحیی حساس

  .29-۰ صص ،1، فصلنامه بورس و اوراق بهادار، شماره ذیرفته شده در بورس اوراق بهادارحسابرس شرکت های پ
 و حجم  متیق راتییبهبود در اظهارنظر حسابرس و اثرات آن بر تغ، (9۹19) ،محمدرضا ،یمیابراه زهره، ها،یحاج

، شماره ۱ دوره (،یو حسابرس یمال ی)پژوهشنامه حسابدار یحسابرس و یمال یحسابدار یپژوهش ها ،معاملات سهام
 .۱9-69 ، صص۹۱

 در شرکت  یبر حق الزحمه حسابرس تیریمد ییتوانا ریتأث یبررس(، 9۹16، )یمهد ،یدیسد ،القار، مسعود یحسن
 ، صص2۰اره ، شم6دوره  ت،یریمد یو حسابرس ی، دانش حسابدارشده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهیپذ یها
71-1۰. 
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 بررسی تأثیر چرخش حسابرس مستقل بر آشفتگی مالی در  ،(9۹17) ،دیسع ،یفرهاد، لازم ،یریسودا، ام ،یحضرت
 .یواحد گرم یارشد دانشگاه آزاد اسلام ینامه کارشناس انی، پادار تهرانشرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بها

 یفتگیخودش کنندگی لینقش تعد یبررس، (9۹17)، روستا، منوچهر ،راصغ یعل ،یسعد یشکرالله، دهقان ،یخواجو 
راق شده در بورس او رفتهیپذ یشرکت ها یو عملکرد مال یاجتماع یریپذ تیمسئول نیرابطه ب نییدر تب رانیمد

  .7۰-97 ، صص۹1 ، شماره9 دوره ،یو حسابرس یحسابدار قاتیتحق ،بهادار تهران
 ،چرخش موسسه  نیاستقلال حسابرس بر رابطة ب ریتأث، (9۹11)،ی، علیمیرح ،رضایعل ،ی، هاشمنیفرز خوشکار

 .۱6-7۰ص ص ،۹6، شماره ۹دوره  ،تیریو مد ی، فصلنامه چشم انداز حسابدارسود یداریو پا یحسابرس
 یبر نقش چرخش نزول دیمتقلبانه با تأک یمال یو گزارشگر رانیمد ییتوانا، (9۰۱۱)، ریام ،یقیعت ،مانیا ،یداداش 

  .227-2۱9، صص ۹، شماره ۱دوره  ،یمال ی، مجله دانش حسابدارحسابرسان مستقل
 سکیر تیریبا اجزاء مد تیریمد ییرابطة توانا، (9۹11) ،الهام ،ینورمحمد ،اکرم زاده،یعل روزیف ،نیفرز ،ییرضا 

  .۰2-2۹، صص ۰۱، شماره 92 دوره ،یو حسابرس یمال یحسابدار ی، پژوهش هاکپارچهی
 چرخش حسابرس در   ریتأث ،(9۹16)، ، صبرجو، جلالمحسن ،یباغ یدیرش م،یمر ،یانیکاو ن،یحس دیس ،یسجاد

-91صص ،61، شماره 97دوره  ،ی، فصلنامه دانش حسابرسیحسابرس تیفیبر ک یو  موسسه حسابرس کیسطح شر
۱۱. 

 بر عملکرد  رانیدم یفتگیخودش  ریتأث ،(9۰۱9)، دحسامیس ،یوقف ن،ینازن منش، یریبش ،یکبر ،ینالدی شمس
، شماره 2دوره  ،یدر حسابدار یو رفتار یمال ی، پژوهش هاینانیاطم شیبر ب دیبا تأک یو خارج یداخل یاجتماع

 .72-9۹صص ،9
 فصلنامه ، یگذار هیسرما یو بهره ور یداخل یمال نیتام ت،یریمد ینانیاطم شیب ،(9۰۱9)، یمجتب پور افشار، یصف

 .97-9، صص 9 هشمار، 9۹ دوره، یدانش حسابدار
 استیبر س یتیریاز حد مد شیاعتماد ب  ریتأث ،(9۹1۹) ،بهزاد ،یگیب ،یرستگارمقدم، عل ،محمدرضا ،زاده عباس 

اقتصاد و  ،یحسابدار یالملل نی، کنفرانس بشده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهیپذ یسود در شرکت ها میتقس
 .تهران، شرکت دانش محور ارتاخه ،یمال تیریمد
 و صدور  رانیمد ینانیاطم شیب نیبر رابطه ب تیریمد ییتوانا ریمطالعه تأث، (9۹11) ،ثیحد ،یعبد ،یمهر ،یمرادیعل

و  تیریدر مد نینو یپژوهش یکردهایرو یتخصص یفصلنامه علم ،تیبند تداوم فعال یگزارش حسابرس حاو
 .9۱1-19 صص ،۰، شماره 9۰ دوره ،یحسابدار

 سکیر تیریو مد یسود واقع تیریبر مد تیریمد ییتوانا  ریتأث (،9۹17) ،یمهر ،ینمک آوران ،نیحس ،یکاظم 
 .6۱-99و اقتصاد، سال اول، صص  تیریکاربردی در مد نیمطالعات نو ،ها شرکت کپارچهی
 ،تیفیحسابرس، چرخش حسابرس و ک یحرفه ا دیترد نیمطالعه ارتباط ب ،(9۹17) ،مونا ،یناصر ،زیعز گرد 

 .92۹-9۱9، صص ۹، شماره ۱ دوره ،یو حسابرس یفصلنامه پژوهش حسابدار ،شرکت ها یحسابرس
 بر  دیسود با تأک تیریو مد تیریمد یاظهار نظر حسابرس، (9۹1۹محمد ) ان،یمحمد، اصول ،یمحمد، مراد ،ینوروز

  .۹2۱-۹9۹ صص ،۹، شماره 29 دوره ،یو حسابرس یحسابدار یها ی،  بررستیابهام در تداوم فعال
 تیفیبر ک یحسابرس و اندازه موسسه حسابرس یچرخش اجبار  ریتأث ،(9۹11) ،فروغ ،یرانیح ،یمرتض ا،ین یهاشم 

  ت،یریو مد یشده در بورس اوراق بهادار تهران، کنفرانس حسابدار رفتهیپذ یشرکت ها یحسابرس
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 یو حق الزحمه حسابرس عامل ریمد یفتگیرابطة خودش، (9۹1۱) ،زهره ها،یحاج ،یعل ،یائیک زهرا، ،یرزائیم هداوند :
 یابیبر بازار دیو اقتصاد با تأک یحسابدار ت،یریدر مد یکنفرانس مل نی، چهارماز بورس اوراق بهادار تهران یشواهد

 .یبهشت دیدانشگاه شه رخانهیدب یکنفرانس، دائم ،یو منطقه ا یتهران جهان
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