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ABSTRACT ARTICLE INFORMATION 

Background and Aim: Motivation as a psychological structure is effective 

in the well-being of a person. Accordingly, lack of motivation affects 

emotional states. The purpose of the current research is to design and 

validate the motivation training program in student girls with depression 

symptoms. Methods: The present research has been done using a qualitative 

and quantitative mixed research method. In the qualitative part of the 

research, semi-structured interview has been used. The study population 

included 11 female students living in Yazd and purposive sampling method 

used and sampling continued until data saturation and no new data were 

available. Based on the analysis of the themes, the pattern of enhancement 

motivation training program was designed, In the quantitative part of the 

research, For validation and reliability by the content validity of the 

educational program template of the CVR (Content Validity Ratio) use. 

Using purposive sampling method, the proposed model was provided to 24 

psychologists and the validity of the data was analyzed. Results: The results 

showed that based on CVR, all 20 main themes in the proposed model were 

confirmed. Conclusion: In general, it can be acknowledged that the model 

based on strengthening motivation offers a different perspective in the 

treatment of depressed patients. Paying attention to the theoretical 

dimensions of this model and its application in treatment is of special 

importance. 
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 25-35 های صفحه ،(14 )پیاپی 8شماره  ،4 دوره ،1402 (آبان) پاییز
 

طراحی و اعتبارسنجی الگوی برنامه آموزشی تقویت انگیزش در دختران 

 دانشجو با علائم افسردگی
 

 4و علیرضا افشانی 3محمدحسین فلاح ،2*سعید وزیری، 1مریم فولادی

 

 رانیا زد،ی ،یآزاد اسلامدانشگاه  زد،یواحد مشاوره،  یدکترا ی. دانشجو1
 رانیا زد،ی ،یدانشگاه آزاد اسلام زد،یواحد  ،یآموزش یگروه تکنولوژ ار،ی. استاد2
 رانیا زد،ی ،یدانشگاه آزاد اسلام زد،یواحد گروه مشاوره،  ار،ی. دانش3
 رانیا زد،ی زد،یدانشگاه  ،یگروه تعاون و رفاه اجتماع ،استاد .4
 

 

 چکیده مقاله اطلاعات

  پژوهشی مقاله: نوع

 25-35 صفحات:

انگیزش به عنوان یک سازه روانشناختی در بهزیستی فرد اثرگذار است. بر زمینه و هدف: 

هدف از انجام پژوهش حاضر، همین اساس فقدان انگیزش بر حالات هیجانی تاثیر دارد. 

علائم  یدارا در دختران دانشجو زشیانگ تیبرنامه آموزش تقو یو اعتبارسنج یطراح

 یو کم یفیک ترکیبی قیتحقروش حاضر با استفاده از  پژوهشپژوهش:   روش .بود یافسردگ

ی از روش مصاحبه نیمه ساختاریافته استفاده شد. جامعه مورد فیک بخششده است. در انجام 

گیری هدفمند  نفر از دختران دانشجو ساکن شهر یزد بود و از روش نمونه 11 مطالعه شامل

 های جدید ادامه یافت. ها و عدم دستیابی به داده گیری تا زمان اشباع داده استفاده شد و نمونه

 بخش در سپسشد.  یطراح زش،یانگ تیتقو یآموزش برنامه یالگو ن،یمضام لیتحل اساس بر

از  یآموزشبرنامه  ی محتواییالگو ییروااز  نانیو اطم یاعتبارسنج یبرا یکم

 در یشنهادیپ یالگو ،هدفمند یریگنمونه وهیش از استفاده بااستفاده شده است.  لاوشه بیضر

 لیها مورد تحلاعتبار داده زانیقرار گرفت و م یشناسرواننفر از متخصصان حوزه  24 اریاخت

ی در مضمون اصل 20 هر لاوشه، CVRنتایج نشان داد که بر اساس  :ها افتهی .گرفتند قرار

کرد که بیان  توان یبه طور کلی م ی:ریگ جهینت . قرار گرفت دییتأالگوی پیشنهادی، مورد 

. نماید یم متفاوتی در درمان بیماران افسرده ارائه انداز ، چشمتقویت انگیزشالگوی مبتنی بر 

 برخوردار است. ای یژهاز اهمیت ودرمان توجه به ابعاد نظری این الگو و کاربرد آن در 

 مسئول نویسنده اطلاعات

  ایمیل:
s.vaziri43@gmail.com 

 مقاله سابقه

 12/09/1401      مقاله: دریافت تاریخ

 02/02/1402       مقاله: اصلاح تاریخ

 13/02/1402    نهایی: پذیرش تاریخ

 10/08/1402              انتشار: تاریخ

 کلیدی واژگان
افسردگی، انگیزش، تقویت انگیزش، 

 .دختران دانشجو، ضریب لاوشه

 .است گرفته صورت CC BY-NC 4.0 با مطابق آزادی دسترس صورت به مقاله نیا انتشار                                                      

 است. نویسنده به متعلق مقاله این انتشار حقوق تمامی                                                                                                                                                                                                       

 مقاله این به استناد شیوه
در دختران  زشیانگ تیتقو یبرنامه آموزش یالگو یو اعتبارسنج یطراح (.1402) فولادی، مریم.، وزیری، سعید.، فلاح، محمدحسین.، و افشانی، علیرضا.

 .25-35 (:8)4 ،جوان و نوجوان شناختی روان مطالعات .یدانشجو با علائم افسردگ

 جوان و نوجوان روانشناختی مطالعات
www.jayps.iranmehr.ac.ir 
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         Jayps.iranmehr.ac.ir                            8شماره  /4دوره  /1402 (آبانپاییز )                       شناختی نوجوان و جوان مطالعات روان  

 مقدمه

غمم، ناامیمدی، از دسمت دادن لمذت،      احساس باافسردگی 

فقدان انگیزش، مشمکلات شمناختی و رفتماری تشمخی      

 یمک  توانمد  ممی  یافسردگ(. 2014پیزاگالی،) شود یمداده 

 نیبم  در یعلامت فقدان، به نسبت یعیطب عاطفه و نشکوا

 اخمتلا   و یماریب کی خود ای و مختلف های بیماری علائم

 کممه را آن از ینمموع ژهیممو بممه یممماریب عنمموان بممه و باشممد

 اصمولاا . است فراوان اریبس است موسوم کینوروت یافسردگ

 بنمدی  طبقمه  مهمم  جمز   دو به یماریب عنوان به یافسردگ

 واضم   و دیشد آن های نشانه که دیشد یافسردگ ،شود می

 کنمد.  نممی  جماد یا مشمکل   ،یتشمخ  در معمولاا که است

 هرچنمد  کمه  اسمت  کینوروت های افسردگی دسته، نیدوم

 دهمد  قرار شعاع تحت را فرد یزندگ تواند می است، فیخف

توصمیف تجربمه افسمردگی     (.1389 ،یرآبماد یخ انیسیرئ)

بمرای فمرد    از آن است که در واژگان گنجانده شمود،  فراتر

کنمد و   افسرده زمان ثابت است، زمان برای او حرکت نممی 

کند و خمود را در حالمت    تصور می فرد خودش را در خلا 

کنمد و نسمبت بمه     بی مکمانی و بمی زممانی مشماهده ممی     

تفماوت اسمت، فقما بما افکمار و       تغییرات بیرونی کاملاا بمی 

احساسات خود احاطمه شمده اسمت، فمرد افسمرده گماهی       

هایی برای رهایی از بند این افکار و احساسات انجمام   تلاش

کنمد کمه هممه     ر ممی شود و باو مغلوب می زود اما دهد؛ می

توانمد تغییمر    چیز در زندگی او ثابت است و چیزی را نممی 

دهد و در همین لحظه است که تسلیم هیولای افسمردگی  

ناامیدی و بدبینی از علایم رایج اختلا  افسردگی  .شود می

اخمتلا    (.2005 جنکوز، و جنکوز وینگیت، جوینر،است )

لایمل اصملی   کی از دید و یک اختلا  روانی شدیافسردگی 

(. 2020 همکماران،  و زرنمر ) ناتوانی در سراسر جهان است

جی است کمه از تعاممل   یرا شناختیافسردگی اختلا  روان

کی یولموژ یو ب یشناختی، رفتار یهاده عوامل و نشانهیچیپ

 فلوسمبر،،  و گودبمادی  فمین،  تیبمودو، ) ردیم گنشأت ممی 

 یرافسردگی از اختلالات خلقی است که تحت تأث .(2015

و رفتمار را تحمت    باشد یکارکردهای مغزی و فیزیولوژی م

، و در همین راستا عملکرد فرد در تممام  دهد یقرار م یرتأث

افسردگی یک بیمماری   .کند یدچار اختلا  م، ابعاد زندگی

کمه   شمود  یشایع در سراسر جهان است و تخممین زده مم  

جمعیت به این اختلا  مبتلا هستند و شیوع آن در % 8/3

سممازمان بهداشممت  ) باشممد یبیشممتر از آقایممان ممم زنممان 

افسمردگی تهدیمدی بمرای سملامت روان      .(2021جهمانی، 

است، سلامت روان فماکتور بسمیار مهممی، بمرای پمذیرش      

باشمد.   های مختلف زنمدگی همر فمردی ممی     نقش در حوزه

دهنمد و   نیمی از جامعه هر کشوری را زنمان تشمکیل ممی   

حما  در   بمااین . تسلامت روان آنان بسیار حائز اهمیت اس

 انممد حمموزه سمملامت توجممه کمتممری بممه زنممان داشممته    

 و بهراممی  عابمدی،  ،شوشمتری  از نقمل  ، بمه 2015کلمو،، )

 در کمه  روانشمناختی  همایی  از سمازه  یکمی  (.1396 ،سوعی

انگیمزش   باشد. می انگیزش دارد، مهمی نقش روان سلامت

بممرای توصممیف نیروهممای درون ارگممانیزم جهممت شممروع و 

، و همچنین انگیزش شمدت  شود یاستفاده مهدایت رفتار 

، و رفتارهای کمه شمدت بیشمتری    کند یرفتار را توصیف م

 و )پتمری برخوردارنمد  دارند از سطوح بالاتری از انگیمزش  

هما خمود،    شود که انسانانگیزش باعث می .(2012گاورن، 

های زندگی و محیا اطراف را تغییر دهند، و همه موقعیت

هسمممتند. انگیمممزش باعمممث  موجمممودات دارای انگیمممزش

شمود، تما بمرای پیمدا     برانگیختگی در همه موجمودات ممی  

کردن غذا، جای امن برای خواب و جفت تلاش کننمد. بمر   

. (2021)فیمن،،  خلاف عقیده عموم انگیزش ایستا نیسمت  

همما یمما فراینممدهای درونممی خودآگمماه یمما  انگیممزش تجربممه

، فمرد  دهند، یعنیناخودآگاه که به رفتار انرژی و جهت می

انگیزانند تا کاری را به منظور خاصمی انجمام دهمد    را برمی

(. درک اینکه چمه چیمزی برخمی افمراد را بمر      2020 )ریو،

انگیمزد، پیچیمده اسمت.    نمی و برخی دیگر را بر انگیزد یم

در خمود تغییمر    توانمد  یشخ  با کاربرد اصو  انگیزش مم 

بمرای درک انگیمزش    ین؛ بنابرا(2018دکرس، ) دایجاد کن

لازم به کاوش بیشمتری در ممورد نهنیمت اسمت، و بمرای      
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تغییر هر نهنیتی نیاز به طرحی در راستای مفهوم سمازی  

و یادگیری است. مطالعة انگیمزش در واقمع مطالعمة خمود     

 (.2017بسویک،) شناسی استروان

انگیزش با همة انواع رفتارها سروکار دارد. مطالعة انگیزش 

رفتمار  « چرایمی »دادنِ تموان تلاشمی بمرای توضمی       یمرا 

شود که چرا فلان کس یما فملان    می دانست. وقتی پرسیده

کنمد(،   یمم کند )یا آن کار را متوقمف   یمحیوان این کار را 

شمده اسمت. وقتمی یمک      سماا  در واقع دربارة انگیزش او 

خما  را   1خواهد یک رفتمار  یمکارگردان از یک هنرپیشه 

هنرپیشه ممکن ای خا  رفتار کند(،  یوهشانجام دهد )به 

 ."انگیممزة مممن بممرای ایممن کممار چیسممت "اسممت بپرسممد: 

خواهد علت آن رفتار را بداند تا بتوانمد آن را   یمهنرپیشه 

به طور صحی  اجرا کند. تصور یک زندگی بدون انگیمزش  

برای انجام دادنِ کارها، احتما   2دشوار است. بدون مشوق

روز  دارد تصمیم گرفته شود به جای کتاب نوشمتن، تممام  

روی کاناپممه دراز کشممیده شممود، چیممپس خممورده شممود، و 

قمرار نیسمت هممه دوسمت داشمته      ) تلویزیون تماشا شمود 

باشند دنیا را نجات دهند یا سرطان را درمان کننمد((، امما   

تصمیم به هر کاری که گرفته شود، زیربنای همة رفتارهما  

حضمور دارد. انگیمزش بمه رفتمار      یشناخت روانیک فرایند 

 یانمواع مختلفم   زشیانگ(. 2020 )ریو،پردازد  یم 3هدفمند

مختلمف   یهما  زهیم (. انگ2011 نز،یپرا و دارد )هارمن جونز

سمه   ،یطم یمح ایبما شمرا   ازهاین نیتعامل ا یافراد بر مبنا

که تنهما   ی، محرکیدرون زشیاند. انگ را مطرح کرده زهیانگ

 جممادیحاصممل از آن ا یدرونمم یخمماطر لممذت و خشممنود بممه

اشماره دارد.   تیم و اتممام فعال  یریگیو تا مرحله پ شود یم

 دنیرسم  یبمرا  یا لهیکه تنها وس ی، محرکیرونیب زشیانگ

و  لیم نبمود م  یبه معنما  یزگیانگیاست، ب گریبه اهداف د

 قیم همدف و از طر  ایم و  تیم فعال کیم  یریم گیدر پ اقیاشت

بمه آن اهمداف بمه     دنیدر جهت رس یدرپ یپ یها شکست

دانشمجویانی کمه    (2019 ن،ی)چموون و شم   دیم آ یوجود م

                                                   

1. action 

2. incentive 

3. Goal – directed behavior 

انگیزه درونمی بمالایی دارنمد از یمادگیری لمذت بیشمتری       

برند و همچنمین تحصمیلات دانشمگاهی را تما مراحمل       می

دهنممد و نسممبت بممه دانشممجویان کممه  بممالاتری ادامممه مممی

های بیرونی شروع  برای به دست آوردن پاداش یادگیری را

دارنمممد کننمممد، نمممرت تمممرک تحصمممیل کمتمممری را  ممممی

توجمه بیشمتر    شود فرد (. انگیزش باعث می2011)سینگ،

کند داشمته باشمد و    به بازخوردهای مثبتی که دریافت می

این بازخوردها بر رفتار مطلوب فرد اثرگذار است )زمسمکا،  

 انگیزشمی  اثمرات  تواننمد  ممی  شناختی فرایندهای(. 2023

گیرنمد   قمرار  انگیمزش  تأثیر تحت همچنین و باشند داشته

شناخت از ساختارهای مغزی و سیستم  (.2017ویک، )بس

 .گیرد تفکری نشات می

سماختارهای مغمزی فعما  شمده     بر اساس عملکمرد مغمز،   

کننممد،  یمممهممای خاصممی را تولیممد  یجممانههمما و  یممزشانگ

اصملی   سماا  تلاش دارند به دو ی شناس عصبمتخصصین 

( رویدادهای درونمی )افکمار( و رویمدادهای    1پاسخ دهند: )

)محیطی( چگونمه سماختارهای مغمزی مختلمف را     بیرونی 

( ساختارهای مغمزی مختلمف بعمد از    2و ) کنند  یمفعا  

، چگونه به حالات انگیزشی و هیجانی انمرژی،  4فعا  شدن

دهند  ساختارهای مغزی مختلف بعد از  یم تداومجهت و 

حالات انگیزشی و هیجانی متفماوتی را بمه    ،5تحریک شدن

کنند بما آنچمه در حما      یمآورند که به ما کمک  یموجود 

روی دادن است مقابله کنیم و با آن کنار بیاییم )خودممان  

برای مثا ، تحریک کردن یک قسمت از  را سازگار کنیم(.

شود اما تحریمک   یمهیپوتالاموس باعث افزایش گرسنگی 

دهمد.   یمم کردن یک قسمت دیگر آن تشمنگی را افمزایش   

 7بمرای هممدلی    6قمدامی قسمت جلمو   افزایش فعالیت در

ضروری اسمت. در حمالی کمه افمزایش فعالیمت در )پمیش       

 ضمروری اسمت   هما  وسوسمه برای غلبه کردن بمر   8(پیشانی

بمر اسماس نظریمه، انگیمزش ماننمد یمک       (. 2017 کالات،)

                                                   

4. activation 

5. stimulation 

6. anterior insula 

7. empathy 

8. dorsolateral prefrontal cortex 
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کنمد و ایمن بمر عملکمرد      یمم کننمده عممل    یلتعدسیستم 

ختی حافظه از نظر توجه، ادراک و بر سیستم کنتمر  شمنا  

گذارد، و ایمن تقویمت و تممایز ادراکمی از طریمق       یمیر تأث

. (2016 پمو،  و ژو پوپسکو،)شود  یمافزایش دوپامین ایجاد 

نتایج پژوهشی حاکی از ارتباط بین فعالیت ورزش هوازی، 

انگیممزش و افسممردگی اسممت. ژوپاکسممین، لاچیوچنیممه     

(، در پژوهش خود بمه بررسمی چگمونگی    2022ناویکاس )

م فعالیتهممای بمدنی در بیمماران دارای اخممتلا    تماثیر انجما  

متابولیک و تاثیر آن بر انگیزش و افسردگی پرداختنمد. در  

همای   این پژوهش نشان داده شد که انجام ممنظم فعالیمت  

هوازی باعث افزایش انگیمزه مشمارکت اجتمماعی، انگیمزه     

لذت، انگیزه تناسب اندام و کاهش سمط  افسمردگی شمد.    

( نشان داده شمد کمه   2021کاران، در پژوهش )یانگ و هم

کاهش انگیزش در بیماران دارای اخمتلالات روانشمناختی   

متفمماوت اسممت، بممه طمموری کممه بیممماران دارای اخممتلا   

دو قطبمی در سمط  پمایین بمودن     -اسکیزوفرنی و شیدایی

دوقطبی بما   -یکدیگر شبیه هستند، و افسردگیانگیزش با 

شمباهت  افسردگی اساسی نیز بما همم در سمط  انگیمزش     

انگیزش بر حالات هیجانی، احساسی و نهنیمت اثمر   دارند. 

عنموان سمازه    عنموان مثما ، شایسمتگی بمه      ، بمه گمذارد  یم

هما   روانشناختی انگیزش است و ابزاری برای تطبیق انسمان 

تقویمت   .(2005باشد )الیوت، دیوک،  یبا محیا مختلف م

تمایل و تداوم افراد برای اصلاح سمبک تغذیمه    در انگیزش

 همکماران،  و فیوراوانتی)است  ماثرر راستای کاهش وزن د

( کمه بمه بررسمی    2009. پژوهش باکنر و اسمیت )(2015

از بمرای اسمتفاده   تقویت انگیزش برای افزایش تمایل افراد 

رفتمماری باهممدف کمماهش اضممطراب  - درمممان شممناختی

انجام شمده بمود، نشمان داد گروهمی کمه تحمت       اجتماعی 

آموزش تقویت انگیزش قرار گرفته بودند تمایمل بیشمتری   

ی نشمان دادنمد. مقایسمه    درممان  جلسمات روان برای اداممه  

 اثربخشی درمان تقویت انگیزش زوجین با درمان شناختی

ممواد بودنمد.    کننمده  مصمرف رفتاری در زنان بماردار کمه    -

درمانی در کاهش خطر زایممان  نشان داد که هر دو شیوه 

کیمبرلمی،  )اسمت   ماثرزودرس و کاهش بازگشت به مواد 

 ی(. برزگمر و موسم  2012آریادنا، هموو ، گماتمن، بمروس،    

مماثر   یبمر کماهش افسمردگ    یزشیانگ یمصاحبه (2015)

بیمممارانی کممه انگیممزه خودمختمماری  (2023)بارتمما  .اسممت

مثبتمی  های روانمی نگمرش    بالایی دارند، به دریافت کمک

 دارند.

دهد که انگیزش به عنوان یمک سمازه    یمنشان  ها پژوهش

روانشناختی در بهزیستی فمرد اثرگمذار اسمت. بمر هممین      

اسمماس فقممدان انگیممزش بممر حممالات هیجممانی تمماثیر دارد. 

در  ترپمذیر های آسیبشامل گروههمچنین زنان و دختران 

برابر اختلا  افسردگی هستند هم بمه لحماب بیولوژیمک و    

، شمود  یهای بیرونی که بر آنهما وارد مم  به لحاب آسیبهم 

اما موضوعی کمه در اینجما حمائز اهمیمت اسمت تغییمرات       

توانمد باعمث کماهش و رفمع ایمن      شناختی میدرونی روان

درمانهمای متفماوتی بمرای افسمردگی     ، حالات خلقی شمود 

ها با عود هممراه   شود، اما بسیاری از این درماناستفاده می

بعد از مدتی دوباره علائمم افسمردگی در    و هر فردی است

. موضوعی که در ایمن تحقیمق   کند یطو  عمرش تجربه م

به آن توجه شده اسمت، تحلیمل انگیمزش از نگماه افمرادی      

باشند، بر همین اساس است که دارای علائم افسردگی می

با توجه به مطالب نکر شد این پژوهش در جهمت تحلیمل   

ی افسمردگی و طراحمی و   انگیزش در دختران دانشجو دارا

اعتبارسنجی مد  آموزشی در راسمتایی تقویمت انگیمزش    

 است.

 پژوهش روش
روش این پژوهش ترکیبی از نوع اکتشافی متموالی اسمت.   

در ایممن شممیوه نتممایج مرحلممه او  پژوهش)کیفممی( باعممث 

روشن شمدن نتمایج مرحلمه دوم )کممی( شمده اسمت. در       

 مرحلممه کیفممی پممژوهش، جامعممه آممماری شممامل تمممام   

نمونه  دانشجویان دختر با نشانگان افسردگی شهر یزد بود.

گیری به روش هدفمند انجام شد. معیار ورود دانشمجویان  

دختر مقطع کارشناسی کارشناسی ارشمد کمه بمر اسماس     

سنجش آزمون افسردگی بک نمره متوسا را کسب کرده 
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بمما رویکممرد پدیدارشناسممی بخممش کیفممی مطالعممه بودنممد. 

در بخش کیفی به روش ها  حلیل دادهتتفسیری انجام شد. 

کلایزی انجام شمد. بمرای بررسمی قابلیمت     ای  هفت مرحله

اعتماد از: بررسی همکاران، تصمری  سموگیری پژوهشمگر،    

تایید مشارکت کنندگان و توصیف پرمایه و غنی اسمتفاده  

دانشمجویان  نفمر از   11بما  مصماحبه   در ایمن مطالعمه  شد. 

هش از مصماحبه نیممه   در ایمن پمژو  ، دختر به اشباع رسید

هما   . بعد از انجام مصاحبهساختاریافته و عمیق استفاده شد

مضممون اصملی   20 مضممون فرعمی و  75 ها، و تحلیل داده

 کمی به منظور سنجش اعتبارسمنجی بخش  استخرا، شد

جامعمه آمماری شمامل     ،تدوین برنامه آموزشی انجمام شمد  

متخصصین روانشمناس و مشماور کمه تجربمه کمار بمالینی       

تند، نمونه گیری تصادفی انجام شد و برنامه آموزشمی  داش

نفمر از   24ناممه متخصصمان، در اختیمار     همراه بما پرسمش  

درمانگر بما ممدرک دکتمری     شناس و روان متخصصان روان

که دارای تجربه بالینی بودند، قرار گرفت تا نسمبت روایمی   

بمر   (CVIو شاخ  روایمی محتموایی)   (CVRمحتوایی )

 اسبه شد.اساس روش لاوشه مح

 ها یافته
نفمر   11کنندگان در این پمژوهش   در بخش کیفی، شرکت

سالگی بمود   29تا  19کنندگان  بودند و دامنه سنی شرکت

و حداقل دو ترم از دوران تحصیلی خمود را سمپری کمرده    

انجمام شمده و از طریمق     همای  مصماحبه ر اسماس  بودند. بم 

سمممخ اپ تأویممملو تفسمممیر و  بنمممدی طبقمممهکدگمممذاری، 

مضمون  20مضمون فرعی و  50 دریافته  کنندگان شرکت

بنممدی شممدند. مضممامین اصمملی شممامل:     اصمملی طبقممه 

 ،«سمرزندگی » ،«پویمایی » ،«توسعه فمردی » ،«شایستگی»

 ،«سممازگاری» ،«داری خویشممتن» ،«اعتممماد بممه نفممس  »

رغبمممت « »برانگیزاننمممده» ،«شمممادکامی» ،«توانمنمممدی»

« شمهامت » ،«ناکامی» ،«تشویق« »غایت نگری» ،«داشتن

 «خودکارآممدی » ،«حمایت» ،«خودمختاری» ،«استقلا »

 .بود« گیری تصمیم» و

 . کدهای اولیه، مضامین فرعی و مضامین اصلی بخش کیفی1 جدول

 مضمون اصلی زیر مضمون  کدهای اولیه 

 شایستگی عدم کفایت/ عرضگی بی انداختن کارها/ احساس کافی نبودن/ عقب حوصلگی بی

امیدواری/ ایجاد تغییر/ ناامید نشدن/ پرسیدن اینکه چه چیزی 

 لازم تغییر دهم 

 توسعه فردی تغییرات درونی/منضبا بودن/ تغییرپذیر بودن

پیچیده نکردن کارها/ باعث  در راستای اهدافم گام برداشتن/

 زندگی کنم شود می

 پویایی فعا  بودن/ پیشرفت/ فعالیت 

/ اشتیاقم در زندگی بالا شود می/ حالم خوب شود میباعث هیجان 

 همه چیز سیاه نیست دیگر/ برد می

 سرزندگی به تغییر  بین خوش/ بینی خوشنشاط/ 

م/ اگر در کاری موفق نشوم، باور دارم که یم بر میایکارها انجاماز 

 امتحان کنم/ توان داشتن برای انجام کارها دیگریراه  توانم می

 اعتماد به نفس اطمینان به خود/ قدرتمند بودن

نادیده  شاخه پریدن/ این شاخه به آنم/ از یرها کردن کارها

 ها مسئولیتگرفتن 

کنتر  هیجانات/ رفتارهای مسئولانه/ تحمل ناامنی 

 درونی

 داری خویشتن

 انداز چشم/ خورم میاگر کاری انجام دهم شکست  کنم میفکر 

 درونم آشوب هست هشی/ همبینم نمیروشنی 

 سازگاری بازنگری اهداف/ پافشاری در مسیر اشتباه

با ترس از ضعیف بودن مقابله کنم/ باعث از بین  کند میکمک 

من  کنم میو فکر است  خوب/ حال درونیم شود میرفتن کرختی 

 ش دارمزرا

 توانمندی ترس از عدم موفقیت/ باور به برنده شدنغلبه بر 

رفتن  خوشحال بودن/ هیجان داشتن/ شاد بود/ از بین

 حوصلگی بی

رضایتمندی و خوشحالی/ حا  خوب و از بین رفتن 

 و شادابی مندی رضایتکرختی/ افزایش 

 شادکامی

 برانگیزاننده رفتار سازی فعا محرک/  شدن موتور حرکت روشنبرانگیزان در جهت مطلوب/ 
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به خودم توجه کنم/ چیزهای که دوست دارم دنبال  کنند میکمک 

 کنم/ موضوعات جدید امتحان کنم

/ احساس اقیاشت ایجادکنندهی/ ندیاحساس خوشا

 شوق

 رغبت داشتن

مشخص کردن هدف/ ایجاد معنی در زندگی/ جستجو کردن برای 

 کشف زندگی

 یبرا زانندهیبرانگ/ هدف داشتن/به آرزوها دنیرس

و  ها هدف نییگذار در تعتأثیر/ مشخ  کردن افراد

 ریزی برنامه

 نگرغایت

 تشویق بازخورد مثبت/ شدن  دهید/ تحسین / انرژی داشتن رود میم بالا یبودن/ انگیزه در کارها تأییدمورد 

برسم/ رها کردن کل  مرنجور شدن برای اینکه نتوانستم به اهداف

 هیچ چیزی ارزشی ندارد رزندگی/ دیگ

 / پرخاشگری/ یاسانگیزگی بی

 

 یناکام

 شهامت  بیان نیازها/ دنبا  کردن مطالبات دارم/ دوست دارم فریاد بزنم هایی خواستهمن هم 

 

کمتر وابسته دیگران باشم/ دوام آوردن در  شود میباعث 

 مشکلات/ نباختن زندگی

 استقلا  قدرت/ عدم وابستگی/ سرسخت بودن

/ محیط کنند می اندازی سنگمطابق میل اطرافیانم عمل نکنم 

  تر آرام

 خودمختاری یابتکار شخص

برای آنها ارزشمند  کنممیتوجه اطرافیان از نظر عاطفی/ فکر 

 ام زندگیشدن توسط اساتید و افراد مهم  ههستم/ جدی گرفت

 حمایت اهمیت دادن/ احساس امنیت/حمایت اجتماعی

در هر قسمت زندگی/ کاری انجام دادن  ها یتموفقدستیابی به 

 برای خودم و دیگران/ سربار دیگران نبودن

 خودکارآمدی یباور ارزشمند جادیا /توانا بودن

 گیری تصمیم الگوبرداری/ گرانید های موفقیت دنید زندگی خوب دیگران /دهند میکارهای مناسب که دیگران انجام 
 

نفمر از   24نسخه از بسته آموزشی را در اختیمار   24تعداد 

همما  متخصصممین، اسمماتید و مشمماوران گذاشممته و از آن   

ضمروری  »صمورت:   خواستیم تا میزان تناسب جلسات را به

مورد « است، مفید است اما ضروری نیست، ضروری نیست

شمده   ارائه هنام پرسشارزیابی قرار دهند. )بسته آموزشی و 

 آمده است(. ضمائمبه متخصصان در بخش 

قمرار   یرشبر اساس جدو  لاوشه مورد پمذ  CVRمقادیر 

بر اساس جدو  لاوشه، وقتی تعداد داوران بیش از  گرفت.

و بمالاتر باشمد، قابمل     42/0برابمر   CVRنفر باشد اگر  20

در  CVRدهمد   نشمان ممی   2قبو  است. اطلاعات جدو  

 و یا بالاتر بوده است. 42/0همه موارد، 

 

 CVRامتیاز شاخص نسبت روایی محتوایی  .2جدول 

 NE CVR محتوا جلسه

 58/0 19 در زندگی برانگیزاننده است  کنندگان شرکتضرورت پرداختن در مورد آن چیزی که برای  اول

 67/0 20 شود  می کنندگان شرکتو رغبت در  علاقهضرورت پرداختن در مورد آن چیزی که موجب  اول

 67/0 20  کنندگان شرکتدر ( وبه سمت جل گر مشاهدهضرورت توضی  در مورد غایت نگری )نگرشی  دوم

 50/0 18 اثرگذار است  کنندگان شرکتضرورت پرداختن به اینکه چه چیزی به عنوان مشوق در  دوم

 92/0 23 و اهداف مواجه شوند( ضرورت آموزش تحمل ناکامی )چگونه با عدم دستیابی به نیازها سوم

ضرورت آموزش باور شایستگی )تحلیل اینکه چه موانع درونی و بیرونی در رسیدن به این باور در  سوم

 وجود دارد( کنندگان شرکت

22 83/0 

 58/0 19 ، نظم درونی و نظم بیرونی(یریپذ تیمسئول) ضرورت آموزش راهکارهای توسعه فردی چهارم

توان از حالت  ضرورت آموزش پویایی در زندگی )با استفاده از آموزش و تمرین به اینکه چگونه می چهارم

 ایستا و سکون در زندگی خار، شد(

19 58/0 

توان در زندگی ایجاد کرد )با استفاده  ضرورت آموزش و تمرین ارزش سرزندگی )نشاط( را چگونه می پنجم

 در حوزه نیاز به تفری ( ها نیتمراز 

21 75/0 
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 50/0 18 ضرورت آموزش و تمرین ارزش شادکامی )آسایش( )چگونگی استفاده از این ارزش در زندگی( پنجم

به  ییگو پاسخشناسایی احساسات و نحوه  ،)تنظیم هیجان یدار شتنیخوضرورت آموزش و تمرین  ششم

 آنها(

20 67/0 

ضرورت آموزش و تمرین ارزش سازگاری )چگونه فرد بتواند در ارتباط بین فردی در رسیدن به نیازها  ششم

 داشته باشید( یماثرو اهدافش عملکرد 

23 92/0 

تمام ابعاد زندگی و چگونگی  این ارزش در ریتأثو تمرین ارزش شهامت )آگاهی از  ضرورت آموزش هفتم

 استفاده از این ارزش(

17 42/0 

 00/1 24 ضرورت آموزش اعتماد به نفس هفتم

تواند به کفایت لازم در مورد خود دست  ضرورت ایجاد باور توانمندی )پرداختن به اینکه چگونه می هشتم

 یابد(

19 58/0 

 92/0 23 ضرورت آموزش خودمختاری )تعیین سرنوشت، آموزش نقش فرد در رسیدن به نیازها و اهدافش( هشتم

ضرورت آموزش دستیابی به حمایت و توجه به هیجانات در این مورد )بر اساس چه افکار و رفتاری  نهم

 تواند به این نیاز دست یابد( می

19 58/0 

 75/0 21 مدیباور خودکارآ ضرورت آموزش و تمرین نهم

توانند به این  ضرورت پرداختن به ارزش استقلا  )پرداختن به اینکه چگونه از نظر درونی و بیرونی می دهم

 نیاز دست یابند(

21 75/0 

 83/0 22 یریگ میتصم ضرورت آموزش و تمرین دهم

 

مطرح شده مورد پذیرش واقمع  بر اساس نتایج تمام موارد 

شممد و مقممدار شمماخ  روایممی محتمموایی اطلاعممات نشممان 

بالاتر بموده اسمت،    42/0در همه موارد، از  CVRدهد  می

بنابراین، برنامه آموزشی با مقدار شاخ  اعتبار قابل قبو  

 تدوین و طراحی شده است. 

مناسمب   CVIها چنانچه نمره  بر اساس نظرات و پیشنهاد

شده  شود اعتبار روایی بسته آموزشی فراهم تشخی  داده

، محتموای  2قرار گرفت که طبق نتایج جمدو    ییدمورد تأ

 است. تأییدتهیه شده از نظر پاسخگویان، مورد 

 

 (CVI. امتیاز روایی محتوایی )3جدول 

 ساده بودن واض  بودن مرتبا بودن محتوا جلسه

NE CVI NE CVI NE CVI 

در زندگی برانگیزاننده  کنندگان شرکتضرورت پرداختن در مورد آن چیزی که برای  اول

 است 

23 96/0 24 00/1 23 96/0 

 کنندگان شرکتو رغبت در  علاقهضرورت پرداختن در مورد آن چیزی که موجب  اول

 شود  می

24 00/1 23 96/0 23 96/0 

 92/0 22 96/0 23 00/1 24  کنندگان شرکتدر ( وبه سمت جل گر مشاهدهضرورت توضی  در مورد غایت نگری )نگرشی  دوم

 96/0 23 92/0 22 96/0 23 اثرگذار است  کنندگان شرکتضرورت پرداختن به اینکه چه چیزی به عنوان مشوق در  دوم

 92/0 22 96/0 23 96/0 23 و اهداف مواجه شوند( نیازها ضرورت آموزش تحمل ناکامی )چگونه با عدم دستیابی به سوم

ضرورت آموزش باور شایستگی )تحلیل اینکه چه موانع درونی و بیرونی در رسیدن به این  سوم

 وجود دارد( کنندگان شرکتباور در 

22 92/0 23 96/0 23 96/0 

 00/1 24 96/0 23 96/0 23 و نظم بیرونی( ، نظم درونییریپذ تیمسئولضرورت آموزش راهکارهای توسعه فردی ) چهارم

توان  ضرورت آموزش پویایی در زندگی )با استفاده از آموزش و تمرین به اینکه چگونه می چهارم

 از حالت ایستا و سکون در زندگی خار، شد(

22 92/0 21 88/0 23 96/0 

توان در زندگی ایجاد کرد  ضرورت آموزش و تمرین ارزش سرزندگی )نشاط( را چگونه می پنجم

 در حوزه نیاز به تفری ( ها نیتمر)با استفاده از 

23 96/0 22 92/0 21 88/0 

ضرورت آموزش و تمرین ارزش شادکامی )آسایش( )چگونگی استفاده از این ارزش در  پنجم

 زندگی(

22 92/0 24 00/1 22 92/0 
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شناسایی احساسات و نحوه  ،)تنظیم هیجان یدار شتنیخوضرورت آموزش و تمرین  ششم

 به آنها( ییگو پاسخ

21 88/0 22 92/0 23 96/0 

ضرورت آموزش و تمرین ارزش سازگاری )چگونه فرد بتواند در ارتباط بین فردی در  ششم

 داشته باشید( یماثررسیدن به نیازها و اهدافش عملکرد 

22 92/0 23 96/0 23 96/0 

تمام ابعاد زندگی و  این ارزش در ریتأثو تمرین ارزش شهامت )آگاهی از  ضرورت آموزش هفتم

 چگونگی استفاده از این ارزش(

21 88/0 20 83/0 21 88/0 

 96/0 23 00/1 24 92/0 22 ضرورت آموزش اعتماد به نفس هفتم

تواند به کفایت لازم در مورد  چگونه میضرورت ایجاد باور توانمندی )پرداختن به اینکه  هشتم

 خود دست یابد(

23 96/0 24 00/1 23 96/0 

ضرورت آموزش خودمختاری )تعیین سرنوشت، آموزش نقش فرد در رسیدن به نیازها و  هشتم

 اهدافش(

22 92/0 23 96/0 22 92/0 

اساس چه افکار و ضرورت آموزش دستیابی به حمایت و توجه به هیجانات در این مورد )بر  نهم

 تواند به این نیاز دست یابد( رفتاری می

22 92/0 23 96/0 21 88/0 

 96/0 23 96/0 23 00/1 24 باور خودکارآمدی ضرورت آموزش و تمرین نهم

ضرورت پرداختن به ارزش استقلا  )پرداختن به اینکه چگونه از نظر درونی و بیرونی  دهم

 توانند به این نیاز دست یابند( می

22 92/0 20 83/0 23 96/0 

 96/0 23 88/0 21 92/0 22 یریگ میتصم ضرورت آموزش و تمرین دهم

 

طممور کممه قممبلاا اشمماره شممد پممس از کدگممذاری      همممان

آن،  هما و تمدوین برناممه مبتنمی بمر      های آزمودنی مصاحبه

نامممه متخصصممان در اختیممار   برنامممه همممراه بمما پرسممش  

قمرار گرفتمه و پمس از اصملاحات اشماره شممده      درممانگران  

 توسا آنها، برنامه نهایی بر اساس نظر آنها تدوین گردید.

 گیری نتیجه و بحث
برنامممه  عتبارسممنجیاپممژوهش حاضممر بمما هممدف تممدوین و 

علائمم  دانشمجویان دختمر بما    آموزشی تقویت انگیزش در 

نشمان داد کمه برناممه آموزشمی از      هما  یافته. بود افسردگی

کمافی برخموردار اسمت. در تبیمین یافتمه پممژوهش       اعتبمار 

 فمرد  شود یمتقویت انگیزش باعث  توان گفت، پژوهش یم

 کنمد  یمم توجه بیشتر به بازخوردهای مثبتی کمه دریافمت   

داشته باشد و این بازخوردها بر رفتار مطلوب فرد اثرگمذار  

های ارائه  (. همچنین با توجه به یافته2023است )زمسکا، 

تمایل و تمداوم   در تقویت انگیزشفهمید که توان  یمشده 

افراد برای اصملاح سمبک تغذیمه در راسمتای کماهش وزن      

همسمو   نتمایج  (2015 همکماران،  و فیوراوانتی)است  ماثر

(، انجممام مممنظم 2022. لاچیوچنیممه ناویکمماس )باشممد یممم

ی همموازی باعممث افممزایش انگیممزه مشممارکت   همما تیممفعال

و کاهش سمط    اندام تناسباجتماعی، انگیزه لذت، انگیزه 

( 2021افسممردگی شممد. در پممژوهش )یانممگ و همکمماران، 

انگیزش بمر حمالات هیجمانی، احساسمی و     نشان داده شد 

باشمد.   یمگذارد. مطالعات همخوان با نتایج  ینهنیت اثر م

( که به بررسمی  2009های پژوهش باکنر و اسمیت ) یافته

از اسمتفاده   بمرای تقویت انگیزش برای افزایش تمایل افراد 

رفتماری بما همدف کماهش اضمطراب       - درممان شمناختی  

انجام شمده بمود، نشمان داد گروهمی کمه تحمت       اجتماعی 

آموزش تقویت انگیزش قرار گرفته بودند تمایمل بیشمتری   

ی نشمان دادنمد. مقایسمه    درممان  جلسمات روان برای اداممه  

 اثربخشی درمان تقویت انگیزش زوجین با درمان شناختی

ممواد بودنمد.    کننمده  مصمرف زنان بماردار کمه   رفتاری در  -

 ممان یخطرزانشان داد که هر دو شیوه درمانی در کماهش  

کیمبرلمی،  )اسمت   ماثرزودرس و کاهش بازگشت به مواد 

 ی(. برزگمر و موسم  2012آریادنا، هموو ، گماتمن، بمروس،    

مماثر   یبمر کماهش افسمردگ    یزشیانگ یمصاحبه (2015)

که دانشجویانی که  هدد یمی پژوهش نشان ها افتهی .است

انگیزه درونمی بمالایی دارنمد از یمادگیری لمذت بیشمتری       

و همچنمین تحصمیلات دانشمگاهی را تما مراحمل       برند یم
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و نرت ترک تحصیل کمتری نسبت  دهند یمبالاتری ادامه 

بممه دانشممجویان کممه یممادگیری بممرای بممه دسممت آوردن    

 سمینگ، ) را دارنمد  کننمد  یمم ی بیرونمی شمروع   هما  پاداش

بیممارانی کمه انگیمزه خودمختماری      (2023) (. بارتا2011

ی روانمی نگمرش مثبتمی    ها کمکبالایی دارند، به دریافت 

انگیزشمی بمر اسماس آزممایش و تجربمه       یها درمان دارند.

 کموک،  ؛2002 آیکمن،  و وسمت  کموهن، ) انمد  طراحی شده

 یهما  درممان بر همین اسماس  (. 2002 شادیش، و کمپبل

ی برخموردار هسمتند، بمرای اینکمه     انگیزشی از اعتبار کماف 

میدانی مورد بررسی  های یشآن در آزمایشگاه و آزما یرتأث

(. تحقیقمات  2002کموک و همکماران،  قرار گرفتمه اسمت )  

انجام شده نشان داده است که تقویت انگیمزش در تمداوم   

 ی دارد.ماثردرمان و تغییر افراد نقش 

 موازین اخلاقی
ر پمژوهش رضمایت   کنندگان برای شمرکت د  تمامی شرکت

شفاهی خمود را اعملام نمودنمد و اطمینمان لازم در ممورد      

 محرمانگی اطلاعات به آنها داده شد.

 قدردانی و تشکر
 وقت که کنندگانیشرکت تمامی از مقاله این نویسندگان

 نمودنمد،  پمژوهش  ایمن  یاجمرا  بمه  کممک  صمرف  خود را

 این که است نکر به لازم کنند.می یگزارسپاس صمیمانه

 .است بوده او  نویسنده از رساله دکترا برگرفته مطالعه

 مشارکت نویسندگان
از رساله دکتری تخصصی رشته مشاوره  برگرفتهاین مقاله 

و راهنممایی در دانشمگاه آزاد اسملامی واحمد یمزد و همممه      

ی، اجرا و ساز مفهومنویسندگان نقش یکسانی در طراحی، 

بممازبینی و  نممویس، یشپمم، تهیممه همما دادهتحلیممل و تفسممیر 

 .اند داشتهسازی مقاله  یینهااصلاح، ویراستاری و 

 منافع تعارض
بنابر اظهار نویسندگان، این مقاله حامی مالی و تعارض 

 منافع ندارد.
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