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 چکیذه

ٞای  پژٚٞص حاؾط تٝ ٔٙهٛض تطضسی ٚ ٔمایسۀ ٔٙترثی اظ ٟٔاضامقذمه: 

شٞٙی زض تیٗ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٚ غیط٘رثیٝ ٘یطٚٞیای ٔسیّح ٚ ٕٞنٙییٗ     

 ا٘جاْ ٌطزیس.  ٔمایسۀ آٟ٘ا تا ٚضظضىاضاٖ ٘رثۀ ّٔی

ٝ  روش: تیسیٗ   تاضیس.  ای ٔیی  ضٚش تحمیك تٛغیفی ٚ اظ ٘ٛو يّی ٔمایسی

واض تٝ غٛضا تػیازفی   ضظٔی٘رثٝ  ٚضظضىاض ٘رثٝ ٚ غیط 141ٔٙهٛض تًساز 

ضا  3-ٞای شٞٙیی اٚتیاٚا   پطسطٙأۀ ٟٔاضاٞای ٔطتٛقٝ ا٘تراب ٚ  اظ جأًٝ

ٟٔییاضا شٞٙییی ضا زض سییٝ زسییتٝ  12تىٕیییُ ٕ٘ٛز٘ییس. ایییٗ پطسطییٙأٝ 

ٞای ضٙاذتی ٔٛضز  تٙی ٚ ٟٔاضا ٞای ضٚاٖ ٞای شٞٙی پایٝ، ٟٔاضا ٟٔاضا

ٖ    زازٜ  تجعیٝ ٚ تحّیُزٞس.  جص لطاض ٔیسٙ ٞیای   ٞا تیا اسیتفازٜ اظ آظٔیٛ

 18SPSS افعاض ٔستمُ ٚ تا استفازٜ اظ ٘طْ tٔتغیطٜ ٚ  تحّیُ ٚاضیا٘س چٙس

 ا٘جاْ ضس.

٘طاٖ زاز وٝ ٚضظضىاضاٖ ٘رثۀ ٘یطٚٞای ٔسیّح زض ٞطیت   ٞا  یافتٝنتایج: 

   ٝ ْ  ٘فیس، تًٟیس، ٞیس     ٟٔاضا ضٚا٘یی ضیأُ ايتٕازتی سیاظی،   ٌعیٙیی، آضا

ضییعی ٔسیاتمٝ ٘سیثت تیٝ      ساظی، تٕطیٗ شٞٙی ٚ قطح ٘یطٚترطی، تػٛیط

زاضی أتیاظاا تالاتطی وسة وطز٘س، أیا   ا٘رثٝ تٝ قٛض ًٔٙ ٚضظضىاضاٖ غیط

زض چٟاض ٟٔاضا ضٚا٘ی وٙتطَ تطس، ٔماتّٝ تا اسیتطس، تٕطویع ٚ تاظییاتی    

اضاٖ تٕطوع تفاٚتی تیٗ آٟ٘ا ٔطاٞسٜ ٘طس. ایٗ زض حیاِی تیٛز ویٝ ٚضظضیى    

ٞای فٛق زض زٚ  ٘رثۀ ّٔی ٘سثت تٝ ٚضظضىاضاٖ غیط ٘رثٝ، يلاٜٚ تط ٟٔاضا

زاضی أتییاظاا تیالاتطی   أٟاضا ٔماتّٝ تا استطس ٚ تٕطوع ٘یع تٝ قٛض ًٔٙ

 وسة وطز٘س. 

ٞای ضٚا٘یی   زٞس وٝ احتٕالاً سكٛح تالاتط ٟٔاضا ٞا ٘طاٖ ٔی یافتٝبحث: 

ییُ وسیة ٔٛفمییت آ٘یاٖ زض     تٛا٘س یىیی اظ زلا  زض ٘عز تاظیىٙاٖ ٘رثٝ ٔی

 یطیٟٙاز پ ٘یطٚٞای ٔسیّح  یاٖتٝ ٔطت ٞا ٔساتماا تاضس. تط اساس ایٗ یافتٝ

)وٝ  ٘رثٝیطغٚضظضىاضاٖ  فٛق تطایٞای  ٟٔاضا یطیواضٌتٝ  ا ضٛز وٝ ت یٔ

 يّٕىطز ایٗ ٚضظضىاضاٖسكح  یتايث اضتما ا٘س( ٘طسٜ ٔمأْٛفك تٝ وسة 

ٞیای   ضیٛز ویٝ ٟٔیاضا    یٔی  یٝواضاٖ ٘رثٝ تٛغی  ضظٔیتٝ  یٗضٛ٘س. ٕٞنٙ

 یاتیزسیت  یضا تیطا  وٙتطَ تطس، ٔماتّٝ تا استطس، تٕطوع ٚ تاظیاتی تٕطوع

 ذٛز تٟثٛز ترطٙس. ٟٔاضتیٞط چٝ تٟتط ٚ حفم سكح  ییتٝ اجطا

ٞای شٞٙی، ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ، ٚضظضیىاضاٖ غییط      ٟٔاضا :واژه ها کلیذ

 ٘رثٝ، ٘یطٚٞای ٔسّح
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Abstract 

Introduction: The purpose of this study was to 

compare the selected mental skills of elite and non-

elite armed forces athletes with the national elite 

athletes' ones. 

Method: The research method is descriptive and 

causal-comparative. One hundred forty one elite and 

non-elite martial athletes were selected randomly 

from the relevant communities, then answered to the 

Ottawa Mental Skills Assessment Tools version 3. 

This questionnaire assesses 12 mental skills in three 

categories including foundation skills, psychosomatic 

skills and cognitive skills. The data was analyzed by 

using the multivariate analysis of variance 

(MANOVA) and t-tests by using SPSS 18 software. 

Results: The results showed that in terms of 8 mental 

skills including self-confidence, commitment, goal 

setting, relaxation, activation, imagery, mental 

practice and competition planning the armed forces 

elite athletes in comparison with non-elite athletes 

had significantly higher scores. But, in four mental 

skills including fear control, stress reaction, focusing 

and refocusing, there were no significant differences 

between them. Whiles, in terms of stress reaction and 

focusing mental skills the national elite athletes in 

comparison with non-elite athletes had significantly 

higher scores. 

Discussion: These findings indicate that the high 

levels of elite players' mental skills will probably be 

one of the reasons for their success in the 

tournaments. According to the results of this study, 

we recommend the coaches of armed forces to use 

the mentioned mental skills in non-elite armed forces 

athletes to improve their performances. Also it is 

recommended that elite athletes should improve their 

fear control, stress reaction, focusing and refocusing 

mental skills in order to achieve better performance 

and maintain their skill level. 

Key words: Mental skills, elite and non- elite 

athletes, armed forces 
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ٚضظش  یتًیس يّٕی   ٗیٟٔٓ تط سیاظ اتًاز ٟٔٓ ٚ ضا یىی

 ییيّیٓ ضٙاسیا   ٗیی اسیت. ٞیس  ا   یٔثحث ضٚا٘طٙاسی 

 اٞىاضٞیای ٚ اضائٝ ض یٚضظض یتط اجطاٞا طٌصاضیيٛأُ تأث

ٞیط ضٚظ زض   یٚضظضی  یٌستطٜ ضلاتت ٞا .است یواضتطز

ویٝ ٚضظضیىاضاٖ اظ ٘هیط     یتٝ ضیىّ  تٛزٜ یططفتحاَ پ

ٕٞنٙیاٖ   أیا ضسٜ  یه٘عز سیٍطیىتٝ  یتس٘ یٞا ییتٛا٘ا

 تفاٚا زاض٘یس.  یىسیٍطتا  1)ضٚا٘ی( یٞای شٞٙ زض ٟٔاضا

زض  شٞٙیٞای  تٛاٖ اظ ٘مص ٟٔاضا یجٟت ٕ٘ یٗتٝ ٕٞ

ٖ زض ٚویطز )  یتٝ حساوثط اجطا چطیٓ پٛضی   یاتی زست

ا٘جاْ ضسٜ زض حٛظٜ  یپژٚٞص ٞأطٚض  (.2007، 2یٛضٞ

 ٞیای  اظ آٖ است وٝ ٟٔیاضا  یحاو یٚضظض یضٚا٘طٙاس

 یفیا ا یتٝ يّٕىیطز يیاِ   یاتیزض زست ی٘مص ٟٕٔ شٞٙی

 ٔٛضز تاضٞا ٔرتّف تحمیماا زض س ٚ ایٗ ٔٛؾٛووٙٙ یٔ

، 1988  3یٍٙتٖٛٚ پاضت یه)اٚضِ است ٌطفتٝ لطاض تأویس

 ٚ ٌییٛضزٖ جٛسیییاضزی ،2004  4وییٛٞٗ ٚ یسٔییٛض

ٖ -، سییا٘نع2008  زیٕییٛن ، 2014 5ِییٛپع ٚ ٕٞىییاضا

ٛ ٝ ویاوس ٚ  (. تیٝ ٌفتی  2014 6زاٚیسسٖٛ ٚ ازٚاضزظ  7یی

ٌ  یزض ٚضظش حطفٝ ا یت( ٔٛفم1995)  یفمف تٝ آٔیاز

تّىٝ تیٝ   یستٚاتستٝ ٘ یىیتاوت یٚ جٙثٝ ٞا یجسٕا٘

 ٚاتستٝ است. یع٘ شٞٙیٞای  ٟٔاضا

أطٚظٜ زض ز٘یای ٚضظش، تٕیطیٗ ٚ ٕٔاضسیت جسیٕا٘ی    

ٔىطض تٝ يٙٛاٖ تٟٙا يأُ وّییسی ٚ اغیّی ٔٛفمییت ٚ    

ٚ تیٝ ٘هیط   ضیٛز   ضسییسٖ تیٝ اٚا اجیطا ٔحسیٛب ٕ٘یی     

ضسس وٝ يلاٜٚ تط تٛا٘ایی ٞای جسٕا٘ی ٚ تیاوتیىی،   ٔی

ٞیای زیٍیطی ٔا٘ٙیس زاضیتٗ ٟٔیاضا شٞٙیی        تٛإ٘ٙسی

أطٚظٜ زض جٟاٖ ٚضظش (. 2000 8)ٞا٘یٗ استؾطٚضی 

ٞیا اغّیة تیا     ٞا ٚ تاظ٘سٜ تط٘سٜ ،سكٛح تالای ضلاتتی زض ٚ

ییه ذكیای    ییا  ٞایی اظ ثا٘یٝ یا فمف یه ضٛا ٚ زٞٓ

سكح ٟٔیاضا  ، آ٘جا وٝ ضٛ٘س ٔی یٍط جساتحطا٘ی اظ یىس

آ٘نییٝ وییٝ سییثة تٕییایع یىسییاٖ اسییت  ٚ اغّییة تطاتییط

ٞیای   ٚضظضىاضاٖ ٔٛفك اظ وٕتط ٔٛفك ٔی ضٛز، ٟٔیاضا 

(. تیا پیطیطفت يّیٓ    1382زاییاٖ ٌییُ   )شٞٙی اسیت  

ٞییای شٞٙییی تییٝ ٔییٛاظاا   ضٚا٘طٙاسییی، تحییث ٟٔییاضا

ٞیای ٚضظضیی اظ    ٞای جسٕا٘ی زض اجطای ٟٔاضا ٟٔاضا

ویٝ   سعایی تطذٛضزاض ضسٜ است. تیٝ قیٛضی   ٝإٞیت ت

تسیاضی اظ ضٚا٘طٙاساٖ ٚضظضی، ٔطتیاٖ ٚ ٚضظضىاضاٖ زض 

ساَ ٞای اذیط تط آٔازٜ ساظی ضٚا٘ی ٚ ضٙاذتی تٛجیٝ  

 9، تیٛیس 2014ِٛپع ٚ ٕٞىاضاٖ  -ٚ تاویس زاض٘س )سا٘نع

ٞیای ضٚا٘یی    (. چطا وٝ اظ قطییك تٕیطیٗ ٟٔیاضا   2009

( ٔی تٛاٖ ٔییعاٖ  ٞای جسٕا٘ی )ٕٞا٘ٙس تٕطیٗ ٟٔاضا

ٞای شٞٙی ٚضظضىاضاٖ ضا تٛسًٝ زاز )زاٚیسسٖٛ  ٟٔاضا

(. تٝ قیٛض  1392، ذٙجطی ٚ ٕٞىاضاٖ 2014ٚ ازٚاضزظ 

ٞیای   وّی انٟاض ضسٜ است ویٝ اجیطای تٟیٙیٝ ٟٔیاضا    

ٚضظضی تٝ ٚجٛز سیٝ ٘یٛو آٔیازٌی ضیأُ جسیٕا٘ی،      

ٞیای   شٞٙی ٚ ٟٔاضتی ٚاتستٝ اسیت. اظ آ٘جیا ویٝ ضٚش   

ٞیا تىأیُ    ٜٛ ٞای اجطای ٟٔیاضا ٔرتّف تٕطیٙی ٚ ضی

ضسس تفیاٚا زض يّٕىیطز لٟطٔا٘یاٖ     ا٘س، تٝ ٘هط ٔی یافتٝ

ٚضظضی ٘سثت تٝ سایط ٚضظضیىاضاٖ تییص اظ ٞیط ظٔیاٖ     

تیٛش،   زیٍطی تٝ آٔیازٌی شٞٙیی آٟ٘یا ٔطتیٛـ تاضیس.     

ٔ انٟاض زاضتٙس  (،2001) 10ٚ زیٕطظ سإِلا ٝ  یٍٞٙیا  وی

ویٝ   یٖ ذٛاستٝ ضس تا چٟیاض ٟٔیاضا ضٚا٘ی   ااظ ٚضظضىاض

زاض٘یس ٔطیرع    یاضتثاـ ضا تا يّٕىطز ٚضظضی  یطتطیٗت

٘فس ضا تٝ يٙیٛاٖ   اظ آٟ٘ا ايتٕاز تٝ یٕیاظ ٘ یصت وٙٙس،

٘تایج تحمیمیاا   ٕٞنٙیٗ ٟٔاضا ا٘تراب وطز٘س. یٗاِٚ

ٝ     ٘طاٖ ٔیی  ای اظ سیكٛح   زٞٙیس ویٝ ٚضظضیىاضاٖ حطفی

٘فس، ٞس  ٌعیٙی، تًٟس ٚ سطسرتی شٞٙیی   ايتٕاز تٝ

، چٗ 2014 11ٕأی ٚ ٕٞىاضاٖتالاتطی تطذٛضزاض٘س )ٌّ

ٝ  (، تٝ قٛضی2013 12ٚ چسٕٗ تیطای ٔحافهیت زض    وی

ضیٛز ویٝ اظ    تطاتط اؾكطاب تٝ ٚضظضیىاضاٖ تٛغییٝ ٔیی   

 استطاتژی ٞای ايتٕاز تٝ ٘فس اظجّٕٝ تٕطیٙاا شٞٙی،

الاا ضٚا٘یییی حیییٚ وٙتیییطَ  ثیییتذیییٛز ٌفتیییاضی ٔث
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 یجییٝ. ٘ت(2002 13وا٘ییافتٖٛٞییا٘تٖٛ ٚ ) وٙٙییس اسیتفازٜ 

ٚضظضیىاضاٖ ضضیتٝ    یٚض( تیط 2006) 14ازا٘پٛض یكتحم

٘طیییاٖ زاز ویییٝ ٞفیییت ٟٔیییاضا  یًٙتٛوسییی ییییهو

ٔثثییت،  ییذییٛز ٌییٛ ی،سییاظ یط)تػییٛ یضییٙاذت ضٚاٖ

 یٌیصاض  ٞس  یجا٘اا،ٞ یٕیتٕطوع، ذٛز تٙه یی،آضا تٗ

 )ذیٛز  یتیضرػی  یػٝ( ٚ زٚ ذػیساضیز یٚ ضاٞثطزٞا

ٚضظضیىاضاٖ زض   ییت ( تا ٔٛفمیٚضظض یعٜٚ اٍ٘ طیاثط تر

  اضتثاـ است.

 -3OMSAT( تا استفازٜ اظپطسطٙأٝ 2010) 15وطٌٚط

زٞٙسٜ ٚضظضىاضاٖ ظٖ ٔٛفیك اظ   یعتٕای ٞای ضٚا٘ ٟٔاضا

 یج. ٘تیا لیطاض زاز٘یس   یتطضسی ٔٛضز ضا  یوٕتط ٔٛفك ٞاو

% اظ 67٘طاٖ زاز وٝ ٌطٜٚ ٚضظضىاضاٖ ٔٛفك زض  یكتحم

ٚ وٙتطَ تیطس   یٙیاظ جّٕٝ ٞس  ٌع یضٚا٘ یطٞایٔتغ

ٟٔیاضا   ضیص  یٗ. ٕٞنٙش وطز٘سضا اترا یتالاتط ٕطاا٘

اظ جّٕٝ ايتٕاز تٝ ٘فس ٚ ٚاوٙص تٝ استطس تیٝ   شٞٙی

ٚضظضیىاضاٖ ٔٛفیك ٚ    یٗت یعتفاٚا ٚ تٕا یقٛض ًٔٙازاض

شویط   یماأجٕٛو تحم اظ ساذت. یاٖوٕتط ٔٛفك ضا ٕ٘ا

ٚضظضیىاضاٖ   یٞیای شٞٙی   ٟٔیاضا  ییاتی وٝ تیٝ اضظ ضسٜ 

ٌٛ٘ییٝ  یییٗپطزاذتٙییس ا یٔرتّییف ٚضظضیی یٞییا ضضییتٝ

ویٝ   یٞیای شٞٙی   ٟٔیاضا ٘ٛو ضٛز وٝ  یٔ یطیٌ یجٝ٘ت

ٚضظضىاضاٖ ٔی ٌیطزز تیا    یتٟثٛز يّٕىطز ٚضظض ٔٛجة

ٚضظضیىاضاٖ  ٟٔاضا سكح ٚ  ی٘ٛو ضضتٝ ٚضظضتٛجٝ تٝ 

تیٝ   یمیاا تحم یٗوٝ زض ا زیتاضس. أا وٕثٛ یٔ ٔتفاٚا

ذٛضز ٚ آ٘نٝ وٝ وٕتط تٝ آٖ پطزاذتیٝ ضیسٜ    یچطٓ ٔ

ٗ است ا ٝ   یی ٖ زاز اٚلاً ٔكاًِیاا ٔحمیك ٘طیا    اسیت وی

ٞیای شٞٙیی    تاوٖٙٛ ٞیچ تحمیمی تیٝ اضظییاتی ٟٔیاضا   

ٚضظضىاضاٖ ٘یطٚٞای ٔسّح ٘پطزاذتٝ است، ثا٘ییاً ایٙىیٝ   

ٔٛجیة تفیاٚا زض    یٞیای شٞٙی   ٟٔاضا یٗاظ ا یهوسأ

ٖ  یٗٔاٞطا٘ٝ ت یاجطا  ٔٛفیك ٚ وٕتیط ٔٛفیك    ٚضظضیىاضا

ویساْ   یٗتی  یٍیط ضٛز. تٝ يثیاضا ز  یٔ ٘یطٚٞای ٔسّح

ویٝ ٔٛفیك تیٝ     یضظضیىاضا٘ ٚ یٞای شٞٙ زستٝ اظ ٟٔاضا

وٝ ٔٛفك تیٝ   یا٘س )٘رثٝ( ٚ ٚضظضىاضا٘ ٜضس ٔماْوسة 

٘رثیٝ( تفیاٚا ٚجیٛز زاضز      یط٘طسٜ ا٘س )غ ٔماْوسة 

ٞیای   ٔمایسٝ ٟٔیاضا أیس است تا ا٘جاْ ایٗ پژٚٞص ٚ 

٘میص   یٓتیٛا٘ تشٞٙی ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ٚ غییط ٘رثیٝ     

ٔٛثطی زض ضٚضٗ ضسٖ ٘ماـ ؾًف ٔٛجٛز زض آٔیازٌی  

ٚ  یٓزاضییتٝ تاضیی ٘یطٚٞییای ٔسییّحضییىاضاٖ ٚضظ شٞٙییی

زض  پیژٚٞص  ایٗ ٘تایج تا زض ٘هط ٌطفتٗ ٔطتٛقٝ ٔطتیاٖ

ٞیای   تٕطیٗ ٟٔیاضا  ٚ تا قطاحی ذٛزٞای  ضیعی تط٘أٝ

ٔٛجثیاا   ٞیای جسیٕا٘ی   زض وٙاض تٕطیٗ ٟٔاضا شٞٙی

ٖ  زستیاتی تیٝ اٚا يّٕىیطز    فیطاٞٓ   ضا تیطای ٚضظضیىاضا

 .ٕ٘ایٙس

 روش 

. جأًٝ استٔمایسٝ ای  -تٛغیفی ٚ اظ ٘ٛو يّی ،ضٚش

ویاض   آٔاضی تحمیك حاؾط ضأُ وّیٝ ٚضظضىاضاٖ ضظٔیی 

)تىٛا٘سٚ، جٛزٚ ٚ واضاتٝ( ضیطوت وٙٙیسٜ زض ٔسیاتماا    

س. تًیییٗ  ٙتاضی  ٔی 1391-92٘یطٚٞای ٔسّح زض ساَ 

تط اساس ؾطیة ٕٞثستٍی ٌیعاضش ضیسٜ   حجٓ ٕ٘ٛ٘ٝ 

ٝ زض  شٞٙیی ٞای  ٟٔاضا تطای ٟٔیاضا شٞٙیی     پطسطیٙأ

، 1385ٔٙفییطز  غییًٙتی)ٔكاًِییاا لثّییی زض  3اتییاٚا 

لاظْ   تًییساز ٕ٘ٛ٘ییٝغییٛضا ٌطفییت. ( 1393 ،ظیییسآتازی

 %95ٚ تٛاٖ آظٖٔٛ  %99، تا اقٕیٙاٖ ایٗ پژٚٞصتطای 

 زاضتٗ حسالُ ؾطیة ٕٞثستٍی تاتطاساس فطَٔٛ ظیط 

 (اظ ٔكاًِیٝ غیًٙتی ٔٙفیطز    تٕطوع  ٟٔاضاتطای  64/0)

   .تًییٗ ٌطزیس ٌطٜٚزض ٞط  ٘فط 35 تمطیثا

ًٔیاضٞییای ٚضٚز يثییاضا تٛز٘ییس اظ ایٙىییٝر ٚضظضییىاضاٖ  

وٙٙییسٜ زض تحمیییك اظ جٕیییى ٘یطٚٞییای ٔسییّح  ضییطوت

ٞییای ضظٔییی تاضییٙس، زض  تاضییٙس، ٚضظضییىاضاٖ اظ ضضییتٝ

ٔساتماا وطٛضی یا جٟا٘ی ٔٛفك تٝ وسة ٔمیاْ ضیسٜ   

تاضٙس )فمیف تیطای ٌیطٜٚ ٘رثیٝ( ٚ ًٔیاضٞیای ذیطٚا       

ٛ  :يثاضا تٛز٘س اظ ضا ٘یالع  پط وطزٖ پطسطٙأٝ تٝ غی
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یا سیستٕاتیه غٛضا ٌطفتیٝ تاضیس )اظ سیٛاَ اَٚ تیا     

آذط یه ٌعیٙٝ ا٘تراب ضسٜ تاضس( ٚ ایٙىٝ ٚضظضیىاضی  

ٔاٜ ساتمٝ ٚضظضی زاضتٝ تاضس. ٕٞنٙیٗ يلاٜٚ تط  4ظیط 

٘فط 70ٞای فٛق، ٕ٘ٛ٘ٝ زیٍطی ضأُ  ٌیای تا ٚیژ ٕ٘ٛ٘ٝ

٘فط تیٓ ّٔی( ٚ غیط ٘رثٝ  35اظ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ّٔی )

ط اظ ِیً زستٝ یه ٚ زٚ وطٛض( تیطای ٔمایسیٝ   ٘ف 35)

تا ٚضظضىاضاٖ ٘یطٚٞای ٔسّح ٘یع ا٘تریاب ٌطزییس تیا اظ    

تییطی زضتییاضٜ  ضٍٞییصض ایییٗ ٔمایسییٝ اقلايییاا جییأى  

ٞای ضٚا٘ی ٚضظضىاضاٖ ٘یطٚٞیای ٔسیّح حاغیُ     ٟٔاضا

 ٌطزز.

تٝ ٔٙهٛض جٕى آٚضی اقلاياا، پس اظ ا٘جاْ ٕٞاٍٞٙی 

ُ تطتیییت تییس٘ی  ٚ وسییة ٔجٛظٞییای لاظْ اظ ازاضٜ ویی 

ٞا زض ضضیتٝ ٞیای ٔطتٛقیٝ،     ٘یطٚٞای ٔسّح ٚ ٔسیط تیٓ

الساْ تٝ تٛظیى ٚ جٕى آٚضی پطسطٙأٝ ٟٔیاضا شٞٙیی   

زض تیییٗ ٚضظضییىاضاٖ ضییس. ٔكییاتك تییا اٞییسا   3-اٚتیاٚا 

تحمیك، پطسطٙأٝ ٞا زض تییٗ زٚ ٌیطٜٚ اظ ٚضظضیىاضاٖ    

تٛظیى ٌطزیسر ٌطٜٚ اَٚ ضأُ ٚضظضىاضا٘ی تیٛز ویٝ زض   

طٚٞای ٔسّح ٔٛفك تیٝ وسیة ٔمیاْ ٞیای     ٔساتماا ٘ی

اَٚ، زْٚ ٚ سْٛ ضسٜ تٛز٘س )ٌطٜٚ ٘رثیٝ( ٚ ٌیطٜٚ زْٚ   

ضأُ آٖ زستٝ اظ ٚضظضىاضا٘ی تٛز وٝ ٔٛفك تٝ وسیة  

لیثلا  تٛز٘س )ٌطٜٚ غیط٘رثیٝ(. ٕٞیا٘كٛض ویٝ      ٔماْ ٘طسٜ

تٛؾیح زازٜ ضس، زض ایٗ پژٚٞص تٝ ٔٙهیٛض وٕیه تیٝ    

ضاٖ ٞیای ضٚا٘ییی ٚضظضییىا  زضن تٟتیط ٚؾییًیت ٟٔییاضا 

٘یطٚٞای ٔسّح ٚ ٘یع افعایص ویفیت تحمیك، يلاٜٚ تیط  

ٕ٘ٛ٘ٝ ٔصوٛض، ٕ٘ٛ٘ٝ ای ٔٙتریة اظ ٚضظضیىاضاٖ وطیٛض    

)وییٝ اظ جٕیییى ٘یطٚٞییای ٔسییّح ٘ثٛز٘ییس( زض زٚ ٌییطٜٚ 

 91-92٘رثیٝ ّٔیی )وسیا٘ی ویٝ زض سیاَ      ٚضظضىاضاٖ 

ٚ  يؿٛ تیٓ ٞای ّٔی جٕٟٛضی اسلأی ایطاٖ تٛزٜ  ا٘یس( 

 ٚ زٚ یهزستٝ  یًِىاضاٖ غیط ٘رثٝ )ٚضظض ٚضظضىاضاٖ

ٚ تا ٚضظضىاضاٖ ٘یطٚٞیای ٔسیّح ٔیٛضز     ا٘ترابوطٛض(، 

 ٔمایسٝ لطاض ٌطفتٙس.  

اتعاض ٔٛضز استفازٜ جٟیت ٌیطزآٚضی اقلايیاا زض اییٗ     

 ضأُ: پژٚٞص

 ايتاايا  رَىیَاى  وسخٍ سًم پشسشىامٍ مُاست 

(3OMSAT-):  ٝٔتٛسیف   2001زض ساَ ایٗ پطسطٙا

ٝ  طاحى ضسپطٚفسٛض سإِا ٚ ٕٞىاضاٖ ق ٟٔیاضا   12 وی

 پاییییٝ شٞٙییییٞیییا   ٌیییطٜٚ ٟٔیییاضا 3شٞٙیییى ضا زض 

ٝ    )ٞس  ٞیا    ، ٟٔیاضا ٘فیس، تًٟیس(   ٌعیٙیی، ايتٕیاز تی

، وٙتطَ تیطس ، آضٔیسٌی، ٚاوٙص تٝ استطس) تٙى ضٚاٖ

تاظیافیت  ، تٕطویع ) ٞیا  ضیٙاذتى   ٟٔاضا ٚ (٘یطٚترطی

ٔٛضز  (قطح ٔساتمٝ، تٕطیٗ شٞٙییطساظی، تػٛ، تٕطوع

ضٚاییی سیاظٜ، پاییایی ظٔیا٘ی ٚ     . زٞیس  سٙجص لطاض ٔیى 

پطسطیٙأٝ تٛسیف ظییسآتازی ٚ    اییٗ  ٕٞسیا٘ی زضٚ٘یی   

( زض زاذیُ وطیٛض ٔیٛضز تایییس لیطاض      1393ٕٞىاضاٖ )

 ٌطفتٝ است.

ٞای آٔیاضی ٔیٛضز اسیتفازٜ زض پیژٚٞص حاؾیط       ضٚش

ضأُ آٔاض تٛغیفی ٚ استٙثاقی تٛز. اظ آٔیاض تٛغییفی   

ٞییای ٔطوییعی ٚ پطاوٙییسٌی ٚ  تییطای ٔحاسییثٝ ضییاذع

طسیٓ ٕ٘ٛزاضٞا استفازٜ ضس. زض تریص اسیتٙثاقی تیٝ    ت

ٖ  ٜ ٔٙهٛض آٌاٞی اظ ٘طٔاَ تیٛزٖ تٛظییى زاز    ٞیا اظ آظٔیٛ

K-S ٞای شٞٙی ٚضظضىاضاٖ  ٚ تٝ ٔٙهٛض ٔمایسٝ ٟٔاضا

٘رثٝ ٚ غیط ٘رثٝ اظ آظٖٔٛ تحّیُ ٚاضیا٘س چٙس ٔتغیطٜ 

(MANOVA ٖٛآظٔیی ٚ )t  .ٔسییتمُ اسییتفازٜ ٌطزیییس

اسیتفازٜ    18SPSSافیعاض   ٞا، اظ ٘طْ جٟت تحّیُ زازٜ

( ≥05/0pزاضی تطای تٕاْ آظٖٔٛ ٞا ) اٚ سكح ًٔٙ ضس

 زض ٘هط ٌطفتٝ ضس.

 یافته ها

ٞای  ٟٔاضا یاضٚ ا٘حطا  ًٔ یاٍ٘یٗٔیفی، تٛغ زض ترص

زض زٚ ٌیطٜٚ   ٞیا  ٞای ایٗ ٟٔیاضا  ذطزٜ ٔمیاس شٞٙی ٚ

٘یطٚٞای ٔسّح ٚ وطٛضی ٘رثٝ  یط٘رثٝ ٚ غٚضظضىاضاٖ 

 زازٜ ضسٜ است.  یصٕ٘ای شیُ جساَٚ ٚ ٕ٘ٛزاضٞازض 
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 های رهنی در ورزشکاران نخبه و غیر نخبه نیروهای مسلح و کشوری میانگین و انحراف معیار مهارت -1جذول 

 رهنی اصلی ورزشکاران نیروهای مسلح و کشوری  عیار سه مهارتمیانگین و انحراف م -2جذول 

 غیش وخبٍ وخبٍ مُاست سياوی اصلی
 کشًسی ویشيَای مسلح کشًسی )ملی( ویشيَای مسلح

  ا٘حطا  ٔیاٍ٘یٗ

 استا٘ساضز
  ا٘حطا  ٔیاٍ٘یٗ

 استا٘ساضز
  ا٘حطا  ٔیاٍ٘یٗ

 استا٘ساضز
  ا٘حطا  ٔیاٍ٘یٗ

 استا٘ساضز

ٍ َای سياوی  مُاست پای  33/73 28/2  34/66 55/2  36/66 30/2  36/83 94/2  

تىی سيان َای مُاست  61/19  19/3  39/20  29/2  63/17  42/2  68/17  79/2  

َای شىاختی مُاست  36/20  50/2  61/20  50/2  12/18  34/2  47/17  72/2  

 

َ    ضخ ٟٔاضا تطضسی ٘یٓ ٚ ضیىُ   ٞیای شٞٙیی زض جیسٚ

٘رثییٝ  ٚضظضییىاضاٖزٞییس وییٝ زض  ی٘طییاٖ ٔیی 1ضییٕاضٜ

ٗ ت ٘یطٚٞای ٔسیّح  ٔطتیٛـ تیٝ ٟٔیاضا     ییاظ أت یطیتطی

ٔطتیٛـ تیٝ    ییاظ ٗ أتوٕتیطی  ٚ( 77/24) ٘فس ايتٕاز تٝ

ٌییطٜٚ  زض .تاضییس یٔیی (42/16) تاظیییاتی تٕطوییعٟٔییاضا 

ٗ ت ٘یطٚٞای ٔسیّح  ٘رثٝغیط ٚضظضىاضاٖ  ییاظ أت یطیتطی

ٗ وٕتیطی  ٚ( 52/21)ٞیس  ٌعیٙیی   ٔطتٛـ تٝ ٟٔیاضا  

 (61/15) ی تٕطوییعتاظیییاتٔطتییٛـ تییٝ ٟٔییاضا   یییاظأت

ضخ  یٓزٞیس ویٝ ٘ی    ی٘طاٖ ٔی  2ضىُ یٕٗٞنٙ. تاضس یٔ

٘رثییٝ  یییطظضییىاضاٖ ٘رثییٝ ٚ غضٚ یٞییای شٞٙیی ٟٔییاضا

ٔسیّح   یطٚٞیای ٔطاتٝ ٚضظضیىاضاٖ ٘  یاضتس یع٘ یوطٛض

 یع٘ ی٘رثٝ وطٛض اٖزض ٚضظضىاض وٝ یتٝ قٛض تاضس، یٔ

ٝ      ییاظ أت یطتطیٗت ٘فیس   ٔطتیٛـ تیٝ ٟٔیاضا ايتٕیاز تی

ٔطتییٛـ تییٝ ٟٔییاضا  یییاظأت یٗوٕتییط ٚ تییٛزٜ( 02/25)

 
َای  خشدٌ مقیاس

 مُاست سياوی

 غیش وخبٍ وخبٍ
 کشًسی ویشيَای مسلح کشًسی )ملی( ویشيَای مسلح

  ا٘حطا  ٔیاٍ٘یٗ

 استا٘ساضز
  ا٘حطا  ٔیاٍ٘یٗ

 استا٘ساضز
  ا٘حطا  ٔیاٍ٘یٗ

 استا٘ساضز
  ا٘حطا  ٔیاٍ٘یٗ

 استا٘ساضز

80/23 َذف گضیىی   57/2  06/24  66/2  36/53 02/3  36/65 36/3  

وفس  اعتماد بٍ  34/77 18/2  35/63 58/1  33/21  61/2  48/21  39/3  

60/22 تعُذ  08/4  08/23  50/4  97/18  04/4  37/19  94/3  

97/21 آسام ساصی   05/3  52/21  85/2  97/17  42/3  00/18  06/3  

37/18 کىتشل تشس   03/5  21/20  14/4  22/17  80/4  31/18  88/4  

20/21 فعال ساصی   52/3  25/21  53/3  27/19  87/2  22/18  56/3  

91/16 مقابلٍ با استشس  29/6  59/18  10/4  05/16  92/3  66/36 90/3  

65/17 تمشکض   97/5  85/18  38/4  25/16  95/3  68/16  87/3  

صیابی تمشکضبا  66/43 04/5  68/66 07/4  65/66 38/4  48/16  78/3  

94/22 تصًیشساصی   07/3  95/21  07/3  86/19  40/3  08/18  40/4  

00/22 تمشیه رَىی  91/2  20/22  40/3  30/19  64/3  51/17  54/4  

77/22 طشح سیضی مسابقٍ  80/2  08/22  87/3  61/19  54/3  60/18  86/3  
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 اٖزض ٌیطٜٚ ٚضظضیىاض   .تاضس ٔی( 00/18تٕطوع ) یاتیتاظ

ٔطتیٛـ تیٝ ٟٔیاضا     ییاظ أت یطتطیٗت یوطٛض یط٘رثٝغ

ٔطتٛـ تٝ  یاظأت وٕتطیٗ أا تٛز( 65/21) یٙیٞس  ٌع

 .تاضس ٔی( 20/16ٟٔاضا ٔماتّٝ تا استطس )

 

 ن نخبه و غیر نخبه نیروهای مسلحهای رهنی ورزشکارا مهارت 12مقایسه میانگین  -1شکل

 

 

 های رهنی ورزشکاران نخبه و غیر نخبه کشوری مهارت 12مقایسه میانگین  -2شکل

ٗ   اسٕیط٘ٛ ، -وٌّٕٛطٚ  آظٖٔٛ ٘تایج ٚ  16آظٔیٖٛ ِیٛی

َ  ٞیا  زازٜ تٛظیى ٘طاٖ زاز٘س وٝ 17آظٖٔٛ تاوس ٚ  ٘طٔیا

پیص ضطـ ٍٕٞٙی ٚاضییا٘س ٞیا ٚ وٛٚاضییا٘س ٞیا تیٝ      

زٜ اظ آظٖٔٛ تحّیُ ٚاضیا٘س چٙیس ٔتغییطٜ   ٔٙهٛض استفا

 (. ≤05/0Pتاضس ) تطلطاض ٔی

 



 73 کار          ینخبه رزم یرورزشکاران نخبه و غ یرهن یها مهارت رخ یمن یسهمقا                                       
 

J. Military Psychology, Vol. 6, No. 22, Summer 2015 

های رهنی ورزشکاران نخبه و غیرنخبه نیروهای  یانس چنذ متغیره برای مقایسه مهارتوار یلتحل یجنتا -3جذول 

 مسلح

 

 3٘تایج آظٖٔٛ تحّیُ ٚاضیا٘س چٙس ٔتغیطٜ زض جیسَٚ  

ٞای شٞٙی پایٝ تییٗ   زٞس وٝ زض ترص ٟٔاضا ٘طاٖ ٔی

واض ٘رثٝ ٚ غیط ٘رثٝ ٘یطٚٞای ٔسیّح   ٚضظضىاضاٖ ضظٔی

٘فس ٚ تًٟس،  زض ٞط سٝ ٟٔاضا ٞس  ٌعیٙی، ايتٕاز تٝ

زاضز ٚ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ أتییاظاا  زاض ٚجٛز  اتفاٚا ًٔٙ

زسیت  ٝ تالاتطی ضا ٘سثت تٝ ٚضظضیىاضاٖ غییط ٘رثیٝ تی    

تٙی، تٟٙا زض زٚ  ٞای ضٚاٖ ا٘س. أا زض ترص ٟٔاضا آٚضزٜ

ٟٔاضا آضاْ سیاظی ٚ فًیاَ سیاظی )٘یطٚترطیی( تییٗ      

واض ٘رثٝ ٚ غیط ٘رثٝ ٘یطٚٞای ٔسیّح   ٚضظضىاضاٖ ضظٔی

ی اسیت ویٝ زض   زاض ٔطاٞسٜ ضس. ایٗ زض حاِ اتفاٚا ًٔٙ

وٙتیطَ   ٞیای  زٚ ٟٔاضا زیٍط ایٗ ترص یًٙیی ٟٔیاضا  

زاضی  ا، تیٗ زٚ ٌطٜٚ تفاٚا ًٔٙتطس ٚ ٔماتّٝ تا استطس

ٞای ضٙاذتی،  ٔطاٞسٜ ٘طس. زض ٟ٘ایت زض ترص ٟٔاضا

 یعیض ٚ قطح یشٞٙ یٗتٕط ی،ساظ یطتػٛزض سٝ ٟٔاضا 

، ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٘سیثت تیٝ ٚضظضیىاضاٖ غییط     ٔساتمٝ

زاض أتیاظاا تالاتطی وسة ٕ٘ٛز٘یس ٚ   اًٙ٘رثٝ تٝ قٛض ٔ

تٕطویع   ٞای زض زٚ ٟٔاضا زیٍط ایٗ ترص یًٙی ٟٔاضا

زاضی ٔطاٞسٜ  اٚ تاظیاتی تٕطوع، تیٗ زٚ ٌطٜٚ تفاٚا ًٔٙ

 ٘طس.

زض جیسَٚ فیٛق ٘طیاٖ     18ٕٞنٙیٗ تطضسی ا٘ساظٜ اثطٞا

زٞس وٝ اظ تیٗ ٟٔیاضا ٞیای ضٚا٘یی پاییٝ، ٟٔیاضا       ٔی

 ٞیای  تیٗ ٟٔاضا ، ٚ اظ34/0ثط ٘فس تا ا٘ساظٜ ا ايتٕاز تٝ

، ٚ اظ تیٗ 28/0 اثط ا٘ساظٜ تا ساظی آضاْ تٙی، ٟٔاضا ضٚاٖ

ٝ  ضییعی  قیطح  ضٙاذتی، ٟٔیاضا  ٞای ٟٔاضا  تیا  ٔسیاتم

ٗ  ،20/0 اثط ا٘ساظٜ ٝ  ٟٕٔتیطی ٖ  ٞیای  ضاذػی  ٚضظضیىاضا

شٞٙیی   ٞیای  ٟٔیاضا  ٔجٕیٛو  زض ٔسّح ٘یطٚٞای ٘رثٝ

 زض ٟ٘ایت تٝ ٔٙهٛض وسیة اقلايیاا   .ضٛز ٔی ٔحسٛب

٘رثیٝ  تیطتط تٝ ٔمایسٝ ٟٔاضا ٞای شٞٙی ٚضظضیىاضاٖ  

 پطزاذتٝ ضس. یٔسّح ٚ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ّٔ یطٚٞای٘

 ٟٔاضا ٞای شٞٙی
ٔجٕٛو 

 ٔجصٚضاا

زضجٝ 

 آظازی

ٔیاٍ٘یٗ 

 ٔجصٚضاا
Fٔمساض Pا٘ساظٜ اثط ٔمساض 

 

 پایٝ

62/91 ٞس  ٌعیٙی  1 62/91  56/11  001/0*  14/0  

٘فس ايتٕاز تٝ  77/209  1 77/209  90/35  000/0*  34/0  

55/233 تًٟس  1 55/233  14/14  000/0*  17/0  

 

 تٙی ضٚاٖ

یساظ آضاْ  83/283  1 83/283  90/26  000/0*  28/0  

43/23 وٙتطَ تطس  1 43/23  96/0  32/0  01/0  

یفًاَ ساظ  57/65  1 57/65  36/6  01/0*  08/0  

08/13 ٔماتّٝ تا استطس  1 08/13  47/0  49/0  007/0  

 

 

 ضٙاذتی

13/35 تٕطوع  1 13/35  37/1  24/0  02/0  

85/11 تاظیاتی تٕطوع  1 85/11  53/0  46/0  008/0  

54/168 تػٛیطساظی  1 54/168  97/15  000/0*  18/0  

84/128 تٕطیٗ شٞٙی  1 84/128  79/11  001/0*  14/0  

ٔساتمٝ عییقطح ض  24/177  1 24/177  25/17  000/0*  20/0  
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 یمل

 آصمًن لًن 
p اسصشt دسجٍ آصادی اختلاف میاوگیه مقذاس   

Fداسی امعى اسصش  

یٍپای َای رَى مُاست  05/0  81/0  33/0  68 58/0  56/0  

تىی َای سيان مُاست  49/1  22/0  78/0  68 17/1  24/0  

َای شىاختی مُاست  03/0  85/0  25/0  68 43/0  66/0  
 

َ  زض P ٔمساض ٚ ٔستمُ تی آظٖٔٛ ٘تایج ٖ  4جیسٚ  ٘طیا

ٖ  تیٗ وٝ زٞس ٔی ٝ  ٚضظضیىاضا  ٚ ٔسیّح  ٘یطٚٞیای  ٘رثی

 شٞٙی ٞای ٟٔاضا اظ یه ٞیچ زض ّٔی ٘رثٝ اٖٚضظضىاض

 ٚجیٛز  زاضی أًٙی  تفیاٚا ( ضیٙاذتی  ٚ تٙی ضٚاٖ پایٝ،)

 .(≤05/0P٘ساضز )

 گیری نتیجهبحث و 

٘تایج پیژٚٞص حاؾیط ٘طیاٖ زاز، ٚضظضیىاضا٘ی ویٝ زض      

ٔساتماا ٔٛفك تٝ وسة ٔماْ ضسٜ ا٘س )٘رثیٝ( ٘سیثت   

تییٝ آٖ زسییتٝ اظ ٚضظضییىاضا٘ی وییٝ زض ایییٗ أییط ٔٛفییك 

ٞای شٞٙی تیٝ   ا٘س )غیط ٘رثٝ(، زض تطذی اظ ٟٔاضا زٜ٘ثٛ

زاض زض سكح تالاتط لطاض زاضتٙس. زض ٚالى ٚجٛز  اقٛض ًٔٙ

ٞای ضٚا٘ی، جسٕا٘ی ٚ تاوتیىی  ٞا زض ٟٔاضا ایٗ تفاٚا

است وٝ ٔٛجة تٛجٛز آٔسٖ ٚضظضىاضاٖ ٘رثیٝ ٚ غییط   

پٛش ٚ یا تاضیٍاٞی ٚ...   ٘رثٝ، ٔٛفك ٚ وٕتط ٔٛفك، ّٔی

 ٔی ضٛز. 

ٞای ضٚا٘ی پایٝ تا  ٞای تحمیك ٘طاٖ زاز وٝ ٟٔاضا فتٝیا

تیٝ تطتییة تیطای     61/20ٚ  72/23تالاتطیٗ ٔییاٍ٘یٗ ) 

ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٚ غییط ٘رثیٝ ٘یطٚٞیای ٔسیّح( جیع       

ٞای شٞٙی ٚضظضىاضاٖ زض ٞط  ٟٕٔتطیٗ زستٝ اظ ٟٔاضا

ٞای  تاضس. أا تیٗ ٟٔاضا زٚ ٌطٜٚ ٘رثٝ ٚ غیط ٘رثٝ ٔی

واض ٘رثیٝ ٚ غییط ٘رثیٝ     اضاٖ ضظٔیشٞٙی پایٝ زض ٚضظضى

( ٚجیییٛز زاضیییت ٚ  =001/0pزاضی ) اتفیییاٚا ًٔٙییی 

ٚضظضىاضاٖ ٘رثیٝ أتییاظاا تیالاتطی ضا وسیة وطز٘یس.      

ٞیا تیا اسیتفازٜ اظ آظٔیٖٛ تحّییُ       تجعیٝ ٚ تحّیُ زازٜ

ٚاضیا٘س چٙس ٔتغیطٜ ٘طاٖ زاز وٝ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ زض 

  ٝ ٘فیس ٚ تًٟیس    ٞط سٝ ٟٔاضا ٞس  ٌعیٙی، ايتٕیاز تی

زاضی  اسثت تٝ ٚضظضیىاضاٖ غییط ٘رثیٝ تیٝ قیٛض ًٔٙی      ٘

أتیییاظاا تییالاتطی زاضییتٙس. ایییٗ یافتییٝ ٞییا تییا ٘تییایج  

(، سیتٛزٜ ٚ ٕٞىیاضاٖ   2013تحمیماا چٗ ٚ چسٕٗ )

ٕٞىیییاضاٖ ٚ  یٖٛ، وطاسییی(2010)وطٌٚیییط (، 2012)

 تاضس.   ضاستا ٔی ( 1989ٓٞی )ٔاٞٛ٘ ( 2011ٚ)

تحمیییك تییا  ٚ سییاَ وییاض 20( پییس اظ 1998اٚضِیییه )

ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ زض ٔسَ وٕاَ جیٛیی ا٘سیاٖ، چٙییٗ    

ٟٕٔتیطیٗ  يٙٛاٖ ویطز ویٝ ايتٕیاز تیٝ ٘فیس ٚ تًٟیس،       

   ٚ ٟٕٔتییطیٗ  ٔتغیطٞییا زض اجییطای یییه فییطز ٘رثییٝ 

. تاضیٙس  ٔیی ٔتغیطٞای حیاتی تطای يّٕىطز سكح تیالا  

( ٘یع پس اظ تجعیٝ ٚ تحّییُ ٘سیرٝ اَٚ ٚ   1993ٛتا )ت

ییع ٌّٕیأی ٚ   ٚ ٘ (2010) وطٌٚط زْٚ پطسطٙأٝ اٚتاٚا،

ٚ  ٙیس تٝ ٘تیایج ٔطیاتٟی زسیت یافت    (2014ٕٞىاضاٖ )

 وٝ يلاٜٚ تیط تًٟیس ٚ ايتٕیاز تیٝ ٘فیس،      زاضتٙسانٟاض 

ٞییای  یىییی اظ تٟتییطیٗ ٔمیییاس ٘یییع  ٞییس  ٌعیٙییی  

وٕتط ٔٛفك  اظ ٚضظضىاضاٖ ٔٛفك ٚضظضىاضاٖتٕیعزٞٙسٜ 

( ٘یع تا ٔمایسٝ ٚضظضىاضاٖ 2013چٗ ٚ چسٕٗ ) است.

ای ٚ  ای، ٘یٕییٝ حطفییٝ طفییٝسییكٛح ٔرتّییف ضلییاتتی )ح

ٞای ضظٔی تٝ ایٗ ٘تیجٝ ضسیس٘س ویٝ   آٔاتٛض( زض ٚضظش

ای ٕ٘طاا تالاتطی ضا زض ٔیعاٖ ايتٕیاز   ٚضظضىاضاٖ حطفٝ

 ٝ زض  ٘فیس، اضازٜ ٚ سطسیرتی شٞٙیی وسیة وطز٘یس.      تی
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ٚ سایط ٔحممییٗ   اٚضِیه ،ٞای تٛتا ٘تیجٝ تطاساس یافتٝ

ٌعیٙی  ٞس  ، سٝ ٟٔاضا ايتٕاز تٝ ٘فس، زض ایٗ ظٔیٙٝ

ٞییای شٞٙییی پایییٝ،   ٚ تًٟییس، تحییت يٙییٛاٖ ٟٔییاضا  

ٝ پا یُزِ یٗٞا تٝ ا ٟٔاضا یٗتٙسی ضس٘س. ا قثمٝ ٘یاْ   یی

ٗ وٝ ا یٌطفتٙس وٝ تا ظٔا٘  یٞیا زض ٚضظضیىاض   یژٌیی ٚ یی

 یتیٝ حیس تیالا    یٞای شٞٙ ٟٔاضا یطٍ٘طز٘س، سا یتتثث

ٞییای پایییٝ زض ٚالییى،  . ٟٔییاضایستىأییُ ٘رٛاٞٙییس ضسیی

ٞیای   تیطای زیٍیط ٟٔیاضا    آجطٞای ساذتٕا٘ی تٙیازیٗ

( 2001)تٛش ٚ سإِلا زٚضا٘س  .ضٚ٘س شٞٙی تٝ ضٕاض ٔی

 ایٗ تٝ یی٘رثٝ وا٘ازا یطٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٚ غ یسٝٔماتا 

ٞای  ٟٔاضا وٝ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ زض یجٝ زست یافتٙس٘ت

ٞیای   )اظ تریص ٟٔیاضا  ٘فیس ٚ تًٟیس    ايتٕاز تٝ یضٚا٘

ىاضاٖ تٟتیط اظ ٚضظضی   یزاض اتیٝ ضیىُ ًٔٙی   ضٚا٘ی پایٝ( 

   تٛز٘س. یط٘رثٝغ

ٞای پژٚٞص حاؾط ٘طیاٖ زاز ویٝ تییٗ     ٕٞنٙیٗ یافتٝ

ٞای ٔرتّیف ضظٔیی )واضاتیٝ، تىٛا٘یسٚ ٚ جیٛزٚ(       ضضتٝ

ٞای ضٚا٘ی ٚجٛز ٘ساضز. ایٗ  زاضی زض ٟٔاضا اتفاٚا ًٔٙ

(، 2015یافتٝ ٞا تا ٘تایج تحمیك يعییعی ٚ ٕٞىیاضاٖ )  

ٞای ضٚا٘ی ٚضظضیىاضاٖ زٚ ضضیتٝ    وٝ تٝ تطضسی ٟٔاضا

، وٝ اییٗ أیط   استضاستا  واضاتٝ ٚ تىٛا٘سٚ پطزاذت ٞٓ

تٛا٘س تیٝ زِییُ ٘یاظٞیای ضٚا٘یی ٚ ضیٙاذتی ٔطیاتٝ        ٔی

تاضس. تطضسی ا٘ساظٜ اثطٞیا زض ٔمایسیٝ    ٞای ضظٔی  ضضتٝ

ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٚ غیط ٘رثٝ ٘یطٚٞای ٔسّح ٘طیاٖ زاز  

ٚضظضیىاضاٖ  ٘فس تطجسیتٝ تیطیٗ ٚیژٌیی     وٝ ايتٕاز تٝ

ٞیای   ٘رثٝ ٔی تاضس، تٝ يثیاضا زیٍیط اظ تییٗ ٟٔیاضا    

شٞٙی پایٝ تیطتطیٗ اذتلا  تیٗ زٚ ٌیطٜٚ، زض ٟٔیاضا   

ٛ ٘فس ٔی تاضس. زض ایٗ ضاستا  ضٚا٘ی ايتٕاز تٝ ی ٚ ٘ٔیاٞ

( انٟاض زاضتٙس وٝ ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ   1989) ٕٞىاضاٖ

ايتٕیاز تیٝ    اظ ،تط زض ٔمایسٝ تا ٚضظضىاضاٖ سكٛح پاییٗ

ًٟیس ٚ پایثٙیسی تیطیتطی زض ضسییسٖ تیٝ اٚا      ت ،٘فس

یافتٝ ٞای تحمیمی زیٍیط ٘ییع    اجطای ذٛز تطذٛضزاض٘س.

وٙٙس وٝ ٚضظضىاضاٖ  تٝ ذٛتی اظ ایٗ ٔكّة حٕایت ٔی

٘رثٝ، افطاز ٔتًٟستطی ٘سثت تٝ ٚضظش ذٛز ٞستٙس تٝ 

ٞیا زض ظ٘یسٌی    قٛضی وٝ ایٗ أط سایط ذٛاستٝ ٞای آٖ

زٞیییس ضرػیییی ضا ٘ییییع تحیییت تیییاثیط لیییطاض ٔیییی  

 (. 2000)اٚضِیه،

تٙی تیا   ٞای ضٚاٖ ٞا ٕٞنٙیٗ ٘طاٖ زاز وٝ ٟٔاضا یافتٝ

تییطای ٚضظضیىاضاٖ ٘رثییٝ ٚ   63/17ٚ  61/19ٔییاٍ٘یٗ ) 

غیط ٘رثٝ ٘یطٚٞای ٔسّح( جع  ؾًیف تیطیٗ زسیتٝ اظ   

ٞای شٞٙی زض ٞط زٚ ٌیطٜٚ ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ٚ     ٟٔاضا

تاضس. ٘تایج آظٖٔٛ تحّیُ ٚاضییا٘س چٙیس    غیط ٘رثٝ ٔی

غیییطٜ ٘طییاٖ زاز وییٝ ٚضظضییىاضاٖ ٘رثییٝ تٟٙییا زض زٚ ٔت

ٟٔاضا آضاْ ساظی ٚ ٘یطٚترطی ٘سثت تیٝ ٚضظضیىاضاٖ   

زاضی أتیاظاا تالاتطی زاضتٙس ٚ  اغیط ٘رثٝ تٝ قٛض ًٔٙ

زض زٚ ٟٔاضا وٙتطَ تطس ٚ ٔماتّٝ تیا اسیتطس تفیاٚا    

 (. ≤05/0Pزاضی تیٗ زٚ ٌطٜٚ ٔطاٞسٜ ٘طس ) أًٙ

ثاـ ٔییی ضییٛزر اٚلاً  تٙاظ ایییٗ یافتییٝ زٚ ٘تیجییٝ اسیی  

ٚضظضىاضا٘ی وٝ زض ٔساتماا ٔرتّف ٔٛفیك تیٝ وسیة    

ا٘ییس، زض زٚ ٟٔییاضا شٞٙییی آضاْ سییاظی ٚ   ٔمییاْ ضییسٜ

٘یطٚترطی ٘سثت تٝ ٚضظضىاضا٘ی وٝ ٔٛفیك تیٝ وسیة    

ا٘س سكح تالاتطی زاضیتٙس ویٝ اییٗ ٔٛؾیٛو      ٔماْ ٘طسٜ

٘طاٖ زٞٙسٜ ؾًف ٚضظضىاضاٖ غیط ٘رثٝ زض زٚ ٟٔیاضا  

ٚ  . زض اییٗ ضاتكیٝ، زٚضا٘یس تیٛش    ضٚا٘ی فٛق ٔیی تاضیس  

( انٟییاض زاضییتٙس، اظ آٖ جییایی وییٝ    2001سییإِلا )

ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ اظ تٕطوع ٚ ٕٞنٙیٗ قطاحی ٔسیاتمٝ  

تییٛاٖ یىییی اظ  ذییٛتی تطذٛضزاض٘ییس، آضاْ سییاظی ضا ٔییی

وٙس.  يٛأّی زا٘ست وٝ ٘مص ٟٕٔی زض ایٗ أط ایفا ٔی

ٚ غییط   زاض تیٗ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ اثا٘یاً يسْ اذتلا  ًٔٙ

٘رثٝ زض زٚ ٟٔاضا وٙتطَ تطس ٚ ٔماتّٝ تا اسیتطس اظ  

تٙی، ٘طاٖ زٞٙسٜ اییٗ ٔٛؾیٛو    ٞای ضٚاٖ زستٝ ٟٔاضا

ٔی تاضس وٝ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٘ییع زض اییٗ زٚ ٟٔیاضا    

تاضٙس ٚ ٘یاظ است وٝ تٝ ایٗ زٚ ٟٔیاضا   زچاض ؾًف ٔی
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تٛجییٝ تیطییتط ٕ٘ایٙییس. ایییٗ یافتییٝ تییا ٘تییایج سییتٛزٜ ٚ 

ٞیای ضٚا٘یی    وٝ تیٝ ٔمایسیٝ ٟٔیاضا   ( 2012ٕٞىاضاٖ )

     ٓ  تىٛا٘سٚواضاٖ ّٔی ٘رثیٝ ٚ غییط ٘رثیٝ پطزاذتٙیس ٞی

تٙیی تیٝ    ٞای ضٚاٖ آٟ٘ا ٘یع زض ترص ٟٔاضا استرضاستا 

٘تایج ٔطیاتٝ زسیت یافتٙیس ٚ حتیی زض ٔكاًِیٝ آ٘یاٖ       

ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ زض ٟٔاضا ٔماتّٝ تا استطس ؾًیف تط 

 اضیتٙس اظ ٚضظضىاضاٖ غییط ٘رثیٝ تٛز٘یس. آ٘یاٖ انٟیاض ز     

يٛأّی اظ لثیُ تٟسیس حأیاٖ ٔیاِی، حؿیٛض ٔمأیاا    

تّٙییس پایییٝ زض ٔسییاتماا، حاضیییٝ سییاظی ضسییا٘ٝ ٞییا،  

ضٚز، آسیة ٞیای   ا٘تهاضاتی وٝ اظ فطز تطای لٟطٔا٘ی ٔی

تس٘ی لثّیی ٚ ییا تیطس اظ ضىسیت اظ جّٕیٝ ٔسیائّی       

تٛا٘ٙییس تايییث ایجییاز اسییتطس زض    ٞسییتٙس وییٝ ٔییی 

تیطتط زضٌیط اییٗ   ،ٚضظضىاضاٖ ضٛز ٚ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ

 (.2011ٔٛاضز ٔی تاضٙس )ٚیٙثطي ٌِٚٛس، 

تٙیی تیا ترطیی اظ     ٞای ضٚاٖ ٟٔاضا٘تایج ٘طاٖ زاز وٝ 

، (2009) تیٛش ٚ  یثیٔسی  ، ٔٙفیطز، سیإِلا ٞیای   یافتٝ

( ٚ ٌّٕییأی ٚ ٕٞىییاضاٖ 2011وطاسیییٖٛ ٚ زتٛسییی )

ٔتٙییالؽ ٚ تییا ترطییی اظ یافتییٝ ٞییای آ٘ییاٖ    (2014)

تط ذلا  یافتٝ ٞای تحمییك   . تطای ٔثاَراستضاستا  ٞٓ

تییٗ ٚضظضیىاضاٖ    (2014حاؾط، ٌّٕأی ٚ ٕٞىیاضاٖ ) 

٘رثٝ ٚ غیط ٘رثیٝ زض زٚ ٟٔیاضا ٔماتّیٝ تیا اسیتطس ٚ      

زاضی ٔطاٞسٜ وطز٘س، وٝ ضایس  اوٙتطَ تطس تفاٚا ًٔٙ

تتٛاٖ يّت تٙالؽ تا یافتٝ ٞای حاؾط ضا تفاٚا زض ٘ٛو 

ضضییتٝ ٚضظضییی تییٝ ِحییال تیٕییی ٚ ا٘فییطازی زا٘سییت.  

 ٚضظضییىاضاٖ یزض تطضسییٚ ٕٞىییاضاٖ سییإِلا نٙیییٗ ٕٞ

ٝ  یاییتیٝ ٔسیاتماا آسی    یايعأی  ایطا٘ی زض سیاَ   زٚحی

افطاز زض زٚ ٟٔاضا ٔماتّٝ تیا   یٗا ٘طاٖ زاز٘س وٝ 2006

اظ افیطاز   یزاض اتٕطوع تٝ ضیىُ ًٔٙی   یافتاستطس ٚ تاظ

( 2011. وطاسیٖٛ ٚ زتٛسیی ) ا٘تراب ٘طسٜ تالاتط تٛز٘س

ٞییای  زض ترییص ٟٔییاضاتییٝ ایییٗ ٘تیجییٝ ضسیییس٘س وییٝ 

ٞیای ٔماتّیٝ تیا     تٙی ٚضظضىاضاٖ ٘رثیٝ زض ٟٔیاضا   ضٚاٖ

استطس ٚ فًاَ ساظی )٘یطٚترطی( اظ ٚضظضیىاضاٖ غییط   

٘رثٝ تطتیط تٛز٘یس، ویٝ اِثتیٝ زض ٟٔیاضا فًیاَ سیاظی        

   ٓ ضاسیتا   )٘یطٚترطی( تا یافتٝ ٞای پیژٚٞص حاؾیط ٞی

تاضس. ایٗ زض حاِی است وٝ ٞٓ زض تحمیك سإِلا ٚ  ٔی

( ٚ ٞٓ زض تحمیك وطاسیٖٛ ٚ زتٛسیی  2009)ٕٞىاضاٖ 

تحمیك حاؾط زض ٟٔیاضا وٙتیطَ    ٚ ٕٞنٙیٗ( 2011)

تطس تیٗ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٚ غیط ٘رثٝ تفاٚتی ٔطاٞسٜ 

٘طس. تا تٛجٝ تٝ ایٙىٝ زض ٟٔاضا وٙتطَ تطس زض اوثیط  

ٔكاًِاا تیٗ ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ٚ غییط ٘رثیٝ تفیاٚتی      

ٞیای   ٟیاضا ٔطاٞسٜ ٘طسٜ ٚ ٕٞنٙیٗ ٘سثت تٝ سایط ٔ

تطی زاضز، تٝ يٙٛاٖ یه ٘ىتٝ لاتُ  ضٚا٘ی ٔیاٍ٘یٗ پاییٗ

تأُ زض ایٙجا ایٗ سٛاَ ٔكطح ٔی ضیٛز ویٝ آییا اییٗ     

ٟٔاضا ضٚا٘ی اظ سٛی ٚضظضىاضاٖ ٟٔیٓ تطیریع زازٜ   

ٞای  ضٛز  آیا تٝ ايتماز آٟ٘ا ایٗ ٟٔاضا جع  ٟٔاضا ٕ٘ی

ؾییطٚضی تییطای زسییت یییاتی تییٝ ٔٛفمیییت ٔحسییٛب   

اییٗ ٟٔیاضا جیع  آٖ زسیتٝ اظ      ضٛز  یا تیطيىس  ٕ٘ی

ٞایی است وٝ ٞط زٚ ٌیطٜٚ ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ٚ     ٟٔاضا

ضسیس   تاضٙس  تٝ ٘هط ٔی غیط٘رثٝ زض آٖ زچاض ؾًف ٔی

ا٘جاْ تحمیماتی ویفی زض آیٙسٜ تتٛا٘ٙس زض ضٚضٗ ضسٖ 

 ایٗ ٔٛؾٛو ٔفیس ٚالى ٌطز٘س.

ٞای ضٙاذتی تیا ٔییاٍ٘یٗ    ٟٔاضا ٘طاٖ زاز ٞا یافتٝ     

تٝ تطتیة تطای ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ٚ    12/18ٚ  36/20)

غیط ٘رثٝ ٘یطٚٞای ٔسّح( اظ یه سٛ زض سكحی تیالاتط  

تٙیی ٚ اظ سیٛیی زیٍیط زض سیكحی      ٞای ضٚاٖ اظ ٟٔاضا

ٞای پایٝ لطاض ٌطفتٙس. ٘تیایج آظٔیٖٛ    پاییٗ تط اظ ٟٔاضا

تحّیُ ٚاضیا٘س چٙس ٔتغیطٜ ٘طاٖ زاز ویٝ ٚضظضیىاضاٖ   

ٚ  یشٞٙی  یٗتٕط ی،اظس یطتػٛ٘رثٝ تٟٙا زض سٝ ٟٔاضا 

٘سثت تٝ ٚضظضىاضاٖ غییط ٘رثیٝ تیٝ     ٔساتمٝ یعیض قطح

( ≥001/0Pزاضی أتیاظاا تالاتطی زاضیتٙس )  اقٛض ًٔٙ

زاضی  اٚ زض زٚ ٟٔاضا تٕطوع ٚ تاظیاتی تٕطوع تفاٚا ًٔٙ

(. ٕٞنٙیٗ ضایاٖ ≤05/0Pتیٗ زٚ ٌطٜٚ ٔطاٞسٜ ٘طس )



 77 کار          ینخبه رزم یرورزشکاران نخبه و غ یرهن یها مهارت رخ یمن یسهمقا                                       
 

J. Military Psychology, Vol. 6, No. 22, Summer 2015 

شوط است وٝ ٞط زٚ ٌطٜٚ ٚضظضىاض وٝ ٔٛفك تٝ وسیة  

ماْ ضسٜ ا٘س )٘رثٝ( ٚ ٘طیسٜ ا٘یس )غییط ٘رثیٝ( زض زٚ     ٔ

ٟٔاضا تٕطوع ٚ تاظیاتی تٕطویع ٕ٘یطاا تسییاض پیاییٙی     

تاضس ویٝ   وسة وطز٘س. ایٗ یافتٝ ٌٛیای ایٗ ٔكّة ٔی

تٝ قٛض وّیی ٚضظضیىاضاٖ ٘یطٚٞیای ٔسیّح زض اییٗ زٚ      

تاضیٙس.   ٟٔاضا )تٕطوع ٚ تاظیاتی تٕطوع( زچاض ؾًف ٔی

حمیك تا یافتٝ ٞای ٌّٕیأی ٚ  یافتٝ ٞای ایٗ ترص اظ ت

وییألا ٔكاتمییت زاضز، آ٘ییاٖ ٘یییع زض  (2014ٕٞىییاضاٖ )

ٔكاًِٝ ذٛز تٝ ایٗ ٘تیجٝ ضسییس٘س ویٝ زض زٚ ٟٔیاضا    

تٕطوع ٚ تاظیاتی تٕطوع تییٗ ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ٚ غییط     

زاضی ٚجٛز ٘ساضز. ستٛزٜ ٚ ٕٞىیاضاٖ   ا٘رثٝ تفاٚا ًٔٙ

واضاٖ ( ٘یع تٝ ایٗ ٘تیجٝ ضسییس٘س ویٝ تىٛا٘یسٚ   2012)

٘رثٝ زض ٟٔاضا تاظیاتی تٕطویع ٕ٘یطاا پیاییٗ تیطی اظ     

ضسیس   تىٛا٘سٚواضاٖ غیط ٘رثٝ وسة وطز٘س. تٝ ٘هط ٔیی 

ٍٞٙاْ ٔساتماا، ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٘سثت تیٝ غیط٘رثیٝ   

ٌیط٘ییس،  زض ًٔییطؼ ٔحییطن ٞییای ظیییازتطی لییطاض ٔییی 

ٞایی ٘هیط زستٛضاا ٔطتیی، فطییاز ٚ تطیٛیماا     ٔحطن

ٞای فیّٓ تیطزاضی ٚ...   ضتیٗتٕاضاچیاٖ، ذثطٍ٘اضاٖ ٚ زٚ

وٝ ٕٞٝ ایٗ ٔٛاضز تايث تطٞٓ ذٛضزٖ تٕطوع ایٗ افیطاز  

( 1987ضییٛز. تییٝ ٌفتییٝ اٚضِیییه ٚ پییاضتیٍٙتٖٛ )  ٔییی

ایٗ وٝ تاظییاتی تٕطویع ٟٔیاضا تسییاض ٟٕٔیی       طغٓيّی

است، ًٕٔٛلاً تٝ ٔیعاٖ وٕی تٛسف ٚضظضىاضاٖ تٕیطیٗ  

 ضٛز.   ٔی

ٜ ٚ سیأی  ایٗ یافتیٝ تیا ٘تیایج تحمییك ٔحٕیسظاز          

(، سییإِلا ٚ 2011وطاسیییٖٛ ٚ ٕٞىییاضاٖ )  (،2014)

( 2001( ٚ زٚضا٘س تیٛش ٚ ٕٞىیاضاٖ )  2009ٕٞىاضاٖ )

تاضیس. آٟ٘یا تیٝ اییٗ ٘تیجیٝ ضسییس٘س ویٝ         ٔتٙالؽ ٔی

ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٘سثت تیٝ ٚضظضیىاضاٖ غییط ٘رثیٝ زض     

ٞای تٕطوع ٚ تاظیاتی تٕطوع أتیاظاتی تالاتطی ضا  ٟٔاضا

ِییٛپع ٚ ٕٞىییاضاٖ -ٗ سییا٘نعوسییة ٕ٘ٛز٘ییس. ٕٞنٙییی

حطوتییی  -ٞییای ضییٙاذتی ( زض تطضسییی تفییاٚا2014)

)وٙتطَ تیٙایی حطوتیی( ٚضظضیىاضاٖ ٔیاٞط ٚ ٔثتیسی     

واض ٘طاٖ زاز وٝ ٚضظضىاضاٖ ٔاٞط تا اذتػاظ زٚ  ضظٔی

فطایٙس ٔتفاٚا أا ٕٞعٔاٖ وٝ یىی ٔطتٛـ تیٝ وٙتیطَ   

تٛجییٝ ٚ زیٍییطی ٔطتییٛـ تییٝ وٙتییطَ پاسیید حطوتییی  

فعایص اً٘كا  پصیطی يػثی ضسٜ وٝ ضٛز، ٔٛجة ا ٔی

ٞیای ضیٙاذتی تیا ٘یاظٞیای      ایٗ أط تكاتك تٟتط وٙتطَ

تىّیف ضا زض پی زاضز. تسیٗ تطتیة ٚ تا تٛجٝ تٝ ٕ٘یطاا  

پاییٗ ٚضظضىاضاٖ ٘یطٚٞای ٔسّح زض زٚ ٟٔاضا تٕطویع  

)تٛجٝ( ٚ تاظیاتی تٕطوع، تٝ ٘هط ٔی ضسیس ویٝ ٔطتییاٖ    

اییٗ زٚ ٟٔیاضا،   ٔطتٛقٝ ٔی تایست تٝ ٔٙهیٛض اضتمیا    

ضٙاذتی ذاغیی ضا زض ٘هیط تٍیط٘یس. أیا      تٕطیٙاا ضٚاٖ

ٞیای پیژٚٞص زض ٟٔیاضا قیطح ضییعی ٔسیاتمٝ،        یافتٝ

تٕییطیٗ شٞٙییی ٚ تػٛیطسییاظی تییا تحمیمییاا ٘هییاْ ٚ   

ستٛزٜ  (،2014(، ٔحٕسظازٜ ٚ سأی )2014ٕٞىاضاٖ )

ٚ  ینییطفّٚ (2006) 19زا٘پییٛضا(، 2012ٚ ٕٞىییاضاٖ )

ست. ٔكاًِاا لثّی اضیاضٜ  ٞٓ جٟت ا (2001ٞا٘تٖٛ )

وطزٜ ا٘س وٝ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ًٕٔٛلاً قطح ٞای ٚاؾیح  

وٙٙییس. ایییٗ  ا آٔییازٜ ٔیییٚ ٔطرػیی ضا تییطای ٔسییاتما 

ٚضظضىاضاٖ اظ قطح ضیعی ٔسیاتمٝ تیطای زسیتیاتی تیٝ     

آٔازٌی ضٚا٘ی، واٞص سیطزضٌٕی ٚ ٔماتّیٝ تیا ضیطایف     

پیییص تیٙییی ٘طییسٜ اسییتفازٜ ٔییی وٙٙییس )اٚضِیییه ٚ   

 (. 1992ر ٌِٛس ٚ ٕٞىاضاٖ، 1988پاضتیٍٙتٖٛ، 

ضٙاسیی تحمییك تٛؾییح     ٕٞا٘كٛض وٝ زض تریص ضٚش 

زازٜ ضس، يلاٜٚ تط اٞسا  اغّی تحمیك، اٞسافی فطيیی  

تطای پژٚٞص حاؾط ٔتػٛض ضیسیٓ. تیسیٗ تطتییة ویٝ     

ٚضظضىاضا٘ی اظ تییٓ ٞیای ّٔیی وطیٛض )٘رثیٝ ّٔیی( ٚ       

وطٛض( ا٘تراب ضیس٘س، تیا   ٞای تاضٍاٞی )غیط ٘رثٝ  تیٓ

ُ  ضٚا٘ی آ٘یاٖ،  طخ تطسیٓ ٘یٕؾٕٗ  تیط ٚ   اقلايیاا وأی

ٞیای ضٚا٘یی اییٗ ٚضظضیىاضاٖ تیٝ       ی اظ ٚیژٌیی تط زلیك

٘یطٚٞییای ٔسییّح زض ٚضظضییىاضاٖ  تییا ٔمایسییٝٔٙهییٛض 

زسیت آٔیسٜ   ٝ تا استفازٜ اظ اقلاياا ت تا زستطس تاضس



 پور یفرشاد نجف یذآبادی،رسول ز      78

 1394 تابستان  ،22 شماره ،6 دوره  نظامی روانشناسی فصلنامه

ٚضظضیىاضاٖ ٘یطٚٞیای    ضٚا٘یی  تطی اظ سكح زضن ضٚضٗ

یس تا اظ اییٗ  زست آٝ ٔسّح ٚ ٘ماـ ؾًف ٚ لٛا آٟ٘ا ت

ٔطتیاٖ تٝ لطاض زازٖ ایٗ اقلاياا  زض اذتیاض ضٍٞصض ٚ تا

٘یطٚٞای ٔسّح، ضیاٞس اضتمیای سیكح ویفیی ٚ وٕیی      

اییٗ   ٞیای ضٚا٘یی ٚ تیس٘ثاَ آٖ تٟثیٛز يّٕىیطز      ٟٔاضا

 اا ّٔی ٚ تیٗ إِّّی تاضیٓ.ٚضظضىاضاٖ زض ٔساتم

ٞای پژٚٞص حاؾط زض ایٗ ترص ٘طیاٖ زاز ویٝ    یافتٝ 

ٚ  تٙیی  ضٚاٖٞیای ضٚا٘یی )پاییٝ،     ٟیاضا زض ٞیچ یه اظ ٔ

ضییٙاذتی( تیییٗ ٚضظضییىاضاٖ ٘رثییٝ ٘یطٚٞییای ٔسییّح ٚ 

زاضی ٚجیٛز ٘یساضز    اٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ّٔی تفیاٚا ًٔٙی  

(05/0P≥   ٝایٗ ٘تایج ٔثیٗ ایٗ ٚالًیت ٔی تاضیس وی .)

ٞیای ضٚا٘یی ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ٘یطٚٞیای       سكح ٟٔاضا

. ضیس تا ٞٓ تطاظ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ّٔیی ٔیی   ٔسّح تمطیثاً

اذیتلا   زٞیس، يّییطغٓ    تط ٘طاٖ ٔی تطضسی ٞای زلیك

زاض تیییٗ ٚضظضییىاضاٖ ٘رثییٝ ٘یطٚٞییای ٔسییّح ٚ   أًٙیی

ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ّٔی، ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ّٔیی زض چٟیاض   

ٟٔاضا ٔماتّٝ تا استطس، وٙتطَ تطس، تٕطوع ٚ تاظیاتی 

تٕطوع، ٕ٘طاا تالاتطی وسة وطز٘یس. ٕٞنٙییٗ ٘تیایج    

ٞایی ویٝ   ، اظ جّٕٝ تفاٚازٞس پژٚٞص حاؾط ٘طاٖ ٔی

ٚ ٚ غییط ٘رثیٝ وطیٛضی    ّٔی زض تیٗ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ 

غیط ٘رثیٝ ٘یطٚٞیای ٔسیّح ٚجیٛز     ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٚ 

ٞای ٔماتّٝ تیا اسیتطس ٚ تٕطویع     زض ٟٔاضاتطتطی  زاضز

تٛز. تٝ قیٛضی ویٝ ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ّٔیی يیلاٜٚ تیط        

، تًٟییس، ٘فییس ايتٕییاز تییٝٞییای ٞییس  ٌعیٙییی،  ٟٔییاضا

، ٘یطٚترطی، تػٛیطسیاظی، تٕیطیٗ شٞٙیی ٚ    ساظی آضاْ

ضیعی ٔساتمٝ زض زٚ ٟٔیاضا ٔماتّیٝ تیا اسیتطس ٚ      قطح

تٕطوع ٘یع ٘سثت تیٝ ٚضظضیىاضاٖ غییط ٘رثیٝ وطیٛضی      

زاض زاضییتٙس. تٙییاتطایٗ ٚضظضییىاضاٖ ٘رثییٝ  اتطتییطی ًٔٙیی

٘یطٚٞای ٔسّح ٔی تایست تطای تٟثیٛز چٟیاض ٟٔیاضا    

تا استطس ٚ  ٞای ٔماتّٝ ٚیژٜ ٟٔاضاٝ ضٚا٘ی فٛق اِصوط ت

 تٕطوع تٕطیٙاا تیطتطی ا٘جاْ زٞٙس.

٘طاٖ زازٜ ضسٜ تٛز  یع٘ یلثّ یماإٞا٘كٛض وٝ زض تحم

سیكح تیالاتطی    یٞیای ضٚا٘ی   ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ اظ ٟٔاضا

یط٘رثٝ تطذٛضزاض ٞستٙس، أا ٘یٓ غٚضظضىاضاٖ ٘سثت تٝ 

ضخ ضٚا٘ی آٟ٘ا تا تٛجٝ تٝ سایط يٛأُ اظ لثیُ جٙسیت، 

سیاتمٝ ٚضظضیی   )تیٕی یا ا٘فطازی( ٚ ٘ٛو ضضتٝ ٚضظضی 

تاضس. تٙاتطایٗ تا تٛجٝ تٝ ٘تایجی ویٝ اظ   ٔتفاٚا ٔی ٚ...

تیٛاٖ ٌفیت ویٝ اٚلاً     زسیت آٔیس ٔیی   ٝ تحمیك حاؾط ت

ٝ ٞای شٞٙی پایٝ ضأُ  ٟٔاضا ، تًٟیس ٚ  ٘فیس  ايتٕاز تی

ٞیای ضٚا٘یی    ٞس  ٌعیٙی ٟٔٓ تیطیٗ زسیتٝ اظ ٟٔیاضا   

. ثا٘ییاً  اسیت  تٕیع زٞٙسٜ ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ اظ غیط ٘رثٝ

ٞیای   ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٘یطٚٞای ٔسّح زض سایط ٟٔیاضا 

ضٚا٘ی اظ لیثُ آضاْ ساظی، ٘یطٚترطیی، تػیٛیط سیاظی،    

تٕطیٗ شٞٙی ٚ قطح ضیعی ٔساتمٝ اظ ٚضظضیىاضاٖ غییط   

٘رثٝ تطتط تٛز٘س، أیا زض چٟیاض ٟٔیاضا ضٚا٘یی وٙتیطَ      

تطس، ٔماتّٝ تا استطس، تٕطوع ٚ تاظیاتی تٕطوع تفیاٚتی  

ٟا ٔطاٞسٜ ٘طس. تط ایٗ اساس تٝ ٚضظضىاضاٖ غیط تیٗ آ٘

٘طسٜ ا٘س ٚ ٔطتییاٖ آٟ٘یا    ٔماْ٘رثٝ وٝ ٔٛفك تٝ وسة 

ضٛز ویٝ تیٝ ٔٙهیٛض وسیة ٘تیایج تٟتیط زض        تٛغیٝ ٔی

ٞای ضٚا٘ی اضیاضٜ ضیسٜ    تٝ تمٛیت ٟٔاضا آتی ٔساتماا

تپطزاظ٘س. ثاِثاً تا تٛجیٝ تیٝ اییٗ ویٝ ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ       

ضا وٙتطَ تطس، ٔماتّٝ تیا  ٘یطٚٞای ٔسّح زض چٟاض ٟٔا

استطس، تٕطوع ٚ تاظیاتی تٕطوع ٘سثت تیٝ ٚضظضیىاضاٖ   

٘رثٝ ّٔی ٕ٘طاا پاییٗ تطی وسة وطز٘س ٚ تا تٛجٝ تٝ 

ایٙىٝ زض اوثط ٔكاًِاا تییٗ ٚضظضیىاضاٖ ٘رثیٝ ٚ غییط     

زاض ٚجٛز زاضز، تٝ  ا٘رثٝ زض ایٗ ٟٔاضا ٞا اذتلا  ًٔٙ

ٟیا تٛغییٝ   ٚضظضىاضاٖ ٘رثٝ ٘یطٚٞای ٔسّح ٚ ٔطتیاٖ آ٘

ضییٛز وییٝ تییا اترییاش تٕطیٙییاا ذییاظ ٚ تییا        ٔییی

ٞای زلیك زض پیی تمٛییت ٞیط چیٝ تیطیتط       ضیعی تط٘أٝ

ٞای شوط ضسٜ تاضٙس. أیس است وٝ تا تىاضٌیطی  ٟٔاضا

ایٗ یافتٝ ضاٞس اضتمیا  سیكح وٕیی ٚ ویفیی يّٕىیطز      

 ٚضظضىاضاٖ ٘یطٚٞای ٔسّح تاضیٓ.
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٘ی ذییٛز ضا اظ ٔطاتییة سییپاس ٚ لییسضزا تییسیٗ ٚسیییّٝ 

سیطزاض  ٚییژٜ  ٝ تی  ،ٔجٕٛيٝ تطتیت تس٘ی ٘یطٚٞای ٔسّح

حیائطی ٚ  ٞیطٚی ٚ سیطًٞٙ   تاضاٖ چطٕٝ ٚ سیطًٞٙ  

ٞیای لاظْ ٔیا ضا زض    سایط يعیعا٘ی وٝ تا ا٘جاْ ٕٞاٍٞٙی

یییٗ پییژٚٞص یییاضی ضسییا٘س٘س، ايییلاْ  جٟییت اجییطای ا
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