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بتدایی ی آموزش اهدف پژوهش حاضر تبیین و اعتبارسنجی شاخص ارزشیابی برنامه درسی کوانتومی در رشته
-لومعمتخصصان  بود. جامعه آماری در گام اول« از نوع اکتشافی ختهیآم»دانشگاه فرهنگیان با روش پژوهش 

ی گلوله برفمدل  و هدفمند نفرکه به روش 16به تعداد  کیزیو ف یآموزش یتکنولوژمدرسان  ،یروانشناس ،تربیتی
ویان نفر اساتید، دانشج 33نفر از اساتید دانشگاه فرهنگیان،  81گزینش شدند.در مرحله اعتبارسنجی، جامعه آماری 

ربی غدرسی اداره آموزش و پرورش استان آذربایجانهای ارومیه، متخصصان برنامهدرسی دانشگاهدکترای برنامه
 ساختاریافته و پرسشنامه انجام ورواییبرداری، مصاحبه نیمههای فیشها به ترتیب با روشبودند.گردآوری داده

( تائید گردید. تجزیه و تحلیل α=0.784ای کرونباخ )پرسشنامه با قضاوت متخصصان و پایایی آن با ضریب آلف
و برای  14نسخه  MAXQDAافزار مند متون، رویکرد تحلیل مضمون در نرمهای تحلیل نظامها با روشداده

 هایمند متون ویژگیهای تحلیل نظامد. طبق یافتهش استفاده SPSSافزار دو در نرماعتبارسنجی از آزمون خی
-یابیارزش گاهیجا»؛ و «ابزار/روش»؛ «تیماه»؛ «هدف»در چهار مضمون اصلی شامل عنصر ارزشیابی

ساختاریافته نشان داد نظر های مصاحبه نیمهو دوازده مضمون فرعی بودند؛ یافته« کنندهیابیشونده/ارزش
اوت تفدو های آزمون خیمتخصصان در چهار مضمون اصلی و یازده مضمون فرعی می توان تنظیم نمود. یافته

وجود  درسی کوانتومیبرنامه« عنصر ارزشیابی»های معناداری بین دیدگاه دو گروه درباره مناسب بودن ویژگی
دانند. های ارائه شده را قبول دارند و آنها را مناسب می، و بیش از هفتاد درصد متخصصان ویژگی)p<0.05(ندارد 

ی تعلیم عرصه هایی دارد که درکوانتومی، عنصر ارزشیابی ویژگیدرسی مبتنی بر پارادایم با توجه به نتایج برنامه
 .کندایجاد می افزاهم یکردیرو با مهم یهاینوآور از یکو تربیت، ی

 برنامه درسی کوانتومی؛ نظریه کوانتوم؛ عنصر ارزشیابی؛ هدف؛ ماهیت. :واژگان کلیدی
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 مقدمه

گردد یم حرکت بسیار بزرگ محسوب یکسیستم آموزشی هر کشوری، به عنوان درسی در  برنامه

برنامه درسهههی به عنوان یک راهنما جهت . ن دخالت دارندآمتغیرهای زیادی در تنظیم و اجرای کهه 

 این برمی گیرد. برخی شهههود که مراحل مختلفی را در بر های فرآیند آموزش تدوین میانجام فعالیت

 است فعالیتهای آموزشی بودن موثر میزان بررسهی واقع در تدریس، بخشهی کیفیت از منظور که باورند

شههود می اسههتاد علمی توانایی و کلاس در رفتار شههخصههیت، انگیزش، تدریس، مهارتهای شههامل که

ارزشیابی برنامه درسی به عنوان یک قلمرو مطالعاتی اصلی و مهم  .(1044)سلامی، سورانی و حقانی، 

کیفیت رزیابی ا (.1786در زیرمجموعة حوزة برنامه درسهههی مطرس اسهههت )مومنی مهموئی و کرمی، 

های ارتقای کیفیت و ارائة برنامه، از جمله گامهای اسههاسههی در تدوین خدمات در سههیسههتم آموزشههی

 (.  1044سعیدی و عبدی،  پور،شود )حسینخدمات محسوب می

 نتیس تدریس ة روشهایوسیل به نوین آموزشی فاهداامر تعلیم و تربیت معتقدند امروزه  محققان

برنامه درسی  .(1733)حسینی هفشجانی و قنبری،  شهودمحقق نمی ،هسهتند غیرفعال و یکسهویه که

 اشد کهبزمینه برنامه درسی میدر  دیجدی نوآور کی ی بوده وکوانتوم هینظرکوانتومی نمود جدیدی از 

 سههتابنیادین و اسههاسههی یادگیرندگان  لیپتانسهه ها وتوانمندی ازو حداکثری  نهیبه دنبال اسههتفاده به

های کنونی آموزش که تحت تسههلج جهان بینی کلاسههیک نیوتنی قرار (. در پارادایم2421، 1)عابدین

شهههود. ول فعالیت بدنی تفسهههیر میهای ذهنی به عنوان محصهههدارد، عملکرد مغز به صهههورت حالت

، را مفاهیم اصههلی در «گرایی: سههاده سههازیتقلیل»و « ماتریالیسههم: ماده گرایی( »2410) 2بیئوریگارد

های درس از زندگی در جامعه کند که به موجب آنها، کلاسجهان بینی کلاسهههیک نیوتنی معرفی می

اند، متافیزیک نادیده گرفته شده و به حاشیه جدا بوده، موضوعات مربوط به ماده در اولویت قرار گرفته

 اند، ذهنیتهای برنامه درسی به اجزای جداگانه تقلیل یافتهاسهت، تمام دانش در چارچوب رانده شهده

توان آنها را با چیزی غیر از تجربه، شههود که میو یادگیری به عنوان نتیجه نگریسههته می 7)اشههخا (

پرداز در زمینه ذرات، اظهار (، متخصص، فیزیکدان و نظریه2443) 0بارادگیری نمود. ارزشهیابی و اندازه

رفا ترین نظریه تاریخ فیزیک است، که نه تنها صترین و دقیقداشت که نظریه مکانیک کوانتوم موفق

گذارد. گیرد و آن را کنار میباشههد، بلکه حتی جای آن را میبه عنوان مکملی برای فیزیک نیوتنی نمی
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ه از اند کای نشههان دادهل آن محققان زیادی به برنامه درسههی و یادگیری کوانتومی توجه ویژهبه دنبا

(؛ و 2416) 0وامی(؛ گوس2418) 7(؛ دی2416) 2(؛ بودینت2410) 1توان به توموزی و توپالاجملهه می

 ( و بسیاری دیگر اشاره نمود.2418و  2410بیئوریگارد و همکاران )

ی برنامه درسهی، ارزشیابی است. ارزشیابی عبارت نمود که مهمترین مولفهبه جرات می توان بیان 

ها ها و فعالیتی آموزشههی در جهت بهبود و پیشههرفت برنامههای یک واحد یا پدیدهاز انعکاس فعالیت

سیدن ای برای ربرای نیل به بازده و برون داد مورد نظر که از قبل تدوین شهده است. ارزشیابی وسیله

گیری برای انجام های علمی شههاگردان و تصههمیمباشههد: شههناخت توانایی و زمینهاهداف زیر میبه 

های آموزشههی در فرآیند تدریس؛ بهبود و اصهههلاس های بعدی آموزشههی؛ شههناسهههاندن هدففعالیت

های آموزشی شاگردان و ترمیم آنها؛ ایجاد رغبت و کسب عادات های آموزشی؛ شناخت نارساییفعالیت

در امر تعلیم و تربیت، به ویژه در آموزشههی آموزان. آموزان؛ و ارتقای دانشموزشههی در دانشصههحیآ آ

نامه درسی، های برعالی، شهاید بتوان گفت ارزشیابی بحثی است که در مقایسه با دیگر عناصر و مولفه

د یبیشهترین میزان اضهطراب برای دانشهجویان و بیشهترین میزان احساس خشم و ناراحتی برای اسات

های مختلف، میزان زمانی که برای ارزشیابی (. بر اساس پژوهش2413، 1کند )بریان و کلیگایجاد می

ود شگردد بسهیار بیشتر از مدت زمانی است که صرف تدریس و یادگیری میو موفقیت آن صهرف می

ی درسنامههای بر(. تا انجا که موضهوع ارزشهیابی بیشهتر از دیگر عناصر و مولفه2418، 6)راولیوسهیک

که ناز بابت ای متخصصان برنامه درسی باعث تفاوت دیدگاهها در بین متخصهصهان شهده است و اکثر

ند اهکرد یابراز نگران، ندارد یارتباط آنان یریادگیبا  فراگیران یابشههیارز یمورد اسههتفاده برا یروشههها

پژوهشهههگران بر چگونگی و ماهیت ارزشهههیابی، روی دو نکته اتفاد نظر دارند: اول (. 2411، 3)کارلس

تواند ابزار یم یابشیارز و دوم اینکه نمرات دارد یریکه دلالت بر شکل گ اسهت یعمل یابشهیارزاینکه 

مک ؛ 2417، 8یفعال در کلاس درس باشهههد )سهههامبل، مک داول و مونتگومر یریادگی یبرا یمهم

 (.2418،  3سینیگ
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انداز مچشهه تیتقو یبرا نهیزمگردد تا تلاش میاسههت و  و پیشههرفت رییتغ رو بهجهان که در حالی

 یتوسعه اجتماع در راستای یدر موسسات آموزش عال آموزش تیفیک تقویت شهده ودر جوانان  یجهان

 یراب هنوز یموسسات آموزش عالی، ابشهیارزنوین  یهاوهیشه ایجاد رغمیعلتضهمین گردد. متاسهفانه 

 .(2411 ،)کارلسمتکی هستند  یسنت روشهایبه فراگیران دانش سطآ  نییتع

برای دسهتیابی به این هدف، اتخاذ رویکردهای قدرتمند در ارزشیابی بسیار مهم است، این روند از 

، با نهضت اصلاحات ارزشیابی در آموزش عالی در آمریکای شمالی شکل گرفت و خواستار 1384دهه 

 های قدرتمند مرتبج با یادگیری بالای تحصیلی وبیشتر در برنامه درسی، استفاده از پداگوژیانسهجام 

(. در دوران کنونی، روندهای فعلی 2443، 1کسهههب دانش در مورد نتایج و تجربیات فراگیران بود )ایول

 ارزشههیابی، شههامل ارزشههیابی عمق یادگیری، ارزشههیابی به منظور نظارت بر پیشههرفت و ارزشههیابی

   .(2418، 2اند )لوک، کوه و ویلکوگای یافتههای مورد نیاز فراگیرن اهمیت فزایندهشایستگی

های آموزشی مبتنی بر برداشت نیوتنی از های فعلی ارزشیابی، بیان نمود که شهیوه(2413) 7کانتلی

برای  کند. وی، مدل نظری کوانتوم راگیری اسهههت و توانهایی افراد را بررسهههی و تفسهههیر میانهدازه

؛ (2411)تر دانسته است. محققانی مانند کانتلی های شهناختی مناسهبگیری یا ارزشهیابی تواناییاندازه

اند که در (؛ گزارش کرده2418) ( و دی2418و  2410(؛ بیئوریگهارد و همکهاران )2416گوسهههوامی )

یء به عنوان یک شههه دنیهای کوانتوم، واقعیهت عینی وجود ندارد و توانمندی یا توانایی یک فراگیر به

  کند.گیری معنی پیدا میخودی خود وجود ندارد، بلکه فقج نسبت به ابزار اندازه

نه باشد که در زمیبا توجه به اینکه پژوهش حاضهر در دانشگاه فرهنگیان انجام شده است لازم می

ون ی همچکه وابسههته به نهاد مهماهیمت این دانشههگاه نکات چندی بیان گردد، دانشههگاه فرهنگیان 

 ،1040انداز در افق چشم انیدانشگاه فرهنگ یراهبرد ةگونه که در برنام آن و آموزش و پرورش است،

معلم با  تیترب دیجد یدرس ةبرنام ی( آمده است، اجرا1731) انیدانشهگاه فرهنگ یامنا أتیه ةمصهوب

از وجود مشهههکلات فراوان در  زیمتعدد ن یهاپژوهش جینتاو  رو بوده اسهههتروبه یمتعدد یهاچالش

 تیدر آنها حکای و بازنگر رییآنها و ضهههرورت تغ یاجرا تیفیک و معلم تیترب یدرسههه یههابرنهامهه

محققان در طول این سههالها به مطالعه، طراحی و ارزشههیابی مدلها و الگوهای جدید برنامه  اند.داشههته

(. با توجه به مرور ادبیات پژوهشی 1044درسی در این دانشگاه پرداختند، از جمله رضایی و همکاران )
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ای که نقش آموزش معلمان و با در نظر گرفتن اهمیت جایگاه دانشههگاه فرهنگیان به عنوان موسههسههه

 آتی را بر عهده دارد، این پژوهش به دنبال پاسخ به سوال زیر است:

ی آموزش ی درسی مبتنی بر نظریه کوانتومی در رشتهالگوی پیشهنهادی عنصهر ارزشهیابی برنامه •

ی درسی ابتدایی دانشگاه فرهنگیان از چه میزان مطلوبیتی برخوردار بوده و عنصر ارزشیابی این برنامه

 باشد؟هایی را دارا میچه ویژگی
 

 شناسیروش

است. جامعه آماری  ابییارزشی و بر مبنای کاربرداز نوع اکتشهافی،  ختهیآمحاضهر،  پژوهش روش

 عنصههر ارزشههیابی ی مرتبج باهامنظور اسههتخراد داده، بهمند متون()تحلیل نظاماول  گامدر پژوهش، 

 آثار پژوهشی با تاکید بر مقالات نشریاتدر قالب  شدهارائههای کوانتومی، گزارش یافتهبرنامه درسهی 

 ،یدرس یزریمتخصصان برنامهنفر از  16در گام دوم، با  .بوددر داخل و خارد از کشور ی پژوهش-علمی

 شهدفمند و به روکه  کیزیو ف یآموزش یتکنولوژ ،یروانشهناسه ،یآموزشه تیریمد ،ییآموزش ابتدا

اساتید مام در گام سوم، ت ساختار یافته ترتیب داده شد.ای نیمهی انتخاب شهده بودند، مصاحبهگلوله برف

و مدرسهههان دانشهههگاه فرهنگیان ارومیه واحد خواهران )دانشهههگاه علامه طباطبایی( و واحد برادران 

التحصههیلان و نفر بودند و همچنین تمام اسههاتید، متخصههصههان، فار  81)دانشههگاه رجایی(، به تعداد 

 نفر بودند.  33دانشجویان دکترای برنامه درسی به تعداد 

ههها انجهام این پژوهش نههاهمگون بودنهد. در ابتهدا روش گردآوری داده ههای مورد نیهاز برایداده

برداری بود. بعد از تحلیل متون پژوهشههی، با راهنمایی بر فیش دیتأکجسههتجوی متون پژوهشههی و با 

صورت  ها بهساختاریافته تدوین شد. بعد از آن مصاحبهاسهاتید راهنما و مشهاور، پروتکل مصهاحبه نیمه

 نجام گردیدند. کاملاً محرمانه ا

های احتمالی عنصهر ارزشیابی برنامه درسی کوانتومی در رشته آموزش ابتدایی، بعد از اسهتخراد ویژگی

ه تدوین مربوط های عنصهر ارزشهیابی برنامه درسهی کوانتومی، پرسشنامهارائه مدل اولیه/پیشهنهادی مولفه

های ارومیه نفر از اساتید دانشگاه 3گردید. در بررسی روایی پرسشنامه از نظرات استاد راهنما و مشاور و نیز 

)سهراسهری و آزاد اسهلامی( و فرهنگیان )واحدهای خواهران و برادران( بهره گرفته شد. برای تائید پایایی 

به دست آمد. پرسشنامه  380/4ه گردید که مقدار آلفا پرسهشنامه نیز از روش ضریب آلفای کرونباخ استفاد

 ای لیکرت )کاملا موافقم تا کاملا مخالفم( تنظیم شده بود.بر اساس طیف پنج رتبه

منهد متون، از روش تحلیل محتوای کیفی منابع مکتوب برای تجزیهه و تحلیهل، در تحلیهل نظهام

فاده شد. های دکتری استها و رسالهنامهپایان منتشره و غیرمنتشره با تاکید بر مقالات اصیل پژوهشی،
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های انجام شهههده از رویکرد تحلیل مضهههمون اسهههتفاده گردید. در فرآیند برای تحلیل متن مصهههاحبه

بوده اسهت. برای سهاماندهی و تسهیل « مفهوم»های پژوهش حاضهر، واحد تحلیل داده« کدگذاری»

استفاده شد. برای اعتبارسنجی الگوی  14خه نسه MAXQDAافزار فرآیند و عملیات کدگذاری از نرم

های آماری خی دو به کمک عنصههر ارزشههیابی برنامه درسههی کوانتومی از منظر متخصههصههین از روش

 .شد استفاده Visioافزار بهره گرفته شد و برای طراحی الگو یا مدل نهایی از نرم SPSSافزار نرم
 

 هایافته

اینکه، در برنامه درسی کوانتومی، عنصر ارزشیابی دارای در پژوهش حاضهر برای مشهخص شهدن 

ا سههاختاریافته بهای نیمهمند متون و مصههاحبههایی اسههت، دو سههطآ تحلیل: تحلیل نظامچه ویژگی

 ست.پاسخ داده شده ا سؤالترتیب به این نظران برنامه درسی انجام گرفت. بدینمتخصصان و صاحب

ر دپژوهشیی در خوو  ویژگی عنور ارزشیابی: مند متون های تحلیل نظامیافته •

های مرتبج با ویژگی عنصهر ارزشیابی در مطالعات مرتبج با برنامه درسی کوانتومی ارائه یافته 1جدول 

 شده است:

 پژوهشی در خوو  عنور ارزشیابی-مند منابع علمیهای تحلیل نظام. یافته1جدول 

 

                                                           
1 Bouchée 
2 Conceptual understanding 
7 Krijtenburg-Lewerissa 
0 Oates 

مضمون 
 اصلی

 واحد معنایی شده مضامین مستخرد نویسنده/نویسندگان

بی
شیا

ارز
ف 

هد
 

پیروزیان، اکبری، چرابین و 
 (1044بینش )

در طراحی ارزشیابی بهتر است رسالت و اهداف 
 برنامه درسی مورد ملاحظه قرار بگیرد

ملاحظه کردن رسالت و 
 هدف برنامه درسی

 (1733صیادی و همکاران )
 (2421و همکاران ) 1بیوشه

 2درک و فهم مفهومیارزیابی باید بیشتر بر روی 
 متمرکز نماید

ملاحظه درک و فهم 
 مفهومی

و  7لووریسا-کریچتنبورگ
 (2424همکاران )

نصرتی، خسروی و قدری 
(1733) 

ارزشیابی باید کمک نماید تا دانشجویان را برای 
 زندگی، کار و شغل آینده آماده نماید.

ملاحظه هدف غایی 
آموزش )موفقیت در کار و 

 زندگی(

 0(2416و همکاران ) اوئاتس
نصرتی، خسروی و قدری 

(1733) 

ارزشیابی بهتر است طوری طراحی شود که هم 
 اهداف دانشی و هم اهداف کلی سنجیده شوند.
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ان داده پژوهشی نش-های عنصر ارزشیابی در منابع علمیمند ویژگیهای تحلیل نظامیافته 1جدول 

توان چهار مضمون کم میهای جدول حاکی از آن است که برای عنصر ارزشیابی دستشده است؛ داده

                                                           
1 Ma 
2 Porotti6 
7 Zeybek 
0 Deslauriers and Wieman 

 (1733) و دیگران پوریعل
ه بمختلف  یهاجیدر محبهتر است  رندگانیادگی

 شوند. مشاهده قیدقطور 

بی
شیا

ارز
ت 

هی
ما

 

 (2424و همکاران ) 1ما
 (2416اوئاتس و همکاران )

 بندی شوند که همها باید طوری مفصلارزشیابی
 تدریس و هم یادگیری را پشتیبانی نماید

ملاحظه تاثیرگذاری 
ارزشیابی روی تدریس و 

 یادگیری

 (2416اوئاتس و همکاران )
 (1733علیپور و دیگران )

نسبی و عدم قطعیت در تعیین سطآ علمی 
همه فراگیران را با یک ابزار توان فراگیران ]نمی

 واحد ارزشیابی نمود[

-نسبی بودن واحد اندازه
 گیری

 (2421و همکاران ) 2پوروتی
 (1734) ،زاده یپشوتن

عموما  ستم،یس کیاز  یتیخاصی ریگاندازه
از  ستمیخوا  آن س گریاطلاعات ما را درباره د

 نقاط ضعف ارزشیابی» بردیم نیب
 تعیین واحد ارزشیابی

 (2416اوئاتس و همکاران )
 (2413) 7زیبک

از  یلدارد ارزش تجل یادگیریارزش  یزیاگر چ
 یبازخورد مناسب روابج عاطف یراآن است ز

متفاوت بودن ] کندیم یجادا یادگیریرا با  یمثبت
 [افراد در مقوله مورد ارزش برای یادگیری

 ینسبی بودن ارزش مولفه
 گیری شدهاندازه

ار 
ابز
 و 
ش
رو

بی
شیا

ارز
 

 (1731زخزدی و ذهنی )
 (2411) 0دیسلائوریرز و ویئمان

های ارزشیابی در ارزشیابی بهتر است از روش
 تعاملی استفاده شود

 تعاملی بودن روند ارزشیابی

 (1733) و دیگران پوریعل
-کردن آن اندازه را بدون مختل یزیچ توانینم
 مشاهده کرد ای یریگ

نصرتی، خسروی و قدری  گیرینسبی بودن اندازه
(1733) 
 

برای  یلازم است از ابزارها و منابع مختلف
استفاده کرد تا نواقص ارزشیابی فراگیران 

]کافی نبودن یک روش  ابدیکاهش  ارزشیابی
 برای ارزشیابی[

ی 
یاب
زش
 ار
گاه

جای

ده
کنن
ی 
یاب
زش
/ار
ده
شون

 

 (1733علیپور و دیگران )
 یریگاندازهها الزاما تیاز کم یکی یریگاندازه
 یابیارزش] سازدیرا ناممکن م گرید تیکم قیدق

 [ستیممکن ن ریفراگ یهایژگیجامع و

نسبی بودن ارزشیابی 
 فراگیر

 (1733علیپور و دیگران )
 دهینقش ناظر در فهم هر پد شناسایی ضرورت

 «اهمیت و نقش استاد در ارزشیابی»
تاثیرگذاری نگرش استاد بر 

 واحدهای ارزشیابی
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ار و ابز روش»؛ «یابیارزش تیماه»؛ «یابیهدف ارزش»کلی یا اصلی تعیین نمود که عبارتند از: 

 «. کننده یابیشونده/ارزش یابیارزش گاهیجا»؛ و «یابیارزش

های ارزشیابی در برنامه سه واحد معنایی به عنوان ویژگی« یابیهدف ارزش»در مضمون اصلی 

؛ «یملاحظه کردن رسالت و هدف برنامه درس»درسی کوانتومی گزارش شده است که عبارتند از: 

 «(یزندگکار و در  تیآموزش )موفق ییهدف غا ملاحظه»؛ «یدرک و فهم مفهوم ملاحظه»

 هملاحظ»؛ «یابیواحد ارزش نییتع»واحدهای معنایی « یابیارزش ماهیت»در مورد مضمون اصلی 

بودن ارزش  ینسب»؛ و «یرگیبودن واحد اندازه ینسب»؛ «یریادگیو  سیتدر یرو یابیارزش یرگذاریتاث

 اند.استخراد شده« شده یرگیاندازه یمولفه

و  «یابیبودن روند ارزش یتعامل»دو واحد معنایی « روش و ابزار ارزشیابی»و در مضمون اصلی 

 استخراد شده است. « یرگیبودن اندازه ینسب»

بودن  ینسب»، واحدهای معنایی «کننده یابیشونده/ارزش یابیارزش گاهیجا»و در مضمون اصلی 

بر رش استاد نگ یرگذاریتاث»و « یابیارزش نیح ریبر فراگ یطیمح جیشرا ریتاث»، «ریفراگ یابیارزش

 استخراد شده است.« یابیارزش واحدهای

های عنصر ارزشیابی در چهار مضمون مند متون حاکی از آن است که ویژگینتیجه تحلیل نظام

 اصلی و دوازده مضمون فرعی استخراد شده است.

ای عنور هدر خوو  ویژگی افتهیساختار مهینهای حاصل از مواحبه تحلیل یافته •

های نظران در خصو  ویژگیهای حاصل از گردآوری نظرات متخصصین و صاحبدادهارزشیابی: 

 خلاصه شده است: 2عنصر ارزشیابی در برنامه درسی کوانتومی در جدول 
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 های عنصر ارزشیابی در برنامه درسی کوانتومی از منظر متخصصین. ویژگی2جدول 

مضمون 
 اصلی

 نمونه مصاحبه مصاحبه شونده
مضامین 

 فرعی

هدف 
 یابیارزش

 0مصاحبه شونده 

هایی هست که باید در دهنده ویژگیهای شما، نشانماهیت و نوع هدف
های شما فرد را در کنار کل عنصر ارزشیابی هم رعایت کنید. هدف

دهد، پس شما هم باید این ویژگی را در یادگیرندگان موردتوجه قرار می
ارزشیابی رعایت کنید. یعنی هم به داوری فردی یادگیرنده از میزان 

اش توجه کنید و هم میزان یادگیری کل کلاس را و نسبت سطآ یادگیری
 «.فردی با کلاس؛ یعنی جزء در کنار کل...

ارزشیابی فرد 
در کنار کل 
 یادگیرندگان

 2مصاحبه شونده 

حرکت کنیم و از ابزار های  باید از رویکرد ارزشیابی به عنوان یادگیری
متنوعی استفاده شود. از ازمونهای پایانی فاصله گرفته و ارزشیابی بخشی از 
اهداف خواهد بود ارزشیابی، عین یادگیری، فرصتی برا یادگیری باشد تغییردر 

 رویه آزمون های دانشگاه خواهد بود

 تاثیر ارزشیابی
 روی یادگیری

 17مصاحبه شونده 

های شما که رنگ و بوی آموزش های هدفترین ویژگییکی از مهم
که ینکلیت است، یعنی چه، یعنی ادهد، توجه بهکوانتومی را بیشتر نشان می
کند که در آن دانشجو های باز پاسخ هدایت میاین موضوع شمارا به آزمون

 خلاقیت، ایده پردازی و تجارب محیطی خود را ترکیب و ارائه نماید

 3شونده مصاحبه 
باید از ارزشیابی به عنوان یادگیری کمک بیشتری گرفت. از این رو صرف 

 های شفاهی و پاسخ کوتاه از سوی دانشجو کمی فاصله گرفتارائه سوال

 1مصاحبه شونده 

در ارزشیابی باید همزمان به کلیت کار دانشجو یعنی نتیجه توجه کرد و هم 
یعنی خود راه رسیدن هم به اندازه به فرایندی که به نتیجه رسیده است. 

نتیجه مهم است. معلمی شغلی است که در کلاس و محیج آموزشی با 
فرآیندها و نتایج آنها سروکار دارد. بالطبع باید این موضوع در تربیت معلم 

 مورد توجه قرار گیرد.

ارزشیابی 
همزمان 

نتیجه و 
فرآیند 

 یادگیری

 10مصاحبه شونده 

بهره  «عنوان یادگیریسنجش به»توان از کوانتومی میی درسی در برنامه
گرفت. چراکه هدف نهایی سنجش و ارزشیابی پیشرفت تحصیلی، توانمند 
کردن یادگیرندگان در ارزشیابی از خودشان است. این نوع سنجش بر 
یادگیرندگان و بر فرایند فراشناخت )دانش یادگیرنده درباره فرآیندهای 

 ت.فکری خودش( متمرکز اس

ملاحظه 
تاثیرگذاری 
ارزشیابی 

روی تدریس 
 و یادگیری

 2مصاحبه شونده 
تواند مفید باشد. دانشجو تکالیف و کارهای خود را در استفاده از چنته می

 هایک مجموعه جمع و به استاد ارائه میدهد. به نظرم این نوع ارزشیابی
 خوب و مناسب هستند.

ارزشیابی کل 
 نگرانه

 تیماه
 یابیارزش

 0مصاحبه شونده 
مورد بعدی ارزشابی کاربردی است یعنی ارزشیابی بیشترین تاکیدش روی 

رزشیابی در ا کاربرد باید باشد نه محفوظات تاکید بر ارزیابی فرد با خودش است.
 محیج واقعی

 17مصاحبه شونده 
های ارزشیابی که یادگیری دانشجویان را در به خصو  استفاده از روش

 تواند مؤثرتر از انواع دیگر باشدشان دهد. این نوع میمحیج واقعی ن
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 6مصاحبه شونده 
از دیر باز کارورزی به عنوان یک شیوه آموزشی و حتی شیوه ارزشیابی از 
یادگیری دانشجو معلمان مورد استفاده قرار گرفته است. استفاده از این شیوه 

 تواند مفید باشد.به عنوان ارزشیابی هم می

 تواند در اولویت باشد.ارزشیابی مستمر و اصلاس فرآیندهای ناقص می 10مصاحبه شونده 
مستمر بودن 

 ارزشیابی

روش و 
ابزار 
 یابیارزش

 1مصاحبه شونده 
درسی  یآموزش توأم با ارزشیابی فرایندی بیشتر مناسب این نوع برنامه

 است
زمان 

 ارزشیابی

 6مصاحبه شونده 
ا هیا دو روش ارزشیابی محدود کرد. از انواع ارزشیابینباید خود را به یک 

 باید بهره برد.

تنوع در روش 
 ارزشیابی

 توان صرفاً از یک یا چند نوع ارزشیابی بهره برد.به نظر من نمی 12مصاحبه شونده 

 تواند مفید واقع گرددها میبه نظر من استفاده از انواعی از ارزشیابی 17مصاحبه شونده 

 8مصاحبه شونده 
توان صرفاً از یک یا چند نوع ارزشیابی بهره برد. ارزشیابی به نظر من نمی

از  تواندها میتواند مفید واقع شود. این نوع ارزشیابیهای غیررسمی می
 مشاهدات متعدد مدرس هم حاصل شود.

 1مصاحبه شونده 
و در وقت هم توان به صورت غیررسمی ارزیابی کرد برخی از مطالب را می

 صرفه جویی کرد

 12مصاحبه شونده 
البته در سطآ دانشگاه بهتر است از سوالهای باز پاسخ برای ارزشیابی استفاده 

 کرد

 12مصاحبه شونده 
تواند شامل خودارزیابی و یا دیگر ارزیابی از طریق های ارزشیابی میروش

 ی بازتر استارزشیابی گروهی باشد. دست استاد برای ارزشیابی خیل

 گاهیجا
 یابیارزش

 / شونده
 یابیارزش
 کننده

 2مصاحبه شونده 
 که بایدتواند کار خود را قضاوت کند، گذشته از اینخود دانشجو هم می

اعتماد به دانشجو را به مدرس متذکر شد، خود او بهترین فرد برای قضاوت 
 اش خواهد بوددر مورد یادگیری

 3شونده مصاحبه  ارزشیابی خود
تواند خودش را یعنی میزان یادگیری اش را ارزشیابی خود دانشجو هم می

 کند.

 1مصاحبه شونده 
بیشترین تأکید برخود ارزیابی است یعنی فراگیر خودش خودش را ارزیابی 
کند معلم خودش خودش را ارزیابی کند این مسئله در دین اسلام هم وجود 

 دارد

 تواند کار خود را قضاوت و ارزیابی کندفرد در این دیدگاه میخود  11مصاحبه شونده 

 11مصاحبه شونده 
دیگر همکلاسی ها هم می توانند این کار را بکنند. بستگی به استاد دارد. 

 تواند از هر دو آنها استفاده کند و یا خودش دست به ارزیابی بزند.می

ارزشیابی 
 توسج هم

 قطار

از آن است که محورهای به دست آمده از تحلیل مصاحبه در چهار مضمون حاکی  2های جدول یافته

جایگاه »و « روش و ابزار ارزشیابی»، «یابیارزش ماهیت»، «یابیهدف ارزش»اصلی تحت عناوین 

لی های تحلیل حاضر، مضمون اصاند. بر اساس یافتهتنظیم شده« کننده یابیارزش ارزشیابی شونده/
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« یابیارزشماهیت »دارای هفت واحد معنایی و پنج مضمون فرعی، مضمون اصلی  «ارزشیابی هدف»

دارای هشت « روش و ابزار ارزشیابی»دارای چهار واحد معنایی و دو مضمون فرعی، مضمون اصلی 

دارای  «جایگاه ارزشیابی شونده/ارزشیابی کننده»واحد معنایی و دو مضمون فرعی، و مضمون اصلی 

 و دو مضمون فرعی استخراد شده است.پنج واحد معنایی 

-ساختاریافته حاکی از آن است که از نظر متخصصان ویژگیهای مصاحبه نیمهنتیجه تحلیل یافته
 های عنصر ارزشیابی در چهار مضمون اصلی و یازده مضمون فرعی استخراد شده است.

مربوط به ویژگی عنور ارزشیابی برنامه  سؤالهای حاصل از تحلیل کلی یافته •

ند متون مبا توجه به نتایج به دست آمده از دو مرحله تحلیل )مرحله تحلیل نظامدرسی کوانتومی: 

ابی توان گفت که عنصر ارزشیپژوهشی و تحلیل مضمون محتوای مصاحبه با متخصصین(، می-علمی

 های زیر است:برنامه درسی کوانتومی دارای ویژگی

 های عنصر ارزشیابی در برنامه درسی کوانتومیهای کلی ویژگی: یافته7ول جد

 های فرعیویژگی های اصلیویژگی

 یابیهدف ارزش

 ملاحظه کردن رسالت و هدف برنامه درسی
 ملاحظه درک و فهم مفهومی

 ملاحظه هدف غایی آموزش )موفقیت در کار و زندگی(
 یادگیرندگانارزشیابی فرد در کنار کل 

 ملاحظه تاثیرگذاری ارزشیابی روی تدریس و یادگیری

 یابیارزش تیماه

 گیرینسبی بودن واحد اندازه

 گیری شدهی اندازهنسبی بودن ارزش مولفه

 رزشیابی در محیج واقعیا
 مستمر بودن ارزشیابی

 یابیروش و ابزار ارزش

 تعاملی بودن روند ارزشیابی
 گیریاندازهنسبی بودن 

 زمان ارزشیابی
 تنوع در روش ارزشیابی

 / شونده یابیارزش گاهیجا
 کننده یابیارزش

 نسبی بودن ارزشیابی فراگیر
 تاثیر شرایج محیطی بر فراگیر حین ارزشیابی

 تاثیرگذاری نگرش استاد بر واحدهای ارزشیابی
 ارزشیابی خود

 قطار ارزشیابی توسج هم
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 در برنامه درسی های عنصر ارزشیابیتوان ویژگیحاکی از آن است که می 7جدول شماره های یافته

کوانتومی را در چهار مضمون یا ویژگی اصلی و نوزده مضمون یا ویژگی فرعی ارائه نمود. با در نظر 

زیر نهادی توان الگوی پیشعناصر ارزشیابی برنامه درسی، می های مربوط به ویژگیگرفتن جمیع یافته

 ارائه داد. انیدانشگاه فرهنگ ییآموزش ابتدا یرشتهرا به عنوان الگوی پیشنهادی برای 

 
 .1شکل 

 

ر دبرنامه درسی کوانتومی:  ارزشیابی های پیشنهادی عنورمؤلفه اعتبارسنجی •

های عنصر ارزشیابی برنامه درسی کوانتومی پژوهش حاضر برای بررسی اعتبار مدل پیشنهادی ویژگی

ون گیری از روش آزمهای تحت بررسی مورد مقایسه قرارگرفته است و سپس با بهرهنظرات گروه ابتدا

ض های مشارکت کننده فرخی دو اعتبار مدل پیشنهادی بررسی شده است. در گام مقایسه نظرات گروه

 صفر تحقیق به صورت زیر است:

 ریزی درسی در خصو مهتوزیع نظر اعضای هیئت علمی دانشگاه فرهنگیان و متخصصان برنا»

ا از آمار برای آزمون این فرض، ابتد«. های عنصر ارزشیابی برنامه درسی کوانتومی یکسان نیستویژگی

های استفاده شده و سپس آزمون خی دو برای مقایسه نظرات هر دو توصیفی برای گزارش نظرات گروه

 در این مولفه ارائه شده است: گروه
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 ارزشیابیعنصر  یشنهادیپ هایدر ارتباط با مولفه جامعه آماریپاسخ  یو درصد فراوان عیتوز. 0جدول 

 شاخصها                

 گروه ها              

 خیلی زیاد زیاد متوسج کم خیلی کم

 درصد فراوانی درصد فراوانی درصد فراوانی درصد فراوانی درصد فراوانی

 03.1 781 72 213 18.3 117 4.3 6 4.3 3 اعضای هیئت علمی دانشگاه فرهنگیان

 06.0 713 72.6 211 13 106 1.0 11 4.6 1 ریزی درسیمتخصصان برنامه
 

 33درصد از اعضای هیئت علمی دانشگاه فرهنگیان و  33.1حاکی از آن است  0های جدول یافته

 1.6اند. و فقج کردهرا انتخاب « زیاد»و « خیلی زیاد»های درصد از متخصصان برنامه درسی گزینه

های درصد از متخصصان برنامه درسی گزینه 2درصد از اعضای هیئت علمی دانشگاه فرهنگیان و 

 اند.را انتخاب کرده« خیلی کم»و « کم»

های تحت مطالعه در نیز از آزمون خی دو برای بررسی مقایسه نظرات گروه 1در جدول شماره 

 گزارش شده است: 2-0های این آزمون در جدول است. یافتهدرصد( استفاده شده  1سطآ خطاپذیری )

 

 دو یبا استفاده از آزمون خ ارزشیابیعنصر  هایعامل برای نظراناجماع نظر صاحب زانیم. 1جدول 

 سطآ معناداری aسطآ خطاپذیری  درجه آزادی آماره خی دو گویه ها

 441/4 41/4 0 21.73 مولفه اهداف

 

دهد. از آنجائی که در مولفه ها با استفاده از آزمون خی دو را نشان میدادهنتیجه تحلیل  1جدول 

بوده و  41/4، مقدار سطآ معناداری کمتر از 0درصد و درجه آزادی  1ارزشیابی در سطآ خطاپذیری 

مقادیر به دست آمده از آزمون خی دو از مقدار جدول بزرگتر است، لذا فرض صفر مبنی بر یکسان نبودن 

عضای هیئت علمی دانشگاه فرهنگیان و متخصصان برنامه درسی رد و فرض تحقیق پذیرفته می نظر ا

مربوط  هایشود. به این ترتیب که تفاوت معناداری بین دیدگاه دو گروه در مورد مناسب بودن ویژگی

ودن ب در برنامه درسی کوانتومی وجود ندارد و هر دو گروه در مورد مناسب« عنصر ارزشیابی»به عوامل 

ملاحظه می شود که نزدیک بیش از هفتاد  0آنها اتفاد نظر دارند. با توجه به محتویات جدول شماره 

درصد متخصصان مورد مطالعه قبول دارند و معتقد هستند عواملی که در باب عنصر ارزشیابی برنامه 

 باشند.درسی کوانتومی فراهم شده است مناسب می
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 گیریبحث و نتیجه

ی کوانتوم یرسبرنامه د یابیشاخص ارزش یو اعتبارسنج یینتب نتایج این تحقیق که با هدفبراساس 

دارای هفت واحد معنایی و پنج مضمون فرعی، مضمون  «ارزشیابی هدف»مضمون اصلی انجام یافت، 

روش و ابزار »دارای چهار واحد معنایی و دو مضمون فرعی، مضمون اصلی « یابیارزشماهیت »اصلی 

جایگاه ارزشیابی »دارای هشت واحد معنایی و دو مضمون فرعی، و مضمون اصلی « بیارزشیا

 دارای پنج واحد معنایی و دو مضمون فرعی استخراد شده است.« شونده/ارزشیابی کننده

همینطور، یافته های پژوهش حاضر حاکی از آن بود که هر دو گروه نظر اعضای هیئت علمی 

های مربوط به عوامل برنامه درسی در مورد مناسب بودن ویژگیدانشگاه فرهنگیان و متخصصان 

در برنامه درسی کوانتومی اتفاد نظر دارند. همچنین، نزدیک بیش از هفتاد درصد « عنصر ارزشیابی»

متخصصان مورد مطالعه قبول دارند و معتقد هستند عواملی که در باب عنصر ارزشیابی برنامه درسی 

 باشند.مناسب میکوانتومی فراهم شده است 

 ( 2413(، زیبک )1733های علیپور و دیگران، )های تحقیق حاضر در این عنصر با یافتهیافته 

یار توان گفت عنصر ارزشیابی یکی از عناصر بسهمسوست. در تبیین این یافته از یک بعد به جرات می

رود از طریق این عنصر میمهم و تعیین کننده در تمام الگوهای برنامه درسی است. چرا که انتظار 

سازی برنامه درسی ارزیابی و مشخص شود. ها، فرآیندها و نتیجه اجرا و پیادهمجموعه برآیندها، فعالیت

، 1کانینگهام) است دهیگرد یدر آموزش و بهسازی منابع انسان میپارادا رییتغ یتئوری کوانتوم موجب نوع

مطالعات  آن در رییبکارگ و امکان دهیچیپ میمفاه نییکوانتوم در تب هیهای خا  نظر تیقابل( 2443

ز جمله در ا یهای علم نهیزم ریسا در یکوانتوم کردیرو میرشته ای منجر به گسترش کاربرد مفاه انیم

 ریحت تأثرا ت رییادگیو  یاددهی یعنی هامستیس نیای اهسته ندهاییشده و فرا یهای آموزش ستمیس

 توان به صورت زیر بیان نمود:شود را میتحقیق حاضر گرفته میای که از نتیجهقرار داده است. 

به  ،ودشنگریسته می از منظری متفاوت رییادگیو  ، تدریسآموزش به موضوع یکوانتوم کردیرودر 

های آموزش در کنار هم و مرتبج با یکدیگر بررسی طوری که در آن تمامی اجزاء، خصوصیات و مولفه

در این پارادایم، ارزشیابی نیز همزمان با یادگیری و امورات مرتبج با آن که شوند. و در نظر گرفته می

س ی داشته و از جنشناختشود، ریشه در علوم های آن شروع میاساس آن بر طبق برنامه درسی و مولفه

ن حیث برجسته است و از ای رییادگیدر در این پارادایم، تاثیرگذاری ارزشیابی و نقش آن . استشناختی 

                                                           
1 Cunningham 
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ن تاثیرگذار است. بر طبق ای رییادگیدر او جایگاه ممتازی داشته و  احساسات ناخودآگاه وگاهی فردی، آ

وجه ت پارادایم، بهتر است در ارزشیابی به تجربیات و محیج فرد و معنادار کردن محتواهای ارائه شده 

تواند سبک و سیاقی ینمود. بر طبق این نظریه، ارزشیابی امری چند بعدی است و لذا چون هر فردی م

توان یک مدل و فرمول برای همه در نظر گرفت و همه را یکسان منحصر به خود را داشته باشد و لذا نمی

ذا گیری یا ارزشیابی چون لازم است سیستم ایستا باشد لو یکدست انگاشت. بر طبق این نظریه برای اندازه

یز لازم بینی نرزشیابی موجود انسانی بر طبق این جهانشود، همچنین برای ادر کارکرد آن اختلال ایجاد می

گرهای مختلف و دخالت دادن عوامل مختلف گیری از ابزارها و نیز مشاهدهاست در محیج واقعی و با بهره

 از جمله وضعیت روحی، روانی، جسمانی و فیزیکی ارزشیابی شونده، وی را ارزشیابی نمود.

 شود این است که پارادایم کوانتومی یکی ازتحقیق حاضر گرفته میای که از به طور کلی، نتیجه

های مهم و تاثیرگذار در جامعه بشری است که نه تنها به واسطه ارائه و مطرس شدن آن نوآوری

تعلیم و تربیت، نیز   یعرصههای شگرفی در همه ابعاد علمی و اجتماعی ایجاد شده است در پیشرفت

ای به مطرس شده است که لازم است توجه ویژه افزاهم یکردیرو با مهم هاینوآور از یکی به عنوان

 آن مبذول داشت.

اهی ریزی درسی و اساتید دانشگنظران، متخصصان برنامههای پژوهش حاضر به صاحببا توجه به یافته

 شود:پیشنهاد می

برنامه  سازی و اجرایپیادههای تحقیق حاضر برای تدوین، کارگیری یافتهامکان کاربست و به •

 درسی کوانتومی مورد بررسی قرار بگیرد.

پیشنهاد می شود این برنامه درسی به صورت موردی اجرا شده و سپس در قالب طرحی  •

 های آن مورد ارزیابی قرار بگیرد.پزوهشی یافته
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 تابنامه:ک

طراحی الگوی اعتبارسنجی استانداردهای (. 1044) مرتضی ،بینش، و مسلم ،چرابین ،احمد ،اکبری ،زهرا ،پیروزیان

 .721-710(: 1)14. مطالعات آموزشی و آموزشگاهی، المللی نظام ارزشیابی دانشگاه فرهنگیانبین

مقایسه خودکارآمدی و تعهد شغلی معلمان دارای (. 1044. )پور، سهیلا؛ سعیدی، فرهاد و عبدی، حیدرحسین

لنامه علمی ص. فیرتخصصی در مقطع ابتدایی ناحیه یک آموزش و پرورش شهرستان سننددتدریس در حوزه تخصصی و غ

 .244-133(، 63)16، پژوهشنامه تربیتی

بررسی مقایسهای اثربخشی روشهای تدریس بدیعهپردازی  (.1733. )حسینی هفشجانی، تورد و قنبری، مهدی

 -صلنامه علمی. فدریس در درس مطالعات اجتماعیآموزان ششم دبستان از ت و حلمسئله بر خالقیت و رضایت دانش

 .80-67(، 11)17، پژوهشی پژوهشنامه تربیتی

درسی دانشگاه فرهنگیان از حیث ی(. ارزشیابی برنامه1731ی، مرتضی. )کرم و بهروز مهرام، ،دیعبدالمج دهقان،

رسی آموزش دیی مطالعات برنامهفصلنامهنژاد(. دو های شهید بهشتی و شهید هاشمیتربیت معلم پژوهشگر )مورد: پردیس

 . 38-144(. 17، )3عالی، 

 یمدل برنامه درس یطراح(. 1044رضایی، یوسف، معقول، علی، اکبری، احمد و چرابین، مسلم. )

 (. 63) 13، فصلنامه علمی پژوهشنامه تربیتیی. خراسان شمال یاندانشگاه فرهنگ یتیرشته علوم ترب

 ایران عالی آموزش در اثرگذار عوامل بندی (. اولویت1044، محمود. )رضا و حقانیسلامی، نیکا، سورانی، 

 .122-33، 68، 16تدریس. فصلنامه علمی پژوهشنامه تربیتی،  الگوی بهترین بر مبتنی

های ارزشیابی بار شناختی و روش(. 1733. )رامین ،حبیبی کلیبر ،ابوالفضل ،فرید ،جواد ،مصرآبادی ،صادد ،صیادی

 .81-112(: 36)13های آموزشی، . نوآوریهای مبتنی بر نقشه مفهومیدهی آزمونهنمر

های قوانین و اصول فیزیک کوانتوم (. واکاوی دلالت1733علی پور، محمد، آیتی، محسن، علیپور شهر بابک، امیر. )

 . 23-78(. 2، )3شناسی، ی رویش روانی کوانتومی استعداد(، فصلنامهی استعداد یابی )نظریهدر حوزه

 شنهادیپ ،یکار روش معلم از لحاظ دانش تیترب دوره یدرس ةبرنام یمحتوا لیو تحل ی. بررس(1783. )مسعود ،یمراد
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Explanation and Validation of the Quantum Curriculum Evaluation Index 

(Case Study: Primary Education, Farhangian University) 

fatemeh zeynali .rogaye vahdat .seyed abdollah hojjati 

Abstract 

The purpose of this study is to explain and validate the quantum curriculum 

evaluation index in primary education field at Farhangian University. The 

methodology is of exploratory mixed type. The statistical population was 16 

specialists in education, psychology and educational technology and physics 

selected by purposive and snowball sampling. At validation stage, the statistical 

population was 81 Farhangian University professors, 77 professors, Ph.D. 

students of the curriculum of Urmia universities, and curriculum specialists of the 

Education Department of West Azerbaijan Province. Data were collected by filing 

method, semi-structured interviews and questionnaires. The validity of the 

questionnaire was confirmed by experts and its reliability was confirmed by 

Cronbach's alpha coefficient as 0.784. Data analysis was performed using 

systematic text analysis, content analysis approaches in MAXQDA software, 

version 10 and Chi-square test in SPSS software. According to the findings, the 

characteristics of the evaluation element in four themes included "purpose"; 

"Nature"; "Method/tool"; "status of being evaluated/evaluator" and twelve sub-

themes. The findings showed the experts' opinions are adjusted into four main 

themes and eleven sub-themes. Also, there is no significant difference among 

experts' views on appropriateness of the "evaluation element" feature (p<0.05). It 

can conclude the evaluation element has characteristics considered as one of the 

important innovations with a synergistic approach in the field of education. 
Keywords: Quantum Curriculum; Quantum theory; Evaluation element, 

Purpose, Nature. 
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