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Abstract 

The purpose of this study was to predict attitudes to fashion based on the practice of religious beliefs, attachments styles 

(secure, avoidant, and anxious), and personality traits. The population of this descriptive-correlational study was married and 

unmarried female undergraduate students in different fields in Shahid Bahonar University of Kerman. 300 students were 

selected among them by the simple random sampling as the sample. The data were gathered by the questionnaires of attitudes 

to fashion (Safarinia et al., 2011), the practice of religious beliefs (Nilsson, 1995), attachment styles (Collins and Read, 

1990), and the NEO-Five Factor Inventory (NEO-FFI) (McCrae & Costa, 1990). The multiple linear regression technique 

was applied for analyzing the data. According to the results, in the case of predicting the attitudes to fashion based on the 

variables of the practice of religious beliefs, personality traits, and attachment styles, the practice of religious beliefs could 

indirectly predict students' attitudes to fashion. Only the personality trait of extroversion and ambivalent-anxious attachment 

style could directly, and the personality trait of agreeableness and the practice of religious beliefs could indirectly predict 

students' attitudes to fashion. In the matter of predicting the attitudes to fashion based on the variable of the personality traits, 

the personality traits of extroversion and flexibility could directly, and the personality trait of agreeableness could indirectly 

predict students' attitudes to fashion. In addition, in the case of predicting the attitudes to fashion based the variable of the 

attachment styles, only ambivalent-anxious attachment style could directly predict female students' attitudes to fashion. 
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 چکیده

 یه ا   س ک   ،ین  ید یها  براساس عملکرد افراد در باورنگرش به مد  ینیب شیپ یهدف از پژوهش حاضر بررس
 و یهمکس تگ −یفیمطالعه از ن ع  وع     نیا باشد. می یتیشخص یها  یژگیو و( یاضطراب ،یاجتناب من،ی)ا یدلکستگ

مختل   دانش گا     یه ا      در رشته یان دختر متأهل و مجرد در مقطع کارشناسیشامل دانشجع نآ یجامعه آمار
 یعنعان نمعنه انتخاب شدند. ب را  ساد  به یریگ نفر به روش نمعنه 300ن آنها یکه از ب است باهنر کرمان دیشه

 ین  ید یه ا   (، عم ل ب ه ب اور   1391و همک اران )  ای  ن ی فار نگرش به مد یها  ها از پرسشنامه داد  یآور جمع
( 2020و کاس تا )  یک ر   م یتیشخص یها     پی( و و1990) دیر و نزیکعل یدلکستگ یها     (، سک 1976) لسعنین

ه ا   لی  وحل جیچندگانه استفاد  شد. نتا یخط عنیها از آزمعن رگرس داد  لیو وحل هی. جهت وجزبهر  گرفته شد
و  تیشخص   یه ا      یژگ  یو ،ین  ید یه ا   عم ل ب ه ب اور    یه ا   ریمتغ ینگرش به مد از رو ینیب شینشان داد: در پ

 انی عرت معک عس وعانس تند نگ رش ب ه م د را در دانش جع       به ینید یها  عمل به باور ،یدلکستگ یها  سک 
و  میدوسعگرا به   عرت مس تق  −اضطراب یو سک  دلکستگ ییگرا برون یِتیشخص یژگیکنند. فقط و ینیب شیپ
ب ه   عرت معک عس وعانس تند نگ رش ب ه م د را در         ینید یها  بعدن و عمل به باور ریدلپذ یِتیشخص یژگیو

 یِتیشخص   یه ا      یژگ  یو ،یتیشخص   یه ا      یژگ  یو ینگرش به مد از رو ینیب شیپکنند. در  ینیب شیپ انیدانشجع
بعدن به  عرت معک عس وعانس تند    ریدلپذ یِتیشخص یژگیو و میبه  عرت مستق یریپذ و انعطاف ییگرا برون

فق ط   ،یدلکس تگ  یها     سک  ینگرش به مد از رو ینیب شیکنند و در پ ینیب شیپ انینگرش به مد را در دانشجع
دخت ر   انینگرش به م د را در دانش جع   ریوعانست متغ میدوسعگرا به  عرت مستق−اضطراب یِسک  دلکستگ

 کند. ینیب شیکرمان پ
 .یتیشخص یها     پیو ،یدلکستگ یها     سک  ،ینید یها  نگرش به مد، عمل به باور واژگان کلیدی:
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 مقدمه

اگرچه مدد ممدواره  ؛ردیگیشئون آن را دربر م یانسان است و تمام یگستره مد به اندازه گستره زندگ
مدد و  گذشدتهه در چندد دمد ژهیدووجود داشته، اما در دوره معاصر بده انما و دورممه نسل انیدر م

مد لباس  بینن ی( که در ا2018 ،و ممکاران 1یریاست )کب دهیحد خود رس نیتریبه افراط ییمدگرا
 یاز نقشد یپرطرفددار جامعده معاصدر  دمن برخدوردار یع فرمنگدیاز صدنا یکدیعندوان لباس به

 ییایدور جوامدع و رشدد و پیبه سدا یفرمنگ یمادهیجوامع در انتقال ا یکننده در رشد اقتصادنییتع
 یاز نقشد یو ملموس فرمنگد ینیع یماژه در عرصه نمادما و جلوهیوبه ی،شتر فرمنگ بومیمرچه ب

 مدای(. اثر1399اصدل، نشدان دیو جمشد یخدانبرخوردار بدوده اسدت )سدالم زمدان ناپذیرانکار
 دهیپوشد یمختلف سلامت جسم و روان بر کسد یمابر جنبه ییمدت و بلندمدت مد و مدگراکوتاه

در اخدتلاتت خوردوخدورا ،  ییمددگرا ریدمندده تد ثنشاندر این باره مؤید و ما و پژومش تسین
و ممکداران،  2میاسدت )استاسد ییبایز یبه جراح شینفس و گراکامش عزت ،یمنف یبدن ریتصو

که رفتدار است  یاسلوب و روش موقت قه،یسل رییتغ یی(. مدگرا2014 ،و ممکاران 3؛ برانتون2020
و  یطلبدتندو  یفطدر ازیدرا بده ن یو برخد دمددمدیقدرار  ریتد ثآنهدا را تتدت یزنددگ ۀویافراد و شد

از آن اسدتفاده شدود. اسدلاه بده  بدد ایدکه ممکن است خدوب کند متمایل می انسان یخوامییبایز
 پدس. پدذیردمدیدر حدد اعتددال را  یو آراستگ ییبایاما ز ،سفارش کرده یظامر ییبایو ز یآراستگ
در عصدر حا در بده شدمار  یمسائل اجتماعن یتره در حوزه مصرف ازجمله مطرحژیوبه یی،مدگرا

رد یدگیصورت مد یبرآوردن امداف اجتماع یبلکه برا یستیز یازمایرفع ن یرود که نه لزوماً برایم
ف و کفش( دارد که به طدور یلباس، ک مانندم سبم )ی(. مد اشاره به 2015 ،و ممکاران 4ی)حاتم

 5،)جاندگ شدودیرفتده مدین پذیم زمدان معدیدکننددگان در م گروه از مصرفیتوسط  یاگسترده
 میدافدراد  قهیکده براسداس قوو و سدل یمدوقت یاقهیعبارت است از روش و طر یی(. مدگرا2014

و  نییو معاشدرت و تدز ییرایندو  آداب پدذ دن،یشدکل لبداس پوشد ممچون یجامعه و سبم زندگ
 میداز افدراد  یبرخد ایو مکرر ممه  یناگهان قهیسل رییتغرا  ییگراکند. مدیم میخانه را تنظ یمعمار

 ویژه یگرفتن سبک شیدر پ ایو  خاصی یمصرف کات ایخاص  یرفتار شیبه گراکه  دانندیجامعه م
مدد را  یشدناختروان یمدانیدیتب یطدورکل(. بده2016 ،و ممکاران 6یعقوبی) انجامدیم یدر زندگ
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. رنددیگیدر نظدر مد جیرا یدن اشکال اجتماعکرمتدود  یبرا یگرانیاحساسات طغ یعنوان تجلبه
 دییت  یبرا گرانید بر هیتک که یحال در ؛متمرکزند نینماد مصرفراه  از تیمو ساختن بر مدگرا افراد

 بدر ییمددگرا. دندکنیمد جدادیا یجدانیم و یشناخت یثباتیب و یریپذبیآس خود، یتیمو یادعاما
 یاناندهیبرواقدعیغ انتظدارات مددگرا افدراد گذارد؛یم یبرجا یمنف ریت ث یاجتماع شناخت و تیمو

(. 2016 ،و ممکداران 1)شدراه کندیفرامم م یمنف جاناتیو بروز م یدیناام یرا برا نهیکه زم دارند
و  نیکده مدورد تتسد ندینما لیبهتر تبد یخود را به فرد لهیوس نیکه به ا کنندیتلاش م یافراد نیچن

بیشدتر مددت کوتاه تیر ا نیاز خود است، اما ا یتیآنان نار ا زهی. انگردیگیرار مق گرانید یآرزو
 میتنظد یافدراد بدرا یشدناخت تیددر درازمددت و کدامش ظرف یمنفد مدایجدانیموجب تجربده م

بر اختلال  یداریاثر پا تواندیو نگرش به مد م ییمدگرابدین شیوه و  شودیخود م یمنف مایجانیم
 سدویفراد مدگرا انتظار دارندد کده از ا (.2016 ،و ممکاران 2ی)دونل دنکاعمال را  جانیم میدر تنظ

 در مدورد عملکدرد ،کننددینمد افتیپسخوراند مثبت در گرانیکه از دمنگامی  و شوند دییت  گرانید
 3لدر،ی)م ابددییمد شیافدزا زیدن ی آندانماجانیر مبترس از دست دادن کنترل  ،مضطرب شده خود

 یاز رامبردما یکی. کنندینامناسب استفاده م یجانیم یشناخت یافراد از رامبردما نیاما ا ،(2021
مثبدت و  یمداجدانیم یاز افدراد عداد شدتریاسدت. فدرد مددگرا ب یافراد سدرکوب نیا یجانیم میتنظ
روش  نیدو از ا ترسدندیاز طرد شدن و متبوب واقدع نشددن مد رایز ؛کنندیرا سرکوب م شانیمنف

 (.2020و ممکاران،  4می)استاس رندیگیبهره م یناراحتجهت اجتناب از 
آمدوزان ارتبدا  داندش نیدر بد ییو مددگرا یندید یمدابداور نیبدمد که نشان میج پژومش ینتا

 ریت ث نیشتریب یتوان گفت که بعد اخلاقیم ینید یماباور یمامؤلفه نیوجود دارد و در ب یدارامعن
ازمدا و یاسدت کده ن یم مومبت الهیانسان  ین براید(. 1396 ی،زاده انزابمیندارد ) ییرا بر مدگرا

احتدراه و  ،یآزاد ،یبده ارزشدمند ازی، نیاز به عشق و جاودانگیژه نیوبه ی،روان یادیبن یماخواسته
از باورما  یاافتهیستم سازمانین سی(. د2013 ،و ممکاران 5نتو−یبریبخشد )کریرا تتقق م تیامن

تر به خدا اعتقاد راسخ یبرا ینیم جامعه دی، رسوه و مشارکت در یاخلاق یماسنت، ارزششامل 
شدده  یناش نیکه از د یعبارتند از: اعتقادات ینید یماباور(. 2016 6،ا قدرت برتر است )استرالمی

 ت،سدآن اعتقدادات را دارا نداریدر واقع شخص د ؛باشدیآن م رشیو پذ نیمنش  آنها د یعنیاست، 
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 یندیکده منشد  د یمر اعتقداد گریبه عبارت د ؛آن یو قرآن و متتوا امتیق ، پیامبر،مثل باور به خدا
اعتقاد به خدا و معداد و نبدوت ممچون  نیاست مانند باور داشتن به اصول د ینیباور د ،داشته باشد

 نیادیدو بن یاهشیما راز باور یمعنا که برخ نیبه ا ؛دارند یکه باورما مراتب مهم استنکته  نیا. و... 
 مینو  باورما که رابطه مستق نیترمستند. مهم ییروبنا یدر سطوح متوسط و برخ یو برخ باشندمی

او، باور به رسالت  یگانگیمانند باور به خدا و  ،است نیادیبن یمادارد، باور یاجتماع یمابیبا آس
و حساب و کتاب اعمال  امتیقروز باور به  امبران،یباور به عصمت پ ،یبودن وح یو آسمان امبرانیپ

و  یانیدکوت ی)چراغد اسدتندو  از باورمدا  نینوشته آنچه از باورما مورد نظر ماست ممد نیکه در ا
در نظدر گرفدت. تعهدد  نیز یتعهد مذمب ایتوان به معنیرا م ینید یما(. عمل به باور1398، یاریب

بده  یکه چگونه فرد از نظر دروننیو ا ینداریسطح د ایانعکاس درجه  یاست برا یاصطلاح یمذمب
خدود در  یندید یماعنوان باوربه مذمب را به یدرون شیگرا میخود متعهد است. افراد داشتن  نید

و  1یمشدهود اسدت )جوشد یاز زنددگ یاکنند که نفوق آن مذمب در مدر جنبدهیم فیتوص یزندگ
اسدت.  یامدور مدذمب ریدتا چه حدد درگ که فرددمد می یو تعهد مذمب یبندی(. پا2011 ،ممکاران

و وفدادار اسدت و از  بنددیخدود پا یمذمب فیما، باورما و تکالدارد، به ارزش یکه تعهد مذمب یفرد
بدا  ییارویدرو یمدؤثر بدرا ییمداوهیشد یمدذمب ی. باورمداردیدگیاش بهره مدروزمره یآنها در زندگ

ما بر یدر زمان مشکلات و ناراحت نیناست و ممچ یماریب یماما، تجارب دردنا  و نشانهیسخت
 (. 2010 ،و ممکاران 2یانیگذارد )کیاثر م یروابط انسان یچگونگ

 یاریر عوامدل بسدیتد ثتتدت ؛دمددیکه فرد از خود نشان مد یشناسان معتقدند مر رفتارروان
در واقدع ممدان  یتی. مقصود از عوامدل شخصداست یتیو شخص ی، عاطفیطیممچون عوامل مت

از  یسدرمیم فرد را مستعد بروز یتواند یم یتیشخص یمایژگی. وباشدمی یتیشخص یمایژگیو
 یین رفتارمایمتفاوت دست به چن یتیشخص یمایژگیبا و یفرد شایدکه  یدر صورت ؛دیما نمارفتار

ر به که قاد باشدمی یعواملن یتراز مهم یکی یتیعوامل شخص پس(. 2017 ،و ممکاران 3نزند )شو
(. 2019 ،و ممکداران 4یدیدمختلف است )گا یماتیرفتار انسان در موقع یمایدگیچیشناخت پ

بداً بده طدور یم فدرد، تقریکه در وجود شود خصوصیاتی گفته میبه مجمو   یتیشخص یمایژگیو
بده امدر ن ید(. ا2019 ،و ممکداران 5یشدود )بندزیمدیگران از  یز ویدائم وجود دارد و موجب تما
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کده ندو   یاگوندهبده ؛اسدت یرفتار خاصدندادن ا انجاه یانجاه  یافراد برا یتوان بالقوه بعض یمعنا
تواند یافراد م یتیشخص یمایژگیکند. و ینیبشیاز رفتار را در فرد پ خاصیتواند نو  یت میشخص

اسدت  یتیشخصد یمایژگین ویآنان فرامم آورد و مم یرفتار و حاتت روان ینیبشیپ یبرا ییالگو
ندد و از یآیکنار مد یطیمت یرمایط و متغیبا شرادیگران از افراد بهتر از  یدمد چرا برخیکه نشان م

تواندد بدر یمد یتیشخصد یمایژگیگر ویبه عبارت د ؛برخوردارند یزش متفاوتیسطح مختلف انگ
 یتیر شخصد( سداختا1993(. گلددبر  )2020 1،و کارتز یر گذارد )مم کردیث ت یزان سازگاریم

ه و یدتجز یو باوجدان بودن را برا یریپذتوافق ی،، گشودگییگرا، برونییرنجورخوروان یپنج عامل
 جی(. نتدا2017 ،و ممکداران 2یز را مشخص کرد )مایمتما اتشنهاد و صفیت فرد پیل شخصیتتل

و  ییطدور مددگرانیو وجددان و ممد ییمدگرا نی( نشان داد که ب1394و ممکاران ) یپژومش مامان
 رابطه معنادار وجود دارد. یآزردگروان
. استفرد  یدر زمان کودک یدلبستگ تیفیک یدر بزرگسال تیشخص یریگاز عوامل شکل یکی
 یاجتماع−یجانیرشد م یماهین نظریاز بانفوقتر یکیعنوان گذشته به یماسالدر  یه دلبستگینظر

 ینی، بدالیتتول یشناسنه روانیما در زمژومشاز پ یشده و عامل بزرگیمدرن معرف یشناسدر روان
ه یدانگر روابدط اولیدب یدلبسدتگ یما(. سبم2019 3،زمنیو رو یرود )فرالیشمار مبه یو اجتماع

و  یتیشخصد یمایژگیاز و یاریگر بسنییابد و تبیادامه  یتواند تا بزرگسالیکود  است که م−والد
عوامل مدؤثر  نیتراز مهم یکی ،ی(. سبم دلبستگ2015 4،ایتا و مارینی)دو استدر افراد  ین فردیب

کده در آن  یطدیفرد شکل گرفته و با توجه بده مت یکه در دوران کودک باشدمیافراد  نیدر تعاملات ب
 یمدادرواقدع سدبم ؛(1395)پنبداد و ممکداران،  ابددییادامه م یبعد نی، در سناست افتهیتتول 

گذارندد یارتبا  اثر م ندیافراد نسبت به فرا یبر نتوه اسناددم یل درونفعا یمامدل راهاز  یدلبستگ
 باشدندمدیرابطده  تیفیو ک یدلبستگ یماسبم نیب یگرواسطه لیپتانس یدارا یارتباط یماو اسناد

 یمن، مضطرب/دوسوگرا و اجتندابیرا ا یبزرگسال ی(. سه سبم دلبستگ2013 5،یوی)وسکرچ و دل
 (. 2015 6،یامریکنند )بایم یمعرف

بدا  ییبه مد مددگرا شیگرا نیرابطه ب یبررس»با عنوان را  ی( پژومش1396) یدار و فعلیپا یقوق
 جینتدا ؛انجداه دادندد «یراندیآموزان مقطع متوسطه ادر دانش یاجتماع تیو مو یمل−ینید تیمو

                                                           

1. McCredie & Kurtz 

2. Mei 

3. Fraley & Roisman 

4. Doinita & Maria 

5. Weisskirch & Delevi 

6. Byrami 
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 نیمدد در بدبده  شیبدا گدرا یاجتمداع تیدو مو یمل−ینید تیمو نینشان داد ب یآمار یمالیتتل
و ممکداران  یخوانسدار یآموزان دختر و پسر مقطع متوسطه تفاوت معنادار وجود دارد. قا ددانش

بدر  غداتیو تبل ییمدگرا ،یطیمت ،یتیشخص یمایژگیو ریت ث یبررس»با عنوان  ی( پژومش1396)
 یمدایژگدیبدت ومث ریت ث بیانگر قیتتق جینتا ؛انجاه دادند «یوسواس دیآن بر خر ریو ت ث یآن دیخر

و  یآند دیدبدر خر یسرخوش یمصرف از رو ،یوسواس دیبر خر یآن دیخر ،یآن دیبر خر یتیشخص
یژگیوطیمتد ،یآند دیدبدر خر ییمددگرا یمنفد ریت ث نیو ممچن یوسواس دیبر خر یتیشخص یما 

 ید. پدژومش اسداسدت یآند دیدفروش بر خر شبردیپ یماو روش غاتیتبل ،یآن دیفروشگاه بر خر
نشان  «آموزاندانش نیدر ب ییبا مدگرا ینید یماباور یبررس»( با عنوان 1394جلودار و ممکاران )

بده  یکدره خداک نیدا یدر رو یاجتمداع یزنددگ شیدایداست کده از زمدان پ یادهیمد پد ،دمدیم
و  یاسدیس ،یاجتماع ،یامداف اقتصاد شبردیدر جهت پ دهیپد نیمختلف مشامده و از ا مایشکل

 . شودی میبرداربهره ینید
 تیکه دو سوه جمعندر نظر گرفتن آو با  کرده، ریشتر جوانان را درگیب ییمدگرا دهیپد نکهیبا توجه به ا

و  یمنف یامدمایده پین پدیاست و افته ای و یش یرانیجوانان ا نیدر ب ییجوان مستند و مدگرا رانیکشور ا
ممچون رابطه فرمنگ و مد، عوامل مدؤثر  ید و با توجه به مسائلجامعه دار یبرا یاز نظر فرمنگ یانباریز

 یمداپیدت ،یدلبسدتگ یمداازجمله سبم یعوامل ینیبشیبه پ قیتتق نیدر ا میبر نگرش فرد به مد برآن
جواندان  دیدگاهاز  ،افراد به مد مؤثر باشند شیتوانند در گرایکه مرا  ینید یماعمل به باور ایو  یتیشخص

نگرش به مد براسداس عمدل بده  ینیبشیپ ،پژومشاین ن مدف از یبنابرا ؛میکن یابعاد مختلف بررس در
 . است یدلبستگ یماو سبم تیگانه شخصپنج یمایژگیو ،ینید یماباور

 
 پژوهشروش 

مت مدل  یدختران دانشجوشامل  آن یجامعه آمار و یاز نو  ممبستگ یفیحا ر، توص قیروش تتق
. حجدم نمونده استبامنر کرمان  دیمختلف دانشگاه شه یمادر رشته یر مقطع کارشناسو مجرد د

 ساده انتخاب شدند.  یتصادف یریگنفر به روش نمونه 300
 اطلاعات از چهار پرسشنامه استفاده شد: یآورجمع یبرا

عوامدل  لیروش تتل یبرارا ( پرسشنامه تعبد 1995) لسونی: نینید یماپرسشنامه عمل به باور
رفتدار  یمدامؤلفده ،ینید یماباور ییپرسشنامه با مدف شناسا نیسؤال دارد. ا 25ساخته است که 

سدنجد. یرا مد ینیو رفتار د یرفتار عمل ،یجمع یرفتار مذمب ،یشخص یرفتار مذمب ممچون ینید
 یتدار مدذمبرف (؛22و  14، 13، 12، 4، 3، 2، 1 تسدؤات) یشخصد یپرسشنامه رفتار مدذمب نیدر ا
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و رفتدار  (24و  21، 17، 11، 9، 7 تسؤات) یرفتار عمل (؛23و  20، 18، 8، 6، 5 تسؤات) یجمع
 ی. مدواد آزمدون در چهدار حدوزه رفتدار مدذمبردیگیرا دربر م (25و 19، 16، 15، 10 تسؤات) ینید

 یتار مذمبرف اسیکرونباخ مق یآلفا بی ر است. ینیو د ی، رفتار عملیجمع ی، رفتار مذمبیشخص
 ی، رفتار عملد88/0 ینی، رفتار مراسم د88/0 یشخص یرفتار مذمب یآلفا بی رو نیز 90/0 مانیو ا

، یندید یمداعمل به باور اسیاعتبار مق بیمتاسبه  را یگزارش شده است. برا 95/0 مانیو ا 89/0
 اسیدبدا مق سایدمق نیددارد. ا یممبسدتگ ی)تدرحم( و دلبسدتگ یدلسدوز یمدااسیبا مق اسیمق نیا

   (.1373مشعوف،  یدارد )بهرام یرابطه منف یدلبستگ اسیمثبت و با مق یممبستگ یدلسوز
 NEOن تسدت یجانش NEOPI−R یتیپرسشنامه شخص نئو: یتیشخص یمایژگیپرسشنامه و

 یعامدل اصدل پدنجن پرسشدنامه یده شده بود. ایو کاستا ته یکرتوسط مم 1985است که در سال 
ن یدرد و بدر ایدگیت را انددازه مدیخصوصد 30 یا به عبارتیت در مر عامل یصخصو 6ت و یشخص

 یبدرا Sفدره  یکددارد؛ ین پرسشنامه دو فره یدمد. ایت را ارائه میاز شخص یجامع یابیاساس ارز
از کاملًا موافق تا کاملًا مخدالف اسدت کده  یاسؤال پنج درجه 240و شامل  یشخص یماگزارش

فدره  یگدرین است و دیشود و متناسب مردان و زنان در تماه سنیم یبنددرجه یتوسط خود آزمودن
R دنظر شده ناه دارد و براساس درجهیا تجدییبندمشامده یماممدان  یز دارایدن فره نیگر است. ا

تواندد بده یمم م Rشود. فره یر سوه شخص شرو  مین تفاوت که با  میبا ا باشد؛میسؤال  240
 ی  شخصد یمداگدزارش یبرا یعنوان مکملت به کار رود و مم بهیشخص یابیارز یطور مستقل برا

ز ین ین پرسشنامه فره کوتامی(. ا1380 ،یفرش یرد )گروسیآن مورد استفاده قرار گ ییا روایو  Sفره 
 یعامدل اصدل پنج یابیارز یاست و برا یسؤال 60م پرسشنامه یز دارد که ی( نNEO−FFIبه ناه )
 یت کافیاز شخص یمتدود و اطلاعات کل یلیتست خ یاجرا زمانود. اگر ریت به کار میشخص

و  یکدرمدم وسدیلهبده NEO−FFI یتیشود. پرسشنامه شخصین پرسشنامه استفاده میاز ا ؛باشد
ن یب اعتبدار آن بدید که  دراشبه فاصله سه ماه اجرا  ییکایان آمرینفر از دانشجو 208 یکاستا رو

م یقرار گرفته است.  یابیز مورد ارزین پرسشنامه نیتبار درازمدت ابه دست آمد. اع 75/0تا  83/0
و باز بودن نسبت به تجربده،  ییگرا، برونییخوآزردهروان یمااسیمق یساله رو 6 یمطالعه طوتن

ما نشان داده زوج یماز در گزارشیو ن یشخص یمارا در گزارش 83/0تا  68/0اعتبار  یمابی ر
بدوده  63/0و  79/0ب یبه فاصله دو سال به ترت یو باوجدان یعتبار دو عامل سازگارب ایاست.  ر

 NEOآزمدون  یابی(. در منجار1380، یفرش یبه نقل از گروس ؛1983و کاستا،  یاست )مم کر
علدوه  یمداراز و دانشدگاهیز، شدیتبر یماان دانشگاهین دانشجوینفر از ب 2000با حجم  یانمونه یرو

گدزارش  87/0تدا  56/0ن یرا بد یبعد اصدل پنج یب ممبستگی ر ؛گرفت انجاهن دو شهر یا یپزشک
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، بداز بدودن، یدیگرا، بدرونییآزرده خدوروان یم از عوامل اصدلیکرونباخ در مر  یب آلفای.  راشد
 یبه دسدت آمدد. جهدت بررسد 87/0و  68/0، 56/0، 73/0، 86/0ب یبه ترت یو باوجدان یسازگار

گدر مشدامده یابید( و فدره ارزS) ین دو فره گزارش شخصیب ین آزمون از ممبستگیا ییاعتبار متتوا
(Rاستفاده شد که حداکثر ممبستگ ،)در عامل بدرون 66/0زان یبه م یزان یدو حدداقل آن بده م یدیگرا

( بدا اسدتفاده از 1386روز )(. در پدژومش آتدش1380، یفرش یبود )گروس یدر عامل سازگار 45/0
، ییخددوآزردهصددفت روان پددنجم از یددمددر  یکرونبدداخ بددرا یب آلفددای،  ددریدروندد یروش ممسددان

بده  77/0و  38/0، 27/0، 55/0، 74/0ب یدبدودن بده ترت یو وجدان ی، سازگاری، گشودگییگرابرون
 دست آمد. 

 یمدااز مهدارت یابیدشدامل خودارز اسیدمق نی: ادیو ر نزیکول یدلبستگ یماپرسشنامه سبم
و  مینزد یدلبستگ یمانسبت به چهره یروابط دلبستگ یدمشکل وهیش یفیدتوصروابط و خو جادیا

 کدرتیاز ندو  ل یادرجه پنج اسیمق می یرو یگذارعلامت اهکه از ر استداده  مجدهمشتمل بر 
مدن  اتی(، تا کاملًا با خصوصد1من تطابق ندارد ) اتیوجه با خصوصچیمکه از بهشود سنجیده می
ماده اسدت  6شامل  اسیکه مر مق اسیرمقیز 3عوامل،  لیتتل گردد. بایم لیتشک( 5تطابق دارد )

کندد کده یمد یریگرا اندازه یزانی(: مD)یوابستگالف( عبارتند از:  اسیرمقیز 3 ؛شودیمشخص م
در مواقدع لدزوه  ایصورت که آ نیبه ا ؛شوندیم یکنند و به آنها متکیاعتماد م گرانیما به دیآزمودن

را  یجدانیم یکیو نزد تیمیدر رابطه با صم شیآسا زانی(: مCبودن ) مینزد ب(اند. یرسقابل دست
و  نکرودتیسدنجد )مدالی(: تدرس از داشدتن رابطده را مدAا دطراب ) –ج(کندد. یمد یریگاندازه

 هیدبدر پا .(1380به نقل از پاکدامن،  ؛1990 د،یو ر نزیکولو  1380به نقل از پاکدامن،  ؛ممکاران
 یدلبسدتگ یدر مورد سه سبم اصل وریبزرگسال مازان و ش یکه در پرسشنامه دلبستگ ییمافیتوص

 ی( بدا دلبسدتگAا دطراب ) اسیدمقریاندد. زدهیدوجود داشت، مواد پرسشدنامه خدود را تددار  د
است کده اساسداً  یبعد دوقطب می( Cبودن ) مینزد اسیمقریدوسوگرا مطابقت دارد و ز−یا طراب

 میدنزد نیبندابرا ؛(1996وندوللر،  یدمد )فندیرا در مقابل مم قرار م یاجتنابو  منیا یمافیتوص
عکدس  بداً یتدوان تقری( را مدD) یوابسدتگ اسیمقریو ز است منیا ی( در تطابق با دلبستگCبودن )
( نشدان دادندد کده 1380بده نقدل از پاکددامن، ؛1990د )یدنز وریقدرار داد. کدول یاجتناب یدلبستگ

 مشدتدر طدول  یماه و حتد دو یو ا طراب در فاصله زمان یبودن، وابستگم ینزد یمااسیرمقیز
 یزان آلفدایدد میدنز و ریبزرگسدال کدول یاس دلبستگیت اعتماد مقیدار ماندند و در مورد قابلیماه پا

ر گدزارش یدصدورت ز هان بدینمونه از دانشدجو سهن پرسشنامه در یاس ایرمقیمر ز یکرونباخ را برا
. اسدت 85/0و ا دطراب  78/0 یاجتنداب ی، دلبسدتگ81/0مدن یا یلبسدتگر دیدمتغ ییایدادند. پا
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آزمون اعتبدار  ،است ٪80ش از یا بی یموارد مساو یکرونباخ در تمام یر آلفاینکه مقادیتوجه به ا با
زان اعتبار آزمون بدا اسدتفاده از آزمدودن ی( م1380گر در پژومش پاکدامن )ید یاز سو دارد؛ ییبات

( در مورد RAASن پرسشنامه )ین دو اجرا مشخص شده است. این ایب یگصورت ممبستمجدد به
ج ینتدا ؛انتخداب شدده بودندد یطدور تصدادف هکه باجرا شد رستان یدختر و پسر کلاس دوه دب 100

ن آزمون یانگر آن بود که ایگر بیکدیماه از می ین پرسشنامه با فاصله زمانیا یحاصل از دوبار اجرا
 بار است. اعت یدارا 95/0در سطح 

 کرتیل اسیما براساس مقهیگو یگذارنمرهو  هیگو 22پرسشنامه شامل  نیا پرسشنامه نگرش به مد:
 1و کداملًا مخدالف= 2، مخدالف=3ندداره= ی، نظدر4، موافق=5به صورت کاملًا موافق= یاپنج درجه

خوامد بود.  110و  22 برابر با بیپرسشنامه به ترت نیشده از احداقل و حداکثر نمره کسب نیبنابرا است؛
برابر با  ییپرسشنامه با استفاده از روش بازآزما ییای( پا1391−1390) و ممکاران اینیدر پژومش صفار

به دسدت آمدد کده  86/0کل پرسشنامه برابر با  یبرا یدرون یممسان بیو با استفاده از روش  ر 86/0
ممزمدان پرسشدنامه بدا پرسشدنامه  یدیاپدژومش بدا اسدتفاده از رو جین نتایممچن ؛است یمطلوب زانیم

 فتهیخودشد تیپرسشنامه نگرش به مد با پرسشنامه شخص نیمعنادار ب ۀوجود رابطعدهبیانگر  فتهیخودش
و  تیشخصد ،ینید یماعمل به باور اسیمق یکرونباخ برا یبه روش آلفا ییایبود. در پژومش حا ر پا

 یبدات یدرون یدمنده ممسانبه دست آمد که نشان 91/0و  79/0، 94/0برابر با  بینگرش به مد به ترت
 حا ر بود.  ۀما در افراد نموناسیمق نیا یاعتماد بات تیقابل زیما و نهیگو

 
 پژوهش یهاافتهی

و  EXCELL 2010 یمداافدزارو از ندره یو استنباط یفیما از آمار توصداده یله و تتلیجهت تجز
SPSS 16  ف اسدتاندارد و در بخدش آمدار اانتدر یدانگین،از م یفیتوص. در بخش آمار شداستفاده

 .ه استاستفاده شد یونرگرس یلاز تتل یاستنباط
 

 آن یهامؤلفه و ینید یهاعمل به باور ریمتغ یفیتوص یها. آماره1جدول

انحراف  نیانگیم تعداد ریمتغ
 استاندارد

ن یکمتر 
 مقدار

ن یشتر یب
 یدگیکش یکج مقدار

 −50/0 −28/0 88/4 38/1 69/0 22/3 300 یشخص یرفتار مذهب
 01/0 −04/0 83/4 1 80/0 91/2 300 یجمع یرفتار مذهب

 −51/0 −57/0 5 1 95/0 46/3 300 یرفتار عمل
 −55/0 −33/0 5 20/1 88/0 32/3 300 ینیرفتار د
 −43/0 −28/0 92/4 32/1 74/0 23/3 300 ینید یهاعمل به باور
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 یمدذمب رفتدار ،یشخصد یمدذمب رفتار اسیمق خرده چهار یدارا ینید یمار عمل به باوریمتغ
 یسدازکسدانیکده پدس از  دمددنشان مدی 1 جدول جینتا است. ینید رفتار و یعمل رفتار ،یجمع
برابدر بدا  بیدبده ترت قیتتق نیدر ا ینید یماکل عمل به باور ۀنمر اریو انتراف مع نیانگیمما، داده
 یعمل رفتار ،یجمع یمذمب رفتار ،یشخص یرفتار مذمب یماریغمت نیممچناست؛  74/0و  23/3

 باشند.می 32/3و  46/3، 91/2، 22/3 یمانیانگیم یدارا بیبه ترت زین ینید رفتار و
 

 یتیشخص یهایژگیو ریمتغ یفیتوص یها. آماره2جدول

انحراف  نیانگیم تعداد ریمتغ
 استاندارد

ن یکمتر 
 مقدار

ن یشتر یب
 یدگیکش یکج مقدار

 −37/0 01/0 46 6 85/7 22/24 300 ییرنجورخوروان
 −09/0 −11/0 44 11 86/5 48/28 300 ییگرابرون

 18/0 19/0 40 13 67/4 70/26 300 (رشی)پذ یر یپذانعطاف
 −09/0 16/0 44 16 07/5 13/29 300 بودن)توافق( ریدلپذ

با وجدان بودن 
 13/0 −11/0 48 7 51/6 48/31 300 (یشناسفهی)وظ

 
 ،ییرنجورخدوعبدارت بودندد از: روانکده  شدد یبررسد یتیشخصد یژگدیو پنج قیتتق نیدر ا

 یج(. نتایشناسیفه)توافق( و باوجدان بودن )وظ بودن دلپذیر(، یرش)پذ یریپذانعطاف ،ییگرابرون
، 48/28، 22/24برابدر بدا  بیدبه ترت یتیشخص یژگیو پنج ینا یانگینکه مدمد نشان می 2جدول 

به  نیانگیم نیباوجدان بودن و کمتر یژگیبه و یانگینم نیشتریکه ب است 48/31و  13/29، 70/26
 اختصاص داشت.  ییرخورنجوروان یژگیو

 

 یدلبستگ یهاسبک ریمتغ یفیتوص یها. آماره3جدول
انحراف  نیانگیم تعداد ریمتغ

 استاندارد
ن یکمتر 

 مقدار
ن یشتر یب

 یدگیکش یکج مقدار

 −15/0 −31/0 19 6 64/2 68/12 300 منیا یسبک دلبستگ
 −08/0 10/0 20 7 40/2 67/12 300 یاجتناب یسبک دلبستگ

 یسبک دلبستگ
 −56/0 −08/0 24 0 13/5 41/11 300 ادوسوگر −اضطراب

 

 مدن،یا یسدبم دلبسدتگعبدارت بودندد از: کده  شدد یبررس یسبم دلبستگ سه قیتتق نیدر ا
بده  یسبم دلبستگ ین سها یانگینم دمد کهنشان می 3جدول  یجا. نتاوسوگرد−ا طراب و یاجتناب
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 یمدنا یبده سدبم دلبسدتگ یدانگینم نیشدتریکه ب باشدمی 41/11و  67/12، 68/12برابر با  بیترت
تفداوت  یدنکده البتده ا رددوسدوگرا اختصداص دا−ا دطراب یبه سبم دلبسدتگ یانگینم ینکمتر و

 . است یزناچ

 
 نگرش به مد ریمتغ یفیتوص یها. آماره4جدول

انحراف  نیانگیم تعداد ریمتغ
 استاندارد

ن یکمتر 
 مقدار

ن یشتر یب
 یدگیکش یکج مقدار

نگرش به مد 
 17/0 17/0 87 19 75/12 13/46 300 (یی)مدگرا

 
 بیدبده ترت ،قدرار گرفدت یملا  مورد بررس ریعنوان متغپژومش به نیکه در انیز نگرش به مد 

 (. 4)جدول  است 75/12و  13/46 اریتراف معو ان نیانگیم یدارا
 یمدایژگدیو ،یندید یمداعمل به باور یتوان از روینگرش به مد را م ایآ پژوهش: یال اصلؤ س
 کرد؟ ینیبشیدختر کرمان پ انیدر دانشجو یدلبستگ یماو سبم تیشخص
 

 ،یتیشخص یهایژگیو یرو از مد به نگرش ی  ونیرگرس مدل انسیوار لی. تحل5جدول 

 یدلبستگ یهاسبک و ینید یهاباور به عمل
 یسطح معنادار  F مجذورات نیانگیم Df مجموع مجذورات مدل

 75/834 9 72/7512 ونیرگرس
 58/141 290 21/41057 ماندهیباق 0005/0 90/5

 − 299 93/48569 کل

 

 یدلبستگ یماسبم و یتیشخص یمایژگیو ،ینید یما= عمل به باورنیبشیپ یماریمتغ
  مد به نگرش= ملا  ریمتغ
نشدان  5جدول  شد؛ممزمان استفاده  یوهبه ش یوناز آزمون رگرس یق،آزمون سؤال اول تتق یبرا

 یاعتبدار کداف 01/0 ی( در سطح خطداینبیشپ یرمتغ)دارای نُه مورد نظر  یونکه مدل رگرس دمدمی
 . دارد
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 ،یتیشخص یهایژگیو ینگرش به مد از رو ینیبشیدر پ ونیه مدل رگرسو خلاص بی. ضرا6جدول 

  یدلبستگ یهاسبک و ینید یهاباور به عمل
 متغیرهای
 پیش بین

ضرایب 
 Bغیراستاندارد 

ضرایب 
سطح معناداری  β Tاستاندارد 

 tآماره 
ضریب تعیین 

 شدهتعدیل
 0005/0 43/5 − 42/53 عدد ثابت

13/0 

 9/0 12/0 01/0 01/0 ییروان رنجورخو
 0005/0 61/3 25/0 55/0 برونگرایی

 07/0 84/1 10/0 28/0 )پذیرش(پذیری انعطاف
 009/0 −63/2 −17/0 −41/0 دلپذیر بودن)توافق(

 3/0 −12/1 −07/0 −14/0 با وجدان بودن )وظیفه شناسی(
 001/0 −33/3 −19/0 −13/0 های دینیعمل به باور

 5/0 −73/0 −04/0 −21/0 بستگی ایمنسبک دل
 2/0 −28/1 −08/0 −42/0 سبک دلبستگی اجتنابی

سبک دلبستگی 
04/0 07/2 14/0 35/0 دوسوگرا−اضطراب 

 
 یژگدیو تنهداواردشدده بده مددل مدورد نظدر،  ریدمتغ نُده ین، از بد6و  5جدول  یجبا توجه به نتا

، >p 05/0دوسدوگرا )−ا دطراب یم دلبسدتگ( و سب01/0p< ،25/0 =β) ییگرابرون یتی  شخص
14/0 =β01/0بدودن )توافدق( ) یردلپدذ یتی  شخصد یژگدیو معندادار و و یم( به صورت مسدتق p< ،
17/0− =βو عمل به باور )ینید یما (01/0 p< ،19/0− =βبده صدورت معکدوس و معندادار ،)ی 

 یمدایدرمتغ یرسدا یولد ،کنندد بینییشدختر کرمان پ یاننگرش به مد را در دانشجو یرتوانستند متغ
 یببدا توجده بده مقددار  درا ینممچند ؛(<05/0p) را نداشدتندنگرش به مدد  ینیبشیپ توان یگرد

کننده نگرش به مدد ینیبشیپ ینتریقو ییگرابرون یتی  شخص یژگیگرفت و یجهتوان نتیاستاندارد م
 یسددبم دلبسددتگو  ینددید یمددابددودن، عمددل بدده بدداور یردلپددذ یتی  شخصدد یژگددینسددبت بدده و

R2=13/0) شدهیلتعد یینتع یبمقدار  ر ین؛ ممچناستدوسوگرا −ا طراب
adj مدی( نشاندمدد 

 باشدد؛مدی یندیبیشقابدل پد یدرمتغ ین چهدارنگرش به مد توسط ا یانسدرصد از وار 13که حدود 
 براسداسدختدر کرمدان  یاندانشجودر نگرش به مد  زانیم ینیبشیپ یبرا ونیرگرس ۀمعادل تیدرنها
 : است شرح نیا به راستانداردیغ بی را

( + 55/0×  یدیگرابدرون( + )−41/0×  بدودن یردلپدذ( + )−13/0×  یندید یمداعمل به بداور)
 ( +35/0×  دوسوگرا−ا طراب یسبم دلبستگ) نگرش به مد= 42/53

 ،ینددنژ)روان یتیشخصد یمدایژگیو یتوان از روینگرش به مد را م ایآ اول پژوهش: یال فرعؤ س
کرد؟ ینیبشیدختر کرمان پ انیبودن و با وجدان بودن( در دانشجو ری، دلپذیریپذانعطاف ،ییگرابرون
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 یتیشخص یهایژگیو یرو از مد به نگرش ی  ونیرگرس مدل انسیوار لی. تحل7جدول 
 یسطح معنادار  F مجذورات نیانگیم Df مجموع مجذورات مدل

 28/882 5 39/4411 ونیرگرس
 20/150 294 54/44158 ماندهیباق 0005/0 87/5

 − 299 93/48569 کل

 
 ری، دلپدذیریپدذانعطداف ،یدیگرابرون ،ینژندروان ی  تیشخص یمایژگی= ونیبشیپ یماریمتغ

 بودن و باوجدان بودن
 مد به نگرش= ملا  ریمتغ

نشدان  7جددول د؛شن استفاده ممزما ۀویش به ونیرگرس آزمون از ق،یآزمون سؤال دوه تتق یبرا
اعتبار  یدارا 01/0 یخطا سطح در( نیبشیپ ریمتغ دارای پنج) نظر مورد ونیکه مدل رگرس دمدمی
 . است یکاف

 

 یتیشخص یژگیو پنج ینگرش به مد از رو ینیبشیدر پ ونیو خلاصه مدل رگرس بی. ضرا8جدول 

 متغیرهای
 پیش بین

ضرایب 
 Bغیراستاندارد 

ضرایب 
سطح معناداری  β Tرد استاندا

 tآماره 
ضریب تعیین 

 شدهتعدیل
 0005/0 89/4 − 36/41 عدد ثابت

08/0 

 2/0 32/1 09/0 15/0 روان رنجورخویی
 004/0 93/2 20/0 45/0 برونگرایی

 01/0 46/2 14/0 38/0 )پذیرش(پذیری انعطاف
 001/0 −33/3 −21/0 −53/0 دلپذیر بودن)توافق(

 1/0 −65/1 −11/0 −21/0 ودن )وظیفه شناسی(با وجدان ب

 
 یمدایژگدیواردشدده بده مددل مدورد نظدر، و ریدمتغ پنج نی، از ب8و  7 جدول جیبا توجه به نتا

( بده 01/0p≤ ،14/0 =β( )رشی)پدذ یریپذ( و انعطاف01/0p< ،20/0 =β) ییگرابرون ی  تیشخص
(، بده 01/0p< ،21/0− =β)توافدق( ) بدودن ریدلپدذ ی  تیشخصد یژگیو و معنادار و میصورت مستق

 یندیبشیپد کرمدان دختدر انیدانشدجو در را مد به نگرش ریصورت معکوس و معنادار توانستند متغ
 بدا نیممچند ؛(<05/0p)را نداشدتند نگرش به مدد  ینیبشیپتوان  گرید یماریمتغ ریسا یول ،کنند
 نیتدریقدو بدودن ریدلپدذ ی  تیشخصد یژگدیو گرفت جهیتوان نتیم استاندارد بی را مقدار به توجه

؛ اسدت یریپدذو انعطداف یدیگرابرون ی  تیشخص یمایژگیکننده نگرش به مد نسبت به وینیبشیپ
R2= 08/0) شدهلیتعد نییتع بی ر مقدار نیممچن

adj مدی( نشدان درصدد از  8کده حددود دمدد
 یبدرا ونیرگرس ۀمعادل تیدرنهااشد؛ بمی ینیبشیقابل پ ریمتغ سه نینگرش به مد توسط ا انسیوار
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شدرح  نیبه ا راستانداردیغ بیدختر کرمان براساس  را انینگرش به مد در دانشجو زانیم ینیبشیپ
 : است

= 36/41( + 45/0×  یددیگرا( + )بددرون ×38/0 یریپددذ( + )انعطدداف−53/0 × بددودن ری)دلپددذ
 نگرش به مد

 مدن،ی)ا ی  دلبسدتگ یمداسدبم یتدوان از رویمد نگرش به مدد را ایآدوم پژوهش:  یفرع سؤال
 کرد؟ ینیبشیدختر کرمان پ انیدوسوگرا( در دانشجو−و ا طراب یاجتناب
 

  یدلبستگ یهاسبک یرو از مد به نگرش ی  ونیرگرس مدل انسیوار لی. تحل9جدول 
 یسطح معنادار  F مجذورات نیانگیم Df مجموع مجذورات مدل

 66/742 3 98/2227 ونیرگرس
 56/156 296 95/46341 ماندهیباق 003/0 74/4

 − 299 93/48569 کل

 
 دوسوگرا−ا طراب و یاجتناب من،یا ی  دلبستگ یما= سبمنیبشیپ یماریمتغ
 مد به نگرش= ملا  ریمتغ
 نشان 9 جدول ؛شدزمان استفاده مم ۀویش به ونیرگرس آزمون از ق،یآزمون سؤال آخر تتق یبرا

اعتبدار  یدارا 01/0 یخطا سطح در( نیبشیپ ریمتغ دارای سه) نظر مورد ونیرگرس لمد که دمدمی
 . است یکاف

 

 یدلبستگ یهاسبک ینگرش به مد از رو ینیبشیدر پ ونیو خلاصه مدل رگرس بی. ضرا10جدول 

 متغیرهای
 پیش بین

ضرایب غیر 
 Bاستاندارد

ضرایب 
سطح معناداری  β tاستاندارد

 tآماره 
 ضریب تعیین

 شدهتعدیل
 0005/0 98/7 − 06/50 عدد ثابت

04/0 
 7/0 −41/0 −03/0 −12/0 سبک دلبستگیِ ایمن

 1/0 −54/1 −10/0 −51/0 سبک دلبستگیِ اجتنابی
سبک دلبستگیِ 

 03/0 25/2 14/0 36/0 دوسوگرا−اضطراب

 
 ی  سدبم دلبسدتگ تنهاواردشده به مدل مورد نظر،  ریمتغ سه یناز ب ،10و  9جدول  یجبا توجه به نتا

نگرش به مدد  یرو معنادار توانست متغ یم(، به صورت مستقp< ،14/0 =β 05/0دوسوگرا )−ا طراب
نگدرش بده  ینیبشیپتوان  یدلبستگ یماسبم یرسا یول ،کنند بینییشدختر کرمان پ یانرا در دانشجو
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R2= 04/0) شدهیلتعد یینتع یبمقدار  ر ینممچن ؛(<05/0p)را نداشتندمد 
adj ) مدینشداندمدد 

دوسدوگرا قابدل −ا دطراب ی  نگرش بده مدد توسدط سدبم دلبسدتگ یانسدرصد از وار 4که حدود 
 یاندانشدجودر نگدرش بده مدد  زانیم ینیبشیپ یبرا ونیرگرس ۀمعادل تیدر نها باشد؛می ینیبیشپ

 : است شرح نیا به مدل نیا در راستانداردیغ بیبراساس  رادختر کرمان 
 نگرش به مد= 06/50( + 36/0×  دوسوگرا−ا طراب ی  سبم دلبستگ)
 

 یریگجهیبحث و نت

گانده پدنج یمدایژگیو ،ینید یمانگرش به مد براساس عمل به باور ینیبشیپژومش پاین مدف از 
 یاز نو  ممبستگ یفیتوص قی. روش تتقاستدر دختران دانشجو  یدلبستگ یماو سبم تیشخص

 یمدادر رشدته یمجدرد در مقطدع کارشناسد مت مدل و یدختران دانشدجو لآن شام یجامعه آمارو 
سداده  یریدگنفدر بده روش نمونده 300. حجم نمونهبوده استبامنر کرمان  دیمختلف دانشگاه شه

 انتخاب شدند. 
به صدورت معکدوس توانسدتند نگدرش بده مدد را در  ینید یمادمد عمل به باوریج نشان مینتا

و  داریدپای(، قوقد1396) یزاده انزابدمیپژومش با پژومش ن نیا جیکنند. نتا ینیبشیپ انیدانشجو
. اسدت( ممسو 1394(، جلودار و ممکاران )1396و ممکاران ) یخوانسار ی(، قا 1396) یفعل

ط در انتخاب شکل، رندگ و جدنس لبداس یما و فرمنگ حاکم بر متزهیق، انگیافراد با توجه به سلا
 یدوسدتییبدایو ز ییا آن بده حدس خدودآرابد یگدرکنند و بدا جلدوهیظر ممورد علاقه خود اعمال ن

ن امدر، یددر پدرداختن بده ا یروادهی(. مت سفانه امروزه با ز1387 ،یدمند )عابدیدرونشان پاسخ م
افته اسدت کده ی یشتری، نمود بییو خودنما ی، مدپرستییگراپوشش در قالب تجمل یمنف یماجنبه

اعراف به  ۀ. در سورباشدمیب نفس یو تهذ یدرون ییآن غفلت از خودآرا یصلتوان گفت علت ایم
ن َیَ : »شودمین مهم اشاره یا لَ َیاَب  لْن اَع  دَْأ نز  َق  م  اد  ب اساًََکُمَْیَْء 

ارَ یُُل  رَ َیو   َ کُمَْ
اِ  ُوْء  ََشُاًَیس  ُو    ْْ َالَّق ُُ ب ُا

ل   َ

ُ َخ  ال ک  شدما  یبدا و ندره بدرایز یمداکند و جامه که ستر عورات شما یما لباس !فرزندان آده یا ؛یْرَذ 
گدر ید ی(. از سدو26 ،)اعراف« ن جامه شماستیکوترین آنشما باد به لباس تقوا که  م و بریفرستاد

 یرا به افراد و حتد یت خاصیده گرفت. امروزه لباس مویتوان نادیلباس را نم یاجتماع یکارکردما
 یو اصدول ارزشد یندید یبه باورمدا یرانینان از یبندی(. پا1377)استورات،  ده استیجوامع بخش

 یو عوامل تجدار یعرف یما، منجارما و خواستیق فردیدر کنار سلاکه اسلاه موجب شده است 
ر را بدر فرمندگ مصدرف پوشدا  زندان ین ت ثیشتریب ینیم دیمت، مد و...، تعالیغات، قیاز جمله تبل

ان افراد، قرار گرفتن در اعماو فکر و جدان یمدر  داشتن تیل عمومیبه دل ینید یداشته باشد. باورما
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. عوامدل دارد یت دو چنددانیدانسدان، امم یق بر ابعاد مختلف زندگیر گسترده و عمیز ت ثیو ن یآدم
گداه چیگذارندد؛ امدا مد ریمصدرف تد ث یتوانند بر الگدویو متدود م یند مقطعایم فریدر  یتجار

موارد وجود  یدار باشند. البته در برخیتوانند پاینم ینیل دیاص یاز باورما یناش یمازهیممانند انگ
از جملده  یغربد یمدامنجار یموجب ارزشمند دتوانیم ینید یمادر عملکرد افراد در باور یسست

را  یادهیمسائل و مشکلات عدتواند میخود امر  نیمرسوه به غرب باشد که ا یمانو  پوشش و مد
 داشته باشد.  یدر پ

 (01/0p< ،20/0 =β) یدیگرابدرون ی  تیشخصد یمایژگیق نشان داد ویدوه و سوه تتقج سؤال ینتا
 ی  تیشخصد یژگیو معنادار و و می( به صورت مستق01/0p≤ ،14/0 =β( )رشی)پذ یریپذانعطاف و

نگدرش  ری(، به صورت معکوس و معنادار توانستند متغ01/0p< ،21/0− =βبودن )توافق( ) ریدلپذ
نگرش  ینیبشیپ توان گرید یماریمتغ ریسا یکنند؛ ول ینیبشیدختر کرمان پ انیر دانشجوبه مد را د

(، بده 05/0p< ،14/0 =βدوسدوگرا )−ا دطراب ی  (. سدبم دلبسدتگ<05/0p) را نداشدتندبه مدد 
کنند؛  ینیبشیدختر کرمان پ انینگرش به مد را در دانشجو ریو معنادار توانست متغ میصورت مستق

 نیدا جی(. نتدا<05/0p) را نداشدتندنگدرش بده مدد  یندیبشیپ توان یدلبستگ یماسبم ریسا یول
و  یخوانسدار ی(، قا د1396) یو فعل داریپا ی(، قوق1396) یزاده انزابمینمطالعات پژومش با 
گدرا و فعدال جامعده ،گدراد بدرونافرا. است( ممسو 1394(، جلودار و ممکاران )1396ممکاران )

واقع شدن در جامعه و  رشیمورد پذ یدمند و برایبه باگروه بودن م یشتریب حیترج افراد نیمستند. ا
شدده در مطرح یمااز الگوما و مد یرویبا پ جهیدرنت ؛گروه دارند با یرنگبه مم یشتریب لیگروه تما

توانند یمن ییبه تنها نهایکه ا یکنند، در حالیم تیشان را تقویدوست یماهیگروه از نظر خودشان پا
 یسدبم دلبسدتگ یافدراد دارا نیداز ا یبعضد نیممچند ؛شدوند یدوسدت یماگروه یبقا دربردارنده

باشند. یخود م ندهیآ یدوسوگرا مستند که مستعد توسعه سطوح مزمن ا طراب در زندگ−ا طراب
 شیگدرا نیه اتوان گفت کیدر واقع م ؛کنندیم یبودن زندگ ریپذبیو آس ییافراد با ترس از تنها نیا

 ای ییگروه و ترس از جدا از سویاز طرد نشدن  یریجلوگ انگریب یتواند به نوعیافراد م نیبه مد در ا
شدود و یافراد نسدبت بده گدروه مد نیا یبات یوابستگ جادیخود موجب اامر  نیرما شدن باشد که ا

شدود یشتر مدیب زیگروه ن مخرب یحت یماآنها از الگو یرویشتر شود، پیب یوابستگ نیا زانیمرچه م
 نیدبات در ا یجز وجود ا طراب اجتماع یزیآن چ امدیکه پ استمخرب  یخود به نوعامر  نیکه ا

بدا  یندید یمدابودن( و عمل به بداور ری)دلپذ پژومش شاخص توافق یماافتهی. براساس یستافراد ن
باشد و  یشتریب یسلامت روان یدارا یمرچه فرد ی دیگربه عبارت ؛نگرش به مد رابطه معکوس دارد

از نظر اعتقادات  نیزسوو داشته باشد و  یمثبت اجتماع یماو جنبه یفرد نیارتبا  ب مایشیبر گرا
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بده مدد  آنهدا شیقرار داشته باشد، نگرش و گرا یدر سطح مطلوب یو مذمب ینید یماو عمل به باور
 یمیو نگرش به مد رابطه مسدتق یریپذافانعط یتیشاخص شخص نیب نکهیتوجه به ا کمتر است. با
نگرششدان بده مدد  ،مستند ییبات یریپذانعطاف یکه دارا یگرفت افراد جهیتوان نتیوجود دارد، م

اندد. معقولندا یمداکار و دیجد متفاوت و یماتیمند به فعالافراد علاقه نی. ادیگران استشتر از یب
 دوبدارهخدود شدخص و امتتدان  یمدااز ارزش ریدغ ییمداارزش دنیو د دنیشن یبرا یآمادگ نهایا

 یطلبدافدراد تندو  نیبرجسته ا یمایژگیو گریرا دارند. از د یو مذمب یاجتماع ،یاسیس یماارزش
افدراد بده مدد  نیدر نگرش ا یتوانند نقش مثبتیموارد م نیتوان گفت که ممه ایم باً یآنهاست که تقر

 دیدعقا رشیپدذ د،یدافراد به تجربه کدردن مدوارد جد نیا ادیز لیتماصورت  نیممبه  و داشته باشند
  را در پی دارد. متعارفریغ یماو ارزش دیجد

ارتبدا   یکده بدا مدپرسدت یعدوامل ممچدون ؛گرفدت انجداهکده  یقداتیبا توجه به تتقسرانجاه 
، یریپدذبات، انعطاف ییگراو جامعه ییاگربا برون یاشاره کرد: افراد ریتوان به موارد زیم ،اندداشته

و  ریپدذبیمضدطرب و آسد یبا سبم دلبسدتگ نیزو  رمتعارفیو غ دیجد دیعقا رشیو پذ یطلبتنو 
کده  یعدوامل نیدزباشدند و ینسبت به مد م ینگرش مثبت یداراو اجتما   از سویترس از طرد شدن 
از  ؛کننددینمد یرویافراد از مد پ نیا جهیشود و درنتیم ییمدگرا دهیافراد به پد یموجب نگرش منف

و  تیدسدالم، مقبول یمطلدوب، از نظدر رواند یبات، از نظر اجتمداع یبا سلامت روان یجمله افراد
 ییباشند. بتث مددگرایم یطور معتقد به باورما و اعمال مذمبنیبات، قابل اعتماد و مم تیمتبوب

قدرار  یپدژومش و مطالعده علمدمدورد ؛ کمتدر عموه دارد نیکه در ب یاست که با وجود شهرت یبتث
بده مدد مددت  شیگرا اینگرش به مد و  بارهدر یاپرسشنامه افتنی یعلت برا نیبه ممگرفته است و 

را انجداه  یقداتیتتق یغرب یماکشور نهیزم نیدر ا نیممچن .گرفته شد وقت پژومشگر یادیزمان ز
مطالعدات  یفرمندگ اسدلام ابد رانیاما در ا ،استخودشان  یماکه منطبق با فرمنگ کشوراند داده

، یشناسدما از جمله روانطهیح یدر تمام ییمقوله مدگرا نکهی. با توجه به اانجاه نشده است یادیز
 ویدژهبدر فرمندگ افدراد جامعده بده یادیدز ریتواند ت ثیمبتث م نیدارد و ا یو... جا یشناسجامعه

منبطدق بدا  یتدریشتر و تخصصدیمطالعات بکه است  نیجوانان و نوجوانان داشته باشد، مطلوب ا
منطبق با فرمنگ جواندان  یاساختن پرسشنامه ، مانندردیصورت گباره  نیدر ا یاسلام یرانفرمنگ ا

 نیکه ا یدانند، درحالیم یاجتماع یشتر امریمد را ب دهیاز پژومشگران پد یاریبس نی. ممچنیرانیا
 یشناسدآن بدا اصدول روان یبنداریاگدر ز رتبط است و قطعداً م زین یشناسروان طهیبا ح اریمقوله بس

گامدیخوامند رس یو کاربرد دیمف جیشود به نتا یبررس  بدارهاندد  جواندان در یمدای. با توجه به آ
بده  یلیجوانان امروز تمدانیز نهفته است و  دهیپد نیا یکه در ورا یامداف نیزو  ییمدگرا دهیپد و یش
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 دهیدو مخدرب پد یمنفد مایدادن اثراست که با نشان یهیبد ؛ندارنده را بار نیدر ا تتینص دنیشن
گاه کرد. البته یم ،یبه صورت علم ییمدگرا کوشدیده اسدت  پژومش نیدر اپژومشگر توان آنها را آ

آن بده صدورت  یقرار ندمد و به نکات مثبت و منفد یله را مورد بررسئمس نیا یکه به صورت افراط
مسدتند  یحساسد یجوانان امروز در برمه زمدان نکهیتوجه به ا با یطورکلد. بهعادتنه به بتث بپرداز

نشدا   هیشود و باتوجه به روحیداخل بر آنها وارد م ایچه از خارج و  یفرمنگ یمافشار نیشتریکه ب
جواندان و  یسدلامت رواند شیافدزا یاسدت کده بدرا آن بهتر ؛که در جوانان وجود دارد یطلبو تنو 

از پژومشدگران و افدراد  ،یو اجتمداع یشدغل نددهیو آ لیکرد مثبت جوانان در امر تتصدکار جهیدرنت
گام  ندهیزم نیدر ا یمناسب یمانیگزیجا نیزتزه و  یعلم یمایمرتبط درخواست شود که با دادن آ

و  و انتقدال اطلاعدات تزه بده جواندان یاروند کمم کنند. استفاده از امکانات رسانه نیا عیبه تسر
 یراندیا یشناسدشان با توجه به اصدول روانیزندگ دادن آنها به سمت انتخاب روش و سبم شیگرا

 سرانجاهو ا طراب و  یفکر یماشیاز تشو یدور ،یمنطق یمایریگمیموجب تصم قطعاً  یاسلام
 شود.یشان مندهیآ یبه آرامش در زندگ دنیرس
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