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 Background: Research emphasizes the importance of emotional intelligence in various aspects of 

children`s lives, however, fewer studies have focused on designing suitable tests to measure 

emotional intelligence in children. 

Aims: The purpose of the present research was to design and validate the emotional intelligence 

questionnaire according to the Iranian culture. 

Methods: The current research is descriptive and developmental. The statistical population of the 

study was all children aged 6 to 9 in Tehran in 1400. The sample size was 618 children, 313 boys, 

and 305 girls, who were selected from schools in an accessible manner. In this regard, based on a 

targeted review of scientific research in the field of emotional intelligence, the initial version of the 

questionnaire with 60 items has been designed. For construct validity, exploratory and confirmatory 

factor analysis and internal reliability were determined by calculating Cronbach’s alpha coefficient. 

SPSS version 22 and Amos software were used for data analysis. 

Results: In the psychometric process questionnaire, items with a validity ratio of less than 0.62 and 

a validity index of less than 0.79 were removed. Exploratory factor analysis showed 59 items with a 

6-factor structure and factor analysis confirmed this finding. Also, the internal consistency of the 

questions was 0.865, which shows that the questionnaire has good reliability. 

Conclusion: The tool designed was a valid questionnaire to measure emotional intelligence in the 

sample of Iranian children that researchers and other relevant professionals can use this tool in their 

psychological research. 
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Extended Abstract 

Introduction 
The formal definition of emotional intelligence was 

presented by Mayer and Salovey (1991). Emotional 

intelligence includes the ability to be aware, Identify, 

evaluate and control your emotions. Also, emotional 

intelligence is the skill to identify and evaluate the 

situation that led to the current emotion (Stanley and 

Konrath, 2012). The main goal of psychologists and 

specialists in emotional intelligence training is that 

people should develop and apply emotional 

intelligence by emphasizing the development of 

individual abilities to strengthen other skills pay for 

themselves (Magano, Carparo, and Palillo, 2012) 

Therefore, several kinds of research have been 

conducted in the field of the effect of emotional 

intelligence training has been The findings of Bucich 

and Maccan's research (2019) indicate that emotional 

intelligence training improves emotional regulation 

and increases the motivation and social participation 

of subjects. The results of Dhani and Sharma's 

research (2012) showed that emotional intelligence 

training has a significant effect on the cognitive, 

behavioral, emotional, and, motivational skills of 

employees and improves their performance. The 

findings of Rexhepi and Berisha's research (2012) 

indicated the significant effect of emotional 

intelligence training on employees' social 

competence and improved job performance. 

Magnano Craparo and Paolillo (2012) reported in 

research that emotional intelligence has a high 

correlation with the level of success and individual 

performance and moderates the relationship between 

stubbornness and development motivation. It was 

done in many kinds of research, researchers have tried 

to examine the relationship between emotional 

intelligence and various variables but few studies 

have focused on designing and building a suitable and 

localized tool to measure emotional intelligence from 

childhood. Therefore, the general goal of the research 

is to design and validate a questionnaire based on the 

components of emotional intelligence and 

appropriate for the age of children from 6 to 9 years. 

 

Method 
a. Research design and participants: The research 

method is a descriptive method and the research is of 

developmental type. In this research, a mixed 

research method was used. The Mixed research 

method is a method that combines perspectives, 

approaches, data format, and analysis related to 

quantitative and qualitative research for accurate, 

comprehensive, informed, and spontaneous 

understanding (Plano Clark, 2019). The statistical 

population of the research was children aged 6 to 9 in 

Tehran in 2021. The criteria for entering the samples 

were 6 to 9 years old and studying in normal schools, 

and the number of samples was considered 10 times 

the number of variables according to the opinion of 

Comrey and Lee. In the quantitative phase Sampling 

research was available from schools. 618 children 

aged 6 to 9 years participated in the research. There 

were 313 boys and 305 girls. In the qualitative stage 

and to determine the content validity of 10 professors 

Child psychology was used. 

Results 
According to the findings obtained from the scientific 

research in the field of emotional intelligence,7 

subscales of self-awareness, emotion regulation, 

impulse control, problem-solving, flexibility, 

empathy, and social skills were determine, and based 

on this, a questionnaire with 60 items was designed. 

The results of content validity were expressed by 

calculating the index of content validity ratio and 

content validity index. The obtained values were 

adapted to Lawshe Table through the content validity 

coefficient. KMO test was used to determine 

sampling adequacy. In the research, the value of 

KMO = 0/831, indicates the adequacy of sampling. 

Also, one of the basic assumptions in factor analysis 

is that the variables are correlated with each other, it 

was tested with the Bartlett BTS test. The results of 

Bartlett's test (sig=0/001 and x2=62388/366) are 

significant it shows that the correlation matrix of the 

data in the society is not zero, so the act of 

factorization is justified. The share rate of each of the 
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questions with the whole questionnaire is higher than 

30% and shows the ability of the determining factors 

in explaining Variance in the studied variables. After 

calculating the special amount and variance 

corresponding to the factors, it was shown that six 

factors have the ability to explain the variances. If we 

rotate the obtained factors with the varimax method, 

the first, second, third, fourth, fifth, and, sixth factors 

contain 66/149% of the variance. In the confirmatory 

factor analysis of the assumed model, some 

corrections were needed, which were done by adding 

covariance between some errors, and as a result, the 

model had an acceptable fit. Cronbach's alpha method 

was used in order to check the validity of the internal 

consistency of the questions. Cronbach's alpha value 

of the 59-question emotional intelligence 

questionnaire of the form in this research was 

obtained as 0/861. This value indicates that the 

questionnaire has good validity and the scale 

questions above have a satisfactory internal 

consistency. Also, composite reliability and average 

extracted variance to determine Calculated. The 

results show that for each composite reliability 

subscale Convergent validity of children from the 

emotional intelligence scale it is bigger than the 

average of the extracted variance and the average of 

the extracted variance is more than 0/5. As a result, 

the components of convergent validity had Inference 

and conclusion. 

 

Table 1. Descriptive Indicators Of Research Variables 

kurtosis skewness Std devation mean maximum minimum variable 

.329 -.604 13.63017 68.2751 109.00 28.00 Emotional intelligence self-assessment form 

 

Conclusion 
Considering the importance of the position of 

emotional intelligence and in order to fill the gap of a 

tool in the field of emotional intelligence, it was done 

by the children themselves. The results indicated that 

the validity of the content, structure, also reliability of 

the tool was appropriate. Questionnaire items were 

designed in line with theoretical and experimental 

backgrounds (Stanley and Konrath, 2012, Magnano, 

Craparo and Paolillo, 2012; Busich and Mccann, 

2019; Dhani and Sharma, 2012, Veirman, 2013) as 

well as existing tools in the field of emotional 

intelligence, including IQ tests Mayer and Salovey's 

emotional intelligence (2012), Schott's self-

assessment test (1996), emotional intelligence of the 

adjective form (2011), Bar-On emotional intelligence 

(2011) and Golman's social-emotional intelligence 

(2012) and also based on the combined model of 

emotional intelligence that It is a combination of non-

cognitive abilities and some personality traits, it was 

designed The results of the study showed that the 

designed tool has appropriate validity and reliability 

for evaluating children's emotional intelligence. 

According Due to the necessity of having an objective 

tool to evaluate the emotional intelligence of children 

aged 6 to 9 years, the present questionnaire can be a 

suitable tool for evaluating the emotional intelligence 

of children and also a suitable tool to help counselors 

and parents to conduct diagnostic and research 

studies. Among the strengths of the questionnaire, we 

can mention 6 factors that are the main components 

of emotional intelligence. Also, this questionnaire, 

which is in accordance with the Iranian culture, 

evaluates the emotional intelligence of children from 

the age of 6 in a self-assessment based on the daily 

situations that face. The limitations of the current 

research can be limited and He pointed out the 

availability of samples. 
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 نوع مقاله:

 پژوهشی

 

 تاریخچه مقاله:

 11/60/1461دریافت: 

 12/65/1461بازنگری: 

 22/61/1461پذیرش: 

 61/63/1462انتشار برخط: 
 

 :هادواژهیکل
 اعتباریابی،

 ،طراحی پرسشنامه

 هوش هیجانی،

 ،فرم خودسنجی

 کودکان

مون کنند. اما مطالعات کمتری به طراحی آزد میهای محتلف زندگی کودکان تأکینبهها به اهمیت هوش هیجانی بر جپژوهشزمینه:  

 اند.مناسب برای سنجش هوش هیجانی در کودکان پرداخته

 هیجانی مطابق با فرهنگ ایرانی بود.هدف از پژوهش حاضر طراحی و اعتباریابی پرسشنامه هوش  هدف:

 1466سال شهر تهران در سال  2تا  0باشد. جامعه آماری پژوهش کلیه کودکان ای میپژوهش حاضر توصیفی و از نوع توسعه :روش

به شیوه ی در دسترس از مدارس انتخاب شدند. در این راستا بر اساس  ( کهدختر 367پسر و  313کودک ) 011اند. حجم نمونه بوده

گویه طراحی شد. برای روایی سازه از تحلیل  06های علمی در زمینه هوش هیجانی نسخه اولیه پرسشنامه با بررسی هدفمند پژوهش

افزار ها از نرمجهت تجزیه و تحلیل داده دعاملی اکتشافی و تأییدی و پایایی درونی با محاسبه ی ضریب آلفای کرونباخ تعیین گردی

SPSS  افزار و نرم 22نسخهAmos استفاده شد. 

و شاخص روایی محتوایی آن کمتر از  02/6هایی که نسبت روایی محتوایی آن کمتر از یند روانسنجی پرسشنامه گویهدر فرآ :هایافته

عاملی نشان داد و تحلیل عاملی تأییدی موید این یافته بود. همچنین  0ساختار گویه را با  72بود حذف شد. تحلیل عاملی اکتشافی  52/6

 دهد پرسشنامه از اعتبار خوبی برخوردار است.به دست آمد که نشان می 107/6ها همسانی درونی سؤال

ژوهشگران و سایر ه که پابزار طراحی شده یک پرسشنامه معتبر برای سنجش هوش هیجانی در نمونه کودکان ایرانی بود :یریگجهینت

 های روانشناختی خود استفاده کنند.توانند از این ابزار در پژوهشمتخصصان مربوطه می

 ،کودکان ارزیابی برای( خودسنجی فرم) یجانیه هوش پرسشنامه اعتباریابی و طراحی(. 1462) منوچهر، سبزوارمرادی و؛ محمدباقر، بنابغباری؛ مهناز، استکی؛ آیدا، کاظمیاستناد: 

 .731-723، 123 شماره ،ودومبیست دوره ،روانشناختی علوم مجله

 .1462( خرداد) بهار ،123 شماره ،ودومبیست ، دورهروانشناختی علوم مجله

 نویسندگان. © 

 

 

 

 

 

 

 

 
 :رایانامه:  .ایران تهران، اسلامی، آزاد دانشگاه مرکزی، تهران واحد استثنایی، کودکان آموزش و روانشناسی گروه استادیار،، استکی مهناز نویسنده مسئولp.esteki@gmail.com 

 621-21421726تلفن: 



 ارانهمکو کاظمی  آیدا                                                                       کودکان ارزیابی برای( خودسنجی فرم)هیجانی هوش پرسشنامه اعتباریابی و طراحی 

 

721 

مجله علوم روانشناختی، دوره 
22

، شماره 
123

، بهار )خرداد( 
1462

 

 

 مقدمه
سازی پردازی و مدلبه همراه مفهوم 1نخستین تعریف رسمی هوش هیجانی

( ارائه گردید. سپس روانشناسان 1226قابل اتکا توسط مایر و سالووی )

دیگری مفهوم هوش هیجانی را مورد بحث و بررسی قرار دادند. این نوع از 

توجه  های علمی و کاربردی موردمفهوم هوش در سالیان اخیر در زمینه

جانی شامل تواناییِ آگاهی، شناسایی، بسیاری قرار گرفته است. هوش هی

ارزیابی و کنترل هیجانات خود است. همچنین هوش هیجانی، مهارتی برای 

شناسایی و ارزیابی موقعیتی است که منجر به هیجان فعلی شده است )استنلی 

( هوش هیجانی را به صورت 1225(. مایر و سالووی )2612و کنرات، 

ها و دیگران، تفکیک و تشخیص آن توانایی آگاهی از احساسات خود و

دانند و آن استفاده از این اطلاعات در جهت هدایت فکر و رفتار خود می

عامل شناسایی هیجانات، استفاده از هیجانات، درک و فهم هیجانات  4را به 

کنند. پرسشنامه خودسنجی شوت بر بندی میو مدیریت هیجانات تقسیم

ارانش ساخته شده است )شوت و اساس مدل هوش هیجانی مایر و همک

 (.2662همکاران، 

( تعریف متفاوتی از هوش هیجانی ارائه کرده است. او هوش 1221گلمن )

هیجانی را آگاهی از هیجانات خود، برانگیختن خود، شناسایی عواطف 

ن داند. البته او در سالیان بعد، در ایدیگران و کنترل ارتباط با دیگران می

نند ما هایای از تواناییصورت مجموعهتعریف تجدید نظر کرد و آن را به

های اجتماعی بخشی، انگیزش خود و مهارتخودآگاهی، همدلی، خودنظم

تعریف کرد و ابزار سنجش خود را نیز بر اساس همین تعریف ساخت. در 

است  آن –نهایت یکی از افراد تأثیرگذار در حوزه ی هوش هیجانی، بار 

ش هو های هوش هیجانی را ارائه داده است. اوترین تعریفکه یکی از جامع

ی های شناختها و مهارتها، قابلیتای از ظرفیتعنوان مجموعههیجانی را به

آمیز با مقتضیات و های فرد را در برخورد موفقیتداند که تواناییمی

هی دوسیله ی ابزارهای خودگزارشدهد و بهرفتارهای محیطی افزایش می

ای نی به مجموعه(. در مجموع هوش هیجا2616آن،  بار ( قابل ارزیابی است

های ضروری زندگی کند که از ویژگیها اشاره میها و قابلیتاز توانایی

؛ به نقل از سلگی و علیپور، 2662اجتماعی انسان است )کروگر و همکاران، 

(. به دنبال رواج مفهوم هوش هیجانی، متخصصان به بررسی و 1321

                                                           
1. Emotional intelligence 

؛ سالووی، 1314های هوش هیجانی پرداختند )بشارت، ی آزمونمطالعه

؛ پالمر، گیگناک، بیت، 1227گلدمن، توروی و پالفای به نقل از پنبکر، 

؛ ونروی، ویسوسواران 2663؛ سالووی، سترود، وولری، ایپل، 2662استرا، 

( تا رویکردی صحیح از آنچه که باید از هوش هیجانی مورد 2667و پلوتو، 

هایی تحت عنوان هوش نها و آزموارزیابی قرار گیرد، ارائه دهند و مقیاس

 هیجانی وارد بازار شد.

هیجانی این است  هدف اصلی روانشناسان و متخصصان از آموزش هوش

هیجانی با تأکید بر رشد  کارگیری هوشکه افراد نسبت به گسترش و به

های خویش بپردازند )ماگانو، مهارت های فردی به تقویت سایرتوانایی

های متعددی در زمینه تأثیر رو، پژوهشن( ازای2610کراپارو و پالیلو، 

های پژوهش بوسیچ و مککان آموزش هوش هیجانی انجام شده است. یافته

( بیانگر آن است که آموزش هوش هیجانی باعث بهبود تنظیم هیجان 2612)

دهد. ها را افزایش میانگیزش و مشارکت اجتماعی آزمودنی شود ومی

( نشان داد که آموزش هوش هیجانی 2615نتایج پژوهش دانی و شارما )

های شناختی، رفتاری، هیجانی و انگیزشی توجهی بر مهارتتأثیر قابل 

پی های پژوهش رکسبخشد. یافتهها را بهبود میکارکنان دارد و عملکرد آن

توجه آموزش هوش هیجانی بر کفایت ( حاکی از تأثیر قابل2615و بریشا )

ن بر ید همچنیها را بهبود بخششغلی آن اجتماعی کارکنان بود و عملکرد

وری، انتظار، نگذار است )مزینانی، کوچکثیرکاهش تنیدگی شغلی تأ

( در تحقیقی گزارش کردند که 2610(. ماگانو و همکاران )1461صالحی، 

هوش هیجانی همبستگی بالایی با میزان موفقیت و عملکرد فردی دارد و 

وهشی که کند. در پژت را تعدیل میروابط میان سرسختی و انگیزش پیشرف

( انجام شد نشان داده شد بین 1466توسط خدیوی، مددی و حضرتیان )

هوش هیجانی و عملکرد تحصیلی دانشجویان رابطه مستقیم وجود دارد. 

همچنین بین هوش هیجانی و شادکامی و نشاط ذهنی دانشجویان ارتباط 

های پژوهش عاشوری، ه(. یافت1466مسقیم وجود دارد )تفرجی، یوسفی، 

( بیانگر اثربخشی آموزش 1323جلیل آبکنار و پورمحمدرضای تجریشی )

نفس نفس خویشتن، عزتنفس کلی، عزتهوش هیجانی بر بهبود عزت

نوا شآموزان کمنفس تحصیلی دانشنفس خانواده و عزتاجتماعی، عزت

( نشان داد 1323زاده، تازیکی و دلگشاد )است. نتایج تحقیق افروز، قاسم

های تنظیم خلق، باعث بهبود خودپنداره، کفایت که آموزش مهارت
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های شناختی، رفتاری، های آن از جمله مهارتاجتماعی و همه مؤلفه

آموزان با ناتوانی یادگیری شد. همچنین بین هیجانی و انگیزشی در دانش

هوش هیجانی با کاهش پرخاشگری و افزایش سازگاری فردی و اجتماعی 

(. 1461سیاسی، اسدی، صلاحی، دارد )آموزان رابطه معناداری وجود دانش

های ی هوش هیجانی با مؤلفهی رابطههای انجام شده در زمینهپژوهش

روان )لین و شوارتز، روانی نیز نشان داد که این سازه با سلامتسلامت

دی ها و توان همدلی با دیگران )مایر، (، شناسایی محتوای هیجان1215

( و رضایت از زندگی )پالمر، دونالدسون و استاف، 1226پائولو و سالووی، 

ارتز، لین و شو) یشناختهای روانمثبت دارد و با اختلال ( همبستگی2662

( و آشفتگی روانشناختی )اسلاسکی 2666(، افسردگی )دادا و هارت، 1215

 ( همبستگی منفی دارد.2662و کارت رایت، 

سراسر دنیا برای ارزیابی هوش هیجانی کودکان مورد  ابزارهای متعددی در

توسط ان فرم کودک - صفتیهیجانیگیرند. پرسشنامه هوشاستفاده قرار می

هوش ه و با اقتباس از پرسشنام (2661) ماورولی، پترایدز، شو و وایتهد

هوش  هساخته شده است. پرسشنام( 2661) هیجانی صفتی پترایدز و فارنهام

 52که شامل  است 12تا  1فرم کودکان، برای کودکان  -هیجانی صفتی 

 موافق مخالف تا کاملاً سطحی لیکرت از کاملاً 2جمله کوتاه و در مقیاس 

پذیری، آمادگی خرده آزمون شامل انطباق 7بندی شده است و از رتبه

، ارتباط با 4، تکانشی پایین3، تنظیم هیجانی2، ابراز هیجانی1عاطفی

ساخته شده است و توانایی  5و خودانگیختگی 0نفس، عزت7همسالان

 یوزگربرادبری و  آزمون .سنجدهای مختلف میآزمودنی را در موقعیت

( ترجمه و اعتباریابی شده است. این آزمون 1314توسط گنجی )( 2664)

گذاری می ای لیکرت نمرهدرجه 0ماده است که بر اساس مقیاس  21شامل 

مدیریتی، آگاهی اجتماعی و مدیریت آگاهی، خودخود شود، و چهار مؤلفه

 .دهدسنجد و یک نمره کلی هوش هیجانی نیز به دست میرابطه را می

 هابه دو صورت طولانی و کوت پرسشنامه هوش هیجانی پترید و فارنهام

امل کوتاه آن ش مرگویه و ف 173امل اخته شده است که فرم طولانی آن شس

باشد. این پرسشنامه برای قسمتی می 5رت مقیاس لیکباشد و در گویه می 36

 باشد.قابل استفاده می زکودکان و نوجوانان نی

                                                           
1. Emotional readiness 
2. Emotional expression  
3. Emotional regulation  
4. Low impulse  

های انجام شده در حوزه هوش هیجانی، پژوهشگران در بسیاری از پژوهش

ی هوش هیجانی با متغیرهای گوناگون را مورد بررسی اند رابطهتلاش کرده

حی و ساخت ابزاری مناسب و بومی قرار دهند، اما مطالعات اندکی به طرا

اند. طراحی شده برای سنجش هوش هیجانی از سنین کودکی پرداخته

جهت حائز اهمیت است  آن آزمون هوش هیجانی برای کودکان ایرانی از

که تاکنون هیچ آزمون رسمی خودسنجی برای ارزیابی کمی هوش هیجانی 

 های آموزشیبرنامه کودکان طراحی نشده است. برای اینکه مداخله و یا

درستی بتوانند اجرا شوند در ابتدا به مربوطه در حوزه ی هوش هیجانی به

های هوش هیجانی را یک ابزار تشخیصی کامل و جامع که تمامی مؤلفه

ا درستی صورت گیرد و متناسب بشامل شود نیاز است تا ارزیابی اولیه به

حی شود زیرا برخلاف ای برای او طراهای مداخلهوضعیت کودک برنامه

ی را ثابت و تغییرناپذیر است، هوش هیجان ای نسبتاًهوش شناختی که پدیده

داد و سازگاری فرد را بهبود بخشید  ءهای آموزشی ارتقاتوان با برنامهمی

هایی که در (. به دلیل محدودیت1312پور، )اکبری، پوراعتماد، صدق

زیابی هوش هیجانی کودکان ابزارهای تشخیصی بومی شده برای ار زمینه

رد و تر صورت نگیوجود دارد ممکن است ارزیابی صحیحی از سنین پایین

شی و های آموزتوان برنامهدرستی صورت نگیرد نمیزمانی که ارزیابی به

براین اساس هدف کلی پژوهش طراحی و  ای لازم را اجرا کرد.مداخله

ا سن وش هیجانی و متناسب بهای هلفهؤاعتباریابی پرسشنامه ای برمبنای م

باشد. همچنین پژوهشگر در صدد هست تا میزان سال می 2تا  0کودکان 

روایی و پایایی پرسشنامه را بررسی کرده و مشخص کند آیا پرسشنامه 

 توانایی ارزیابی هوش هیجانی کودکان را دارد؟

 روش
روش پژوهش یک روش  :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

باشد. در این پژوهش از روش ای میتوصیفی است و پژوهش از نوع توسعه

 ای است کهتحقیق آمیخته استفاده شد. روش پژوهش آمیخته شیوه

 ها و تحلیل مرتبط با تحقیق کمی و کیفیها، رویکردها، شکل دادهدیدگاه

لانو کند )پمیرا برای درکی دقیق، جامع، آگاهانه و خودخواسته ترکیب 

5. Communication with peers 
6. Self esteem 
7. Spontaneity  
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(. در مطالعه حاضر از روش تحقیق آمیخته از نوع متوالی 2612 کلارک،

قیق ها با روش تحآوری و تحلیل دادهاکتشافی استفاده شد که شامل جمع

حلیل آوری و تاول و سپس استفاده از نتایج آن برای جمع کیفی در مرحله

ج هر ی کلی از نتایبندهای کمی است که در نهایت یک تفسیر و جمعداده

 (.2612گیرد )کرسول، دو روش در قالب یک مطالعه صورت می

 1466سال در شهر تهران در سال  2تا  0آماری پژوهش کودکان  جامعه 

سال و تحصیل در مدارس عادی  2تا  0بودند. ملاک ورود نمونه ها سن 

ها تعداد متغیربرابر  16( 1222) یلبود و تعداد نمونه ها برمبنای نظر کامری و 

صورت در گیری بهدر نظر گرفته شد. در مرحله کمی پژوهش نمونه

سال در پژوهش شرکت  2تا  0نفر از کودکان  011دسترس از مدارس بود. 

ی نفر دختر بودند. در مرحله 367نفر پسر و  313داده شدند. از این تعداد 

ی روانشناسی حوزه نفر از اساتید 16کیفی و برای تعیین روایی محتوایی از 

 کودک استفاده شد.

 ب( ابزار

ساخت ابزار: مراحل طراحی پرسشنامه هوش هیجانی کودکان )فرم 

ترکیبی در هوش  خودسنجی کودک(: طراحی ابزار با توجه به نظریه

 هیجانی در چهار مرحله صورت گرفت.

و  هاهای هوش هیجانی بر اساس مطالعه پیشینهمرحله اول: شناسایی مؤلفه 

هدفمند و مرور مقالات مربوطه  مقالات موجود: در این مرحله با مطالعه

 های هوش هیجانی تعیین شد.مؤلفه

های مرحله دوم: در این مرحله با الهام از مستندات، مقالات و پرسشنامه 

های مربوط به پرسشنامه طراحی موجود در ایران و سایر کشورها گویه

 سؤال بود. 06ی در برگیرنده گردید. نسخه اولیه پرسشنامه

 صورت ییمحتوا ییپرسشنامه روا یهاهیگو هیمرحله سوم: پس از ته 

 یگهماهن زانیمی بررس منظوربه ،ییمحتوا ییروا یابیارز یگرفت. برا

 16 اریبودن در اخت یاز نظر ضرور یجانیپرسشنامه هوش ه ییمحتوا

 محتوا از متخصصان مربوطه در یفیک یبررس در متخصص قرار گرفت.

در  ار سؤالات پرسشنامه، بازخورد لازم قیخواست شد تا پس از مطالعه دق

انجام  ییها اصلاحات نهاارتباط با سؤالات ارائه دهند تا بر اساس نظرات آن

نامه پرسش نانیو جهت اطم محتوایی روا یکم یابیارز یگردد. سپس برا

                                                           
1. Content validity ratio 

 آیا سؤالات نکهیاز ا نانیاطم یو برا 1ییمحتوا ییروا ینسب بیفوق از ضر

ر، شده است یا خی یطراح محتوا یریگجهت اندازه یدرستبه هاپرسشنامه

ز ضریت روایی محتوایی ا نییتعی استفاده شد. برا 2محتوا ییاز شاخص روا

 یسه قسمت فیرا بر اساس ط تمیخبره درخواست شد تا هر آ دیاسات

 یندارد( بررس یندارد و ضرورت یضرورت یاست ول دیمف است، ی)ضرور

 آن همچنین شاخص روایی محتوایی نیز محاسبه گردید. مقدار .ندینما

های مربوط به روایی یا قابلیت اجرای دهنده جامعیت قضاوتنشان

از متخصصین درخواست شد در مورد  پرسشنامه نهایی است. جهت محاسبه

ه ها بنت و مرتبط بودن آمرتبط بودن، ساده بودن و واضح بودن سؤالا

 ( کاملا1صورت مقیاس چهارگانه زیر به صورت جدا جدا پاسخ دهند: 

 .غیرمرتبط ( کاملا4 ( غیرمرتبط3( مرتبط 2 مرتبط

 مرحله چهارم: در این مرحله به تعیین روایی سازه و پایایی پرسشنامه پرداخته

اخلاق از دانشکده شد. بدین منظور بعد از گرفتن کد

IR.IAU.CTB.REC.1400.049  افراد نمونه به شرحی که در بخش

کنندگان گزارش شد، انتخاب و مورد مطالعه قرار گرفتند. بدین شرکت

سال به صورت در دسترس توزیع  2تا  0کودک  011منظور پرسشنامه بین 

گردید. تحلیل عاملی اکتشافی به روش تحلیل عامل های اصلی و با استفاده 

ها در تحلیل عاملی یماکس انجام گرفت. جهت حفظ گویهاز چرخش وار

مد نظر قرار گرفت. همچنین برای اینکه  3/6اکتشافی حداقل بار عاملی 

ها را برای ت را فرضیه سازی کرده و دادهسؤالاها با محقق ارتباط عامل

فاده شد. ییدی استن شده ای بسنجد از تحلیل عاملی تأساختار از قبل تعیی

جهت تعیین همبستگی درونی  گیری شد.ت اندازهسؤالای سپس پایای

ها از پرسشنامه آزمون آلفای کرونباخ انجام شد. جهت تجزیه و تحلیل داده

استفاده شد. قبل از اجرای  Amosافزار و نرم 22نسخه  SPSSافزار نرم

و دریافت هرگونه اطلاعات، جهت رعایت اصول اخلاقی، هدف  پرسشنامه

تکمیل پرسشنامه و شرط محرمانه بودن اطلاعات به افراد  پژوهش، نحوه

 .شان جلب شدنمونه توضیح داده شد و رضایت کامل

 هایافته
 پسر 313کننده، شرکت 011 از تعدادشناختی نشان داد های جمعیتیافته

 27ساله ) 0فرد  170. همچنین ( بودنددرصد 42) دختر 367، رصد(د 71)

2. Content validity index 
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 141درصد( و  20ساله ) 1فرد  102درصد(،  27)ساله  5فرد  172درصد(، 

نفر  4نفر از متخصصان  16درصد( بودند. همچنین از بین  24ساله ) 2فرد 

 اند.نفر آقا بوده 0خانم و 

های توصیفی شاخص 1شناختی، در جدول های جمعیتپس از بررسی یافته

 گزارش شد.

 های توصیفی متغیر های پژوهششاخص .1جدول 

 کشیدگی کجی انحراف معیار میانگین پیشینه کمینه متغیر

 322/6 -064/6 03615/13 2571/01 66/162 66/21 هوش هیجانی فرم خودسنجی
 

نه های علمی در زمیآمده از مرور متون و پژوهشدستهای بهبه یافتهباتوجه 

خرده مقیاس خودآگاهی هیجانی، تنظیم هیجان، کنترل  5هوش هیجانی 

پذیری، همدلی و روابط با همسالان تعیین شده و تکانه، حل مسئله، انعطاف

گویه طراحی شد. نتایج حاصل از روایی  06ای با بر همین مبنا پرسشنامه

آمده از دستبیان گردید. مقادیر به cvr, cviی شاخص محتوایی با محاسبه

اگر مقدار انطباق داده شد.  طریق ضریب روایی محتوایی با جدول لاوشه

 تر باشد اعتبار محتوای آن پذیرفته است.محاسبه شده از مقدار جدول بزرگ

به تعداد متخصصان )ده نفر( بر اساس جدول لازم به ذکر است که باتوجه

مورد قبول واقع شد. همچنین شاخص روایی  02/6لاوشه، اعداد بالاتر از 

تر بود، کوچک 56/6محتوای نیز محاسبه گردید. چنانچه مقدار حاصل از 

بود باید بازبینی انجام شود و  52/6تا  56/6شود و اگر بین گویه رد می

که  سؤال 1بر این اساس  قبول است.تر بود قابلبزرگ 52/6همچنین اگر از 

 72ی تر بود، حذف شد. بعد از اجرای پرسشنامهاز حد نمره برش پایین

یدی استفاده یی اکتشافی و تأسازه از تحلیل عاملی برای تعیین روایی سؤال

استفاده شد. سری  1KMOبرداری از آزمون شد. برای تعیین کفایت نمونه

توان راحتی میباشد به 0/6تر از بزرگ KMOمعتقدند وقتی مقدار  و کایزر

چه این مقدار بیشتر باشد، مناسبت و کفایت و هرتحلیل عاملی را انجام داد 

است که  KMO= 131/6مقدار . در پژوهش برداری بیشتر خواهد بودنمونه

ای ههمچنین یکی دیگر از مفروضه برداری است.بیانگر کفایت نمونه

ند، با ها با یکدیگر همبسته باشدر تحلیل عاملی این است که متغیراساسی 

های مورد آزمایش قرار گرفت. با توجه به یافته آزمون کرویت بارتلت

( معنادار است که x2= 300/02311و  sig= 661/6) آزمون کرویت بارتلت

ها در جامعه صفر نیست، بنابراین عمل دهد ماتریس همبستگی دادهنشان می

ها با کل سؤالهر کدام از  اشتراک یزانم .یابی قابل توجیه استعامل

 های تعیین شده دردرصد بوده و بیانگر توانایی عامل 36پرسشنامه بالاتر از 

 های مورد مطالعه است.تبیین واریانس متغیر

ه ها، نشان داده شد کبعد از محاسبه ی مقدار ویژه و واریانس متناظر با عامل

 های به دست آمدهها را دارند. اگر عاملشش عامل قابلیت تبیین واریانس

های اول، دوم، سوم، چهارم، چرخش دهیم، عامل واریمکس را با روش

واریانس را در بردارند. پس از درصد از  142/00پنجم و ششم، در مجموع 

های زیر مجموعه در هر عامل که دارای گویه 2چرخش واریمکس، جدول 

 دهد.هستند را نشان می 3/6بار عاملی بالای 
 

 چرخش از پس کودک خودسنجی فرم هیجانی هوش مقیاس عاملی هایشاخص ماتریس. 2جدول 

 عامل ششم عامل پنجم عامل چهارم عامل سوم عامل دوم عامل اول سؤال

      6/501 22 سؤال

      6/022 11 سؤال

      6/026 0 سؤال

      6/012 21 سؤال

      6/072 34 سؤال

      6/042 33 سؤال

      6/034 32 سؤال

      6/021 35 سؤال

      6/011 31 سؤال

                                                           
1. Kaisel – Mager – Olking Measure of Sampling Adequacy 
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 عامل ششم عامل پنجم عامل چهارم عامل سوم عامل دوم عامل اول سؤال

      6/711 17 سؤال

      6/742 36 سؤال

      6/416 2 سؤال

      6/455 41 سؤال

      6/452 77 سؤال

     6/544  2 سؤال

     6/513  45 سؤال

     6/011  32 سؤال

     6/051  3 سؤال

     6/030  40 سؤال

     6/032  15 سؤال

     6/715  31 سؤال

     6/761  37 سؤال

     6/440  14 سؤال

     6/441  24 سؤال

    6/515   76 سؤال

    6/510   22 سؤال

    6/562   71 سؤال

    6/037   46 سؤال

    6/065   16 سؤال

    6/727   27 سؤال

    6/724   72 سؤال

    6/713   70 سؤال

    6/757   44 سؤال

    6/744   43 سؤال

    6/432   13 سؤال

   6/575    72 سؤال

   6/576    25 سؤال

   6/017    21 سؤال

   6/062    7 سؤال

   6/703    73 سؤال

   6/732    26 سؤال

   6/730    1 سؤال

   6/717    11 سؤال

   6/414    75 سؤال

  6/520     47 سؤال

  6/516     5 سؤال

  6/052     4 سؤال

  6/032     42 سؤال

  6/715     20 سؤال

  6/454     10 سؤال

  6/435     30 سؤال
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 عامل ششم عامل پنجم عامل چهارم عامل سوم عامل دوم عامل اول سؤال

 6/110      71 سؤال

 6/572      41 سؤال

 6/042      23 سؤال

 6/023      1 سؤال

 6/063      74 سؤال

 6/727      42 سؤال

 6/766      12 سؤال

 6/306      12 سؤال

 

در تحلیل عاملی تأییدی مدل فرض شده، نیاز به برخی اصلاحات داشت 

کردن کوواریانس بین برخی از خطاها، اصلاحات انجام و در که با اضافه

های برازش برخوردار گردید. نتایج شاخصنتیجه مدل از برازش قابل قبولی 

 شده است.داده نشان 3مدل فوق در جدول 
 

 کودک خودسنجی فرم هیجانی هوش مقیاس برازش هایشاخص .3جدول 

 قبولمقادیر قابل مقادیر اصلاح شده مقادیر اول شاخص

X2 145/0427 226/0267 -- 

P 661/6 661/6 661/6 
x2

𝑑𝑓⁄  7کمتر از  165/3 201/3 

RMSEA 602/6 605/6  61/6کمتر از 

GFI 127/6 247/6  2/6بیشتر از 

NFI 143/6 221/6  2/6بیشتر از 

CFI 101/6 232/6  2/6بیشتر از 

 
 هوش هیجانی فرم خودسنجی کودک یدیمدل اصلاح شده تحلیل عاملی تأی .1مدل 
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ت مقیاس هوش هیجانی فوم سؤالابه منظور بررسی اعتبار همسانی درونی 

میزان آلفای کرونباخ در  .کودک از روش آلفای کرونباخ استفاده گردید

، در مقیاس 516/6، در مقیاس خودآگاهی هیجانی 561/6مقیاس حل مسئله 

، در مقیاس 512/6، در مقیاس تنظیم هیجان 544/6های اجتماعی مهارت

بدست آمد.  516/6و در مقیاس توان سازگاری  533/6کنترل تکانه 

هیجانی فرم ی هوش سؤال 72نامه همچنین میزان آلفای کرونباخ پرسش

این مقدار  به دست آمد. 101/6خودسنجی کودک در این پژوهش مقدار 

گر این موضوع است که پرسشنامه از اعتبار خوبی برخوردار است و بیان

بخش برخوردار است. سئوالات مقیاس فوق از هماهنگی درونی رضایت

 برای تعیین روایی 2و متوسط واریانس استخراجی 1پایایی مرکب همچنین

ی پایای اسیمق که برای هر خرده دهدی نشان م جینتاهمگرا محاسبه شد. 

مرکب بزرگتر از متوسط واریانس استخراجی و متوسط واریانس 

 همگرا برخوردار ییواها از رمؤلفه است. در نتیجه 7/6استخراجی بیشتر از 

 .بودند

 یریگجهینت و بحث
و به منظور پر کردن پژوهش حاضر باتوجه اهمیت جایگاه هوش هیجانی 

ی هوش هیجانی که توسط خود کودکان انجام جای خالی ابزاری در زمینه

گیرد، صورت گرفت تا موقعیت مناسبی برای پژوهش، تشخیص و ارزیابی 

نتایج حاکی از مناسب بودن روایی محتوایی، سازه و  بهتر فراهم شود.

روایی محتوایی  گویه که 1همچنین پایایی ابزار بود. در این پرسشنامه 

 گویه بود. 72ی نهایی دارای مناسبی نداشت حذف و نسخه

های نظری و تجربی های پرسشنامه طراحی شده همسو با پیشینهگویه

 بوسیچ و مککان ؛2610ماگانو، کراپارو و پالیلو،  ،2612)استنلی و کنرات، 

در ( و همچنین ابزارهای موجود 2617ورمن ، 2615؛ دانی و شارما، 2612

ی هوش هیجانی از جمله آزمون هوش هیجانی مایر و سالووی زمینه

(، هوش هیجانی صفت فرم 2662(، آزمون خودارزیابی شوت )2662)

گلمن ( و هوش هیجانی اجتماعی 2666( هوش هیجانی بارآن )2611)

( و همچنین بر مبنای الگوی ترکیبی هوش هیجانی که ترکیبی از 2660)

راحی باشد، طهای شخصیتی میی و برخی ویژگیهای غیرشناختتوانایی

 شد.

                                                           
1. Composite reliability 

عامل  0 ها حذف شده وبر مبنای نتایج تحلیل عاملی اکتشافی یکی از عامل 

های اجتماعی، مدیریت هیجانات، حل مسئله، خودآگاهی هیجانی، مهارت

 هصورت سؤالات سکنترل تکانه و توان سازگاری تأیید شدند که به

پردازد. لازم به ذکر است وش هیجانی کودکان میای به ارزیابی هگزینه

گرفته تعیین شدند. برای مثال مقیاس های صورتها بر مبنای پژوهشعامل

 5گویه، مقیاس کنترل تکانه که شامل  16خودآگاهی هیجانی که شامل 

 1گویه و مقیاس سازگاری که شامل  14، مقیاس حل مسئله که شامل یهگو

( و مقیاس تنظیم هیجان که 2666ی آزمون بار آن )بر مبنا باشند،گویه می

باشند بر مبنای می یهگو 11های اجتماعی که شامل گویه و مهارت 2شامل 

( طراحی شدند. نتایج 2611) آزمون ماورولی، پترایدز، شو و وایت هد

مطالعات نشان داد ابزار طراحی شده از روایی و پایایی مناسب جهت 

کودکان برخوردار است. با ارزیابی زودهنگام هوش ارزیابی هوش هیجانی 

های مختلف روانی اجتماعی در کودکان از سطح توان جنبههیجانی می

سازگاری تا رضایتمندی از زندگی و پیشرفت تحصیلی را تعدیل کرد 

 (.2626)پرزگنزالز، ساکلوفسکی و ماورولی، 

هیجانی باتوجه به ضرورت وجود ابزاری عینی برای ارزیابی هوش  

 تواند ابزار مناسبی برای ارزیابیسال، پرسشنامه ی حاضر می 2تا  0کودکان 

هوش هیجانی کودکان و همچنین ابزاری مناسب جهت کمک به مشاوران 

و والدین جهت انجام مطالعات تشخیصی و پژوهشی باشد. از نقاط قوت 

هستند و های اصلی هوش هیجانی عامل که از مؤلفه 0توان به پرسشنامه می

های مربوط به این حوزه استخراج شده، اشاره کرد. بر مبنای پژوهش

همچنین این پرسشنامه که مطابق با فرهنگ و نرم ایرانی بوده، به صورت 

ه ها مواجه است بهای روزمره که کودک با آنخودسنجی برمبنای موقعیت

نوع  سالگی پرداخته و همین موضوع 0ارزیابی هوش هیجانی کودکان از 

دهد تا از سنین کودکی به ارزیابی آوری محسوب شده و این اجازه را می

ی پژوهش هاتیمحدودهای هوش هیجانی پرداخت. از و تحلیل مؤلفه

و نداشتن نمره برش  هانمونه بودندردسترسبه محدود و  توانیمحاضر 

همبستگی بین این مقیاس و سایر  شودیمهمچنین پیشنهاد  اشاره کرد.

ها های مشابه بررسی گردد و اعتبارسنجی پرسشنامه در سایر شهرونآزم

انجام شود. افزون برآنچه که گفته شد نیاز است تغییرناپذیری ساختار عاملی 

 .های جنسیتی بررسی شودابزار در گروه

2. Composite reliability extracted 
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 یاخلاق اتظملاح
 این مقاله برگرفته از رساله دکتری نویسنده اول با :پژوهش اخلاق اصول از یرویپ

عنوان طراحی و اعتباریابی سامانه خبره برای ارزیابی هوش هیجانی کودکان، در رشته 

 ی واحد تهران مرکزی با کد ثبتروانشناسی کودکان استثنایی دانشگاه آزاد اسلام

 IR.IAU.CTB.REC.1400.049اخلاق کد و 161416674223015132210235224

کنندگان در پژوهش شد و به شرکتاست. در این پژوهش موازین اخلاقی کامل رعایت 

تضمین داده شد که اطلاعاتشان به صورت کامل نزد پژوهشگران محفوظ خواهد ماند. 

ان کنندگهمچنین در ابتدای پژوهش، کلیه اطلاعات در مورد پژوهش در اختیار شرکت

 قرار گرفت تا با آگاهی کامل در پژوهش شرکت کنند.

 باشد.له دکتری و بدون حمایت مالی میاین پژوهش در قالب رسا حامی مالی:

نویسنده اول محقق اصلی پژوهش است، نویسنده دوم  نقش هر یک از نویسندگان:

 باشند.استاد راهنما، نویسندگان سوم و چهارم اساتید مشاور رساله می

 نمایند.نویسندگان هیچ تضاد منافعی در رابطه با این پژوهش اعلام نمی تضاد منافع:

دادند از تمامی مادران، و افرادی که در نویسندگان برخود لازم می قدردانی:تشکر و 

پژوهش و سایر مراحل اجرای این مطالعه به نویسندگان کمک  انتشار لینک پرسشنامه

 کردند، تقدیر و تشکر کنند.
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(. 1323افروز، غلامعلی.، قاسم زاده، سوگند.، تازیکی، طیبه، دلگشاد، یاکو. )

اثربخشی آموزش مهارتهای تنظیم خلُق بر خودپنداره و کفایت اجتماعی 

 .0-24(، 3)3ناتوانی های یادگیری. آموزان با ناتوانی یادگیری.  دانش
 Doi:JLD-3-3-93-3-1 

(. تاثیر 1312حمیدرضا، صالح صدق پور، بهرام. )اکبری، مهرداد، پوراعتماد، 

آموزشی جرات ورزی، حل مسئله و حرمت خود بر هوش -برنامه مداخله

 .04-72(، 13) 1هیجانی. فصلنامه روانشناسی کاربردی. 
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20084331.1389.4.2.4.4. 

(. رابطه هوش هیجانی با نشاط ذهنی: نقش 1466تفرجی، اسما، یوسفی، فریده. )

 .224-223(، 21) 26وم روانشناختی. واسطه ای خود دلسوزی. مجله عل
http://dorl.net/dor/20.1001.1.17357462.1400.20.98.4.3 

بررسی رابطه هوش (. 1466خدیوی، اسدالله، مددی نیا، راحله، حضرتیان، تیمور. )

هیجانی و عملکرد تحصیلی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشکده 

 (،22) 26علوم روانشناختی. . مجله پزشکی دانشگاه علوم پزشکی تبریز

411-467. 
http://psychologicalscience.ir/article-1-819-fa.html 

(. رابطه هوش هیجانی 1461) سیاسی، رباب، اسدی، محبوبه، صلاحی، علی اکبر.

زان دختر دبیرستانی شهر تهران. با پرخاشگری و سازگاری دانش آمو

 .1166-1612(، 1) 1فصلنامه مطالعات روانشناسی و علوم تربیتی، 

https://irijournals.com/journals/psychology/v8-i1-

spring01/ 

عاشوری، محمد.، جلیل آبکنار، سمیه. و پورمحمدرضای تجریشی، معصومه. 

 دانش حرمت خود(. بررسی اثربخشی آموزش هوش هیجانی بر 1323)

 .3-12(، 1)17فصلنامه توانبخشی. آموزان پسر کم شنوا. 
http://rehabilitationj.uswr.ac.ir/article-1-1311-en.html 

(. 1461دیه. )مزینانی، فرزانه، کوچک انتظار، رویا، نوری، ابواقاسم، صالحی، مه

های آموزش ذهن آگاهی و هوش هیجانی بر مقایسه اثربخشی روش

خانواده و رواندرستی. مجله علوم -تنیدگی شغلی، تعارض کار

 .260-115(، 162) 21روانشناختی. 
http://dx.doi.org/10.52547/JPS.21.109.187 
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