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 پژوهشگر گرامی

 5)اصلاً( تا  1ای از درجههای پنجکاری را در اندازهای است و اهمالمادّه 12(، يک ابزار 2010)استيل،  1کاری نابمقياس اهمال 

محاسبه  60تا  12نمره فرد از کاری را بر حسب حداقل و حداکثر کاری ناب يک عامل کلي اهمالسنجد. مقياس اهمال)تقريباً هميشه( مي

های خارجي مورد کاری ناب در پژوهشسنجي مقياس اهمالهای روانکاری بيشتر است. ويژگيدهنده اهمالکند و نمره بالاتر نشانمي

(، همساني 2010(. استيل )2014؛ کراس و فروند، 2014؛ رزنتال و ديگران، 2014؛ ربتز و ديگران، 2010تأييد قرار گرفته است )استيل، 

سنجي اين های روانگزارش کرده است. در بررسي مقدماتي ويژگي 92/0کاری ناب را بر حسب آلفای کرونباخ، دروني مقياس اهمال

عمومي(، ضرايب آلفای کرونباخ برای کل  274دانشجو،  n ،231=505هايي از دانشجويان و جمعيت عمومي ايراني )مقياس در نمونه

 2(. روايي همگرا و تشخيصي )افتراقي(1395آن را تأييد کرد )بشارت،  محاسبه شد و ضرايب همساني دروني 93/0و  98/0ترتيب مقياس به

 4(، مقياس استحکام من2011، 1386)بشارت،  3گرايي چندبعدی تهرانزمان مقياس کمالکاری ناب از طريق اجرای هممقياس اهمال

های مختلف از دو گروه دانشجويان و جمعيت ( در مورد نمونه1983؛ ويت و وير، 1388شارت، )ب 5( و مقياس سلامت رواني1395)بشارت، 

 44/0محور از گرايي جامعه، با کمال45/0تا  37/0گرايي ديگرمحور از کاری با کمالعمومي محاسبه و تأييد شد. ضرايب همبستگي اهمال

 51/0تا  48/0شناختي از و با درماندگي روان -53/0تا  -49/0شناختي از ي روان، با بهزيست-50/0تا  -47/0، با استحکام من از 59/0تا 

نيز با تعيين يک عامل کلي  7و تأييدی 6معنادار بودند. نتايج تحليل عاملي اکتشافي P>001/0دست آمد. اين ضرايب در سطح به

 (.1395)بشارت،  کاری ناب را مورد تأييد قرار دادکاری(، روايي سازه مقياس اهمال)اهمال
  

                                                                                                                                                                              
1. Pure Procrastination Scale (PPS) 

2. discriminant 

3. Tehran Multidimensional Perfectionism Scale (TMPS) 

4. Ego Strength Scale (ESS) 

5. Mental Health Inventory (MHI-28)  

6. exploratory factor analysis 

7. confirmatory factor analysis 

1. Pure Procrastination Scale (PPS) 
2. discriminant 
3. Tehran Multidimensional Perfectionism Scale (TMPS) 
4. Ego Strength Scale (ESS) 
5. Mental Health Inventory (MHI-28)  
6. exploratory factor analysis 

7. confirmatory factor analysis 
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 کاری ناباهمال هیسامق

 دهنده گرامیپاسخ

کند. هر عبارت را گيری و انجام امور را مطرح ميعبارت در رابطه با شيوه معمول افراد برای تصميم 12با سلام و احترام، اين پرسشنامه 

های کنيد که تا چه اندازه با ويژگيبا دقت بخوانيد و با انتخاب يکي از چند گزينه پيشنهاد شده برای هر عبارت، با علامت * مشخص 

 شما مطابقت دارد. لطفاً هيچ سؤالي را بدون پاسخ نگذاريد. از همکاری شما صميمانه سپاسگزاريم.

 
 تقریباً همیشه اغلب هابعضی وقت ندرتبه اصلاً 

      رود.کنم که زمان از دست ميمي تعللگيری آنقدر در تصميم -1

      کنم.گيرم، در عمل کردن به آن تعلل ميمم را ميتصميکه حتي بعد از آن -2

      کنم.تلف ميهميت او کمئي دی را روی موضوعات جزيام، زمان زيي بگيرنهاتصميم که قبل از اين -3

      دهم.شدن برای يک موعد مقرر، اغلب وقت را با انجام کارهای ديگر هدر ميهنگام آماده -4

      کشد تا انجام دهم.را که فقط بايد بنشيني و انجام بدی، چند روز طول ميحتي کارهايي  -5

      ها قبل تصميم گرفته بودم انجام بدهم.اغلب در حال انجام اموری هستم که مدت -6

      دهم.گويم: فردا انجامش ميهميشه به خودم مي -7

      کنم.تعلل ميمعمولاً پيش از شروع کاری که بايد انجام دهم،  -8

      دهم.معمولاً زمان را برای انجام کارها از دست مي -9

      دهم.کارها را سر وقت انجام نمي -10

      توانم خوب کارها را به موقع به پايان برسانم.نمي -11

      هايي داشته است.به تعويق انداختن کارها تا لحظه آخر، برايم هزينه -12

 

؛ 1درجه ای )اصلاً = های پنجمادهّ مقياس در اندازه 12های کاری بر حسب مجموع ارزشنمره کل اهمال گذاری:نمرهروش  

 شود.( محاسبه مي5؛ تقريباً هميشه = 4؛ اغلب = 3ها = ؛ بعضي وقت2ندرت = به
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